WZÓR UMOWY NR WES……………
zawarta w dniu ............… r.  w Wołowie, pomiędzy:
Gminą Wołów z siedzibą w Wołowie, ul. Rynek 34, 56-100 Wołów, NIP: 9880177496, REGON: 931935000, reprezentowana przez: 
Burmistrza Gminy Wołów – Dariusza Chmurę, 
przy kontrasygnacie Anny Zawadzkiej – Skarbnika Gminy Wołów, 
zwanym w dalszej części Umowy: „Zamawiającym”,                            
a 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
[imię, nazwisko/firma, miejsce zamieszkania/siedziba i adres, Nr we właściwym rejestrze oraz nazwa rejestru, kapitał zakładowy, CEIDG/REGON, NIP]
 reprezentowaną przez:
…………………………………………………………………………….……………………..
[ imię i nazwisko, uprawnienie do reprezentacji] 
zwanym w dalszej części Umowy: ,,Wykonawcą", 
zwanymi łącznie w dalszej części Umowy: ,,Stronami", 
w wyniku wyboru najkorzystniejszej oferty w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego pn.: „…………………………………………………………………….” w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, ze zm.), ogłoszonego w Biuletynie Zamówień Publicznych nr ……………… z dnia ……… r., 
o następującej treści:
§ 1
Na podstawie niniejszej umowy Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usługi w zakresie przewozu uczniów do placówek oświatowych na terenie Gminy Wołów i z powrotem, zgodnie z obowiązującymi przepisami, postanowieniami Specyfikacji Warunków Zamówienia i na warunkach określonych niniejszą umową, w okresie wskazanym w § 11 niniejszej Umowy. 
§ 2
1. W ramach wykonania przedmiotu umowy określonego w § 1 Wykonawca zobowiązuje się w szczególności do:

1) przewozu dzieci według ustalonego rozkładu jazdy, do placówek oświatowych i z powrotem, w dowozie szkolnym na terenie Gminy Wołów;

2) wykonania dodatkowych przewozów w wymiarze do 400 km miesięcznie. 
2. Specyfikacja Warunków Zamówienia (zwana w dalszej części umowy: „SWZ”) stanowi integralną część umowy i Wykonawcę obowiązują wszystkie zawarte w niej zapisy.
§ 3
Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z zasadami określonymi w ustawie z dnia 15 listopada 1984 r. - Prawo przewozowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 8), a w szczególności do:
1) zapewnienia odpowiedniej liczby autobusów z niezbędną liczbą miejsc siedzących dla wszystkich dzieci i opiekuna;
2) zapewnienia punktualności kursów;
3) zapewnienia przewożonym uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków przejazdu;
4) zapewnienia ubezpieczenia przewożonych osób od odpowiedzialności cywilnej i następstw nieszczęśliwych wypadków;
5) świadczenia usług przewozu pojazdami sprawnymi technicznie, odpowiadającymi ogólnym warunkom dotyczącym przewozu osób oraz wymaganiom technicznym określonym obowiązującymi przepisami prawa i posiadającymi ważne polisy ubezpieczeniowe OC i NNW oraz aktualne badania techniczne;
6) oznakowania pojazdów na czas przewozu dzieci odpowiednimi tablicami;
7) zapewnienia obsad autobusów kierowcami posiadającymi odpowiednie kwalifikacje zawodowe i uprawnienia gwarantujące bezpieczny przewóz dzieci, w tym posiadającymi ważne prawo jazdy odpowiedniej kategorii, ważne świadectwo kwalifikacji lub zaświadczenie o ukończeniu kursu dokształcającego kierowców przewożących osoby;
8) podstawienia autobusu zastępczego, odpowiadającego wymaganiom dla pojazdu pierwotnego, w przypadku wystąpienia awarii technicznej lub innych okoliczności uniemożliwiających wykonanie przewozu; transport zastępczy powinien być tak zorganizowany, aby nie powodować nadmiernych opóźnień czasowych;
9) rozmieszczenia na przystankach aktualnego rozkładu jazdy. 
§ 4
1. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie przedmiotu zamówienia w danym dniu lub za spóźnienie kursu, spowodowane działaniem siły wyższej lub zaistniałe z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy (np. huragan, śnieżyca, wypadek na drodze, oblodzenie drogi). 

2. Strony zobowiązują się wzajemnie powiadomić o zaistniałych przeszkodach w wypełnianiu zobowiązań umownych w trakcie realizacji usługi. 

3. Czas podstawienia przez Wykonawcę autobusu zastępczego w razie awarii wynosi ………………………. minut.
4. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z informacją, iż na świadczenie usługi w zakresie opieki w trakcie przewozu dzieci do publicznych jednostek oświatowych na terenie Gminy Wołów, ogłoszone jest osobne postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego pn.: „Opieka w trakcie przewozu dzieci do publicznych jednostek oświatowych na terenie Gminy Wołów w roku szkolnym 2023/2024”  w trybie podstawowym i zobowiązuje się do współpracy z Wykonawcą wyłonionym w ramach ww. postępowania w celu zapewnienia podczas realizowanych przez niego przewozów należytej opieki dzieciom. 
§ 5
1. Wykonawca ma obowiązek zawrzeć umowę ubezpieczenia OC i NNW obejmującą wszystkie przewożone dzieci, a Zamawiający zwolniony jest z jakiejkolwiek odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek typu z udziałem przewożonych uczniów, w wyniku których nastąpi uszkodzenie ciała, śmierć lub inna szkoda spowodowana działalnością Wykonawcy lub pozostająca w związku z tą działalnością. 
2. Zamawiający ma prawo do rutynowej kontroli osób oraz pojazdów realizujących zamówienie, a także zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia w każdej chwili kontroli stanu technicznego pojazdu oraz stanu trzeźwości kierowcy i obecności w organizmie substancji niedozwolonych (m. in. narkotyki, dopalacze) poprzez odpowiednio powołane do tego celu służby (m. in. Policja, Inspekcja Transportu Drogowego).
3. Wykonawca, najpóźniej w dniu podpisania umowy, przekaże Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem polisę ubezpieczeniową ważną nie później niż od daty podpisania umowy, potwierdzającą posiadanie ubezpieczenia:
1) od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW); 

2) odpowiedzialności cywilnej wraz z potwierdzeniem opłacenia składki, ważną nie później niż od daty podpisania niniejszej umowy, w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na sumę gwarancyjną w wysokości min. 300.000,00 zł (słownie: trzysta tysięcy złotych 00/100). 
4. W przypadku wygaśnięcia polisy ubezpieczeniowej w okresie obowiązywania umowy Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia polisy na dalszy okres i przedłożenie Zamawiającemu uwierzytelnionej kserokopii tej polisy. 

5. W przypadku nie przedstawienia Zamawiającemu polisy na dalszy okres w ciągu 5 dni od wygaśnięcia polisy, o której mowa w ust. 3, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 100,00 zł (słownie: sto złotych 00/100) netto, która zostanie potrącona z wynagrodzenia Wykonawcy i wyznaczy Wykonawcy nowy termin na dostarczenie polisy. 
6. W sytuacji nie dostarczenia Zamawiającemu w wyznaczonym terminie polis, o których mowa w niniejszym paragrafie Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym.
§ 6
1. Stosownie do art. 95 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych, Zamawiający wymaga aby osoby wykonujące czynności w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, ze zm.) były zatrudnione przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, w szczególności dotyczy to pracowników wykonujących czynności kierowania pojazdami.
2. Sposób dokumentowania zatrudnienia i kontroli ww. osób:
1) w celu wykazania okoliczności, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, Wykonawca zobowiązany jest udokumentować zatrudnienie osób poprzez złożenie na wezwanie Zamawiającemu, w terminie 5 dni od daty doręczenia wezwania, oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy, że osoby wykonujące czynności kierowania pojazdami w trakcie realizacji umowy, zatrudnione są na podstawie umowy o pracę, z uwzględnieniem minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) za pracę przez cały okres realizacji przedmiotu zamówienia; 
2) w oświadczeniu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1 Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązany jest podać liczbę pracowników przewidzianych do realizacji zamówienia, informację o podmiocie składającym oświadczenie oraz informacje wskazujące na liczbę osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, wraz z jednoczesnym wskazaniem imion i nazwisk pracowników Wykonawcy lub Podwykonawcy oraz zakresu wykonywanych przez poszczególnych pracowników obowiązków, miejscu oraz czasie świadczenia pracy oraz informację o okresie na jaki została zawarta umowa, rodzaj umowy o pracę;
3) wraz z oświadczeniem, o którym mowa w ust. 2 pkt 1 Wykonawca lub Podwykonawca uprawniony jest do żądania wskazanych dokumentów:
a) oświadczenie zatrudnionego pracownika:
b) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kserokopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika. Kserokopia umowy lub umów o pracę zatrudnionego pracownika powinna zostać zanimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników zgodnie z przepisami:
· ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1781); 
· Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). Imię i nazwisko pracownika nie podlega animizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają animizacji;
c) innych dokumentów - zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. Do innych dokumentów Zamawiający zalicza dokumenty potwierdzające opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę (wraz z informacją o liczbie odprowadzonych składek), które będzie mogło przyjąć postać zaświadczenia właściwego oddziału ZUS lub poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zawierającą informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę zanimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). Imię i nazwisko pracownika nie podlega animizacji;
4) w przypadku zmiany składu osobowego personelu Wykonawcy lub podwykonawcy (przekazanego Zamawiającemu na jego wcześniejsze wezwanie) realizującego czynności, do których odnosi się obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, przed dopuszczeniem tych osób do wykonywania poszczególnych czynności Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dla tych osób oświadczenie, o którym mowa w ust. 2 pkt 1 wraz z wymaganymi dokumentami;
5) jeżeli czynności, których dotyczą wymagania zatrudnienia na umowę o pracę wykonywane są przez osoby zatrudnione przez Podwykonawcę, Wykonawca zobowiązany jest wprowadzić do umowy z Podwykonawcą zapisy które umożliwią Wykonawcy skontrolowanie spełnienia przez Podwykonawcę obowiązku zatrudnienia na umowę o pracę.
3. Niedochowanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę obowiązków wynikających z treści ust. 2 niniejszego paragrafu traktowane będzie jako niewypełnienie obowiązku zatrudniania pracowników na umowę o pracę i skutkowało będzie naliczeniem Wykonawcy stosownych kar umownych zgodnie z zapisami  umowy.
4. W trakcie realizacji zamówienia poza czynnością kontrolną przewidzianą w niniejszym paragrafie Zamawiający ma również prawo do żądania wyjaśnień od Wykonawcy lub Podwykonawcy w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzania spełniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników lub przeprowadzenia kontroli w miejscu wykonywania świadczenia.
5. W przypadku, gdy Zamawiający poweźmie wątpliwości, co do prawdziwości oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy, o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu lub przedłożonych wraz z nim dokumentów Zamawiający zwróci się z wnioskiem do inspektoratu pracy o przeprowadzenie kontroli. 
6. Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia Wykonawcy kar umownych z tytułu:
1) oddelegowania do wykonywania czynności wskazanych w ust. 1 niniejszego paragrafu osób niezatrudnionych na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę – w wysokości 1000,00 zł (słownie:  tysiąc złotych 00/100) netto za każdy stwierdzony przypadek. Kara umowna może być nakładana wielokrotnie w odniesieniu do tej samej osoby, jeżeli Zamawiający stwierdzi, że nie jest ona zatrudniona na podstawie umowy o pracę;
2) nieprzedstawienia w terminie oświadczenia, bądź dokumentu, o których mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu - w wysokości 1000,00 zł (słownie: tysiąc złotych 00/100) netto za każdy stwierdzony przypadek.
7. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.
§ 7
1. Usługi będące przedmiotem umowy świadczone będą na podstawie biletów miesięcznych zakupionych przez Zamawiającego. 
2. Całkowita wartość usługi wykonywanej na podstawie niniejszej umowy odpowiadać będzie iloczynowi liczby zakupionych biletów miesięcznych oraz ceny jednostkowej biletu wskazanej w ust. 3 niniejszego paragrafu. 
3. Cena jednostkowa biletu netto wynosi: ………… zł (słownie: ……………….. złotych 00/100) netto plus podatek VAT co stanowi kwotę …………. zł (słownie: …………….. złotych 00/100) brutto.
4. Miesięczne wynagrodzenie za zamówione na dany miesiąc dla uczniów bilety płatne będzie na podstawie wystawionych faktur VAT przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, w terminie 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury/rachunku. 
5. Zamawiający przewiduje, że wartość zamówienia, ustalona na podstawie szacunkowej liczby przewożonych dzieci wskazanej w załączniku do SWZ wynosić będzie ……….. zł (słownie: ……………….. złotych 00/100) netto + podatek VAT co stanowi kwotę …………… zł (słownie: …………………… złotych 00/100) brutto. 
6. Zamawiający zastrzega sobie jednak możliwość zmiany w trakcie roku szkolnego liczby zamawianych biletów miesięcznych. W przypadku konieczności zwiększenia liczby przewożonych uczniów w stosunku do szacunkowej ich liczby wskazanej w załączniku do SWZ Wykonawca musi zapewnić ich przewóz na warunkach podanych w ofercie oraz za wynagrodzeniem ustalonym zgodnie z ust. 1 niniejszego paragrafu. Maksymalne zwiększenie ilości dzieci w ciągu roku nie przekroczy 5 % wyjściowej szacunkowej liczby dzieci wskazanej w załączniku do SWZ.
7. Zamawiający dopuszcza możliwość wzrostu lub spadku ceny biletu miesięcznego, a co za tym idzie zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy, z zastrzeżeniem następujących warunków:
1) 1 % wzrostu lub spadku ceny oleju napędowego „Ekodiesel” przekłada się na wzrost lub spadek ceny biletu o wskaźnik 0,4 %; 
2) faktyczna zmiana ceny biletu dokonuje się w przypadku gdy wzrost lub spadek ceny oleju napędowego „Ekodiesel” jest  ≥ 5 %; 
3) ceną bazową jest cena hurtowa 1 litra oleju napędowego „Ekodiesel” publikowana na stronie www.orlen.pl, obowiązująca w dniu składania oferty przetargowej tj. w dniu ………., w wysokości: …………. zł za 1 lit.; 
4) zmiany o których mowa powyżej mogą być dokonywane w oparciu o cenę 1 litra oleju napędowego „Ekodiesel”  publikowana na stronie www.orlen.pl, na dzień 15 każdego miesiąca w okresie realizacji umowy tj. od dnia ………… r.;
5) wyliczenia wartości ceny biletu, o której mowa w ust. 3 dokonywać się będzie na podstawie wzoru:
W = N x 0,4
W – wskaźnik zmiany ceny biletu
N – Wskaźnik wzrostu lub spadku ceny paliwa  (procentowy spadek/ wzrost stosunku ceny oleju napędowego  Ekodiesel z dnia składania oferty do ceny oleju napędowego  Ekodiesel z 15-go dnia każdego miesiąca w okresie realizacji umowy)
B = C ± C x W
B – cena biletu po zmianie
C – ofertowa cena biletu
W – wskaźnik zmiany ceny biletu
8. W przypadku wprowadzenia mocą przepisów powszechnie obowiązujących lub na podstawie decyzji uprawnionych organów na terenie kraju lub na obszarze Gminy Wołów nakazu zamknięcia szkół lub przedszkoli albo obowiązku ograniczenia ich działalności (np. z powodu sytuacji epidemiologicznej w kraju lub mieście, katastrofy budowlanej, skutków żywiołów, decyzji władz państwowych, wojewódzkich, powiatowych, gminnych lub decyzji sanepidu) Zamawiający będzie uprawniony czasowo zawiesić składanie zamówień na bilety lub znacząco ograniczyć ilość zamawianych biletów. W takiej sytuacji Strony nie będą uprawnione do dochodzenia od siebie jakichkolwiek roszczeń, w szczególności w zakresie utraconych korzyści lub gotowości do wykonywania umowy.
9. W przypadku zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 8, w sytuacji, gdy Zamawiający nie zgłosi zakupu biletów, Zamawiający wypłaci Wykonawcy kwotę postojową w wysokości ……….. zł brutto, co stanowi 30 % wartości szacowanego miesięcznego wynagrodzenia zgodnie z Formularzem ofertowym Wykonawcy z dnia ……. Kwota zostanie wypłacona do 14 dnia miesiąca, na który Zamawiający nie dokonał zamówienia biletów.
10. W sytuacji, gdy Zamawiający zamówi bilety w ilości mniejszej, niż wynikająca z szacunkowej liczby przewożonych dzieci wskazanej w załączniku do SWZ,  Zamawiający dopłaci Wykonawcy różnice pomiędzy kwotą na jaką dokonuje zamówienia, a ceną wynikającą z zamówienia biletów na zasadach określonych w § 7 ust. 2, na podstawie pisemnego wniosku od Wykonawcy.
11. Minimalna wartość świadczenia wypłacona Wykonawcy przez Zamawiającego z tytułu realizacji umowy będzie wynosiła 30 % wartości brutto umowy określonej w ust. 5.
12. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zmian opisanych w ust. 6 lub 7 nie przekroczy 30% pierwotnej całkowitej wartości zamówienia brutto.
13. Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia na podstawie ust. 6 lub 7 nastąpi nie wcześniej niż po upływie 6 (sześciu) miesięcy od daty zawarcia niniejszej umowy.
14. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 7 niniejszego paragrafu umowy zobowiązany jest stosownie do art. 439 ust. 5 PZP do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy z którym zawarł umowę w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. 
§ 8
1. Zamawiający do 20 – tego dnia każdego miesiąca prześle Wykonawcy pisemne zestawienie zamawianych na następny miesiąc biletów miesięcznych. 
2. Zestawienie, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, powinno zawierać:
1) nazwisko i imię ucznia;
2) miejsce zamieszkania i miejsce docelowe lub trasę przewozu;
3. Zasady i tryb powierzenia danych osobowych wskazanych w ust. 2 niniejszego paragrafu Wykonawcy zostaną określone w „umowie powierzenia danych osobowych”.
§ 9
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać usługę na podstawie zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozów osób w krajowym transporcie drogowym, zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2201, ze zm.).
2. Koszt uzyskania zezwolenia w całości pokrywa Wykonawca.
§ 10
1. Za każdy dzień niewykonania przez Wykonawcę przedmiotu umowy Zamawiający będzie miał prawo do naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokości 1 % kwoty zamówienia miesięcznego netto liczonego dla danego miesiąca. W rozumieniu niniejszej umowy niewykonanie przedmiotu umowy oznacza między innymi nie podstawienie autobusu lub autobusów na wyznaczoną trasę, nie podstawienia autobusu zastępczego w zdeklarowanym w formularzu ofertowym czasie, przejazd niezgodny z rozkładem jazdy, który jest wynikiem zaniedbania kierowcy (np. pominięcie miejscowości, wcześniejszy odjazd autobusu), niedostosowanie ilości miejsc w autobusie do liczby przewożonych dzieci, nie zabranie lub wysadzenie dzieci z lub na przystanku, wysadzenie dzieci w innym miejscu niż na przestanku bez wcześniejszego ustalenia z Zamawiającym, stwierdzenie stanu nietrzeźwości u kierowcy, stwierdzenie niedopuszczenia do ruchu autobusu w wyniku kontroli policyjnej na skutek złego stanu technicznego autobusu.
2. W przypadku trzykrotnego niewykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym. Zamawiający będzie każdorazowo informował pisemnie (e-mailem) Wykonawcę o stwierdzonych przypadkach niewykonania przez Wykonawcę przedmiotu umowy.
3. Zmawiający zastrzega sobie naliczenie Wykonawcy kary umownej z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w ust. 7 niniejszego paragrafu w wysokości 1000,00 zł (słownie: tysiąc złotych 00/100) brutto za każdy stwierdzony przypadek. 
4. W razie odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający ma prawo naliczyć Wykonawcy karę umowną w wysokości 5 % kwoty ostatniego przed odstąpieniem zamówienia wynagrodzenia miesięcznego netto.
5. W razie odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn zależnych od Zamawiającego, Zamawiający na pisemne żądanie Wykonawcy zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 5 % kwoty ostatniego przed odstąpieniem zamówienia wynagrodzenia miesięcznego netto.
6. Odstąpienie od umowy w przypadku określonym w ust. 2 niniejszego paragrafu może nastąpić w trybie natychmiastowym od powzięcia wiadomości o trzech okolicznościach uprawniających do odstąpienia od umowy. 
7. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy wymaga formy pisemnej, pod rygorem nieważności.
8. Strony zgodnie postanawiają, że w przypadku niepodstawienia przez Wykonawcę środka transportu zgodnie z ustalonym przez strony rozkładem jazdy, a także nie podstawienia autobusu zastępczego przez Wykonawcę w zdeklarowanym w formularzu ofertowym czasie, Zamawiający jest uprawniony do zlecenia wybranemu przez siebie podmiotowi transportu zastępczego, na koszt i ryzyko Wykonawcy. 
9. Maksymalna wysokość kar umownych naliczonych przez Zamawiającego Wykonawcy nie przekroczy 30 % wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 7 ust. 5 niniejszej umowy. 
10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w razie osiągnięcia lub przekroczenia maksymalnej wysokości kar umownych, o której mowa w ust. 8 niniejszego paragrafu.
11. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu   wynagrodzenia.

§ 11
Umowę zawarto na czas określony, tj. od dnia …………. r. do dnia ……………r. zgodnie z organizacją roku szkolnego określonego w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1211). 
§ 12
1.  
Niezależnie od sytuacji wskazanych w paragrafach poprzedzających niniejszej umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej że wykonanie Umowy nie będzie leżało w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy.  Odstąpienie od Umowy może nastąpić w tym wypadku w terminie 30 dni od daty powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.
2. W przypadku wystąpienia nadzwyczajnych okoliczności, których strony nie mogły przewidzieć (np. klęski żywiołowe, katastrofy, strajki, zamieszki, embarga, działania wojenne, akty terroryzmu) każda ze Stron będzie uprawniona do odstąpienia od Umowy w terminie 30 dni od daty powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.
3. W razie odstąpienia od umowy z przyczyn wskazanych w niniejszym paragrafie żadna ze Stron nie będzie uprawniona do dochodzenia od drugiej Strony jakichkolwiek roszczeń. 
§ 13
1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcy po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiającego.
2. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie zamówienia.
3. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za usługi, które realizuje przy pomocy podwykonawców.
4. Zakres świadczonych przez podwykonawcę usług oraz zakres obowiązków podwykonawcy musi być tożsamy z zakresem tych obowiązków wynikających z niniejszej umowy.
§ 14
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają zachowania formy pisemnej w postaci aneksu podpisanego przez obie strony, pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem postanowień ust. 2 niniejszego paragrafu.
2. Strony postanawiają, że w przypadku zmiany obowiązującej stawki podatku od towarów i usług, wynagrodzenie przewidziane niniejszą umową ulegnie zmianie odpowiedniej do zmiany wysokości podatku od towarów i usług (ulegnie korekcie o wysokość zmiany podatku VAT), przy czym powyższa zmiana będzie miała zastosowanie wyłącznie w odniesieniu do części wynagrodzenia objętego fakturami wystawionymi po dacie wejścia w życie przepisów wprowadzających nowe stawki podatku od towarów i usług z zastrzeżeniem, że w przypadku zmiany stawki podatku VAT zmianie ulegną odpowiednio ceny jednostkowe brutto.
3. Strony zgodnie postanawiają, iż wymiana korespondencji następować będzie na adresy wskazane w komparycji umowy. Korespondencję wysłaną na wskazany w ostatnim powiadomieniu adres uważa się za skutecznie doręczoną. Zmiana adresu do korespondencji nie stanowi zmiany warunków niniejszej umowy. 
4. Strony zobowiązują się wzajemnie do niezwłocznego powiadomienia na piśmie o ewentualnych zmianach adresu. 
5. Korespondencję wysłaną na wskazany w ostatnim powiadomieniu adres uważa się za skutecznie doręczoną. Zmiana adresu do korespondencji nie stanowi zmiany warunków niniejszej umowy. 
§ 15
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129, ze zm.)  oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360). 

2. Wykonawca nie może przenieść na rzecz osoby trzeciej jakiejkolwiek wierzytelności powstałej w związku z realizacją niniejszej umowy, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, pod rygorem nieważności.
3. Wszelkie spory związane z wykonaniem przedmiotu umowy strony zobowiązują się rozstrzygać na drodze negocjacji, a w braku porozumienia spory zostaną poddane pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których dwa egzemplarze otrzymuje Zamawiający, a jeden Wykonawca.
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