
Załącznik nr 1 

 

WZÓR UMOWY 

KZP/...../..../2024  

 

zawarta w dniu .......................... w Zabrzu pomiędzy 

Miejskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w Zabrzu Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością  z siedzibą przy ul. Matejki 6, 41-800 Zabrze,  zarejestrowaną  w Krajowym 

Rejestrze Sądowym pod numerem KRS 0000083858, dla której akta rejestrowe prowadzi Sąd 

Rejonowy w Gliwicach, X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego,  

NIP 648-23-56-252,REGON 276854640, nr BDO 000006050, reprezentowaną przez: 

1.     

2.  

zwaną dalej Zamawiającym 

a  

.........................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................... 

zwanym dalej Wykonawcą 

 

Zamawiający i Wykonawca zwani są dalej niekiedy, osobno „Stroną”, łącznie zaś „Stronami”. 

 

Strony postanawiają co następuje.  

 

Niniejsza umowa zostaje zawarta zgodnie z wynikiem postępowania o udzielenie zamówienia  

publicznego w trybie podstawowym bez negocjacji na zamówienie na usługi społeczne i inne 

szczególne usługi o wartości zamówienia mniejszej niż równowartość kwoty 750 000 euro, nie 

mniejszej jednak niż równowartość kwoty 130 000 złotych zgodnie z art. 359 pkt 2) ustawy  

z 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j.Dz.U.2023.1605 z późn.zm.) pod nazwą 

„Przygotowanie i dostawa całodziennego wyżywienia dla uchodźców z Ukrainy w okresie 

kwiecień 2024 - wrzesień 2024 r.” 
 

§ 1. Przedmiot Umowy  

1. Na warunkach określonych w niniejszej Umowie Zamawiający powierza, a Wykonawca 

przyjmuje do prawidłowego wykonania usługę „Przygotowanie i dostawa całodziennego 

wyżywienia dla uchodźców z Ukrainy w okresie kwiecień 2024 - wrzesień 2024 r.” 

2. Miejscem docelowym świadczenia usług jest teren miasta Zabrze, w szczególności następująca 

lokalizacja: 

- Willa Ambasador przy ul. 3 Maja 78, 

3. Dostawy winny byc  realizowane dwa razy dziennie: 

a)  s niadanie            w godz.    8:00  –   9:00 

b)  obiad z kolacją  w godz.  12:30 – 14:00 

4. Wykonawca zapewnia transport posiłków zgodnie z obowiązującymi przepisami sanitarnymi.   

5. Wykonawca zapewnia transport posiłków. Posiłki (obiady) powinny być dostarczone  

w opakowaniach  indywidualnych zgodnie z obowiązującymi przepisami sanitarnymi. 

6. Wykonawca ustala jadłospis tygodniowy z uwzględnieniem zasad racjonalnego żywienia osób 

dorosłych i dzieci. 



7. Śniadania będą przygotowywane w formie kanapek ze świeżego pieczywa pszennego   

smarowanych masłem z wędliną drobiową lub wieprzową, pasztetem, żółtym serem, serkiem 

topionym, pastą jajeczną, pastą twarogową lub rybną z dodatkiem warzyw: pomidor, ogórek, itp. 

 Ilość kanapek dla 1 osoby dorosłej –      3 szt. lub bułka typu kajzerka – 2 szt. 

 Ilość kanapek dla 1 dziecka (0-12 lat) – 2 szt. lub bułka typu kajzerka – 1 szt. 

8. Obiad dwudaniowy: 

zupy – pomidorowa z makaronem lub ryżem, jarzynowa z ziemniakami, rosół z makaronem lub 

lanym ciastem, ogórkowa, żurek, grochówka, itp. Gramatura - min. 350 ml – osoby dorosłe, 250 

ml – dziecko (0-12 lat). 

drugie danie: mięsa (min. 3 x tydzień), ryby, jajka, z dodatkiem ziemniaków, kaszy, ryżu, 

makaronu i warzyw w postaci surówki bądź sałaty, pierogi, gołąbki, ryż zapiekany z jabłkiem, 

makaron z sosem bolońskim.  

Gramatura dla osoby dorosłej –  mięso, ryby, jajka – min. 180 g. , ziemniaki, kasza, ryż, kluski – 

min. 150 g, surówki – min. 130 g., jako odrębne drugie danie: pierogi – min. 6 szt., gołąbki – min. 

300 g z sosem pomidorowym 30 g, placki ziemniaczane z gulaszem – min 300g, naleśniki – min. 4 

szt. z nadzieniem z białym serem lub dżemem. 

Gramatura dla dziecka (0-12 lat) - mięso, ryby, jajka – min. 130 g, ziemniaki, kasza, ryż, kluski – 

min. 100 g, surówki – min. 100g, pierogi – min. 3 szt., gołąbki – min. 200 g z sosem pomidorowym 

30g, placki ziemniaczane z gulaszem – min 200g, naleśniki – min. 2 szt. z nadzieniem z białym 

serem lub dżemem. 

9. Kolacja w formie kanapek ze świeżego pieczywa pszennego smarowanych masłem z wędliną 

drobiową lub wieprzową, pasztetem, żółtym serem, serkiem topionym, pastą jajeczną, pastą 

twarogową lub rybną z dodatkiem warzyw: pomidor, ogórek, itp. 

Ilość kanapek dla 1 osoby dorosłej –      3 szt. lub bułka typu kajzerka – 2 szt. 

Ilość kanapek dla 1 dziecka (0-12 lat) – 2 szt. lub bułka typu kajzerka – 1 szt. 

10. Zamawiający wskazuje minimalną wartość usługi do zrealizowania w wysokości 50% 
wartości umowy brutto (bez prawa opcji). Jednakże usługa będzie realizowana zgodnie  
z bieżącym zapotrzebowaniem Zamawiającego w zależności od faktycznej liczby 
zakwaterowanych uprawnionych osób na przedmiotowym obiekcie. 
11. Zamawiający przewiduje udzielenie zamówień, o których mowa w art. 214 ust. 1 pkt 7, 

polegających na powtórzeniu podobnych usług w wysokości 50 000,00 zł netto. 

12. Zamawiający przewiduje udzielenie zamówienia w ramach opcji z uwzględnieniem ceny 

jednostkowej brutto podanej przez Wykonawcę w ofercie za całodzienne wyżywienie dla 1 osoby. 

 

§ 2. Dalsze oświadczenia i zapewnienia  

1. Zamawiający i Wykonawca, każda z wymienionych osób, niniejszym zapewnia  

i oświadcza, że: 

1) posiada pełne prawo i zdolność do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy; 

2) zawarcie i zobowiązanie do wykonania niniejszej Umowy jest ważne, wiążące  

i możliwe do wyegzekwowania w drodze prawnej; 

3) nie istnieją żadne ograniczenia, ani też żadne zobowiązania powstałe na 

jakiejkolwiek podstawie, które uniemożliwiałyby zawarcie niniejszej Umowy lub 

wykonanie zobowiązań wynikających z tej Umowy, zaś Umowa i jej wykonanie  

w całym zakresie nie narusza i nie będzie naruszała jakichkolwiek praw osób 

trzecich; 

4) zawarcie przez nią niniejszej Umowy i wykonanie zobowiązań z niej 

wynikających nie spowoduje naruszenia żadnego przepisu prawa lub innych 



regulacji prawnych ją obowiązujących ani żadnej prawomocnej decyzji sądu lub 

decyzji administracyjnej jej dotyczącej; 

5) nie istnieją żadne przeszkody, w tym także przeszkody prawne, uniemożliwiające 

lub powstrzymujące kontynuację obecnego zakresu jej działalności,  

w szczególności nie mają miejsca postępowanie upadłościowe, postępowanie 

naprawcze lub likwidacyjne oraz nie został złożony w stosunku do niego wniosek 

o ogłoszenie upadłości, wniosek o wszczęcie postępowania naprawczego, 

wniosek o rozwiązanie i likwidację i według jej najlepszej wiedzy brak jest 

jakichkolwiek podstaw aby którykolwiek z wniosków wskazanych powyżej został 

złożony w okresie obowiązywania niniejszej Umowy. 

2. Wykonawca poza dalszymi oświadczeniami i zapewnieniami zawartymi w Umowie nadto 

jeszcze, oświadcza i zapewnia Zamawiającego, że: 

1) posiada potencjał osobowy, finansowy i techniczny niezbędny dla terminowego 

wykonania niniejszej Umowy oraz, zatrudnia osoby, którymi posługiwać się będzie 

przy wykonywaniu niniejszej Umowy; 

2) podejmie wszelkie i wszystkie działania zmierzające do terminowego i należytego 

wykonania wszystkich jego zobowiązań przyjętych niniejszą Umową; 

3) zachowa szczególną staranność przy wykonywaniu niniejszej Umowy; 

4) zachowa i będzie przestrzegał wszelkich przepisów bezpieczeństwa i higieny 

pracy, przepisów p.poż., przepisów dotyczących ochrony środowiska  

i postępowania z odpadami; 

5) wszelkie narzędzia, urządzenia i sprzęt użyte do wykonania niniejszej Umowy 

będą odpowiedniej ilości i jakości, będą posiadały stosowane atesty oraz będą 

spełniały wszystkie wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy; 

6) każda osoba zatrudniona przez Wykonawcę do wykonania niniejszej Umowy 

będzie posiadała odpowiednią wiedzę, kwalifikacje i doświadczenie w zakresie 

prac, które wykonuje, będzie zatrudniona zgodne z obowiązującymi przepisami 

prawa, będzie odpowiednio przeszkolona, w  tym w zakresie bezpieczeństwa  

i higieny pracy, będzie posiadała aktualne badania lekarskie oraz zostanie 

wyposażona w odpowiednie narzędzia i sprzęt ochrony osobistej. 

 

§ 3. Obowiązki Zamawiającego  

Zamawiający zobowiązany jest informować Wykonawcę z jednodniowym wyprzedzeniem  

o ilości posiłków do przygotowywania, poprzez zgłoszenie w  formie e-mail na adres 

…………………………………………  (tabela) lub telefonicznie ……………………………………… .  

 

§ 4. Obowiązki Wykonawcy      

W ramach realizacji zamówienia oraz ustalonego wynagrodzenia Wykonawca jest zobowiązany 

do:  

a) świadczenia usług cateringowych, wyłącznie przy użyciu produktów dobrej jakości, 

spełniających normy jakości produktów spożywczych, tj. w szczególności: 

- dostarczone produkty żywnościowe będą świeże, 

b) przygotowania potraw, odpowiedniego ich zabezpieczenia oraz transportu do obiektów,  

c) przestrzegania wymagań dotyczących zasad higieny, wymagań zdrowotnych żywności 

zgodnie z ustawą z 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. 

Dz.U.2023.1448), 

d) zapewnienia obsługi cateringowej przez osoby posiadające określone przepisami ustawy 



o chorobach zakaźnych i zakażeniach, orzeczenie lekarskie dla celów sanitarno – 

epidemiologicznych o braku przeciwskazań do wykonywania prac, zgodnie  

z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób 

zakaźnych u ludzi (tj. Dz.U. 2023.1284 z późn. zm.),  

e) stosowania się do wszelkich uwag i zaleceń Zamawiającego w zakresie kwestii 

technicznych i organizacyjnych. 

 

§ 5. Wynagrodzenie 

1. Tytułem wynagrodzenia za wykonanie zamówienia Zamawiający zapłaci Wykonawcy 

kwotę brutto za usługi cateringowe (tj. za wydane śniadania, obiady i kolacje, napoje)  

w wysokości: ................. zł brutto za osobę na dobę. 

2. Całkowita łączna wartość wynagrodzenia w okresie 76 dni (od .................2024 r. do 

........................2024 r. ) nie przekroczy kwoty ...................... zł netto (plus podatek VAT), 

................... zł brutto.      

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1. powyżej, obejmuje wszelkie prace, jakie 

Wykonawca ma wykonać w ramach realizacji niniejszej Umowy, zgodnie z zapisem § 1.  

 

§ 6. Zapłata wynagrodzenia 

1. Podstawą wystawienia przez Wykonawcę faktury obejmującej wynagrodzenie, o którym 

mowa w § 5 ust. 1. powyżej będzie protokół wykonania usługi w każdym miesiącu trwania 

umowy podpisany przez obie Strony, zgodny ze wzorem określonym w Załączniku nr 2.  

2. Zapłata nastąpi przelewem, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w treści faktury 

VAT w terminie 30 (trzydziestu) dni liczonych od daty dostarczenia prawidłowo 

wystawionej faktury VAT. 

 

§ 7. Dalsze obowiązki Wykonawcy  

1. Stosownie do treści art. 95 ust. 1 ustawy Zamawiający wymaga zatrudnienia przez 

wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w sposób określony  

w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j.Dz.U.2023.1465  

z późn.zm.) osób przygotowujących posiłki.  

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności, Zamawiający uprawniony jest  

w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny; lub 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. Wymogów; lub 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym  

w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy  

o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane  

w punkcie 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 



zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych 

osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do 

złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; lub  

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub 

podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy 

z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, 

nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę  

i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; lub  

c) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o opłacaniu składek na 

ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów  

o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; lub 

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 

r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega 

anonimizacji.  

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności 

Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary 

umownej w wysokości 10% wartości wynagrodzenia brutto przysługującego 

Wykonawcy za miesiąc, w którym nie dopełniono wymogu.  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

§ 8. Odpowiedzialność  

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach: 

a) za kaz dą sztukę brakującego posiłku zgodnie z wymaganą ilos cią karę  w wysokos ci 

50,00 zł,  

b) za kaz dą godzinę opo z nienia w dowozie posiłko w  karę w wysokos ci 200,00 zł.  

Wysokos c  kar uwzględnia okolicznos ci związane z koniecznos cią zapewnienia nalez ytego 

wyz ywienia uprawnionym osobom, kto rego brak moz e wpłynąc  negatywnie na stan ich zdrowia, 

wobec czego Wykonawca zrzeka się zarzutu raz ąco wygo rowanej kary.  

2. Zamawiający będzie mógł żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 1 (jeden) 

% wartości zamówienia brutto zadania określonej w §5 ust. 2 nawet wówczas, gdy 

Zamawiający nie poniósł z tego powodu żadnej szkody, jeżeli tylko stwierdzone zostanie inne 

niż określone w punktach a) lub b) powyżej nienależyte wykonanie obowiązków Wykonawcy 

określonych niniejszą umową, kara zostanie naliczona za każdy przypadek.    



3. Jeżeli wysokość szkody powstałej wskutek zdarzeń, o których mowa w ust. 1, jest wyższa niż 

wysokość kary umownej, o której mowa w ust. 1, Zamawiający jest uprawniony do 

dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania w części przewyższającej wysokość kary 

umownej, na zasadach ogólnych przewidzianych w przepisach kodeksu cywilnego.  

4. Zamawiający jest uprawniony do potrącania należnych mu kar umownych z należnej 

Wykonawcy wartości zamówienia brutto.  

5. Jeżeli Zamawiający poniósł szkodę wskutek innych zdarzeń niż opisane w ust. 1 jest on 

uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogólnych.  

6. W przypadku opóźnienia w płatności wynagrodzenia przez Zamawiającego Wykonawca 

zobowiązany jest do wezwania Zamawiającego na piśmie do zapłaty należności udzielając 

dodatkowego 30 dniowego terminu do zapłaty, a w razie jego bezskutecznego upływu 

Wykonawca może odstąpić od umowy.  

7. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20% wysokości wynagrodzenia 

określonego w § 5 ust. 2.  

8. Wykonawca oświadcza i zapewnia Zamawiającego, że posiada umowę ubezpieczenia 

odpowiedzialności cywilnej z tytułu wykonywania działalności będącej przedmiotem 

niniejszej umowy na sumę nie mniejszą niż 200.000,00 zł, na jedno i wszystkie zdarzenia 

ważną przez cały okres trwania umowy. Wykonawca zobowiązuje się utrzymywać sumę 

ubezpieczenia na wskazanym powyżej poziomie przez cały okres trwania niniejszej Umowy, 

a w przypadku wystąpienia takiej konieczności każdorazowo dokonywać jej niezwłocznego 

uzupełnienia, tak aby  przez cały okres trwania niniejszej Umowy wysokość sumy 

ubezpieczenia nie spadła poniżej wartości wskazanej w zdaniu 1 niniejszego ustępu.  

 

§ 9. Termin 

Termin realizacji umowy: ………………………………….. Jeżeli udzielenie zamówienia nastąpi –  

z przyczyn niezależnych od Zamawiającego – po dniu 16.04.2024 r. – obowiązujący jest termin 

wykonania zamówienia: od daty zawarcia umowy do 30.06.2024 r.    

Zamawiający przewiduje możliwość udzielenia opcji na okres 92 dni (od 01.07.2024 r. do 

30.09.2024 r.) polegającej na świadczeniu usług cateringowych, jeżeli Zamawiający będzie 

udostępniał miejsca noclegowe na swoich obiektach dla uchodźców z Ukrainy i pozyska na ten cel 

środki finansowe. Przy czym Zamawiający wskazuje minimalną wartość usługi w ramach prawa 

opcji w wysokości 5% wartości opcji brutto wynikającej z aneksu do umowy.  

 

§ 10. Zmiany do umowy 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży  

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze 

wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństw państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od 

powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.  

2. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od realizacji umowy w przypadku braku 

możliwości realizacji umowy w związku z wystąpieniem stanu zagrożenia epidemiologicznego,  

w szczególności w sytuacji wprowadzenia zakazu korzystania z tego typu obiektu/obiektów, 

przy czym Wykonawcy nie przysługują z tego tytułu żadne roszczenia wobec Zamawiającego. 

Oświadczenie o odstąpieniu należy złożyć w terminie 7 dni od dnia wystąpienia przesłanki 

wskazanej w zdaniu poprzedzającym w formie pisemnej.  



3. Zamawiający może wypowiedzieć umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia ze skutkiem 

natychmiastowym jeżeli: 

    1) Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiającego powierzył wykonanie niniejszej umowy 

         w całości lub części osobom trzecim; 

 2) decyzja Państwowej Inspekcji Sanitarnej o zatwierdzeniu obiektu do produkcji posiłków  

i świadczenia usług cateringowych  została cofnięta, zmieniona lub ograniczono określony  

w niej zakres lub formę usług w taki sposób, że Wykonawca nie może wykonywać swoich 

obowiązków, wynikających z niniejszej umowy;  

3) Wykonawca nie wypełni obowiązku zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na 

podstawie stosunku pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. 

– Kodeks pracy (t.j.Dz.U.2023.1465 z późm.zm.) osób wykonujących usługi w zakresie 

realizacji zamówienia, tj. pracowników przygotowujących posiłki.  

        Wypowiedzenie wymaga złożenia Wykonawcy przez Zamawiającego pisemnego  

        oświadczenia. 

4. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień w zawartej umowie w przypadku 

wystąpienia co najmniej jednej z niżej wymienionych okoliczności.  

5. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą obu Stron wyrażoną  

w drodze aneksu do umowy, pod rygorem nieważności, za wyjątkiem sytuacji, dla których umowa 

dopuszcza inny sposób legalizacji.  

6. Podstawą zmiany postanowień umowy jest pisemny wniosek Wykonawcy, dokumentujący 

zaistnienie okoliczności skutkujących zmianą postanowień umowy.  

7. Zamawiający przewiduje następujące okoliczności zmiany postanowień umowy:  

A. wynagrodzenie Wykonawcy 

− obniżenie wartości umowy w przypadku, gdy zakres usług ze względów technicznych 
lub ekonomicznych nie będzie konieczny do wykonania lub nie leży w interesie 
Zamawiającego, zmiana wymaga spisania aneksu, nie więcej jednak niż do minimalnej 
wartości określonej na podstawie § 1 ust. 10,  

− w przypadku zmian regulacji prawnych obowiązujących w dniu podpisania umowy 
np.:  
a) stawki podatku od towarów i usług – na pisemny wniosek jednej ze Stron. 

Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie odpowiednio skorygowane (+/-) od dnia 

wejścia w życie zmienionej stawki, 

b) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym i zdrowotnym lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne. W takim przypadku strona 

wnioskująca o zmianę zobowiązana jest przedstawić wraz z wnioskiem, dowody 

potwierdzające zmianę powyższych zasad oraz dokumenty świadczące o wpływie 

tych zmian na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Wynagrodzenie 

Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką 

będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia zmiany, przy 

zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego, 

B. wprowadzenie zmiany w danych Wykonawcy lub Zamawiającego wynikających 
z dokumentów rejestrowych, 

C. Zgodnie z art. 462 ust.7 PZP Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany lub rezygnacji 
z podwykonawcy, na które zasoby wykonawca powoływał się w trakcie 
postępowania o udzielenie zamówienia. Wykonawca jest zobowiązany wykazać 
Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie 



spełnia warunki udziału w postępowaniu w stopniu nie mniejszym niż 
podwykonawca, na którego zasoby wykonawca powoływał się w trakcie 
postepowania o udzielenie zamówienia. Art. 122 PZP stosuje się odpowiednio.  

D. Zamawiający zastrzega możliwość zmian na zasadzie art. 455 PZP, 
E. zmiana w obowiązujących przepisach - zmiana stanu prawnego, który będzie 

wnosił nowe wymagania, co do sposobu realizacji jakiegokolwiek tematu ujętego 
przedmiotem zamówienia.  

 
§ 11. Podwykonawstwo 

1. Wykonawca oświadcza, że następujące części zamówienia powierzy podwykonawcom: 

a) część ............................................................................................................................................................... 

1. (opis części zamówienia)  

b) część…………………………………………………………………………………………………………………   
1. (opis części zamówienia)  

c) część…………………………………………………………………………………………………………………   
(opis części zamówienia) 

2. Jeżeli Zamawiający ma uzasadnione podejrzenie, że kwalifikacje podwykonawcy lub jego 

wyposażenie w sprzęt nie gwarantuje odpowiedniej jakości wykonania usług lub dotrzymanie 

terminów, może on żądać od Wykonawcy zmiany. 

3. Zlecenie wykonania części usług podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy 

wobec Zamawiającego za wykonanie tej części usług. 

4. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechanie działań, uchybienia  

i zaniedbania podwykonawców i ich pracowników (działania zawinione i niezawinione),  

w takim stopniu jakby to były działania, względnie uchybienia jego własne. 

5. Rozliczenia finansowe z podwykonawcami prowadzi Wykonawca. Zamawiający nie ponosi 

żadnej odpowiedzialności za należyte regulowanie zobowiązań prze Wykonawcę wobec 

podwykonawców. 

 

§ 12. Odstąpienie do Umowy 

1. Zamawiający, niezależnie od przypadków określonych w Kodeksie cywilnym, ma prawo 

odstąpienia od całości albo części Umowy z przyczyn dotyczących Wykonawcy  

w przypadku, w którym: 

1) Wykonawca wykonuje przedmiot umowy wadliwie lub niezgodnie z Umową; 

2) Wykonawca narusza przepisy prawa lub postanowienia niniejszej Umowy, a także 

jeżeli oświadczenia Wykonawcy złożone w § 2. niniejszej Umowy okazały się 

nieprawdziwe; 

3) Wykonawca nie przedstawia Zamawiającemu dokumentów wymaganych zgodnie  

z niniejszą Umową; 

2. W każdym przypadku, warunkiem złożenia przez Zamawiającego oświadczenia  

o odstąpieniu, jest uprzednie wezwanie Wykonawcy do prawidłowego wykonania 

obciążających go obowiązków, z wyznaczeniem mu stosownego terminu na uczynienie 

zadość wezwaniu, nie krótszego niż 7 dni oraz bezskuteczny upływ tego terminu. 

 

§ 13. Odpowiedzialność 

1. Naruszenie przez Stronę jakiegokolwiek postanowienia niniejszej Umowy powoduje 

odpowiedzialność odszkodowawczą za nienależyte wykonanie lub niewykonanie 

niniejszej Umowy na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym i możliwość 



dochodzenia odszkodowania w przypadku gdy kary umowne nie pokrywają wyrządzonej 

szkody. 

2. Każda Strona odpowiada za prawdziwość i wykonalność zapewnień i oświadczeń 

złożonych w § 2. niniejszej Umowy.  

3. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z ryzykiem związanym z wykonywaniem 

przedmiotu umowy, które wykonywać będą jego pracownicy, a co za tym idzie, zwalnia 

Zamawiającego z wszelkiej odpowiedzialności za wypadki przy pracy, którym mogą ulec 

pracownicy Wykonawcy, za wyjątkiem przypadków, gdy Zamawiający ponosi winę za 

wystąpienie wypadku. 

4. Wykonawca nie może bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego przenosić 

jakichkolwiek praw, w tym wierzytelności wobec Zamawiającego wynikających  

z niniejszej Umowy na osoby trzecie. 

 

§ 14. Postanowienia dodatkowe 

1. Ze strony Zamawiającego osobą do kontaktów w związku z realizacją umowy jest:  

- .................................  - obiekt Willi Ambasador) nr telefonu: ................................... oraz bezpośrednio do 

obiektu .............................., e-mail: ..................................,  

2. Ze strony Wykonawcy osobą do kontaktów w związku z realizacją umowy jest 

.........................................., telefon ............................, e-mail: ...................................................... 

3. O zmianie osoby wymienionej w ust. ust. 1. i 2. powyżej Strona jest zobowiązana 

zawiadomić niezwłocznie drugą Stronę. Do czasu otrzymania takiej informacji czynności 

dokonane przez tę osobę są skuteczne. Zmiana taka nie będzie zmianą treści Umowy. 

4. Strony ustalają, że ich adresy podane na wstępie Umowy są także adresami do doręczeń. 

Każda Strona zobowiązuje się do niezwłocznego zawiadamiania pozostałych Stron  

o zmianie adresu do doręczeń lub innych jej danych adresowych pod rygorem uznania doręczenia 

na ostatni znany adres za skuteczne. 

5. Wszelkie zawiadomienia i oświadczenia na podstawie lub w związku z niniejszą Umową 

pomiędzy Stronami powinny być w formie pisemnej i zostaną dostarczone osobiście, pocztą 

poleconą, telefaksem lub przy pomocy poczty elektronicznej na adresy podane poniżej: 

Zamawiający: Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Zabrzu Sp. z o.o. 41-800 Zabrze, 

ul. Matejki 6, sekretariat@mosir.zabrze.pl  

Wykonawca: ……………………………………………………………………………………………………………..  
lub inny adres, o którym Strona zawiadomiła pisemnie drugą Stronę. O jakiejkolwiek 
zmianie adresu lub innych danych, Strona zawiadomi drugą Stronę na piśmie zgodnie  

z postanowieniami niniejszego paragrafu.  
 

§ 15. Postanowienia końcowe 

1. Załączniki, SWZ na zadanie pn. „Przygotowanie i dostawa całodziennego wyżywienia dla 

uchodźców z Ukrainy w okresie marzec - wrzesień 2024 r.”, oferta Wykonawcy stanowią 

integralną część niniejszej Umowy. 

2. Nagłówki użyte w niniejszej Umowie mają na celu jedynie zapewnienie łatwiejszego 

wglądu w jej treść i nie wpływają na jej interpretację. 

3. Umowa stanowi całość porozumienia pomiędzy Stronami i zastępuje wszelkie i wszystkie 

wcześniejsze umowy i porozumienia związane z przedmiotem Umowy.  

4. Wszelkie zmiany lub rozwiązanie niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod 

rygorem nieważności. 

mailto:sekretariat@mosir.zabrze.pl


5. Wszelkie spory wynikłe pomiędzy Stronami w zakresie wykonywania lub interpretacji 

niniejszej Umowy rozstrzygane będą na zasadzie wzajemnego porozumienia, a w razie 

jego braku przez właściwy miejscowo sąd powszechny dla siedziby Zamawiającego. 

6. Nieważność, niezgodność z prawem lub niewykonalność jakiegokolwiek z postanowień 

niniejszej Umowy nie ma wpływu na ważność, zgodność z prawem i wykonalność 

pozostałych postanowień niniejszej Umowy. 

7. W zakresie nie uregulowanym niniejsza Umową zastosowanie mają przepisy kodeksu 

cywilnego i innych ustaw. 

8. Umowę niniejszą sporządzono w 2 (dwóch) jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 

(jednym) egzemplarzu Umowy dla każdej Strony. 

 

§ 16. Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych 

1. Administratorem danych osobowych Wykonawcy – dalej Dane osobowe jest MOSiR w 

Zabrzu Sp. z o.o. z siedzibą w Zabrzu, ul. Matejki 6. 

2. Z administratorem można się skontaktować poprzez adres email 

sekretariat@mosir.zabrze.pl, telefonicznie pod numerem 32 271 66 40 lub pisemnie pod 

adresem Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Zabrzu Sp. z o.o. ul. Matejki 6 41-800 

Zabrze. 

3. U administratora danych osobowych wyznaczony jest Inspektor ochrony danych,  

z którym można się skontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania 

danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych, 

poprzez email daneosobowe@mosir.zabrze.pl lub pisemnie na adres Miejski Ośrodek 

Sportu i Rekreacji w Zabrzu Sp. z o.o. ul. Matejki 6 41-800 Zabrze. 

4. Dane osobowe będą przetwarzane w celu:  

• zawarcia i wykonania niniejszej umowy – podstawą prawną przetwarzania jest 

niezbędność przetwarzania do zawarcia i wykonania umowy, 

• wykonywania obowiązków wynikających z przepisów o podatkach i o rachunkowości – 

podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest  niezbędność do wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na administratorze wynikającego z przepisów o 

rachunkowości i o podatku dochodowym, 

•    w celu dochodzenia roszczeń związanych z niniejszą umową – podstawą prawną 

przetwarzania danych jest niezbędność przetwarzania do realizacji prawnie uzasadnionego 

interesu administratora; uzasadnionym interesem administratora jest możliwość 

dochodzenia przez niego roszczeń. 

5. Administrator będzie przekazywał Dane osobowe podmiotom przetwarzającym dane na 

zlecenie administratora w zakresie usług związanych z realizacją obowiązków i 

uprawnień wynikających z umowy – przy czym takie podmioty przetwarzają dane 

osobowe na podstawie umowy z administratorem i wyłącznie zgodnie z poleceniem 

administratora. 

6. Dane osobowe będą przechowywane do momentu przedawnienia roszczeń z tytułu 

niniejszej umowy lub do momentu wygaśnięcia obowiązku przechowywania danych 

wynikającego  

z przepisów prawa, w szczególności obowiązku przechowywania dokumentów 

księgowych (rachunkowych). 

7. Wykonawcy przysługuje prawo dostępu do Danych osobowych oraz prawo żądania ich 

sprostowania, ich usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania. 

8. W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania Danych osobowych jest przesłanka prawnie 



uzasadnionego interesu administratora, przysługuje prawo wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania Danych osobowych.  

9. W zakresie, w jakim Dane osobowe są przetwarzane w sposób zautomatyzowany  

w celu zawarcia i wykonywania umowy lub przetwarzane na podstawie zgody – 

przysługuje także prawo do przenoszenia Danych osobowych, tj. do otrzymania od 

administratora Danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym 

formacie nadającym się do odczytu maszynowego, tak uzyskane Dane osobowe można 

przesłać innemu administratorowi danych. 

10. W przypadku niewłaściwego przetwarzania Danych osobowych przysługuje prawo 

wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych. 

11. W celu skorzystania z powyższych praw należy skontaktować się z administratorem 

danych lub z inspektorem ochrony danych. Dane kontaktowe wskazane są wyżej. 

12. Podanie Danych osobowych jest konieczne do zawarcia i wykonania niniejszej umowy,   

bez ich podania nie jest możliwe zawarcie umowy. 

 

 

Wykaz Załączników 

Załącznik Nr 1: Protokół wykonania usługi. 

Załącznik nr 2: SWZ 

Załącznik nr 3: Oferta Wykonawcy.  

 

 

__________________        ________________ 

Zamawiający         Za Wykonawcę  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 1 do Umowy  

 

Protokół Wykonania usługi  

(catering) 

w miesiącu .................................................. obiekt: Willa Ambasador 

 

1. Stwierdza się, że Wykonawca tj.:................................................................................................................................. 

(nazwa, adres) wykonywał na rzecz Zamawiającego usługi cateringowe.  

 

Całodobowe wyżywienie dla:  .................osób  

 

Zgodnie z umową wynagrodzenie brutto za miesiąc .............................. wynosi .................................   

 

Do realizacji zadań umownych Zamawiający nie wnosi żadnych uwag / wnosi następujące uwagi  

i zastrzeżenia*:  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

2. W związku z uwagami podanymi w pkt. 1 Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną  

w łącznej wysokości ....................................................................zł. 

  

 

             Przedstawiciel Wykonawcy                                          Przedstawiciel Zamawiającego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*niewłaściwe skreślić  
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