UMO W A WED.4464.............. 2025

zawarta W dniu .....cceeevveennne 2024 r., pomiedzy:

Gming Miasto Pruszkow z siedzibg w Pruszkowie, ul. J. I. Kraszewskiego 14/16,
NIP 534-24-06-015, REGON 015834660; reprezentowang przez:

Prezydenta Miasta Pruszkowa — Piotra Bgka

zwang w dalszej cze$ci umowy ,,Zmawiajgcym”

zwanym w dalszej czesci ,,Wykonawcg”

Umowa zawarta na podstawie dokonanego przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy
wytonionego w wyniku przeprowadzonego postepowania przetargowego w trybie art. 132
ustawy z dnia 11 wrzeé$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych — dalej ,,PZP”.

§1.
Przedmiot i sposéb wykonania umowy

1. Zamawiajgcy zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie polegajgce
na swiadczeniu ustug w zakresie zapewnienia uczniom niepetnosprawnym zamieszkatym
na terenie miasta Pruszkowa transportu i opieki w czasie przewozu do szkét i placowek
oswiatowych.  Transport  odbywaé sie bedzie na trasie z domu
do placowki i z powrotem, we wszystkie dni nauki (zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego).

2. Zamodwienie, o ktérym mowa w ust. 1 realizowane bedzie przez Wykonawce na ponizej
wymienionych trasach z okreslong liczbg dzieci:

3. Wykonawca w ramach wykonywania umowy zapewni:

a. transport ucznidow niepetnosprawnych przystosowanymi do tego celu samochodami,
wyposazonymi w atestowany sprzet zabezpieczajacy,

b. transport wézkéw inwalidzkich dzieci, ktére majg problemy z samodzielnym
poruszaniem sie,

c. opieke nad przewozonymi dzie¢mi i pomoc dzieciom w przemieszczaniu sie,

d. staty kontakt telefoniczny z osobami wykonujgcymi przewozy w czasie trwania dowozu
uczniéw z domu do placéwek i z placowek do domu pod nastepujgcymi numerami
telefonOw .....ooovevivveeiiee e, ,

e. do zadan opiekuna nalezy: pomoc przy wsiadaniu i wysiadaniu z pojazdu, w razie
koniecznosci przeniesienie dziecka z wdzka inwalidzkiego do pojazdu samochodowego;
doprowadzenie dziecka do budynku oswiatowego opiekun odpowiada za to, aby w
czasie przewozu dzieci byly zabezpieczone pasami lub przewozone w fotelikach
(dostarczonych przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych).



10.

. Przed przystgpieniem do realizacji ustugi Wykonawca ustali optymalny rozktad przewozu

majac na wzgledzie, ze dziecko powinno by¢ dowozone do placowki przed godzing
rozpoczecia zajec lekcyjnych i zabierane ze szkoty wkrotce po zakonczeniu zajeé oraz jak
najkrotszy czas przebywania dziecka w pojezdzie.

Pracownicy Wykonawcy sprawujgcy opieke nad przewozonymi dzie¢mi powinni posiadaé
przygotowanie do wykonywania podstawowych czynnosci pielegnacyjno — opiekuriczych
wobec dzieci w czasie ich przewozu na trasie dom - szkota/placowka — dom
oraz przeszkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Pracownicy Wykonawcy sprawujacy opieke bedg wyposazeni w srodek tgcznosci
np. telefon komadrkowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczenia na zgdanie szkoty ucznia lub Wydziatu Edukacji
Urzedu Miasta w Pruszkowie aktualnego rozkfadu przewozdw, o ktéorym mowa w § 1 ust. 4
Umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze przed podpisaniem umowy zapoznat sie z wszystkimi
warunkami wykonania umowy.

Szczegdtowy wykaz dzieci, z podziatem wg. siedziby placowki stanowi zatgcznik nr 1
do Umowy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmian w zakresie zmiany danych osobowych
w wykazie dzieci, o ktérym mowa w § 1 ust. 9, w tym do zmiany liczby dzieci i adreséw ich
zamieszkania lub adresdéw przedszkola/szkoty/placowki oswiatowej. Kazda wskazana
zmiana wymaga podpisania aneksu do umowy.

§2.
Wynagrodzenie
Z tytutu wykonywania przedmiotu umowy opisanego w § 1 strony ustalajg stawke
ryczattowga dzienng brutto za kazde dowiezione dziecko w kwocie:
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Maksymalne wynagrodzenie umowne ustala sie na kwote .....cceeeeereennes zt brutto z naleznym
POAALKIEM VAT (STOWNIE ...ttt ettt et st b b eae et ee e ebeesaes e e aeeaeneesneeteone ).

Miesieczne wynagrodzenie Wykonawcy zalezne bedzie od faktycznej liczby dni dowozenia
dzieci w danym miesigcu i zostanie wyliczone na podstawie dziennej stawki ryczattowej
okreslonej w § 2 ust. 1. Umowy, z zastrzezeniem § 2 ust. 11 Umowy.

Rozliczenie ustugi nastgpi w okresach jednomiesiecznych, na podstawie prawidtowo
wystawionych przez Wykonawce faktur VAT wraz z zaswiadczeniami ze szkét lub placéwek
oswiatowych, potwierdzajgcymi liczbe dni pobytu w szkole lub placéwce oswiatowej
kazdego dziecka w danym miesigcu.

Zamawiajgcy dokona zaptaty faktur VAT w terminie 14 dni liczac od daty jej doreczenia wraz
z dokumentami rozliczeniowymi.

Za dzien zaptaty przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

W wynagrodzeniu ryczattowym brutto okreslonym w ust. 1 mieszczg sie wszelkie koszty
wykonania przedmiotu umowy.

Zamawiajgcy oswiadcza, ze bedzie dokonywat ptatnosci za wykonanie przedmiotu Umowy z
zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci.

Wykonawca o$wiadcza, ze jest podatnikiem podatku VAT, uprawnionym do wystawienia faktury VAT.
Wykonawca o$wiadcza, ze wskazany na fakturze rachunek bankowy jest rachunkiem rozliczeniowym



stuzgcym wylgcznie dla celdw rozliczen z tytutu prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarczej.

10. Wykonawca nie moze dokonaé cesji zadnych praw i roszczen lub przeniesienia obowigzkow
wynikajgcych z umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej pisemnej zgody
Zamawiajacego.

11. W przypadku koniecznosci przewozu dziecka na trasie niewymienionej w § 1 ust. 2 oraz § 2 ust. 1
Umowy, Strony ustalajg stawke ryczattowg dzienng brutto:

1) w kwocie [do uzupetnienia] zt brutto za dowdz jednego dziecka do placowki
oswiatowej na obszarze miasta Pruszkowa;

2) w kwocie [do uzupetnienia] zt brutto za dowdz jednego dziecka do placéwki
oswiatowej na obszarze m.st. Warszawy;

3) w kwocie [do uzupetnienia] zt brutto za dowdz jednego dziecka do najblizszej placowki
oswiatowej znajdujgcej sie na obszarze powiatu Pruszkowskiego;

4) w kwocie [do uzupetnienia] zt brutto za dowdz jednego dziecka do najblizszej placowki
oSwiatowej znajdujacej sie na obszarze powiatu sgsiadujgcego z powiatem
pruszkowskim.

§3.
Czas obowigzywania umowy
1. Umowa zawarta jest na okres od dnia 2 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku,

z zastrzezeniem ust. 2 Umowy.

2. Umowa wygasa przed uptywem terminu okreslonego w § 3 ust. 1 Umowy w przypadku
wczesniejszego wykorzystania przez Zamawiajgcego srodkéw zabezpieczonych na realizacje
przedmiotu Umowy, w kwocie okreslonej w § 2 ust. 2 Umowy.

§4.
Obowigzki Wykonawcy
1. Wykonawca zobowigzuje sie realizowaé przedmiot umowy zgodnie z warunkami
okreslonymi w niniejszej umowie, w Specyfikacji Warunkéw Zamowienia
oraz w ztozonej przez Wykonawce ofercie. Wykonawca zobowigzuje
sie w szczegdlnosci do:

a. dowozu niepetnosprawnych ucznidw z domu do szkoty/placéwki oswiatowej oraz
ze szkoty/placowki oswiatowej do domu wedtug tras okreslonych w § 1 ust. 2,

b. dowozenia uczniéw do szkét/placdwek oswiatowych przed pierwszg godzing lekcyjng
zajec uczniow,

c. zapewnienia statego kontaktu telefonicznego z osobami wykonujgcymi przewozy
w czasie trwania dowozu ucznidw z domu do szkoty/placéwki oswiatowej oraz
ze szkoty/placowki oswiatowej do domu pod nastepujagcymi numerami telefonéw

d. zapewnienia statej opieki nad dzieémi w czasie ich przewozu z domu
do szkoty/placowki osSwiatowej oraz ze szkoty/placowki oswiatowej do domu,

e. zapewnienie, zeby pracownicy Wykonawcy posiadali niezbedne przygotowanie
do wykonywania podstawowych czynnosci pielegnacyjno — opiekuriczych wobec
dzieci w czasie przewozu na trasie dom — szkota/placéwka oswiatowa — dom,

f. przestrzegania i stosowania przepiséw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych oraz przepisdw rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem



10.

11.

12.

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO), a w tym do przetwarzania posiadanych danych osobowych
jedynie w celu zwigzanym z wykonywaniem niniejszej umowy, zgodnie z § 17 umowy.
Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje pojazdami samochodowymi przystosowanymi
do przewozu o0sdb niepetnosprawnych w liczbie niezbednej do prawidtowe] realizacji
umowy, wyposazonymi w specjalistyczny sprzet typu podesty do mocowania wdzkéw,
pasy do mocowania wozkdéw, oznakowanymi zgodnie z ustawg z dnia 20 czerwca 1997 r.
—Prawo o ruchu drogowym oraz ze bedzie realizowa¢ umowe wyfacznie przy uzyciu takich
pojazdéw.
Wykonawca wykonuje ustuge pojazdami, ktére posiadajg aktualne, przez caty okres
realizacji przedmiotu umowy, badania techniczne dopuszczajace pojazd do ruchu,
wymagane odrebnymi przepisami.
Wykonawca wykonuje ustuge pojazdami w liczbie minimum 8 (osiem) sztuk, w tym
jednoczesnie spetniajgcymi  wymogi ustawy o elektromobilnosci i paliwach
alternatywnych.
Wykonawca wykaze pojazdy jakimi bedzie realizowat wykonanie umowy w zatgczniku nr 2
do umowy. Przed zawarciem umowy, Wykonawca przedktada Zamawiajgcemu
dokument, z ktérego bedzie wynikaé, ze pojazdy zgtoszone do realizacji zamdwienia sg
wpisane do licencji przewoznika krajowego.
Wykonawca zobowigzuje sie realizowaé przedmiot umowy zgodnie z przepisami prawa,
w szczegélnosci zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym
oraz ustawg z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym, ustawg z dnia 15
listopada 1984 r. - Prawo przewozowe.
Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ prawng za prawidtowe wykonanie przedmiotu
umowy wobec Zamawiajgcego oraz jest zobowigzany do naprawienia szkéd
wynikajacych z wykonania przedmiotu umowy.
Pracownicy Wykonawcy ktérzy bedg wykonywaé niniejszg umowe bedg posiadac
wazne badania lekarskie oraz przeszkolenie w zakresie bhp i p.poz.
Wykonawca oswiadcza, ze posiada aktualng polise ubezpieczeniowg w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej na kwote co najmniej 300 000,00 =zt
oraz ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) i ze bedzie posiadat
je przez caty okres wykonywania umowy.
Wykonawca bedzie odbierat dzieci od rodzicéw/opiekundw i po odwiezieniu na zajecia
przekazywat pod opieke nauczycieli. Po zakoniczeniu zaje¢ Wykonawca bedzie odbierat
dzieci od nauczycieli i po odwiezieniu do domu przekazywat po opieke
rodzicéw/opiekundw.
W przypadku czasowej niemoznosci S$wiadczenia ustugi w zakresie przewozu
z uzasadnionych przyczyn Wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego zorganizowania
zastepstwa zapewniajgcego rownorzedny poziom Swiadczenia ustugi. Przez uzasadnione
przyczyny strony rozumiejg np. awarie pojazdu. Wszelkie koszty zwigzane
ze zorganizowaniem zastepstwa i wykonaniem ustugi w ramach zastepstwa ponosi
Wykonawca.
Wykonawca oswiadcza, ze wypetnit obowigzki natozone ustawg z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich,
w szczegblnosci w art. 21 ustawy tj.:
a) dokonat sprawdzenia czy dane osoby przewidzianej do zatrudnienia przy
wykonywaniu niniejszej umowy nie s3 zamieszczone w Rejestrze z dostepem
ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja



b)

d)

do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat
15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze;

otrzymat od osoby przewidzianej do zatrudnienia przy wykonywaniu niniejszej umowy
informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu  narkomanii
(Dz.U. z 2023 r. poz. 172 oraz 2022r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego;

w przypadku zatrudniania osoby posiadajgcej obywatelstwo innego panstwa
niz Rzeczpospolita Polska, otrzymat informacje z rejestru karnego panstwa
obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi;

otrzymat os$wiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata
zatrudniana osoba w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska
i panstwo obywatelstwa, oraz informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang
do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi;

e) jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w punkcie c) i d) nie przewiduje wydania

f)

g)

h)

informacji do celdw dziatalnosci zawodowej Ilub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi -otrzymat informacje z rejestru karnego tego panstwa;

w przypadku gdy prawo panstwa, z ktédrego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej
mowa w punktach c) - e), nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie
prowadzi sie rejestru karnego - otrzymat od zatrudnianej osoby o$wiadczenie o tym
fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie
za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale
XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec nigj
innego orzeczenia, w ktédrym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czyndow
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddéw albo
dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi;
oswiadczenia, o ktérych mowa w punktach d) i f), sktadane sg pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie faftszywego osSwiadczenia. Sktadajgcy
oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula
ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia;

informacje, o ktorych mowa w pkt. a) Wykonawca utrwala w formie wydruku
i zatacza do akt osobowych pracownika dopuszczonego do wykonywania ustugi.
Informacje oraz oswiadczenia, o ktérych mowa w punktach b) -f), Wykonawca zatgcza
do akt osobowych pracownika;

wykonanie obowigzkéw, o ktédrych mowa w punktach a) — g) nie jest wymagane przed
dopuszczeniem do dziaftalnosci zwigzanej z wychowywaniem, edukacjg,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez



matoletnich, lub z opieka nad nimi, cztonka rodziny matoletniego, lub osoby znanej
osobiscie rodzicowi matoletniego albo przedstawicielowi ustawowemu matoletniego,
gdy jest ona wykonywana w stosunku do matoletniego dziecka, ktérego rodzic albo
przedstawiciel ustawowy sg dopuszczajgcymi do dziatalnosci;

j) przez cztonka rodziny, o ktérym mowa w pkt. i), nalezy rozumie¢ osobe spokrewniong
albo osobe niespokrewniong, pozostajagcg w faktycznym zwigzku oraz wspdlnie
zamieszkujaca i gospodarujaca.

13. Wykonawca zobowigzuje sie przedtozyé os$wiadczenia wymagane zarzadzeniem nr
168/2024 Prezydenta Miasta Pruszkowa z dnia 14 sierpnia 2024 r. w sprawie
wprowadzenia Standardéw Ochrony Matoletnich podczas przewozu do szkot,
osrodkow rehabilitacyjno-edukacyjno-wychowawczych i przedszkoli.

§ 5.
Przedstawiciele
1. Zamawiajacy wyznacza przedstawiciela upowaznionego do dokonywania w jego imieniu
czynnos$ci  zmierzajagcych do  zapewnienia prawidlowego wykonania umowy
...................................................... - Inspektora w Wydziale Edukacji Urzedu Miasta Pruszkowa.
2. Wykonawca wyznacza przedstawiciela upowaznionego do dokonywania w jego imieniu
czynnos$ci zmierzajgcych do zapewnienia prawidtowego wykonywania umowy

§6.
Kary umowne
1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonywania ustugi bedgcej przedmiotem
niniejszej umowy Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu nastepujace kary umowne:

a. zakazda zgtoszong i potwierdzong, dtuzsza niz 30 minutowa zwtoka w realizacji ustugi,
o ktérejmowa w § 1 ust. 1i 2 Umowy, w stosunku do godziny kursy ustalonego dla
kazdego dziecka na kazdy dzier tygodnia okreslonego w rozktadzie przewozu, o
ktéorym mowa w § 1 ust. 4 Umowy - w wysokosci 500 ztotych brutto,

b. z tytutu odstgpienia od Umowy przez ktdrgkolwiek ze Stron, z przyczyn lezgcych po
stronie  Wykonawcy — w wysokosci 10% wartosci tacznego maksymalnego
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 2 ust. 2,

c. w przypadku niezatrudnienia przez Wykonawce oséb wymienionych w § 13
Umowy na podstawie umowy o prace, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 10 000,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek,

d. za niezrealizowanie dowozu dziecka do szkoty/placéwki lub odbioru
ze szkoty/placowki i dowiezienia do domu w wysokosci 0,3 % maksymalnego
wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 2 ust. 2 Umowy za kazdy
przypadek nieprzewiezienia dziecka,

e. za kazdy przypadek braku opiekuna w pojezdzie, w ktdrym majg by¢ przewozone
dzieci w wysokosci 0,2 % maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto
okreslonego w § 2 ust. 2 Umowy,

f. niedopetnienie obowigzku wynikajgcego z § 4 ust. 2-6, 8 Umowy w wysokosci 1%
maksymalnego wynagrodzenia brutto okre$lonego w § 2 ust. 2 Umowy za kazdy
stwierdzony przypadek.

2. taczna wysokos$é kar umownych natozonych przez Zamawiajgcego
na Wykonawce nie przekroczy 40 % maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto
okreslonego w § 2 ust. 2 Umowy.



3. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ potrgcenia kar umownych z naleznosci
przystugujgcych Wykonawcy z tytutu realizacji niniejszej umowy na co Wykonawca
wyraza zgode, a jezeli potrgcenie to nie bedzie mozliwe, wykonawca zobowigzuje sie
zaptaci¢ kary umowne w terminie 7 dni od dnia otrzymywania wezwania do zapfaty
przyjmujgcego forme noty ksiegowe;.

4. Zaptata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z wypetnienia innych obowigzkéw
wynikajacych z Umowy.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego
do wysokosci faktycznie poniesionej szkody.

6. Zadna ze stron nie bedzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie swoich
zobowigzan w ramach Umowy, jezeli takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest
wynikiem sity wyzsze;.

§7.
Nadzor
w ramach nadzoru nad wykonywaniem umowy Zamawiajacy moze
w szczegolnosci:
1. Zzada¢ do wgladu dokumentéw potwierdzajgcych sprawnosé pojazdéw samochodowych
oraz dowoddéw rejestracyjnych pojazdéw samochodowych;
2. zada¢ do wgladu dokumentéw potwierdzajagcych spetnienie ustawowych wymagan
okreslonych w § 14 Umowy;
3. zadac do wglgdu dokumentéw kierowcow i opiekundéw, potwierdzajacych kwalifikacje do
wykonywania niniejszej umowy oraz dokumentéw, o ktérych mowa w art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym;

4. kontrolowa¢ sposéb realizacji umowy oraz fakt posiadania przez samochody
dodatkowego wyposazenia, wskazanego w ofercie w Wykazie sprzetu i fakt spetniania
przez pojazdy warunkéw wymienionych w § 4 Umowy.

§8.

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany umowy w przypadkach i na zasadach okreslonych
w art. 455 ustawy prawo zamédwien publicznych.

2. Na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy prawo zamoéwien publicznych Zamawiajacy
przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien umowy w przypadku wystgpienia okolicznosci,
ktdrych nie mozna byto przewidzie¢, tj:

a. zmiane wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku catkowitego zamkniecia szkét/placowek
oswiatowych dla nauki stacjonarnej, wynikajgcego z przepisow powszechnie obowigzujgcego
prawa poprzez przyjecie, ze w okresie catkowitego zamkniecia szkét/placéwek oswiatowych dla
nauki stacjonarnej Wykonawcy bedzie przystugiwaé wynagrodzenie za gotowos¢
do swiadczenia ustugi dowozu dzieci niepetnosprawnych z terenu Miasta Pruszkow polegajacej
na utrzymaniu odpowiedniej floty samochodowej i stanu zatrudnienia okreslonego wymogami
SWZ i ztozong ofertg w celu niezwtocznego wznowienia $wiadczenia ustugi po ustaniu prawnych
ograniczen w wysokosci stanowigcej iloczyn dni nauki szkolnej w danym miesigcu
i 42,5% dziennej stawki dowozu brutto — obliczonej jako suma dziennych stawek brutto
okreslonych w umowie dla kazdego ucznia zgtoszonego do dowozu,

b. zmiane wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku czesciowego zamkniecia szkdt/placowek
oswiatowych dla nauki stacjonarnej, badz w sytuacji spadku frekwencji dowozonych dzieci
do szkét/placdwek oswiatowych w stosunku do zgtoszonych do dowozu dzieci ponizej 80%
poprzez przyjecie, ze w przypadku wystgpienia wymienionych sytuacji, Wykonawca bedzie



uprawniony do otrzymania wynagrodzenia miesiecznego ztozonego z dwdch sktadowych,
tj. za dowiezionych w danym miesigcu ucznidw w wysokosci iloczynu dni nauki szkolnej
w danym miesigcu i dziennej stawki dowozu brutto, obliczonej jako suma dziennych stawek
brutto okreslonych w umowie dla kazdego ucznia dowiezionego, a za uczniéw nieobecnych
w szkole, a zgtoszonych do dowozu Wykonawcy naleze¢ sie bedzie wynagrodzenie
za gotowos$¢ do $wiadczenia ustugi w wysokosci stanowigcej iloczyn dni nauki szkolnej
w danym miesigcu i 42,5% dziennej stawki dowozu brutto obliczonej jako suma dziennych
stawek brutto okreslonych w umowie dla kazdego ucznia nieobecnego w szkole, a zgtoszonego
do dowozu.
3. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem niewaznosci.

§9.
Odstgpienie od umowy
1. Zamawiajacy jest uprawniony do odstgpienia od umowy w terminie do konica okresu jej
wykonywania w przypadku:
a. stwierdzenia nierealizowania przedmiotu umowy przez Wykonawce
bez uzasadnionych przyczyn,
b. stwierdzenia wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawce w sposéb niezgodny
zumowa i nie doprowadzenia do wykonywania umowy w sposéb okreslony w umowie
w wyznaczonym Wykonawcy terminie,
C. nieposiadania przez Wykonawce aktualnych polis ubezpieczeniowych OC
oraz od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw,
d. postawienia Wykonawcy w stan likwidacji lub upadtosci,
e. wydania nakazu zajecia majgtku Wykonawcy.
2. Wykonawca jest uprawniony do odstgpienia od umowy do konca okresu jej wykonywania
w przypadku niezaptacenia przez Zamawiajgcego wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
za 2 okresy ptatnosci i nie zaptacenia go w dodatkowo wyznaczonym terminie
3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub
dalsze wykonywanie umowy moze zagrozic¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa
lub bezpieczernstwu publicznemu, zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni
od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznos$ciach. W takim przypadku, Wykonawca moze
zadac¢ wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

§ 10.
Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy, o ktéorym mowa w art. 439 ustawy PZP

Niezaleznie od zmiany wynagrodzenia w zwigzku z okolicznosciami wskazanymi
w § 8 ust. 2 Umowy, przewiduje sie takze nastepujgce warunki zmiany wynagrodzenia:

1) w przypadku, gdy w okresie obowigzywania umowy, zmiana kosztéw zwigzanych
z realizacjg umowy, wyniesie 10% lub wiecej, Zamawiajgcy i Wykonawca
sg uprawnieni do wprowadzenia zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy,

2) poczatkowy termin ustalenia zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérym mowa
w pkt 1 okresla sie po terminie 6 miesiecy od dnia zawarcia przedmiotowej umowy,
przez zmiane kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio kosztow, jak i obnizenie
kosztow, wzgledem kosztéw przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy



zawartego w ofercie,

3) przy ustaleniu wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, Strony beda
stosowa¢ wskazniki ogtoszone w komunikacie Prezesa Gitéwnego Urzedu
Statystycznego dotyczgcym cen ustug bedacych przedmiotem umowy,

4) maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia jakg dopuszcza Zamawiajacy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmiany wysokosci
wynagrodzenia zgodnie z niniejszym paragrafem nie moze przekroczy¢ 10%
wynagrodzenia z tytutu wykonywanych przewozéw na poszczegdlnych trasach,
o ktérych mowa w § 2 ust. 1,

5) waloryzacja dotyczy tylko tej czesci przedmiotu umowy, ktdéra pozostata
do wykonania po dacie dokonania waloryzaciji,

6) waloryzacja wynagrodzenia jest dopuszczalna tylko jeden raz w okresie trwania
umowy,

7) Wykonawca, po zmianie wynagrodzenia zgodnie z zasadami opisanymi powyzej,
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy, zgodnie
z art. 439 ust. 5 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdéwien publicznych,

8) w przypadku zmian, o ktérych mowa powyzej, Strona wystepujgca z wnioskiem
o waloryzacje zobowigzana jest dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie
wynikaé, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania przedmiotu
umowy,

9) w terminie 14 dni roboczych od dnia przekazania wniosku o waloryzacje, Strona ktdéra
otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza
whiosek oraz wskaze kwote, o ktdrg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec
zmianie, albo informacje o zatwierdzeniu wniosku w catosci lub czesci, wraz z
uzasadnieniem,

10)w przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku
lub czesSciowym zatwierdzeniu wniosku, Strony majg mozliwos¢ przystgpienia
do negocjacji w celu ustalenia zakresu waloryzacji zgodnie z art. 439 ustawy,

11) zawarcie aneksu nastgpi nie pdzniej niz w terminie 14 dni roboczych od dnia
zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy.

§11.
Informacja publiczna

1. Wykonawca oS$wiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tre$¢ niniejszej umowy,
a w szczegoblnosci przedmiot umowy i wysokos¢ wynagrodzenia, stanowig informacje
publiczng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie
do informacji publicznej, ktéra podlega udostepnieniu w trybie przedmiotowej ustawy,
z zastrzezeniem ust.2.

2. Wykonawca wyraza zgode na udostepnienie w trybie ustawy, o ktérej mowa
w ust. 1 zawartych w niniejszej umowie dotyczgcych go danych osobowych w zakresie
obejmujgcym imie i nazwisko, a w przypadku dziatalnosci gospodarczej rowniez
w zakresie firmy.

§12.
Klauzula poufnosci
Wykonawca zobowigzany jest do bezwzglednego zachowania poufnosci wszelkich informacji
uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy, takze po zakonczeniu realizacji



umowy. Obowigzek ten nie dotyczy informacji co do ktdorych Zamawiajgcy ma natozony
ustawowy obowigzek publikacji lub ktdre stanowig informacje jawne lub publiczne.

§13.
Wymogi zatrudnienia

1. Zamawiajacy dziatajgc na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy PZP wymaga zatrudnienia
na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce oséb wykonujacych
czynnos$ci zwigzane zrealizacjg Przedmiotu Umowy, ktérych realizacja polega
na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy.

2. Zamawiajacy okresla wymog zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce
lub Podwykonawce oséb wykonujgcych czynnosci zwigzane z:

- obstugg samochodu przeznaczonego do przewozu dzieci (tj. kierowca),

- opieka nad dzieémi podczas jazdy samochodem (tj. opiekun).

3. Wykonawca zobowigzany jest na kazde wezwanie Zamawiajgcego, stosownie do art. 438
ust. 2 PZP udokumentowac zatrudnienie osdb, o ktérych mowa w ust. 1 i 2.
W celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze
zgdacé w szczegdlnosci:

a. oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

b. oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace,

c. poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,

d. innych dokumentéw zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne
do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie
i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy
o prace i zakres obowigzkéw pracownika.

4. W trakcie realizacji zaméwienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec wykonawcy odnos$nie spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0séb realizujgcych Przedmiot Umowy.
Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegélnosci do:

a. zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania
ww. wymogow i dokonywania ich oceny,

b. Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
WW. Wymogow,

c. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli zatrudnienia, o ktérej mowa w ust. 4 przez
caty okres realizacji wykonywanych przez nich czynnosci, takze poprzez wezwanie
do okazania dokumentéw potwierdzajgcych optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umow o prace (wraz z informacjg o liczbie
odprowadzonych sktadek), tj. zaswiadczenia wilasciwego oddziatu ZUS lub
zanonimizowanych dowodéw potwierdzajgcych zgtoszenie pracownika przez pracodawce
do ubezpieczen.

6. Zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 Umowy bedzie trwa¢ w catym okresie
wykonywania Przedmiotu Umowy, a w przypadku rozwigzania stosunku pracy przed
zakonczeniem tego okresu, Wykonawca lub Podwykonawca zobowigzuje sie
do zatrudnienia na to miejsce innej osoby w terminie 14 dni od dnia rozwigzania umowy
z zatrudniong osoba.
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7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§14.
Wymogi dotyczace elektromobilnosci

W okresie realizacji umowy, w odniesieniu do floty samochoddw uzywanych do
wykonywania umowy Wykonawca jest zobowigzany spetni¢ wymagania okreslone w art.
35 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilnosci i paliwach
alternatywnych.

§ 15.
Podwykonawcy

1. Wykonawca oswiadcza, ze zamierza powierzy¢ realizacje nastepujgcej czesci zamdwienia
[do uzupetnienia] podwykonawcy [do uzupetnienia]

2. Przed przystgpieniem do wykonania przedmiotu umowy, Wykonawca poda dane
kontaktowe Podwykonawcéw i oséb do kontaktu z nimi, zaangazowanych w realizacje
przedmiotu umowy. Wykonawca ma obowigzek zawiadamiania Zamawiajgcego w trakcie
realizacji umowy o wszelkich zmianach dotyczacych podwykonawcy.

3. Wykonawca zawiadamiat bedzie Zamawiajgcego o wszelkich zmianach, o ktérych mowa w
ust. 1i 2, w trakcie realizacji przedmiotu umowy, a takze przekazywat bedzie informacje
na temat nowych Podwykonawcéw, ktérym w pdzniejszym okresie zamierza powierzyé
realizacje czesSci przedmiotu umowy, a na ktérych zgode wyrazit Zamawiajacy.

4. Jezeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktdorego zasoby
Wykonawca powotywat sie na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 Prawa zamdwien
publicznych w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, Wykonawca
jest obowigzany wykaza¢ Zamawiajgcemu, ze proponowany inny Podwykonawca lub
Wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz Podwykonawca, na
ktorego zasoby Wykonawca powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie
zamowienia. Zamawiajgcy zbada, czy wobec proponowanego innego Podwykonawcy nie
zachodzg podstawy wykluczenia, o ktérych mowa w art. 108 Prawa zamowien publicznych,
na zasadach okreslonych w SWZ.

5. Jezeli Zamawiajgcy stwierdzi, ze wobec danego Podwykonawcy zachodzg podstawy
wykluczenia, Wykonawca zobowigzany bedzie zastgpi¢ tego Podwykonawce
lub zrezygnowac z powierzenia wykonania zakresu prac Podwykonawcy.

6. W przypadku uchylania sie przez Wykonawce od obowigzku zaptaty wymagalnego
wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, Zamawiajacy jest upowazniony do jego
bezposredniej zaptaty na rzecz podwykonawcy, jezeli podwykonawca wykaze zasadnos$é
takiej zaptaty i przedtozy Zamawiajgcemu oryginalny egzemplarz umowy
o podwykonawstwo zawartej z Wykonawca.

7. Bezposrednia zaptata wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 15 ust. 6 Umowy dotyczy
wytgcznie naleznosci gtdwnej powstatych po przedtozeniu Zamawiajgcemu oryginalnego
egzemplarza umowy o podwykonawstwo przez Wykonawce lub podwykonawce.

11



10.

11.

12.

Przed dokonaniem bezposredniej zaptaty wynagrodzenia, o ktérej mowa
w § 15 ust. 6 Umowy, Zamawiajgcy wzywa Wykonawce do zgtoszenia pisemnych uwag
dotyczacych zasadnosci bezposredniej zaptaty wynagrodzenia.
Wykonawca ma prawo zgtoszenia pisemnych uwag dotyczacych zasadnosci bezposredniej
zapfaty wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 15 ust. 6 Umowy w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania, o ktérym mowa w § 15 ust. 8 Umowy.
W przypadku niezgtoszenia przez Wykonawce pisemnych uwag w terminie, o ktérym mowa
w § 15 wust. 9 Umowy, Ilub w przypadku uznania przez Zamawiajgcego,
ze podwykonawca wykazat zasadnos¢ bezposredniej zaptaty wynagrodzenia, o ktérej
mowa w § 15 ust. 6 Umowy, Zamawiajacy jest upowazniony do potrgcenia kwoty
wyptaconego podwykonawcy wynagrodzenia z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
o ktorej mowa w § 2 ust. 2 Umowy, w najblizszym okresie rozliczeniowym.
Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego petng odpowiedzialnos¢ za prawidtowe
wykonanie przedmiotu umowy, ktére wykonuje przy pomocy podwykonawcy. Zlecenie
wykonania czesci prac podwykonawcy nie zmienia zobowigzan Wykonawcy wobec
Zamawiajgcego za wykonanie tej czesci prac. Wykonawca jest odpowiedzialny za wszelkie
dziatania i zaniechania podwykonawcy i jego pracownikéw w takim samym stopniu jakby
to byly dziatania Wykonawcy.
Zamawiajgcy moze ztozy¢ do depozytu sadowego kwote potrzebng na pokrycie
wynagrodzenia podwykonawcy w przypadku, gdy Zamawiajagcy powezmie zasadnicze
watpliwosci co do wysokosci naleznej zaptaty lub co do podmiotu, ktéremu ptatnos¢
sie nalezy.
§ 16.
Przetwarzanie danych osobowych - obowigzek informacyjny

1. Realizujgc obowigzek informacyjny, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1)
informujemy, jak nizej.

2. Administratorem danych osobowych jest Prezydent Miasta Pruszkowa, 05-800
Pruszkéow, ul. J.I. Kraszewskiego 14/16 tel. (22) 735-88-88 e-mail:
prezydent@miasto.pruszkow.pl;

3. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mozna sie
kontaktowa¢ w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych droga
elektroniczng e-mail: iod@miasto.pruszkow.pl, telefonicznie 22 735 88 87 lub
pisemnie pod adresem Urzad Miasta Pruszkowa, 05-800 Pruszkow, ul. J.l
Kraszewskiego 14/16;

4. Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO, w celu
realizacji umowy oraz na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO, w celu wypetnienia
obowigzkdw prawnych;

5. Dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy, przez okres 4
lat od dnia zakoriczenia postepowania o udzielenie zamoéwienia, a jezeli czas trwania
umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy.
Okresy wskazane powyzej mogg zosta¢ przedtuzone do czasu uptywu okresu
przedawnienia ewentualnych roszczen, jesli przetwarzanie danych osobowych bedzie
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7.
8.

10.

11.

niezbedne do dochodzenia lub obrony przed takimi roszczeniami lub jezeli

przetwarzanie jest niezbedne na podstawie innych przepiséw prawa.

Odbiorcami danych osobowych beda:

a. osoby lub podmioty, ktédrym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania
W oparciu o jawnos¢ postepowania (miedzy innymi art. 18, art. 74, art. 252 art.
260 Ustawy) ;

b. organy witadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub
dziatajgcym na zlecenie organdéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére
wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;

c. osobywnioskujgce o dostep do informacji publicznej w trybie ustawy o dostepnie
do informacji publicznej, w przypadku w ktéorym nie zachodzi podstawa do
ograniczenia dostepu zgodnie z art. 5 ustawy o dostepnie do informacji publicznej
z dnia 6 wrzesénia 2001 r., z zachowaniem zasad wynikajgcych z przepiséw o
ochronie danych osobowych (anonimizacja danych osobowych).

Administrator nie przewiduje przekazywania danych osobowych do panistw trzecich.
Wykonawcy, osoby reprezentujgce Wykonawcdéw, petnomocnicy i inne osoby
wskazane w ofercie lub zatgczonych do niej dokumentach oraz umowie i jej
zatgcznikach majg prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

Wykonawcy, osoby reprezentujgce Wykonawcdéw, petnomocnicy i inne osoby
wskazane w ofercie lub zatgczonych do niej dokumentach oraz umowie i jej
zatgcznikach majg prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego: Urzad Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2; 00-193 Warszawa; tel. 22 531 03 00; fax 22 531 03
01; email: kancelaria@uodo.gov.pl

Ze wzgledu na fakt, ze przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, realizacji zadan
wykonywanych w interesie publicznym lub sprawowania wtadzy publicznej, osobom
wymienionym w pkt. 7 i 8 nie przystuguje prawo do usuniecia danych osobowych- art.
17 ust.3 lit. b, d lub e; prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w
art. 20 Rozporzadzenia oraz prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych.

Zamawiajgcy zobowigzuje Wykonawce do przekazania klauzuli informacyjnej
wszystkim pracownikom, ktérzy bedg zaangazowani w realizacje umowy i ktérych
dane osobowe zostang przekazane Zamawiajgcemu

§17.
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

Zamawiajacy, w trybie art. 28 RODO, powierza Wykonawcy do przetwarzania wytgcznie w
celu realizacji umowy dane osobowe, tj. wykaz dzieci niepetnosprawnych, ktérym
zapewniany jest dowdz do placéwki oswiatowej przez Gmine Miasto Pruszkow,
na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej umowie.
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10.

11.

12.

13.

Wykonawca bedzie przetwarzat powierzone na podstawie umowy nastepujgce rodzaje
danych osobowych: dane zwykte i szczegdlne kategorie danych oraz dane dotyczgce
dowozonych dzieci oraz rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka/ucznia w postaci:
nazwiska i imion, daty urodzenia dziecka, adresu zamieszkania lub pobytu dziecka, numeru
telefonu i adresu e-mail rodzicdw, stanu zdrowia dziecka, innych orzeczen wydanych w
postepowaniu sgdowym lub administracyjnym, wytgcznie w w/w celu realizacji Umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie przy przetwarzaniu danych osobowych podczas realizacji
niniejszej Umowy do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkow
technicznych i organizacyjnych, zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa,
odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérym mowa
w art. 32 RODO oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepiséw z zakresu ochrony
danych osobowych.

Wykonawca zobowigzuje sie doftozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

Wykonawca zobowigzuje sie do nadania stosownych upowaznien do przetwarzania
danych osobowych wszystkim osobom, ktére bedy przetwarzaty w jego imieniu dane
powierzone w celu realizacji niniejszej Umowy oraz bedzie prowadzit i aktualizowat ich
rejestr.

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy, o ktérej mowa w art. 28 ust. 3
lit. b RODO, danych przetwarzanych w zakresie Umowy, a w szczegdlnosci
nieudostepniania ich innym podmiotom, takze w postaci zagregowanych danych
statystycznych, zaréwno podczas trwania Umowy, jak i po jej ustaniu.

Wykonawca moze powierzyé dane osobowe do dalszego przetwarzania podwykonawcom
jedynie w celu wykonania Umowy oraz po uzyskaniu uprzedniej, zgody Zamawiajgcego.
Zgoda Administratora musi mie¢ forme pisemng pod rygorem niewaznosci.
Podwykonawca, o ktéorym mowa w ust. 7, winien spetniac¢ te same wymogi i obowigzki,
jakie zostaty natozone na Wykonawce w niniejszej Umowie, w szczegdlnosci w zakresie
gwarancji ochrony powierzonych danych osobowych.

Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego petng odpowiedzialnosé za niewywigzywanie
sie przez podwykonawce ze spoczywajacych na nim obowigzkdéw ochrony danych.
Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie
na pisemne polecenie Zamawiajacego, chyba, ze obowigzek taki naktada na Wykonawce
prawo Unii Europejskiej lub prawo panistwa cztonkowskiego, ktdremu podlega
Wykonawca. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Wykonawca
informuje Zamawiajgcego o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania
udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie
z trescig Umowy, RODO lub wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu
ochrony danych osobowych, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych
do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Zamawiajgcy zobowigzuje Wykonawce do natychmiastowego, tj. bez zbednej zwioki,
nie pdzniej jednak niz w ciggu 24 godzin, powiadomienia Zamawiajgcego o probie lub
fakcie naruszenia poufnosci danych osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji
Umowy. Zawiadomienie to powinno by¢ dokonane w formie mailowej i telefonicznej.
Wykonawca na pisemne zadanie, umozliwi Zamawiajgcemu przeprowadzenie kontroli
procesu przetwarzania i ochrony danych osobowych. Wykonawca zobowigzuje sie, pod
rygorem niezwtocznego rozwigzania Umowy z winy Wykonawcy, do usuniecia uchybien
stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym przez Zamawiajacego.
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14. Wykonawca po zakoniczeniu Umowy usunie wszelkie dane osobowe uzyskane
na podstawie Umowy oraz wszelkie ich istniejgce kopie w ciggu 7 dni, chyba ze przepisy
prawa nakfadajg na Wykonawce inny obowigzek w tym zakresie.

15. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ rozwigzania Umowy w przypadku stwierdzenia
naruszenia przez Wykonawce warunkdw bezpieczeistwa i ochrony danych osobowych.

16. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci i godzi sie na to, iz ze wzgledu na przepisy RODO
oraz mozliwe dalsze zmiany w przepisach krajowych dotyczacych ochrony danych
osobowych, moze zaj$¢ koniecznos¢ zmiany Umowy poprzez wprowadzenie do jej tresci
dodatkowych klauzul dotyczgcych ochrony danych osobowych lub modyfikacji zapisow,
o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, jezeli taki obowigzek wynikac bedzie przepisow
prawa powszechnie obowigzujgcego.

§18.
Postanowienia kornicowe

1. Do spraw nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz inne przepisy prawa.

2. Wykonawca bez zgody Zamawiajgcego nie moze przelaé praw i obowigzkéw w czesci lub
w catosci osobie trzeciej.

3. Spory wynikajace z niniejszej umowy rozpatrywa¢ bedzie sad wtasciwy
dla siedziby Zamawiajgcego.

4. Zataczniki stanowig integralng czes¢ umowy.

5. Umowe sporzadzono w 4-ch egzemplarzach, w tym 1 egz. dla Wykonawcy, a 3 egz.
dla Zamawiajgcego

1. Zatacznik nr 1: Wykaz dzieci z podziatem wg. siedziby placowki.
2. Zatacznik nr 2: Wykaz pojazddéw jakimi bedzie realizowana umowa.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr 1 do Umowy

WYKAZ DZIECI ZGLOSZONYCH DO DOWOZU DO PLACOWKI OSWIATOWE)

Lp.

Imie i nazwisko dziecka

Nazwa placéwki i adres

Stawka brutto za dzien
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Zatacznik nr 2 do Umowy

Lp.

Marka

Numer rejestracyjny pojazdu

Trasa
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