UMOWA Nr …………….
z dnia …………………………………….
w sprawie dowozu i odwozu uczniów z niepełnosprawnością z terenu Gminy Siechnice 
do placówek oświatowych w roku szkolnym 2023/2024

zawarta pomiędzy:

Gminą Siechnice, z siedzibą w Siechnicach, ul. Jana Pawła II 12, Regon: 931935129, 
NIP: 912-10-05-691, reprezentowaną przez Burmistrza Siechnic - Pana Milana Ušáka, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy - Pani Agaty Dudek-Golińskiej, zwaną dalej Zamawiającym
a
……………………………………………………………………………………………., zwaną dalej Wykonawcą.
Strony zawierają umowę w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego i wyboru oferty Wykonawcy na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. 
Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, z późn. zm.)
§ 1
Przedmiot umowy

1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługę:
Przewozu z opieką uczniów z niepełnosprawnością z terenu Gminy Siechnice do placówek oświatowych w roku szkolnym 2023/2024.
2. Przedmiot umowy będzie realizowany zgodnie z Opisem przedmiotu zamówienia, stanowiącym załącznik nr 1A do niniejszej umowy oraz według poniższych zasad:

a) Trasa nr 1:

· Dowóz uczniów z niepełnosprawnością z: Siechnic, Zacharzyc i Św. Katarzyny do placówek oświatowych we Wrocławiu: 
1. Fundacja Ewangelickie Centrum Diakonii i Edukacji ul. Lutra 6 i 2-8,
2. Dolnośląski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy ul. Dworska 8, Wrocław
3. WTZ OSTOJA ul. Litomska 10, Wrocław

4. ZS nr 16 ul. Głogowska 30

oraz ich odwóz do miejsc zamieszkania.

· Dzienna liczba kilometrów wynosi do 90 km (szacunkowa odległość przewozu w jedną  stronę wynosi 45 km). 
· Szacunkowa liczba przewożonych uczniów: 6
b) Trasa nr 2:

· Dowóz uczniów z niepełnosprawnością transportem dostosowanym do przewozu uczniów  poruszających się na wózku inwalidzkim z: Iwin, Groblic, Świętej Katarzyny i Ozorzyc do placówek oświatowych we Wrocławiu: 
1. Szkoła Branżowa I Stopnia nr 14 Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 11, 

ul. Kamienna 99 – 101,
2. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 10  ul. Parkowa 27,

3. Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjny "OSTOJA" ul. Górnickiego 37a
oraz ich odwóz do miejsc zamieszkania.

· Dzienna liczba kilometrów wynosi do 120 km (szacunkowa odległość przewozu w jedną  stronę wynosi 60 km).

· Planowana liczba przewożonych uczniów: 7 w tym 1 poruszający się na wózku inwalidzkim.
c) Trasa nr 3:

· Dowóz uczniów z niepełnosprawnością z: Trestna, Biestrzykowa, Radomierzyc, Siechnic i Św. Katarzyny

do placówek oświatowych we Wrocławiu: 
1. Stowarzyszenie HANDICAP ul. Stawowa 1a,  
2. Niepubliczna Szkoła Podstawowa dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum Autyzmu

KOLOROWA AKADEMIA  ul. Sudecka 98, Wrocław
3.  Społeczna Szkoła Podstawowa AMIGO ul. Żelazna 36, Wrocław   
oraz ich odwóz do miejsc zamieszkania.

· Dzienna liczba kilometrów wynosi do 110 km (szacunkowa odległość przewozu w jedną  stronę wynosi 55 km).

· Planowana liczba przewożonych uczniów: 6
d) Trasa nr 4:

· Dowóz uczniów z niepełnosprawnością z: Ozorzyc, Św. Katarzyny, Siechnic, Radwanic, Św. Katarzyny, i Kotowic do placówek oświatowych we Wrocławiu: 
1. Zespół Szkół Specjalnych w Oławie, ul. Iwaszkiewicza 9A, Oława

oraz ich odwóz do miejsc zamieszkania.

· Dzienna liczba kilometrów wynosi do 130 km (szacunkowa odległość przewozu w jedną  stronę wynosi 65 km).

· Planowana liczba przewożonych uczniów: 8,
e) Trasa nr 5:

· Dowóz uczniów z niepełnosprawnością z: Św. Katarzyny i Siechnic do placówki oświatowej w Wierzbicach:

· 1. Szkoła Specjalna w Wierzbicach, ul. Lipowa 44, 55-040 Kobierzyce 

oraz ich odwóz do miejsc zamieszkania.

· Dzienna liczba kilometrów wynosi do 100 km (szacunkowa odległość przewozu w jedną  stronę wynosi 50 km).

· Planowana liczba przewożonych uczniów: 5.
3. Przewozem objęci będą uczniowie - słuchacze i wychowankowie placówek oświatowych lub edukacyjno-rehabilitacyjnych (w rozumieniu art. 3 ust. 11 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty), których kształcenie i wychowanie odbywa się na podstawie art. 127 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe.
4. Zamawiający nie dopuszcza możliwości łączenia przez Wykonawcę tras w celu realizacji przewozu jednym pojazdem.

5. Wykonawca zobowiązuje się, że przewozy uczniów realizowane w ramach zawartej z Gminą Siechnice umowy nie będą łączone ze świadczeniem przez Wykonawcę innych usług, 
a w szczególności podczas wykonywania przewożenia uczniów Wykonawca nie będzie dokonywał przewozów innych osób niż wskazanych przez Zamawiającego.
6. Przed przystąpieniem do realizacji usługi Wykonawca ustali z Zamawiającym oraz 
w porozumieniu z rodzicem/opiekunem ucznia optymalny rozkład jazdy, mając na uwadze 
jak najkrótszy czas przebywania ucznia w podróży i z uwzględnieniem następujących założeń:
a) przewóz będzie odbywać się o ściśle określonych godzinach uzgodnionych na początku roku szkolnego na podstawie tygodniowego i stałego planu zajęć przewożonych uczniów 
do poszczególnych placówek oświatowych; 
b) uczniowie muszą być przewiezieni do placówek oświatowych w czasie umożliwiającym 
im punktualne rozpoczęcie przez nich obowiązkowych zajęć dydaktyczno - opiekuńczo – wychowawczych; 

c) uczniowie będą odbierani z placówek oświatowych po zakończeniu zajęć dydaktyczno - opiekuńczo – wychowawczych wszystkich przewożonych na danej trasie uczniów;
d) Wykonawca w porozumieniu z dyrektorami placówek oświatowych oraz rodzicami/opiekunami prawnymi uczniów i Zamawiającym ustali szczegółowe godziny kursów oraz zasady przejmowania opieki nad przewożonymi dziećmi przez pracowników placówek oświatowych, 
do których są one przewożone;
e) Zamawiający w celu ustalenia przez Wykonawcę harmonogramu przewozu udostępni Wykonawcy dane osobowe przewożonych przez niego uczniów i ich rodziców/opiekunów prawnych wraz z telefonami kontaktowymi do nich w czasie umożliwiającym zaplanowanie harmonogramu przewozów przed rozpoczęciem roku szkolnego 2023/2024;
f) Wykonawca w terminie do 7 dni od rozpoczęcia realizacji umowy zobowiązany jest przedstawić harmonogram przewozu uczniów z wykazem szczegółowym godzin kursów ustalone z dyrektorem szkoły i rodzicami/opiekunami prawnymi. 
7. Czas przebywania uczniów w podróży winien być jak najkrótszy, nie dłuższy niż 1 godzina.
8. Wykonawca zobowiązuje się do podstawienia pojazdu zastępczego (w przypadku awarii) 
w czasie nie dłuższym niż 1 godzina.

9. Zmiany godzin przewozu w trakcie roku szkolnego (np. podyktowane zmianami w organizacji pracy placówek oświatowych) mogą być dokonywane w porozumieniu Wykonawcy 
z rodzicami/opiekunami prawnymi przewożonych uczniów, o czym Wykonawca niezwłocznie powiadomi  Zamawiającego.

10. Wykonawca jest zobowiązany każdorazowo poinformować Zamawiającego o czasowej lub stałej rezygnacji ucznia z przewozu.
11. Wykonawca jest zobowiązany do posiadania pisemnych upoważnień do odbioru ucznia przez opiekuna zapewnianego przez przewoźnika z placówki oświatowej podpisanych przez rodziców/opiekunów prawnych przewożonych uczniów 
12. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy zgodnie z przepisami prawa, 
a w szczególności zgodnie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym  
 oraz ustawą z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym.

§ 2.

Terminy realizacji

1. Realizacja przewozów nastąpi w roku szkolnym 2023/2024 w okresie od dnia 04 września 2023 r. do dnia 21 czerwca 2024 r. zgodnie z kalendarzem roku szkolnego, ogłaszanym corocznie przez Ministra Edukacji Narodowej, z wyłączeniem przerw feryjnych, świątecznych i innych dni wolnych od zajęć. 
2. Przewidywana łączna liczba dni przewozów w trakcie realizacji umowy wynosi 186 dni.

§ 3.

Obowiązki Wykonawcy w zakresie zapewnienia personelu wykonującego zadanie

1. Wykonawca zapewni najwyższy poziom usług, a także odpowiednie kwalifikacje zawodowe kierowców i opiekunów. 
2. Wykonawca jest zobowiązany do wykonywania przewozu ucznia przy użyciu własnego personelu.

3. Przewóz ucznia będzie realizowany pod opieką osoby dorosłej zapewnianej przez przewoźnika, przy czym kierowca nie może pełnić roli opiekuna.

4. Wykonawca udostępni imię i nazwisko oraz numer telefonu komórkowego kierowców 
i opiekunów Zamawiającemu oraz rodzicom/opiekunom prawnym przewożonych uczniów. 
5. Wykonawca zapewni kierowcom i opiekunom identyfikatory.
6. Wykonawca oświadcza, że kierowcy przewożący uczniów posiadają: 
a) ważne badania przeprowadzone przez lekarza uprawnionego do badania osób kierujących pojazdami, 

b) prawo jazdy kategorii B lub D, 

c) ważne zaświadczenie o ukończeniu szkolenia w zakresie BHP i Ppoż;

d) oświadczenie o braku zakazu wykonywania pracy z dziećmi lub zaświadczenie o niekaralności (KRK);

e) zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy.

7. Zakres obowiązków kierowców przy przewozie uczniów: 

a) zachowanie szczególnej ostrożności w czasie przewozu uczniów poprzez dostosowanie prędkości do warunków drogowych, zgodnie z przepisami o ruchu drogowym,
b) dbanie o komfort jazdy, poprzez bieżące kontrolowanie stanu technicznego pojazdu, sprawności klimatyzacji i ogrzewania, wykonywanie obsługi codziennej, utrzymywanie czystości i estetyki wewnętrznej i zewnętrznej pojazdu;
c) dbanie o bezpieczne wejście, przewóz i wyjście do i z pojazdu uczniów, a w okresie zimowym dbanie o to, by stopnie wejściowe do pojazdu nie były śliskie i nie zalegał na nich lód;
d) poświadczanie wykonanych przewozów na formularzu Sprawozdania miesięcznego 
z przewozów stanowiącego Załącznik nr 1 do niniejszej umowy; 
e) posiadanie czytelnego identyfikatora z imieniem i nazwiskiem przypiętego w widocznym miejscu;
f) współpraca z opiekunem, sprawującym opiekę nad przewożonymi uczniami i wzajemne powiadamianie się o występujących problemach, niedogodnościach, zagrożeniach;
g) w przypadku wystąpienia kolizji drogowej czy zdarzenia utrudniającego przejazd, kierowca zobowiązany jest podejmować wspólnie z opiekunem działania zmierzające w pierwszej kolejności do zapewnienia bezpieczeństwa przewożonym uczniom, a także do zminimalizowania strat materialnych, a następnie zawiadomienia o tym fakcie Wykonawcy i Zamawiającego;
h) kierowca nie może wpuścić ucznia do pojazdu i zrealizować przewozu w przypadku braku opiekuna;
i) taktowne i życzliwe zachowanie wobec uczniów, opiekunów i rodziców/opiekunów prawnych przewożonych uczniów;

j) zachowanie w tajemnicy danych osobowych i adresowych przewożonych uczniów oraz 
nie przekazywanie ich osobom postronnym.
8. Wykonawca oświadcza, że opiekunowie, sprawujący opiekę nad uczniami w czasie przewozu posiadają: 
a) ważne badania lekarskie tj. aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na zajmowanym stanowisku
b) ważne zaświadczenie o ukończeniu szkolenia w zakresie BHP i Ppoż;

c) ważne zaświadczenie o przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej lub pierwszej pomocy przedmedycznej albo zaświadczenie o posiadanym wykształceniu medycznym; 

d) oświadczenie o braku zakazu wykonywania pracy z dziećmi lub zaświadczenie o niekaralności (KRK);

e) zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy;
f) certyfikat znajomości języka polskiego na poziomie minimum A1 wydawanym przez Państwową Komisję do spraw Poświadczania Znajomości Języka Polskiego jako Obcego – dotyczy tylko opiekunów którzy są cudzoziemcami
9. Zakres obowiązków opiekunów, sprawujących opiekę nad uczniami podczas przewozów:

a) odbieranie uczniów od rodziców/opiekunów prawnych z miejsca zamieszkania, 
b) przekazanie uczniów pod opiekę pracownika placówki oświatowej, zgodnie z ustaleniami poczynionymi  na podstawie  §1 ust. 7 pkt e) niniejszej umowy,
c) odbieranie uczniów po zakończeniu zajęć od pracownika placówki oświatowej, zgodnie 
z ustaleniami poczynionymi  na podstawie  §1 ust. 7 pkt e)  niniejszej umowy, 

d) przekazanie uczniów w miejscu zamieszkania pod opiekę rodzicom/opiekunom prawnym lub upoważnionym przez nich osobom, z zastrzeżeniem, że nie dopuszcza się przekazywania ucznia osobom nieupoważnionym;

e) posiadanie danych osobowych rodziców/opiekunów prawnych przewożonych uczniów wraz 
z ich kontaktami telefonicznymi;

f) posiadanie listy osób upoważnionych przez rodziców/opiekunów prawnych do odbierania uczniów oraz kontaktów telefonicznych do nich;

g) dbanie o bezpieczne wejście/wyjście uczniów do/z pojazdu,
h) dbanie o bezpieczeństwo uczniów podczas przejazdu, sprawdzanie poprawności zapięcia pasów bezpieczeństwa, opiekowanie się nimi, służenie im pomocą, a w razie konieczności udzielanie im pierwszej pomocy;
i) współpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi przewożonych uczniów oraz pracownikami placówek oświatowych w zakresie przejmowania opieki nad uczniami i informowanie ich 
o sytuacjach związanych z przewozem;
j) informowanie Zamawiającego o sytuacjach związanych z przewozem w przypadku wystąpienia wypadku czy zdarzenia losowego z udziałem uczniów;
k) poświadczanie wykonanych przewozów na formularzu Sprawozdania miesięcznego 
z przewozów stanowiącego Załącznik nr 1 do niniejszej umowy; 
l) posiadanie czytelnego identyfikatora z imieniem i nazwiskiem przypiętego w widocznym miejscu;
m) w przypadku awarii pojazdu przewożącego uczniów sprawuje nad nimi opiekę i czuwa nad ich bezpieczeństwem do czasu zapewnienia pojazdu zastępczego,
n) zachowanie w tajemnicy danych osobowych i adresowych przewożonych uczniów oraz 
nie przekazywanie ich osobom postronnym.
10. Pracownikami zatrudnionymi do realizacji przedmiotu umowy, określonego w § 1 ust.1 zgodnie z opisem zawartym w § 1 ust. 2 niniejszej umowy, na czas jej trwania będą:
a) na trasie nr 1: 

· kierowca ……………..
· opiekun ………………
b) na trasie nr 2: 

· kierowca ……………….
· opiekun ……………….
c) na trasie nr 3: 

· kierowca ……………………
· opiekun …………………….
d) na trasie nr 4: 

· kierowca ……………………..
· opiekun ……………………….
e) na trasie nr 5: 

· kierowca ……………………..
· opiekun  ……………………….
11. Wykonawca zapewni na trasie przewozu tych samych pracowników. Zmiana pracowników Wykonawcy zaangażowanych w realizację umowy, wskazanych w ust. 10 dopuszczalna jest wyłącznie po pisemnym poinformowaniu Zamawiającego, wskazaniu osób, które mają brać udział w realizowaniu umowy oraz przekazaniu mu dokumentów poświadczających spełnianie przez tych pracowników wymagań określonych w § 3 ust. 6 i ust. 8 niniejszej umowy.
12. Zamawiający zastrzega sobie prawo zwrócenia się do Wykonawcy o odsunięcie kierowcy lub opiekuna od realizacji przedmiotu umowy oraz zastąpienie go inną osobą, w sytuacji gdy pracownik narusza obowiązki umowne określone odpowiednio w ust. 7 lub ust. 9 bądź nie spełnia warunków określonych odpowiednio w ust. 6 lub 8 umowy. Wykonawca ma obowiązek dokonać żądanej przez Zamawiającego zmiany niezwłocznie, nie później niż w terminie 14 dni od dnia skierowania żądania.
13. Zmiana pracowników Wykonawcy zaangażowanych do realizacji umowy w trybie określonym w ust. 11 i 12 nie wymaga zmiany umowy.
§ 4.
Obowiązki Wykonawcy w zakresie warunków technicznych gwarantujących wykonanie zadania

1. Wykonawca zapewni najwyższy poziom usług, a także sprawność techniczną pojazdów przeznaczonych do realizacji przedmiotu niniejszej umowy.
2. Wykonawca musi posiadać aktualną licencję do wykonywania krajowego transportu drogowego 
w zakresie przewozu osób, zgodnie z zastosowaniem przepisów ustawy z dnia 6 września 2011r. o transporcie drogowym.
3. Wykonawca jest zobowiązany do wykonywania przewozu uczniów przy użyciu pojazdów własnych lub użyczonych.

4. Wykonawca oświadcza, że pojazdy przeznaczone do realizacji zadania określonego 
w § 1 niniejszej umowy:
a) zapewniają niezbędne bezpieczeństwo przejazdu i posiadają liczbę miejsc siedzących odpowiednią do liczby przewożonych osób, a wszystkie fotele w pojeździe są wyposażone 
w pasy bezpieczeństwa;

b) są przystosowane konstrukcyjnie do przewozu osób z niepełnosprawnością i wyposażone 
w niezbędny do tego sprzęt (np. windę, najazd, szyny, rampy oraz specjalne umocowania na wózki inwalidzkie) wraz z atestem, najpóźniej w dniu rozpoczęcia przewozu. Koszt przystosowania pojazdu do przewozu uczniów na wózkach inwalidzkich ponosi Wykonawca;

c) są prawidłowo oznakowane, jako środki transportu osób z niepełnosprawnością, zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa, a koszt oznakowania ponosi Wykonawca; 

d) posiadają aktualne badania techniczne dopuszczające pojazd do ruchu i jest przeznaczony 
do transportu osób;

e) nie mają więcej niż 10 lat, na dzień podpisywania umowy;

f) posiadają sprawną klimatyzację i system ogrzewania; 
g) mają umieszczone w widocznym miejscu informacje o zasadach korzystania ze środków transportu i obowiązkach kierowcy;
h) posiadają dokumenty potwierdzające ich ubezpieczenie komunikacyjne od odpowiedzialności cywilnej (OC) oraz od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW).

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za zrekompensowanie szkód wynikających z wypadków lub wszelkiego rodzaju zdarzeń wynikłych w czasie wykonywania usługi. Wykonawca przedkłada Zamawiającemu kopię zawartej polisy OC w zakresie prowadzonej działalności. Wykonawca zobowiązuje się do przedłużenia ubezpieczenia OC w zakresie prowadzonej działalności 
w przypadku jego wygaśnięcia w czasie trwania umowy i do przedłożenia Zamawiającemu kopii polisy.

6. W przypadku awarii technicznej pojazdu lub innych zdarzeń wyłączających pojazd z eksploatacji Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zabezpieczenia zastępczego środka transportu, zapewniającego równorzędny poziom usług, maksymalnie do 1 godziny. 
Wykonawca zapewni do realizacji przedmiotu umowy, określonego w § 1 ust. 1 zgodnie 
z opisem zawartym w § 1 ust. 2 niniejszej umowy, na czas jej trwania,

a) na trasie nr 1: 

pojazd marki: ……………………. rok produkcji:……………….. numer rejestracyjny: ……………….
b) na trasie nr 2:

pojazd marki:…………..…………rok produkcji:………..……….numer rejestracyjny:………......………. przystosowany do przewozu osób na wózkach inwalidzkich
c) na trasie nr 3:

pojazd marki: …………………… rok produkcji: ………………..numer rejestracyjny ………………..
d) na trasie nr 4:

pojazd marki:  …………………… rok produkcji: …………………...numer rejestracyjny: …………….

e)  na trasie nr 5:
pojazd marki:  …………………… rok produkcji:……………………numer rejestracyjny: …………….
z napędem elektrycznym
7. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia ilości i wielkości pojazdów umożliwiającej prawidłowe wykonanie umowy, dostosowanych do ilości przewożonych uczniów oraz rodzaju ich niepełnosprawności, np. poruszania się na wózku inwalidzkim:
Trasa nr 1   – bus minimum 9 osobowy

Trasa nr 2   – bus minimum 9 osobowy dostosowany do potrzeb uczniów poruszających się na wózku inwalidzkim tj. wyposażonym w platformę lub najazd dla wózków
Trasa nr 3   – bus minimum 9 osobowy 

Trasa nr 4 – autobus minimum 18 osobowy 
Trasa nr 5 – bus minimum 9 osobowy z napędem elektrycznym.
8. W uzasadnionych przypadkach Wykonawca może dokonać zmiany pojazdów określonych w ust. 6. Zmiana pojazdu dopuszczalna jest wyłącznie po pisemnym poinformowaniu Zamawiającego, wskazaniu pojazdu, który będzie używany do realizacji umowy oraz przekazaniu mu dokumentów poświadczających spełnianie przez pojazd wymagań określonych w § 4 ust. 4 i 7 niniejszej umowy.
9. Zamawiający zastrzega sobie prawo zwrócenia się do Wykonawcy o zastąpienie pojazdów zapewnionych do realizacji przedmiotu niniejszej umowy, gdy pojazd nie spełnia warunków określonych w ust. 4, 6 i 7 umowy. Wykonawca ma obowiązek dokonać żądanej przez Zamawiającego zmiany niezwłocznie, nie później niż w terminie 14 dni od dnia skierowania żądania.
10. Zmiana pojazdów wykonawcy wykorzystywanych do realizacji umowy w trybie określonym w ust. 8 i 9 nie wymaga zmiany umowy.
§ 5

Nadzór

1. Zamawiający ma prawo do kontroli wykonywanych przewozów w zakresie ich zgodności z ustaleniami zawartymi w umowie oraz harmonogramie przewozów. 
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do:

a)  kontroli przewozów w zakresie terminowości, punktualności, prawidłowości i zgodności wykonywanej usługi z niniejszą umową,

b) wglądu do dokumentów potwierdzających sprawność pojazdów,

c) wglądu do dokumentów kierowców i opiekunów, potwierdzających kwalifikacje do realizacji przedmiotu niniejszej umowy,

d) wglądu do pisemnych upoważnień rodziców/opiekunów prawnych do odbioru ich dziecka od opiekunów zapewnianych przez Wykonawcę,
e) żądania wyjaśnień do przedstawianego przez Wykonawcę Sprawozdania miesięcznego 
z przewozów stanowiącego Załącznik nr 1 do niniejszej umowy, w sytuacjach budzących wątpliwość.
f) Sformułowania zaleceń pokontrolnych i przekazania ich Wykonawcy ze wskazaniem terminu wykonania zleceń.
3. Wykonawca ma obowiązek wykonać zalecenia pokontrolne Zamawiającego w terminie przez niego wyznaczonym albo sformułować odniesienie się do zaleceń na piśmie w terminie 14 dni. 
4. Zamawiający upoważnia do kontroli realizacji umowy panią Malwinę Misiewicz e-mail: mmisiewicz@umsiechnice.pl
5. W sprawach związanych z realizacją niniejszej umowy Wykonawca upoważnia do kontaktów 
z Zamawiającym ……………………………………
§ 6

Ochrona danych osobowych

1. Strony Umowy zobowiązują się do ochrony danych osobowych udostępnianych wzajemnie w związku z wykonywaniem Umowy, stosując w tym celu środki organizacyjno-techniczne, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dalej „RODO”), a także inne powszechnie obowiązujące przepisy prawa unijnego i krajowego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.

2. Każda ze Stron oświadcza, że osoby działające w ich imieniu i na ich rzecz, a posiadające dostęp do udostępnionych przez drugą Stronę danych osobowych znają przepisy dotyczące ochrony danych osobowych oraz posiadają stosowne upoważnienia uprawniające do przetwarzania danych osobowych i/lub są upoważnione do przetwarzania danych osobowych z mocy prawa.

3. W związku z zawarciem i realizacją Umowy Strony jako samodzielni administratorzy danych w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO udostępniają sobie nawzajem dane osobowe:

a) osób kontaktowych: swoich przedstawicieli/pracowników/współpracowników, tj. imię i nazwisko, numer telefonu kontaktowego, adres służbowej poczty elektronicznej wyłącznie w celu i w zakresie niezbędnym do jej poprawnej realizacji,

b) przedstawicieli/pracowników/współpracowników skierowanych do wykonywania zadania określonego w Umowie lub umowach uzupełniających wyłącznie w celu i w zakresie niezbędnym do jego realizacji.

4. Strony Umowy dopełniają, wymieniając się rolami, obowiązku informacyjnego, o którym mowa 
w art. 14 RODO wobec osób, o których mowa w ust. 3 powyżej wykorzystując odpowiednio wzór klauzuli informacyjnej stanowiący załącznik nr 2 do Umowy.

5. Każda ze Stron zobowiązana jest na wezwanie drugiej Strony przedstawić pisemne potwierdzenie wypełnienia obowiązku informacyjnego, o którym mowa w ust. 4 w terminie nie później niż do 7 dni od otrzymania wezwania. Wezwanie może zostać złożone pisemnie na adres korespondencyjny Strony lub za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres Zamawiającego: iod@umsiechnice.pl oraz Wykonawcy: ………………………….
6. W stosunku do osób występujących w komparycji umowy Gmina Siechnice dopełnia obowiązku informacyjnego, o którym mowa w art. 13 ust. 1-2 RODO w oparciu o klauzulę informacyjną publikowaną pod adresem: http://www.siechnice.gmina.pl/strona-2325-rodo.html.

7. W związku z realizacją Umowy, Strony mogą udostępnić sobie wzajemnie, również inne niż określone w ust. 3 dane osobowe, o ile ich zakres i cel przetwarzania będzie niezbędny do realizacji konkretnej czynności lub procesu wynikającego z Umowy.

8. W sytuacji konieczności udostępnienia danych osobowych do państwa trzeciego (poza Europejski Obszar Gospodarczy) Strony zobowiązują się wzajemnie informować o planowanych działaniach w tym zakresie z odpowiednim wyprzedzeniem umożliwiającym ustalenie zasad udostępnienia. Zobowiązane dotyczy także przetwarzania danych osobowych na serwerach zlokalizowanych poza Europejskim Obszarem Gospodarczym.

9. Za realizację zadań, o których mowa w art. 39 RODO z uwzględnieniem art. 38 ust. 6 RODO po stronie: 

a) Zamawiającego odpowiada Inspektor Ochrony Danych – Tomasz Radziszewski, email: iod@umsiechnice.pl , tel.: +48 731 303 621;

b) Wykonawcy odpowiada ………………, email: ……………., tel.: ……….................
§ 7
Wynagrodzenie
1. Za realizację przewozów, o których mowa w § 1 niniejszej umowy, Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w rozliczeniu miesięcznym (okresem  rozliczeniowym jest  miesiąc kalendarzowy) w kwocie wynikającej z następującej kalkulacji: liczba dni w danym miesiącu, 
w których wykonano przewozy uczniów wskazana przez Wykonawcę pomnożona przez cenę jednostkową trasy (dzienny koszt przewozu) w kwocie: 
Trasa 1 -  …………… zł brutto (wyliczonej z wartości usługi wskazanej przez Wykonawcę w ofercie);

Trasa 2 – …………… zł brutto (wyliczonej z wartości usługi wskazanej przez Wykonawcę w ofercie);

Trasa 3 -  …………… zł brutto (wyliczonej z wartości usługi wskazanej przez Wykonawcę w ofercie);
Trasa 4 – …………… zł brutto (wyliczonej z wartości usługi wskazanej przez Wykonawcę w ofercie);
Trasa 5 – …………… zł brutto (wyliczonej z wartości usługi wskazanej przez Wykonawcę w ofercie);
1.1. Dzienna szacunkowa liczba kilometrów wynosi: 550 km w tym:
a) Trasa 1    - 90 km
b) Trasa 2 – 120 km 

c) Trasa 3 -  110 km 
d) Trasa 4 – 130 km
e) Trasa 5 – 100 km
1.2. Cena jednostkowa za kilometr wynosi …………… zł brutto (wyliczona z wartości usługi wskazanej przez Wykonawcę w ofercie)

1.3. Przewidywana łączna liczba dni przewozów w trakcie realizacji umowy wynosi 186 dni.
2. Szacunkowe wynagrodzenie z tytułu realizacji niniejszej umowy wynosi ………………….. zł brutto (słownie………………………………………………………………………………………………………………….).

3. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszelkie koszty i składniki związane z jej wykonaniem, w tym koszty dojazdu na miejsce rozpoczęcia usługi i koszty powrotu po jej zakończeniu oraz ryzyko wykonawcy z tytułu oszacowania wszelkich kosztów związanych z realizacją usługi, a także ryzyko oddziaływania innych czynników mających lub mogących mieć wpływ na koszty. 
4. Podstawę do zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy stanowić będzie: prawidłowo wystawiona przez niego faktura wraz z dołączonym do niej Sprawozdaniem miesięcznym z przewozów 
którego wzór stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej umowy, zweryfikowana przez Zamawiającego na podstawie zaświadczeń o frekwencji uczniów uzyskiwanych przez niego z placówek oświatowych. 
5. Faktura powinna być wystawiona do 10 dnia każdego miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym i dostarczona do siedziby Zamawiającego.
6. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie płatne przelewem na rachunek bankowy: Santander Bank Polska 

o numerze rachunku …………………………………………………………….
7. Termin płatności faktury wynosi do 21 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury wraz z dołączonym do niej Sprawozdaniem miesięcznym z przewozów. 
§ 8

Kary umowne

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
a) za zwłokę w realizacji któregokolwiek przewozu w stosunku do terminów określonych w harmonogramie przejazdów w wysokości 100 zł  za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki;
b) za każdorazowe niewykonanie przewozu w całości lub w części w wysokości 1 000 zł za każdy przypadek; 
c) za zwłokę w podstawieniu zastępczego środka transportu lub jego nie podstawienia w przypadku awarii pojazdu podczas przewozu w stosunku do terminu określonego w § 1 ust. 9 w wysokości 100 zł za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki,
d) za nienależyte wykonanie obowiązków umownych, w tym za:
1) realizowanie przewozu pojazdem niewymienionym w § 4 ust. 6 i bez stosownego zgłoszenia zmiany, zgodnie z § 4 ust. 8,

2)  niedokonanie zmiany pojazdu na żądanie Zamawiającego zgodnie z § 4 ust. 9,

3) realizowanie umowy przez pracowników Wykonawcy nie wymienionych w § 3 ust. 10 i bez stosownego zgłoszenia zmiany, zgodnie z § 3 ust. 11,

4) niedokonanie zmiany pracownika na żądanie Zamawiającego zgodnie z § 3 ust. 12,

5) realizowanie przewozów niezgodnie z harmonogramem przewozów,

w wysokości 500 zł. za każdy przypadek.

e) w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca, w wysokości 12 tysięcy złotych. 
2.  Maksymalna wysokość kar umownych, które mogą być nałożone na Wykonawcę nie może przekraczać 20% szacunkowego wynagrodzenia Wykonawcy brutto, określonego w § 7 ust. 2. 

3. Jeżeli kary umowne nie pokryją powstałej szkody, Zamawiającemu służy prawo do dochodzenia  odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.
4. Kary umowne mogą podlegać kumulacji. 

5. Kary umowne płatne są na wezwanie Zamawiającego w terminie 7 dni. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.
§ 9

Odstąpienie od umowy

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku: 

a) Jeżeli wysokość naliczonych Wykonawcy kar umownych przekroczy 10% szacunkowego wynagrodzenia brutto określonego w  § 7 ust. 2.
b) stwierdzenia, że kierowcy lub opiekunowie sprawujący opiekę nad przewożonymi uczniami, powodują zagrożenie dla ich życia lub zdrowia, nie wywiązują się ze swoich obowiązków lub nie spełniają wymagań zawartych w niniejszej umowie, a także dopuszczenia się do przewozu bez opiekuna.
c) stwierdzenia, że pojazd podstawiony do przewozu uczniów powoduje zagrożenie dla ich życia lub zdrowia lub nie spełnia wymagań określonych w niniejszej umowie.
d) braku niezwłocznej reakcji Wykonawcy na wniosek Zamawiającego o odsunięcie pracowników Wykonawcy od realizacji usługi lub zmiany pojazdu, którym realizowane są przewozy,  naruszających określone w Umowie warunki. 
e) braku wykonywania innych obowiązków przez Wykonawcę zgodnie z zapisami niniejszej umowy lub wykonywania ich niezgodnego z zapisami niniejszej umowy.
2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy jeżeli Zamawiający nie wykonuje swoich obowiązków wynikających z zapisów niniejszej umowy, w szczególności jeżeli nie realizuje zapłaty za wykonane przewozy, przynajmniej za dwa okresy rozliczeniowe. 
3. Każda ze stron może odstąpić od umowy w terminie 60 dni od dnia zaistnienia którejkolwiek okoliczności, o których mowa w ust. 1 lub 2.
4. Odstąpienie od umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

5. Oświadczenie o odstąpieniu może być odstąpieniem od całości lub części umowy – w zakresie niezrealizowanym do dnia odstąpienia. 
§ 10

Zmiana umowy

1. Strony przewidują następujące zmiany Umowy:
1) zmiany w zakresie liczby przewożonych uczniów i ich adresów oraz zmian osobowych na liście uczniów: 
a) liczba uczniów może zostać zwiększona w wyniku wystąpienia konieczności objęcia przewozem ucznia/-ów do niego uprawnionego/-ych, dotychczas nieuwzględnionego/-ych w organizacji przewozu; 
b) liczba uczniów może zostać zmniejszona w wyniku rezygnacji z przewozu ucznia/-ów dotychczas z niego korzystającego/-ych;

2) zmiany w zakresie liczby, nazw i siedzib placówek oświatowych, do których wykonywane są przewozy:
a) w sytuacji wystąpienia konieczności objęcia przewozem ucznia/-ów do niego uprawnionych do placówki oświatowej dotychczas nie uwzględnionej w organizacji przewozu;
b) w sytuacji rezygnacji z przewozu do placówki oświatowej ucznia/-ów dotychczas uwzględnionej w organizacji przewozów;
3) Zmiana szacunkowej liczby kilometrów na poszczególnych trasach, będąca wynikiem zmian, o których mowa w pkt 1 lub 2; 
4) Zmiana wynagrodzenia:
a) w przypadku zmiany stawki podatku VAT oraz podatku akcyzowego – poprzez uwzględnienie zmienionej stawki w wysokości wynagrodzenia, 
b) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę – jeżeli Wykonawca wykaże wpływ tej zmiany na wysokość wynagrodzenia określonego w umowie,
c) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne  – jeżeli Wykonawca wykaże wpływ tej zmiany na wysokość wynagrodzenia określonego w umowie
d) w przypadku zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych – jeżeli Wykonawca wykaże wpływ tej zmiany na wysokość wynagrodzenia określonego w umowie.
e) w przypadku zmiany liczby przewożonych uczniów lub zmiany liczby przewożonych uczniów z jednoczesną zmianą liczby placówek oświatowych, do których wykonywane są przewozy, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na wielkość dziennej szacunkowej liczby kilometrów na którejkolwiek z tras – poprzez zwiększenie lub zmniejszenie wynagrodzenia proporcjonalne do zmiany dziennej szacunkowej liczby kilometrów;
f) zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany poziomu cen lub kosztów o ponad 7% w stosunku do wartości z dnia składania oferty. Zmiana może nastąpić najwcześniej po upływie 6 miesięcy od zawarcia umowy oraz nie częściej niż co 6 miesięcy. Zmiana będzie następowała na podstawie wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanych przez Główny Urząd Statystyczny, co jest podstawą do zmiany wynagrodzenia. 
2. Strony ustalają następujące zasady ustalania wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany umowy dokonywanej na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 3 i 4 oraz ust. 2 pzp: warunki zmiany Umowy będą ustalone na podstawie przeprowadzonych negocjacji pomiędzy Stronami. Przed przystąpieniem do negocjacji Wykonawca, na wniosek i w terminie uzgodnionym z Zamawiającym, zobowiązany będzie do złożenia Zamawiającemu założeń dotyczących projektowanych zmian, tj. w szczególności dotyczących szacowanego wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu wykonania usługi oraz terminu w jakim zobowiązuje się wykonać zamówienie objęte negocjacjami.
3. Wprowadza się następującą procedurę wprowadzania zmian w umowie:
1) Wszelkie zmiany, zarówno istotne, które wraz z warunkami ich wprowadzenia zostały przewidziane niniejszą umową, lub których wprowadzenie możliwe jest zgodnie z przepisami prawa, jak i nieistotne będą dokumentowane w ramach poniższej procedury kontroli zmian.
2) W przypadku złożenia wniosku o dokonanie zmiany:
a) przez Zamawiającego – Wykonawca w terminie uzgodnionym przez Strony przygotuje   założenia dotyczące dokonania wnioskowanej zmiany;
b) przez Wykonawcę – wraz z takim wnioskiem Wykonawca przedłoży założenia dotyczące dokonania wnioskowanej zmiany.
3) Założenia dotyczące dokonania zmiany powinny prezentować wszelkie aspekty zmiany w odniesieniu do zakresu oraz trybu i warunków zmiany umowy, a w szczególności założenia dotyczące danej zmiany powinny obejmować wskazanie podstawy prawnej jej wprowadzenia, w tym w szczególności prawne i faktyczne uzasadnienie dopuszczalności zmiany w danym przypadku.
4) Niezwłocznie w odpowiedzi na wniosek o dokonanie zmiany składany przez Zamawiającego lub wraz z wnioskiem o dokonanie takiej zmiany składanym przez Wykonawcę, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu informację na temat ewentualnej konieczności lub celowości wstrzymania prac nad określoną częścią umowy, na czas dalszych prac nad proponowaną zmianą. Wykonawca zobowiązany jest do świadczenia usługi zgodnie z umową, o ile Zamawiający nie poinformuje Wykonawcy o podjętej decyzji o jej wstrzymaniu.

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności zachowania formy pisemnej w postaci aneksu do niniejszej umowy pod rygorem nieważności, z wyłączeniem następujących zmian:

a. zmiana numeru rachunku bankowego, 
b. zmiana osób wskazanych do kontaktów między stronami, 
c. zmiana danych teleadresowych stron zawierających umowę,
d. zmiany wskazane § 1 ust. 10, 
e. zmiany wskazane § 3 ust. 11 i 12
f. zmiany wskazane § 4 ust. 8 i 9.

5. Zaistnienie okoliczności, o których mowa w ust. 4 wymaga jedynie niezwłocznego pisemnego zawiadomienia drugiej strony. 
§ 11

Siła wyższa

1. Żadna ze stron Umowy nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających z Umowy gdy wyłączną przyczyną niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań umownych jest działanie siły wyższej.

2. Przez siłę wyższą rozumie się zdarzenie bądź połączenie zdarzeń lub okoliczności, niezależnych od Stron, które zasadniczo utrudniają lub uniemożliwiają wykonywanie zobowiązań danej Strony wynikających z Umowy, a których dana Strona nie mogła przewidzieć ani im zapobiec lub przezwyciężyć poprzez działanie z dochowaniem należytej staranności. 

3. W przypadku zaistnienia siły wyższej, Strona, której taka okoliczność uniemożliwia lub utrudnia prawidłowe wywiązanie się z jej zobowiązań niezwłocznie nie później jednak niż w ciągu 48 godzin, powiadomi drugą Stronę o takich okolicznościach i ich przyczynie. Powiadomienie wymaga zachowania formy dokumentowej.

4. Jeżeli siła wyższa, będzie trwała nieprzerwanie przez okres 14 dni lub dłużej, Strony mogą w drodze porozumienia rozwiązać Umowę, bez nakładania na żadną ze Stron jakichkolwiek zobowiązań, oprócz płatności należnych z tytułu wykonanych do dnia wystąpienia siły wyższej zadań. 

5. Okres występowania następstw siły wyższej nie powoduje przesunięcia terminów realizacji usług określonych w Umowie. 
§ 12
Postanowienia końcowe

1. Wykonawca nie ma prawa dokonywać cesji swoich praw lub obowiązków wynikających z Umowy bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, udzielonej na piśmie pod rygorem nieważności.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy - Prawo zamówień publicznych, ustawy o transporcie, ustawy - Prawo o ruchu drogowym.

3. Spory między stronami na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygać będą sądy powszechne według właściwości miejscowej Gminy Siechnice.
4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje Wykonawca a dwa Zamawiający. 
5. Integralną część niniejszej umowy stanowią Załączniki:
1) Załącznik Nr 1. Wzór sprawozdania miesięcznego, 
2) Załącznik Nr 1A. OPZ opis przedmiotu zamówienia, 
3) Załącznik Nr 2. Wykaz kierowców i opiekunów

………….....………………   
  

 
             ……….……………………

     


 Zamawiający
                          

                       Wykonawca
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