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Wykonawcy
bioracy udzial w postgpowaniu

dotyczy: postgpowania na $wiadczenie uslug w zakresie ochrony os6b i mienia oraz konserwacji i monitoringu
systeméw alarmowych na terenie Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu
- Nr W.Sz.Z:TZ-280-134/23.

I. W zwiazku z otrzymanymi zapytaniami do Specyfikacji Warunkéw Zamowienia, Zamawiajacy udziela
ponizszych odpowiedzi:

1. Czy Zamawiajgcy dopusci zatrudnienie pracownikéw na umowe zlecenia wylgcznie w przypadku naglych
i niespodziewanych nieobecnosci, pracownika zatrudnionego na umowe o prace, wynikajgcych = przyczyn losowych ( m.in.
zwolnienia lekarskie, urlopu na zgdanie).

Uzasadnienie: Konieczno$¢ zachowania wymogu zatrudnienia wylgcznie na umowg o prace w sytuacjach losowych,
zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wyvkonawca nie jest w stanie przewidzie¢ ile oséb bedzie w danym
okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace poprzed=zane jest spetnieniem szeregu wymagan
m. in. wykonaniem i dostarczenia badan lekarskich = zakresu medycyny pracy, czy szkoleri BHP, co w sytuacjach naglveh jest
nierealne i wwmaga dodatkowego czasu. W zwiqzku =z powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Odpowiedz: Majac na uwadze przytoczone w pytaniu szczegolne okolicznosci, Zamawiajacy dopuszcza
zatrudnienie oséb na umowg cywilnoprawna wykonujacych czynnosci fizyczne objete przedmiotem
zamowienia, wylacznie na zastepstwa urlopowe lub chorobowe. W konsekwencji zmienia zapis w tym zakresie
okreslony w§ 4 ust. 3 wzoru umowy (Zat. Nr 6/1 do SWZ) i nadaje mu nast. tresc:

1»3. Wykonawca lub podwykonawca zobowigzuje sie skierowac do realizacji umowy w zakresie czynnosci fizycznych objetych
przedmiotem zamowienia osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace (z wyjgtkiem patrolu interwencyjnego),
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26.06.1974 r. - Kodeks pracy, przy czym osoby wykonujqce czynnosci w charakterze
nie wymagajgcym zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy, mogq by¢ zatrudnione w niepetnym wymiarze czasu pracy
zgodnie z oswiadczeniem i wykazami (listami obecnosci) przedtozonymi Zamawiajgcemu.

W _trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajgcy dopuszcza zatrudnienie oséb _na umowe cvwilnoprawng wykonujgcych
czynnosci_fizyczne objete przedmiotem zamodwienia, wylgcznie na zastgpstwa urlopowe lub chorobowe, pod warunkiem
niezwlocznego pisemnego zgloszenia Zamawiajgcemu_przewidvwanego okresu zatrudnienia tej osoby/oséb oraz danvch
osobowych tych osob (zastgpowanej oraz zatrudnionej na umowe cywilnoprawng na zastepstwo)™.

2. Zwracamy sig z proshg o obnizenie maksymalnej wielkosci kar umownych przewidzianych w niniejszym postepowaniu
z40% na 10%.

Wskazujemy. ze zgodnie z aktualng liniq orzeczniczq sqdow powszechnych wysokos¢ kar. ktéra w stosunku do wartosci zobowigzania
oscyluje w granicach kilkudziesigciu procent wartosci umowy, uznawana jest za nadmierng dolegliwosé¢, swiadczgcg o niewspélmiernosci
w rozumieniu art. 484 § 2 k.c. (tak np. wyrok SO w Rzeszowie =z dnia 25.09.2019 r.; sygn. akt: VI Ga 173/13, w ramach ktérego Sqd za
niewspotmierng uznal kare umowng na poziomie 40% naleznego wynagrodzenia). Co wigcej w orzecznictwie wskazuje si¢ rowniez, ze
roszczenie o zaplate kary umownej na wypadek zwloki lub opdznienia nie przystuguje stronie dostgpujgcej od umowy wzajemnej, jesli
w umowie zastrzezono rowniez takg kare w zwigzku z odstgpieniem od umowy (wyrok SN z dn. 14.06.2018 r. sygn. akt: V CSK 534/17).
co prowadzi do wniosku, Ze limit kar nie powinien przekraczac¢ wysokosci kary ustanowionej na wypadek odstgpienia od umowy ktéra
W niniejszym postgpowaniu wynosi 5% Wnosimy o zmiang i sformulowanie postanowienia §6 ust. 8 projektu umowy
w nastepujqcy sposob:

Lagczna maksymalna wysokosé kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony, wynosi 10% wartosci brutto umowy.
Odpowiedz: Wyrazamy zgode na obnizenie tacznej maksymalnej wysokosci kar umownych. W tej sytuacji
zmieniamy si¢ zapis w § 6 ust. 8 wzoru umowy (Zat. Nr 6/1 do SWZ) i nadajemy mu nast. tres¢:

wLgczna maksymalna wysokos¢é kar umownych, ktorych mogq dochodzié Strony, wynosi 25% wartosci brutto
umowy”.

Obowiazek ustalenia i wskazania przez Zamawiajacego w umowie facznej maksymalnej wysokosci kar umownych jest
catkowicie nowa zasada wprowadzona do systemu zaméwien publicznych od 01.01.2021 r. Pozwala ona na zabezpieczenie
uzasadnionych interesow Zamawiajacego, a wskazany limit kar umownych okresla poziom ryzyka Wykonawcy
i w praktyce umozliwia odpowiednia wyceng¢ tego ryzyka. Jest to zatem rozwigzanie korzystne z punktu widzenia Stron

umowy.
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3. W zapisach SWZ Zamawiajgcy wskazat na 60 dniowy termin platmosci, podczas gdy §7 projektu umowy informuje
o0 30 dniach. Prosimy o wskazanie prawidtowego terminu.

Odpowiedz: Prawidlowy termin platnosci za realizacje ustug bedacych przedmiotem zamdwienia to:
»60 dni, liczqc od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawidlowo wystawionej faktury” - okre$lono go
wyraznie w rozdziale IX pkt. 2 SWZ i pkt V formularza ,,Oferta” (Zal. nr 1 do SWZ) jako termin wymagany.
Tym samym poprawia sie¢ omytkowy zapis w § 7 ust.2 i 2.1 wzoru umowy (Zat. Nr 6/1 do SWZ) i nadaje mu
nast. tres¢:

w2. Nalezno$¢ za swiadczone ustugi ochrony fizycznej (z wyjqtkiem swiadczenia ustug w zakresie fizycznej ochrony Szpitala
Psychiatrycznego: przy ulicy $w. Jozefa 53/59), ptatna bedzie Wykonawcy w formie ryczattu miesigcznego w terminie 60 dni,
liczgce od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury przez Wykonawce - wg wyceny w czesci 1
specyfikacji cenowej.

2.1. Naleznos¢ za Swiadczone ustugi ochrony fizycznej Szpitala Psychiatryeznego w lokalizacji przy ul. $w. Jézefa 53-59,
platna bedzie Wykonawcy wg faktycznej ilosci przepracowanych godzin przemnozonych przez stawkg roboczogodziny
wynoszqgcq ...... zt brutto, w terminie 60 dni, liczqc od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidlowo wystawionej
Jfaktury przez Wykonawce - wg wyceny w czesci 2 specyfikacji cenowej”.

4. Zwracamy sig z prosbq o zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia umozliwiajgcego stronom rozwigzanie umowy
za 3 miesigcznym wypowiedzeniem.

W przypadku uméw dtugoterminowych zawieranych na okres 2 - 3 lat w momencie zawierania umowy strony nie sq w stanie
przewidzie¢ wszystkich okolicznosci oraz czynnikéw moggeych mie¢ negatywny wplyw na wykonywanie zobowigzan
umownych dla kazdej ze stron, jak réwniez w sposéb kompleksowy i wyczerpujgcy uregulowaé procedury postepowania w
takich wypadkach. Wprowadzenie mozliwosci rozwigzania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw
prawnych do zakornczenia stosunku prawnego pomiedzy stronami, jezeli = okreslonych powodow nie sq one zainteresowane
dalszym kontynuowaniem wspotpracy na dotychezasowych warunkach. Majgc na wzgledzie dynamike Zycia gospodarczego,
czyli pojawianie si¢ nowych technologii wykonywania zaméwien, czy tez nowych srodkow, moze po kilku latach dojsé do
sytuacji, gdy jedna ze stron w tym réwniez Zamawiajgcy bedzie cheial skorzystaé z jednostronnego uprawnienia do
zakonczenia umowy przed uplywem jej obowigzywania. Obowigzujgce przepisy ustawy prawo zamoéwien publicznych
nie zawierajq w tvm zakresie Zadnych zakazow .

Odpowiedz: Nie wyrazamy zgody.

5. Prosimy o podanie ilosci niezaleznych systeméw alarmowych.
Odpowiedz: Podajemy ilosci systeméw alarmowych:
1) Szpital Wielospecjalistyczny ul. Sw. Jozefa 53-59
- Szpital psychiatryczny - 5 systemow alarmowych Satel (NAPAD).
- Apteka giéwna - 1 system alarmowy Galaxy.
- Apteka magazyn - 1 system alarmowy Satel.
2) Szpital Specjalistyczny dla Dzieci i Dorostych, ul. Konstytucji 3 Maja 42
a) Zespol poradni specjalistycznych, ul. Konstytucji 3 Maja 40 — 1 system alarmowy Satel.
b) Budynek gléwny - Szpital Specjalistyczny dla Dzieci i Dorostych. ul. Konstytucji 3 Maja 42
- Rehabilitacja (diagnostyka kardiologiczna) - 1 system alarmowy Satel.
- Administracja i EEG - 1 system alarmowy Satel.
3) Stacja Ratownictwa Medycznego . ul. Konstytucji 3 Maja 40 a - 1 system alarmowy Satel.
4)  Szpital Psychiatryczny. ul. Mickiewicza 24/26 - 1 system alarmowy Satel.
5) Stacja Ratownictwa Medycznego. ul. Grudziadzka 47-49 - | system alarmowy Satel.

6. Prosimy o podanie wykazu wszystkich systemow, ktére podlegajq konserwacji.
Odpowiedz: Systemy podlegajace konserwacji to:
1) Szpital Wielospecjalistyczny ul. Sw. Jozefa 53-59
a) Sgzpital psychiatryczny - 5 systemow alarmowych Satel (NAPAD) i CCTV.
b) Apteka giéwna - 1 system alarmowy Galaxy i CCTV.
¢) Apteka magazyn - 1 system alarmowy Satel.
d) Budynek nowy gléwny - System alarmowy i CCTV.
¢) Budynek stary - System alarmowy i kontroli dost¢pu, 2 systemy CCTV.
2) Sgzpital Specjalistyczny dla Dzieci i Dorostych, ul. Konstytucji 3 Maja 42
a) Zespol poradni specjalistycznych, ul. Konstytucji 3 Maja 40 — 1 system alarmowy Satel.
b) Budynek gléwny - Szpital Specjalistyczny dla Dzieci i Dorostych, ul. Konstytucji 3 Maja 42
- Rehabilitacja (diagnostyka kardiologiczna) - 1 system alarmowy Satel.
- Administracja i EEG - 1 system alarmowy Satel.
3) Stacja Ratownictwa Medycznego . ul. Konstytucji 3 Maja 40 a - 1 system alarmowy Satel i CCTV.
4) Szpital Psychiatryczny. ul. Mickiewicza 24/26 - 2 systemy alarmowe Satel. kontroli dost¢pu i CCTV.
5) Stacja Ratownictwa Medycznego. ul. Grudziadzka 47-49 - 1 system alarmowy Satel i CCTV.
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7. Prosimy o potwierdzenie, e Zamawiajgcy dopuszcza przesylanie sygnatéw alarmowych wylgcznie drogg GSM.

Odpowiedz: Dopuszczamy przesylanie sygnatéw droga GSM lub radiowa.

8. Czy Zamawiajgcy dopuszcza zastosowanie dwéch nadajnikéw GSM/GPRS przy zachowaniu funkcjonalnosci tozsamej
= lgczem telefonicznym?

Odpowiedz: Dopuszczamy.

9. Prosimy o wskazanie ilosci central alarmowych w kazdym = budynkow.
Odpowiedz: Podajemy ilosci central alarmowych w kazdym z budynkow:
1) Szpital Wielospecjalistyczny ul. Sw. J6zefa 53-59
- Szpital psychiatryczny — 1 system gtowny kontroli dostgpu. 5 systemow alarmowych (NAPAD).
- Apteka giowna - 1 system alarmowy Galaxy, 1 system alarmowy (NAPAD).
- Apteka magazyn - 1 system alarmowy Satel.
2) Szpital Specjalistyczny dla Dzieci i Dorostych. ul. Konstytucji 3 Maja 42
a) Zespot poradni specjalistycznych. ul. Konstytucji 3 Maja 40 — 1 system alarmowy Satel.
b) Budynek gléwny - Szpital Specjalistyczny dla Dzieci i Dorostych, ul. Konstytucji 3 Maja 42
- Rehabilitacja (diagnostyka kardiologiczna) - 1 system alarmowy Satel.
- Administracja i EEG - 1 system alarmowy Satel . 1 system alarmowy (NAPAD).
3) Stacja Ratownictwa Medycznego . ul. Konstytucji 3 Maja 40 a - 1 system alarmowy Satel.
4) Szpital Psychiatryczny, ul. Mickiewicza 24/26 - 2 systemy alarmowy Satel, kontroli dostepu, 1 system alarmowy
(NAPAD).
5) Stacja Ratownictwa Medycznego. ul. Grudziadzka 47-49 - 1 system alarmowy Satel.

10. Czy pomieszczenia wskazane do monitorowania w kazdym budynku mamy rozumieé jako oddzielne strefy jednego
systemu alarmowego czy osobne autonomiczne systemy?

Odpowiedz: System jest mieszany, w nowych budynkach 1 system wiele stref, w pozostatych lokalizacjach
jeden system autonomiczny obstuguje jedna lokalizacje.

11. Prosimy o informacje, czy ilosé¢ godzin miesiecznie wskazana w Specyfikacji asortymentowo-cenowej Czesé 2 dla
szpitala psychiatrycznego zawiera godziny zwigzane z koniecznosciq zapewnienia zastgpstwa w portierni pracownika
Zamawiajgcego w godzinach 07:00-15:00? Jezeli tak, prosimy o wskazanie zaktadanej ilosci godzin.

Odpowiedz: Tak, przyjeta do kalkulacji liczba godzin w specyfikacji asortymentowo-cenowej (cze$¢ 2 dla
szpitala psychiatrycznego w Zal. Nr 2 do SWZ) uwzglednia urlopy i zastgpstwa chorobowe pracownika
Zamawiajacego.

12. Prosimy o weryfikacje ilosci godzin miesigcznie wskazanej w Specyfikacji asortymentowo-cenowej Czesé 2 dla szpitala
psychiatrycznego. Zgodnie z opisem posterunkow i wymaganych godzin pracy, Wykonawca ma zabezpieczyé personel
w ilosci 564 godzin, a nie 625 jak wynika z tabeli w Zalgczniku nr 2 do SWZ.

Odpowiedz: Przyjeta do kalkulacji liczba godzin w specyfikacji asortymentowo-cenowej (czg$¢ 2 dla szpitala
psychiatrycznego w Zal. Nr 2 do SWZ) jest prawidlowa i uwzglednia urlopy i zastepstwa chorobowe
pracownikéw Zamawiajacego.

13. Prosimy o potwierdzenie, ze przez dni powszednie Zamawiajgcy rozumie dni od poniedziatku do pigtku.
Odpowiedz: Przez dni powszednie rozumiemy dni robocze od poniedziatku do piatku.

14. Prosimy o potwierdzenie, ze poprzez ,, sprzet tgcznosciowy” Zamawiajgey rozumie telefony komérkowe.

Odpowiedz: Przez sprzet taczno$ciowy rozumiemy sprzet umozliwiajacy skuteczne porozumiewanie si¢ miedzy
pracownikami Wykonawcy w czasie $wiadczenia ustug na terenie Zamawiajacego, a takze sprzet umozliwiajacy
nawiazanie facznosci z odpowiednimi osobami ze strony Zamawiajacego.

15. Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy nie wymaga, aby kazda roboczogodzina pracy personelu Wykonawcy
wypracowana byta na podstawie umowy o prace.

Odpowiedz: Kwestie dotyczace zatrudniania podczas realizacji niniejszego zamdéwienia zostaty opisane
w dokumentach zaméwienia z uwzglednieniem wytaczen w sytuacjach opisanych w odpowiedzi na pytanie 1.

16. Prosimy o potwierdzenie, e zabezpieczenie lgdowiska wykonane ma byé przez personel przypisany do lokalizacji przy
ul. Konstytucji 3 Maja 42, zgodnie z wykazem posterunkéw zawartym w szczegoélowych warunkach $wiadczenia ustugi
w opisie przedmiotu zamowienia.

Odpowiedz: Tak.




17. Prosimy o informacje, czy Zamawiajgcy wymaga od wykonawcy przy realizacji umowy Grupy Interwencyjnej
w rozumieniu Rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji = dnia 21 pazd=ziernika 2011 r. w sprawie zasad
uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunkéw przechowywania oraz ewidencjonowania broni
i amunicji tj. sktadaé si¢ z min. 2 kwalifikowanych pracownikéw ochrony uzbrojonych w bron palng.

Odpowiedz: Skilad patrolu interwencyjnego powinien by¢ co najmniej 2-osobowy, zgodnie z informacja
zamieszczong w Zal. Nr 3/1 do SWZ - pkt 2 ppkt 4) lit. f). Nie stawiamy wymagan w zakresie zasad uzbrojenia
patrolu interwencyjnego przewidzianego do realizacji zaméwienia . zgodnosci = zapisami w rozporzqdzeniu
Ministra Spraw Wewn. i Adm. z dnia 21.10.2011 r. w sprawie zasad uzbrojenia specjalistvcznych uzbrojonych formacji
ochronnych i warunkéw przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji.

Pytania do umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

18. Prosimy o potwierdzenie, iz w celu wykazania spetnienia wymagan w zakresie doswiadczenia i kwalifikacji zawodowych
0s6b  skierowanych do realizacji zamodwienia wystarczajqce bedzie zlozenie os$wiadczenia przez  Wykonawce.
W szczegdlnosci, iz Zamawiajgcy nie wymaga przekazywania kserokopii dokumentéw. Dokumenty te zawierajq dane
osobowe pracownikéw i w naszej ocenie mogq byé¢ okazane (potwierdzenie kwalifikacji), wraz ze zlozeniem oswiadczenia
Wykonawcy w zakresie spetnienia wymagan.

Odpowiedz: W celu potwierdzenia spetnienia warunku okre$lonego w rozdziale IV pkt 5 ppkt 5.4. lit. b) SWZ,
Wykonawca musi zlozy¢ ,.b) wykaz oséb skierowanych przez wykonawce do realizacji zaméwienia publicznego,
w szczegdlnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych
i doswiadczenia niezbednych do wykonania zamoéwienia publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci
oraz informacjq o podstawie do dysponowania tymi osobami” wg wzoru stanowigcego Zal. Nr 5 do SWZ.

Jak wynika wprost z tresci i wzoru wykazu osob, Zamawiajacy nie wymaga od Wykonawcy zalaczania
kserokopii dokumentow do wypetnionego wykazu - wystarczajace jest podanie w wykazie informacji nt.
kwalifikacji zawodowych os6b, ktére okreslono w kolumnie 3 tego wykazu i w zakresie okreslonym w tym
warunku udzialu w postgpowaniu.

19. Wnosimy o potwierdzenie, ze do ewentualnej kontroli uprawnien pracownikéw wystarczajgce bedzie okazanie aktualnej
legitymacji kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej wydanej zgodnie z art. 28. - ustawq =z dnia 22 sierpnia 1997 r.
o0 ochronie 0sob i mienia, aby wykazac spetnienie okreslonvch wymagan.

Odpowiedz: Zgodnie z zapisem w § 4 ust. 2 wzoru umowy (Zal. Nr 3/1 do SWZ) ,.Wykonawca zatrudni do
wykonywania ustug osoby z uprawnieniami okreslonymi w opisie przedmiotu zaméwienia”, a tym samym w tym zakresie
moze mie¢ miejsce kontrola uprawnien pracownikéw do wykonywania ustug w zakresie objetym przedmiotem
zamOwienia.

20. W zakresie zapiséw Zatgcznika nr 6/3 do SWZ (umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych - par. 4), prosimy
dodanie zapisow dot. terminu zawiadomienia o zamiarze przeprowadzenia kontroli i okreslenie tego terminu na 21 dni
roboczych. Proshe swq motywujmy, koniecznosciq zapewnia odpowiedniej organizacji czasu pracy oraz zabezpieczenia
prawidtowego funkcjonowania przedsigbiorstwa.

Odpowiedz: Majac na uwadze tre$¢ ztozonego wniosku, wyrazamy zgode na okreslenie terminu o zamiarze
przeprowadzenia kontroli. W tej sytuacji zapis w § 4 ust. 2 wzoru umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych (Zal. Nr 6/3 do SWZ) otrzymuje nast. tres¢:

»2. Kontrola, o ktorej mowa w ust. 1 moze byé przeprowadzona przez Administratora danych w terminie
uzgodnionym z Przetwarzajgcym, jednak nie krotszym niz w_terminie 4 dni roboczych dnia zlozenia takiego
wniosku przez Administratora”.

Z powazaniem
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