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Załącznik nr 4 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY – UMOWA RAMOWA

zawarta w Toruniu w dniu ..................... r. pomiędzy

Województwem Kujawsko - Pomorskim  z siedzibą Plac Teatralny 2, 87 – 100 Toruń, NIP 9561969536

– Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej w Toruniu z siedzibą przy ul. Bartkiewiczówny 93, zwanym

dalej Zamawiającym, reprezentowanym przez Pana Adama Szponkę  - Dyrektora,

a

1. ......................... reprezentowanym przez:

.......................................................................................................................................................,
zarejestrowanym w: ..........................................................................................................................,
Nr KRS: .............................., NIP: ..........................

2. ........................ reprezentowanym przez:

.......................................................................................................................................................,
zarejestrowanym w: ..........................................................................................................................,
Nr KRS: .............................., NIP: .................................................

zwanymi dalej łącznie „Wykonawcami”, a każdy z nich „Wykonawcą”

Zamawiający i Wykonawca będą zwani łącznie w dalszej części Umowy „Stronami”, a każdy z
nich „Stroną”.

§ 1
Tryb zawarcia umowy

1. Umowa zostaje zawarta zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicz-
nych (Dz.U. 2023 poz. 1605 ze zm.) w następstwie przeprowadzenia przetargu nieograniczone-
go w celu zawarcia umowy ramowej.

2. Niniejsza umowa (dalej jako Umowa ramowa) ma charakter umowy ramowej w rozumieniu
art. 7 pkt 26 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2023 poz.
1605 z póżn. zm.) - dalej jako PZP.

3. Umowa ramowa została zawarta po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia
publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie przepisów art. 311 ust. 1 pkt 1
PZP. W postępowaniu został wyłoniony jeden Wykonawca/ więcej niż jeden Wykonawca. Postę-
powanie otrzymało sygnaturę DO.2751.7.2023. 

4. Przedmiotem Umowy ramowej jest określenie warunków realizowania przez Wykonawcę
„Świadczenia usług pielęgnacyjno-opiekuńczych dla podopiecznych przebywających w Punk-
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cie opieki dla osób z niepełnosprawnościami z Ukrainy”, na podstawie umów wykonawczych
zawieranych w oparciu o kierowane przez Zamawiającego zaproszenia i składane przez Wyko-
nawcę oferty wykonawcze.

5. Umowa ramowa nie stanowi zobowiązania Zamawiającego do zawierania umów wykona-
wczych.

6. Zamawiający nie wymaga ustanowienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

7. Niniejsza Umowa ramowa obowiązuje w okresie  od dnia jej zawarcia do dnia 31 grudnia 2024
r.

8. Strony przyjmują następujące znaczenie określeń użytych w Umowie, zarówno w liczbie poje-
dynczej jak i mnogiej:

1) dokument w formie elektronicznej - dokument mający postać elektroniczną, opatrzony
kwalifikowanym podpisem elektronicznym (forma elektroniczna w rozumieniu art. 781 Ko-
deksu cywilnego);

2) SWZ - specyfikacja warunków zamówienia stanowiąca podstawę przeprowadzenia postę-
powania o udzielenie zamówienia publicznego, o którym mowa w ust. 3;

3) OPZ - opis przedmiotu zamówienia stanowiący część SWZ, określający pod osobnymi
pozycjami poszczególne rodzaje usług, których dotyczyć może zamówienie cząstkowe;

4) oferta ramowa - oferta złożona przez Wykonawcę w postępowaniu o udzielenie zamówie-
nia publicznego, o którym mowa w ust. 3;

5) zaproszenie – zaproszenie do złożenia oferty wykonawczej wystosowywane przez Zama-
wiającego do Wykonawcy na podstawie Umowy ramowej w celu zawarcia umowy wykona-
wczej;

6) oferta wykonawcza - oferta składana przez Wykonawcę na podstawie Umowy ramowej w
celu zawarcia umowy wykonawczej;

7) umowa wykonawcza - umowa zawierana przez Zamawiającego i Wykonawcę na podsta-
wie Umowy ramowej, po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia cząstko-
wego w oparciu o zaproszenie i ofertę wykonawczą;

8) zamówienie cząstkowe - dokument wysyłany przez Zamawiającego do Wykonawcy w ce-
lu realizacji umowy wykonawczej;

9) dni robocze - od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 15.00, z wyjątkiem dni
wolnych od pracy wskazanych przez Zamawiającego oraz ustawowo dni wolnych od pracy i
świąt.

§ 2
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest  świadczenie usług pielęgnacyjno-opiekuńczych  dla podopiecznych
przebywających w Punkcie opieki dla osób z niepełnosprawnościami z Ukrainy, w zakresie oraz
ilościach określonych w załączniku nr 1 do umowy.

2. W ramach realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do
świadczenia następujących usług, w tym zapewnienia kadry/personelu w przewidywanym/sza-
cunkowym wymiarze:
a. 21 960 godzin pracy pielęgniarek w okresie 12 miesięcy;
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b. 61 488 godzin pracy opiekunek/opiekunów osoby niepełnosprawnej w okresie 12 miesięcy;
c. 4 013 godzin pracy salowych w okresie 12 miesięcy;

Powyższa liczba godzin zapewni, co najmniej, następującą liczbę personelu na zmianach
dziennej i nocnej:

         Budynek 1 - zmiana dzienna:
• 2 pielęgniarki,
• 5 opiekunki/opiekunowie osoby niepełnosprawnej,
• 1 salowa.
Budynek 1 – zmiana nocna:
• 1 pielęgniarka,
• 2 opiekunki /opiekunowie osoby niepełnosprawnej,

                  Budynek 2 – zmiana dzienna:
• 1 pielęgniarka,
• 5 opiekunek/opiekunów osoby niepełnosprawnej,
• 1 salowa.

          Budynek 2 – zmiana nocna:
• 2 opiekunki/opiekunowie osoby niepełnosprawnej
• 1 pielęgniarka,

                   Usługi pielęgniarskie i opiekuńcze świadczone będą 7 dni w tygodniu w godzinach:
• 7.00 -19.00 – zmiana dzienna
• 19.00 - 7.00 – zmiana nocna,

natomiast salowe będą pracowały w godzinach 7:00-15:00 od poniedziałku do piątku (w uzasad-
nionych przypadkach w godzinach 7:00 – 19:00, również w soboty i niedziele.

3. Świadczenie usług pielęgnacyjno-opiekuńczych dla osób z niepełnosprawnościami w przewi-
dywanym/szacunkowym w wymiarze 87 461 godzin stanowi zespół czynności zapewniających
pomoc i opiekę dla 56 podopiecznych Punktu opieki dla osób z niepełnosprawnościami z
Ukrainy.

4. Szczegółowe wymagania dotyczące przedmiotu umowy zawiera załącznik nr 1 - Opis przed-
miotu zamówienia.

§ 3
Obowiązki stron umowy w zakresie umowy ramowej oraz umowy wykonawczej

1. Wykonawca będzie świadczyć usługę  w sposób ciągły we wszystkie dni tygodnia, w dniu po-
wszednie, soboty, niedziele i święta.

2. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług zgodnie z harmonogramem, który został ok-
reślony w treści załącznika nr 1 do umowy.

3. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnia opiekunom odpowiednich warunków pracy, w tym:
zapewnienie odzieży ochronnej, maseczek, rękawiczek jednorazowych i środków higienicz-
nych do mycia, dezynfekcji rąk. Wykonawca zapewni możliwość kontaktu telefonicznego z
Koordynatorem, dostęp do informacji na temat zagrożeń i ryzyka związanego z wykonywaniem
pracy. Wykonawca umożliwi doskonalenie zawodowe poprzez szkolenia, dostęp do materiałów
i ofert edukacyjnych uaktualniających oraz podnoszących wiedzę i umiejętności oraz poprzez
superwizję dla opiekunów i koordynatorów.

4. Wykonawca, zgodnie z oświadczeniem zawartym w ofercie, zobowiązuje się do zatrudnienia
(pod pojęciem zatrudnienia w tym wypadku Zamawiający rozumie również nawiązanie stosun-
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ku zobowiązaniowego w trybie Kodeksu cywilnego) personelu wskazanego przez Zamawiają-
cego, który do chwili obecnej wykonuje usługi opiekuńcze
i pielęgnacyjne w Punkcie Opieki. Liczba personelu, deklarowanego do zatrudnienia musi być
zgodna z liczą deklarowaną w Ofercie - zgodnie z postanowieniami §1 ust. 17 oraz 18 umowy.
Koszt zatrudnienia ww. osób pokrywa Wykonawca. Zamawiający wskaże osoby, które zobo-
wiązany jest zatrudnić Wykonawca do wykonywania przedmiotowego zamówienia. Wykaz ww.
osób stanowi załącznik do Umowy. W przypadku niezatrudnienia ww. osób mimo deklaracji -
Zamawiający ma prawo do naliczenia kar umownych o których mowa w § 8 ust. 1.

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za terminowość, rzetelność i zakres realizowanych Us-
ług.

6. Stawka godzinowa Usług, o której mowa w § 3 ust. 4, jest stała przez cały okres
obowiązywania Umowy i obejmuje wszystkie koszty z tytułu wykonywania Umowy, z
zastrzeżeniem § 7.

7. Wykonawca będzie ponosił pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego i osób trzecich za
szkody powstałe w związku z wykonywaniem Usługi przez Wykonawcę lub spowodowane
przez osoby wyznaczone przez Wykonawcę do wykonywania Usługi, w tym przez
podwykonawców.

8. Za działania i zaniechania osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu przedmiotu Umowy,
Wykonawca odpowiada jak za działania i zaniechania własne.

9. Zamawiający informuje, że w przypadku konieczności dokonania zmian dotyczących terminów
i godzin realizowanych Usług, Wykonawca uzyska od Zamawiającego informacje w możliwie
najkrótszym czasie. Zmiany wynikające z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca
wymagają zgody Zamawiającego.

10. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia stosownej dokumentacji, w tym w szczególności
zestawienia prowadzenia usług opiekuńczych, pielęgnacyjnych, które będzie zawierało istotne
informacje dotyczące świadczonych usług, przerwy w wykonywaniu tych usług, a także inne
informacje mogące mieć wpływ na wykonywanie usług.

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do:
1) kontroli jakości i terminowości wykonywanych Usług w miejscu ich świadczenia;
2) kontroli przetwarzania danych osobowych zgodnie z umowami, o których mowa w § 6 ust.

4;
3) oceny zgodności świadczonych Usług z decyzjami administracyjnymi;
4) weryfikacji godzin realizowanych Usług u odbiorców Usług;
5) wezwania do złożenia wyjaśnień oraz usunięcia ewentualnych nieprawidłowości w terminie

wskazanym przez Zamawiającego;
14. W razie stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji Usług, Wykonawca zobowiązany jest do

usunięcia ich w terminie określonym przez Zamawiającego.
15. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania lub zaniechania własne oraz osób, którym

powierzył wykonanie Umowy lub przy pomocy, których wykonuje przedmiot Umowy.
16. Wykonawca jest zobowiązany do monitorowania i dokumentowania procesu świadczenia Us-

ług.
17. Zamawiający przeprowadza działania monitorujące i kontrolne realizacji Usług, wykorzystując

wszystkie dostępne metody, w tym m.in. narzędzia elektroniczne.
18. Zamawiający zastrzega sobie prawo nadzoru i kontroli nad realizacją Usług oraz pozostałych

zobowiązań wynikających z umowy. Prawo nadzoru i kontroli dotyczy Zamawiającego. Wyko-
nawca będzie zobowiązany do prowadzenia stosownej dokumentacji określonej w Umowie, a
także do udostępniania Zamawiającemu, wszelkiej dokumentacji pozwalającej na stwierdzenie
prawidłowości realizacji Umowy.

19. Niedostosowanie się przez Wykonawcę do ustalonych zasad w niniejszym paragrafie, w tym do
realizacji Umowy, może stanowić dla Zamawiającego podstawę do naliczenia kar umownych, o
których mowa w § 8 ust. 1 umowy.
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§ 3a

Procedura zawierania umów wykonawczych

1. Procedurę udzielenia zamówienia i zawarcia umowy wykonawczej otwiera wysłanie
zaproszenia kierowanego przez Zamawiającego do Wykonawcy zgodnie z danymi
kontaktowymi wskazanymi w Ofercie wykonawcy - ofercie ramowej.

2. Zamawiający zastrzega możliwość udzielania zamówień wykonawczych na poszczególne ro-
dzaje usług odrębnie - tj. możliwe jest zawarcie umowy wykonawczej oddzielnie na usługi pie-
lęgnacyjne, opiekuńcze oraz usługi salowych. W tej sytuacji w zaproszeniu każdorazowo Zama-
wiający wskaże, co będzie przedmiotem danej umowy wykonawczej. Powyższe będzie uzalez-
nione bieżącymi potrzebami Zamawiającego.

3. W zaproszeniu Zamawiający określa:

1) termin na złożenie oferty wykonawczej;

2) zakres usługi jaki zamierza nabyć na podstawie umowy wykonawczej, podając ilość oraz
okres świadczenia usługi;

3) lokalizację.

3. W terminie określonym w zaproszeniu Wykonawca składa ofertę wykonawczą zgodnie z
procedurą (Załącznik nr 5) i ze wzorem określonym w Załączniku nr 6 do Umowy ramowej.

4. Ceny oferowane w ofercie wykonawczej nie mogą być wyższe niż ceny zaoferowane przez
Wykonawcę w ramach wynagrodzenia w ofercie ramowej, z uwzględnieniem waloryzacji
zgodnie z § 9 Umowy ramowej.

5. Zamawiający wybiera ofertę najkorzystniejszą cenowo.

6. Umowa wykonawcza zawierana jest w formie elektronicznej lub pisemnej.

7. Po podpisaniu umowy ze strony Zamawiającego, Zamawiający przesyła Wykonawcy podpisany
plik umowy wykonawczej w PDF. Wykonawca zobowiązany jest podpisać i przesłać w PDF
Zamawiającemu podpisaną elektronicznie umowę wykonawczą w terminie do 2 dni roboczych.

8. Datą zawarcia umowy wykonawczej jest data złożenia podpisu elektronicznego przez
Wykonawcę/data złożenia podpisu odręcznego Wykonawcy na dokumencie papierowym.

9. Na podstawie umowy wykonawczej Wykonawca zobowiązany jest świadczyć na rzecz
Zamawiającego usługę cateringu, a Zamawiający zobowiązuje się  zapłacić umówione
wynagrodzenie.

10. Szczegółową treść zawieranej umowy wykonawczej określają zawsze łącznie: Umowa ramowa,
SWZ, oferta ramowa, zaproszenie i oferta wykonawcza będące podstawą zawarcia umowy
wykonawczej.

11. Wzór umowy wykonawczej stanowi Załącznik nr 7 do Umowy ramowej.

12. Po podpisaniu umowy wykonawczej Zamawiający przekaże Wykonawcy zamówienia
cząstkowe.
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§ 4
 Wynagrodzenie

1. Wartość maksymalne usług objętych niniejszą umową ramową  wynosi: ……..……… PLN, net-

to  (słownie: ………………………………………………………), co wraz z podatkiem VAT

wynosi łącznie ........ PLN zł brutto (słownie: .....................)  wg załącznika nr 2 – Formularz ce-

nowy, który stanowi integralną część niniejszej umowy.

2. Cena jednostkowa świadczenia jednej godziny Usług wynosi:
………. zł brutto (słownie: ……………złotych ……./100)
………. zł brutto (słownie: ……………złotych ……./100)
………. zł brutto (słownie: ……………złotych ……./100)
+-

3. Zapłata wynagrodzenia następować będzie za okresy miesięczne z dołu, po otrzymaniu faktury

VAT.

4. Wykonawcy będzie przysługiwać tylko wynagrodzenie wynikające z faktycznie zrealizowanych
Usług, potwierdzonych przez Zamawiającego i nie będzie on zgłaszać innych roszczeń.

5. Zapłata wynagrodzenia następować będzie w częściach miesięcznych na podstawie wystawio-
nej przez Wykonawcę, po zakończeniu każdego miesiąca, faktury za faktycznie wykonane go-
dziny Usług świadczone w środowisku na podstawie potwierdzonego przez Zamawiającego roz-
liczenia. Rozliczenie musi zawierać: informacje w rubryce „uwagi dotyczące realizacji usług (w
tym przyczyny braku realizacji)”, parafę pracownika Zamawiającego i pracownika Wykonawcy
na każdej stronie.

6. Do faktury Wykonawca jest zobowiązany dołączyć zestawienie godzin zrealizowanych przez

personel zatrudniony na umowę zlecenie.

7. Rozliczenia z podwykonawcami za wykonane przez nich Usługi, następować będą w sposób na-
stępujący:

a. w przypadku zlecenia wykonania Usługi przez podwykonawcę, Wykonawca zobowiązany
jest do składania Zamawiającemu wraz z wystawioną fakturą, pisemnego oświadczenia
przez podwykonawcę o dokonaniu zapłaty na rzecz podwykonawcy, które powinno zawie-
rać zestawienie kwot, które są należne podwykonawcy z tej faktury; w przypadku nie dostar-
czenia ww. oświadczenia, Zamawiający zatrzyma z wynagrodzenia Wykonawcy kwotę w
wysokości równej należności przysługującej podwykonawcy do czasu otrzymania takiego
potwierdzenia. W przypadku nie dostarczenia oświadczenia wraz z fakturą tylko w terminie
późniejszym, zapłata zatrzymanej części wynagrodzenia nastąpi w terminie 14 dni od dnia
dostarczenia prawidłowego oświadczenia;

b. brak zachowania przez Wykonawcę warunków określonych powyżej zwalnia Zamawiające-
go z zapłaty odsetek z tytułu nieterminowej zapłaty faktury, w części dotyczącej zatrzyma-
nego wynagrodzenia, a ewentualne odsetki wynikające z nieterminowej płatności w stosun-
ku do podwykonawców obciążają Wykonawcę.

8. Strony umowy zastrzegają sobie prawo do zmiany miesięcznego wynagrodzenia

za usługi, w przypadku rozszerzenia, bądź zmniejszenia ilości osób objętych zakresem usługi,

określonych w załączniku nr 1 do umowy.

9. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, będzie płatne na podstawie prawidłowo wystawionej

faktury VAT, w terminie 30 dni od dnia jej dostarczenia do siedziby Zamawiającego. Wynagro-

dzenie będzie płatne na konto Wykonawcy wskazane na fakturze.
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10. Każda faktura powinna być wystawiona na Nabywcę, którym jest Województwo Kujawsko- Po-

morskie z siedzibą Pl. Teatralny 2, 87- 100 Toruń, NIP 9561969536, natomiast płatnikiem jest

Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu z siedzibą przy ul. Bartkiewiczówny 93.

11. W wypadku niedokonania zapłaty wynagrodzenia w terminie, Zamawiający zapłaci Wykonaw-

cy odsetki ustawowe za opóźnienie, bez dodatkowego wezwania.

12. Brak zapłaty za dwie kolejne faktury upoważnia Wykonawcę do rozwiązania umowy

w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia.

13. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktur VAT bez podpisu odbiorcy.

14. Płatność będzie dokonana przelewem z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, w

tym podatek VAT będzie zapłacony jedynie w walucie polskiej na numer rachunku bankowego

prowadzonego zgodnie z polskim prawem bankowym dla waluty polskiej. Wykonawca oświad-

cza, że wskazany przez niego w Umowie numer rachunku bankowego jest zawarty w wykazie,

o którym mowa w art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług

(Dz.U.2020.106 tj. ze zm.), dalej ustawa o VAT. W przypadku, gdy rachunek bankowy Wyko-

nawcy, na który ma być dokonana płatność nie występuje w wykazie, o którym mowa w art.

96b ustawy o VAT, Zamawiający ma prawo do wstrzymania płatności do dnia, w którym wska-

zany do płatności rachunek bankowy Wykonawcy pojawi się w tym wykazie, zaś okres wstrzy-

mania się z płatnością nie będzie uznawany za opóźnienie ani za zwłokę w zapłacie. Wykonaw-

ca oświadcza, że jest zarejestrowanym podatnikiem VAT czynnym i nie jest małym podatnikiem

rozliczającym się metodą kasową w rozumieniu ustawy o podatku od towarów i usług, a w przy-

padku zmian w tym zakresie zobowiązuje się niezwłocznie powiadomić o nich Zamawiającego

pod rygorem obciążenia go wszelkimi negatywnymi konsekwencjami finansowymi z tego tytu-

łu. Wykonawca zobowiązuje się, że zrekompensuje Zamawiającemu wszelkie negatywne kon-

sekwencje finansowe, w tym także z tytułu ewentualnej utraty przez Zamawiającego prawa do

odliczenia podatku VAT, powstałe w wyniku uchybień ww. warunków lub powstałe w wyniku

zaistnienia okoliczności, o których mowa w art. 88 ust. 3a lub art. 96 ust. 9 i 9a ustawy o VAT, z

tytułu ponoszenia przez Zamawiającego odpowiedzialności, o której mowa w art. 117ba ustawy

z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa oraz z tytułu braku możliwości zaliczenia wy-

datku do kosztów podatkowych lub konieczności zmniejszenia kosztów uzyskania przychodów

lub zwiększenia przychodów na zasadach określonych w art. 15d ustawy z dnia 15 lutego 1992

r. o podatku dochodowym od osób prawnych. Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Za-

mawiającego za rzetelność, prawidłowość i terminowość rozliczenia wszelkich podatków i in-

nych należności publicznoprawnych podlegających doliczeniu do ceny.

15. W przypadku zmiany stawki podatku VAT w ramach niniejszej umowy zmiana stawki następuje

z     dniem wejścia w życie aktu prawnego zmieniającego tę stawkę.
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16. Wykonawcy należy się wynagrodzenie tylko za posiłki  dostarczone zgodnie z niniejszą umo-

wą, w ilości wynikającej z zestawienia żywnościowego Zamawiającego.

17. W przypadku wystawienia przez wykonawcę faktury elektronicznej adres zamawiającego na

Platformie Elektronicznego Fakturowania (PEF) to: https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl/.

§ 5
Czas trwania umowy ramowej oraz umów wykonawczych

1. Termin obowiązywania Umowy ramowej od dnia podpisania do dnia 31 grudnia 2024 r.

2. Termin realizacji każdego z zamówień cząstkowych: od dnia udzielenia Wykonawcy zamówie-

nia cząstkowego do dnia określonego w danej umowie wykonawczej.

3. Zamawiający wymaga, aby przedmiot zamówienia świadczony był zgodnie z harmonogramem

wynikającym z treści załącznika nr 1 do umowy.

§ 6
Ochrona danych osobowych

1. Wszelkie informacje związane pośrednio lub bezpośrednio z umową są traktowane jako poufne.

Żadna ze Stron nie może ujawnić informacji, o których mowa w umowie, osobom trzecim, chy-

ba, że uzyska na to bezpośrednią zgodę drugiej Strony lub informacji będzie żądał uprawniony

do tego organ administracji rządowej lub organ wymiaru sprawiedliwości.

2. Strony zobowiązane są do bezwzględnego przestrzegania ochrony danych osobowych zgodnie z
obowiązującymi przepisami ustawy o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781) w szczególności do ochrony danych osobowych przetwarzanych w celu ochrony stanu
zdrowia, świadczenia usług medycznych przez osoby wykonujące usługi, w zakresie dostępu do
tych danych, zachowania ich w tajemnicy oraz nie wykorzystywania w innym celu.

3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania obowiązków, jakie ciążą na Zamawiającym,
zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych, jako na administratorze danych osobowych. W
szczególności Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do
których uzyskał dostęp w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, również po jej rozwią-
zaniu.

4. Wykonawca w trakcie realizacji przedmiotu umowy będzie przetwarzał dane osobowe  osób, na
rzecz których będą świadczone usługi, na zasadach określonych w odrębnej umowie zawartej
pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą w zakresie powierzenia przetwarzania danych
osobowych podmiotom wykonującym zadania związane z udzieleniem wsparcia i realizacją
projektu.

5. Wykonawca wyraża zgodę na przetwarzanie jego danych osobowych dla celów wykonania ni-
niejszej umowy, zgodnie z załącznikiem nr  4 do umowy oraz oświadcza, że zapoznał się z klau-
zulami informacyjnymi dotyczącymi przetwarzania danych osobowych, zgodnie z załącznikiem
nr 4 do umowy.



Nr postępowania: DO.2751.7.2023

6. Zawarta zostanie odrębna umowa powierzenia danych osobowych.

§ 7
Klauzule waloryzacyjne

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 4
Umowy w następujących przypadkach:

1) w przypadku zmiany stawki:

a) podatku od towarów i usług

b) podatku akcyzowego,

2) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na
podstawie art. 2 ust. 3 – 5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracę,

3) w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub zmiany wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub
zdrowotne,

4) w przypadku zmian zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów
kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych
planach kapitałowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572) - jeżeli zmiany
określone w pkt. 1), 2), 3) i 4) będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez
Wykonawcę.

2. W sytuacji wystąpienia okoliczności:

1) wskazanych w ust. 1 pkt. 1 lit. a) niniejszego paragrafu:

a) Podwyższenie przyjętej do określenia wynagrodzenia wykonawcy zgodnie z § 4 stawki
podatku od towarów i usług w okresie realizacji niniejszej umowy w drodze zmian w
obowiązujących przepisach nie stanowi podstawy do zwiększenia wynagrodzenia
Wykonawcy netto, a odpowiedniej zmianie ulega kwota wynagrodzenia brutto oraz kwota
podatku VAT. Obniżenie stawki podatku od towarów i usług w okresie realizacji niniejszej
umowy w drodze: zmian w obowiązujących przepisach, wydania decyzji określającej niższą
obowiązującą stawkę podatku VAT lub zwolnienie z VAT nie stanowi podstawy do zmiany
wynagrodzenia Wykonawcy netto, a odpowiedniej zmianie ulega kwota wynagrodzenia
brutto oraz kwota podatku VAT.

b) Jeżeli zaświadczenie, o którym mowa w lit. a) powyżej wydane zostanie po wystawieniu
przez Wykonawcę faktury i/lub po jej zapłaceniu przez Zamawiającego, wówczas
Wykonawca zobowiązany będzie do wystawienia faktury korekty i do zwrotu odpowiedniej
części wynagrodzenia na rachunek bankowy Zamawiającego podany w niniejszej Umowie.

c) Z chwilą wystąpienia podstawy do zmiany, o której mowa w lit a) powyżej (tj. z chwilą:
wejścia w życie powszechnie obowiązujących przepisów prawa zmieniających stawkę
podatku VAT pozostającą w związku z realizacją przedmiotu niniejszej umowy, wydania
ostatecznej decyzji określającej niższą stawkę podatku VAT lub z chwilą zwolnienia z VAT)
następuje ona automatycznie. Celem potwierdzenia dokonanej zmiany Strony zobowiązują
się zawrzeć aneks do niniejszej umowy zmieniający wynagrodzenie, o którym mowa w ust.
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1 powyżej. Jednocześnie Strony zgodnie oświadczają, że ewentualny brak zawarcia tego
aneksu nie wpłynie na skuteczność zmiany, o której mowa w lit. a) powyżej.

d) Zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia należnego Wykonawcy w okresie od dnia
obowiązywania zmienionej stawki podatku VAT, przy czym zmiana dotyczyć będzie
wyłącznie tej części wynagrodzenia wykonawcy, do której zgodnie z przepisami powinna
być stosowana zmieniona stawka podatku VAT.

2) wskazanych w ust. 1 pkt. 1 lit b). niniejszego paragrafu, Wykonawca jest uprawniony
złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności
wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających
wysokość podatku akcyzowego. Wniosek powinien zawierać dokładne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie wysokości podatku akcyzowego.
Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które
Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem kwoty podatku
akcyzowego. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów, które nie są
związane ze zmianą wysokości podatku. Do wniosku wykonawca dołącza dokumenty
niezbędne celem wykazania zasadności zmiany wynagrodzenia ze wskazanego tytułu.

3) W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt. 2 niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w
zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów
zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien
zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz
dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy, w
szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną
kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za
pracę na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe
koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z
podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie
akceptował kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom
Wykonawcy, które nie są związane z dostosowaniem tych wynagrodzeń do wysokości
wynagrodzenia minimalnego, w tym w szczególności wynikających z podwyższenia
wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej. Do wniosku
wykonawca dołącza dokumenty niezbędne celem wykazania zasadności zmiany
wynagrodzenia ze wskazanego tytułu.

4) W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt. 3 niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w
zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na
ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy. W szczególności Wykonawca
zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia
wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 pkt. 3 niniejszego
paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe
koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą
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zasad, o których mowa w ust. 1 pkt. 3 niniejszego paragrafu. Do wniosku wykonawca
dołącza dokumenty niezbędne celem wykazania zasadności zmiany wynagrodzenia ze
wskazanego tytułu.

5) W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt. 4 niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w
zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i
wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać
wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy. W szczególności
Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą
podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 pkt. 4
niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie
dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze
zmianą zasad, o których mowa w ust. 1 pkt. 4 niniejszego paragrafu. Do wniosku
wykonawca dołącza dokumenty niezbędne celem wykazania zasadności zmiany
wynagrodzenia ze wskazanego tytułu.

3. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 1 pkt 1), 2),
3) i 4) obejmować będzie wyłącznie płatności za usługi, których w dniu zmiany odpowiednio
stawki podatku VAT, stawki podatku akcyzowego, wysokości minimalnego wynagrodzenia,
zmian zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
zmiany wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, zmian zasad
gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych jeszcze nie wykonano.

4. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na
zmianę wynagrodzenia, należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany
Umowy przez Zamawiającego.

5. Zamawiający uprawniony jest do weryfikacji wniosku, o którym mowa w ust. 2 pkt 2, 3, 4 i 5 w
terminie 30 dni od daty jego wpływu. Zamawiającemu służy prawo żądania dodatkowych
wyjaśnień, wyliczeń lub dokumentów w zakresie niezbędnym do oceny zasadności zmiany
wysokości wynagrodzenia. Termin ustosunkowania się przez Zamawiającego do wniosku
Wykonawcy ulega każdorazowo wydłużeniu o czas wyznaczony przez Zamawiającego na
złożenie przez Wykonawcę dodatkowych wyjaśnień, wyliczeń lub dokumentów.

6. W razie akceptacji przez Zamawiającego wniosku Wykonawcy, o którym mowa w ust. 2 pkt 2.,
3,4 i 5, Strony niezwłocznie zawrą stosowny aneks pisemny do umowy zmieniający wysokość
wynagrodzenia, obowiązujący od dnia zawarcia, nie wcześniej jednak niż od dnia wejścia w
życie właściwych zmian ustawowych.

7. W przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia,
Wykonawca jest uprawniony do złożenia Zamawiającemu pisemnego wniosku o zmianę umowy
w zakresie wysokości należnego mu wynagrodzenia. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące
uzasadnienie faktyczne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy
po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązany jest wykazać związek pomiędzy
wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a zmianami w cenach materiałów i kosztów.
Do wniosku wykonawca dołącza dokumenty niezbędne celem wykazania zasadności zmiany
wynagrodzenia z tytułu wzrostu cen materiałów lub kosztów. Wniosek Wykonawcy o zmianę
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treści umowy winien być zgłoszony Zamawiającemu, w terminie do 28 dni od momentu
wystąpienia przesłanek do zmian umowy, jednak nie później niż na 40 dni przed zakończeniem
realizacji przedmiotu umowy.

8. Wykonawca może wystąpić w wnioskiem, o którym mowa w ust. 7, gdy wzrost cen materiałów
i kosztów w stosunku do ceny pierwotnej, na podstawie której dokonano kalkulacji ceny
ofertowej, wynosi minimum 30 %.

9. W wyniku wzrostu cen materiałów i kosztów, o których mowa ust. 7, wynagrodzenie należne
wykonawcy nie może wzrosnąć o więcej niż 50 %. Limit ten dotyczy także sytuacji, gdy
wykonawca złoży w trakcie wykonywania umowy więcej niż jeden wniosek, o którym mowa w
ust. 7. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało w tym zakresie zmienione, zobowiązany
jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę,
w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania
podwykonawcy. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy dotyczyć będzie każdorazowo prac lub
czynności wykonanych przez niego celem realizacji umowy od dnia złożenia wniosku.

10. Waloryzacja, o której mowa w ust. 7 następować może w okresach co 6 miesięcy, przyjmując,
że pierwsza zmiana nastąpi nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy po podpisaniu Umowy.

11. Wysokość i zasadność zmiany wynagrodzenia winna być przez Wykonawcę wykazana z
uwzględnieniem wskaźników zmiany cen materiałów lub kosztów, w szczególności
wskaźników ogłaszanych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego.

12. Przez zmianę cen materiałów lub kosztów rozumie się także ich obniżenie. W takim wypadku z
wnioskiem o zmianę (zmniejszenie) wynagrodzenia może wystąpić także Zamawiający. Ustępy
7 – 12 stosuje się odpowiednio.

§ 8
Kary umowne

1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu Umowy wykonawczej, przez
które należy rozumieć świadczenie Usług niezgodnie ze Standardem, Zamawiający naliczy Wy-
konawcy następujące kary umowne:

1. za każdy stwierdzony przypadek niewykonania Usługi z przyczyn zawinionych przez Wy-
konawcę lub podwykonawcę – w wysokości 1 000 zł brutto,

2. za wykonanie przedmiotu Umowy wykonawczej niezgodnie z zasadami realizacji umowy
określonymi w umowie wykonawczej, w tym w załączniku nr 1 Umowy, w wysokości 1%
wartości wynagrodzenia brutto przysługującego za miesiąc, w którym to zdarzenie nastąpi-
ło,

3. za nie rozpoczęcie Usługi zgodnie z terminem określonym w umowie wykonawczej – przez
Wykonawcę lub podwykonawcę – w wysokości 0,2% kwoty brutto wynagrodzenia określo-
nego w umowie wykonawczej, za każdy dzień zwłoki,

4. za każdy stwierdzony przez Zamawiającego przypadek rażącego naruszenia przez Wyko-
nawcę lub podwykonawcę obowiązków w zakresie przetwarzania danych osobowych, o któ-
rych mowa w § 7 umowy ramowej i załączniku do Umowy oraz w przypadku odmowy za-
stosowania się Wykonawcy lub podwykonawcy do zaleceń Zamawiającego w tym zakresie
lub odmowy okazania jakichkolwiek dokumentów związanych z przetwarzaniem przez Wy-
konawcę danych osobowych – w wysokości 1% wartości wynagrodzenia brutto przysługują-
cego za miesiąc, w którym to zdarzenie nastąpiło,
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5. za odstąpienie Wykonawcy od Umowy lub umowy wykonawczej z przyczyn, za które Za-
mawiający nie ponosi odpowiedzialności lub gdy Zamawiający odstąpi od Umowy z tytułu
okoliczności leżących po stronie Wykonawcy – 20% kwoty łącznego wynagrodzenia brutto,
określonego w danej umowie wykonawczej, której odstąpienie dotyczy;

6. za każdy dzień niezatrudnienia przez Wykonawcę osób, o których mowa w §3 ust. 4 umowy
ramowej – w wysokości 1.000,00 zł brutto za osobę.

2. W sytuacji, gdy kary umowne przewidziane w umowie, nie pokrywają szkody, bądź w przypad-
ku wystąpienia szkody z przyczyn niewymienionych w umowie, Zamawiającemu przysługuje
prawo żądania odszkodowania na zasadach ogólnych.

3. Niezależnie od powyższego w razie obciążenia Zamawiającego obowiązkiem zapłaty kary ad-
ministracyjnej, sądowej bądź kontraktowej, itp. ze względu na niewykonanie bądź nienależyte
wykonanie zobowiązania przez Wykonawcę, Wykonawca  zobowiązuje się przekazać Zamawia-
jącemu sumę odpowiadającą kwocie nałożonej kary.

4. Wykonawca zobowiązany jest do naprawy szkody wyrządzonej osobom trzecim w wyniku nie-
wykonania bądź nienależytego wykonania umowy. Wykonawca odpowiada, w szczególności za
wszystkie szkody wynikające z realizacji niniejszej umowy, w tym za narażenie bądź spowodo-
wanie utraty życia lub uszczerbku na zdrowiu osób trzecich.

5. Naliczenie kar umownych, o których mowa w ust. 1 zostanie poprzedzone postępowaniem wy-
jaśniającym pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą, z którego zostanie sporządzony pisemny
protokół. Sporządzenie protokołu nie jest konieczne w przypadku przeprowadzenia postępowa-
nia wyjaśniającego na piśmie lub w formie wymiany korespondencji drogą elektroniczną. Zama-
wiający nie naliczy kar, w przypadku, gdy Wykonawca wykaże, iż nie ponosi odpowiedzialnoś-
ci za okoliczności dotyczące zaistniałej sytuacji.

6. W przypadku nie wzięcia udziału przez Wykonawcę w postępowaniu, o którym mowa w ust. 4
pomimo zawiadomienia go przez Zamawiającego o terminie przeprowadzania czynności, Zama-
wiający będzie uprawniony do sporządzenia i podpisania jednostronnego protokołu opisującego
zaistniałe zdarzenie. Sporządzenie protokołu nie jest konieczne w przypadku przeprowadzenia
postępowania wyjaśniającego w formach, o których mowa w ust. 5.

7. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji przedmiotu Umowy Wykonawca zo-
bowiązany będzie do ich usunięcia w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie. Zamawiają-
cy może odstąpić od żądania zapłaty kary umownej w części lub w całości, jeżeli uchybienia
zostaną przez Wykonawcę niezwłocznie naprawione.

8. Zamawiającemu przysługuje prawo do potrącenia należności z tytułu kar umownych z wynagro-
dzenia Wykonawcy w miesiącu, w którym postępowanie wyjaśniające zakończyło się oświad-
czeniem Zamawiającego o naliczeniu kar umownych. W przypadku, gdy Zamawiający nie do-
kona potrącenia kar umownych z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia, Wykonawca zo-
bowiązuje się do zapłaty kar umownych w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania do za-
płaty przyjmującego formę noty księgowej.

9. Maksymalna łączna wysokość kar dla Wykonawcy nie może przekroczyć 25% wartości zamó-
wienia określonego w § 8 ust. 1.

10. Zapłata kary umownej, o której mowa w ust. 1  nie pozbawia Zamawiającego prawa dochodze-
nia odszkodowania przewyższającego wysokość kary umownej do wysokości rzeczywiście po-
niesionej szkody na zasadach ogólnych.

§ 9
Odstąpienie od Umowy ramowej i umowy wykonawczej

1. Na podstawie postanowień Umowy ramowej, Zamawiający może odstąpić od umowy wykona-
wczej w całości lub w części bez wyznaczenia terminu dodatkowego, ze skutkiem na dzień do-
ręczenia oświadczenia o odstąpieniu, w przypadku gdy:
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a) rozpoczęcie realizacji zamówienia nie nastąpi w terminie określonym w zaproszeniu;

b) gdy stwierdzone przez Zamawiającego niezgodności realizacji usługi zgodnie z umową
lub/i harmonogramem nie zostaną usunięte w terminie wskazanym przez Zamawiającego.

2. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy ramowej lub umowy wykonawczej, niezależnie od pod-
stawy odstąpienia, wymaga formy pisemnej lub formy elektronicznej pod rygorem nieważności.
Oświadczenie powinno zawierać uzasadnienie i wskazanie podstaw prawnych odstąpienia. Oś-
wiadczenie o odstąpieniu od umowy może zostać złożone w terminie trzydziestu dni od dnia za-
istnienia podstawy do odstąpienia. Odstąpienie staje się skuteczne z chwilą doręczenia oświad-
czenia drugiej Stronie.

3. Odstąpienie od Umowy ramowej, niezależnie od podstawy odstąpienia i Strony, która odstąpiła:

1) nie ma wpływu na już zawarte umowy wykonawcze;

2) nie powoduje utraty przez Umowę ramową mocy w zakresie postanowień dotyczących
odpowiedzialności Wykonawcy i postanowień dotyczących przewidzianych Umową ramo-
wą kar umownych, które stały się należne (niekoniecznie wymagalne) do dnia odstąpienia
od Umowy ramowej bądź, które zostały zastrzeżone na wypadek odstąpienia od Umowy ra-
mowej.

§ 10
Zmiany umowy ramowej

1. Strony mogą wprowadzić zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy określonego w
ofercie ramowej w przypadku, mającej wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wy-
konawcę, zmiany:

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego;

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki go-
dzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracę;

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wyso-
kości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne;

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.

2. W przypadku wystąpienia podstawy zmiany wynagrodzenia, Wykonawca może wystąpić do
Zamawiającego o zmianę Umowy ramowej stosowną do zaistniałych okoliczności, szczegó-
łowo dokumentując żądanie. Strony mogą prowadzić w tym zakresie negocjacje.

3. W przypadku uznania przez Zamawiającego zasadności żądania Wykonawcy w całości lub
części Zamawiający przygotuje i przekaże Wykonawcy do podpisu aneks do Umowy ramo-
wej.

4. W celu zachowania zasad uczciwej konkurencji pomiędzy wszystkimi Wykonawcami zamó-
wienia publicznego, o którym mowa w §1 ust 2 Umowy ramowej, tożsamy aneks Zamawia-
jący zaproponuje również wszystkim innym Wykonawcom. W związku z tym aneks do
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Umowy ramowej wchodzi w życie z dniem zawarcia tożsamych aneksów przez ostatniego z
Wykonawców zamówienia publicznego, o którym mowa w §1 ust 2 Umowy ramowej.

§ 11

Zabezpieczenie należytego wykonania umowy

1. Wykonawca przed podpisaniem umowy wykonawczej będzie zobowiązany do wniesienia za-
bezpieczenia należytego wykonania umowy, stanowiącego 1% ceny całkowitej podanej w ofer-
cie wykonawczej, tj. w kwocie ..................... zł

2. Zabezpieczenie wnoszone jest w formie .................................
3. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może dokonać zmiany formy zabezpieczenia na jedną

lub kilka form, o których mowa w ust. 2. Zmiana formy zabezpieczenia musi być dokonana z
zachowaniem ciągłości zabezpieczenia i bez zmniejszenia jego wysokości.

4. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie zwrócone Wykonawcy w terminie 30
dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane.

5. Zamawiający nie przewiduje możliwości częściowego zwrotu zabezpieczenia po wykonaniu
części zamówienia.

6. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia ponoszą solidarną odpowiedzial-
ność za wykonanie umowy i wniesienie zabezpieczenia należytego wykonania umowy. Zaleca
się, aby w przypadku, gdy Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia wno-
szą zabezpieczenie należytego wykonania umowy w formie innej niż pieniądz, w treści gwaran-
cji lub poręczenia w sposób jednoznaczny i nie budzący wątpliwości, zostały wskazane, jako
Wykonawcy zamówienia publicznego, wszystkie podmioty występujące wspólnie.

§ 12

Postanowienia końcowe

1. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania przez Strony, tj. w dacie złożenia podpisu
przez ostatnią ze Stron.

2. W sprawach nie uregulowanych Umową ramową i umową wykonawczą mają zastosowanie
odpowiednio przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego, usta-
wy o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, ustawy o prawie autor-
skim i innych prawach pokrewnych.

3. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z treścią Umowy ramowej i umowy wykonawczej i
nie budzi ona jego wątpliwości, w pełni akceptuje postanowienia Umowy ramowej i umowy
wykonawczej i nie ma co do żadnego z nich zastrzeżeń, a podpisując Umowę ramową i
umowę wykonawczą świadomie wyraża zgodę na jej treść i w pełni respektując jej postano-
wienia zobowiązuje się do jej realizacji.

4. Wykonawca zobowiązuje się informować o wszelkich zmianach, które mogą wystąpić w
związku z realizacją Umowy ramowej i umowy wykonawczej w trybie natychmiastowym
Zamawiającego, tj. nie później niż w ciągu 3 dni roboczych od daty zaistnienia takiego zda-
rzenia, które może wpłynąć na realizację Umowy ramowej i umowy wykonawczej. Informa-
cję należy przekazać w formie pisemnej oraz w formie mailowej, a w przypadku niedopeł-
nienia powyższego obowiązku wszelkie wynikające z tego tytułu konsekwencje obciążają
Wykonawcę, który zobowiązany jest do poniesienia pełnej odpowiedzialności wobec Zama-
wiającego.
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5. Wykonawca oświadcza, że został poinformowany i w pełni akceptuje uzyskaną od Zama-
wiającego informację, że wszelkie zmiany związane z realizacją Umowy ramowej i umowy
wykonawczej będą wyłącznie ważne, w przypadku kiedy strony podpiszą na powyższą oko-
liczność aneks.

6. Jeżeli postanowienia Umowy ramowej i umowy wykonawczej są, albo staną się nieważne,
albo nieskuteczne, lub umowy zawierać będą lukę, nie narusza to ważności i skuteczności
pozostałych postanowień umów. Zamiast nieważnych albo nieskutecznych postanowień lub
jako wypełnienie luki obowiązywać będzie odpowiednia regulacja, która - jeżeli tylko bę-
dzie to prawnie dopuszczalne - w sposób możliwie bliski odpowiadać będzie temu, co stro-
ny ustaliły, albo temu, co by ustaliły, gdyby zawarły takie postanowienie pod warunkiem, że
jeżeli całość umów bez nieważnych albo nieskutecznych postanowień zachowuje rozsądną
treść.

7. Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy wobec osób trzecich informacji pouf-
nych oraz do niewykorzystywania informacji poufnych dla celów innych aniżeli służące rea-
lizacji Umowy ramowej i umowy wykonawczej.

8. W przypadku sporów Strony w pierwszej kolejności będą dążyły do ich rozwiązania drogą
polubowną.

9. W przypadku nie rozwiązania sporu w terminie 21 dni od jego wystąpienia każda ze Stron
może skierować spór do rozstrzygnięcia przed sądem w trybie zawezwania do próby ugodo-
wej, określonej art. 184 -186 Kodeksu postępowania cywilnego.

10. Strony ustalają, że sądem właściwym do rozstrzygnięcia sporów jest sąd właściwy dla sie-
dziby Zamawiającego.

11. Przedstawicielem Zamawiającego w kontaktach z Wykonawcą, podczas realizacji niniejszej
umowy będzie p. Anna Lemańska, tel. 501-604-175, mail: a.lemanska@rops.torun.pl.

12. Osobą odpowiedzialną za realizację postanowień umowy ze strony Wykonawcy jest:

 Pani/Pan   ………………………..
 Adres służbowy ………………………..

13. Strony oświadczają, że znane im jest i stosują w swojej działalności rozporządzenie Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepływy takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o
ochronie danych).

14. Zamawiający oświadcza, iż posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu przepisów
ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach
handlowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1790 ).

15. Umowę sporządzono i podpisano w formie elektronicznej przy użyciu kwalifikowanego
podpisu elektronicznego*.

16. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, 2 (dwa) dla Zamawiającego i 1
(jeden) do Wykonawcy**
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Zamawiający: Wykonawca:

Załączniki do umowy:
1) Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia
2) Załącznik nr 2 – Formularz cenowy
3) Załącznik nr 3 – Sprawozdanie
4) Załącznik nr 4 – Klauzule informacyjne
5) Załącznik nr 5 – Procedura wyłonienia Wykonawcy
6) Załącznik nr 6 – Wzór zaproszenia
7) Załącznik nr 7 – Wzór umowy wykonawczej
8) Załącznik nr 8 – Wzór oferty wykonawczej
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Załącznik nr 1 Do Umowy ramowej

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Nazwa Świadczenie usług pielęgnacyjno-opiekuńczych dla pod-
opiecznych przebywających w Punkcie opieki dla osób z

niepełnosprawnościami z Ukrainy
Planowany termin realiza-
cji

Realizacja  usługi w terminie:
od dnia 1 stycznia 2024 do dnia 31 grudnia 2024 r.

Opis przedmiotu zamówie-
nia

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług pielęg-
nacyjno-opiekuńczych dla podopiecznych przebywają-
cych w Punkcie opieki dla osób z niepełnosprawnościa-
mi z Ukrainy.
2. Grupa docelowa to mieszkańcy ewakuowanego z obwo-
du chmielnickiego internatu i domu dziecka w Międzybo-
żu na Ukrainie. W związku z tym, iż ewakuowana została
cała placówka, podopieczni przebywają w Budynkach nr
1 i 2 pod wyżej wymienionym adresem, wg podziału, któ-
ry stosowany był w ich rodzimej placówce i nie może ulec
zmianie. Łącznie w Punkcie opieki w Budynkach nr 1 i 2
przebywa obecnie 56 osób, z czego w Budynku nr 1 – 22
osoby (13 dziewcząt i kobiet oraz 9 chłopców i męż-
czyzn), a w Budynku nr 2 – 34 osoby (34 chłopców i
mężczyzn). Podopieczni posiadają polskie orzeczenia
o niepełnosprawności: 46  podopiecznych to osoby z nie-
pełnoprawnością w stopniu znacznym, 3 – umiarkowanym
i 7 osób – z orzeczeniem o niepełnosprawności. Mieszkań-
cy Punku opieki to osoby w wieku 9-36 lat, z czego w Bu-
dynku nr 1 mieszka 1 osób pełnoletnich i 7 osób niepełno-
letnich, a w Budynku nr 2 - 31 osób pełnoletnich i 3 osoby
niepełnoletnie. W związku z niepełnosprawnościami, gru-
pę docelową stanowią osoby o znacznie obniżonym ogól-
nym poziomie funkcjonowania, które wymagają całodobo-
wej opieki i wspierania w czynnościach codziennych.
Wszyscy mieszkańcy Budynku nr 1 są  pieluchowani, na-
tomiast z Budynku nr 2 – pieluchowanych jest 17 z 34
osób.
3. W związku z licznymi schorzeniami większość pod-
opiecznych wymaga karmienia, karmienia specjalnego lub
pomocy/asysty podczas posiłków – co należy do obowiąz-
ków pielęgniarek/asystentek pielęgniarki i opiekunek.
W Budynku Nr 1 występują następujące sposoby karmie-
nia podopiecznych:
• karmiona sondą jest 1 osoba,
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• karmione PEGiem są 4 osoby,
• karmionych tradycyjnie, przez personel jest 14 osób,
• przyjmujący posiłki częściowo samodzielnie, ale wyma-
gający  pomocy/ asysty – 4 osoby.
W Budynku nr 2 występują następujące sposoby karmie-
nia podopiecznych:
• w trakcie treningu żywieniowego – 8 osób (trening ży-
wieniowy jest elementem terapii (Treningu Umiejętności
Społecznych)) i jego prowadzenie należy do terapeutów,
jednak personel opiekuńczo-pielęgnacyjny jest zobowiąza-
ny asystować przy posiłkach,
• karmione przez personel – 2 osoby,
• spożywające posiłki samodzielnie – 24 osoby.
4. W ramach realizacji przedmiotu zamówienia Wykonaw-
ca zobowiązany jest w szczególności do świadczenia na-
stępujących usług, w tym zapewnienia kadry/personelu w
przewidywanym/szacunkowym wymiarze:

1) 21 960 godzin pracy pielęgniarek w okresie 12
miesięcy;

2) 61 488 godzin pracy opiekunek/opiekunów osoby
niepełnosprawnej w okresie 12 miesięcy;

3) 4 013 godzin pracy salowych w okresie 12 miesię-
cy;
Powyższa liczba godzin zapewni, co najmniej, na-
stępującą liczbę personelu na zmianach dziennej i
nocnej:
a) Budynek 1 - zmiana dzienna:

• 2 pielęgniarki,
• 5 opiekunki/opiekunowie osoby niepełnospraw-
nej,
• 1 salowa.

b) Budynek 1 – zmiana nocna:
• 1 pielęgniarka,
• 2 opiekunki /opiekunowie osoby niepełnos-
prawnej,

c) Budynek 2 – zmiana dzienna:
• 1 pielęgniarka,
• 5 opiekunek/opiekunów osoby niepełnospraw-
nej,
• 1 salowa.

d) Budynek 2 – zmiana nocna:
• 2 opiekunki/opiekunowie osoby niepełnospraw-
nej
• 1 pielęgniarka,

Usługi pielęgniarskie i opiekuńcze świadczone będą 7 dni
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w tygodniu w godzinach:
• 7.00 -19.00 – zmiana dzienna
• 19.00 - 7.00 – zmiana nocna,

natomiast salowe będą pracowały w godzinach 7:00-15:00
od poniedziałku do piątku (w uzasadnionych przypadkach
w godzinach 7:00 – 19:00, również
w soboty i niedzielę.
5. Świadczenie usług pielęgnacyjno-opiekuńczych dla
osób z niepełnosprawnościami w przewidywanym/szacun-
kowym w wymiarze 87 461 godzin stanowi zespół czyn-
ności zapewniających pomoc i opiekę dla 56 podopiecz-
nych Punktu opieki dla osób z niepełnosprawnościami z
Ukrainy w szczególności polegającą na:
5.1. Pielęgnacji - jako wspieraniu procesu leczenia, w tym
m.in.:
a) pomoc w dostępie do świadczeń zdrowotnych,
b) uzgadnianie i pilnowanie terminów wizyt lekarskich,
badań diagnostycznych,
c) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu leków w apte-
ce,
d) pilnowanie przyjmowania leków oraz obserwowanie
ewentualnych skutków ubocznych ich stosowania,
e) zmiana opatrunków, pomoc w użyciu środków pomoc-
niczych i materiałów medycznych, przedmiotów ortope-
dycznych, a także w utrzymaniu higieny,
f) otoczenie szczególną opieką ciężko chorych,
g) zaspokajanie potrzeb psychoemocjonalnych podopiecz-
nych, wspomaganie podopiecznych w osiąganiu zdolności
do samodzielnego zaspokajania potrzeb biologicznych,
społecznych i kulturalnych,
h) współpraca z terapeutami i specjalistami w celu wspar-
cia i stymulacji podopiecznych,
i) udzielanie pierwszej pomocy w stanach zagrożenia ży-
cia,
j) obecność podczas wydawania i spożywania posiłków,
pomoc w spożywaniu posiłków podopiecznym mniej
sprawnym i karmienie osób niezdolnych do samodzielne-
go spożywania posiłków,
k) pomoc w transporcie podopiecznych do szpitala lub na
zaplanowane badania oraz opieka nad podopiecznymi w
trakcie diagnozowania i hospitalizacji
l) wykonywanie czynności higienicznych dotyczących
podopiecznych.
5.2. Opiece nad osobą niepełnosprawną, w tym m.in.:
a) wspomaganie podopiecznych w osiąganiu zdolności do
samodzielnego zaspokajania potrzeb biologicznych, spo-



Nr postępowania: DO.2751.7.2023

łecznych i kulturalnych,
b) organizowanie spacerów oraz opieka w ich czasie,
c) otoczenie szczególną opieką ciężko chorych,
d) współudział w organizowanych terapiach w charakterze
opiekuna,
e) udzielanie pierwszej pomocy w stanach zagrożenia ży-
cia,
f) obecność podczas wydawania i spożywania posiłków,
pomoc w spożywaniu posiłków podopiecznym mniej
sprawnym i karmienie osób niezdolnych do samodzielne-
go spożywania posiłków,
g) pomoc w transporcie podopiecznych do szpitala lub na
zaplanowane badania oraz opieka nad podopiecznymi w
trakcie diagnozowania i hospitalizacji,
h) wykonywanie czynności higienicznych dotyczących
podopiecznych,
5.3. Czynnościach higienicznych wykonywanych przez
salową, w tym m.in.:
a) udzielanie podstawowej pomocy podopiecznym,
b) wsparcie w utrzymaniu czystości pacjentów i pomoc w
wykonywaniu czynności fizjologicznych,
c) przenoszenie brudnej pościeli i ubioru,
d) dbanie o zapas czystej pościeli i ubiorów podopiecz-
nych,
e) utrzymywanie czystości w pomieszczeniach,
f) zbieranie i segregowanie odpadów, bielizny oraz trans-
portowanie do właściwych miejsc,
g) właściwe dysponowanie środkami czystości i dezynfek-
cji (składanie zapotrzebowania i pobieranie z magazynu),
h) dbanie o prządek w magazynie,
i) wykonywanie innych poleceń przełożonych w zakresie
zadań salowej.
6. Świadczenie powyżej wskazanych usług winno być
zgodne ze standardami wynikającymi z obowiązujących
przepisów prawnych w obszarze usług opiekuńczo-pielęg-
nacyjnych.

Miejsce świadczenia usługi Punkt opieki dla osób z niepełnosprawnościami z
Ukrainy przy ul. Marii Skłodowskiej-Curie 27/29, 87-
100 Toruń. W szczególnych przypadkach konieczności
diagnozy i hospitalizacji podopiecznych, usługi pielęg-
nacyjno-opiekuńcze  będą realizowane w placówkach
leczniczych, do których zostaną skierowani podopiecz-
ni.

Wymagania SARS-CoV-2 W przypadku wystąpienia na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej stanu epidemii wywołanego przez zakażenia wi-
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rusem SARS-CoV-2, w szczególnie uzasadnionych przy-
padkach za zgodą Zamawiającego:
• wszelkie usługi stanowiące przedmiot zamówienia nale-
ży realizować zgodnie z obowiązującymi instrukcjami do-
tyczącymi realizacji usług pielęgnacyjno-opiekuńczych i
innymi zaleceniami wydanymi przez odpowiednie służby i
organy państwa,
• wymaga się od Wykonawcy właściwego postępowania z
osobami podejrzanymi o zakażenie oraz pozostawienie w
stałym kontakcie z lokalnymi służbami sanitarno- epide-
miologicznymi.

Opis wymagań dotyczą-
cych Wykonawcy oraz
kwalifikacji/doświadczenia,
jakie powinny posiadać
osoby, świadczące usługi
pielęgnacyjno –opiekuńcze

1. Osoby zatrudnione przez Wykonawcę do świadczenia
usług pielęgnacyjno-opiekuńczych powinny posiadać mini-
mum następujące wykształcenie/doświadczenie:
a) *Pielęgniarka:

• prawo wykonywania zawodu pielęgniarki,
• minimum sześciomiesięczne doświadczenie
zawodowe w pracy z osobami z
niepełnosprawnościami,

*Dopuszcza się zatrudnienie na równorzędnym stanowisku
osoby posiadającej kwalifikacje do wykonywania zawodu
ratownika medycznego i analogiczne doświadczenie w
zawodzie.
b) Opiekunka/opiekun osób z niepełnosprawnością:

• ukończony kurs opiekunki/opiekuna osoby
niepełnosprawnej,
• minimum sześciomiesięczne doświadczenie
zawodowe w pracy z osobami z
niepełnosprawnościami.

c) Salowa:
• minimum sześciomiesięczne doświadczenie
zawodowe na stanowisku salowej lub pokrewnym.

2. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić środki ochrony
indywidualnej personelowi opiekuńczo-pielęgnacyjnemu
świadczącemu usługi (fartuch, rękawiczki jednorazowe,
maseczki i inne) dostosowane do wykonywanych usług
z uwzględnieniem stanu epidemii.
3. Usługi pielęgnacyjno-opiekuńcze  winny być
wykonywane ze szczególną starannością, sumiennością,
uczciwością i zgodnie z zasadami poszanowania praw
człowieka, jego godności, uczuć, decyzji, jak również w
poszanowaniu własności osoby wymagającej pomocy.
4. Zamawiający posiada na wyposażeniu i udostępni na
czas realizacji usług pielęgnacyjno-opiekuńczych:

• ssaki  medyczne do odsysania wydzielin – 2 szt.
• resuscytator dziecięcy – 1 szt.
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• nebulizator – 1 szt.
• defibrylator – 2 szt.
• torba medyczna z wyposażeniem – 2 szt.

5. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia należytego
koordynowania  realizacji świadczonych usług, będących
przedmiotem zamówienia, a w szczególności:
- koordynowania i nadzoru nad prawidłowym wykonaniem
usług,
- uczestnictwa podczas pierwszego kontaktu osoby
świadczącej usługi pielęgnacyjno-opiekuńcze z
podopiecznymi,
- nadzorowanie zadań wynikających z czynności
pielęgnacyjno-opiekuńczych,
- prowadzenie stałego monitoringu usług,
- ustalanie grafiku personelu opiekuńczo-pielęgnacyjnego,
- sporządzanie wymaganych szczegółowych raportów,
sprawozdań z wykonywanych usług, m.in. prowadzenia
dokumentacji kadrowej zatrudnionego personelu
opiekuńczo-pielęgnacyjnego,
- ewidencjonowanie czasu pracy zatrudnionego  personelu
opiekuńczo-pielęgnacyjnego,
- kontrolę rzetelności i ciągłości realizacji usług
opiekuńczo-pielęgnacyjnych,
- reagowanie na zgłaszane uwagi, w przypadku
nieobecności osoby bezpośrednio realizującej usługę
pielęgnacyjno – opiekuńczą.
 6. Wykonawca, w ramach wynagrodzenia zapewni
kontrolę i nadzór procesu realizacji przedmiotu
zamówienia przez cały okres obowiązywania (realizacji)
umowy.
7. W przypadku powrotu podopiecznych do Ukrainy,
Zleceniodawca może wstrzymać realizowaną usługę w
ciągu 30 dni od poinformowania o tym Wykonawcy.
8. Wykonawca musi przestrzegać wszystkich przepisów
związanych z przedmiotem zamówienia, w tym także
dotyczących reżimu sanitarnego.
9. Płatność następować będzie przelewem na rachunek
bankowy Wykonawcy podany na fakturze VAT w terminie
30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktu-
ry VAT, o ile Zleceniobiorca posiadał będzie środki na kon-
cie.
10.  Wykonawca przed rozpoczęciem przetwarzania
danych osobowych zobowiązany jest do podpisania
oświadczenia o zapoznaniu się z przepisami                  o
ochronie danych osobowych i obowiązku ich stosowania a
szczególnie przepisów rozporządzenia Parlamentu
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Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z
przetwarzaniem danych osobowych (…) i o obowiązku
zachowania poufności.
11. Wykonawca zobowiązany jest do zapoznania się i pod-
pisania umowy powierzenia przetwarzania danych osobo-
wych oraz wydania swoim pracownikom imiennych upo-
ważnień do przetwarzania danych osobowych uczestni-
ków, a następnie odwołań po zakończeniu wykonanej usłu-
gi.
12. Wykonawca w cenie oferty musi uwzględnić wynagro-
dzenie personelu opiekuńczo-pielęgnacyjnego, który zobo-
wiązany jest zatrudnić przy realizacji przedmiotu zamó-
wienia. Minimalny koszt wynagrodzenia personelu, jaki
należy założyć w ofercie to:
- pielęgniarka: 85,00 zł brutto/h,
- opiekun/opiekunka osoby niepełnosprawnej: 47,00 zł
brutto/h,
- salowa: 35 zł brutto/h.
Wykonawca zobowiązany będzie zatrudnić dotychczasowy
personel pielęgnacyjno-opiekuńczy w liczbie:

 20 opiekunek,
 9 pielęgniarek/ratowników,
 2 salowe.

Zamawiający zobowiązany będzie wskazać osoby, które
Wykonawca zatrudni po podpisaniu umowy. 4 spośród ww.
osób winny być zatrudnione  przez Wykonawcę na podsta-
wie stosunku pracy tj. w sposób określony w art. 22 § 1 us-
tawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1320 z późn. zm.), o ile nie są (będą) wyko-
nywane przez daną osobę w ramach prowadzonej przez nią
działalności gospodarczej.

Pozostałe informacje 1. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli świad-
czonych usług.

2. Przykładowe plany dnia w Budynkach nr 1 oraz  nr 2:
1) Przykładowy plan dnia w budynku nr 1:
• 5:00 Zmiana pieluch.
 6:50 Pomiar temperatury.
• 7:00 Przekazanie dyżuru.
• 7:15 - 8:00 Toaleta poranna, mycie zębów i zmiana
pieluch.

Jednocześnie czynności organizacyjne, w tym uzupełnia-
nie stanówkosmetyków/pieluch/chusteczek nawilżają-
cych/kremów/podkładów/ ubrań.

• 8.00 - 8:30 Śniadanie, podawanie leków.
• 8:30 Dopajanie po posiłku.
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• 9:00 - 11:00 Kąpiele (około 6 osób dziennie w dniach
pn. – sob.), zmiana pieluch wg potrzeb.
• 11:00 - 11:15 Drugie śniadanie.
• 11:15 Dopajanie po posiłku.
• 11:30 - 12:30 Zmiana pieluch wg potrzeb/spacer**.
• 12:45 - 13:00 Przygotowywanie obiadu (blendowanie,
rozdrabnianie), przygotowywanie i podanie leków.
• 13:00 - 13:30 Obiad, zmiana pieluch.
• 13:30 - 15:00 Drzemka wg potrzeb/spacer.
• 15:00 - 16:00 Zmiana pieluch, oglądanie bajek, słu-
chanie muzyki czas wolny w świetlicy wg. indywidual-
nych możliwości.
• 16.00 -16:30 Czynności pielęgnacyjne/podwieczorek.
• 18.00 - 18:30 Czynności pielęgnacyjne/kolacja, pod-
awanie leków.
 18:50 Pomiar temperatury.
• 19:00 Przekazanie dyżuru.
• 19:00-20:00 Toaleta wieczorna, przygotowanie do
snu.
• Od 20.00 – Cisza nocna.
• 21:00 Zmiana pampersów.
Zmiana pozycji w nocy co 2 godziny.
Osoby żywione sondą przyjmują dodatkowe posiłki w
godzinach:
- 22:00 - karmienie + dopajanie,
- 4:30 - przyjmowanie leków + dopajanie,
- 5:00 - karmienie + dopajanie.

**Spośród 22 podopiecznych z Budynku Nr 1, 4 osoby
podczas spaceru poruszają się samodzielnie, a 14 osób - na
wózkach. Pozostałych 4 osób ze względu na stan zdrowia
nie opuszcza budynku.
Równolegle z wyżej opisanymi aktywnościami, od pn. do
pt. w godz. od 8:00 do 16:00 odbywają się zajęcia rewali-
dacyjno-wychowawcze, codziennie dla 12 osób, średnio
po 2h dziennie każda. Przewiduje się, że docelowo 5 osób
w ramach obowiązku szkolnego będzie uczęszczało na zaj-
ęcia szkolne. Obecnie do szkoły chodzi troje dzieci. Jedno-
cześnie podopieczni poddawani są terapiom m.in.: fizjote-
rapii, terapii logopedycznej, terapii ręki, których liczba go-
dzin jest indywidualnie dopasowana i zmienna w zależnoś-
ci od możliwości zdrowotnych podopiecznych.
3. Przykładowy plan dnia w budynku nr 2:

● 7.00 - 8:00   Przekazanie dyżuru i poranna toaleta,
zmiana pieluch.
● 8.00 - 9:30  Śniadanie, podawanie leków.
● 9.30 - 10:00 Zmiana pieluch w razie potrzeby.
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● 10.00 - 11:30 Kąpiel/spacer***.
● 11.30 - 12:00  Drugie śniadanie.
● 11.30 - 13:00 Zajęcia, terapie /spacer.
● 13.00 - 14:30 Obiad, podawanie leków.
● 14:30 - 15:00   Zmiana pieluch.
● 15.00  - 15.30  Odpoczynek mieszkańców.
● 15.30 - 16:00  Podwieczorek.
● 16.00  - 17-00 Czas wolny/spacer.
● 17:30 - 19:00 Kolacja, podawanie leków.
● 19:00 - 19:30 Zmiana pieluch.
● Od 19:30 - Cisza nocna.
● 02.00  Sprawdzenie stanu  pacjentów/zmiana pie-
luch.
● 05.00  Sprawdzenie stanu  pacjentów/zmiana pie-
luch.

***Kąpiel odbywa w pn., wt., czw. i pt. Każdego z wymie-
nionych dni kąpanych jest 5 podopiecznych. W tym czasie
pozostali podopieczni wychodzą na spacer pod opieką per-
sonelu (5 osób porusza się na wózku, pozostali - samo-
dzielnie).
Obecnie do szkoły chodzi jedno dziecko. Jednocześnie
podopieczni poddawani są terapiom m.in.: terapii psycho-
logicznej, fizjoterapii, terapii ręki i Treningowi Umiejęt-
ności Społecznych (TUS), których  liczba godzin jest indy-
widualnie dopasowana i zmienna w zależności od możli-
wości zdrowotnych podopiecznych. TUS odbywa się pod-
czas codziennych czynności, np.: trening żywieniowy pod-
czas posiłków, trening higieniczny w trakcie toalety; dlate-
go też personel opiekuńczo-pielęgnacyjny i terapeutyczny
zobligowany jest do stałej współpracy
i wzajemnego wspierania swoich działań w celu sprawnej
i efektywnej opieki nad podopiecznymi.
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Załącznik nr 2 do Umowy ramowej

FORMULARZ CENOWY

Przedmiot

Cena brut-
to

(w PLN)
za 1 godzinę

usług

Liczba
 godzin

Wartość brutto
(w PLN)

2x3

1 2 3 4
 Usługi pielęgnacyj-

ne 21 960
Usługi opiekuńcze 61 488
Świadczenie usług
przez salowych 4 013

                                                                Razem 87 461

Świadczenie usług pielęgnacyjno - opiekuńczych
dla podopiecznych przebywających w Punkcie
opieki dla osób z niepełnosprawnościami z
Ukrainy”

Brutto w kwocie: ………………………………………………… zł

(słownie zł: …………………..……………….………...……………….………

……………………………………………….…………………………………..

………………………………………………………………………………......)
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Załącznik nr 3 do Umowy ramowej

Sprawozdanie

sporządzone w dniu .....................………………….……. w Toruniu

w sprawie odbioru przedmiotu umowy  nr ……..………………….…  z dnia...........................

za okres od ……………………do ……………….……………..

Zamawiający:

Województwo Kujawsko-Pomorskie z siedzibą Plac Teatralny 2, 87 – 100 Toruń,
NIP 956-19-69-536 - Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu, ul. Bartkiewiczówny 93,

Wykonawca:

…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………

1. Przedmiot umowy:

Świadczenie usług pielęgnacyjno - opiekuńczych dla podopiecznych przebywających w Punkcie
opieki dla osób z niepełnosprawnościami z Ukrainy.

Opis zrealizowanych zadań w miesiącu …………………..

1.
................

…………………………………………………..

Miejscowość i data

                    ……………………………………..

                   Podpis Wykonawcy

                                                                                                       ……………………………………………
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                                                                                                Akceptacja  Zamawiającego
Załącznik nr 4 do Umowy ramowej

INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwiet-
nia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochro-
nie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z późn. zm.), dalej „RODO”, Zamawiający informuje,
że:

1) administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Zamawiający – Regionalny Ośrodek Polityki
Społecznej w Toruniu;

2) kontakt do inspektora ochrony danych osobowych Zamawiającego: tel. 56 6571466,
email: iodo@rops.torun.pl;

3) Zamawiający nie działa przez przedstawiciela administratora danych osobowych;
4) dane osobowe przetwarzane będą zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z zamówie-

niem nr DO.2751.7.2023, pn. „Świadczenie usług pielęgnacyjno - opiekuńczych dla podopiecznych
przebywających w Punkcie opieki dla osób z niepełnosprawnościami z Ukrainy".

5) odbiorcami danych osobowych Wykonawcy będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie
dokumentacja postępowania w oparciu o przepisy prawa;

6) dane osobowe Wykonawcy będą przechowywane, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania
o udzielenie zamówienia, a w przypadku objęcia niniejszego zamówienia dofinansowaniem z budżetu
UE - przez okres wynikający z postanowień zawartej umowy o dofinansowanie pomiędzy Zamawiają-
cym a właściwym organem;

7) obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych bezpośrednio Zamawiającemu jest wymo-
giem związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego;  

8) w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie będą podejmowane w sposób zautoma-
tyzowany;

9) zgodnie z RODO przysługuje Wykonawcy:
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych - skorzystanie z prawa do sprostowania nie

może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą
postanowień umowy w zakresie niezgodnym z prowadzonym postępowaniem i złożoną ofertą oraz
nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników,

c) prawo do usunięcia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu
wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa,

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych - prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zasto-
sowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony
prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne wzglę-
dy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego,

e) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa);

10) zgodnie z RODO Wykonawcy nie przysługuje:
a) prawo do przenoszenia danych osobowych,
b) prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych, po złożeniu oferty,
c) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
d) prawo do usunięcia danych osobowych;

11) Zamawiający nie zamierza przekazywać danych osobowych Wykonawcy do państwa trzeciego lub
organizacji międzynarodowej.

12) Zamawiający informuje, że:
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a) Zamawiający udostępnia dane osobowe, o których mowa w art. 10 RODO (dane osobowe dotyczą-
ce wyroków skazujących i czynów zabronionych) w celu umożliwienia korzystania ze środków
ochrony prawnej, o których mowa w dziale IX ustawy Pzp, do upływu terminu na ich wniesienie,

b) udostępnianie protokołu i załączników do protokołu ma zastosowanie do wszystkich danych osobo-
wych, z wyjątkiem tych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO (tj. danych osobowych ujawniają-
cych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglądy polityczne, przekonania religijne lub światopoglą-
dowe, przynależność do związków zawodowych oraz przetwarzania danych genetycznych, danych
biometrycznych w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczących
zdrowia, seksualności lub orientacji seksualnej tej osoby), zebranych w toku postępowania o udzie-
lenie zamówienia,

c) w przypadku korzystania przez osobę, której dane osobowe są przetwarzane przez zamawiającego,
z uprawnienia, o którym mowa w art. 15 ust. 1–3 RODO (związanych z prawem wykonawcy do
uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane są dane osobowe jego dotyczące,
prawem wykonawcy do bycia poinformowanym o odpowiednich zabezpieczeniach, o których mo-
wa w art. 46 RODO, związanych z przekazaniem jego danych osobowych do państwa trzeciego
lub organizacji międzynarodowej oraz prawem otrzymania przez wykonawcę od administratora ko-
pii danych osobowych podlegających przetwarzaniu), zamawiający może żądać od osoby występu-
jącej z żądaniem wskazania dodatkowych informacji, mających na celu sprecyzowanie nazwy lub
daty zakończonego postępowania o udzielenie zamówienia,

d) skorzystanie przez osobę, której dane osobowe dotyczą, z uprawnienia, o którym mowa w art. 16
RODO (z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia danych osobowych), nie może naruszać
integralności protokołu postępowania oraz jego załączników,

e) w postępowaniu o udzielenie zamówienia zgłoszenie żądania ograniczenia przetwarzania, o którym
mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończe-
nia tego postępowania,

f) w przypadku gdy wniesienie żądania dotyczącego prawa, o którym mowa w art. 18 ust. 1 RODO
spowoduje ograniczenie przetwarzania danych osobowych zawartych w protokole postępowania
lub załącznikach do tego protokołu, od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia
zamawiający nie udostępnia tych danych, chyba że zachodzą przesłanki, o których mowa w art. 18
ust. 2 rozporządzenia 2016/679.

…………………………………………………..
Miejscowość i data

…………………………………………………..
Podpis Wykonawcy
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Załącznik nr 5 do Umowy ramowej

Procedura wyłonienia Wykonawcy w celu realizacji umowy wykonawczej

1. Zamawiający wysyła drogą elektroniczną do Wykonawcy zaproszenie do złożenia oferty
wykonawczej zgodnie z Załącznikiem nr 6 do Umowy ramowej.

2. Zamawiający zastrzega możliwość udzielania zamówień wykonawczych na poszczególne
rodzaje usług odrębnie - tj. możliwe jest zawarcie umowy wykonawczej oddzielnie na usłu-
gi pielęgnacyjne, opiekuńcze oraz usługi salowych. W tej sytuacji w zaproszeniu każdorazo-
wo Zamawiający wskaże, co będzie przedmiotem danej umowy wykonawczej. Powyższe
będzie uzaleznione bieżącymi potrzebami Zamawiającego.

3. Zamawiający przeprowadza procedurę wykonawczą, zgodnie z § 3a Umowy ramowej.
4. Miejsce świadczenia usługi – Punkt Opieki mieszczący się przy ul. M. Skłodowskiej – Cu-

rie 27/29 w Toruniu.
5. Usługi będą wykonyane w zakresie i na podstawie obowiązującego Wykonawcę harmono-

gramu.
7. Oferta wykonawcza:

a) Powinna być sporządzona na formularzu, którego wzór stanowi Załącznik nr 9.
b) Ofertę należy złożyć w języku polskim, opatrzyć kwalifikowanym podpisem elektronicz-
nym przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy (nale-
ży dołączyć pełnomocnictwo – jeżeli dotyczy) w postaci elektronicznej, zaszyfrowanej na
adres email: a.lemanska@rops.torun.pl. 
c) Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę wykonawczą.
d) Wykonawca w ofercie wykonawczej zobowiązany jest do podania ceny dla zakresu za-
mówienia określonego w zaproszeniu, z zastrzeżeniem, że cena jednostkowa nie może być
mniej korzystna niż cena wskazana w Umowie ramowej.

8. Wybór Wykonawcy, który wykona zamówienie nastąpi na podstawie ceny – łączna cena
wykonania konkretnego zamówienia wskazana w ofercie wykonawczej.

9. W przypadku, gdy wybór Wykonawcy, który wykona zamówienie będzie prowadził do po-
wstania po stronie Zamawiającego obowiązku podatkowego, Wykonawca w ofercie wyko-
nawczej zobowiązany jest wskazać nazwę (rodzaj) towaru, wartość tego towaru bez kwoty
podatku VAT oraz stawkę podatku od towarów i usług, która zgodnie z wiedzą Wykonawcy,
będzie miała zastosowanie.

10. Oferty wykonawcze niezgodne z zapisami Umowy ramowej lub zaproszeniem nie będą pod-
legać rozpatrzeniu.

11. Termin składania/otwarcia ofert wykonawczych zostanie każdorazowo określony w treści
Zaproszenia.

12. Wykonawca do końca dnia wskazanego w pkt 9, prześle Zamawiającemu hasło do odszyfro-
wania oferty wykonawczej.

13. Zamawiający powiadomi uczestników postępowania o wyborze Wykonawcy, z którym zos-
tanie zawarta umowa wykonawcza poprzez przekazanie informacji za pośrednictwem po-
czty elektronicznej.

mailto:a.lemanska@rops.torun.pl
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Załącznik nr 6 do Umowy ramowej

Zamawiający …………………………………..

Wykonawca: ……………………………………..

ZAPROSZENIE NR……

w procedurze wykonawczej prowadzonej na podstawie art. 311 pkt 1 ustawy z dnia 11 września
2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 ze zm.) w celu zawarcia umo-
wy wykonawczej w ramach Umowy ramowej nr ……………. na „  …………………” zawartej w
dniu ………….. pomiędzy:
…………………………………………………………………………
a:
…………………………………………………………………………

Zakres zamówienia objętego zaproszeniem: ........................................................

Termin składania oferty:…………………………….

Adres e-mail do przesłania oferty wykonawczej: …………………………………………
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Załącznik nr 7
Do Umowy ramowej

Wzór umowy wykonawczej

do Umowy ramowej nr …….

zawarta w trybie określonym w § 3a Umowy ramowej  (dalej określana jako „Umowa”), pomię-
dzy:
Województwem Kujawsko - Pomorskim  z siedzibą Plac Teatralny 2, 87 – 100 Toruń, NIP
9561969536 – Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej w Toruniu z siedzibą przy ul. Bartkie-
wiczówny 93, zwanym dalej Zamawiającym,

reprezentowanym przez Pana Adama Szponkę  - Dyrektora,

a

1. ......................... reprezentowanym przez:

.......................................................................................................................................................,

zarejestrowanym w: ..........................................................................................................................,

Nr KRS: .............................., NIP: ..........................

2. ........................ reprezentowanym przez:

.......................................................................................................................................................,

zarejestrowanym w: ..........................................................................................................................,

Nr KRS: .............................., NIP: .................................................

zwanymi dalej łącznie „Wykonawcami”, a każdy z nich „Wykonawcą”

Zamawiający i Wykonawca będą zwani łącznie w dalszej części Umowy „Stronami”, a każdy z
nich „Stroną”.

§ 1
Postanowienia ogólne

2. Niniejsza Umowa wykonawcza, zwana dalej Umową, została zawarta w wyniku wyboru Wyko-
nawcy po przeprowadzeniu procedury wykonawczej w ramach Umowy ramowej nr ……… za-
wartej na podstawie art. 311 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień pu-
blicznych (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 z późn. zm.), zwanej dalej ustawą Pzp, w przedmiocie
świadczenia usług pielęgnacyjno - opiekuńczych  dla podopiecznych przebywających w Punkcie
opieki dla osób z niepełnosprawnościami z Ukrainy.

3. W zakresie nieuregulowanym odmiennie niniejszą Umową do jej realizacji i wykonania przez
Wykonawcę zastosowanie mają postanowienia Umowy ramowej, określające w szczególności
wzajemne zobowiązania i stosunki Stron, tryb realizacji usług oraz wynagrodzenie i zasady roz-
liczeń, zasady gwarancji i rękojmi, odpowiedzialność za należyte wykonanie obowiązków
umownych w tym kary umowne, a także dopuszczalność zmian Umowy.
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4. Wykonawca oświadcza, iż zna pełną treść Umowy ramowej i ją akceptuje.

§ 2
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem dostaw w ramach umowy wykonawczej jest świadczenie usług pielęgnacyjno -
opiekuńczych dla podopiecznych przebywających w Punkcie opieki dla osób z niepełnospraw-
nościami z Ukrainy przy ul. Marii Skłodowskiej-Curie 27/29 w Toruniu, w zakresie określonym
treścią Załącznika nr 1 do niniejszej umowy – szczegółowy opis przedmiotu zamówienia.

2. Wykonawca zobowiązuje się, że do wykonania przedmiotu umowy zgodnie z wymaganiami Za-
mawiającego wynikającymi z treści niniejszej umowy, Umowy ramowej, SWZ oraz złożonej
oferty.

§ 3
Termin i warunki realizacji

Umowa wykonawcza będzie realizowana z uwzględnieniem następujących założeń:
1) zakres zamawianych usług pielęgnacyjno - opiekuńczych Strony ustalają jako:

…………………….;
2) termin realizacji usługi w ramach umowy wykonawczej Strony ustalają od dnia zawarcia niniej-

szej umowy do dnia …………. ;

§ 4
Wynagrodzenie

1. Wartość Umowy wynosi: ……………..zł netto tj. ……… zł brutto (słownie ……), w tym
podatek VAT.

2. Strony ustalają następujące ceny jednej godziny Usług:
………. zł brutto (słownie: ……………złotych ……./100)
………. zł brutto (słownie: ……………złotych ……./100)
………. zł brutto (słownie: ……………złotych ……./100)

3. Rozliczenia za dostarczony przedmiot umowy wykonawczej odbywać się będą zgodnie z
postanowieniami § 7 Umowy Ramowej.

4. Za termin zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego odpo-
wiednią kwotą z faktury za zamówienie cząstkowe.

§ 5
Prawo odstąpienia od umowy

1. Na podstawie postanowień Umowy ramowej Zamawiający może odstąpić od umowy wyko-
nawczej w całości lub w części bez wyznaczenia terminu dodatkowego, ze skutkiem na
dzień doręczenia oświadczenia o odstąpieniu, w przypadku gdy:
1) realizacja przedmiotu umowy nie rozpocznie się w terminie określonym w zaproszeniu;
2) gdy stwierdzone przez Zamawiającego niezgodności realizacji usługi zgodnie z umową
lub/i harmonogramem nie zostaną usunięte w terminie wskazanym przez Zamawiającego.

2. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy ramowej lub umowy wykonawczej, niezależnie od
podstawy odstąpienia, wymaga formy pisemnej lub formy elektronicznej pod rygorem nie-
ważności. Oświadczenie powinno zawierać uzasadnienie i wskazanie podstaw prawnych od-
stąpienia. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy może zostać złożone w terminie trzydzies-
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tu (30) dni od dnia zaistnienia podstawy do odstąpienia. Odstąpienie staje się skuteczne z
chwilą doręczenia oświadczenia drugiej Stronie.

§ 6
Pozostałe postanowienia

1. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania przez Strony, tj. w dacie złożenia podpisu
przez ostatnią ze Stron.

2. Strony zobowiązują się współpracować w dobrej wierze w celu zapewnienia należytego wy-
konywania postanowień Umowy i w tym celu zobowiązują się niezwłocznie przekazywać
sobie informacje i oświadczenia przewidziane Umową, w formie podpisanych dokumentów
oraz ich elektronicznych kopii, za pośrednictwem następujących osób:
1) Osoba odpowiedzialna za nadzór nad realizacją Umowy ze strony Zamawiającego:
………………………., tel: ………………, e-mail: ……………………… .
2) Osoba odpowiedzialna za nadzór nad realizacją Umowy ze strony Wykonawcy:
………………………., tel: ………………,
e-mail: ……………………… .

3. Załącznik do Umowy stanowi  oferta wykonawcza.
4. Zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej lub elektronicznej pod rygorem nieważ-

ności.

ZAMAWIAJĄCY WYKONAWCA
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Załącznik nr 8 – Wzór oferty wykonawczej

Wykonawca: ………………………………………
Zamawiający: …………………………

OFERTA WYKONAWCZA NR …….
NA ZAPROSZENIE NR……….

W procedurze wykonawczej prowadzonej na podstawie art. 311 pkt 1 ustawy z dnia 11 września
2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 z późn. zm.) w celu zawarcia
umowy wykonawczej w ramach Umowy ramowej nr ……………. na „…………………………. –
umowa ramowa”.

W odpowiedzi na zaproszenie wskazuję/my poniższą cenę dla przedmiotu zamówienia, objętego za-
proszeniem:

Przedmiot zamówienia Cena oferty
Świadczenie usług
pielęgnacyjno -
opiekuńczych dla
podopiecznych
przebywających w
Punkcie opieki dla osób z
niepełnosprawnościami z
Ukrainy1

Brutto w kwocie: …………………………………………………………… zł

(słownie zł: …..……………….………...……………….………

……………………………………………….……………………………

………………………………………………………………………………..)

Przedmiot
Cena brutto

(w PLN) za 1
godzinę usług

Liczba
 godzin

Wartość brutto
(w PLN)

2x3
1 2 3 4

Usługi pielęgnacyjne 21 960
Usługi opiekuńcze 61 488
Świadczenie usług
przez salowych 4 013

                                                                Razem 87 461

Osobą upoważnioną do kontaktów z Zamawiającym jest Pan/Pani Anna Lemańska  tel.
501 604 175 e-mail: a.lemanska@rops.torun.pl.

1 zgodnie z zastrzeżeniem zawartym w dokumentach zamówienia - zakresm ofert wykonawczej mogą zostać objęte
wszystkie rodzaje usług lub odrębnie poszczególne rodzaje - w zależności od potrzeb Zamawiającego

mailto:a.lemanska@rops.torun.pl
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Oświadczam, że podlegam*/nie podlegam* wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 108 ust.
1 uPzp.

Oświadczam, że podlegam*/nie podlegam* wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 5k roz-
porządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających
w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z
31.7.2014, str. 1), dalej: rozporządzenie 833/2014, w brzmieniu nadanym rozporządzeniem Rady
(UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 dotyczącego środków ograni-
czających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L
111 z 8.4.2022, str. 1), dalej: rozporządzenie 2022/576

Oświadczam, że podlegam*/nie podlegam* wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 13.04.2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835).

Wypełnić, jeżeli dotyczy:
Oświadczam, że zachodzą w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postępowania na podstawie
art. ... uPzp (podać mającą zastosowanie podstawę wykluczenia spośród wymienionych w art. 108
ust. 1 uPzp). Jednocześnie oświadczam, że w związku z ww. okolicznością, na podstawie art. 110
ust. 2 uPzp podjąłem następujące środki naprawcze: ...

* niepotrzebne skreślić

UWAGA!
Załącznik składa się w formie elektronicznej  z kwalifikowanym podpisem elektronicznym
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