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Egz. nr ……… 

P R O J E K T  -  U M O W A  N R  . . . . . . / 2 0 2 4  

 

Zawarta w Toruniu w dniu .....................  pomiędzy: 

 

SKARBEM PAŃSTWA: 12 WOJSKOWYM ODDZIAŁEM GOSPODARCZYM z siedzibą w Toruniu,  

87-100 Toruń, ul. Okólna 37, faks. 261 43 36 60, NIP: 956-228-88-38, REGON: 340901725,  

zwanym dalej ZAMAWIAJĄCYM, który reprezentuje: 

Komendant – ………………………….. 

a 

Firmą: …………………………………………., 

 z siedzibą w …………………………………….  

tel. …………….., NIP: ………………, REGON: ……………………..,  

zwaną dalej WYKONAWCĄ, którą reprezentuje  

Właściciel……………………………………. 

 

Umowa została zawarta w wyniku postępowania przeprowadzonego w trybie podstawowym, 

na podstawie art.275 ust. 1 Ustawy z dnie 11.09.2019 roku prawo Zamówień Publicznych 

(Dz.U. z 2023 r., poz.1605 ze zm.). 

 

§ 1. PRZEDMIOT UMOWY 

1. Przedmiotem umowy jest usługa w zakresie: 

1) wycinki łącznie 33 szt. drzew (w tym 21 szt.  w Toruniu i 12 szt. Słońsku), przycinki korekcyjnej 70 szt. 

drzew (65 szt. drzew w Toruniu, 5 szt. w Słońsku); 

2) uprzątnięcia 51 szt. wywrotów, złomów i gałęzi z terenów wojskowych w Toruniu  

3) wycinki z uprzątnięciem 33 766,7 m2 terenu z gałęzi, krzewów i samosiewów; 

4) uporządkowania terenu po wycince; 

5) usunięciu pozostałości pnia (frezowanie na głębokości 20 cm pod powierzchnią terenu); 

6) zagospodarowaniu drewna po wycince we własnym zakresie; - dla kalkulacji ceny oferty  

od całkowitego kosztu usługi należy odjąć szacowany przychód uzyskany z 

zagospodarowanego drewna na podstawie dostarczonego szacunku brakarskiego 

zatwierdzonego przez uprawnionego rzeczoznawcę, specjalistę (brakarza)  

2. Wycinka drzew powinna być zgodna z ustawą o ochronie przyrody z dnia  

16 kwietnia 2004r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 1336) oraz zgodna ze sztuka ogrodniczą. 

3. Wycinka samosiewów winna być wykonana równo z ziemią a w miejscach dostępnych  z zastosowaniem 

mulczera; 

4. Przycinka drzew dotyczy korygowania objętości korony, usunięcia jemioły czy też wrastania  

w infrastrukturę;  

5. Oczyszczenie terenu ma polegać na wyzbieraniu połamanych złomów, konarów, gałęzi i suchych 

samosiewów. 
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6. W przypadku stwierdzenia przez Wykonawcę podczas prac wystąpienia gniazd, niezwłocznie powiadomi 

o tym zamawiającego, który wystąpi poprzez przełożonego do właściwego RDOŚ o zgodę na zniszczenie 

siedlisk. W takim przypadku, jeśli zgoda wpłynie po terminie określonym w umowie, sporządzony zostanie 

aneks o wydłużenie czasu realizacji usługi  z zachowaniem cen określonych w umowie. 

7. Na podstawie art. 95 ust. 1 Ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego, w 

szczególności pracowników fizycznych – bezpośrednio skierowanych do wykonywanie usług związanych 

z realizacją przedmiotu zamówienia. 

 

§ 2 WARTOŚĆ BRUTTO UMOWY 

1. Wartość umowy wynosi: ………………. zł. brutto (słownie: ……………………………………… złotych).  

2. Ceny jednostkowe usług brutto:  

Lp. Opis przedmiotu zamówienia J.m. Ilość 
Cena jednostkowa 
brutto 

Wartość brutto 

1. Wycinka drzew  szt. 33   

2. Przycinka korekcyjna szt. 70   

3.  
Usunięcie samosiewów  
i krzewów 

m2 33 766,7   

4.  Uprzątniecie wiatrołomów szt. 51   

Łączna wartość brutto:  
(suma wierszy1-4) 

 

Przychód uzyskany z zagospodarowania drewna po 
wycince 

(-) ……………… zł (-) …………….. zł 

Cena oferty brutto 
(różnicy pomiędzy łączną wartością brutto, a przychodem uzyskanym z 
zagospodarowania drewna po wycince) 

…………………… zł 

 

Cena usług obejmuje wszystkie koszty związane z jej realizacją i jest stała przez okres obowiązywania umowy. 
 

§ 3 TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI USŁUG 

1. Termin realizacji umowy: od dnia podpisania do …………………………….. r. 

2. Miejsce wykonania usługi:  

 MIEJSCE Wycinka 
drzew w 
szt. 

Przycinka 
drzew w 
szt.  

Samosiewy, krzewy 
i uprzątnięcie 
m2 

Wiatrołomy 
 
szt. 

Toruń 
 

Ul. Okólna 37 (teren 

administracyjny i 
techniczny) 

21 39 25266,7 - 

Ul. Okólna 37(Fosa 

fortu) 
- - 8500 - 

Ul. Prądzyńskiego - 5 - - 

Ul. Polna 7 - - - 48 

Ul. Sobieskiego 36 - 10 - - 

Ul. Podgórska 14 - 1 - 1 

Ul. Okólna 35 - 10 - 2 

Słońsko 12 5 - - 

RAZEM: 33 70 33766,7 51 
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§ 4. WYMAGANIA DO REALIZACJI UMOWY 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania umowy zgodnie z zasadami bezpieczeństwa  

i higieny pracy oraz ponosi odpowiedzialność w tym zakresie. 

2. W przypadku uszkodzenia infrastruktury technicznej lub obiektów budowlanych Wykonawca zobowiązuje 

się do naprawienia powstałych szkód i doprowadzenia do stanu pierwotnego na własny koszt. 

3. Zamawiający ma prawo do uczestniczenia w charakterze obserwatora w trakcie prac stanowiących zakres 

umowy. 

4. Wykonawca oświadcza, że przy wykonaniu przedmiotu umowy informacje dotyczące działalności 

użytkowników obiektów i urządzeń nie będą przetwarzane, powielane i przekazywane instytucjom lub 

osobom fizycznym „pod rygorem skutków prawnych”. 

5. Podstawowym dokumentem potwierdzającym przyjęcie przez Zamawiającego od Wykonawcy przedmiotu 

umowy, jest „Protokół odbioru wykonanej usługi” zatwierdzony przez Kierownika Infrastruktury, którego 

wzór stanowi załącznik nr 1 do umowy. 

6. Osobą odpowiedzialną za nadzór nad realizacją przedmiotu umowy oraz potwierdzenie prawidłowości 

wykonania usługi jest Kierownik Infrastruktury, który zatwierdza „Protokół odbioru wykonanej usługi”. 

7. W razie potrzeby wykonawca uzyska wszelkie pozwolenia za zajęcie pasa ruchu drogowego oraz 

chodnika. 

8. Wykonawca zgłosi Zamawiającemu zakończenie wykonania usługi na piśmie złożonym  

do Kancelarii Jawnej Zamawiającego. Jednocześnie Zamawiający przystąpi do odbioru wykonanej usługi  

nie później niż 7 dni kalendarzowych od dnia zgłoszenia zakończenia usługi.        

 

§ 5. WARUNKI PŁATNOŚCI 

1. Wykonanie przedmiotu umowy określonego w § 1, opłacone będzie według wartości uzgodnionych 

pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą, wymienionych w § 2 umowy. 

2. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy nastąpi po dostarczeniu przez Wykonawcę: 

2.1. oryginału faktury wystawionej na Zamawiającego, określającej przedmiot i numer niniejszej umowy; 

2.2. oryginału „Protokołu odbioru wykonanej usługi”, określonego w §4 ust. 5 umowy. 

3. W przypadku nieprzestrzegania powyższych wymagań Zamawiający wstrzyma się od zapłaty całości 

należności wynikającej z danej faktury. 

 

§ 6. SPOSÓB ZAPŁATY 

1. Zapłata należności nastąpi w formie przelewu, z rachunku Zamawiającego na rachunek bankowy 

Wykonawcy zgodnie z rachunkiem ewidencji KAS nr ……………………………………………..……………., 

w terminie do 30 dni od daty otrzymania faktury przez Zamawiającego. Termin zapłaty uważa się za 

zachowany, jeżeli obciążenie rachunku Zamawiającego nastąpi najpóźniej w ostatnim dniu płatności. 

2. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia właściwą kwotą, rachunku bankowego Zamawiającego. 

3. Właściwy Urząd Skarbowy Wykonawcy, służący do rozliczeń podatkowych to : ………………………….…… 

 

§ 7. KARY UMOWNE 

1. Zamawiający zapłaci Wykonawcy, za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych wyłącznie od 

Zamawiającego, kwotę równą 15% wartości brutto części umowy. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną wynikłą z niewykonania lub nienależytego wykonania 
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umowy w wysokości 15% wartości brutto umowy, gdy Zamawiający odstąpi od umowy lub jej części, 

względnie rozwiąże ją ze skutkiem natychmiastowym z powodu okoliczności, za które odpowiada 

Wykonawca, lub gdy Wykonawca odstąpi od umowy lub jej części, względnie ją rozwiąże ze skutkiem 

natychmiastowym, z powodów leżących po jego stronie. 

3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę w wysokości 0,5% wartości brutto umowy za każdy dzień zwłoki. 

4. W przypadku zaistnienia okoliczności określonych w pkt. 2 i 3 Zamawiający wystawi notę obciążającą 

Wykonawcę. Powyższa nota stanowi podstawę regulowania należności z tytułu kar umownych. Zapłata 

należności powinna nastąpić w terminie 14 dni od dnia otrzymania noty. 

5. Należność z tytułu kar umownych może być potrącona z płatności na rzecz Wykonawcy, na co Wykonawca 

wyraża zgodę i o czym Zamawiającego zawiadomi Wykonawcę na piśmie. 

6. Łączna wysokość kar umownych za opóźnienie w realizacji umowy nie może przekroczyć 40% wartości 

brutto umowy. 

 

§ 8. ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli:  

1.1. zostanie ogłoszona upadłość Wykonawcy lub rozwiązanie firmy, 

1.2. zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy w przypadku nie wywiązywania się przez 

Wykonawcę z zapisów niniejszej umowy. 

 

§ 9 ISTOTNE ZMIANY 

1. Zamawiający dopuszcza wprowadzenie istotnych zmian umowy, w zakresie poniżej wskazanym, w 

szczególności w przypadku gdy konieczność wprowadzenia takich zmian wynikałaby z okoliczności, 

których nie można było przewidzieć w chwili zawierania umowy: 

1.1. zmiany terminu wykonania umowy — gdy z powodu działania siły wyższej nie jest możliwe 

wykonanie przedmiotu umowy w umówionym terminie, bądź gdy niewykonanie umowy w terminie 

wyniknie z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego lub użytkownika końcowego, 

1.2. przedłużenia terminu wykonania umowy, o okres nie dłuższy niż okres trwania postępowania 

odwoławczego przed Krajową Izbą Odwoławczą oraz sądem powszechnym, w przypadku, gdy zostało 

wniesione odwołanie w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, 

1.3. innych istotnych postanowień umowy - gdy ich zmiana jest konieczna w związku ze zmianą 

przepisów prawa powszechnie obowiązującego, zmianą decyzji wydawanych przez Ministra Obrony 

Narodowej, bądź zmianą wytycznych przełożonych Zamawiającego. 

2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu Stron wyrażoną na piśmie,  

w formie aneksu do umowy, pod rygorem nieważności takiej zmiany. 

3. W celu dokonania zmian zapisów umowy wnioskowanych przez Stronę zobowiązana jest ona pisemnie 

wystąpić z propozycją zmiany warunków umowy wraz z ich uzasadnieniem. Zmiany te muszą być 

korzystne lub neutralne dla Zamawiającego.  
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§ 10. WJAZD NA TEREN JEDNOSTKI 

1. Wykonawca zobowiązany jest w terminie najpóźniej 4 dni przed rozpoczęciem usługi do złożenia do  

Komendanta 12 WOG/ wykazu pracowników i pojazdów oraz wskazania osoby odpowiedzialnej  

za nadzór nad pracownikami. 

2. Wykaz powinien mieć formę oficjalnego pisma i obejmować następujące dane: 

a) Nazwę i adres firmy wraz z nr telefonu; 

b) Zakres wykonywanych prac lub usług; 

c) Termin realizacji Umowy (od – do); 

d) Numer i datę zawartej Umowy; 

e) Imię i Nazwisko, PESEL, adres zamieszkania pracownika; 

f) Numer dowodu osobistego; 

g) Marka i typ pojazdu; 

h) Numer rejestracyjny pojazdu; 

i) Dane personalne osoby sprawującej nadzór nad pracownikami. 

3. Przepustki okresowe pracownikom Wykonawcy wydane będą po odbytym szkoleniu z zakresu ochrony 

informacji niejawnych oraz funkcjonowania systemu przepustowego przeprowadzonym przez 

Pełnomocnika Dowódcy ds. Ochrony Informacji Niejawnych Odbiorcy lub inną wyznaczoną przez niego 

osobę właściwą ze względu na kompleks wojskowy na terenie którego Wykonawca będzie świadczył 

usługę.  

4. Każdy pracownik Wykonawcy przebywający na terenie 12 WOG zobowiązany jest posiadać przy sobie 

dowód osobisty lub inny dokument ze zdjęciem stwierdzający tożsamość oraz wydaną przepustkę, którą 

eksponuje według zasad określonych podczas przeprowadzonego szkolenia. 

5. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy właściwe dla przedmiotu 

umowy, w szczególności odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień 

publicznych.  

6. Wykonawca w związku z zapisem ust. 2 zobowiązany jest poinformować pracowników lub  podwykonawcę 

o klauzuli informacyjnej wynikającej z art. 14 RODO, oraz wskazać, że administratorem danych osobowych 

jest 12 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Toruniu  ul. Okólna 37. 

§ 11. ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY 

1. Na poczet należytego wykonania umowy Wykonawca wnosi zabezpieczenie w wysokości 3% wartości 

brutto umowy  ………………………..  PLN (słownie złotych polskich: 

…………………………………………………..…………..). Wykonawca zobowiązany jest do wniesienia 

zabezpieczenia przed wyznaczonym dniem podpisania umowy. 

2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie zwrócone w terminie 30 dni od dnia wykonaniu 

umowy, o ile nie zaistnieją przesłanki wynikające z § 7 niniejszej umowy. 

§ 12. PODWYKONAWSTWO 

1. Zamawiający nie zastrzega obowiązku osobistego wykonania przez wykonawcę kluczowych części 

przedmiotu umowy. 
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2. Wykonawca powierzy n/w Podwykonawcom wykonanie następujących Usług/czynności/prac 

stanowiących część przedmiotu Umowy: …………………………….  

3. Powierzenie wykonania części przedmiotu Umowy Podwykonawcy nie wyłącza obowiązku spełnienia 

przez Wykonawcę wszystkich wymogów określonych postanowieniami Umowy, w tym dotyczących 

personelu Wykonawcy.  

4. Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonania części przedmiotu Umowy, nowemu 

Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy. Do powierzenia wykonania części przedmiotu 

Umowy nowemu Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy konieczna jest zgoda 

Zamawiającego.  

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za dochowanie przez Podwykonawców warunków Umowy oraz 

odpowiada za ich działania lub zaniechania jak za swoje własne.  

6. W przypadku zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, dokona on odpowiedniej zmiany wynagrodzenia 

podwykonawców, z którymi zawarł umowy o świadczenie usług na okres dłuższy niż 6 miesięcy. 

 

§ 13 INNE POSTANOWIENIA 

1. W przypadku planowania wprowadzenia na teren jednostki wojskowej zatrudnionych cudzoziemców, 

Wykonawca zobowiązany jest pisemnie poinformować Zamawiającego o takim fakcie w terminie 21 dni 

kalendarzowych przed planowanym podjęciem pracy i uzyskać zgodę. Szczegółowe zasady w tym 

zakresie określa decyzja Nr 107/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 sierpnia 2021 r. w sprawie 

organizowania współpracy międzynarodowej w resorcie Obrony Narodowej (Dz. Urz. MON z 2021 r. poz. 

177).  Wykonawca zatrudniający cudzoziemców dostarczy Zamawiającemu wykaz osób związanych  

z realizacją umowy z uwzględnieniem niżej wymienionych danych: 

 imię i nazwisko osoby, 

 datę i miejsce urodzenia, 

 obywatelstwo, 

 numer paszportu lub innego dokumentu tożsamości z podaniem organu wydającego oraz daty 

wydania i terminu ważności, 

 numer pozwolenia na pobyt i pracę w RP, 

 numery rejestracyjne samochodów oraz innego sprzętu. 

2. Zamawiający zastrzega sobie, iż warunkiem wstępu cudzoziemców na teren chronionych obiektów 

wojskowych jest wydanie przez właściwy organ wojskowy „Jednorazowego pozwolenia” uprawniającego 

do wejścia/wjazdu na teren chronionych obiektów wojskowych. Wydanie „Jednorazowego pozwolenia” 

jest uzależnione od wyrażenia przez Służbę Kontrwywiadu Wojskowego pozytywnej opinii  

w przedmiotowej sprawie. 

3. Wykonawca, pod rygorem odstąpienia od umowy przez Zamawiającego oraz naliczenia kary umownej za 

odstąpienie od umowy, zobowiązany jest do przestrzegania zasad postępowania 

 z osobami  nie będącymi obywatelami narodowości polskiej, które określa załącznik nr 1 do umowy. 
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4. Zamawiający, zgodnie z art. 95 i 438 ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez wykonawcę                                             

lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez zamawiającego 

czynności w zakresie realizacji zamówienia. 

5. W trakcie realizacji umowy na każde wezwanie Zamawiającego  w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie 

wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia 

wymogu zatrudnienia na umowę o prace przez Wykonawcę lub Podwykonawcę: 

5.1. Oświadczenia wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać 

w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę 

wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwiska tych osób, rodzaje umowy  o pracę i wymiaru 

etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 

Podwykonawcy; 

5.2. Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji czynności , których dotyczy w/w 

oświadczenie wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, 

jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna być  zanonimizowana w sposób zapewniający 

ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami art. 13 ust.1 i 2 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczególności bez adresów,nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko 

pracowników nie podlegają anonimizacji. Informacje takie jak data zawarcia umowy, rodzaj umowy  

o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe  do zidentyfikowania; 

5.3. Zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacenie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia  na podstawie 

umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

5.4. Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 

dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie  

z przepisami art. 13 ust.1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczególności bez 

adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracowników nie podlegają anonimizacji. 

6. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów wymienionych w ust. 5 będzie traktowane jako 

niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę. 

7. Pracownicy Wykonawcy realizujący usługę na terenie kompleksu wojskowego powinni być ubrani  

w schludną odzież ochronną oznakowaną cechami przedsiębiorstwa, ponadto muszą zastosować                            

się do porządków i zasad obowiązujących na terenie danego kompleksu. W szczególności zakazuje się 

spożywać alkoholu, a także wykonywać pracy w stanie nietrzeźwości. W takim przypadku Dowódca lub 

osoby funkcyjne kompleksu wojskowego mają obowiązek nakazania opuszczenia tym osobom danego 

terenu.  
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8. Zamawiający zgodnie z art. 455 ust. 1 ustawy Pzp  przewiduje możliwość wprowadzenia zmian do treści 

zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy  jeżeli 

konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności ,których nie można było przewidzieć  

w chwili zawarcia umowy lub zmiany te są korzystne dla Zamawiającego w zakresie następującym: 

8.1. udziału podwykonawcy na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy Wykonawca  

nie przewidział jego udziału w treści oferty lub zmiany podwykonawcy na innego –  

w przypadku, kiedy Wykonawca określi go co do tożsamości w ofercie a nowy podwykonawca spełni 

wymagania dla fachowego wykonania powierzanych mu czynności lub części zamówienia zgodnie 

z umową (oświadczenie w tej mierze winien złożyć Wykonawca lub podwykonawca); 

8.2.  zmiany zakresu podwykonawstwa w powierzonej części, nie wykraczającego poza zakres 

przedmiotu umowy; Zmiany określone w pkt 8.1 - 8.3 – wymagają zachowania formy pisemnej 

(aneks) oraz pisemnego wniosku jednej ze Stron o zmianę wraz z uzasadnieniem. 

9. W celu zapewnienia bezpieczeństwa osób i mienia, w tym przeciwdziałaniu niekontrolowanemu zbieraniu 

informacji dotyczących obiektów wojskowych i innych wrażliwych danych zakazuje się używania aparatów 

latających nad terenami wojskowymi. 

10. Zamawiający nie będzie ponosił ujemnych skutków finansowych spowodowanych zmniejszeniem ilości i 

wartości przewidzianych w umowie. 

11. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego. 

12. Korespondencję związaną z realizacją niniejszej umowy należy kierować na adres Zamawiającego. 

13. Strony umowy zobowiązują się do niezwłocznego powiadomienia o każdej zmianie adresu lub numeru 

telefonu.  

14. Spory wynikłe na tle wykonania niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd rzeczowo i miejscowo 

właściwy dla siedziby zamawiającego. 

15. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach z przeznaczeniem po jednym 

dla każdej ze stron.  

§ 14 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Strony postanawiają, że w celu spełnienia obowiązków wynikających z przepisów prawa,  

w szczególności Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych - zwane dalej RODO) bez uszczerbku dla pozostałych 

postanowień umowy, zastosowanie mają postanowienia zawarte w niniejszym paragrafie.  

2. Wykonawca udostępnia Zamawiającemu, dane osobowe do przetwarzania, na zasadach  

i w celu określonym w niniejszym paragrafie. 

3. Udostępnione przez Wykonawcę dane osobowe będą przetwarzane przez Zamawiającego wyłącznie 

w celu realizacji niniejszej umowy. 

4. Zamawiający będzie przetwarzał dane zwykłe pracowników Wykonawcy realizujących umowę w 

postaci: 

a) imion i nazwisk;  

b) serii i numeru dokumentu tożsamości; 

c) numeru rejestracyjnego pojazdu; 

5. Zamawiający zobowiązuje się: 
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a) przetwarzać udostępnione mu dane osobowe zgodnie z RODO oraz z innymi przepisami 

prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą; 

b) dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych; 

c) zabezpieczać udostępnione dane osobowe poprzez stosowanie odpowiednich środków 

technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa 

odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w 

art. 32 RODO; 

d) do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych osobom, które będą 

przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy.   

6. Zamawiający zapewnia, iż osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych są zobowiązane 

do zachowania tajemnicy lub podlegają jej zachowaniu na podstawie ustawowego obowiązku. 

7. Charakter przewarzania danych dotyczy przetwarzania danych osobowych w formie papierowej, przy 

wykorzystaniu systemów teleinformatycznych oraz systemów monitoringu wizyjnego.  

8. Zamawiający może udostępnić dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego przetwarzania 

Usługobiorcom (jednostkom i instytucjom wojskowym) jedynie w celu realizacji niniejszej umowy, na 

co Wykonawca wyraża zgodę.  

9. Wykonawca oświadcza, iż będzie wypełniał obowiązki informacyjne przewidziane  

w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub 

pośrednio pozyska i będzie przekazywał 12 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w celu 

realizacji niniejszej umowy. 

 

Załączniki: 

 

Załącznik nr 1 – protokół odbioru wykonanej usługi  

Załącznik nr 2 – Zasady postępowania z  pracownikami nie będącymi obywatelami narodowości polskiej   

Załącznik nr 3  - Oświadczenie  o wypełnieniu obowiązków informacyjnych  

 

WYKONAWCA:        ZAMAWIAJĄCY: 
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Załącznik nr 1 do umowy  

              ZATWIERDZAM             
KIEROWNIK INFRASTRUKTURY 
 
         …..………………………… 
                (podpis, data) 

PROTOKÓŁ ODBIORU WYKONANEJ USŁUGI 

 Spisany dnia …………….2024 r. w siedzibie ……………………………….. adres 

…………………………………. 

Komisja w składzie: 

1. Przewodniczący…………………….………………………………………. 

2. Członkowie …………………………………………………………………. 

3. ……………………………………………………………….……………….. 

Potwierdza wykonanie usługi polegającej na:  

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………... 

Uwagi odnośnie wykonanej usługi (w przypadku braku uwag proszę wpisać „brak uwag”): 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………… 

Niniejszy protokół stanowi podstawę do wystawienia faktury VAT. 

 Na tym protokół zakończono i podpisano: 

1. …………………………………………………… 

2. …………………………………………………… 

3. ....................................................................  
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Załącznik nr 2 do umowy nr………......... 

ZASADY POSTĘPOWANIA z  PRACOWNIKAMI NIE BĘDĄCYMI OBYWATELAMI  
NARODOWOŚCI POLSKIEJ 

 

1. Wykonawca lub podwykonawca, który będzie realizował (dostarczał), przedmiot zamówienia na 
terenie 12 WOG lub jednostek organizacyjnych będących na zaopatrzeniu, a do tego zadania 
będzie korzystał z  pracowników nie będącymi obywatelami narodowości polskiej (cudzoziemców), 
jest zobowiązany spełniać wymagania zawarte w: 

1) ustawie o cudzoziemcach z  dnia 12 grudnia 2013 r. (Dz.U. z  2024 r. poz. 769); 

2) ustawie z  dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. 
z  2024 r. poz. 475); 

3) ustawie z  dnia 14 lipca 2006 r. o wjeździe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz 
wyjeździe z  tego terytorium obywateli państw członkowskich Unii Europejskiej  i członków ich 
rodzin (tj. Dz. U z  2024 r. poz. 633); 

4) rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z  dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie 
określenia przypadków, w których zezwolenie na pracę cudzoziemca jest wydawane bez 
względu na szczegółowe warunki wydawania zezwoleń na pracę cudzoziemców (Dz.U.2023 
poz. 2327); 

5) rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z  dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie 
przypadków, w których powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez konieczności uzyskania zezwolenia na pracę. 
(Dz.U.2021.2291); 

6) decyzji Nr 107/MON Ministra Obrony Narodowej z  dnia 18.08.2021 r. w sprawie organizowania 
współpracy międzynarodowej w resorcie obrony narodowej (Dz. Urz. MON 2021 poz. 177), 
(Rozdział 6. Zasady wstępu cudzoziemców na teren chronionej jednostki lub instytucji 
wojskowej1). 

2. W przypadku nie spełnienia warunków zawartych w powyższych dokumentach, realizacja zadania 
przez Wykonawcę będzie możliwa wyłącznie przez pracowników posiadających obywatelstwo 
polskie. 

3. Wykonawca przed przystąpieniem do realizacji zamówienia składa stosowne oświadczenie  
o spełnieniu warunków dopuszczających realizację przedsięwzięcia przez zatrudnionych u siebie 
cudzoziemców (dotyczy również podwykonawców), jako załącznik do oferty (wzór oświadczenia - 
załącznik Nr 1a). 

4. Wykonawca który do realizacji zadania będzie zatrudniał u siebie cudzoziemców jest zobowiązany 
do: 

1) poinformowania Zamawiającego o zatrudnieniu przez siebie lub przez Podwykonawcę 
cudzoziemców, podając ich dane personalne (imię i nazwisko, datę urodzenia, nazwę jednostki 
organizacyjnej, numer paszportu), nie później jednak jak w dniu złożenia oferty,  a także ewentualnego 
potwierdzenia posiadania przez tych pracowników dokumentów potwierdzających ich uprawnienia do 
dostępu do informacji niejawnych (tylko gdy takie uprawnienia będą wymagane). 

5. Złożenia oświadczenia za zatrudnionych pracowników o przestrzeganiu przez nich wewnętrznych 
przepisów obowiązujących w obiektach i na terenach Zamawiającego, (wzór oświadczenia – 
załącznik Nr 1b),  

6. Wykonawca jest zobowiązany zapoznać się z  wewnętrznymi przepisami dotyczącymi zasad 
przebywania na terenie Zamawiającego oraz ich bezwzględnego przestrzegania 

                                                           
1 Instrukcja w sprawie organizowania współpracy międzynarodowej w resorcie obrony narodowej stanowiąca Załącznik do 

Decyzji Nr 19/MON Ministra Obrony Narodowej z  dnia 24 stycznia 2017 r. (Dz. U. poz. 18). 
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7. Złożenie oświadczeń nie zgodnych ze stanem faktycznym będzie traktowane jako nieprzestrzeganie 
niniejszych zasad. Warunkiem dopuszczenia do pracy cudzoziemców jest otrzymanie 
Jednorazowego Pozwolenia (z imiennym wykazem osób), do wstępu na teren użytkowany przez  
12 WOG lub jednostki organizacyjne będące na zaopatrzeniu, wydanego przez Dowódcę 
Generalnego RSZ. 

8. Przez pracowników w rozumieniu niniejszych zasad rozumie się także osoby nie będące 
pracownikami, przy pomocy których Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca 
realizują zamówienie. Natomiast przez zatrudnienie rozumie się także wykonywanie czynności na 
podstawie stosunku prawnego wynikającego z  prawa cywilnego.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 3 do umowy ……………………… 
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Informacja RODO  

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych         

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”, informuję, że:  

1. Administratorem danych osobowych przekazanych w ramach niniejszej umowy jest 12 Wojskowy 

Oddział Gospodarczy, ul. Okólna 37, 87-103 Toruń; 

2. Inspektorem ochrony danych jest Wiesław WĄSICKI, z którym kontakt jest możliwy pod nr  

tel. 261 433 705 lub mailowo na adres 12wog.iodo@ron.mil.pl 

3. Dane osobowe pozyskane w związku z zawarciem niniejszej umowy przetwarzane będą na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO w celach związanych z realizacją podpisanej umowy oraz 

związanych z dochodzeniem ewentualnych roszczeń i udzielania odpowiedzi w toczących się 

postepowaniach. 

4. Odbiorcami danych osobowych przekazanych w ramach niniejszej umowy mogą być podmioty, 

którym Administrator jest zobowiązany lub upoważniony udostępnić dane osobowe na podstawie 

powszechnie obowiązujących przepisów prawa, oraz podmioty, które na podstawie stosownych 

umów przetwarzają dane osobowe powierzone do przetwarzania przez Administratora. 

5. Dane osobowe przekazane w ramach niniejszej umowy będą przechowywane, przez okres 

niezbędny do realizacji warunków umowy, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie 

wymaganym przez przepisy prawa powszechnie obowiązującego lub dla zabezpieczenia  

i dochodzenia ewentualnych roszczeń. 

6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże konsekwencją niepodania danych 

osobowych wymaganych przez Administratora jest brak możliwości zawarcia i wykonania umowy. 

7. W odniesieniu do danych osobowych przekazanych w ramach niniejszego postępowania decyzje 

nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO. 

8. Osoby, których dane osobowe przekazane będą w ramach niniejszej umowy, posiadają prawo: 

a) dostępu do swoich danych osobowych na podstawie art. 15 RODO; 

b) żądania sprostowania swoich danych osobowych na podstawie art. 16 RODO, jednak 

skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą postanowień umowy; 

c) żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 18 RODO,  

z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO;   

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku 

stwierdzenia naruszenia przepisów RODO podczas przetwarzania danych osobowych 

przekazanych w ramach niniejszej umowy. 

9. Osobom, których dane osobowe przekazane będą w ramach niniejszej umowy, nie przysługuje: 

a) prawo do usunięcia danych osobowych w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO; 

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

c) prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną 

przetwarzania danych osobowych przekazanych w ramach niniejszego postepowania jest art. 

6 ust. 1 lit. c RODO.  

 

mailto:12wog.iodo@ron.mil.pl
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Załącznik nr 4 do umowy ……………………….  

 

 

Oświadczenie wymagane od Wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych 

przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO  

 

 

  

Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO2 wobec 

osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania 

się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu. 3 

 

 

 

 

 

.............................................................. 

(podpis i pieczęć dyrektora, kierownika, 

szefa, osoby uprawnionej) 

 

 

 

 

 

                                                           

2 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 

3 W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie 

stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa 

(usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie). 


