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Wroctaw, dn. 23.10.2019 r.

Do uczestnikdw przetargu nieograniczonego
na usluge grupowego ubezpieczenia na zycie
pracownikow  oraz  czlonkow  rodzin
pracownikow zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Powiatu Leczynskiego

ODPOWIEDZI NA PYTANIA | ZMIANY
DO SIWZ NR 157/2019/N/Le¢czna

Dziatajac w imieniu i na rzecz Powiatu Leczynskiego, na podstawie udzielonego
pelnomocnictwa, Supra Brokers S.A. podaje odpowiedzi na pytania do SIWZ zadane przez
Wykonawcdéw oraz informuje o nastgpujacych zmianach do SIWZ:

Pytanie 1:

Czy Zamawiajacy zgodzi si¢ na ponizszy zapis, aby Zamawiajacy mogt skorzysta¢ z prawa
opcji?

Zamowienie bedzie realizowane przez okres 12 m-cy od dnia rozpoczecia uslug
ubezpieczeniowych przy czym nie wczesniej niz od 01.12.2019r. z mozliwosciag
przedtuzenia na 2 kolejne 12-miesi¢czne okresy ubezpieczenia. Wykonawca w terminie co
najmniej 3 miesiecy przed koncem kazdego rocznego okresu ubezpieczenia moze pisemnie
oswiadczy¢ o braku zgody na przedluzenie na kolejny okres, jesli wskaznik szkodowosci
bedzie wyzszy niz 80%. Brak przekazania takiego o$wiadczenia Zamawiajagcemu oznacza
przedluzenie zamoéwienia na kolejny 12-miesigczny okres ubezpieczenia. W przypadku
zawarcia umowy od 01.12.2019 umowa bedzie trwa¢ maksymalnie do 30.11.2022r.
Odpowiedz: Zamawiajacy podtrzymuje zapisy SIWZ.

Pytanie 2:

Zalacznik nr 1 do SIWZ, Klauzula rozszerzajaca system elektronicznej obstugi polis o
dedykowang klientowi aplikacj¢ internetowa pkt 11: Czy Zamawiajacy uzna warunek za
spelniony jesli Wykonawca przygotuje indywidualne potwierdzenia dla kazdego
ubezpieczonego i dostarczy do Zamawiajacego.

Odpowiedz: Zamawiajgcy potwierdza, ze uzna warunek za spetniony.

Pytanie 3:

Prosba Wykonawcy o przekazanie informacji dotyczacych osdb ubezpieczonych, ktorzy
przekroczyli 68 rok zycia. Wykonawca prosi o podanie pici, roku urodzenia oraz czy sg to
pracownicy czy wspotubezpieczeni.

Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, ze sg to dwaj pracownicy, rok urodzenia 1951 oraz
mezezyzni.
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Pytanie 4:

Czy Zamawiajacy wyrazi zgode na zastosowanie karencji zgodnie z OWU Wykonawcy dla
dotychczas nieubezpieczonych cztonkéw rodzin pracownikow, przystepujacych do umowy
w kazdym czasie? Pracownicze ubezpieczenie grupowe jest przede wszystkim skierowane
do pracownikéw Zamawiajacego. Cztonkowie rodzin sg grupa nieopisang, w duzej mierze
nie znang nawet Zamawiajgcemu. Wnioskowana zmiana zapiséw SIWZ, pozwoli unikngé
wzrostu poziomu szkodowosci a co za tym idzie istotnego pogorszenia warunkow dla
ubezpieczonych, w  szczeg6lnosci  pracownikow, w  przyszlym  postgpowaniu.
Odpowiedz/Zmiana: Zamawiajacy informuje, ze w zwiazku z pytaniem zlozonym przez
Wykonawce, nastepuje zmiana do Zatgcznika nr 1 do SIWZ punkt 11 wedhug informacji
ponizej:

Bylo:
Karencje dla cztonkéw rodzin Pracownikow:

—  Zamawiajacy wymaga, aby w stosunku do czionkéw rodzin pracownika, ktérzy
przystapia do ubezpieczenia w ciggu 3 miesigcy od daty zawarcia umowy ubezpieczenia, nie
miaty zastosowania okresy karencji w pelnym zakresie oferty.

—  Karencje nie beda miaty zastosowania rowniez w stosunku do cztonkéw rodziny, ktore
przystapia do  ubezpieczenia w  trakcie  trwania umowy  ubezpieczenia
w okresie 3 miesiecy od daty zatrudnienia pracownika, od daty zawarcia zwigzku
malzenskiego oraz ukonczenia przez dziecko 18-go roku zycia;

— w pozostatych przypadkach zastosowanie maja zapisy OWU dotyczace okresow
karencji, z wylaczeniem ryzyk zwigzanych z nastgpstwami nieszcze$liwych wypadkow
(obowigzuje pelne zniesienie karencji na zdarzenia bedace nastgpstwem NW).

- dopuszcza si¢ zastosowanie okresow karencji w stosunku do dotychczas
nieubezpieczonych partnerow zyciowych pracownikow zgodnie z obowigzujagcymi w dniu
sktadania oferty OWU Wykonawcy.

Jest:

Karencje dla cztonkow rodzin Pracownikow:

—  Zamawiajagcy wymaga, aby w stosunku do cztonkdéw rodzin pracownikow dotychczas
ubezpieczonych, ktorzy przystapig do ubezpieczenia w ciggu 3 miesigcy od daty zawarcia
umowy ubezpieczenia, nie miaty zastosowania okresy karencji w petnym zakresie oferty.

- Zamawiajacy dopuszcza dla dotychczas nieubezpieczonych czionkéw rodzin
pracownikow, ktorzy przystapia do ubezpieczenia w ciggu 3 miesi¢gcy od daty zawarcia
umowy ubezpieczenia Kkarencje na ryzyka ubezpieczeniowe takie jak: zgon rodzica
ubezpieczonego i rodzica matzonka ubezpieczonego, urodzenie si¢ dziecka ubezpieczonemu
oraz urodzenie martwego dziecka, zgodnie z OWU Wykonawcy na dzien sktadania ofert.

— Karencje nie beda mialy zastosowania réwniez w stosunku do cztonkéw rodziny, ktére
przystapia do  ubezpieczenia ~w  trakcie  trwania umowy  ubezpieczenia
w okresie 3 miesigcy od daty zatrudnienia pracownika, od daty zawarcia zwigzku
malzenskiego oraz ukonczenia przez dziecko 18-go roku Zycia;
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- w pozostatych przypadkach zastosowanie majg zapisy OWU dotyczace okreséw
karencji, z wylaczeniem ryzyk zwigzanych z nastepstwami nieszczes$liwych wypadkow
(obowigzuje pelne zniesienie karencji na zdarzenia bedgce nastepstwem NW).

- dopuszcza si¢ zastosowanie okresow karencji w stosunku do dotychczas
nieubezpieczonych partnerdw zyciowych pracownikdéw zgodnie z obowigzujacymi w dniu
sktadania oferty OWU Wykonawcy.

Pytanie 5:
Czy Zamawiajacy wyrazi zgode, by czlonkowie rodzin pracownikdéw, mogli pozosta¢ w
ubezpieczeniu maksymalnie do ukonczenia 70 roku zycia?

Odpowiedz: Zamawiajacy dopuszcza powyzsze.

Pytanie 6:

Czy Zamawiajacy wyrazi zgode, by Wykonawca wymagat do wyptaty §wiadczenia z tytutu
operacji chirurgicznych minimum 24 godzinnego okresu pobytu w szpitalu w zwigzku z
Przebyta operacja?

Odpowiedz: Zamawiajacy nie dopuszcza powyzszego ograniczenia.

Pytanie 7:

Czy Zamawiajacy wyrazi zgod¢ na modyfikacj¢ zapisow zatacznika nr 1 (SWZ) ust. 7 na
nastepujacy:

»Prawo przystagpienia do ubezpieczenia na warunkach zaproponowanych przez Wykonawce
dla pracownikéw winni mie¢ czlonkowie rodziny przystgpujacego do ubezpieczenia
pracownika. Czlonkowie rodziny pracownika maja prawo wyboru dowolnej GRUPY
ubezpieczenia, niezaleznie od GRUPY do ktorej przystapi pracownik Zamawiajacego, z
zastrzezeniem, ze bedzie to GRUPA o nizszych lub takich samych wartosciach §wiadczen
»zgonowych”, jak GRUPA wybrana przez pracownika. Sktadka ubezpieczeniowa za
cztonkoéw rodziny pracownika bedzie oplacana z wynagrodzenia netto pracownika. Sktadka
laczna bedzie przekazywana przez Zamawiajacego na wskazane przez Wykonawce konto
bankowe.”

Odpowiedz/Zmiana: Zamawiajacy informuje, ze w zwigzku z pytaniem zlozonym przez
Wykonawce, nastepuje zmiana do Zatacznika nr 1 do SIWZ punkt 7 wedlug informacji
ponizej

Bylo:
Prawo przystapienia do ubezpieczenia na warunkach zaproponowanych przez Wykonawce

dla pracownikow winni mie¢ czlonkowie rodziny przystepujacego do ubezpieczenia
pracownika. Czlonkowie rodziny pracownika maja prawo wyboru dowolnej GRUPY
ubezpieczenia, niezaleznie od GRUPY do ktorej przystapi pracownik Zamawiajacego.
Sktadka ubezpieczeniowa za cztonkoéw rodziny pracownika bedzie optacana z
wynagrodzenia netto pracownika. Sktadka taczna bedzie przekazywana przez
Zamawiajacego na wskazane przez Wykonawceg konto bankowe
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Jest:

Prawo przystapienia do ubezpieczenia na warunkach zaproponowanych przez Wykonawce
dla pracownikéw winni mie¢ czlonkowie rodziny przystgpujacego do ubezpieczenia
pracownika. Cztonkowie rodziny pracownika maja prawo wyboru dowolnej GRUPY
ubezpieczenia, niezaleznie od GRUPY do ktérej przystagpi pracownik Zamawiajacego,
z zastrzezeniem, ze bedzie to GRUPA o nizszych lub takich samych warto$ciach swiadczen
jak GRUPA wybrana przez pracownika. Skladka ubezpieczeniowa za cztonkéw rodziny
pracownika bedzie optacana z wynagrodzenia netto pracownika. Sktadka tgczna bedzie
przekazywana przez Zamawiajacego na wskazane przez Wykonawce konto bankowe.

Pytanie 8:

W uzupehieniu zapisow ust. 5 ZAKRES I WARUNKI MINIMALNE zatacznika nr 1 do
SIWZ - OPZ, prosz¢ o wyjasnienie czy majg prawo przystagpienia do ubezpieczenia (pod
warunkiem zachowania cigglo$ci odpowiedzialnos$ci pomigdzy dotychczasowym a nowym
ubezpieczeniem) osoby dotychczas ubezpieczone przebywajace w hospicjach, placowce dla
przewlekle chorych oraz z orzeczong niezdolno$cia do pracy?

Odpowiedz: Zamawiajacy informuj¢, ze osoby dotychczas ubezpieczone majace cigglosé
ubezpieczenia przebywajace w hospicjach, placoéwce dla przewlekle chorych oraz z
orzeczong niezdolnoscia do pracy beda mialy prawo przystapienia do ubezpieczenia.

Pozostate zapisy SIWZ nie ulegaja zmianom.

Beata Krysiewicz
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