Mysliborz, 2 kwietnia 2021 r.

Nrsprawy: ZP.271.8.202LAF |

Wyijasnienia nr 1 tresci Specyfikacji Warunkéw Zaméwienia

Dotyczy: postepowania prowadzonego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1
na zadanie pn.: ,,Dowodz uczniow na terenie Gminy Mysliborz w roku szkolnym
2020/2021 w okresie od 12 kwietnia 2021 r. do 30 czerwca 2021 r. oraz w roku
szkolnym 2021/2022 od 1 wrzesnia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.”.

Na podstawie art. 284 ust. 2 i 6 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 roku Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.) Zamawiajacy informuje, ze od Wykonawcow
wplynely zapytania, na ktore Zamawiajacy udziela odpowiedzi.

Pytanie nr 1:

W tresci § 9 ust. 8 Projektowanych Postanowien Umowy zawarty zostatl zapis, iz:
»W przypadku zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej np. stan pandemii, Wykonawca ma
obowigzek poinformowania Zamawiajacego o wplywie tejze sytuacji na proces realizacji
zamdOwienia W postaci pisemnej, zgodnie z art. 25r ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
0 szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z  zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczeniem COVID - 19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych. W okresie czasowego zamknigcia szkot Zamawiajacy nie bedzie placit
wynagrodzenia przewoznikowi na zasadach okreslonych w § 5 umowy, gdyz przewozy nie
beda realizowane. Jednakze w zwigzku ze stwierdzona sytuacja nadzwyczajna — taka na ktora
Wykonawca i Zamawiajacy nie maja wptywu i nie wynika ona z dziatan lub braku dziatah
obu stron — a skutkuje ona niemoznoscig realizacji zamoéwienia W czesci lub catosci (np.
w zwiazku z zawieszeniem zajeé w szkotach) Wykonawca zobowiazuje si¢ pozostawaé
w gotowosci do $wiadczenia uslug w okresie od podpisania umowy do 31 grudnia 2021 r.
Sytuacja nadzwyczajna to taka, na ktorg Wykonawca i Zamawiajacy nie maja wpltywu i nie
wynika ona z dziataf lub zaniechan obu stron. Poprzez pozostanie w gotowosci rozumie sie
utrzymanie sprawnych pojazdow, spetniajgcych wszelkie normy bezpieczenstwa oraz higieny,
zwlaszcza dot. przewozu dzieci, zatrudnienie pracownikow, ktérzy maja wymagane
uprawnienia do przewozu osob w liczbie potrzebnej do realizacji $wiadczenia ustug, tak aby
W momencie ustania sytuacji nadzwyczajnej mozliwe bytoby natychmiastowe i zgodne
z umowa 0 $wiadczenie ustug przez Wykonawce. Po ztozeniu pisemnej informacji o wptywie
wyjatkowej Sytuacji na proces realizacji zamowienia i ztozeniu wniosku o zastosowaniu
wynagrodzenia za pozostanie w gotowosci Przewoznik moze otrzymaé wynagrodzenia
w wysokosci 25% wynagrodzenia, ktore otrzymywatby w zwiazku z prawidlowa i faktyczna
realizacja umowy. Wynagrodzenie tytulem pozostawania w gotowosci do pracy bedzie
wyptacane za okres faktycznie nie $wiadczonej, W czesci lub catosci, ushugi. Jako



potwierdzenie pozostawania w gotowosci przez Wykonawce Zamawiajgcy Wymaga
dotaczenia do wystawionej faktury:

1. a) Zestawienie potwierdzajacego wysokosé poniesionych kosztow statych niezaleznych od
$wiadczenia ushugi,

2. b) Oswiadczenie Wykonawcy 0 pozostawaniu w gotowosci ze wskazaniem utrzymywania
sprawnych pojazdow oraz zatrudniania na podstawie umowy o0 prace pracownikéw W ilo$ci
niezbednej do realizacji w sposob prawidtowy umowy.”

W zwigzku z zamiarem ztozenia oferty w niniejszym postepowaniu, prosz¢ o wyjasnienie na
jakiej podstawie 1 w oparciu o jakie obicktywne dane przyjeta zostala wysokos$c
wynagrodzenia Wykonawcy na poziomie 25% naleznego mu wynagrodzenia w przypadku
pozostawania w gotowosci wobec zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej np. pandemii. Majac
bowiem na wzgledzie przedmiot umowy okreslony § 1 w/w Projektowanych Postanowien
Umowy, proponowana wysoko$¢ zryczattowanego wynagrodzenia nie pokryje minimalnych
kosztow utrzymania taboru i pracownikow oddelegowanych do wykonania przedmiotowego
zamOwienia, ktore — przy zastosowaniu stawek minimalnych i tylko w zakresie utrzymania
taboru oraz pracownikow - w tym konkretnym przypadku realnie wynosza minimum 50%
naleznego Wykonawcy wynagrodzenia.

Ponadto, prosze o precyzyjne wskazanie dlaczego wyplata wynagrodzenia za pozostawanie
W gotowosci do wykonania zamowienia, zostata okreslona fakultatywnie i kto oraz wg. jakich
kryteriéw ma decydowacé o jego wyptacie.

Odpowiedz nr 1:
Zamawiajacy w sposOb szczegblowy opisal procedur¢ otrzymania wynagrodzenia za
gotowos$¢ do pracy. Wskazal w niej, iz:

— Wykonawca ma obowigzek poinformowania Zamawiajacego o wplywie Sytuacji
nadzwyczajnej na proces realizacji zamowienia w postaci pisemnej zgodnie z art. 15r ust.
1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych;

— sytuacja nadzwyczajna to taka, na ktorg Wykonawca i Zamawiajagcy nie maja wpltywu
1 nie wynika ona z dziatan lub braku dzialan obu stron — a skutkuje ona niemoznoscia
realizacji zamowienia w czg$ci lub catosci (np. w zwigzku z zawieszeniem zajec
w szkotach) i w tym czasie Wykonawca zobowigzuje si¢ pozostawa¢ w gotowosci do
swiadczenia ustug w okresie od podpisania umowy do 31 grudnia 2021 roku,

— Ppoprzez pozostanie w gotowosci rozumie si¢ utrzymywanie sprawnych pojazdow,
spetniajacych wszelkie normy bezpieczenstwa oraz higieny, zwlaszcza dot. przewozu
dzieci, zatrudnianie pracownikéw, ktorzy majg wymagane uprawnienia do przewozu oséb
w liczbie potrzebnej do realizacji $wiadczenia ustug, tak aby w momencie ustania sytuacji
nadzwyczajnej mozliwe byloby natychmiastowe i zgodne z umowa $wiadczenie ustug
przez Wykonawce;

— po zlozeniu pisemnej informacji o wpltywie wyjatkowej sytuacji na proces realizacji
zamoOwienia 1 zlozeniu wniosku o zastosowaniu wynagrodzenia za pozostanie
w gotowosci Przewoznik moze otrzymaé wynagrodzenie w wysokosci 30%



wynagrodzenia, ktore otrzymywalby w zwigzku z prawidtows i faktyczng realizacja
umowy. Wynagrodzenie tytulem pozostawania w gotowosci do pracy bedzie wyplacane
za okres faktycznie nie Swiadczonej, w czgsci lub catosci, ustugi. (Zamawiajgcy zalgcza
poprawione projektowane postanowienia umowy — zafgcznik nr 7 do SWZ)

Jako potwierdzenie pozostawania w gotowosci przez Wykonawce Zamawiajacy wymaga

dofaczenia do wystawionej faktury:

— zestawienia potwierdzajacego wysokos$¢ poniesionych kosztow statych niezaleznych od
$wiadczenia ushugi,

— os$wiadczenie Wykonawcy o pozostawaniu w gotowosci ze wskazaniem utrzymywania
sprawnych pojazdéw oraz zatrudniania na podstawie umowy o prace pracownikow
w ilosci niezbednej do realizacji w sposob prawidtowy umowy.

Powyzsze oznacza, iz wyplata wynagrodzenia za pozostanie w gotowoS$ci nastgpuje po

spelnieniu nastepujacych warunkow:

1. ztozenie przez Wykonawce o wplywie sytuacji nadzwyczajnej na proces realizacji

zamOwienia w postaci pisemnej,

2. zlozenie jako potwierdzenia pozostawania w gotowosci przez Wykonawce dwoch

dokumentow: zestawienia potwierdzajacego wysoko$¢ poniesionych kosztow statych

niezaleznych od §wiadczenia ustugi,

- oswiadczenie Wykonawcy o pozostawaniu w gotowosci ze wskazaniem utrzymywania

sprawnych pojazdow oraz zatrudniania na podstawie umowy o prace pracownikow w ilosci

niezbednej do realizacji w sposob prawidtowy umowy.

Po spelieniu tych wymagan wynagrodzenie za gotowos¢ do pracy zostanie wyptacone
zgodnie z zapisami w projektowanych postanowieniach umowy, tj.. za okres faktycznie
nieswiadczonej, w czesci lub catosci, ushugi. Zapis ten oznacza, iz:

— W momencie zawieszenia zaje¢ w szkotach dla wszystkich klas a tym samym niemoznos$¢
realizacji zamoOwienia 1 stan ten trwa przez caly miesigc — Wykonawcy przystuguje
wynagrodzenie za pozostawanie w gotowosci w wysokosci okreslonej przez
Zamawiajacego za caly miesiac,

— w momencie zawieszenie zaj¢¢ w szkotach dla wszystkich klas w trakcie trwania
miesigca, badz odwieszenie zaje¢ w szkotach dla wszystkich klas w trakcie trwania
miesigca — Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie sktada¢ si¢ z wynagrodzenia za wykonang
usluge dowozu proporcjonalnie do dni w ktorych ten przewoz dzieci byt wykonywany,
a drugg cz¢$¢ wynagrodzenia Wykonawcy bedzie stanowi¢ wynagrodzenie za
pozostawanie w gotowosci do pracy za okres w ktorym usluga nie byta $§wiadczona w
wysokosci procentowej okreslonej przez Zamawiajacego: kwote nalezy wyliczy¢ przez
przemnozenie wysokosci wynagrodzenia za ten okres, ktore otrzymalby Wykonawca,
gdyby w sposob zgodny z umowa $wiadczyl ustuge oraz wysoko$ci procentowe]
wskazanej przez Zamawiajacego jako wynagrodzenie za gotowo$¢ do pracy,

— w momencie jesli Wykonawca §wiadczy ustugi przez caty miesigc dla czes$ci ucznidéw, np.
klas O-III, wynagrodzenie Wykonawcy za dany miesigc bedzie si¢ sktada¢ z dwoch
elementow: wynagrodzenia za faktycznie wykonane przewozy na podstawie biletow
miesi¢gcznych wystawionych dla ucznidw uczeszczajacych na zajecia oraz kwoty za



gotowos¢ do pracy wynikajacej z przemnozenia kwoty ktorg otrzymatby Wykonawca,
gdyby w sposob zgodny z umowa swiadczyt prace — czyli wykonywatl przewo6z pozostatej
czesci dzieci, np. klas IV-VIII i stawki procentowej okreslonej przez Zamawiajacego jako
wynagrodzenie za gotowos¢ do pracy.

Informuje, ze tres¢ udzielonych wyjasnien stanowi integralna czes¢ SWZ
i nalezy je uwzglednié przy przygotowaniu oferty. Niniejsze wyjasnienia nie prowadza
do zmiany tre$ci ogloszenia o zamowieniu 2021/BZP/ 00023912 z dnia 26.03.2021r.




