- projekt -
Umowa nr …………………
zawarta w dniu …………… 2021 r. w Wędrzynie, pomiędzy:

Skarbem Państwa - 45 Wojskowym Oddziałem Gospodarczym w Wędrzynie, 69-211 Wędrzyn; NIP 429-006-62-15; REGON 080521018; zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym,
który reprezentuje Komendant ……………………………….

a …………………………………… z siedzibą w ………………………………………………………………………………wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego pod nr……..w…………../wpisanym do Centralnej Ewidencji Działalności Gospodarczej*, wysokość kapitału zakładowego* …………, NIP…………..REGON………… zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą, 

którego reprezentuje …………………………………………………………………………….
o treści następującej:
Przedmiot umowy 

§ 1

1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się wykonywać usługi utrzymania porządku powierzchni wewnętrznych obiektu hali sportowej (bud.151/2817) administrowanym przez 45 WOG  obsługiwanych przez Sekcję Obsługi Infrastruktury w m. Wędrzyn.

2. Szczegółowe określenie przedmiotu umowy zawarte jest w:

1) specyfikacji istotnych warunków zamówienia

2) opisie przedmiotu zamówienia (OPZ) – załącznik nr 1 do umowy;

3) ofercie wraz z  formularzami cenowymi - załącznik nr 2 do niniejszej umowy.
3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usługi zgodnie z umową oraz zgodnie z  obowiązującymi przepisami, w szczególności, przeciwpożarowymi, ochrony środowiska oraz BHP zgodnie z Porozumieniem o współpracy pracodawców w sprawie zapewnienia pracownikom bezpieczeństwa i higienicznych warunków pracy oraz o ustanowienia koordynatora do spraw BHP (zał. nr 5).
4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za właściwe utrzymanie powierzchni wewnętrznych i zewnętrznych zapewniając bezpieczeństwo ich użytkowania w zakresie zależnym od usług objętych umową.  

Termin realizacji umowy
§ 2
1. Realizacja przedmiotu umowy nastąpi w terminie 

 od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2022r.z zastrzeżeniem ust.2
2. W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesiąca, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za faktyczną ilość dni świadczenia usługi w danym miesiącu na podstawie tabeli odliczeń do protokołu odbioru usługi.

Przedstawiciele stron

§ 3
     1.  Przedstawicielem Zamawiającego jest:

· Kierownik Sekcji Obsługi Infrastruktury w Wędrzynie……………, tel. 261 676 302
2. Przedstawicielem Wykonawcy jest ……………………….., tel. ……..……………..........

3. Wykonawca przekaże na piśmie kierownikowi SOI wykaz osób świadczących usługę  ze strony Wykonawcy.
4. Przedstawiciele Zamawiającego i Wykonawcy nie mają uprawnień do odstępowania lub podejmowania zobowiązań niezgodnych z zawartą umową.
Warunki płatności
§ 4
1. Za wykonanie przedmiotu umowy strony ustalają wynagrodzenie w wysokości: 
1) Z limitu finansowego 2021 roku:

……………. netto + podatek VAT ……% tj.: ……………..….. zł, razem brutto …………………… zł.

 słownie: ………………………………… 00/100 zł.

2) Z limitu finansowego 2022 roku:
……………. netto + podatek VAT ……% tj.: ……………..….. zł, razem brutto …………………… zł.

 słownie: ………………………………… 00/100 zł.

3) Łącznie:

……………. netto + podatek VAT ……% tj.: ……………..….. zł, razem brutto …………………… zł.

 słownie: ………………………………… 00/100 zł.

z zastrzeżeniem ust. 16 i 17.
2. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem na konto bankowe Wykonawcy nr konta: …………………………………………………………………………………………………..….
3. W przypadku zmiany numeru konta bankowego, Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego pisemnego powiadomienia Zamawiającego.  

4. Realizacja umowy zostanie rozliczona fakturami częściowymi za miesiąc kalendarzowy stanowiący okres rozliczeniowy.

5. Podstawą do wystawienia faktury przez Wykonawcę jest protokół odbioru usługi, którego wzór stanowi załącznik nr 3 do umowy wraz z  rozliczeniami do faktury podpisanymi przez strony. 
6. Za świadczone usługi Wykonawca będzie otrzymywał wynagrodzenie miesięczne wynikające z pomnożenia wielkości powierzchni sprzątanej przez stawkę jednostkową podaną w formularzu cenowym stanowiącym integralną część oferty zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy. 
7. Zapłata należności nastąpi po wykonaniu usługi oraz protokolarnym jej odebraniu przez komisję Zamawiającego z udziałem Wykonawcy.
8. Protokół odbioru usługi wraz z rozliczeniem do faktury podpisany przez upoważnionych przedstawicieli stron, Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć Zamawiającemu wraz z fakturą. Faktura dostarczona bez protokołu odbioru usługi nie stanowi podstawy do jej opłacenia. Termin płatności liczony będzie przez Zamawiającego od dnia otrzymania faktury wraz z kompletem wymaganych dokumentów.
9. Wynagrodzenie będzie płatne z dołu na podstawie faktury Wykonawcy, wystawianej na koniec danego miesiąca kalendarzowego stanowiącego okres rozliczeniowy.

10. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w ciągu 30 dni od daty dostarczenia do siedziby Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT na 45 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Wędrzynie i zarejestrowania w kancelarii jawnej. 
11. Za datę wywiązania się Zamawiającego z umownego terminu płatności przyjmuje się dzień obciążenia jego rachunku bankowego. 
12. Wykonawca nie może cedować swoich należności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie bez pisemnej zgody Zamawiającego.
13. Wykonawca nie będzie wnosił roszczeń do wynagrodzenia w przypadku nie wykorzystania przez Zamawiającego całości kwoty określonej w ust.1.Minimalna wartość umowy wynosi 70% wynagrodzenia umownego , o którym mowa odpowiednio w ust. 1 pkt 1) i 2) z zastrzeżeniem ust. 15-17
14. Zamawiający oświadcza, że będzie stosował mechanizm podzielonej płatności wynikający z art. 108a ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. 2020. 106 j.t.)

15. Przestrzegając przepisów określonych w ustawie o finansach publicznych, umożliwiających w zakresie objętym umową, zaciąganie zobowiązań jednostce budżetowej jedynie na rok budżetowy i do wysokości posiadanego budżetu, rozpoczęcie realizacji umowy i zakres jej realizacji w roku 2022 r. nastąpi pod warunkiem zapewnienia Zamawiającemu przez dysponenta środków budżetowych II stopnia w planie finansowym na następny rok środków finansowych na realizację zadania stanowiącego przedmiot umowy, a w przypadku ograniczenia tych środków w zakresie i do wysokości środków określonych w zmienionym planie finansowym.

16. Realizacja umowy w roku 2022 wymaga pisemnego potwierdzenia przez Zamawiającego w terminie do  dnia 31 grudnia 2021 r. przydzielenia środków zapewniających realizację zadań stanowiących przedmiot umowy.

17. W razie nie ziszczenia się warunków , o których mowa w ust. 15 i 16 w tym ograniczenia wysokości środków w planie finansowym na realizację tych zadań, umowa ulega rozwiązaniu z końcem roku, a  Wykonawcy nie przysługują jakiekolwiek roszczenia z tego tytułu.

Odbiór usługi
§5

1. Zakres wykonanych i odebranych usług, potwierdzony będzie protokołem odbioru usługi (zgodnie ze wzorem w załączniku nr 3)  sporządzonym przez Wykonawcę na podstawie przeprowadzonej wizji lokalnej z komisja odbiorową wyznaczona przez zamawiającego i dokumentów o których mowa w § 6 ust. 2 pkt) g, (zgodnie ze wzorem w załączniku nr 3) wraz z tabelami rozliczeń, jeden raz w miesiącu. 
2. Protokół, o którym mowa w ust. 1 podpiszą przedstawiciele Zamawiającego i Wykonawcy w nieprzekraczalnym terminie do 5 dnia roboczego następnego miesiąca, po miesiącu rozliczeniowym.

3. W przypadku, gdy przedstawiciel jednej ze stron odmawia podpisania protokołu wraz z tabelą rozliczeń, strona odmawiająca jest zobowiązana do przedstawienia drugiej stronie na piśmie przyczyn odmowy podpisania protokołu odbioru z tabelami rozliczeń w terminie do 14 dni następnego miesiąca. Brak pisemnego uzasadnienia strony odmawiającej jest jednoznaczny z uznaniem, że cofa odmowę. 

Obowiązki stron

§6
1. Do obowiązków Zamawiającego należy w szczególności:

a) protokólarne przekazanie  pomieszczeń Wykonawcy w celu realizacji umowy,

b) odbiór usług na warunkach określonych w umowie,

c) zapłata umówionego wynagrodzenia na warunkach określonych w niniejszej umowie,
d) przeszkolenie personelu Wykonawcy przez Pełnomocnika ochrony informacji niejawnych, 

2. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności:

a) wyznaczenie kierownika usługi oraz brygadzistów usług dla wyodrębnionych obiektów                  i rodzajów usług objętych umową,

b) wykonywanie (świadczenie) usługi  zgodnie z umową, 

c) zapewnienie bezpiecznych warunków pracy, zgodnie z przepisami BHP, przeciwpożarowymi i ochrony środowiska, w tym także dla osób postronnych,

d) dbałość o ochronę środowiska,

e) stosowanie do wykonywanej usługi właściwych i zgodnych z OPZ środków chemicznych,
f) zagospodarowanie i przekazanie odpadów powstałych przy wykonywaniu przedmiotu umowy zgodnie z wymaganiami określonymi w przepisach ochrony środowiska,

g) prowadzenie przez personel dokumentacji realizacji usług tj. dzienników kontroli usług                 i uzyskanie w nich potwierdzania wykonania usługi  od użytkownika obiektu lub Zamawiającego,
h) dozór terenu usług oraz pomieszczeń Wykonawcy, w tym ochrona przekazanego mienia i zabezpieczenie przed dostępem osób postronnych, w czasie wykonywania usługi,

i) ubezpieczenie usługi według zasad określonych w § 9 niniejszej umowy,

j) zapewnienie odpowiedniego personelu, sprzętu i materiałów niezbędnych do właściwego wykonywania usługi,
k) zatrudnienie odpowiedniej liczby pracowników porządkowych, z uwzględnieniem wymagań minimalnych Zamawiającego określonych w Opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do umowy (zapewniającej wykonywanie usługi zgodnie z umową, posiadających odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia oraz zaświadczenia lekarskie.     
Mminimalna wymagana ilość personelu zatrudnionego przy świadczeniu usługi wynosi w pełnym wymiarze etatu - 2 osoby oraz w wymiarze 0,5 etatu - 1 osoba,
l) udostępnianie kierownikowi odpowiedniego terytorialnie Sekcji Obsługi Infrastruktury do wglądu dokumentów potwierdzających kwalifikacje i uprawnienia pracowników Wykonawcy, 

m) przestrzeganie zasad i porządku pracy obowiązujących w obiektach i na terenie wykonywanych usług – terenie jednostek wojskowych,  

n) uzyskanie przepustek wstępu dla pracowników i pojazdów Wykonawcy od właściwych dowódców jednostek wojskowych (użytkowników),

o) comiesięczne przedłożenie listy pracowników i pojazdów mających realizować usługi na poszczególnych obiektach oraz pisemne zawiadamianie kierownika odpowiedniego terytorialnie Sekcji Obsługi Infrastruktury o wprowadzanych zmianach. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji obecności pracowników Wykonawcy w czasie świadczenia usługi,
p) w przypadku zmiany pracownika świadczącego usługi, Wykonawca zobowiązany będzie do potwierdzenia, iż osoba ta spełnia wymagania określone w Specyfikacji  Warunków Zamówienia oraz postanowieniach Umowy,

q) zmiana pracownika świadczącego usługi dokonywana jest poprzez pisemne powiadomienie przedstawiciela Zamawiającego przez Wykonawcę o zmianie pracownika świadczącego usługi co najmniej na 3 dni robocze przed zamiarem dokonania zmiany, po uprzednim przedstawieniu i zaakceptowaniu przez Zamawiającego kandydatury innej osoby spełniającej wymagania określone w Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz postanowieniach Umowy, 

r) w trakcie trwania umowy , każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu kopie umów o pracę zawierających imię i nazwisko, rodzaj umowy o pracę, datę zawarcia umowy o pracę i wymiar etatu zawartych przez Wykonawcę z Pracownikami świadczącymi Usługi. 
Nieprzedłożenie przez Wykonawcę kopii umów zawartych przez Wykonawcę 
z Pracownikami świadczącymi Usługi w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niedopełnienie obowiązku zatrudnienia minimalnej liczby Pracowników świadczących usługę. 

s) wyposażenie i używanie przez pracowników w czasie wykonywania przedmiotu umowy jednolitych ubrań firmowych oraz posiadanie identyfikatorów umieszczonych w widocznym miejscu,

t) bieżące informowanie na piśmie przedstawiciela Zamawiającego o braku dostępu do pomieszczeń lub innych przeszkód powodujących utrudnienia w wykonywaniu usługi lub uniemożliwiające  wykonanie usługi, pod rygorem potrącenia należnego wynagrodzenia w przypadku nie wykonania usługi z powodu braku dostępu do pomieszczeń lub terenu.
u) pisemnego informowania Zamawiającego o zauważonych zagrożeniach, których usunięcie nie leży po stronie Wykonawcy,
3. Wykonawca zapewnia, że pracownicy wykonujący usługę będą przebywać tylko w obrębie miejsc wykonywania pracy, przebywanie w innych miejscach jest zabronione.
4. Wykonawca wyraża zgodę na przeszkolenie swojego personelu przez Pełnomocnika ochrony informacji niejawnych jednostek na których terenie świadczona będzie usługa.
5. Wykonawca ponosi wyłączną odpowiedzialność za przeszkolenie zatrudnionych przez siebie osób w zakresie BHP, ppoż., posiadanie przez te osoby badań lekarskich, posiadanie i używanie sprzętu ochrony osobistej. 
6. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną za szkody powstałe w sprzątanych obiektach (spowodowane przez Wykonawcę lub jego pracowników), w trakcie realizacji niniejszej umowy. W przypadku stwierdzenia szkód, Zamawiający zawiadamia o tym fakcie Wykonawcę, jednocześnie podając termin i miejsce dokonania oględzin. W wyniku dokonanych oględzin, strony sporządzają protokół szkód, który będzie podstawą do wyliczenia wartości szkody. Zamawiającemu służy prawo, w przypadku nie naprawienia szkody w terminie 7 dni roboczych od daty sporządzenia protokołu szkód, do potrącenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, kwoty odpowiadającej wartości szkody. Gdy wartość szkody jest wyższa od należnego wynagrodzenia, Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty należności w terminie 30 dni. Gdy Wykonawca odmówi naprawienia szkody, Zamawiający jest uprawniony do zlecenia zastępczego wykonania na koszt Wykonawcy. Na wniosek Zamawiającego, w przypadku zastrzeżeń do pracy określonego pracownika, złożonych na piśmie, Wykonawca zobowiązuje się odsunąć tą osobę od wykonywania czynności na sprzątanym obiekcie. 

7. Zamawiający stosownie do art. 95 ustawy Prawo zamówień publicznych wymaga, aby wszelkie czynności polegające na sprzątaniu pomieszczeń wewnętrznych objętych niniejszą umową, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w przepisie art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, były wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę w wymiarze , o którym mowa w ust.2 pkt k). Forma zatrudnienia w/w osób nie może ulec zmianie. Obowiązek ten dotyczy również Podwykonawców oraz dalszych Podwykonawców. Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne postanowienia umowy zobowiązujące Podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich osób wykonujących czynności, o których mowa w zdaniu pierwszym
8. Najpóźniej w dniu rozpoczęcia wykonywania usługi Wykonawca przedstawi Zamawiającemu do wglądu umowy o pracę zawarte z personelem (zawierających następujące dane: imię i nazwisko, wymiar etatu, data zawarcia, rodzaj umowy o pracę), który będzie świadczył przedmiot umowy według wykazu osób przedłożonego do oferty Wykonawcy.
Teren wykonania usługi, zaplecze
§7

1. Zamawiający umożliwi Wykonawcy pobór wody i energii elektrycznej oraz zapewni (przydzieli) pomieszczenia na przechowanie środków i narzędzi do wykonywania tych usług.
2. Zamawiający nie jest zobowiązany do zapewnia pomieszczeń socjalnych dla personelu Wykonawcy.

3. Wykonawca zobowiązuje się chronić przydzielone mu pomieszczenia przed kradzieżą lub dewastacją znajdującego się w nich mienia (wyposażenia), przed pożarem oraz zobowiązany jest do zachowania pierwotnego (nie pogorszonego) stanu technicznego.
4. Wzór protokołu komisyjnego przekazania pomieszczeń przez Zamawiającego Wykonawcy stanowi załącznik nr 4 do niniejszej umowy.

Gospodarka materiałami w zakresie ochrony środowiska 
§8
1. Wykonawca zobowiązuje się do korzystania ze środków chemicznych zgodnie z instrukcją użytkowania środka tak, aby nie dopuścić do skażenia środowiska.
2. Wykonawca zobowiązuje się, że stosowane środki chemiczne i toaletowe do utrzymania czystości będą posiadać polskie atesty higieniczne i będą dopuszczone do stosowania na rynku krajowym.
3. Odpady wytworzone przez Wykonawcę, Wykonawca zobowiązuje się usunąć na własny koszt do miejsca utylizacji. 
Ubezpieczenia
§9
1. Wykonawca oświadcza, że zawarł na własny koszt umowę ubezpieczenia w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem umowy na kwotę minimum 300 000,00 zł, ważnej przez cały okres realizacji umowy i zobowiązuje się do bieżącego uaktualniania polisy, z zachowaniem zasady ciągłości, na czas realizacji usługi objętej umową.
2. Ubezpieczeniu podlegają w szczególności:

1) czynności objęte umową, urządzenia oraz wszelkie mienie ruchome związane bezpośrednio z wykonawstwem usługi, 

2) odpowiedzialność cywilna za szkody od następstw nieszczęśliwych wypadków dotyczące pracowników i osób trzecich, a powstałe w związku z prowadzonymi pracami, w tym także ruchem pojazdów mechanicznych, szkodami pożarowymi i skażeniem środowiska.

3. W przypadku upływu terminu polisy przed zakończeniem realizacji niniejszej umowy lub wydłużenia terminu realizacji umowy, Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia ciągłości ochrony ubezpieczeniowej i przedłużenia umowy ubezpieczenia oraz przekazania Zamawiającemu kopii polisy w terminie do dwóch dni przed upływem ważności polisy pierwotnej i każdej następnej pod rygorem zapłaty kary umownej, o której mowa w § 11 ust.1 6).
Zabezpieczenie należytego wykonania umowy

§10
1. Wykonawca wniósł do dnia podpisania umowy zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 4% wynagrodzenia brutto ustalonego za wykonanie zamówienia w kwocie ……………… w formie …………………………..,
2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy stanowiące 100% wpłaconej kwoty  zostanie zwrócone w ciągu 30 dni po końcowym odbiorze przedmiotu umowy bez zastrzeżeń.

Kary umowne

§ 11
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

1) W wysokości 20 % wynagrodzenia umownego brutto należnego za niezrealizowaną część umowy, w przypadku rozwiązania umowy, odstąpienia od umowy lub jej części z powodu okoliczności za które odpowiada Wykonawca.
2) Za niewykonanie czynności na powierzchniach wewnętrznych:
a) wynikających z zakresu prac wykonywanych codzienne i 2 razy w tygodniu. - 50 zł  brutto za budynek, za każdy dzień roboczy w miesiącu rozliczeniowym 
w którym stwierdzono i potwierdzono wpisem użytkownika obiektu lub przedstawiciela Zamawiającego, w dokumentacji realizacji usług tj. dzienniku kontroli usług lub obustronnie podpisanej notatki służbowej, niewykonanie lub nienależyte wykonanie, czynności w danym budynku, 

b) wynikających z zakresu prac wykonywanych 1 x w tygodniu - 250 zł  brutto 
za budynek,  za każdy tydzień w miesiącu rozliczeniowym w którym stwierdzono i potwierdzono wpisem użytkownika obiektu lub przedstawiciela Zamawiającego, w dokumentacji realizacji usług tj. dzienniku kontroli usług lub obustronnie podpisanej notatki służbowej, niewykonanie lub nienależyte wykonanie, czynności w danym budynku,
c) wynikających z zakresu prac okresowych - 1000 zł  brutto za budynek, 
za każdy  miesiąc, w którym w którym miały być wykonane, a stwierdzono 
i potwierdzono wpisem użytkownika obiektu lub przedstawiciela Zamawiającego, w dokumentacji realizacji usług tj. dzienniku kontroli usług lub obustronnie podpisanej notatki służbowej, niewykonanie lub nienależyte wykonanie, czynności w danym budynku, 

3) za niedopełnienie wymogu zatrudniania minimalnej wymaganej przez Zamawiającego liczby pracowników, realizujących przedmiot umowy na podstawie umowy 
o pracę w wysokości 1000,00 zł, za każdego pracownika. Dotyczy to również stwierdzenia nieobecności pracownika przy świadczeniu usługi.
4) za niedopełnienie wymogu zatrudnienia, o którym mowa w § 6 ust.7, w przypadku gdy Wykonawca nie przedłoży w terminie wymaganych przez Zamawiającego dokumentów , o których mowa w § 6  ust. 2 pkt r), 1000 zł za każdy stwierdzony przypadek naruszenia tego wymogu

5) za nieprzestrzeganie przepisów BHP i p.poż – w wysokości 250,00 zł, za każde stwierdzone zdarzenie;
6) W przypadku niedopełnienia obowiązku przedłożenia kopii polisy Zamawiającemu, o którym mowa w § 9 ust. 3, Zamawiającemu przysługuje prawo do natychmiastowego rozwiązania umowy i naliczenia kary umownej w wysokości 20 % wynagrodzenia umownego brutto należnego za niezrealizowaną część umowy.
2.  Łączna maksymalna wysokość kar umownych jaką Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy nie może przekroczyć 30 % wartości łącznego wynagrodzenia brutto  przewidzianego wyżej w § 4 ust.1 pkt 3) .  

3. Jeżeli wysokość naliczonych kar w okresie obowiązywania umowy przekroczy 30 % wartości łącznego wynagrodzenia  brutto  przewidzianego wyżej w  § 4 ust.1 pkt 3) Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym.
4. Z uwagami o nieprawidłowościach, wpisanymi do dokumentacji realizacji usług o których mowa w ust.1 pkt 2), 3) ,4) i 5)  ma obowiązek zapoznać się przedstawiciel Wykonawcy  i ustosunkować się do nich w dokumentacji. Odmowa zapoznania się i ustosunkowania przez przedstawiciela wykonawcy do uwag użytkownika obiektu lub przedstawiciela zamawiającego traktowana będzie jako potwierdzenie zasadności uwag przez Wykonawcę. 
5. Kary umowne, o których mowa w ust.1 pkt 2), 3), 4)  i 5) będą naliczane na podstawie protokołu odbioru usługi, o którym mowa w § 5 niniejszej umowy.
6. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie z przysługującego mu wynagrodzenia kar umownych na podstawie noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego.
7. Zamawiający ma  prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.
Rozwiązanie umowy lub odstąpienie od umowy

§ 12 
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym lub odstąpienia od umowy z powodu okoliczności za które odpowiada Wykonawca, w terminie do 40 dni od dnia zaistnienia zdarzenia w szczególności jeżeli: 

a) Wykonawca przerwał wykonanie usługi i jej nie kontynuuje pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie
b) Wykonawca co najmniej trzykrotnie został obciążony karami umownymi na podstawie miesięcznych protokołów odbioru usługi,
c) Wykonawca nie przedłoży na żądania Zamawiającego dwukrotnie kopii umów zawartych z pracownikami świadczącymi usługi, w terminie wskazanym przez Zamawiającego (§ 6 ust 2 pkt „r” Umowy)
d) Wykonawca powierzył wykonanie usług objętych Umową innym podmiotom bez pisemnej zgody Zamawiającego lub nie przestrzega warunków określonych przez Zamawiającego przy wydaniu takiej zgody,
e) Zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy,
f) Zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,
g) W przypadku niedopełnienia obowiązku przedłożenia kopii polisy Zamawiającemu, o którym mowa w § 9 ust.3.
2. Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym w przypadku gdy, łączna wysokość kar umownych nałożonych na Wykonawcę przez Zamawiającego przekroczy 30% łącznego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w o którym mowa § 4 ust. 1 pkt 3).
3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia informacji o tych okolicznościach.
4. W przypadku rozwiązania umowy, Wykonawca może żądać wynagrodzenia należnego mu tytułu wykonania – bez zastrzeżeń, części umowy.
5. Wysokość wynagrodzenia dla Wykonawcy za nakład pracy i koszty poniesione do chwili przerwania prac, uzgodniona będzie na spotkaniu przedstawicieli Zamawiającego i Wykonawcy, zorganizowanym w czasie i miejscu uzgodnionym przez strony. 
6. Wykonawca zobowiązuje się przekazać Zamawiającemu, a Zamawiający zobowiązuje się przyjąć, przydzielone do wykonania usług  pomieszczenia w terminie uzgodnionym przez strony na spotkaniu przedstawicieli.

Ochrona informacji niejawnych

§ 13
1. Wykonawca w czasie obowiązywania umowy oraz po jej rozwiązaniu zobowiązuje się pod rygorem odpowiedzialności karnej zachować w tajemnicy wszelkie informacje, które posiadł w trakcie świadczenia usługi. 

2. Celem zapewnienia właściwej ochrony informacji niejawnych, pod rygorem zerwania umowy i odpowiedzialności karnej za ujawnienie  informacji podlegających ochronie („Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny”, Dz.U.2018.1600 t.j. ze zm.)  Wykonawca zobowiązany jest do: przestrzegania postanowień „Ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych” (Dz. U. z 2019, poz. 742 t.j.).

3. Przedmiotem (materiałem i informacją) podlegającym ochronie przez Wykonawcę są:

a) Informacje dotyczące organizacji systemu ochrony obiektów, w których realizowana

będzie usługa  – („ZASTRZEŻONE”);

b) przeznaczenia budynków, pomieszczeń i urządzeń;

c) przeznaczenia urządzeń technicznych wspomagających ochronę budynków;

d) danych dotyczących użytkowanych obiektów, w tym ich stanu osobowego;

e) innych wiadomości związanych z bezpieczeństwem osobowym i fizycznym uzyskanych w związku z realizowaną umowy.

4. Wszyscy pracownicy Wykonawcy realizujący przedmiot zamówienia na terenach kompleksów wojskowych muszą:

a) posiadać minimum pisemne upoważnienie kierownika swojej jednostki organizacyjnej do dostępu do informacji niejawnych o klauzuli „zastrzeżone”, wydane na podstawie art. 21 ust. 4 , pkt. 1 ustawy z dnia 05 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. 2019, poz. 742 t.j.), 

b) odbyć  szkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych zgodnie z art. 19 ustawy o ochronie informacji niejawnych z 5 sierpnia 2010 roku (dz. u. 2019 poz. 742), zorganizowane przez Pełnomocnika Ochrony Wykonawcy.

c) odbyć przeszkolenie w zakresie ochrony obiektów wojskowych i przestrzegania porządku i dyscypliny na terenach objętych przedmiotem zamówienia, zorganizowanym przez pełnomocników ochrony i komendantów ochrony jednostek wojskowych odpowiedzialnych za ochronę obiektów na terenie których realizowany będzie przedmiot umowy i po zapoznaniu się z regulaminem wewnętrznym obowiązującym na jego trenie są zobowiązani ściśle go przestrzegać. Dotyczy to w szczególności:

· posiadania przez pracowników Wykonawcy przepustek upoważniających do wejścia na teren kompleksu (obiektu), a po zakończeniu realizacji umowy ich rozliczenia,

· przebywania pracowników Wykonawcy jedynie w miejscach wykonywania usługi, dostęp do innych pomieszczeń obiektu (kompleksu), do których jest on konieczny do poprawnego wykonania przedmiotu umowy , każdorazowo musi być uzgodniony przez przedstawiciela  Wykonawcy z Komendantem Ochrony Użytkownika i przedstawicielem jego Pionu Ochrony,

· użytkowania na terenach realizacji przedmiotu umowy, wszelkich urządzeń do rejestracji obrazu i dźwięku, w tym telefonów komórkowych i komputerów przenośnych zgodnie z Decyzja Nr 77/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 09 czerwca 2020 r. w sprawie zasad używania urządzeń do przetwarzania obrazu i dźwięku oraz organizacji ochrony informacji niejawnych podczas przedsięwzięć realizowanych w komórkach i jednostkach organizacyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych.
5. Wykonawca zobowiązuje się po podpisaniu umowy, ale przed rozpoczęciem jej realizacji do skierowania pracowników biorących udział przy realizacji przedmiotu umowy, na szkolenie w zakresie ochrony obiektów, wymienionych w § 13 ust.4 pkt. c umowy.
6. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania przepisów, zarządzeń, rozkazów 

i innych aktów wewnętrznych regulujących porządek i dyscyplinę na terenie Jednostki

      Wojskowej i ściśle ich przestrzegać, z którymi zostanie zapoznany w trakcie

      przeprowadzonych szkoleń. 

7. W trakcie realizacji umowy nie zostaną wytworzone oraz przekazane Wykonawcy  żadne materiały niejawne.

8. Osoby biorące udział w realizacji przedmiotu umowy powinny posiadać obywatelstwo polskie. W przypadku braku polskiego obywatelstwa powinny posiadać pozwolenie jednorazowe uprawniające do wstępu obcokrajowców na teren chronionej jednostki i instytucji wojskowej zgodnie z Decyzją nr 19/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 24 stycznia 2017r. w sprawie organizowania współpracy międzynarodowej w resorcie obrony narodowej (Dz. Urz. MON z dnia 24 stycznia , poz. 18).

9. W celu skutecznej realizacji przepisu art. 15 ust. 8 ustawy o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. 2019, poz. 742 t.j.),  Wykonawca po podpisaniu umowy ale nie później niż 5 dni przed rozpoczęciem jej realizacji, zobowiązuje się do przesłania do Zamawiającego wykazu pracowników przewidzianych do udziału w realizacji przedmiotu zamówienia zawierającego:

a) imię i nazwisko, 

b) numer PESEL,

c) imię ojca,

d) datę i miejsce urodzenia

e) adres zamieszkania lub pobytu,

f) numer pisemnego upoważnienia do dostępu do informacji niejawnych do klauzuli zastrzeżone lub poświadczenia bezpieczeństwa osobowego i datę ich wydania.

g) numerów i dat wydania zaświadczeń stwierdzających odbycie przeszkolenia z zakresu ochrony informacji niejawnych. 

10. Po podpisaniu umowy ale nie później niż 3 dni przed rozpoczęciem jej realizacji Wykonawca zobowiązuje się do przesłania Pełnomocnikowi Ochrony Zamawiającego uwierzytelnionych kopii dokumentów, wymienionych w § 13 ust. 9 lit. F) i g) umowy.

11. W celu wydania przepustek, Wykonawca zobowiązuje się, po podpisaniu umowy, ale nie później niż 3 dni przed rozpoczęciem jej realizacji, dostarczyć do Dowódcy jednostki wojskowej,  odpowiedzialnego za ochronę terenu na którym realizowany będzie przedmiot umowy lub jego część, imienny wykaz pracowników skierowanych do realizacji przedmiotu umowy z podaniem:

a) imienia i nazwiska, 

b) numeru dowodu osobistego oraz marki i numerów rejestracyjnych pojazdów wykorzystywanych przy realizacji umowy.

12. Zamawiający zastrzega sobie prawo zgłaszania wniosków dotyczących składu zespołu realizującego przedmiot zamówienia.

13. Realizacja przedmiotu zamówienia w pomieszczeniach, w których przetwarzane są informacje niejawne wykonywana będzie pod nadzorem użytkownika oraz zgodnie z zasadami określonymi w § 15 rozporządzenia MON z 19 grudnia 2013r w sprawie szczegółowych zadań pełnomocników ochrony w zakresie ochrony informacji niejawnych w jednostkach organizacyjnych podległych MON lub przez niego nadzorowanych ( Dz.U. z 2016, poz. 1720)

14. Wykonawca zobowiązuje się z wyprzedzeniem, co najmniej 3 dniowym uzgodnić wszelkie zmiany osobowe, jakie nastąpią w trakcie trwania niniejszej umowy oraz uaktualniać wykaz pracowników realizujących przedmiot zamówienia, o którym mowa w § 13 ust.9. umowy.

15. Na terenie obiektów chronionych zabrania się bez zgody Dowódcy jednostki wojskowej odpowiedzialnego za ochronę obiektu na terenie, którego realizowany jest przedmiot umowy, używania telefonów komórkowych, aparatów fotograficznych, kamer oraz innych urządzeń do rejestrowania dźwięku lub obrazu oraz innych środków łączności i urządzeń nie wykorzystywanych w ochronie obiektu.

16. Nad wszystkimi terenami wojskowymi zabronione jest korzystanie z bezzałogowych statków powietrznych (BSP) typu „dron”.

17. Przedmiot umowy nie może być wykorzystany do żadnego rodzaju materiałów propagandowych, reklamowych, ani też prezentowany w prasie, radiu, telewizji, filmie czy sieci Internet.

18. Nadzór nad zapewnieniem właściwej ochrony informacjom niejawnym oraz przestrzeganiem zapisów § 13 przedmiotowej umowy po stronie Wykonawcy sprawuje ………………………

19. Za bieżącą kontrolę, nadzór, szkolenie i doradztwo w zakresie wykonywania przez Wykonawcę obowiązku ochrony informacji niejawnych ze strony zamawiającego jest Pełnomocnik Zamawiającego ds. ochrony informacji niejawnych, ze strony Użytkownika Pełnomocnik Dowódcy ds. ochrony informacji niejawnych, na terenie którego realizowany jest przedmiot umowy.

Ochrona Danych Osobowych
§ 14

1. Wykonawca zobowiązuje się do ochrony przetwarzanych danych osobowych, do których ma dostęp w związku z wykonywaniem Umowy na podstawie otrzymanej dokumentacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119, s. 1) .

2. Wykonawca zobowiąże swój personel do zabezpieczenia danych, o których mowa w ust. 1 w poufności, także po ustaniu zatrudnienia lub innej formy współpracy z Wykonawcą.

3. Wykonawca zobowiązuje zapewnić właściwą ochronę danych osobowych przed udostępnieniem ich osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę nieuprawnioną, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

4. W przypadku naruszenia przepisów  dotyczących danych  osobowych przez Wykonawcę lub przez jego pracowników, bądź osoby mu podległe Wykonawca ponosi względem Zamawiającego  pełną odpowiedzialność odszkodowawczą z tego tytułu.

5. Wykonawca oświadcza, iż zobowiązuje się do wykonania w imieniu Zamawiającego obowiązku informacyjnego, o którym mowa w art. 14 ust. 1 i 2 RODO wobec reprezentantów (w tym pracowników) Wykonawcy, których dane zostały udostępnione Zamawiającemu w celu zapewnienia prawidłowej realizacji Umowy. 
Zmiany w umowie

§ 15

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i są dopuszczalne przy zachowaniu postanowień ustawy Prawo zamówień publicznych, w przypadkach określonych w ust. 2 oraz w przypadkach określonych ust. 3.

2. Zamawiający przewiduje dokonanie zmiany umowy w następujących przypadkach:

1) zmniejszenia lub zwiększenia powierzchni zarówno wewnętrznej (w budynkach) jak i zewnętrznej, w przypadku wystąpienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy i niezależnych od Zamawiającego tj. w szczególności trwałego wyłączenia powierzchni lub objęcia powierzchni w administrowanie, na skutek decyzji organów nadrzędnych, wywołanego klęskami żywiołowymi, katastrofami budowlanymi, oddaniem obiektów do remontu lub modernizacji, zmianami stanów osobowych jednostki wojskowej, wyjazdem zwartych pododdziałów na misje wojskowe, przekazaniem terenów lub obiektów poza zarząd RZI, dzierżawą obiektów lub terenów innym użytkownikom lub czasowego wyłączenia z użytkowania pomieszczeń lub terenów zewnętrznych, zmiany przeznaczenia obiektów lub zmian w przepisach i  dokumentach regulujących utrzymanie czystości i porządku w obiektach i na terenach kompleksów wojskowych. W każdym przypadku zmiany powierzchni, należność za wykonaną usługę będzie rozliczona w przeliczeniu za m2 sprzątanej powierzchni, zgodnie z ceną przedstawioną w ofercie przetargowej, przy czym łączna wartość umowy na wszystkie usługi nie może przekroczyć wartości wynagrodzenia w § 4 ust. 1 pkt 3) umowy,

2) zmiany częstotliwości wykonywanych usług, przy zachowaniu zasady nieprzekraczania maksymalnej wartości umowy, o której mowa w § 4 ust. 1 pkt 3) umowy,

3) adresu firmy (po uprzednim poinformowaniu Zamawiającego o zaistniałej zmianie),

4) zmiany osób funkcyjnych po stronie Zamawiającego i Wykonawcy. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy:

1) Wynagrodzenia jednostkowego brutto - w razie zmiany stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego - wynagrodzenie brutto zostanie określone z uwzględnieniem obowiązującej (aktualnej) stawki podatku, bez zmiany cen jednostkowych netto;

2) Wynagrodzenia jednostkowego netto i brutto - w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;

3) Wynagrodzenia jednostkowego netto i brutto - w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniem społecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w wysokości składki na ubezpieczenie społeczne bądź zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę,

4) Wynagrodzenia jednostkowego netto i brutto – w przypadku zaistnienia lub zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 04.10.2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

5) W przypadku wniosku o zmianę stawki wynagrodzenia Wykonawca zobowiązany jest do przestawienia kalkulacji ceny umowy sporządzonej na dzień złożenia oferty oraz kalkulacji ceny z uwzględnieniem kosztów wynikających z tych zmian. Wniosek winien zostać złożony Zamawiającemu w terminie 30 dni od daty wejścia w życie przepisów mających wpływ na zmianę wynagrodzenia. 

6) Obniżenie ceny Wykonawcy;

4. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy -wynagrodzenia jednostkowego netto i brutto w przypadku zmiany wysokości cen środków (materiałów) do utrzymania czystości używanych przez Wykonawcę  do realizacji przedmiotu zamówienia, o wskaźnik ogłaszany w komunikacie Prezesa GUS określający poziom wzrostu w stosunku do 2021r., jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Zmiana taka dopuszczalna jest jeden raz w trakcie umowy w I kwartale 2022r. i obowiązywać będzie od pierwszego dnia miesiąca po wpłynięciu wniosku. W przypadku wniosku o zmianę stawki wynagrodzenia Wykonawca zobowiązany jest do przestawienia kalkulacji ceny umowy sporządzonej na dzień złożenia oferty oraz kalkulacji ceny środków (materiałów) z uwzględnieniem kosztów wynikających ze zmiany cen. Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji zasadności zmiany wynagrodzenia proponowanej przez Wykonawcę oraz poprawności wyliczeń zmiany wynagrodzenia, w tym do żądania od Wykonawcy dokumentów potwierdzających prawidłowość dokonanych obliczeń, pod rygorem uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. O wyniku weryfikacji Zamawiający informuje Wykonawcę. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania powyższego postanowienia wynosi 5 % wartości umowy, o której mowa w §4 ust.1 pkt 3).
4.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt. 2 zmiana umowy wymaga wykazania przez Wykonawcę, że zmiana wysokości minimalnego wynagrodzenia ma wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązany jest wykazać, jaką część składową stawki wynagrodzenia umownego stanowi wynagrodzenie pracowników bezpośrednio wykonujących zamówienia na rzecz Zamawiającego, proporcji czasu pracy tych osób na rzecz Zamawiającego w ogólnym ich czasie pracy. Przedłożenie Zamawiającemu pisemnych wyjaśnień w powyższym zakresie powinno nastąpić w terminie 30 dni od zaistnienia omawianych zmian. Niezłożenie informacji w powyższym zakresie we wskazanym terminie upoważnia Zamawiającego do uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji zasadności zmiany wynagrodzenia proponowanej przez Wykonawcę oraz poprawności wyliczeń zmiany wynagrodzenia, w tym do żądania od Wykonawcy dokumentów potwierdzających prawidłowość dokonanych obliczeń, pod rygorem uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. O wyniku weryfikacji Zamawiający informuje Wykonawcę. Wzrost składników ceny nie może przekroczyć procentowej wartości wzrostu minimalnego wynagrodzenia.
5.  
W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3, zmiana umowy wymaga wykazania przez Wykonawcę, że zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne ma wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązany jest wykazać, jaką część składową stawki wynagrodzenia umownego stanowią składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne pracowników bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego, proporcji czasu pracy tych osób na rzecz Zamawiającego w ogólnym ich czasie pracy. Przedłożenie Zamawiającemu pisemnych wyjaśnień w powyższym zakresie powinno nastąpić w terminie 30 dni od zaistnienia omawianych zmian. Niezłożenie informacji w powyższym zakresie we wskazanym terminie upoważnia Zamawiającego do uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji zasadności zmiany wynagrodzenia proponowanej przez Wykonawcę oraz poprawności wyliczeń zmiany wynagrodzenia, w tym żądania od Wykonawcy dokumentów potwierdzających prawidłowość dokonanych obliczeń, pod rygorem uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. O wyniku weryfikacji Zamawiający informuje Wykonawcę. Wzrost składników ceny nie może przekroczyć procentowej wartości wzrostu składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne. Zmiana wysokości kwotowej składek na ubezpieczenie społeczne, stanowiącą konsekwencję wzrostu wynagrodzenia, nie stanowi podstawy do zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy.

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 4, zmiana umowy wymaga wskazania przez Wykonawcę że zaistnienie/zmiana zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych ma wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności Wykonawca  zobowiązany jest wykazać, że prowadzi pracowniczy plan kapitałowy, przedstawić Zamawiającemu kalkulację, z której będzie wynikało, jaką część składową stawki wynagrodzenia umownego stanowi wynagrodzenie pracowników wykonujących zamówienie bezpośrednio na rzecz Zamawiającego, proporcji czasu pracy tych osób na rzecz Zamawiającego w ogólnym ich czasie pracy, jaka jest wysokość składek/ jaka jest wartość wzrostu składek oraz  przedłożyć dokumenty potwierdzając prawidłowość przyjętych w kalkulacji założeń.. Przedłożenie Zamawiającemu pisemnych wyjaśnień w powyższym zakresie powinno nastąpić w terminie 30 dni od zaistnienia omawianych zmian. Niezłożenie informacji w powyższym zakresie we wskazanym terminie upoważnia Zamawiającego do uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji zasadności zmiany wynagrodzenia proponowanej przez Wykonawcę oraz poprawności wyliczeń zmiany wynagrodzenia, w tym żądania od Wykonawcy dokumentów potwierdzających prawidłowość dokonanych obliczeń, pod rygorem uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. O wyniku weryfikacji Zamawiający informuje Wykonawcę. 


7. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie - na mocy przepisów powszechnie obowiązujących - zmian, o których mowa w ust. 3.

8. Wnioskodawcą zmian, o których mowa w ust. 3 może być Zamawiający lub Wykonawca poprzez pisemne wystąpienie w okresie obowiązywania umowy zawierające uzasadnienie potrzeby dokonania takiej zmiany.

9. Zmiany, o których mowa w ust. 3 mogą zostać dokonane, pod rygorem nieważności, wyłącznie w formie pisemnej - aneksu do niniejszej umowy, do którego załącznikiem będzie wniosek zawierający uzasadnienie potrzeby dokonania takiej zmiany. 

Postanowienia końcowe

§ 16
1. Wszelkie spory na tle wykonywania umowy rozstrzygać będzie właściwy Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej w formie aneksu. 
3. W sprawach  nieuregulowanych  postanowieniami  niniejszej  umowy  zastosowanie mają postanowienia specyfikacji warunków zamówienia, przepisy ustawy Prawo Zamówień publicznych  z dnia 11 września 2019 r. oraz kodeksu cywilnego.
4. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, trzy dla Zamawiającego.
5. Integralną część umowy stanowią załączniki:

Załącznik nr 1. Opis przedmiotu zamówienia (OPZ) 
Załącznik nr 2. Formularze cenowe Wykonawcy.

Załącznik nr 3. Wzór protokołu odbioru usługi

Załącznik nr 4. Wzór protokołu przekazania pomieszczeń

Załącznik nr 5. Wzór porozumienia dot. BHP
             ZAMAWIAJĄCY:



         WYKONAWCA:


……………………………….



……………………………….
*)niepotrzebne skreślić
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