Gmina Miasto Zakopane - Urzad Miasta Zakopane
ul. KoSciuszki 13, 34-500 Zakopane

Znak: BZP.271.83.2024 Zakopane, dnia 17.12.2024 r.

INFORMACJA O PYTANIACH DO TRESCI SWZ
WRAZ Z ODPOWIEDZIAMI ZAMAWIAJACEGO

dotyczy: postepowania prowadzonego w trybie podstawowym bez mozliwosci negocjacji tresci ofert
na $wiadczenie w 2024 r. ustug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym na rzecz Gminy
Miasto Zakopane.

Zgodnie z art. 284 ust 6 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) - dalej ustawa Pzp, Zamawiajacy
udostepnia tre$¢ zapytan do tresci SWZ wraz z wyjasnieniami Zamawiajgcego.

Pytanie nr 1

Zamawiajacy w dziale V. SWZ pkt 5 okreslit Wymagania w zakresie zatrudniania
na podstawie stosunku pracy, okres$lajac te wymogi w ppkt 1)

1) Zgodnie z art. 95 ustawy Prawo zamdéwien publicznych Zamawiajacy wymaga
zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce
na podstawie umowy o prace w okresie trwania umowy w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) os6b wykonujacych
czynno$ci  zwigzane ze S$wiadczeniem ustug pocztowych  zatrudnionych
w jednostkach dedykowanych do obstugi Zamawiajacego w ramach niniejszego
zamoéwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob
okresSlony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.— Kodeks pracy.

Natomiast w ppkt 2) - 6) okreslit Zamawiajacy okreslit rodzaj czynnosci kontrolnych jakie
moze zastosowac dla weryfikacji tego kryterium.

Wykonawca wskazuje, ze Zamawiajacy okres$lit bardzo szeroki katalog czynnosci, dla
ktérych wymaga zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o prace -
na warunkach okreslonych w w/w art. ustawy Prawo zamowien publicznych, wskazujac,
ze maja to by¢ pracownicy wykonujacych czynno$ci zwigzane ze Swiadczeniem ustug
pocztowych zatrudnionych w jednostkach dedykowanych do obstugi Zamawiajacego
w ramach niniejszego zamowienia.

Czy Zamawiajacy ma na mys$li osoby wykonujgce wskazane czynnosci bezposrednio
na rzecz Zamawiajacego, tj. odbierania przesytek od Zamawiajacego oraz doreczania
przesytek do Zamawiajacego?

W przypadku kazdej innej interpretacji postawionego wymogu, Wykonawca zwraca
uwage na nierealno$¢ weryfikacji postawionego wymogu, w szczegélnosci w zakresie
dostarczenia zgdanych przez Zamawiajacego dowoddéw/oswiadczen.

W takim przypadku, Wykonawca nie moze wskazac¢ ilosci oséb, bowiem to Zamawiajacy
jest nadawca przesytek, okres$la adres na przesylce, a tym samym decyduje, gdzie
przesytka bedzie doreczana, na co wptywu nie ma Wykonawca. Nawet gdyby Wykonawca
przyjat zakres geograficzny catego kraju - to dostarczenie imiennego wykazu oséb
wykonujacych potencjalnie wskazane przez Zamawiajacego czynnosci polegatoby
na wskazaniu ok. 30000 osdb, co jest z oczywistych wzgledéw niewykonalne.
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Dostarczenie dokumentéw weryfikujacych spetnienie kryterium zatrudnienia przez
Wykonawce dla os6b wykonujacych czynnosci doreczania przesytek w obrocie
zagranicznym jest roOwnie nierealne, a do tego obszarowo jeszcze szersze.

Jednoczes$nie biorac pod uwage rozbudowana strukture Wykonawcy, skale prowadzonej
dziatalnosci, liczbe pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace przez
Wykonawce (ponad 65 000), a rownoczeSnie okreS$lenie przez Zamawiajgcego wielu
czynno$ci, ktéore musza by¢ wykonywane w ramach stosunku pracy, a w praktyce
wszystkich czynnos$ci sktadajacych sie na realizacje przedmiotu zaméwienia, a ktore
realizowane sg przez liczny personel Wykonawcy oraz uwzgledniajac fakt, iz pozyskanie
dokumentéw/oswiadczen okreslonych przez Zamawiajgcego wobec potencjalnie
znacznej grupy osob jest fizycznie niemozliwe (w szczegdlnosci dostarczenie uméw
o prace potencjalnie dla 40 000 pracownikéw), a jednoczesnie obarczone duzym
ryzykiem naliczenia kary umownej, Wykonawca wnosi o dokonanie modyfikacji
warunkow okres$lonych w treSci umowy/SWZ - poprzez ograniczenie wszystkich
dowodéw do oswiadczenia Wykonawcy zawierajacego: doktadne okresSlenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia o§wiadczenia, wskazanie, Ze objete wezwaniem
czynno$ci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem liczby tych oséb oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia
oSwiadczenia. W przypadku braku zgody Zamawiajacego na urealnienie wymogu z art. 95
ustawy Prawo zamoéwien publicznych, Wykonawca zwraca sie z wnioskiem
o ograniczenie kazdorazowego wniosku o przedstawienie zadanych dowodow
zatrudnienia w ramach stosunku pracy, w formie zadanej przez Zamawiajacego,
do maksymalnie 10 oséb.

OdpowiedzZ nr 1

Zamawiajacy modyfikuje zapis rozdziatu V ust. 5 pkt 1, ktéry otrzymuje brzmienie:
»Zgodnie z art. 95 ustawy Pzp, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku
pracy przez Wykonawce lub Podwykonawce oséb wykonujacych czynnosci zwigzane ze
$wiadczeniem ustug pocztowych zatrudnionych w jednostkach dedykowanych do obstugi
Zamawiajacego w ramach niniejszego zamoéwienia tj. wykonujacych czynnos$ci zwigzane
z odbieraniem, przyjmowaniem, sortowaniem, przemieszczaniem, doreczaniem,
wydawaniem lub zwrotem przesytek.”, jezeli wykonywanie tych czynnosci polega
na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1* ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy (t.,j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.) -

Zamawiajacy w ramach czynno$ci kontrolnych speinienia wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce oséb wykonujacych
wskazane przez Zamawiajacego czynnoSci w trakcie realizacji zamoéwienia, nie
przewiduje ograniczen co do ilosci osdb, ktorych dotyczy¢ bedzie weryfikacja.

W zwiazku z powyZzszym ulegaja zmianie nastepujace terminy:
— skiadania ofert z dnia 20.12.2024 r.na 23.12.2024 r. godz. 11:00.

— otwarcia ofert z dnia .20.2024 r. na 23.12.2024 r. godz. 11:05.
— zwigzania oferta z dnia 18.01.2025r.na 21.01.2025 r.

Z powazaniem
Z up. Burmistrza
Marek Mozdzen
Sekretarz Miasta Zakopane



