2) FOTEL OBROTOWY DO PRACY W SYSTEMIE ZMIANOWYM

1195+1350

posiadajacy szerokie, komfortowe oraz ergonomicznie wyprofilowane oparcie, tapicerowane obustronnie,
zintegrowane z zagtéwkiem,

fotel przeznaczony do pracy w systemie zmianowym 24 godziny- 7 dni w tygodniu,

wyposazony w chromowane podfokietniki zakoriczone miekka tapicerowang naktadkg; kolor naktadki
dostosowany do kolorystyki fotela,

siedzisko charakteryzujace sie szerokoscig co najmniej na poziomie 550 mm (szerokie) wykonane z
materiatu gwarantujacego wysoka odporno$¢ na zgniatanie oraz maksymalny komfort siedzenia oraz
wyposazone w regulacje gtebokosci,

musi by¢ wyposazone w mechanizm ruchowy SYNCHRO umozliwiajgcy jednoczesne odchylanie
oparcia i siedziska, z regulacja sprezystosci odchylania w zaleznosci od ciezaru siedzacego, co najmniej w
5 pozycjach,

umozliwiajacy stosowanie przez osoby o wadze 150 kg,

z funkcja zabezpieczenia przed uderzeniem oparcia w plecy po zwolnieniu mechanizmu,

posiadajgcy mechanizm umozliwiajacy bujanie sie w fotelu i jego blokade w obranej pozycji,

wyposazony w podnosnik pneumatyczny umozliwiajacy ptynng regulacje wysokosci siedziska,
posiadajgcy staly tapicerowany zagtdwek w kolorze fotela, zintegrowany bezposrednio
z oparciem,

musi posiadac co najmniej piecioramienng podstawe jezdng, wykonang z polerowanego aluminium w
kolorze chrom,

tapicerowany powtokg charakteryzujaca sie wytrzymatoscig na scieranie na poziomie min.

500 000 cykli w skali Martindale oraz posiadajagcg atest  trudnozapalnosci; w kolorze
czarno-szarym,

Zamawiajacy  dopuszcza  tolerancje  wskazanych na rysunku  wymiardw  w  granicy
+/- 30 mm;
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pozostate wymogi zgodne z ogdInymi warunkami w przedmiotowym zakresie.



