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UMOWA NR........./2020 Egznr.™....

zawarta w dniu '(0 ll Jnlo w m. Gdynia, pomigdzy:

Akademig Marynarki Wojennej im. Bohateréw Westerplatte z siedziba w Gdyni (81-127)
przy ul. inz. J. Smidowicza 69, NIP 586-010-46-93, REGON 190064136,

reprezentowang przez:

Rektora-Komendanta— kontradm. prof. dr hab. Tomasza SZUBRYCHT

zwang w dalszej trefci niniejszej Umowy ,,Zamawiajgcym”,

a
Konsorcjum:

Impel Defender Sp. z 0.0. Sp. k., 53-111 Wroctaw, ul. Slezna 118
Impel Safety  Sp. zo.0. Sp. k., 53-111 Wroclaw, ul, Slezna 118
Impel Provider Sp. zo.0. Sp. k., 53-111 Wroclaw, ul. §lezna 118
Impel Facility Services Sp. z 0.0., 53-111 Wroclaw, ul. Slezna 118

reprezentowanym przez:

Impel Defender Sp. z o.0. Sp. k.

z siedzibg we Wroctawiu, kod pocztowy 53-111, przy ul. Slezna 118

NIP 8992786834, REGON 364028539,

zwang w dalszej tresci niniejszej Umowy ,,Wykonawea”,

wylonionym w drodze posigpowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego na
podstawie art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(t.j. D2.U. 22019 r.,, poz. 1843 z p6Zn. zm.),

zwanymi dalej Igcznie ,,Stronami”, a kazdy indywidualnie ,,Strong”,
o nastepujgcej tresci:

§1.
PRZEDMIOT UMOWY

1. Zgodnie z wynikiem postgpowania o udzieleiic zaméwienia publicznego Zamawiajacy
zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zgodnie ze zlozong oferta, na zasadach
i w zakresie ustalonym w Specyfikaciji Istotnych Warunkéw Zaméwienia (SIWZ) oraz
w zalgcznikach do SIWZ, a takze zgodnie z tredcig dokumentéw wskazanych w Umowie,
ktére stanowig jej integralng czes¢, §wiadczenie ushugi w zakresie ochrony fizycznej
os6b i mienia polegajgcej na stalej i bezposredniej ochronie fizycznej obiektow (os6b),
mienia, statym dozorze sygnaléw przesylanych, gromadzonych i przetwarzanych
w elektronicznych urzgdzeniach i systemach alarmowych, zgodnie z ,,Instrukcja ochrony
AMW?” oraz wyciggiem z ,Planu ochrony AMW”,w obiektach wchodzacych w sklad
kompleksu budynkéw Akademii Marynarki Wojennej, zwanych dalej ,,obszarami
chronionymi”, wykonywanej przez pracownikéw ochrony Wykonawcy w tym:

a) Dowddca ochrony — 1 pracownik ochromy wykonujacy czynnosci ochronne
catodobowo, posiadajgcy legitymacje kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej
wyposazonego W brofi palng i poswiadczenie bezpieczenistwa uprawniajace do
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b)

d

g)

dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulag POUFNE oraz wazne
zaswiadczenie stwierdzajace odbycie szkolenia w zakresie ochrony informacji
niejawnych;

Posterunek A - 1 pracownik ochrony wykonujacy czynnosci ochronne catodobowo,
w systemie zmianowym, posiadajacy legitymacje kwalifikowanego pracownika
ochrony fizycznej wyposazonego w brofi palna, pisemne upowaznienie kierownika
jednostki organizacyjnej Wykonawcy do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli
+ZASTRZEZONE” oraz wame za$wiadczenie stwierdzajace odbycie szkolenia
w zakresie ochrony informacji niejawnych;

Posterunek B - 1 pracownik ochrony wykonujgcy czynnosci ochronne calodobowo,
w systemie zmianowym, posiadajgcy legitymacje kwalifikowanego pracownika
ochrony fizycznej wyposazonego w bron palng, pisemne upowaznienie kierownika
jednostki organizacyjnej Wykonawcy do dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli
~ZASTRZEZONE” oraz wazne za$wiadczenie stwierdzajace odbycie szkolenia
w zakresie ochrony informacji niejawnych;

Dyzurny PST - 1 pracownik ochrony niekwalifikowany, wykonujacy czynnosci
ochronne w nastepujgcych wariantach: od poniedziatku do piatku w godzinach 15.30
~ 7.30 oraz soboty, niedziele oraz w dni $wigteczne ustawowo wolne od pracy
calodobowo lub w systemie zmianowym, posiadajacy pisemne upowainienie
kierownika jednostki organizacyjnegj Wykonawcy do dostepu do informacji
nigjawnych o klauzuli ,,ZASTRZEZONE” oraz wazne za$wiadczenie stwierdzajace
odbycie szkolenia w zakresie ochrony informacji nigjawnych;

Patrol interwencyjny — 2 uzbrojonych pracownikéw ochrony (jeden pracownik
ochrony wyznaczony ze zmiany odpoczywajacej oraz jeden dodatkowy pracownik
ochrony przewidziany do patrolu interwencyjnego), ktérzy sa w stanie podjaé
dzialanie w czasie nie dtuzszym niz 10 min. a ponad 15 minut w przypadku obicktu
265, od otrzymania sygnatu od Oficera Dyzumego AMW badZ od ochrony AMW;
Portier (obslugg Biura Przepustek) — 1 pracownik ochromy niekwalifikowany,
wykonujacy czynnoéci ochronne we wszystkie dni tygodnia w systemie 12 godzinnym
od godz. 06.00 do godz. 18.00 w systemic zmianowym z wylgczeniem dni
$wigtecznych ustawowo wolnych od pracy, posiadajacy pisemne upowaznienie
kierownika jednostki organizacyjnej Wykonawcy do dostgpu do informacji
niejawnych o klauzuli ,ZASTRZEZONE” oraz wazne za§wiadczenie stwierdzajgce
odbycie szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych;

Dyiurny ZCN ~ 1 pracownik ochrony, wykonujagcy czynnosci ochronne
catlodobowo, w systemie zmianowym, posiadajacy legitymacje kwalifikowanego
pracownika zabezpieczenia fizycznego, pisemne upowaznienie kierownika jednostki
organizacyjnej Wykonawcy do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli
SZASTRZEZONE”, aktualne za$wiadczenie stwierdzajace odbycie szkolenia
w zakresie ochrony informacji nigjawnych.

§2
ZOBOWIAZANIA ZAMAWIAJACEGO

Zamawiajgcy w celu zapewnienia wiasciwych warunkéw pelnienia shuzby ochronnej przez
pracownikoéw ochrony zobowigzuje si¢ do protokolarnego udostgpnienia Wykonawcy
w danym kompleksie pomieszczen (w tym higieniczno - sanitarych), srodkéw lacznosci
do powiadamiania i alarmowania oficera dyzurnego AMW, o$wietlenia obiektéw oraz
wlasciwego zabezpieczenia przeciwpozarowego, niezbedne do realizacji ustugi — zgodnie
z obowigzujgcymi w tym wzgledzie przepisami.
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2. Zamawiajacy wyposazy Wykonawce w dokumenty niezbedne (wynikajgce ze specyfiki

danego kompleksu — obiektu) do pehienia shuzby ochronnej w szczegélnosci w:

1) wyciag z ,,Planu ochrony AMW™;

2) Instrukcje Biura Przepustek AMW;

3) Instrukcj¢ Portiera Hali Sportowej AMW:

4) ,,Tabele posterunkéw AMW™;

5) ksigzki ewidencji kluczy;

6) wzory dokumentéw upowazmiajacych do wejicia (wyjscia) lub wjazdu (wyjazdu) na
(2) teren (u) chronionych obiektéw wojskowych;

7) wyciag (i) ze spisu abonentow;

8) wykaz (y) os6b upowaznionych do otwierania pomieszczef podlegajgcych ochronie;

9) wykaz (y) 0séb upowamionych do wydawania Zzgody na wejScie/wjazd na teren
ochranianego kompleksu;

10) wzory plomb i odciskéw pieczeci;

11) ksigzke meldunkéw;

12) sygnaly powszechnego ostrzegania i alarmowania;

13) plany ochrony przeciwpozarowej i dzialan ratowniczych poszczegblnych
komplekséw;

14) inne dokumenty wynikajgce ze specyfiki danego kompleksu (obiektu).

§3.
ZOBOWIAZANIA WYKONAWCY

1. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dzialan zapobiegajacych przestepstwom,
wykroczeniom przeciwko Zyciu i zdrowiu oséb, mieniu, a takze przeciwdziatajacych
powstawaniu szkéd wynikajacych z tych zdarzed oraz dzialah uniemozliwiajacych
wtargni¢cie oséb nieupowaznionych na tereny obszaréw chronionych, polegajacych
w szezegdlnosdci na:

1) zapewnieniu pelnej, catodobowej obsady zmiany ochronnej (bez wzgledu na urlopy
czy absencje chorobowe) oraz jej wlasciwej organizacji w oparciu o system ochrony
wskazany w § 1, zapewniajgc na zmianach minimum 1,5 krotnosé pracownikow
ochrony na kazdy posterunek staly, odzwierciedlonej poprzez prowadzong ewidencje
czasu pracy;

2) zapewnieniu stalego, stabilnego skladu pracownikéw ochrony wydzielonych
do realizacji zadar ochrony, opartego na znajomosci obowiazkoéw, planéw, instrukcji,
procedur i innych dokumentéw opracowanych przez zamawiajgcego i wykonawce;

8) Wykonawca zobowigzuje si¢ do realizacji ustugi objetej przedmiotem Umowy
z zastrzezeniem obowigzku zapewnienia pracy pracownikom wskazanym przez
Zamawiajacego wskazanym w Zalaczniku nr 4 do Umowy,

b) Wykonawca zobowigzuje si¢ do zatrudnienia na podstawic umowy o prace
wszystkich 0s6b wykonujacych czynnesci w zakresie realizacji zaméwienia,
jezeli wykonanie tych czynnofci polega na wykonywaniu pracy w sposob
okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. -Kodeks pracy (t,j. Dz.
U. 22020 1. poz. 1320).

3) W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawey odnosnie spelniania przez Wykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane
w punkcie 1 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegélnosei dos
a) zgdania odwiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww.

wymogbéw i dokonywania ich oceny,
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5)

6)

7

8)

9

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania
wWw. wymogéw,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia,

W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym

w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedlozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej

dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy

o pracg przez Wykonawcg 0s6b wykonujgcych wskazane w punkcie 1 czynnosci

w trakcie realizacji zaméwienia:

a) of$wiadczenie wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace os6b
wykonujgeych czynnodci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to musi zawiera¢ w szczegdlnosci: dokladne okreslenie podmiotu
skladajacego oswiadczenie, dat¢ zlozenia oéwiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnos$ci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg
wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu
oraz podpis osoby uprawnionej do zkozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy.

Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy

o prace oséb wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnosci Wykonawca zaplaci

Zamawiajacemu karg umowng w wysokosci 0,1 % wartosdcei brutto wynagrodzenia

wynikajgcego z Umowy. Niezlozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez

Zamawiajacego terminie Zzadanych przez Zamawiajgcego dowoddéw w celu

potwierdzenia spehienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie

umowy o prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg 0s6b wykonujgcych wskazane w punkcie

1 czynnosci;

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez

Wykonawce, Zamawiajacy moze zwrdcié si¢ o przeprowadzenie kontroli przez

Panstwowg Inspekcje Pracy;

Zamawiajgcy moze w kazdym czasie zglosié zastrzezenia co do wykonywania przez

dang/e osobg/y powierzonych obowigzkéw. Po zgloszeniu przez Zamawiajgcego

zastrzezen do dowolnej osoby, Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznej zmiany
tej osoby;

Sprawowaniu statego nadzoru nad przechowywanymi kluczami uzytku biezacego do

pomieszczef shuzbowych oraz wydawanie ich wylgcznie osobom upowaznionym do

pobierania kluczy, zgodnie z ,,Wykazem os6b upowaznionych do pobierania kluczy
uzytku biezacego do pomieszczen stuzbowych”;

Wzywaniu 0s6b do opuszczenia obszaru lub obiektu, w przypadku stwierdzenia braku

uprawniefni do przebywania na terenic chronionego obszaru lub obiektu albo

stwierdzenia zaklocenia porzadku;.

10) Ujeciu i niezwlocznym przekazaniu Policji oséb stwarzajgcych w sposdb oczywisty

bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia ludzkiego, a takze chronionego mienia;

11) Kontrolowaniu dokumentéw uprawnigjgcych do wejscia (wyjscia) lub wjazdu

(wyjazdu) na/z teren/u obszar6w chronionych, niedopuszczeniu do nieuprawnionego
whnoszenia (wynoszenia), wwozenia (Wywozenia) mienia,

12) Kontrolowaniu i egzekwowaniu przestrzegania przez osoby przebywajace na terenie

obszar6w chronionych ustalonych norm zachowania oraz zasad porzadku
publicznego, w tym przestrzegania zasad parkowania pojazdow;

13) Sprawdzaniu (kontroli) stanu technicznego urzadzei wspomagajacych ochroneg

obiektéw oraz zabezpieczen fizycznych w postaci zamkéw mechanicznych, drzwi,
okien, krat, zamknig¢, ogrodzeti, oswietlenia, a takze zabezpieczenia ppoz.;

str. 4 /22



14) Kontrolowaniu przestrzegania przez pracownikéw i inne osoby przebywajace
naobszarach  chronionych  obowigzujacych  przepiséw  porzadkowych,
przeciwpozarowych oraz ustawy o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;

15) Podejmowaniu dziatahi w stosunku do os6b, wobec ktérych przyjeto interwencje,
zgodnie z przypadkami uzywania lub wykorzystywania $rodkéw przymusu
bezposredniego i broni palnej okreSlonymi w ustawie z dnia 24 maja 2013 r. o
Srodkach przymusu bezposredniego i broni painej (t.j. Dz.U. 2019 1., poz. 2418);

16) Sprawowaniu biezacego nadzoru nad funkcjonowaniem technicznych urzadzen
wspomagajacych system ochrony fizycznej (w tym systeméw alarmowych i kontroli
dostepu, telewizyjnych systeméw nadzoru i ppoz.) oraz sprawdzaniu przyczyny
powstania alarmu;

17) Zapewnieniu skutecznej ochrony oséb, powierzonego mienia poprzez utrzymanie
wysokiej sprawnosci psychofizycznej pracownikéw wykonujacych zadania ochronne,
zapewnienie zmianowo$ci na posterunkach i w ramach obshigi ZCN oraz
odpowiedniego czasu na odpoczynek, przed i po realizacji zadan ochronnych;

18) Natychmiastowym informowaniu Oficera Dyzurnego (lub innej shuzby wiodacej)
o przypadkach filmowania, fotografowania lub innego utrwalania elementéw
obszaréw chronionych przez osoby postronne;

19) Utrzymywaniu cigglego wspoldzialania z wewnetrzng shuzbg dyzurng (Oficerem
Dyzurnym lub inng shuzba wiodacg) znajdujaca si¢ na terenie chronionego obszaru,
w tym:

a) natychmiastowe zglaszanie o wszelkich zagrozeniach dla zycia lub zdrowia oséb
przebywajacych na obszarach chronionych oraz mienia,

b) niezwloczne powiadamianie o przestepstwach i wydarzeniach nadzwyczajnych
zaistnialych na terenie obszaréw chronionych,

c) informowanie o zaistnialych awariach i usterkach technicznych srodk6w
wspomagajacych ochron¢ oraz imnych zdarzeniach majacych wplyw
na bezpieczenstwo chronionych obszaréw,

20) Utrzymywaniu pomieszczen, przekazanych przez Zamawiajgcego, przeznaczonych
do pelnienia shizby ochronnej, a takze rejonéw (miejsc) posterunkéw w stanie
zapewniajgcym nalezyte wykonywanie zadas;

21) Sporzadzaniu pisemnego meldunku z przebiegu shuzby w ,Ksigzce meldunkéw”,
kazdorazowo po zakoniczenin zmiany.

Ponadto Wykonawca wyposazy:

1) posterunki state obstugiwane przez pracownikéw kwalifikowanych — w brof palng
wraz z amunicja (pistolet lub rewolwer), bezprzewodowe $rodki lacznosci
(radiotelefon), latarke, pilot napadowy, $rodki przymusu bezposredniego (patke
stuzbowsg, reczny miotacz substancji obezwladniajacych, kajdanki zakladane na rece),
opatrunek osobisty ikamizelke¢ kuloodpoms, helm, czapke oraz wymagane
przepisami dokumenty;

2) dowddcg ochrony —w bron palna krétka wraz z amunicja (pistolet lub rewolwer),
bezprzewodowe $rodki lacznosei (radiotelefon), srodki przymusu bezposredniego
(reczny miotacz substancji obezwladniajacych, kajdanki zakladane na rece), opatrunek
osobisty, kamizelke kuloodporng, hetm, czapke, latarke, pilot napadowy, reczny
wykrywacz metali, dokumentacje, o ktérej mowa w § 2 ust. 2;

3) partolinterwencyjny (wewngtrzna) — w bron palng krétks wraz z amunicjg dla obydwu
pracownikéw ochrony (jeden pracownik ochrony wyznaczony ze Zmiany
odpoczywajacej oraz jeden dodatkowy pracownik ochrony przewidziany do patrolu
interwencyjnego), bezprzewodowe $rodki lacznosci (radiotelefon), latarke, pilot
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napadowy, srodki przymusu bezposredniego (palke shuzbows, kajdanki zakladane

na r¢ce), opatrunek osobisty i kamizelke kuloodporna, hetm, megafon;

4) porticra (obstuge Biura Przepustek) —~ w bezprzewodowe s$rodki lgcznodei
(radiotelefon), opatrunek osobisty, latarke, pilot napadowy, reczny wykrywacz metali,
bialag lub firmowg koszule z kolnierzykiem oraz krawat, marynarke, spodnie
(spodnice), buty;

5) obstuge Zdublowanego Centrum Nadzoru (ZCN) - w bezprzewodowe srodki
lacznosci (radiotelefon), opatrunek osobisty, latarke, pilot napadowy;

6) dowddce ochrony, obstuge ZCN i obsluge biura przepustek oraz posterunki
na obiektach oddalonych — w ksiazki meldunkéw i inng dokumentacje oraz niezbedne
materialy biurowe;

7) Wszystkich pracownik6w ochrony w; ‘

a) jednolite umundurowanie dostosowane do warunk6éw atmosferycznych (jednolity
wariant umundurowania dla kazdej zmiany), umozliwiajace identyfikacje
podmiotu wykonujacego ochrone,

b) identyfikatory umozliwiajgce identyfikacje pracownika,

¢) legitymacje kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej, legitymacje osoby
dopuszczonej do posiadania broni i- po§wiadczong za zgodno$é kserokopie
poswiadczenia bezpieczenstwa (upowaznienia) oraz aktualnego zaswiadczenia
o odbyciu szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych,

d) s$rodki ochrony indywidualnej (maska ochronna oraz r¢kawiczki jednorazowe)
przed pandemig oraz plyn do dezynfekcji w pomieszczeniu wartowni.

3. Caly teren ochraniany wg tras patrolowania w elektroniczny system kontroli pracownikéw
ochrony.

§4
POZOSTALE WYMAGANIA STAWIANE WYKONAWCY DOTYCZACE
PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ w razie koniecznodci, do realizacji zadah okre§lonych
w rozporzqdzeniu Rady Ministréw z dnia 24 czerwca 2003 r. w sprawie obiektow
szczegolnie waznych dla bezpieczeristwa i obronnosci panstwa oraz ich szczegdinej
ochrony (Dz. U. 2003 r., Nr 116, poz. 1090 z pésn. zm.). Wykonawca zobowigzany jest do
realizacji ustlug ochronnych po ogloszeniu mobilizacji, wprowadzeniu stanu wojennego lub
w czasie wojny, w trybie okreslonym w rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 24
listopada 2009 r. w sprawie militaryzacji jednostek orgamizacyjnych wykonujgcych
zadania na rzecz obronnosci lub bezpieczeristwa paristwa (Dz. U. 2009 r., Nr 210, poz.
1612).

2. Na Wykonawcy cigzy obowigzek spelnienia wymagah technicznych organizowanego
magazynu uzbrojenia dla potrzeb shuzby ochronnej, wraz z odbiorem technicznym, przez
wlasciwg komende wojewodzka Policji. Uwierzytelniona kopie protokohy, (wystawionego
przez upowaznionego przez komendanta wojewodzkiego/stotecznego  Policji
funkcjonariusza), stwierdzajacego spelnienie wymagan dla magazynu broni oraz sposobu
zabezpieczenia broni i amunicji, okreS§lonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 21 pafdziernika 2011 r. w sprawie zasad uzbrojenia
specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunkéw przechowywania oraz
ewidencjonowania broni i amunicji (t.j. Dz. U. 2015. 992) przekaze Zamawiajagcemu przed
terminem rozpoczecia Swiadczenia ustug ochronnych.
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3. Na Wykonawcy cigzy obowigzek spetnienia wszelkich wymagafh zwigzanych
z dostosowaniem miejsc pracy dla swoich pracownikéw, do obowigzujacych przepisow
w zakresie BHP, bezpieczenistwa pozarowego i kodeksu pracy.

4. Wykonawca zobowigzuje si¢ przekazaé Zamawiajgcemu:

1) Wykaz wszystkich pracownikéw ochrony przewidzianych do ochrony wraz
z podaniem numeru legitymacji kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej oraz
legitymacji osoby dopuszczonej do posiadania broni oraz numeru, klauzuli i daty
waznosei po$wiadczenia bezpieczenstwa (lub upowaznienia), numeru za§wiadczenia
i daty przeszkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych, zalgczajgc
potwierdzone za zgodnos¢ kopie tych dokumentéw nie péZniej niz 7 dni od daty
rozpoczgeia realizacji zlecenia,

2) Zaktualizowany wykaz pracownikéw, w przypadku ich zmiany, w terminie trzech dni
kalendarzowych przed przystgpieniem nowych pracownikéw do realizacji zadad
ochronnych,

5. Wykonawca zobowiazuje si¢ do wyznaczenia osoby/os6b posiadajgcych legitymacje
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej do realizacji zadah ochronnych, ktére
w imieniu Wykonawcy beda organizowaé i kierowaé zespolami pracownikéw ochrony
fizycznej (np. szefa, koordynatora, kierownika/organizatora ochrony lub pelnomocnika
ustanowionego do kicrowania dzialalnoscia SUFO, posiadajacego legitymacje
kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej oraz po$wiadczenie bezpieczefistwa
uprawniajgce do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzuls oraz wazne
zaswiadczenie stwierdzajace odbycie szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych
i spowoduje jego przybycie do miejsca realizacji zaméwienia w celu ustalenia wszystkich
szczegolow organizacyjnych dotyczacych wiasciwego przygotowania do realizacji
przedmiotn zaméwienia (w tym odbycia szkolenia), a takze uzgodnienia instrukcji
ochrony.

6. Wykonawca zobowigzany jest do $cislego wspoldzialania z Zandarmerig Waojskows,
najblizsza jednostks Policji oraz ze stuzbami ochrony przeciwpozarowej i Strazg Miejska
w zakresie zapewnienia bezpieczefistwa i ochrony obszar6w chronionych oraz
przekazywania Zandarmerii Wojskowej, Policji lub wojskowym organom porzadkowym
0s6b ujetych podezas wykonywania zadah ochronnych. Wspétdziatanie w wykonywaniu
zadai ochronnych z Policja oraz z jednostkami ochrony ppoz. realizuje zgodnie
z Rozporzqgdzeniem Ministra Spraw Wewngirznych i Administracji z dnia 18 grudnia 1998
r. w sprawie okreSlenia szczegélowych zasad wspolpracy specjalistycznych uzbrojonych
Jormacji ochronnych z Policjg, jednostkami ochrony przeciwpozarowej, obrony cywilnej
i strazami gminnymi (migjskimi) (Dz. U. z 1998 1., Nt 161, poz. 1108).

7. Wykonawca uczestniczyé bedzie w kwartalnych analizach zagrozen organizowanych
przez Zamawiajgcego.

8. W celu kontroli pojazdéw mechanicznych w miejscach trudnodostgpnych Wykonawca
wyposazy posterunki przy bramach wjazdowych w lustra z uchwytem w ilosci 2 (dwéch)
sztuk.

9. W celu weryfikacji trzeZwosci pracownikéw realizujgcych zadania ochronnych
Wykonawca wyposazy dowddce ochrony w tester trzezwosci oraz ,Rejestr badan
przeprowadzonych urzadzeniami elektronicznymi do badania na zawartoéé alkoholu
w wydychanym powietrzu”, zgodnie z zarzadzeniem Nr 496 Komendanta Gléwnego
Policji z dnia 25 maja 2004 r. w sprawie badan na zawarto$¢ w organizmie alkoholu lub
srodka dzalajgcego podobnie do alkoholu oraz zarzadzeniem nr 1786 Komendanta
Gléwnego Policji z dnia 29 listopada 2010 r. zmieniajacego zarzadzenie w sprawie badan
na zawarto$¢ w organizmie alkoholu lub $rodka dzialajacego podobnie do alkoholu.
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10.

11.

12.
13.

Wykonawca w okresie obowigzywania niniejszej Umowy zobowigzuje sie (natychmiast)

do pisemnego zawiadomienia Zamawiajgcego o zaistnieniu nw. sytuacji:

1) zmianie siedziby firmy;

2) ogloszeniu upadtoéci;

3) wszczgciu postgpowania ukladowego, w ktérym uczestniczy Wykonawca;

4) zlozeniu wniosku o likwidacje;

5) zawieszeniu dziatalnodci;

6) wydaniu nakazu zajecia majatku;

7) utraty Swiadectwa Bezpieczefistwa Przemyslowego;

8) innych istotnych zdarzeniach faktycznych lub prawnych majgcych wplyw
na wywigzanie si¢ przez Wykonawcg z zobowigzan wskazanych w Umowie.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w systemie ochrony

komplekséw wymienionych § 1. Powyzsze zmiany mogg dotyczyé, sposobu organizaciji

systemu ochrony obiektéw, wzmacniania ochrony okreslonych obiektéw (rejondéw)

pracownikami ochrony z innych posterunkéw (przy niezmienionym skladzie

zatrudnionego personelu Wykonawcy). Zamawiajacy nie bedzie ponosit dodatkowych

kosztow zwigzanych z powyzszymi zmianami, Zmiany bedg wprowadzane na podstawie

aktualizacji zapisbw w Instrukcji ochrona w przypadku koniecznosci okresowej (doraznej)

ochrony tych obiektéw, realizowane beda na podstawie polecenia oficera dyZzurnego lub

innej upowaznionej osoby wyznaczonej do sprawowania biezacego, codziennego nadzoru

nad realizacjg zadan ochronnych przez pracownikéw Wykonawcy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z ochrony na jednym z obicktow AMW.

Zamawiajacy w przypadku wprowadzenia zmian w sposobie organizacji systemu ochrony

zastrzega sobie prawo do proporcjonalnego zmniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy,

proporcjonalnie do wyceny ustugi wskazanej w ofercie Wykonawcy.

§5.
ODPOWIEDZIALNOSC ZA MIENIE POWIERZONE POD OCHRONE

Wykonawca odpowiada wzgledem Zamawiajacego za szkody wynikle wskutek
nieodpowiedniego uzytkowania powierzonego mienia, do pelnej wysokosci ustalonej
na podstawie protokolu sporzadzonego na tg okolicznoéé z udzialem Wykonawcy.
Odmowa udzialu w protokolarnych czynnosciach przez Wykonawcg powoduje uznanie,
ze nie kwestionuje on treéci protokohu.

Wykonawea odpowiada wzgledem Zamawiajacego za szkody wynikle wskutek
niewykonania bgdZ nienalezytego wykonania przez Wykonawce obowigzkéw
wynikajacych z niniejszej Umowy badZz z udowodnionego czynu niedozwolonego,
do pelnej wysokosci szkody, ustalonej na podstawie protokolu sporzadzonego
na tg okolicznos¢. W zakresie czynnosci protokélarnych zastosowanie ma ust. 1.

W przypadku kradziezy, uszkodzenia, zniszczenia, pogorszenia stanu technicznego
mienia, pozaru lub innych =zdarzehn losowych Wykonawca zobowigzany jest
do niezwlocznego powiadomijenia Zamawiajgcego oraz oficera dyzurnego AMW.
Wykonawca, zobowigzany jest posiadaé, koncesj¢ na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie ochrony os6b i mienia oraz wazne w czasie wykonywania Umowy
wiadectwo Bezpieczefistwa Przemysfowego trzeciego stopnia, o ktérym mowa
w instrukcji bezpieczefistwa przemystowego (zalacznik nr 5 do przedmiotowej Umowy),
z zastrzezeniem § 14 wust. 1 oraz aktualng polise z tytulu odpowiedzialnosci
cywilnoprawnej, obejmujgcg przedmiot niniejszej Umowy na kwote nie mniejsza niz:
1000 000 PLN (jeden milion zlotych). W przypadku uplywu waznosci ww. dokumentéw,
Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego przedlozenia Zamawiajgcemu
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aktualnego dokumentu, nie pézniej jednak niz w ostatnim dniu uplywu waznosci
dotychczasowego dokumentu. W przypadku nieprzedhizenia waznosci tych dokumentéw
lub nieprzediozenia Zamawisjacemu dokumentu w terminie wskazanym powyzej,
Zamawiajgcemu shizy prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym i
naliczenia kar umownych zgodnie z § 13 Umowy.

§6

ZAKRES OBOWIAZKOWYCH SZKOLEN WYNIKAJACYCH Z REALIZACJHI

UMOWY

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do:
1) Przeszkolenia pracownikéw ochrony przed przystapieniem do pracy, w tym réwniez

2

3)

4)

5)

6)

w zakresie przepisow BHP, PPOZ oraz z zakresu ochrony danych osobowych,
z uwzglednieniem zagrozeh wystgpujacych w danym kompleksie wojskowym oraz
w zakresie innych zasad, istotnych na stanowisku pracy.

Przeszkolenia pracownikéw z zasad postugiwania si¢ srodkami tacznosci, technicznymi
srodkami wspomagajgcymi ochrong fizyczng, za wyjgtkiem szkolenia pracownikéw
ochrony, dotyczacego obstugi funkcjonujacego  systemu alarmowego, ktére
przeprowadzi Zamawiajacy.

Prowadzenia biezacych szkolen pracownikéw ochrony dotyczacych szezegélowych
zadat zawartych w Instrukcji Ochrony AMW oraz odbywania strzelad z broni palnej
bgdacej na ich wyposazeniu - co najmniej raz na kwartal oraz przedstawiania
Zamawiajgcemu dokumentéw potwierdzajacy ch odbyte strzelania w terminie pieciu dni
od daty przeprowadzenia strzelania. W przypadku zwolnienia lub urlopu pracownika
ochrony, Wykonawca zobowigzany jest po przystgpieniu pracownika do realizacji
zadaf, w terminie do 5 dni zorganizowaé szkolenie strzeleckie i dostarczy¢
Zamawiajgcemu wyniki strzelania. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo obserwacji
prowadzonych szkolen strzeleckich.

Spowodowania nieodplatnego udziatu wszystkich pracownikéw ochrony w szkoleniach
kwartalnych z pozorowanym naruszeniem systemu ochrony.

Przeprowadzenia szkolenia doskonalgcego pracownikéw ochrony w zakresie realizacji
zadafi ochronnych minimum 2 razy w roku, realizowanego na terenie obiektéw
chronionych z udzialem przedstawiciela Zamawiajacego (jeden egzemplarz listy
obecnosci podlega przekazaniu Zamawiajgcemu). Wykonawcea zobowigzuje sie
przeprowadzi¢ w/w szkolenie dla kazdego nowozatrudnionego pracownika ochrony.
Powiadomienia Zamawiajgcego o planowanych zajeciach szkoleniowych, w ktérych
Zamawiajgcy zastrzega prawo uczestnictwa.

§7.

UPRAWNIENIA PRACOWNIKOW OCHRONY W ZAKRESIE KONTROLI

DOKUMENTOW

1. Portier (obstuga Biura Przepustek) uprawniony jest do kontroli dokument6w:

1)
2)

3)

uprawniajacych do wstepu, wjazdu i przebywania na terenie obszaréw chronionych,
uprawniajgcych do wynoszenia lub wywozenia mienia z terenu obszaréw chronionych
(kontroli wwozonego i wywozonego towaru), a ponadto wizualnej kontroli tadunkéw,
bagaznikéw,

uprawniajgcych do przebywania na obszarach chronionych, a w szczegélnosci tych
0s6b, ktore nie eksponuja identyfikatoréw (przepustek).
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2. Portier (Obstuga Biura Przepustek) po wczesniejszym uzgodnieniu z osobg upowazniong
do przyjmowania interesantoéw i przybyciu osoby w celu jej odebrania, wydaje dokument
zezwalajacy na wejscie na teren chroniony oraz potwierdza fakt wejScia w elektronicznej
ewidencji wydanych przepustek jednorazowych osobowych,

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 2 ma obowigzek odprowadzenia interesanta do Biura
Przepustek po zalatwieniu sprawy, a obstuga biura wyegzekwowaé ten obowigzek.

) §8.
PODLEGLOSC PRACOWNIKOW OCHRONY

1. Dowédca ochrony w zakresie wykonywania zadafi ochronnych w granicach obszaréw
chronionych podlega Oficerowi Dyzurnemu lub jego Pomocnikowi (zolnierz zawodowy
pelnigey shuzbe).

2. W przypadku wydawania przez osobg, o ktérej mowa w ust. 1, polecen sprzecznych
z Umowg lub obowigzujgcymi przepisami dowédca ochrony jest zobowigzany
do odnotowania takiego zdarzenia w Ksigzce meldunkéw.

3. Merytoryczny oraz dyscyplinarny nadzor i kierownictwo nad zatrudnionymi przez sicbie
pracownikami sprawuje Wykonawca.

4. Pracownicy ochrony podlegajg bezposrednio. Dowddcy Ochrony, ktéry wydaje im polecenia
i sprawnje nad nimi merytoryczny nadzér,

5. Komendant Ochrony nadzoruje codzienng realizacje zadafi ochronnych przez pracownikéw
Wykonawcy.

§9. .
ZAKRES 1 SPOSOB PROWADZENIA KONTROLI WYKONYWANIA ZADAN
OCHRONNYCH

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do prowadzenia kontroli w zakresie czynnosci ochronnych
wykonywanych przez pracownikéw ochrony minimum 2 razy w miesigcu (w tym raz
w godzinach nocnych) oraz minimum 1 raz na kwartal z udzialem upowaznionego
w Umowie przedstawiciela Zamawiajacego wymienionego w § 15 ust 2. Zakres kontroli
obejmuje w szczegdlnosci:

1) realizacj¢ ochrony zgodnie z Instrukcig ochrony AMW, wyciggiem z planu ochrony
oraz Umowg;

2) ukompletowanie (liczebno$¢) pracownikdéw ochrony zgodnie z Umows oraz
Imiennym harmonogramem czasu pracy pracownikow ochrony na dany miesigc...;

3) znajomo$¢ obowigzkéw instrukcyjnych i tabelarycznych przez pracownikéw
ochrony
ze szczegblnym zwrdceniem uwagi na przypadki uzywania lub wykorzystania
srodkéw przymusu bezposdredniego lub broni palne;j;

4) sprawdzenie uzbrojenia, wyposazenia i umundurowania pracownikéw ochrony;

5) sprawdzenie urzadzenia i wyposazenia posterunkéw i miejsc wykonywania zadarh
ochronnych (wartowni);

6) sprawdzenie dzialania zainstalowanych technicznych urzadzedn wspomagajgcych
ochrong fizyczng.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do prowadzenia kontroli wykonywania zadafi
ochronnych przez pracownikéw Wykonawcy oraz os6b wymienionych w § 15, o kazde;j
porze w obecnosci dowddey ochrony przez:

1) rektora-komendanta AMW;
2) prorektora ds. wojskowych AMW;
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3.

e

3) pelnomocnika ds. ochrony informaciji niejawnych AMW lub jego zastepcy;

4) komendanta ochrony AMW,;

5) oficera dyzurnego AMW lub jego pomocnika;

6) osoby posiadajgce pisemne upowaznienie wystawione przez rektora-komendanta

7) osoby upowaznione do prowadzenia kontroli na podstawie pisemnego upowaznienia
innych uprawnionych do kontroli podmiotéw w obecnosci oséb funkcyjnych
jednostki wojskowej i po powiadomieniu o planowanej kontroli.

Zakres kontroli Zamawiajgcego obejmuje w szczegblnosci:

1) sprawdzenic poprawnodci wykonywania zadai ochronnych przez pracownikow
ochrony Wykonawcy wynikajacych z ,JInstrukcji ochrony...” obszaréw
chronionych, wyciaggu z planu ochrony, umowy oraz innych dokumentéw
normatywnych;

2) sprawdzenie dokumentacji oraz poprawnosci jej prowadzenia;

3) sprawdzenie wazmosci legitymacji kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej, legitymacji oséb dopuszczonych do posiadania broni, po$wiadczen
bezpieczenstwa (upowaznien) pracownikéw ochrony oraz za$wiadczeh
o przeszkoleniu z zakresu ochrony informacji niejawnych;

4) sprawdzenie trzeZwosci pracownikéw ochrony lub realizacji zadan pod wplywem
innych niz alkohol srodkéw odurzajgcych;

5) sprawdzenie sprawnosci technicznej §rodkéw tgeznosci;

6) sprawdzenie sprawnosci technicznych §rodkéw wspomagajacych ochrone fizyczng
w tym funkcjonowanie tablic synoptycznych, monitorujacych stan urzadzen
wspomagajacych system ochrony fizyczne;;

7) ukompletowanie (liczebno$é) pracownikéw ochrony zgodnie z umowg - w tym
imiennym harmonogramem czasu pracy pracownikéw ochrony na dany miesigc;

8) sprawdzenie znajomosci obowigzkow instrukcyjnych oraz tabelarycznych przez
pracownikéw ochrony;

9) sprawdzenie uzbrojenia, wyposazenia i jednolitoci umundurowania pracownikéw
ochrony;

10) urzgdzenie i wyposazenie posterunkéw i miejsc wykonywania zadaf ochronnych
(w tym wartowni).

Kontroli, o ktorej mowa w pkt. 2 i 4 dokonuje si¢ w obszarze chronionym:

1) na posterunkach;

2) na trasach patrolu;

3) w pomieszczeniach wartowni;

4) pomieszczeniach ZCN;

5) w pomieszczeniu Biura Przepustek oraz PST.

Wszystkie uwagi Zamawiajacego dotyczace nienalezytego wykonywania ushig
ochronnych b¢da przekazywane na pismie Wykonawcy, ktdry jest zobowigzany do ich
natychmiastowego usunigcia, niezaleznie od skutkéw okreslonych w § 13 Umowy.
Zamawiajgcy zastrzega, Ze upowazniony przez niego przedstawiciel moze wydaé dowédey
ochrony polecenia zwigzane z realizacjg zadan ochronnych z pomini¢gciem Wykonawcy,
jesli nie kolidujg one z przepisami prawa i trescia Umowy. Tresé polecenr wydanych
dowo6dcy ochrony przez upowaznionego przedstawiciela Zamawiajgcego kazdorazowo
podlega odnotowaniu w KsigZzce meldunkow.,

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do prowadzenia wszelkich kontroli w ochranianym
kompleksie przez organy nadrz¢dne, kibre zgodnie z obowigzujacymi przepisami moga
dokonywa¢ kontroli w jednostkach organizacyjnych podleglych Ministrowi Obrony
Narodowej.
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Wykonawca zobowigzany jest do natychmiastowej zmiany pracownika, ktéry dopuscil si¢
razagcych uchybien w czasie wykonywania czynnosci ochronnych. Nowo angazowany
pracownik ochrony powinien posiada¢, co najmniej takie same kwalifikacje i uprawnienia,
o ktérych mowa w § 1 pkt. 2 1it. b).

§ 10.
TERMIN WYKONANIA UMOWY

Umowa obowigzuje od dnia jej podpisania z tym, ze zaméwienie publiczne bedzie realizowane
w terminie od 31.12.2020 r. od godz. 08:00 do 31.12.2021 r. do godz. 08:00.

1.

§11.
WYNAGRODZENIE WYKONAWCY
Wykonawcy przystuguje miesigczne wynagrodzenie ryczaltowe zgodnie z ponizszg tabela:

Lp. Miesige ]I Iloéé RBG Cena netto | Podatelc_\i[}T Cena brutto ]
1. |Styczen 2021 - 5284 13659140 | 3141602 | 168007,42
2. |Luty 2021 4784 | 12366640 | 2844327 | 15210967
3. |Marzec 2021 5300 13700500 | 31511,15 | 16851615
4. |Kwiecie 2021 5124 13245540 | 3046474 | 16292014 |
5. | Maj 2021 5284 13659140 | 3141602 | 168007,42
6. |Czerwiec2021 5124 13245540 | 3046474 | 16292014
7. | Lipiec 2021 5206 | 1369060 | 3148737 | 16838897
8. | Sierpiefi 2021 5296 136901,60 | 3148737 | 16838897
9. | Wrzesien 2021 5128 132558,80 | 3048852 | 16304732
10. | Pazdziemik 2021 5292 13679820 | 31463,59 | 168261,79
11. |Listopad 2021 5120 13235200 | 3044096 | 162792,96
12. | Grudzien 2021 : I.  5181,50 13394178 | 3080661 16474838
RAZEM 6221350 | 160821898 | 36989040 | 1978109,34

2. Strony dokonywac¢ bedg rozliczenia wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 na podstawie

3.

faktur cz¢sciowych, wystawionych za kazdy miesige realizacji Umowy.

Zaplata wynagrodzenia nastgpi w formie polecenia przelewu z rachunku Zamawiajacego
na rachunek bankowy Wykonawcy umieszczony na fakturze, w terminie do 30 dni od daty
ofrzymania przez Zamawiajgcego prawidlowo wystawionej przez Wykonawce faktury
VAT wraz z protokolem odbioru ustugi (Zatgcznik nr 3 do Umowy), wystawionych zgodnie
z uwarunkowaniami i ceng okreslong w niniejszej Umowie. Za dzieh zaplaty uwaza sie
dziefi wplywu §rodkéw na rachunek Wykonawcy.
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4,
1)

2)
5.

Wykonawca zobowigzany jest dostarczyé Zamawiajacemu, po zrealizowaniu w danym
miesigcu ustugi, komplet dokumentéw tj:
oryginat protokotu odbioru wykonanej ustugi (rozliczenie zgodnie z trescia Zalgcznika nr 3
do Umowy);
oryginal faktury VAT.

Protokél odbioru wykonanej ustugi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 1 dostarczony wraz
z oryginalem faktury VAT Zamawiajacemu, musi byé opieczgtowany i podpisany przez
upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy (§ 15 ust. 1 Umowy) oraz przez upowaznione
osoby po stronie Zamawiajacego, wyszczegdlnione w § 15 ust. 2 Umowy.

Strony postanawiajg, ze wynagrodzenie okre$lone w ust. 1 pozostaje niezmienne w calym
okresie obowigzywania Umowy i obejmuje wszystkie koszty konieczne dla jej
prawidiowego wykonania. '

Wynagrodzenie nie przystuguje Wykonawcy za czas, w ktérym ochrona nie byla
$wiadczona w spos6b okreslony w Umowie.

Przystugujace wynagrodzenie za 31.12.2020 zostanie dolaczone do faktury za Styczeh
2021,

§ 12.
ROZWIAZANIE I WYPOWIEDZENIE UMOWY

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem
natychmiastowym, w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez
Wykonawce przedmiotu Umowy, a w szczeg6lnosci:

1) wykonywania zaméwienia niezgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia;

2) razacego niedopelnienia obowigzkéw przez pracownika Wykonawcy z wszystkimi
konsekwencjami prawnymi w tych przypadkach (np. stwierdzenie przez
Zamawiajacego podczas kontroli braku pracownika Wykonawcy na posterunku
stalym, a tym samym niedopelnienie przedmiotu Umowy - nie zapewnienie cigglosci
ochrony, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 pkt. 1) lub powtarzajacym si¢ zaniedbywaniu
obowigzkéw przez Wykonawce, stwierdzonym protokotem, sporzadzonym zgodnie
z zalgcznikiem nr 3 do Umowy;

3) utracie przez Wykonawceg koncesji na prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony
0s6b i mienia;

4) utracie polisy OC;

5) ogloszeniu upadiosci Wykonawey lub rozwiazaniu firmy Wykonawcy;

6) wydaniu nakazu zajecia majgtku Wykonawey (W takim przypadku Wykonawca
zachowuje jedynie prawo do wynagrodzenia proporcjonalnego stanowigcego iloczyn
liczby dni wykonywanych zadan (czynnosci) oraz stawki wynikajacej z podzielenia
miesigeznej kwoty netto przez liczb¢ dni miesigca, za ktére wynagrodzenie
przystuguje).

Zamawiajgcy ma prawo wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem 30 (trzydziestodniowego)
okresu wypowiedzenia w przypadku zagospodarowania gruntéw jednostki wojskowej

w sposOb okreslony w Rozdziale 4 Ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia

Wojskowego (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 231 z p6zn. zm.),

Wykonawcy nie bedzie z tego tytulu przystugiwalo jakickolwiek odszkodowanie ani
wynagrodzenie za pozostaly okres.

Zamawiajacy ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku ujawnienia mozliwosci popelnienia przestepstwa polegajacego na udzieleniu
lub obietnicy udzielenia korzysci majatkowej lub osobistej przedstawicielowi

Zamawiajgcego zwigzanej z zawarciem lub realizacjg Umowy.
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5. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosei powodujacej, ze wykonanie Umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy,
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W tym przypadku Wykonawca moze zada¢ wylgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci Umowy.

§13.
KARY

W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotn zaméwienia majg
zastosowanie:

1. Przepisy karne zawarte w rozdziale 8 Ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b

i mienia (t.j.. Dz. U. z 2020 1, poz. 838).
2. Kary umowne, za:

1) odstapienie Wykonawcy od Umowy lub jej czgéci z powodu okolicznosei, za ktdre
on odpowiada - 5 % lacznego wynagrodzenia brutto;

2) wypowiedzenia przez Zamawiajacego Umowy z powodu okolicznosei, za ktére odpowiada
Wykonawca — np. 5% lacznego wynagrodzenia brutto, a w przypadkach, o ktérych mowa
w § 12 ust. 3 — 40% tgcznego wynagrodzenia brutto; Zamawiajgcemu przyshuguje prawo
zaliczenia kary umownej w wysokosci 40% Iacznego wynagrodzenia brutto
w przypadkach, o ktérych mowaw § 12 ust. 11 5.

3) przystapienic Wykonawey do realizacji ushugi z opéZnieniem powyzej 3 dni - 10 %
lacznego wynagrodzenia brutto wynikajacego z Umowy;

4) stwierdzenie przez Zamawiajacego podczas kontroli braku pracownika ochrony
na posterunku stalym — 0,1 % facznego wynagrodzenia brutto wynikajacego z Umowy,

5) 100 zl za kazdy dziefi opOZnienia w wyposazeniu pracownikéw ochrony w sprzet, ktory
Wykonawca zobowigzat si¢ wyposazy¢ pracownikéw ochrony, nie wigcej jednak niz 5%
tacznego wynagrodzenia brutto;

6) 300 zt za brak niezbednej ilosci lub rodzaju broni oraz amumicji do wlasciwej realizacji
Umowy;

7) 300 zt za kazdy wypadek wykonywania przez pracownika ochrony zadan ochronnych bez
wymaganego w Umowie wyposazenia;

8) 200 z! za kazda rozpoczets godzing braku pelnej obsady pracownikéw, nie wigcej jednak
niz 5% lgcznego wynagrodzenia brutto;

9) 1500 zl za kazdy przypadek wykonywania, chocby chwilowego, zadat ochronnych przez
pracownika ochrony w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu, w stanie nietrzezwosci,
pod wplywem srodkéw odurzajgeych;

10) 100 zt za kazdy dzieri opéznienia w dokonanin wymiany umundurowania pracownika na
nowy, zgodnie z pisemnym powiadomieniem, nie wigcej jednak niz 5% lgczmego
wynagrodzenia brutto;

11)100 zt za kazdg minute, ponad 10 minut, nieterminowego stawiennictwa patrolu
interwencyjnego na terenie Akademii Marynarki Wojennej, a ponad 15 minut w przypadku
obiektu 265, nie wigcej jednak niz 5% tacznego wynagrodzenia brutto;

12)200 zt za kazdy dziefi opdznienia/zwloki w dostarczeniu listy strzelat pracownikéw
ochrony (termin 7 dni po zakoficzeniu szkolenia strzeleckiego), nie wigcej jednak niz 5%
lacznego wynagrodzenia brutto;

13)200 zt za kazdy dzien op6znienia w zamontowaniu elektronicznego systemu kontroli
pracownikéw ochrony do Umowy, nie wigcej jednak niz 5% lacznego wynagrodzenia
brutto;

14) 200 zl za niedostarczenie w terminie okreslonym w Umowie ,Instrukcji ochrony...”;
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15)1000 zt za kazdy przypadek nieznajomoséci przez pracownika ochrony obowigzkéw
wynikajacych z , Instrukcji ochrony” lub ,, Tabeli posterunkéw™;

16) 1000 zI za kazdego pracownika, ktéry nie odbyt szkolenia strzeleckiego w zakresie oraz
w terminie okreslonym w Umowie;

17)1000 zt za kazdy przypadek pelnienia stuzby ochronnej przez pracownika ochrony bez
wymaganego poswiadczenia bezpieczefistwa osobowego lub upowaznienia do dostepu
do informacji niejawnych;

18) 1000 zI za kazdy przypadek pelnienia stuzby ochronnej przez pracownika ochrony bez
wymaganego zaswiadczenia o odbyciu szkolenia z ochrony informacji;

19) 5000 zt za kazdy przypadek nieskierowania sit ochronnych na szkolenie, o ktérym mowa
w § 6 pkt. 3 pomimo pisemnego powiadomienia o szkoleniu przez Zamawiajacego;

20)2000 zI za kazdy przypadek pehienia shuzby przez tego samego pracownika ochrony,
w kolejnej nastgpujgcej po zakoriczone] shuzbie zmianie, bez odpowiedniego odpoczynku
(w tym rowniez na innym kompleksw)

21) 3000 zt za kazdy przypadek naruszenia przez pracownik6w ochrony przepiséw o ochronie
informacji niejawnych (ujawnienie tresci zawartych w dokumentacji ochronnej,
zagubienie dokumentu niejawnego);

22) 100 zt za kazdy dziefh opbznienia w dokonaniu wymiany umundurowania pracownika
SUFO na nowe (termin 14 dni od chwili pisemnego powiadomienia przez
Zamawiajgcego), nie wigcej jednak niz 5% lacznego wynagrodzenia brutto;

23)300 2t za kazdy stwierdzony przypadek niewlasciwej realizacji ochrony (zejécie z trasy
patrolowania, zaprzestanie patrolowania, zasnigcie podczas wykonywania obowigzkéw,
czytanie, shuchanie radia, granie w gry elektroniczne, rozmowy z osobami postronnymi
itp.);

24)300 A za kazdy stwierdzony przypadek przebywania pracownika ochrony, w czasie
pelnienia shuzby ochronnej na posterunku w miejscach nie wyznaczonych do pelnienia
shuzby np. w pojezdzie, sprzgcie lub w pomieszezeniach budynkéw znajdujacych sie
W rejonie posterunku;

25) 300 zt za brak niezbednej ilosci lub rodzaju broni oraz amunicji do wlasciwej realizacji
Umowy;

26)500 zI za kazdy przypadek dopuszczenia do wejécia (wjazdu) na ochraniany teren
kompleksu lub obiektu oséb (pojazd6w) nieuprawnionych (nie posiadajgcych waznej
przepustki osobowej/samochodowej) bez zgody osoby uprawnionej do wyrazenia zgody
na wejscie/wjazd,

27)500 zt za kazdy przypadek niedokonania kontroli zawartosci pojazdéw
wjezdzajgcych/wyjezdzajacych na/z teren/u kompleksu lub obiektu;

28)500 zt za kazdy przypadek niewlasciwego przekazania magazynu uzbrojenia, broni
i amunicji dowddcy ochrony kolejnej zmiany;

29)500 zt za kazdy przypadek wykonywania pracy w innym systemie niz zawartym
w Instrukcji ochrony AMW;

30) 10% lqcznego wynagrodzenia brutto, gdy Wykonawca przekaze wykonanie zadania lub
jego czesci podwykonawcom, o ile Zamawxajqcy nie zezwolit na wykonywanie

zaméwicnig przez podwykonawcowas st
3. Podstawq“uma kary umoumej. jest.wpis-A 7}(@&206 shizby dokonany przez osoby
upowaznione do kontroli. SRdss s s
4. Wykonawca wyraza zgodg, aby naliczone kary umowne byly potrgcane z naleznego mu
wynagrodzenia.

5. Jezeli szkoda spowodowana niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem Umowy
przekroczy warto$é zastrzezonych kar umownych, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
dochodzenia odszkodowania uzupekniajacego do pelnej wysokosci szkody.
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6. Wykonawca, stosownie do zapiséw art. 15r ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaZnych oraz wywowlanych nimi sytuacji kryzysowych (tj.
Dz.U.2020.1842 z p6Zn.zm.) ma obowigzek niezwlocznego informowania Zamawiajgcego
o wplywie wszelkich okoliczno$ci zwigzanych z Covid-19 na proces realizacji zaméwienia,
o ile taki wplyw wystapil lub moze wystgpi€ i jednoczesnie podjaé wszelkie dzialania
zmierzajgce do nalezytego wykonania wszelkich obowigzkéw umownych pod rygorem
zastosowania kar umownych, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej.

§14.
OCHRONA INFORMACJI NIEJAWNYCH

1. Wykonawca w zwigzku ze specyfika wykonywanych zadan oraz zakresem
przekazywanych informacji zwigzanych z ochrong materialéw niejawnych musi posiadaé
mozliwo$¢ przetwarzania dokumentéw niejawnych o klauzuli ZASTRZEZONE w swoich
obiektach oraz we wlasnych akredytowanych systemach teleinformatycznych.

2. Wszystkie osoby odpowiedzialne za merytoryczny oraz dyscyplinarny nadzoér oraz
kierownictwo nad pracownikami zatrudnionymi do realizacji zadaf ochronnych w AMW
musza posiadaé:

1) pos$wiadczenie bezpieczefistwa osobowego upowazniajace do dostepu do informacji
niejawnych oznaczone klauzulg co najmniej” POUFNE”;

2) za$wiadczenie o odbyciu przeszkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych,
zgodnie z art. 19 ustawy o ochronie informacji niejawnych;

3. Zgodnie z Ustawq z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacyji niejawnych (t.j.: Dz. U.
z 2019 r., poz. 742) na Wykonawcy cigzy obowigzek ochrony informacji niejawnych, do
ktérych moze mie¢ dostgp w zwiazku z wykonywaniem niniejszej Umowy.

4. Wykonawca w czasie obowigzywania Umowy oraz po jej rozwigzaniu zobowigzuje si¢ pod
rygorem odpowiedzialnoSci karnej przewidzianej w ustawie zachowaé¢ w tajemnicy
wszelkie informacje, ktore posiadl w trakcie $wiadczenia ushugi ochrony.

5. W zakresie ochrony danych osobowych, Zamawiajacy, zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018
r. 0 Ochronie Danych Osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 ., poz. 1781) oraz Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)—
dalej RODO powierza wykonawcy przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z art, 28
RODO na zasadach okreslonych w umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych,
stanowigcej Zalgcznik nr 6 do niniejszej umowy.

§ 15. ) ) .
INFORMACJE W ZAKRESIF UPOWAZNIEN I OSWIADCZEN

1. Osobami odpowiedzialnymi za realizacje Umowy sg:
- Ze strony Zamawiajgcego: '

- ze strony WYKONawcey: = ceerrenreresnnnsnsneninnns tel. (oo ) eererrerreens
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2. Zamawiajgcy upowaznia przedstawicieli ochranianych obiektéw do realizacji Umowy
W jego imieniu w zakresie jej faktycznego koordynowania z Wykonawcg w $cislej
wspdipracy z przedstawicielem Zamawiajgcego wymienionym w ust. 1, nastepujgco:

........................................... [T (0 Y
........................................... 17 I (OO0 YO
........................................... tel. (o)
........................................... 151 I (OO SO
§ 16.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wykonawca nie moze powierzyé wykonania niniejszej Umowy osobie trzeciej.

2. Nie dopuszcza si¢ w realizacji przedmiotu zaméwienia udziahy podwykonawcow, chyba ze
Zamawiajgcy przewidzial takg mozliwoéé w Specyfikacji Istomych Warunkéw
Zamoéwienia,

3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie majg odpowiednie
przepisy: Ustawy Prawo zaméwieri publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (tj. Dz. U. z
2019 r., poz. 1843 z pén. zm.), Kodeksu Cywilnego (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1740 z
poZn.zm,) oraz aktéw prawnych normujacych wykonanie przedmiotu Umowy.

4. Wszelkie zmiany i uzupehienia niniejszej Umowy wymagaja, pod rygorem niewaznosci,
formy pisemnej. _

5. Wykonawca nie moze przenies¢é na osobe trzecig wierzytelnosci przystugujgcej mu od
Zamawiajgcego, bez jego zgody wyrazonej na pismie.

6. Wszelkie spory bedg rozstrzygane w sadzie rzeczowo i miejscowo wilasciwym dla
Zamawiajgcego.

7. Umowg sporzadzono w czterech jednobrzmiscych egzemplarzach: jeden egzemplarz dla
Wykonawcy, trzy egzemplarze dla Zamawiajacego. Instrukcja ochrony jest zatgcznikiem
do egzemplarza Nr 11 2.

8. Zamawiajacy pozostawia sobie prawo do zwigkszenia (w sytuacjach nadzwyczajnych
zmniejszenia) limitu posterunkéw wraz z wykwalifikowanymi posterunkami, droga
aneksowania niniejszej umowy.

Zataczniki:

Zatgeznik nr 1 do Umowy — Instrukeja ochrony stanowi zatacznik do Umowy, ale ze wzgledu
na klauzule tajnosci jest przechowywana oddzielnie (zgodnie z rozdzielnikiem) i udost¢pniana
na zasadzie wiedzy niezbgdnej tylko osobom posiadajacym stosowne upowaznienia.
Zalgcznik nr 2 — Wzor Protokohu kontroli.

Zalacznik nr 3 - Protok6t odbioru wykonanych ushig za miesige. ... cvoeveves roku
Zalgeznik nr 4 — Wykaz pracownikéw wskazanych przez AMW.

Zalgeznik or 5 - Instrukcja bezpieczetistwa przemystowego — jako osobny zalgcznik.
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Umowe uzgodniono:
1. Kwestor AMW

2. Radca prawny AMW

Z umowq zapoznatem sig i przyjmuje do realizacji:
3. Pelnomocnik Rektora Komendanta AMW ds. ochrony informacji niejawnych

woe oor PELNOMOCNIK REKTORA » LEMENDANTA®
AKADEMIL a2 K WOJERNE.
ds. Ochy/ny Infoid /i Nisjawnych

/
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