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UMOWA RAMOWA Nr …../U/2025 

Zadanie nr……….. 
 

 

 

Zawarta  dnia ....................................  pomiędzy: 

Skarbem Państwa - Komendą Wojewódzką Policji z siedzibą w Radomiu, ul. 11 – Listopada 37/59 

reprezentowaną przez:  

…………………………………… - Zastępcę  Komendanta Wojewódzkiego Policji z siedzibą w Radomiu 

zwaną w treści  „ZAMAWIAJĄCYM” 

 

a 

................................................................................................................................. 

reprezentowanym przez: .......................................................................................... 

 

zwanym w treści „WYKONAWCĄ” 
 

Zgodnie z wynikiem postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie 

podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), pn.: „Zakup wraz z dostarczeniem sprzętu do CCTV dla potrzeb jednostek 

Policji garnizonu mazowieckiego” nr sprawy 51/25, zawarto umowę następującej treści: 

 

§1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy ramowej jest określenie warunków dotyczących udzielania i realizacji zamówień 

wykonawczych na dostawę sprzętu do CCTV - zgodnie z Opisem przedmiotu zamówienia/ tabelą 

porównawczą sprzętu – dla zadania nr ………….., który stanowi integralną część niniejszej umowy. 

2. Umowa jest umową ramową w rozumieniu art. 311 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień 

publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), zwaną dalej „PZP”. 

3. Szczegółowy opis przedmiotu umowy ramowej zawiera Opis przedmiotu zamówienia/ tabela 

porównawcza sprzętu oraz oferta Wykonawcy, stanowiące załącznik nr 1 i nr 2 do umowy ramowej. 

4. Ilekroć w umowie ramowej jest mowa o: 

1) umowie wykonawczej - należy przez to rozumieć umowę zawartą pomiędzy Zamawiającym,    a 

jednym z wykonawców na podstawie umowy ramowej; 

2) postępowaniu wykonawczym - należy przez to rozumieć postępowanie zmierzające do udzielenia 

zamówienia wykonawczego objętego umową ramową; 

3) sprzęcie, akcesoriach, urządzeniach - oznaczenia używane zamiennie, należy przez to rozumieć 

przedmiot umowy wskazany w ust. 1 i 3. 

 

§2 

Termin obowiązywania umowy ramowej,  realizacji umowy wykonawczej i okres gwarancji. 

1. Zamawiający może udzielać zamówień wykonawczych przez okres 18 miesięcy licząc od daty 

jej zawarcia lub do wcześniejszego wyczerpania kwoty o której mowa w § 3 ust. 1, w zależności od tego, 

która z tych okoliczności nastąpi wcześniej, z zastrzeżeniem § 7 i § 8 niniejszej umowy. 

2. Zamawiający w terminie określonym w ust. 1 może udzielać zamówień wykonawczych. 



3. Realizacja zamówień wykonawczych w ramach umów wykonawczych będzie realizowana  

w nieprzekraczalnym terminie do ……………. dni kalendarzowych licząc od dnia następnego pod dniu 

zawarcia umowy wykonawczej. 

4. Wykonawca udziela gwarancji na oferowany sprzęt nie krótszy niż na okres ……………….., licząc od 

daty podpisania bez zastrzeżeń protokołu odbioru przedmiotu zamówienia, będącego załącznikiem do 

umowy wykonawczej. 

 

§3 

Maksymalne wynagrodzenie 

1. W okresie obowiązywania umowy ramowej Zamawiający może udzielać Wykonawcy zamówień    

szczegółowych maksymalnie do kwoty: ……………………………… zł brutto (słownie:................),  

w tym należny podatek ……………. zł VAT (………%) 

2. Kwota, o której mowa w ust. 1, jest kwotą orientacyjną i określa górną granicę zobowiązań, jakie 

Zamawiający może zaciągnąć na podstawie umowy ramowej. 

3. Żadne z postanowień umowy ramowej nie może być traktowane jako zobowiązanie Zamawiającego do 

udzielania zamówień wykonawczych. 

4. Nieudzielenie zamówień wykonawczych lub udzielenie zamówień wykonawczych na niższą kwotę niż 

wskazana w ust. 1 nie może być podstawą jakichkolwiek roszczeń Wykonawcy wobec Zamawiającego,  

w tym z tytułu niewywiązania się z umowy ramowej. 

5. Żadna cena jednostkowa zaoferowana w postępowaniu wykonawczym nie może być wyższa 

od odpowiedniej ceny jednostkowej zawartej w ofercie Wykonawcy do umowy ramowej. Wynagrodzenie 

Wykonawcy za wykonanie zamówienia wykonawczego nie może być wyższe od wynagrodzenia 

określonego na podstawie cen jednostkowych zawartych w ofercie do umowy wykonawczej.  

6. Parametry techniczne zaoferowanego sprzętu, oferowany okres gwarancji i oferowany termin realizacji 

w umowie wykonawczej nie mogą być gorsze od złożonych w ofercie do umowy ramowej. 

7. W przypadku wyczerpania kwoty określonej w ust. 1 umowa ramowa wygasa. 

 

§4 

Zasady udzielania zamówień wykonawczych, zawieranie umów wykonawczych 

1. Na podstawie zawartej umowy ramowej, Zamawiający będzie udzielał Wykonawcy zamówień 

wykonawczych i zawierał umowy wykonawcze w miarę istniejących potrzeb i posiadanych środków 

finansowych. 

2. Zakres zamówień wykonawczych tj.: ilość i rodzaj Zamawiający będzie określał każdorazowo 

w zaproszeniu do składania ofert wykonawczych. 

3. Zamówienia wykonawcze będą udzielane przy zachowaniu procedur postępowania określonych 

w umowie ramowej i PZP. 

4. Zamówienie wykonawcze uważa się za udzielone w momencie zawarcia przez Zamawiającego 

z wybranym Wykonawcą umowy wykonawczej na realizację dostaw określonych w zaproszeniu do 

składania ofert wykonawczych. Warunki realizacji umowy wykonawczej będą zgodne z postanowieniami 

umowy ramowej, z tym zastrzeżeniem, że Zamawiający może dokonać zmiany warunków zamówienia w 

stosunku do określonych w umowie ramowej, jeżeli zmiana ta nie jest istotna. 

5. Zamawiający będzie zapraszał każdorazowo do składania ofert wykonawczych w postępowaniu 

wykonawczym wszystkich Wykonawców, z którymi zostały zawarte umowy ramowe. 

6. Zaproszenia do składania ofert wykonawczych wysyłane będą Wykonawcom przy użyciu platformy 

zakupowej 

7. W zaproszeniu do składania ofert wykonawczych Zamawiający każdorazowo określi co najmniej:  termin 

składania i otwarcia ofert wykonawczych.  



8. Zamawiający zaprosi (wyśle do)  Wykonawców którzy podpisali umowy ramowe  stosowne zaproszenie  

wraz z formularzem ofertowym do umowy wykonawczej na minimum 5 dni przed wyznaczonym 

terminem składania ofert.   

9. Wykonawcy złożą oferty wykonawcze zgodnie z wymaganiami  Zamawiającego zgodnie z Formularzem 

ofertowym do umowy wykonawczej. 

10. Zamawiający udzieli zamówienia i zawrze umowę wykonawczą z tym Wykonawcą, który uzyskał 

największą ilość punków, z uwzględnieniem kryterium oceny ofert wykonawczych – cena 100%. 

11. Zamawiający zgodnie z art. 442 ust. 1 ustawy Pzp dopuszcza udzielenie zaliczki na poczet wykonania 

zamówienia w wysokości do 95% wartości brutto umowy wykonawczej na podstawie otrzymanego od 

Wykonawcy wniosku i zaakceptowaniu go przez Zamawiającego zgodnie ze szczegółowymi zasadami 

określonymi  w  § 4 umowy wykonawczej. 

12. Oferta Wykonawcy złożona w postępowaniu wykonawczym zawierająca ceny jednostkowe sprzętu 

wyższe od cen maksymalnych określonych w ofercie złożonej przez Wykonawcę w ramach postępowania 

na zawarcie umowy ramowej, będzie podlegała odrzuceniu. 

13. Oferta Wykonawcy złożona w postępowaniu wykonawczym zawierająca:  okres gwarancji,  termin 

realizacji, parametry techniczne urządzeń, mniej korzystne  od zaproponowanych w ofercie złożonej przez 

Wykonawcę w ramach postępowania na zawarcie umowy ramowej, będzie podlegała odrzuceniu. 

14. Po dokonaniu oceny ofert wykonawczych Zamawiający poinformuje Wykonawców, którzy złożyli oferty 

wykonawcze o wybranej ofercie i określi termin oraz miejsce zawarcia umowy wykonawczej. 

15. Umowy wykonawcze zawierane będą pod rygorem nieważności w formie pisemnej, z wybranym 

Wykonawcą oddzielnie do każdego zamówienia szczegółowego. Wzór umowy wykonawczej stanowi 

załącznik do Szczegółowych Warunków Zamówienia. 

16. W przypadku, gdy umowa ramowa została zawarta tylko z jednym Wykonawcą, Zamawiający udziela 

zamówienia na warunkach zamówienia określonych w umowie ramowej, bez przeprowadzania 

postępowania o udzielenie zamówienia (art. 313 ust. 1 PZP).  

 

§5 

Kary umowne 

1. W przypadku wypowiedzenia umowy ramowej przez Wykonawcę lub w przypadku wypowiedzenia 

umowy przez Zamawiającego z którejkolwiek przyczyny, o której mowa w § 6 ust. 1 lit. a) do d), 

Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 10% kwoty brutto, określonej w 

§ 3 ust. 1. 

2. W przypadku braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z 

tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 PZP, Wykonawca zapłaci na 

rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 3% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1. 

3. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których może dochodzić Zamawiający w związku z 

realizacją umowy wynosi 20% kwoty brutto, określonej w § 3 ust. 1. 

4. Kara umowna, o której mowa w ust. 1, nie wyłącza prawa dochodzenia przez Zamawiającego 

odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonej kary umownej na zasadach ogólnych, 

uregulowanych w Kodeksie cywilnym. 

5. Kary umowne dotyczące umów wykonawczych zostaną szczegółowo w nich określone. 

 

§6 

Wypowiedzenie Umowy, odstąpienie od Umowy 

1. Zamawiający może wypowiedzieć umowę ramową ze skutkiem natychmiastowym na dzień doręczenia 

wypowiedzenia, gdy: 

a) Wykonawca odmówi zawarcia umowy wykonawczej; 



b) Wykonawca nie złożył oferty szczegółowej w dwóch prowadzonych postępowaniach wykonawczych 

lub Zamawiający odrzuci oferty wykonawcze złożone przez Wykonawcę w dwóch postępowaniach 

wykonawczych z uwagi na zaproponowanie  warunków mniej korzystnych dla Zamawiającego niż 

Wykonawca określił w ofercie; 

c) Wykonawca nie wykonał lub nienależycie wykonał co najmniej dwóch zamówień, których przedmiot 

objęty jest niniejszą umową (zwłoka w dostawach, niewykonanie lub wadliwe wykonanie). 

d) Wysokość kar umownych przekroczy 20% wartości umowy ramowej. 

2. Oświadczenie o wypowiedzeniu umowy ramowej powinno mieć formę pisemną pod rygorem 

nieważności oraz wskazywać przyczynę wypowiedzenia. 

3. Skorzystanie przez Zamawiającego z uprawnienia do wypowiedzenia umowy ramowej, o której mowa  

w ust. 1, nie rodzi po stronie Wykonawcy jakichkolwiek roszczeń wobec Zamawiającego, w 

szczególności z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy ramowej. 

4. W przypadku wypowiedzenia umowy ramowej, umowy wykonawcze zawarte przed dniem 

jej wypowiedzenia pozostają w mocy. 

     

    § 7 

                                                                         Waloryzacja  

1. Strony postanawiają, że dokonają w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia w przypadku 

wystąpienia którejkolwiek ze zmian wskazanych w art. 436 pkt 4 ppkt b) ustawy z dnia 11 września 

2019r. Prawo zamówień publicznych, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 

zamówienia przez Wykonawcę tj. zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki     godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 

za pracę, 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenie społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa  

w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 

46 z póź. zm.). 

2. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego  

z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji dotyczących zmiany wysokości wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy. 

3. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego z wnioskiem, o którym mowa w ust. 2 

po opublikowaniu (zgodnie z przepisami obowiązującego prawa) zmian przepisów prawa, będących 

podstawą wnioskowania o zmianę wynagrodzenia.  

4. W przypadku złożenia przez Wykonawcę wniosku, o którym mowa w ust. 2 przed publikacją,  

o której mowa w ust. 3, Zamawiający nie jest zobowiązany do zmiany wysokości wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy. 

5. Wniosek, o którym mowa w ust. 2 musi zawierać: 

a) Wskazanie zmiany przepisów prawa, będącej przyczyną wystąpienia przez Wykonawcę  

z wnioskiem, 

b) Wskazanie wysokości proponowanej zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

c) Szczegółowe opisanie i przedstawienie wpływu zmian przepisów prawa na koszty wykonania 

zamówienia. 

6. Z wyjątkiem sytuacji, o której mowa w ust. 1 ppkt a) do wniosku, o którym mowa w ust. 2, Wykonawca 

zobowiązany jest załączyć dowody wskazujące wpływ zmian przepisów prawa na wysokość kosztów 

wykonania umowy oraz wysokość wzrostu kosztów wykonania umowy, w tym w szczególności: 



a) Pisemne zestawienie wynagrodzeń (obrazujące stan przed i po dokonanej zmianie) pracowników 

Wykonawcy, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi 

– w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 ppkt b); 

i/lub 

b) Pisemne zestawienie wynagrodzeń (obrazujące stan przed i po dokonanej zmianie) pracowników 

Wykonawcy, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy 

Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem 

zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 

umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której 

mowa w ust. 1 ppkt c) 

i/lub 

c) Pisemne zestawienie wynagrodzeń w szczególności w formie raportu, listy lub innego dokumentu 

przekazywanego instytucji finansowej, na podstawie którego Wykonawca jako podmiot zobowiązany 

przekazuje wpłaty podstawowe i/lub wpłaty dodatkowe instytucji finansowej, (obrazujące stan przed  

i po dokonanej zmianie), wraz z kwotami wpłat podstawowych i/lub wpłat dodatkowych w części 

finansowanej przez Wykonawcę w związku z realizacją obowiązków Wykonawcy wynikających  

z przepisów prawa regulujących funkcjonowanie pracowniczych planów kapitałowych, z określeniem 

zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 

umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której 

mowa w ust. 1 ppkt d) 

7. Złożenie przez Wykonawcę wniosku, o którym mowa w ust. 2 niespełniającego wymagań, o których 

mowa w ust. 5 i 6 nie będzie uznane za skuteczne, jeżeli Wykonawca nie uzupełni, na pisemne żądanie 

Zamawiającego, w terminie określonym przez Zamawiającego nie krótszym niż 5 dni, wniosku lub 

dokumentów uzasadniających wniosek. 

8. Wykonawca, składając wniosek, o którym mowa w ust. 2 zobowiązany będzie udowodnić 

Zamawiającemu, że zmiany przepisów prawa rzeczywiście spowodują wzrost kosztów wykonania umowy 

oraz udowodnić wysokość wzrostu kosztów wykonania umowy. 

9. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, na skutek wniosku, o którym mowa  

w ust. 2, dotyczyć może wyłącznie wynagrodzenia należnego za niewykonaną, do dnia wejścia  

w życie zmian przepisów, o których mowa w ust. 1, część umowy. 

10. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać może nie wcześniej niż od dnia wejścia w życie zmian,  

o których mowa w ust. 1, pod warunkiem wypełnienia przez Wykonawcę powyższych obowiązków. 

11. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 ppkt a), wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie 

zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych 

przepisów. 

12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 ppkt b), wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie nie 

więcej niż o wartość całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości zmienionego minimalnego wynagrodzenia,  

z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego 

wynagrodzenia. 

13. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 ppkt c) lub/i d), wynagrodzenie Wykonawcy może ulec 

zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany ponieść w celu 

uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego. 

 

 



§ 8 

Zmiana wynagrodzenia 

1. Dopuszcza się zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, tj. cen jednostkowych 

określonych w Formularzu ofertowym Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją zamówienia. 

2. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust.1 niniejszego paragrafu jest złożenie wniosku przez 

stronę inicjującą zmianę, zawierającego: 

a) szczegółowy opis propozycji zmiany; 

b) uzasadnienie konieczności wprowadzenia zmiany; 

c) obliczenie kosztów zmiany zgodnie z zasadami zawartymi w umowie, jeżeli zmiana będzie miała 

wpływ na wynagrodzenie Wykonawcy; 

d) wykazanie, złożenie dowodów obrazujących wpływ zmiany lub zmian na koszty wykonania 

przedmiotu umowy przez Stronę, gdy taki wpływ istnieje. 

3. Zamawiający zastrzega, że pierwsza waloryzacja cen jednostkowych brutto może nastąpić nie wcześniej 

niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 

4. Zmiana cen jednostkowych wyszczególnionych w Formularzu ofertowym Wykonawcy stanowiący 

załącznik nr 2 do niniejszej umowy odbywać się będzie w oparciu o wskaźnik kwartalny cen towarów  

i usług konsumpcyjnych ogłoszony w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, jeżeli 

wskaźnik za kwartał poprzedzający dzień złożenia wniosku przez Stronę, w stosunku do wskaźnika 

obowiązującego na dzień składania oferty przetargowej wyniesie, co najmniej 3 punkty procentowe 

(wzrost/spadek cen nastąpi, co najmniej o 3%). 

5. Nowe wynagrodzenie, wyliczone zgodnie z zapisami ust. 2 niniejszego paragrafu, obowiązywać będzie 

od dnia zawarcia przez Strony aneksu w tym zakresie. 

6. Druga waloryzacja cen jednostkowych brutto może nastąpić nie wcześniej niż po upływie 12 miesięcy 

licząc od dnia zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu. 

7. Zmiana cen jednostkowych brutto wyszczególnionych w aneksie odbywać się będzie w oparciu 

o wskaźnik kwartalny cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszony w komunikacie Prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego, jeżeli wskaźnik za kwartał poprzedzający dzień złożenia wniosku przez Stronę, 

w stosunku do wskaźnika obowiązującego na dzień zawarcia aneksu wyniesie, co najmniej 3 punkty 

procentowe (wzrost/spadek cen nastąpi, co najmniej o 3%). 

8. Kolejne waloryzacje cen jednostkowych mogą nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy licząc od 

dnia zawarcia ostatniego aneksu.  Postanowienia ust. 7 i 8 stosuje się odpowiednio. 

9.  Sumaryczna wartość waloryzacji nie może przekroczyć 10% wartości ceny jednostkowej określonej  

w formularzu ofertowym przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy. 

 

§9 

Oświadczenie Stron, Poufność Informacji 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy, również po zakończeniu realizacji umowy, 

informacji, do których miał dostęp w trakcie świadczenia umowy, a także do niegromadzenia, 

nieprzetwarzania, nieprzechowywania tych danych i informacji w zakresie wykraczającym poza 

czynności niezbędne dla realizacji niniejszej umowy oraz nieudostępniania uzyskanych informacji  

i danych osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

2. Strony, ich pracownicy, współpracownicy, przedstawiciele mają prawo do korzystania i wykorzystywania 

informacji wyłącznie w celach określonych w umowie. W żadnych okolicznościach pracownicy, 

przedstawiciele stron nie mają prawa do korzystania i wykorzystywania informacji do innych celów,  

w szczególności komercyjnych. 

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą za naruszenie wyżej określonych zasad 

poufności przez swoich pracowników, współpracowników i przedstawicieli. 



4. Postanowienia w zakresie zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w związku z realizacją 

niniejszej umowy wiążą Strony bezterminowo. 

5. Wykonawca będzie przetwarzał uzyskane dane osobowe wyłącznie dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

niniejszej umowy, zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o Ochronie danych osobowych (Dz.U.  

z 2019 r. poz. 1781 z póź. zm.). 

 

§10 

Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych 

1. Dane osobowe w KWP zs. w Radomiu przetwarzane są zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 o ochronie danych osobowych z dnia 27.04.2016 roku, dalej jako 

RODO. 

2. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w KWP zs. w Radomiu jest Komendant 

Wojewódzki Policji z siedzibą w Radomiu ul. 11-go Listopada 37/59, 26-600 Radom - zwanym dalej jako 

ADO. 

3. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: iod.kwp@ra.policja.gov.pl 

4. Przetwarzanie danych osobowych KWP zs. w Radomiu odbywa się w celu wykonywania przez KWP zs. 

w Radomiu zadań w zakresie przedmiotu umowy. 

5. Przetwarzanie danych osobowych w KWP zs. w Radomiu odbywa się na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. e 

RODO. 

6. Odbiorcą danych osobowych są i będą organy lub podmioty publiczne w zakresie, w jakim jest to 

niezbędne do wywiązania się z obowiązków prawnych, które spoczywają na ADO. 

7. Dane osobowe przetwarzane przez KWP z s. w Radomiu nie są i nie będą przekazywane do państw spoza 

Europejskiego Obszaru Gospodarczego, który tworzą państwa Unii Europejskiej oraz Islandia, Norwegia  

i Lichtenstein. 

8. Dane osobowe przetwarzane przez KWP zs. w Radomiu są i będą przetwarzane przez okres określony 

przepisami prawa oraz przepisami archiwalnymi obowiązującymi w KWP zs. w Radomiu. 

9. Osobom, których dane osobowe są przetwarzane przez KWP zs. w Radomiu przysługuje prawo żądania 

od ADO dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 

przetwarzania, jak również prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych oraz 

prawo do przenoszenia danych osobowych na zasadach i z ograniczeniami wynikającymi z RODO. 

10. Wobec osób, których dane osobowe są przetwarzane przez KWP zs. w Radomiu nie będą podejmowane 

zautomatyzowane decyzje, w tym dane osobowe nie będą podlegały profilowaniu. 

11. Osobom, których dane osobowe są przetwarzane przez KWP zs. w Radomiu przysługuje prawo 

wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

przetwarzanie danych narusza przepisy dotyczące ochrony danych osobowych. 

 

§11 

Postanowienia końcowe 

1. Z zastrzeżeniem § 4 ust. 19, wszelkie zmiany umowy ramowej wymagają - pod rygorem nieważności - 

formy pisemnej - aneksu podpisanego przez obie Strony. 

2. Administratorem danych osobowych podanych w umowie oraz uzyskanych w wyniku realizacji umowy 

jest Komendant Wojewódzki Policji z siedzibą w Radomiu ul. 11-go Listopada 37/59, 26-600 Radom. 

Powyższe dane osobowe zbierane są przez Zamawiającego wyłącznie w celu ich przetwarzania na 

potrzeby realizacji przedmiotowej umowy. 

3. Wykonawca zapewni w okresie obowiązywania niniejszej umowy pełną ochronę danych osobowych 

podanych w umowie oraz uzyskanych w wyniku realizacji niniejszej umowy oraz zgodność z przepisami 

prawa dotyczącymi ochrony danych osobowych obowiązującymi w trakcie realizacji umowy. 

mailto:iod.kwp@ra.policja.gov.pl


4. W sprawach nieuregulowanych umową ramową stosuje się przepisy w szczególności Kodeksu cywilnego 

oraz ustawy Prawa zamówień publicznych. 

5. Ewentualne spory powstałe w trakcie realizacji umowy ramowej podlegają rozpoznaniu przez Sąd 

powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

6. Umowę sporządzono w 4 (czterech) jednobrzmiących egzemplarzach z czego 3 (trzy) egzemplarze  

otrzymuje  Zamawiający, jeden egzemplarz otrzymuje Wykonawca. Wszystkie egzemplarze mają taką 

samą moc prawną 

 

Załącznik: 

1) Opis Przedmiotu zamówienia/ tabela porównawcza sprzętu dla zadania nr ….. 

2) Formularz ofertowy / Oferta Wykonawcy do umowy ramowej dla zadania nr …….   

 

 

ZAMAWIAJĄCY:        WYKONAWCA: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


