Zalgcznik nr 2 do SWZ

PROJEKT UMOWY
zawarta wdniu .............oeeeiiiiinnn.. .
pomigdzy:
Skarbem Panstwa — Komenda Wojewddzka Policji z siedziba w Radomiu,

ul. 11 Listopada 37/59, 26-600 Radom, NIP 796-22-34-609, REGON: 670897379,
reprezentowang przez:

zwanym w dalszej czgséci niniejszej umowy Wykonawca.

Umowa zawarta na podstawie przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamowienia
w trybie art. 275 pkt 1 zgodnie z ustawa Prawo zamowien publicznych z dnia 11 wrze$nia 2019
r. (Dz. U. 22022 r., poz. 1710 z p6zn. zm.).

Przedmiot umowy

§ 1
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania badan
psychologicznych  kierowcéw pojazdow  Policji  oraz  kierowcow zawodowych
dla funkcjonariuszy i pracownikow Policji pelnigcych stuzbg/prace na terenie dziatania
2. Badania, o ktérych mowa w ust. 1, beda wykonywane zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajgcych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow oraz osob wykonujgcych prace
na stanowisku kierowcy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 165).

§2
1. Podstawa wykonania badan przez Wykonawce jest imienne skierowanie wystawione
w 2 egzemplarzach, ktore zawiera:
a) dane dotyczace osoby kierowanej (imi¢, nazwisko, imi¢ ojca, data urodzenia, PESEL,
adres zamieszkania),
b) stanowisko pracy/stuzby,
C) ptatnika (Komenda Wojewodzka Policji z siedzibg w Radomiu).
2. Skierowania, o ktorych mowa w ust. 1, winny zawiera¢ ,,piecze¢ i podpis pracodawcy”
oraz ,,piecze¢ 1 podpis osoby upowaznionej do rejestracji skierowania”.
3. Brak ,,pieczgci” lub podpisu osoby upowaznionej na skierowaniu lub utrata jego waznosci
stanowi podstawe dla Wykonawcy odmowy wykonania badan.



Warunki realizacji umowy

§3
Wykonawca zobowigzuje si¢ do realizacji ustugi, o ktérej mowa w § 1 w zakresie
1 na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r.
w sprawie badan psychologicznych osob ubiegajgcych si¢ 0 uprawnienia do kierowania
pojazdami, kierowcow oraz 0osob wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy.

§4
Wykonawca musi posiada¢ wpisy prowadzone przez marszatka wojewddztwa wlasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania do ewidencji psychologéw uprawnionych do badan
psychologicznych w zakresie psychologii transportu oraz do rejestru przedsi¢biorcow
prowadzacych pracowni¢ psychologiczna.

§5
Wykonawca potwierdza, ze uslugi objete umowa beda §wiadczone przez osoby posiadajace
odpowiedniag wiedze, kwalifikacje 1 wymagane prawem uprawnienia do $wiadczenia wyzej
wymienionych ushug.

§ 6
Badania wykonywane beda W: ... ...
2. W trakcie realizacji przedmiotu zamowienia Wykonawca musi zapewnic:
a) pomieszczenia spetniajace wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z
dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych 0sob ubiegajgcych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow oraz osob wykonujgcych prace na
stanowisku kierowcy,
b) zestaw metod i narz¢dzi badawczych.
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§7
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania ushug objetych niniejszg umowa codziennie
(od poniedziatku do pigtku z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy) na podstawie
waznego skierowania.
2. Czas oczekiwania na badanie psychologiczne nie przekroczy kazdorazowo 5 dni roboczych
liczonych od dnia zgloszenia si¢ osoby skierowanej na badania.
3. Po wykonaniu badan uprawniona osoba wydaje orzeczenie o istnieniu lub braku
przeciwwskazan psychologicznych do kierowania pojazdem Policji.
4. Wykonawca zobowiazuje si¢ do:
a) prowadzenia ewidencji wykonanych badan, za kazdy miesiac, z uwzglgdnieniem liczby
badan,
b) przechowywania kopii wydanych orzeczen psychologicznych oraz pozostatych
dokumentoéw okreslonych rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r.
w sprawie badan psychologicznych o0sob ubiegajgcych si¢ o uprawnienia
do kierowania pojazdami, kierowcow oraz osob wykonujgcych prace na stanowisku
kierowcy.



Zobowiazanie stron

§8
. Wykonawca zobowigzuje si¢ do nawigzania stosunku pracy, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy
z dnia 26.06.1974 r. — Kodeks pracy, przy realizacji zamdwienia z uprawnionym

psychologiem wykonujagcym badania psychologiczne w zakresie psychologii transportu

1 wydajacym orzeczenie psychologiczne po przeprowadzeniu badania psychologicznego.

. Nawigzanie stosunku pracy powinno rozpocza¢ si¢ nie pozniej niz w dniu rozpoczecia

realizacji umowy i trwac do konca jej realizacji.

. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez pracownika lub przez pracodawce

przed zakonczeniem okresu realizacji umowy, Wykonawca zobowigzuje si¢

do zatrudnienia na jej miejsce innej osoby, ktora bedzie realizowac¢ zadnia, o ktorych mowa

w ust. 1.

. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania

czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetnienia przez Wykonawce

obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1. Zamawiajacy w szczegdlno$ci uprawniony jest
do wezwania Wykonawcy do przedtozenia Zamawiajagcemu w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie dowodu spetnienia tego obowigzku w postaci:

a) pisemnego os$wiadczenia w tym zakresie zawierajacego w szczegolnosci: doktadne
okreslenie podmiotu skladajacego os$wiadczenie, date¢ zlozenia o$wiadczenia,
wskazanie, ze objgte wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby, z ktorymi zostal
nawigzany stosunek pracy wraz ze wskazaniem liczby tych os6b, rodzaju nawiagzanego
stosunku pracy i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia
o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy,

b) pisemnego o$wiadczenia zatrudnionego pracownika potwierdzajacego wykonywanie
czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1,

€) potwierdzonych przez Wykonawce lub podwykonawce za zgodnosc¢ z oryginatem kopii
dokumentow stwierdzajacych nawigzany stosunek pracy osob wykonujacych
w trakcie realizacji zaméwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oswiadczenie
Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres
obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopie umow o prace/dokumentu
stwierdzajacego nawigzany stosunek pracy powinny zasta¢ zanonimizowane w sposob
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),
w szczegllnosci bez adresow, numeréw PESEL pracownikow. Imi¢ i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data nawigzania stosunku
pracy, rodzaj nawigzanego stosunku pracy i1 wymiar etatu powinny by¢ mozliwe
do zidentyfikowania;

d) dokumentéw potwierdzajacych oplacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne
1 zdrowotne z tytulu nawigzanego stosunku pracy (wraz z informacja o liczbie
odprowadzonych skladek), ktére moga przyja¢ posta¢ zaswiadczenia wihasciwego
oddziatlu ZUS lub zanonimizowanych z wyjatkiem imienia i nazwiska dowodow
potwierdzajacych zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen.

5. Nie wywigzanie si¢ Wykonawcy z obowiazku przedtozenia Zamawiajagcemu

w wyznaczonym terminie dowodow, o ktérych mowa w ust. 4, bedzie traktowane jako
niespelnienie obowigzku zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob, o ktéorych mowa
w ust. 1 tej umowy.

. Obowiazek zatrudnienia osoby, o ktorej mowa w ust. 1 zostanie spelniony rowniez poprzez
zatrudnienie juz wczesniej, przed ztozeniem przez Wykonawce oferty na przedmiotowe
zaméwienie.
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Obowigzek zatrudnienia oséb, o ktorych mowa w ust. 1 nie dotyczy Wykonawcy,
realizujgcego samodzielnie czynnosci wskazane w ust 1, bez potrzeby pozyskiwania
pracownikow.

Kary umowne

§9

Zamawiajacy obcigzy Wykonawce karg umowng w przypadku:

1) zwloki w przystgpieniu do realizacji ustugi w czasie okre§lonym w § 7 ust. 1 i ust. 2,
wowczas Wykonawca bedzie zobowigzany do zaplacenia Zamawiajagcemu, za kazdy
stwierdzony przypadek, kar w wysokosci 1 % wartosci brutto, o ktorej mowa
w § 10 ust. 6;

2) z tytulu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawcg wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osob wskazanych w § 8 ust. 1, za kazdy stwierdzony
przypadek Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaplaty przez
Wykonawce kary umownej] w wysokosci 1 % wartosci brutto, o ktérej mowa
w § 10 ust. 6.

. Wykonawca wyraza zgode na potracenie przez Zamawiajacego z wynagrodzenia naleznego

Wykonawcy naliczonych kar umownych w przypadku zaistnienia sytuacji okreslonych w
ust. 1.

. Laczna wysoko$¢ kar umownych nie moze przekraczac¢ 20 % warto$ci brutto, o ktorej mowa

w § 10 ust. 6.

. Zamawiajacemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przenoszacego wysokos¢

zastrzezonych kar umownych.
Wynagrodzenie i rozliczenie

§ 10

. Za wykonane $wiadczenia, obj¢te niniejszag umowa, wskazany na skierowaniu platnik

zobowigzany jest do uiszczenia zaptaty wedlug ceny przedstawione;] w dolaczonym
do umowy formularzu ofertowym.

. Rozliczenie, ze wskazanym na skierowaniu ptatnikiem, za wykonanie $wiadczen z tytulu

niniejszej umowy, bedzie nastepowato na podstawie faktur/rachunkow, wystawianych przez
Wykonawce, zgodnie z ewidencja wykonanych badan oraz zalagczonymi skierowaniami
potwierdzonymi przez uprawniong osob¢ wykonujaca badanie.

. Brak powyzszych dokumentéw Ilub brak odpowiednich ,pieczeci” lub podpisow

uprawnionych osob, bgdzie obligowat Wykonawce do ich uzupetnienia. W takim przypadku
termin ptatnos$ci bedzie liczony od dnia wptywu brakujacej dokumentac;ji.

. Faktury/rachunki wraz z zalacznikami, o ktorych mowa w ust. 2, nalezy przysta¢ nie

pozniej niz do 15-go dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni.

. Zamawiajacy odmowi zaptaty za ustuge wykonang bez skierowania.
. Maksymalna kwota, jaka Zamawiajacy przeznaczyl na realizacje umowy zgodnie

z formularzem ofertowym wynosi netto .................. zh brutto ... (stownie:
.......................................... ).

O wykorzystaniu powyzszej kwoty na poziomie 70 % strony wzajemnie si¢ powiadamiaja
w celu dalszego monitorowania $rodkow finansowych, na podstawie ktérych umowa
jest wiazaca.
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Okreslenie ilo$ci ustug przyjete zostato przez Zamawiajacego szacunkowo i nie moze by¢
podstawg roszczen ze strony Wykonawcy w razie zlecenia mniejszej liczby ustug.
Wykonawca nie bedzie wnosit roszczen z tytulu wykonania przez Zamawiajacego
$wiadczen za kwote mniejszg niz maksymalna.

Zamawiajacy przewiduje mozliwo§¢ zmniejszenia iloSci przedmiotu zamodwienia
z odpowiednim zmniejszeniem wynagrodzenia. Minimalna wielko$¢ ustugi wyniesie
40 % warto$ci zamowienia.

§ 11
Nalezno$¢ za wykonane $wiadczenia, platnik wskazany na skierowaniu jest zobowigzany
przekaza¢ na konto bankowe NUMET: ...........oouiiiiiiiiiiiiii i
w terminie 30 dni od daty wptywu faktury (faktury korygujacej) do jego siedziby.
Za termin zaplaty przyjmuje si¢ obcigzenie przez bank rachunku Zamawiajacego.

Zamawiajacy posiada konto na Platformie Elektronicznego Fakturowania o numerze
PEPPOL GLN 5907714353628.

Termin realizacji umowy

§ 12
Umowa obowigzuje przez trzy lata od dnia jej zawarcia.
Umowa wygasa z chwila uptywu czasu, na jaki zostala zawarta lub w przypadku
wyczerpania kwoty, o ktorej mowa w § 10 ust. 6 w zaleznosci od tego, ktéra z tych
okoliczno$ci nastapi wczesnie;.
Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ ustuge takze po terminie wygasnigcia umowy,
o ktorym mowa w ust. 1, jezeli usluga zostata zlecona do realizacji oraz osoba skierowana
na badanie, zglosita si¢ do Wykonawcy w trakcie obowigzywania umowy, o ile srodki
o ktérych mowa w § 10 ust. 6 nie ulegty wyczerpaniu.

Zmiany treSci umowy

§ 13
Dopuszcza si¢ przediuzenie terminu obowigzywania umowy maksymalnie o 12 miesiecy, w
przypadku niewykorzystania w trakcie obowigzywania umowy Srodkow finansowych
wskazanych w § 10 ust. 6.
Umowa moze ulec zmianie w przypadku =zaistnienia okoliczno$ci zwigzanych
z wystgpieniem COVID-19, ktére wplywaja lub moga wplynaé na nalezyte wykonanie
umowy, na warunkach i w zakresie zgodnym z art. 15r ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegOlnych rozwigzaniach zwigzanych =z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 2095, z p6zn. zm.).
Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego zawiadomienia Zamawiajgcego — W terminie
7 dni 0 zmianie adresu siedziby lub nazwy Wykonawcy.
Wszelkie zmiany do umowy wymagaja formy pisemne] pod rygorem niewaznoS$ci
1 obowigzywac beda od dnia podpisania przez Strony aneksu w tym zakresie.



Ochrona danych

§ 14

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych
osobowych otrzymanych od Zamawiajagcego w zwigzku z wykonaniem zobowigzan
wynikajacych z Umowy.

2. Strony zobowiazuja si¢ do przestrzegania przy wykonaniu Umowy wszelkich postanowien
zawartych w obowigzujacych przepisach prawnych zwigzanych z ochrong danych
osobowych.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji
i danych osobowych przez swoich pracownikéw lub podwykonawcow.

4. Wykonawca odpowiada za ujawnienie, przekazanie, zbycie lub oferowane do zbycia
informacji otrzymanych od Zamawiajgcego, wbrew postanowieniom umowy. Zobowigzanie
to wigze Wykonawce rowniez po wykonaniu przedmiotu umowy lub jej wypowiedzeniu,
bez wzgledu na przyczyne i podlega wygasnigciu wedlug zasad okreslonych w przepisach
dotyczacych zabezpieczania informacji prawnie chronionych

Odstapienie, rozwiazanie umowy

§ 15
1. Zamawiajacy uprawniony jest do odstgpienia od umowy w catosci lub czesci ze skutkiem
natychmiastowym, w razie istotnego naruszenia przez Wykonawce postanowien umowy,
w terminie 30 dni od powzi¢cia przez Zamawiajgcego informacji o zaistnieniu okolicznosci
uzasadniajacych odstgpienie, w szczegolnosci w przypadku:
a) utarty przez Wykonawce uprawnien do realizacji umowy,
b) wykonywania ustug objetych umowsa przez osoby nieuprawnione i/lub nieposiadajace
wymaganych kwalifikacji,
C) zawieszenie dziatalno$ci przez Wykonawce,
d) wejécia w zycie nowych przepisow, uchylajacych lub zmieniajacych stan prawny
w zakresie realizacji ustug, o ktorych mowa w § 1, dotyczacych w szczegdlnosci
organizacji ich udzielania, zawierania umow albo zamowien.
2. Odstapienie od umowy lub rozwigzanie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci 1 powinno zawiera¢ uzasadnienie.
3. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe z zachowaniem 3 miesiecznego okresu
wypowiedzenia bez uzasadnienia.

Postanowienia koncowe

§ 16
Zamawiajacy 1 Wykonawca wybrany w postepowaniu o udzielenie zamdwienia obowigzani
sa wspoldziala¢ przy wykonaniu umowy w celu nalezytej realizacji zamdwienia.
Do wzajemnego wspotdziatania przy wykonywaniu niniejszej umowy strony wyznaczaja

1) ze strony Zamawiajgcego:

adres e-mail: ... ,
2) ze strony Wykonawcy:



adres e-mail: ...

§ 17
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie w szczegdlnosci przepisy
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych oraz ustawy Kodeks cywilny.

§ 18
Spory miedzy stronami rozstrzyga Sad wlasciwy miejscowo dla Zamawiajacego.

§19

Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach. Trzy egzemplarze
dla Zamawiajacego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

Zakacznik:
— Formularz ofertowy Wykonawcy

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



