UMOWANR ...

zawartaw dniu ............ stycznia 2023 r. w Zbrostawicach, pomiedzy:

Gming Zbrostawice, ul. Oswiecimska 2, 42-674 Zbrostawice, NIP: 6452533560, reprezentowang przez Wiestawa
Olszewskiego — Wéjta Gminy Zbrostawice, przy kontrasygnacie Lucyny Kaminskiej — Skarbnika Gminy,

zwang w tresci umowy ,,ZAMAWIAJACYM”

a
Panem/Panig ..., prowadzgcym/cg dziatalno$¢ gospodarczag pod nazwag
........................................ z siedzibg w ...............przy ul. ..., NIP: LL....REGON:
..................... , wpisanym/ng do Centralnegj Ewidencji i Informacji 0 Dziatalnosci

Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej,
zwanym/ng w tresci umowy ,,WYKONAWCA”

Niniejsza umowa jest konsekwencjg rozstrzygnietego w dniu................. postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego pn.: ,Dow6z ucznidw niepetnosprawnych z terenu Gminy Zbrostawice wraz z
opiekunami do szkoét i przedszkoli (placéwek) w 2023 r.” realizowanego na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawg Pzp w trybie
podstawowym bez mozliwosci przeprowadzenia negocjacji (na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy Pzp.).

Przedstawiciele stron przez ztozenie swojego podpisu oswiadczajg takze, ze sg upowaznieni do zawarcia
niniejszej umowy, ze ich prawo do reprezentowania danej strony nie jest ograniczone w zadnym zakresie, a
sposob reprezentacji os6b wystepujgcych w imieniu reprezentowanych stron umozliwia skuteczne sktadanie
oswiadczen woli, w tym zacigganie zobowigzan na rzecz reprezentowanego podmiotu, o$wiadczajg tez, ze nie
jest im znana zadna przeszkoda, ktéra mogtaby mie¢ wptyw na wykonanie zobowigzan przyjetych przez strony
W niniejszej umowie.

§1.
Przedmiot umowy

1. ZAMAWIAJACY powierza, a WYKONAWCA przyjmuje do wykonania ustuge polegajacg na przewozie
uczniéw niepetnosprawnych zamieszkatych na terenie Gminy Zbrostawice, wraz z zapewnieniem im opieki, na
trasie: miejsce zamieszkania ucznia — szkota /placoéwka oswiatowa i z powrotem, w dni nauki szkolnej w 2023 r.,
zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz
z Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603 ze zm.)

2. Termin realizacji ustugi: od dnia 2 stycznia 2023 r. do dnia 22 grudnia 2023 r., z tym, ze:

dowdz ucznidw do szkét lub innych placowek oswiatowych bedzie realizowany od poniedziatku do piagtku,
z wytgczeniem przerw wynikajacych z organizaciji roku szkolnego np. ferii, wakacji, przerw swigtecznych i innych
dni wolnych od zaje¢ szkolnych oraz dni, w ktérych zajecia nie bedg sie odbywaly z powodu zdarzen
o charakterze nadzwyczajnym nieprzewidzianym nagtym i niezaleznym od woli ZAMAWIAJACEGO a takze
zdarzen wykraczajgcych poza normalne warunki zycia gospodarczego i spotecznego.

Ze wzgledu na organizacje roku szkolnego w poszczegdlnych szkotach/placéwkach oswiatowych
WYKONAWCA dodatkowo bedzie zobowigzany do realizacji przedmiotu umowy w wyznaczone soboty, 0 czym
zostanie powiadomiony w terminie nie krétszym niz 7 dni;

3. Dowdz ucznidéw bedzie sie odbywat zgodnie z trasg nr 1 opisang ponizej:



— liczba przewozonych uczniéw — 12 + opiekun, przebieg dzienny srodka transportu:

— dni, w ktérych wystepuje dowéz i odwéz wszystkich uczniéw w tym zamieszkalych w Laryszowie
okresla sie na 79 km

— dni, w ktérych z dowozu/odwozu nie korzystajg uczniowie zamieszkali w Laryszowie okresla sie na
68,40 km

— dni, w ktérych z dowozu/odwozu korzystajg tylko uczniowie zamieszkali w Laryszowie okresla si¢ na
27 km (dowodz tylko do Zespotu Dziennych Osrodkéw Rewalidacyjno — Edukacyjno — Wychowawczych i
Rehabilitacyjnych dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej w Radzionkowie)

DOWOZY - przebieg trasy wraz z kolejnoscig wsiadania uczniéw do srodka transportu w trakcie dowozu
do szkét (placowek):

Szatsza — Czekandéw — Wieszowa — Zbrostawice — Ptakowice — Laryszéw — Tarnowskie Gory Specjalny Osrodek
Szkolno — Wychowawczy, ul. Strzelcow Bytomskich 7 — Radzionkéw Zespét Dziennych Osrodkow
Rewalidacyjno — Edukacyjno — Wychowawczych i Rehabilitacyjnych dla Dzieci i Miodziezy Niepetnosprawnej,
Plac Jana Pawta Il nr 4 — Radzionkow Zespdt Szkdt Specjalnych, ul. Natkowskiej 2

Godziny dowozéw uczniéw z miejsca zamieszkania na zajecia:

1) Tarnowskie Gory Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy ul. Strzelcédw Bytomskich 7 na godz. 7:20,

2) Radzionkéw Zespot Dziennych Osrodkéw Rewalidacyjno — Edukacyjno - Wychowawczych
i Rehabilitacyjnych dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej, Plac Jana Pawia Il nr 4 — na godz. 7:45

3) Radzionkéw Zespot Szkot Specijalnych, ul. Natkowskiej 2 — na godz. 7:55

ODWOZY - przebieg trasy wraz z kolejnoscia wysiadania uczniow ze s$rodka transportowego
w trakcie odwozu do miejsca zamieszkania po zajeciach:

Radzionkdow Zespodt Szkét Specjalnych ul. Natkowskiej 2 — Radzionkéw Zespédt Dziennych Osrodkow
Rewalidacyjno — Edukacyjno — Wychowawczych i Rehabilitacyjnych dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej,
Plac Jana Pawta Il nr 4 — Tarnowskie Gory Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy ul. Strzelcow
Bytomskich 7 — Laryszéw — Ptakowice — Zbrostawice — Wieszowa — Czekanéw — Szatsza.

Godziny odwozéw uczniéw do miejsca zamieszkania po zajeciach:

1) Radzionkéw Zespdt Szkot Specjalnych ul. Natkowskiej 2 — godz. 14:40,

2) Radzionkéw Zespot Dziennych Osrodkéw Rewalidacyjno — Edukacyjno - Wychowawczych
i Rehabilitacyjnych dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej, Plac Jana Pawia Il nr 4 — na godz. 14:50
3) Tarnowskie Géry Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy ul. Strzelcéw Bytomskich 7 — godz. 15:30

Szacunkowa liczba kilometréw w okresie od 2 stycznia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r. na trasie nr 1 wynosi
15 259 km.

4. Szczegbtowy zakres oraz warunki wykonania ustugi okresla SWZ i oferta WYKONAWCY, ktére sa
zatgcznikami do niniejszej umowy i stanowig jej integralng czesc¢.

5. Dokfadny harmonogram dowozéw i odwozdéw okreslajgcy godziny dowozéw i odwozow, ZAMAWIAJACY
przekaze Wykonawcy po jego ustaleniu z dyrektorami placéwek oswiatowych wskazanych w ust. 3 niniejszego
paragrafu. Zmiana harmonogramu nie stanowi zmiany umowy i Zamawiajgcy jest zobowigzany poinformowac
Wykonawcy o zmianie harmonogramu z 3 dniowym wyprzedzeniem. Do obowigzkow WYKONAWCY nalezy
powiadomienie rodzicow/opiekunéw prawnych dowozonych uczniéw o godzinach realizacji ustugi.

6. Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z przebiegiem trasy i Zze znana jest mu specyfika Swiadczonych
ustug.

7. Imienny wykaz ucznidw uprawnionych do przewozu wraz z doktadnymi adresami zamieszkania uczniow
i nazwami szkol/ placéwek, na trasie nr 1, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

8. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmian w zakresie ilosci uczniéw dowozonych do szkdt /placowek lub
ich adreséw. Zmiana ilosci uczniow dowozonych do placéwek oraz ich adresow, ktéra nie pocigga za sobg
koniecznosci dokonywania zmian na trasie nr 1 nie wymaga aneksu, a jedynie przekazania Wykonawcy
aktualnego zatgcznika nr 1.



§2.
Odstapienie od umowy i wypowiedzenie umowy
1. ZAMAWIAJACEMU przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w nastepujacych przypadkach:

1) w przypadku nieprzystgpienia przez WYKONAWCE do realizacji umowy w o0znaczonym terminie tj.
w dniu 2 stycznia 2023 r., przy czym w takim przypadku Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od niniejszej umowy
w terminie 30 dni, liczac od bezskutecznego uptywu w/w terminu;

2) w przypadku przerwania wykonywania umowy z przyczyn niezaleznych od ZAMAWIAJACEGO na
okres dtuzszy niz 3 dni, przy czym w takim przypadku Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od niniejszej umowy
w terminie 30 dni, liczgc od uptywu w/w terminu;

3) w przypadku gdy WYKONAWCA podzleci wykonanie kluczowej czesci zamowienia, tj. przewozu
innemu podmiotowi wbrew postanowieniom § 13 niniejszej umowy, przy czym w takim przypadku
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od niniejszej umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci
0 wystgpieniu tej okolicznosci;

4) w przypadku gdy Wykonawca nie przedtozy Zamawiajgcemu ktdrejkolwiek z polis ubezpieczeniowych,
o ktérych mowa w § 3 ust. 2 niniejszej umowy w terminach tam wskazanych, przy czym w takim
przypadku Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od niniejszej Umowy w terminie 30 dni, liczac od bezskutecznego
uptywu w/w terminu.

5) w innych przypadkach przewidzianych w obowigzujgcych przepisach prawa, a w szczegoélnosci art. 456
ustawy Pzp;

2. O ile bezwzglednie wigzgce przepisy nie stanowig inaczej odstgpienie w zaleznosci od decyzji
Zamawiajgcego moze dotyczy¢ catosci Umowy, badz jedynie czesci, w tym wylgcznie niezrealizowanej przez
Wykonawce czesci Umowy (odstgpienie ze skutkiem na przysziosé).

3. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i powinno zawierac
uzasadnienie.

4. W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od niniejszej umowy ze skutkiem na przyszto$¢ oswiadczenie
o odstgpieniu wywiera skutki tylko w zakresie niezrealizowanej czesci zobowigzan, co oznacza, ze zachowane
zostang w petni przez Zamawiajgcego wszystkie uprawnienia nabyte przed dniem odstgpienia od niniejszej
umowy, w szczegdlnosci w zakresie uprawnieh z kar umownych.

5. Postanowienia niniejszego paragrafu nie ograniczajg, ani nie wylgczajg uprawnieh Zamawiajgcego
wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa.

6. Zamawiajgcy jest uprawniony do wypowiedzenia niniejszej Umowy w trybie natychmiastowym (bez
zachowania okresu wypowiedzenia) w nastepujacych przypadkach:

a) w przypadku utraty przez Wykonawce jakiegokolwiek zezwolenia, pozwolenia, innej decyzji
niezbednych do swiadczenia ustug stanowigcych przedmiot niniejszej Umowy,

b) w przypadku niewykonywania badzZ nienalezytego wykonywania przez Wykonawce jakichkolwiek
obowigzkéw przewidzianych niniejszg Umowg, w szczegdlnosci w przypadku braku
dowozu/odwozu w danym dniu, braku opiekuna w $rodku transportu, braku zachowania
wymaganej staranno$ci np. nieterminowosé, niskiej jakosci swiadczonej ustugi, uzasadnionych
skarg rodzicow na niewtasciwe wykonywanie ustugi, np. na celowe wydtuzanie trasy, czy
nieuzasadnione opdéznienia w dowozie/odwozie, tamania zasad BHP, braku aktualnych
wymaganych umowg  dokumentow, przy czym w takim przypadku Zamawiajgcy wzywa
Wykonawce do wykonania zobowigzania lub zaniechania naruszeh wyznaczajgc mu w tym celu
dodatkowy termin, a po jego bezskutecznym uptywie jest uprawniony do wypowiedzenia niniejszej
Umowy,

c) zaistnienia wobec Wykonawcy stanu zagrozenia niewyptacalnoscig, jak réwniez stanu
faktycznej niewyptacalnosci Wykonawcy.



7. Wypowiedzenie niniejszej umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

8. Przyczyny wskazane w ust. 6 niniejszego paragrafu uznaje sie za wazne przyczyny w rozumieniu art. 746
K.c., a wypowiedzenie umowy na ich podstawie nie uprawnia Wykonawcy do Zzadania jakiegokolwiek
odszkodowania od Zamawiajgcego, o ile bezwzglednie wigzgce przepisy nie stanowig inaczej.

§3.
Obowiazki wykonawcy

1. Na mocy niniejszej umowy WYKONAWCA w ramach wynagrodzenia opisanego w § 4 niniejszej Umowy
zobowigzany jest do podjecia wszelkich dziatan niezbednych do realizacji przedmiotu umowy, a w szczegdélnosci
do:

1) zapewnienia transportu ucznidéw niepetnosprawnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
w szczegolnosci ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 988 z pdzn. zm.) i ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 2201);

2)  zatrudnienia kierowcow o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych spetniajgcych wymagania
okreslone w art. 39a ustawy o transporcie drogowym z dnia 6 wrzesnia 2001 r. (t.j. Dz. U. z 2022 r.,
poz. 2201), posiadajgcych aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci oraz minimum roczne
doswiadczenie w kierowaniu pojazdem z przewozem o0séb, a takze aktualne orzeczenie lekarskie
oraz orzeczenie psychologiczne o istnieniu lub braku przeciwskazan do kierowania pojazdem,
przeszkolenie w zakresie przepisow BHP i PPOZ, udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
biegle postugujacych sie jezykiem polskim oraz zatrudnienia opiekunéw bedgcych osobami
petnoletnimi, posiadajgcymi aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci oraz minimum roczny staz
pracy na stanowisku pedagogicznym lub posiadajgcymi roczny staz pracy na stanowisku opiekuna
w trakcie przewozu oséb niepetnosprawnych, ktérzy posiadajg przeszkolenie z zakresu udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej, biegle postugujgcych sie jezykiem polskim;

3) uzgodnienia dowozu dzieci z rodzicami dziecka. Dzieci bedg odbierane od rodzicéw/opiekundw
prawnych spod domu o ustalonej wczesniej godzinie i po dowiezieniu na zajecia bedg przekazane
pod opieke nauczyciela lub innej osoby upowaznionej do odbioru (opiekun wyznaczony przez
Wykonawce zobowigzany jest pomdc dzieciom w zdjeciu okry¢ wierzchnich). Po zakonczeniu zaje¢
dzieci bedg odebrane od nauczycieli w szkole (lub innych os6b odpowiedzialnych do przekazania)
i po dowiezieniu pod dom przekazane pod opieke rodzicow/opiekunéw prawnych lub
upowaznionych osob. Nie dopuszcza sie przekazywania dzieci w drodze powrotnej ze szkoty do
domu osobom nieupowaznionym;

4)  $rodek transportu, ktorym swiadczona bedzie ustuga powinien posiadac¢ przez caty okres realizacji
umowy ubezpieczenie OC i NW, aktualne badania techniczne dopuszczajgce pojazd do ruchu oraz
odpowiedni wpis w dowodzie rejestracyjnym tj. wpis 0 przeznaczeniu do przewozu o0s6b
niepetnosprawnych. Przew6z wszystkich dzieci w ramach zamoéwienia na trasie dom -
szkota/placéwka — dom powinien odbywac¢ sie jednym srodkiem transportu. W przypadku przewozu
dzieci niepetnosprawnych poruszajgcych sie na wodzkach inwalidzkich samochdéd musi byc
wyposazony w winde oraz odpowiednie pasy mocujgce woézek;

5)  $rodek transportu, ktérym swiadczona bedzie ustuga musi spetnia¢ co najmniej norme emisji spalin
EURO 5;

6)  wykonywania ustugi przy pomocy pojazdu z odpowiednig liczbg miejsc siedzgcych, co najmniej 18
ktérego stan techniczny winien by¢ zgodny z obowigzujgcymi przepisami oraz przystosowanego do
przewozu osob niepemnosprawnych, posiadajgcego odpowiedni stan ogumienia do pory roku
(odpowiednio opony letnie lub zimowe);

7)  zapewnienia ogrzewania i klimatyzacji w pojezdzie przy pomocy ktérego realizuje niniejszg umowy
(w okresach zimowych pojazd dowozgcy ucznidw musi by¢ ogrzewany, a na stopniach wej$ciowych
do pojazdu nie moze zalegac 16d i nie mogg one by¢ Sliskie), zapewnienia oswietlenia wnetrza
pojazdu przy pomocy ktérego realizuje niniejszg umowe o barwie biatej — zapewniajace oswietlenie



8)

9)

10)

11)
12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

calej przestrzeni pasazerskiej, wszystkich stopni, dostepu do wyjscia;

zapewnienia uczniom opieki w trakcie wsiadania, wysiadania oraz przejazdu i postoju pojazdu oraz
przestrzegania przepiséw bezpieczenstwa i higieny wewnatrz pojazdu, podczas transportu oraz
podczas postoju;

zagwarantowania bezpieczenstwa 0sdb i mienia podczas wykonywania ustug i przejecia petnej
odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznidw w czasie przejazdu. Zamawiajgcy hie bierze zadnej
odpowiedzialno$ci za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek typu, w wyniku ktérych nastgpi
uszkodzenie ciata, Smier¢ czy szkoda materialna, spowodowana dziatalno$cig Wykonawcy;

wyposazenia pojazdu przy pomocy ktdrego realizuje niniejszg umowe w bezwladnosciowe
3-punktowe pasy bezpieczenstwa dla kazdego pasazera oraz miejsc dla dzieci majgcych mniej niz
150 cm wzrostu w foteliki bezpieczeristwa lub inne urzadzenia przytrzymujgce dzieci oraz
odpowiednie oznakowanie $rodkdéw transportu w zwigzku z przewozem uczniéw niepetnoprawnych
(z przodu i z tytu) symbolem - PRZEJAZD DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH - zgodnie z art. 58
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 988 z pézn.zm.);

nietgczenia funkcji kierowcy i opiekuna;

wykonywania ustugi przewozu punktualnie. Dzieci powinny by¢ dowiezione do szkét/placéwek,
w takim czasie aby mogty rozpoczaé zajecia zgodnie z planem zaje¢, a ze szkoty/placowki powinny
by¢ odebrane po zakonczeniu zaje¢, jednak nie pdzniej niz przed zamknieciem swietlicy;

utrzymywania czystosci na zewnatrz i wewnatrz pojazdu;

przestrzegania maksymalnego czasu przejazdu danego ucznia na danej trasie w jedng strone tj. 1 h
30 min.;

zachowywania sie przez kierowcow i opiekundw Kulturalnie wobec ucznidw i ich rodzicow oraz
udzielania odpowiedzi na pytania dotyczace wykonywanych ustug (w ramach posiadanej wiedzy
i kompetenciji);

niepalenia tytoniu lub innych substancji, w tym papieroséw elektronicznych przez kierowce pojazdu
lub opiekuna w pojezdzie;

nieprowadzenia przez kierowcoéw pojazdu w trakcie jazdy rozmoéw przez telefony, smartfony oraz
inne urzadzenia mobilne bez wykorzystania zestawoéw stuchawkowych tj. trzymajac urzadzenie
bezposrednio przy uchu;

wyposazenia pojazdu przy pomocy ktérego realizuje niniejszg umowe w telefon komérkowy, ktéry
bedzie stuzyt miedzy innymi do informowania rodzicow/prawnych opiekunéw o ewentualnych
opoznieniach, o wystgpieniu nagtej awarii itp.;

zapewnienia kierowcéw i opiekunéw dopuszczonych do dowozu, ktérych dane nie sg zamieszczone
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (RSTPS) z dostepem ograniczonym
zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosci na
tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2020 poz. 152 ze zm.);

w warunkach pandemii koronawirusa i choroby COVID-19 zapewnienie wiasciwych
warunkéw bezpieczenstwa tj. wdrozenie procedur postepowan podczas przewozu ucznidw
dostosowanych do zalecen Gtéwnego Inspektora Sanitarnego;

w przypadku gdy z przewozu korzysta uczehn niepetnosprawny poruszajgcy sie na wozku
inwalidzkim - zapewnienia przez opiekuna pomocy przy wsiadaniu i wysiadaniu w/w ucznia, w tym
w trakcie przesiadania w/w ucznia z wézka na miejsce w samochodzie, a takze zapewnienia
pomocy polegajgcej na przeniesieniu ucznia do i z samochodu na wézek inwalidzki oraz
przewiezienia do i ze Szkoty oraz przekazanie opiekunowi rano oraz odebranie od opiekuna po
zajeciach;



22) bezwzglednego przestrzegania i stosowania przepiséw rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 1 19, s. 1), zwane dalej RODO;

23) bezwzglednego przestrzegania wszystkich rygorow wynikajgcych z ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zachowania tajemnicy
w zakresie danych osobowych uczniéw objetych dowozem.

2. WYKONAWCA ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody oraz nastepstwa nieszczesliwych wypadkow
dotyczace transportowanych uczniéw, opiekundéw i oséb trzecich, ktére powstaty w zwigzku ze $wiadczeniem
ustug okreslonych w § 1 niniejszej umowy, szczegodlnie zwigzanych z ruchem pojazdéw mechanicznych, a takze
sprawowang opiekg. WYKONAWCA oswiadcza, ze prowadzona przez niego dziatalno$¢ gospodarcza w postaci
przewozu 0so6b jest objeta ubezpieczeniem OC w zakresie podstawowym i posiada ubezpieczenie NW tgcznie
na kwote minimum 100.000,00 zt. Ubezpieczenie musi by¢ wznawiane i wazne przez caly okres obowigzywania
umowy. WYKONAWCA przekaze kopie polisy ZAMAWIAJACEMU w dniu podpisania umowy i do 3 dni
roboczych od dnia jej przedtuzenia.

3. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia ubezpieczenia NW dla wszystkich przewozonych uczniow
niepetnosprawnych, a ZAMAWIAJACY nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za wypadki i zdarzenia
jakiegokolwiek typu, w wyniku ktérych nastgpi szkoda materialna, uszkodzenie ciata czy smier¢, spowodowane
dziatalnoscig WYKONAWCY w trakcie realizacji niniejszej umowy. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za
zrekompensowanie szkdd wynikajgcych z wypadkéw lub wszelkiego rodzaju zdarzen wyniktych w czasie
wykonywania ustugi.

4. Transport uczniow odbywac sie moze tylko z osobg sprawujgcg opieke (opiekunem) zapewnionym przez
WYKONAWCE. Do obowigzkéw opiekundéw nalezy zapewnienie wszystkim przewozonym uczniom warunkow
bezpieczenstwa i higieny w trakcie wsiadania, wysiadania, przejazdu $rodkiem transportu oraz do momentu
przekazania ich wyznaczonemu przez dyrektora kazdej placowki, o ktérych mowa w § 1, pracownikowi oraz od
chwili odebrania uczniéw od wyznaczonego pracownika kazdej placowki.

5. W razie wystgpienia awarii sprzetu WYKONAWCA niezwtocznie informuje o tym ZAMAWIAJACEGO
i zapewnia zastepczy $rodek transportu o réwnowaznym standardzie technicznym, w szczegdlnosci
odpowiadajgcy wszystkim wymaganiom opisanym w ust. 1 niniejszego paragrafu.

6. WYKONAWCA deklaruje, Zze czas podstawienia w razie awarii zastepczego pojazdu wynosi do
.................. minut (zgodnie z ofertg WYKONAWCY).

7. Zamawiajgcy moze zada¢ od Wykonawcy zmiany opiekuna oraz kierowcy (zgdanie to musi by¢
umotywowane np. w przypadku uzasadnionym zastrzezeniami dotyczacymi wywigzywania sie z obowigzkow
stuzbowych tych oséb zgtaszanymi przez rodzicéw, dyrektorow szkot/placowek.).W razie zgtoszenia takiego
zadania przez Zamawiajgcego Wykonawca jest zobowigzany do zmiany opiekuna lub kierowcy. Nowe osoby
sprawujgce funkcje opiekuna lub kierowcy muszg spetnia¢ wszystkie wymagania wynikajgce z niniejszej umowy,
w tym opisane w ust. 1 niniejszego paragrafu.

§4.
Wynagrodzenie

1. Strony ustalajg, ze obowigzujgcg formg wynagrodzenia zgodnie z wybrang w trybie podstawowym bez
negocjacji ofertg Wykonawcy, bedzie wynagrodzenie w wysokosci ............. brutto, w tym obowigzujgca stawka
podatku VAT za kazdy kilometr faktycznie przejechany w ramach realizacji zamdéwienia wedtug harmonogramu.

2. Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie za nieprzejechane kilometry, takze w przypadku wystgpienia
okolicznosci uniemozliwiajgcych wykonanie ustug z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy. Wykonawca
otrzymuje wynagrodzenie wytgcznie za zrealizowane kilometry.

3. taczne wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje przedmiotu niniejszej umowy nie moze przekroczy¢
.......................... brutto (stownie: .........................c.ell), W tym obowigzujgca stawka podatku VAT.



4. Cena obejmuje wykonanie wszystkich obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy, w tym w szczegoélnosci
transport uczniéw, opieke sprawowang w czasie przewozu, postdj, droge pomiedzy bazg a poczatkiem/koricem
trasy, wszystkie wymagane optaty, koszt paliwa, nieprzewidziane okolicznosci, np. objazdy wyznaczone przez
zarzgdcéw drég (zmiana ruchu), itp., tj. zawiera wszystkie sktadniki cenotwoércze.

5. Cena jednostkowa brutto za 1 km jest ceng stalg i nie moze sie zmieni¢ w trakcie realizacji umowy
z wytgczeniem przypadku opisanego w § 6 ust. 3 pkt 1 umowy.

6. Srodki finansowe na realizacje zadania zabezpieczone sg w planie finansowym na rok 2023 w dziale 801,
rozdziale 80113 w § 4300.

7. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu ustalane bedzie za kazdy miesigc
kalendarzowy jako iloczyn wynagrodzenia za 1 km zgodnie z § 4 ust. 1 niniejszego paragrafu oraz liczby
faktycznie przejechanych kilometréow w danym miesigcu. Wynagrodzenie ptatne bedzie w rozliczeniu
miesiecznym na podstawie prawidtowo wystawionej przez WYKONAWCE faktury VAT.

8. WYKONAWCA przedstawia ZAMAWIAJACEMU wraz z fakturg VAT odrebne potwierdzenia wykonania
przewozu uczniéw, podpisane przez dyrektora kazdej placowki, o ktérej mowa w § 1 niniejszej umowy lub inng
osobe upowazniong przez dyrektora, np. wychowawce klasy, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do
niniejszej umowy.

9. Maksymalny termin zaptaty faktury VAT ustala sie do 30 dni od daty dostarczenia prawidtlowo wystawionej
faktury VAT ZAMAWIAJACEMU.

10. Podstawg zapfaty bedzie prawidtowo wystawiona faktura VAT, sporzgdzona w terminie do 7 dni od dnia
zakonczenia danego miesigca przez WYKONAWCE. Faktura musi zawiera¢ liczbe kilometréw przejechanych
w danym miesigcu.

11. Faktury VAT regulowane bedg przelewem z konta bankowego ZAMAWIAJACEGO na konto WYKONAWCY
zgodnie z numerem rachunku podanym na fakturze.

12. Jako dzien zaptaty faktury VAT ustala sie dzien obcigzenia rachunku ZAMAWIAJACEGO.

13. Zobowigzuje sie WYKONAWCE do przediozenia ostatniej faktury VAT za miesigc grudzien 2023 r. wraz
z potwierdzeniami wykonania przewozu uczniéw w nieprzekraczalnym terminie do 27 grudnia 2023 .

14. WYKONAWCA oswiadcza, ze podany przez niego rachunek bankowy, na ktéry ma zostaé przekazane
wynagrodzenie jest rachunkiem rozliczeniowym oraz istnieje mozliwos¢ dokonania zaptaty mechanizmem
podzielonej ptatnosci. ZAMAWIAJACY nie bedzie ponosi¢ odpowiedzialno$ci za nieterminowg ptatnosé
w zwigzku ze zwrotem Srodkéw spowodowang btednie podanym rachunkiem bankowym do zaptaty.

§5.
Kary umowne

1. WYKONAWCA zaptaci ZAMAWIAJACEMU kary umowne w nastepujacych przypadkach:

1) za odstgpienie od umowy z przyczyn lezgcych po stronie WYKONAWCY - 15 % wynagrodzenia
okresdlonegow § 4 ust. 3 niniejszej umowy,

2) w przypadku braku dowozu lub odwozu w danym dniu lub braku opiekuna w trakcie dowozu lub
odwozu w danym dniu, w wysokosci 500,00 zt (stownie: pieéset ziotych 00/100) oddzielnie za
kazdy przypadek,

3) w przypadku niepodstawienia pojazdu zastepczego w razie awarii lub innego zdarzenia
w zadeklarowanym przez wykonawce czasie, {j. ............ minut - w wysokosci 500,00 zt (stownie:
piec¢set ztotych 00/100) oddzielnie za kazdy przypadek,

4) w przypadku realizacji przedmiotu zamdwienia przy pomocy pojazdu niespetniajgcego normy
dopuszczalnej emisji spalin co najmniej EURO 5 zadeklarowanej przez WYKONAWCE -
w wysokosci 1000,00 zt (stownie jeden tysigc ztotych 00/100) oddzielnie za kazdy stwierdzony



przypadek,

5) w przypadku podzlecenia wykonania kluczowej cze$ci zamowienia tj. przewozu opisanego
w § 1 ust. 1 — 3 umowy wbrew postanowieniom § 13 niniejszej umowy, w wysokosci 1000,00 z
(stownie: jeden tysigc ztotych 00/100) oddzielnie za kazdy przypadek,

6) za nieprzedstawienie w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, o$wiadczenia i/lub dowodow
opisanych w § 7 ust. 3 niniejszej Umowy, w wysokosci 200,00 zt (stownie: dwiescie ziotych
00/100) za kazdy dzien zwtoki;

7) za naruszenie obowigzku zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych prace
opisane w § 7 ust. 1 niniejszej Umowy, w wysokosci 500,00 zt (stownie: pieéset ztotych 00/100) za
kazdy przypadek naruszenia;

8) w przypadku nieprzedtozenia przez Wykonawce Zamawiajgcemu ktorejkolwiek z polis
ubezpieczeniowych, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 niniejszej Umowy w terminach tam wskazanych
liczonych osobno, w wysokosci 200,00 zt (stownie: dwiescie ztotych 00/100) za kazdy dzien
zwioki;

9) w przypadku zawarcia umowy z podwykonawcg z naruszeniem niniejszej Umowy,
w szczegolnosci z pominieciem procedury okreslonej w § 13 — w wysokosci 1000,0 zt (stownie:
jeden tysigc ztotych 00/100) za kazdy przypadek osobno;

10) w przypadku rozwigzania umowy z winy Wykonawcy - w wysokosci 15 % wynagrodzenia
okreslonegow § 4 ust. 3 niniejszej umowy,

11) za kazdy przypadek ujawnienia danych osobowych chronionych ustawg o ochronie danych
osobowych w wysokosci 5 000 ztotych (stownie: piec tysiecy ztotych 00/100);

12) w przypadku naruszenia przez Zamawiajgcego postanowien niniejszej umowy innych niz
wskazane powyzej, w szczegoélnosci nieusprawiedliwionego opéznienia w dowozie ucznidw, za
wyjatkiem sytuacji za ktére wylgczng odpowiedzialnos¢ ponosi Zamawiajagcy - w wysokosSci
200,00 zt (stownie: dwiescie ztotych 00/100) za kazdy przypadek naruszenia osobno.

2. Strony ustalajg, iz taczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych, ktérych moze dochodzi¢ Zamawiajgcy
wobec Wykonawcy nie moze przekroczy¢é 20 % wynagrodzenia brutto, wskazanego w § 4 ust 3,
przy czym Strony przyjmujg, ze w przypadku zmiany niniejszej Umowy polegajacej na podwyzszeniu
wynagrodzenia Wykonawcy, maksymalng wysoko$¢ kar umownych nalezy obliczaé w stosunku do
podwyzszonego wynagrodzenia.

3. Zamawiajgcy jest uprawniony do tacznego dochodzenia od Wykonawcy wszystkich kar umownych
wskazanych w niniejszym paragrafie, w tym w przypadku kumulacji podstaw do naliczania kar.

4. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysokosc
zastrzezonych kar umownych, gdy wysokos¢ szkody przewyzszy nalezne kary umowne, na zasadach ogdlnych
Kodeksu cywilnego, do wysoko$ci rzeczywiscie poniesionej szkody.

5. WYKONAWCA wyraza zgode na potragcanie kar umownych z naleznego mu wynagrodzenia umownego.

§ 6.
Zmiany Umowy

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy mogg by¢ dokonywane wytgcznie w drodze aneksu w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci, chyba ze umowa stanowi inaczej.

2. Zmiana umowy jest dopuszczalna w przypadkach okreslonych w ustawie Pzp.

3. Zgodnie z artykutem 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp, ZAMAWIAJACY przewiduje mozliwos¢ nastepujacych
zmian umowy, o ile nie bedg one modyfikowaty ogdlnego charakteru umowy:

1) wystgpienia koniecznosci wprowadzenia zmian do postanowien umowy wynikajgcych ze zmian
w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa lub zmian wyniktych z prawomocnych orzeczen lub



ostatecznych aktoéw administracyjnych wiadciwych organéw w takim zakresie w jakim bedzie to niezbedne
w celu dostosowania postanowien umowy do zaistniatego stanu prawnego lub faktycznego, a w takim przypadku
Strony przewidujg w szczegdlnosci mozliwos¢ odpowiedniej (odpowiedniego):

- zmiany wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
- zmiany okresu obowigzywania umowy,

- zmiany sposobu wykonywania ustug,

- zmiany zakresu przedmiotu umowy.

2) zmiany ilosci uczniéw niepetnosprawnych dowozonych do szkét/placowek, do ktdrych zaistnieje konieczno$é
transportu, na podstawie wnioskoéw rodzicow/opiekundéw prawnych o dowdz ucznidw do szkéi/placéwek,
ztozonych po zawarciu umowy. Strony przewidujg w szczegoélnosci mozliwos¢ odpowiedniej (odpowiedniego):

- zmiany zakresu przedmiotu umowy,
- zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

3) zmian tras dowozu, spowodowanych zmiang ilosci dowozonych ucznidéw lub zmiang adreséw zamieszkania
dowozonych uczniéw, co powoduje zmiany w przewidzianej liczbie km, wywotane okolicznosciami za ktére
Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci. Strony przewidujg w szczegolnosci mozliwos¢ odpowiedniej
(odpowiedniego):

- zmiany zakresu przedmiotu umowy,

- zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

4) zmiany szkét/placowek, do ktorych zaistnieje koniecznosé transportu ucznidw niepetnosprawnych na
podstawie wnioskéw rodzicow/opiekunéw prawnych o dowdz do szkét/placéowek ztozonych po dacie zawarcia
umowy. Strony przewidujg w szczegolnosci mozliwos¢ odpowiedniej (odpowiedniego):

- zmiany zakresu przedmiotu umowy,
- zmiany sposobu wykonywania ustug,
- zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

5) zmian adreséw siedziby szkol/placéwek, do ktérych sg dowozeni uczniowie. Strony przewidujg
w szczegolnosci mozliwosé odpowiedniej (odpowiedniego):

- zmiany zakresu przedmiotu umowy,

- zmiany sposobu wykonywania ustug,

- zmiany wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

6) ukonczenia przez ucznia nauki w danej placéwce okreslonej w § 1 ust. 3 niniejszej umowy lub rezygnacja
przez rodzica/prawnego opiekuna z dowozu ucznia do placowki okreslonej w § 1 ust. 3 niniejszej umowy,
w sytuacji gdy uczen byt tylko jedynym dowozonym uczniem z danej miejscowosci, zmniejsza sie liczbe
kilometrow, za ktére WYKONAWCA otrzyma wynagrodzenie, od kolejnego dnia roboczego nastepujacego po

dniu, w ktérym nastgpita rezygnacja. Strony przewidujg w szczegolnosci mozliwo$¢ odpowiedniej
(odpowiedniego):

- zmiany zakresu przedmiotu umowy,
- zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

7) zmiany oso6b realizujgcych zamdéwienie ze strony WYKONAWCY (opiekundéw lub/i kierowcéw). Strony
przewidujg w szczegoélnosci mozliwos$¢ odpowiedniej (odpowiedniego):



- zmiany sposobu wykonywania ustug.

8) zmiany Srodkéw transportu, ktérymi postuguje sie WYKONAWCA w trakcie realizacji zamdwienia. Strony
przewidujg w szczegodlnosci mozliwos¢ odpowiedniej (odpowiedniego):

- zmiany sposobu wykonywania ustug.

4. W przypadku wystgpienia przestanek wskazanych w ust. 3 niniejszego paragrafu zarbwno Zamawiajgcy, jak
i Wykonawca sg uprawnieni do wystgpienia z pisemng propozycjg zawarcia stosownego aneksu do niniejszej
Umowy, przedkiadajgc opis proponowanych zmian oraz przewidywane konsekwencje dla realizacji Umowy, a w
przypadku koniecznosci réwniez stosowne dowody.

§7.

Wymaganie zatrudnienia na podstawie umowe o prace

1. Zamawiajgcy wymaga, by osoby wykonujgce czynnosci kierowcy i opiekuna byty przez Wykonawce a
w przypadku Podwykonawcy osoby wykonujgce czynnosci opiekuna, byty zatrudnione na podstawie
umowy 0 prace w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r.
poz.1510 z pdzn. zm).

2. W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy O prace o0sO6b wykonujgcych wskazane wust. 1 czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest
w szczegodlnosci do:

a) zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i dokonywania

ich oceny,
b) Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia

3. W trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w terminie 7 dni od doreczenia wezwania
Wykonawca przediozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej:

a) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oso6b
wykonujgcych czynnoéci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okredlenie podmiotu sktadajgcego odwiadczenie, date ziozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie
umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
podpis 0soby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;

b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce kopie
umowy/umow o prace 0sOb wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy;

¢) oswiadczenie zatrudnionego pracownika;

d) inne dokumenty zawierajgce informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na
podstawie umowy o prace (Zamawiajgcy moze w szczegolnosci zgda¢ dokumentédw potwierdzajgcych
zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego z tytutu zatrudniania na umowe o prace
okredlonych oso6b lub dokumentédw potwierdzajgcych optacanie tych sktadek, w tym zaswiadczenia
wiasciwego oddziatu ZUS za wskazany przez Zamawiajgcego okres).

4. Dokumenty wskazane w ust. 3 powyzej zawierajg informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdélnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date
zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika. Pozostate dane, ktére nie sg
niezbedne do weryfikacji zatrudnienia, powinny zosta¢ zanonimizowane w sposéb zgodny z przepisami
dotyczgcymi ochrony danych osobowych.

5. W przypadku niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace 0sob wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku
zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 5 niniejszej Umowy. Nieztozenie przez
Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez Zamawiajgcego dowodéw w celu
potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o



prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace 0sob wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci.

§ 8.
Nadzor
1. ZAMAWIAJACY zastrzega sobie prawo nadzoru nad realizacjg umowy przez wyznaczonego pracownika.
2. W ramach nadzoru nad wykonywaniem umowy, ZAMAWIAJACY moze w szczegdlnosci:

1) zada¢ do wglgdu dokumentéw potwierdzajgcych sprawnos$¢ pojazdéw samochodowych oraz atestéw
potwierdzajgcych bezpieczenstwo przewozonych osdb, obowigzkowego ubezpieczenia komunikacyjnego OC
i NW oraz dowodow rejestracyjnych uzywanych pojazdéw samochodowych;

2) zadaé¢ do wgladu dokumentéw kierowcow i opiekunéw potwierdzajgcy ich kwalifikacje do wykonywania
niniejszej umowy, a w szczegolnosci:

a) czy wszyscy posiadajg wazne badania lekarskie, aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci oraz przeszkolenie
w zakresie przepisow BHP i PPOZ oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

b) czy kierowca wykonujgcy przewdz ucznidow posiada odpowiednie uprawnienia do kierowania pojazdem
samochodowym okreslone w ustawie z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 988 z pézn. zm.) i orzeczenie psychologiczne o istnieniu lub braku przeciwskazan do kierowania pojazdem,

3) kontrolowaé terminowosc i punktualno$¢ wykonywanego dowozu.

§09.
Obowigzki opiekuna

1. WYKONAWCA jest zobowigzany zapewni¢ przewozonym uczniom opieke osoby dorostej (opiekuna), ktory
ponosi petng odpowiedzialnos¢ za dowozonych i odwozonych ucznidw od chwili wejscia do pojazdu do
momentu przekazania ich wyznaczonemu przez dyrektora kazdej placowki, o ktérych mowa w § 1, pracownikowi
oraz od chwili odebrania ucznidéw od wyznaczonego pracownika do chwili opuszczenia pojazdu przez ucznidow
i przekazania ich rodzicowi/opiekunowi, bgdZ osobie upowaznione;j.

2. Nie dopuszcza sie przekazywania ucznia 0sobom nieupowaznionym lub pozostawienia ucznia przed domem
W miejscu zamieszkania. W sytuacji, w ktérej nie zgtosi sie osoba upowazniona do odbioru ucznia
WYKONAWCA jest zobowigzany skontaktowac sie telefonicznie z rodzicem/opiekunem prawnym ucznia, jezeli
kontakt jest niemozliwy nalezy uda¢ sie do najblizszego komisariatu policji, celem ustalenia dalszych czynnosci
zmierzajgcych do zapewnienia uczniowi opieki.

3. Opiekun jest zobowigzany do zapewnienia bezpiecznego wsiadania, wysiadania z pojazdu dowozonych
ucznidéw oraz opieki w trakcie przewozu i postoju (m.in. otwierania i zamykania drzwi pojazdu, pomocy przy
wsiadaniu i wysiadaniu, sprawdzania, czy w miejscu wsiadania i wysiadania nie wystepujg jakiekolwiek
zagrozenia, czy sg zapiete pasy bezpieczehstwa), a takze okazywania zyczliwosci uczniom i ich
rodzicom/opiekunom prawnym oraz zapobiegania sytuacjom konfliktowym.

4. W przypadku awarii pojazdu, opiekun sprawuje opieke nad przewozonymi uczniami, zapewniajgc im
bezpieczenstwo do czasu zapewnienia pojazdu zastepczego i przekazania uczniéw osobom upowaznionym.

§ 10.
Przenoszenie praw

1. Wykonawca nie moze bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego:
1) dokonaé zastawienia lub przeniesienia jakichkolwiek praw lub obowigzkéw
wynikajgcych z tej umowy na osoby trzecie;
2) dokonywaé obcigzen tych praw w jakiejkolwiek formie, w szczegolnosci: cesji, przekazu,
sprzedazy, przelewu lub czynnosci wywotujgce podobne skutki;



3) dokonywaé obcigzenia jakiejkolwiek wierzytelnodci wynikajgcej z umowy lub jej czesci, a takze
zastawienia lub przeniesienia korzysci wynikajgcej z umowy lub udziatu w niej na osoby trzecie,
w tym takze dokonywania zastawu czy objecia umowg poreczenia lub czynno$ci wywotujacej
podobne skutki.
2. Wyzej wymienione czynnosci dokonane pomimo zakazu sg wzgledem Zamawiajgcego bezskuteczne.

§11.
Ochrona danych osobowych

1. WYKONAWCA podczas realizacji niniejszej umowy zobowigzuje sie do przestrzegania wszystkich rygorow
wynikajgcych z ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781)
i przepiséw rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 1 19, s. 1) oraz zachowania tajemnicy
w zakresie danych osobowych uczniéw objetych dowozem.

2. Strony zawierajg umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych, zgodnie z wzorem stanowigcym
zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy.

§12.
Okres obowigzywania umowy

1. Umowa zawarta jest na czas okreslony tj. od 02 stycznia 2023 r. do 22 grudnia 2023 r., z zastrzezeniem ust. 2
pkt 1.

2. Umowa bedzie obowigzywa¢ do czasu zaistnienia jednego z dwoch zdarzen:

1) wykorzystania kwoty okreslonej w § 4 ust. 3 niniejszej umowy, o czym WYKONAWCA zostanie
powiadomiony na pi$mie z 30 - dniowym wyprzedzeniem,
2) uptywu terminu, na ktéry umowa zostata zawarta, w przypadku jezeli kwota okreslona w § 4 ust. 3 niniejszej
umowy nie zostata wykorzystana.

3. W przypadku jezeli kwota okreslona w § 4 ust. 3 niniejszej umowy nie zostata wyczerpana, a uptynat termin
na jaki umowa zostat zawarta, WYKONAWCY nie przystuguje roszczenie z tego tytutu o zaptate pozostatej
kwoty.

§13.1
Podwykonawca

1. WYKONAWCA bedzie realizowat przedmiot umowy wiasnymi sitami w kluczowej czesci zamowienia
dotyczacej przewozu w zakresie wskazanym w ofercie, zas za pomocg Podwykonawcy w zakresie zaméwienia
dotyczacego opieki w trakcie przewozu i postoju.

2. Termin zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, przewidziany w umowie
0 podwykonawstwo, nie moze by¢ dtuzszy niz 30 dni od dnia doreczenia Wykonawcy lub podwykonawcy faktury
lub rachunku.

3. Ustala sie, ze:

1) Wykonawca jest zobowigzany przed przystgpieniem do realizacji zaméwienia do podania nazwy, danych
kontaktowych oraz przedstawicieli, podwykonawcéw zaangazowanych w realizacje umowy, jezeli sg juz znani;

2) Wykonawca zawiadamia Zamawiajgcego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o ktérych mowa
w pkt 1) wyzej w trakcie realizacji zamowienia, a takze przekazuje wymagane informacje na temat nowych
podwykonawcéw, ktorym w pozniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje czesci zamowienia.

4. WYKONAWCA nie bedzie zawierat umoéw z podwykonawcami bez uprzedniej pisemnej zgody
Zamawiajgcego.

1 tres¢ § 13 zostanie usunieta z tresci umowy, w przypadku gdy WYKONAWCA nie zamiesci w ofercie informaciji o zamiarze powierzenia

czesci zamowienia dotyczgcej opieki w trakcie przewozu i postoju podwykonawcy



5. Zmiana Podwykonawcy obejmujgca zawarcie umowy z innym Podwykonawcg, w trakcie realizacji Umowy
moze nastgpi¢ wytgcznie z zachowaniem wymogdéw okreslonych w niniejszym paragrafie, przy uwzglednieniu
art. 462 ustawy Pzp.

6. W trakcie realizacji umowy WYKONAWCA moze zmieni¢ Podwykonawce na innego badz z niego
zrezygnowac i realizowaé¢ umowe samodzielnie, o czym pisemnie zawiadomi ZAMAWIAJACEGO.

7. Jezeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby WYKONAWCA
powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 462 ust. 7 ustawy Pzp, w celu wykazania spetniania warunkow
udziatu w postepowaniu, WYKONAWCA jest obowigzany wykaza¢ ZAMAWIAJACEMU, iz proponowany inny
Podwykonawca lub WYKONAWCA samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz Podwykonawca, na
ktérego zasoby WYKONAWCA powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie zamowienia.

8. ZAMAWIAJACY nie zaakceptuje zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy, jezeli do zawiadomienia
WYKONAWCY przewidzianego w ust. 5 nie bedg zatagczone dokumenty, ktére bedg potwierdzaé spetnianie
warunkow udziatu w postepowaniu zawartych w SWZ.

9. WYKONAWCA ponosi wobec ZAMAWIAJACEGO i 0s6b trzecich petng odpowiedzialnosé prawng i finansowa
za dziatania i czynnosci, ktére wykonuje przy pomocy Podwykonawcy oraz za wszelkie szkody wynikte z jego
winy.

10. Wykonawca zawierajgc umowe z Podwykonawca jest zobowigzany do zagwarantowania przestrzegania
przez takiego Podwykonawce zasad i warunkéw realizacji przedmiotowego zadania okreslonego niniejszg
Umowa.

§ 14

Sita wyzsza
1. Przez site wyzszg na gruncie niniejszej Umowy rozumie sie zdarzenia, ktérych wystgpienie jest niezalezne
od Stron i ktérym nie mogg one zapobiec przy zachowaniu nalezytej starannosci, a w szczegdlnosci: wojny,

stany nadzwyczajne, kleski zywiotowe, epidemie, ograniczenia zwigzane z kwarantanng, embargo,
rewolucje, zamieszki i strajki.

2. W sytuacjach wystgpienia sity wyzszej, ktéra ma wptyw na realizacje przedmiotu umowy, Wykonawca bez
zbednej zwtoki informuje Zamawiajgcego o tym fakcie.

§ 15.
Klauzula salwatoryjna
1. Niewaznos¢ jakiegokolwiek zapisu Umowy nie spowoduje niewaznosci catej Umowy.

2. W sytuacji opisanej w ust. 1 niniejszego paragrafu Strony dokonajg zmiany Umowy, w pierwszej kolejnosci
postugujgc sie interpretacjg pozostatych jej zapisow.

§ 16.

Waloryzacja wynagrodzenia

1. Zgodnie z art. 439 wustawy Pzp, Zamawiajgcy wskazuje nastepujgce zasady wprowadzenia
zmian  wysokosci naleznego  Wykonawcy  wynagrodzenia ~w  przypadku  zmiany  kosztéw
zwigzanych z realizacjg zamdwienia, jak nizej:

1) miernikiem zmiany kosztéw niezbednych do realizacji przedmiotu umowy jest wskaznik cen towarow i ustug
konsumpcyjnych podany w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego,

2) Wykonawca i Zamawiajacy jest uprawniony do zgdania zmiany wysokosci wynagrodzenia, gdy wskaznik cen i
towaréw ustug konsumpcyjnych ogtoszony w ostatnim komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
poprzedzajgcym wniosek o waloryzacje wynagrodzenia Wykonawcy wzrosnie/spadnie o co najmniej



10 % w stosunku do wskaznika w miesigcu zawarcia umowy, a jezeli zawarcie umowy nastgpito po 180 dniach
od uptywu terminu sktadania ofert, w stosunku do wskaznika w miesigcu skfadania ofert,

3) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy moze nastgpi¢ jedynie po ogtoszeniu przez Prezesa Giéwnego
Urzedu Statystycznego komunikatu w sprawie zmiany wskaznika cen i towaréw ustug konsumpcyjnych w 2023
roku,

4) waloryzacja nie moze dotyczyé wynagrodzenia Wykonawcy za ustugi wykonane przed datg ztozenia wniosku,

5) strona umowy zgdajgca zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, przedstawia drugiej
Stronie odpowiednio uzasadniony wniosek, nie poézniej niz 14 dni od daty publikacji komunikatu Prezesa
Gtoéwnego Urzedu Statystycznego, ktéry winien zawierac¢ opis proponowanej zmiany wraz z kalkulacjg kosztow
oraz sposobem sporzadzenia takiej kalkulacji,

6) wniosek musi zawiera¢ dowody jednoznacznie wskazujgce, ze zmiana cen lub kosztéw o ponad 10 %
w stosunku do cen lub kosztéw obowigzujgcych w terminie skfadania oferty, wplyneta na koszty wykonania
zamoéwienia,

7) w terminie 14 dni od otrzymania wniosku, o ktéorym mowa w pkt 5), Strona umowy, ktérej przediozono
wniosek, moze zwroci¢ sie do drugiej Strony z wezwaniem o jego uzupetnienie, poprzez przekazanie
dodatkowych wyjasnien, informacji lub dokumentéw; wnioskodawca zobowigzany jest odpowiedzie¢ na
wezwanie wyczerpujgco i zgodnie ze stanem faktycznym, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania,

8) strona umowy, ktorej przedtozono wniosek, w terminie 14 dni od otrzymania kompletnego wniosku, informacji
i wyjasnien, zajmie pisemnie stanowisko w sprawie; za dzien przekazania stanowiska, uznaje sie dzien jego
wystania na adres wiasciwy dla doreczenh pism odpowiednio do Zamawiajgcego lub Wykonawcy,

9) jezeli zostanie wykazane, ze zmiany ceny lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zaméwienia uzasadniajg
zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, Strony umowy zawrg stosowny aneks do umowy,
okreslajgcy nowg wysokos$¢ wynagrodzenia Wykonawcy, z uwzglednieniem dowiedzionych zmian.

2. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia
przystugujgcego podwykonawcy, z ktéorym zawart umowe w zakresie odpowiadajgcym zmiang cen lub kosztow
dotyczacych zobowigzania podwykonawcy.

3. Na podstawie art. 439 ust. 2 pkt 4 ustawy PZP, Zamawiajgcy okresla maksymalng dopuszczalng wartos¢
zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w catym okresie realizacji zaméwienia, w wyniku zastosowania
postanowienh o ktérych mowa w ust. 1 na poziomie 12,5% ceny wybranej oferty.

§17
Postanowienia koncowe

1. Wszystkie ewentualne kwestie sporne powstate na tle wykonania niniejszej umowy Strony rozstrzygac
beda polubownie. W przypadku nie doj$cia do porozumienia spory podlegajg rozstrzyganiu przez sad
wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg stosuje sie przepisy ustaw: ustawy z dnia 11 wrze$nia
2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 z p6zn.zm.) oraz Kodeksu cywilnego
(Dz. U. 22022 r., poz. 1360 z pdzn. zm.), o ile przepisy ustawy Prawo zamoéwieh publicznych nie
stanowig inaczej.

3. Strony przewidujg mozliwos¢ dokonywania zmian w zakresie dot. przedmiotu umowy, czasokresu jej
obowigzywania oraz wynagrodzenia zgodnie z dyspozycjg zawartg w przepisach ustawy
0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 2095
z pézn. zm.).



4. Umowe niniejszg sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach z przeznaczeniem po jednym

dla kazdej ze Stron.

5. Zatgczniki stanowig integralng cze$é umowy.

ZAMAWIAJACY

WYKONAWCA

Zatacznik Nr 1 do Umowy Nr ................ z dnia 2 stycznia 2023 .

Imienny wykaz uczniéow uprawnionych do przewozu na wyznaczonej trasie nr 1

wazny od 2 stycznia 2023 r.

L.p.

Imi¢ i nazwisko
ucznia

Adres ucznia

Imi¢ i nazwisko
rodzica/ prawnego
opiekuna + telefon

Miejsce dowozu (adres
jednostki oswiatowej)




Zatagcznik Nr 2 do Umowy Nr ............ z dnia 2 stycznia 2023 .

Potwierdzenie wykonania ustugi dowozu ucznia/uczniéw w danym miesigcu 2023 r.

DYrEKEOr e e (nazwa  jednostki  o$wiatowej)
potwierdza, ze uczenh/uczniowie zamieszkaty/li na terenie Gminy Zbrostawice w miesigcu ...........cccocvveeernnnnn
2023 r. byt/ byli obecny/i na zajeciach w nastepujacych dniach: (prosze o wypetnienie dni, w ktérych uczen
przebywat w placéwce w danym miesigcu )

Data Podpis wychowawcy/osoby upowaznionej
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Podpis Wykonawcy Podpis i piecze¢ dyrektora placéwki lub osoby upowaznione;j




