Załącznik nr 1 do SWZ
Opis przedmiotu zamówienia – druk i dostawa etykiet „Miód podlaski”
I. Opis przedmiotu zamówienia

1. Informacje wstępne
System „Miód podlaski” przeznaczony jest do stosowania na słoikach z zakrętką ⌀82mm i uwzględnia: personalizowaną etykietę główną, banderolę oraz naklejkę na zakrętkę. Personalizowana etykieta czołowa występuje w 4 czterech wariantach. Banderola i naklejka na zakrętkę zawsze jest jednakowa.
Dodatkowo przewidziano naklejki „prezentowe” do stosowania na opakowania zbiorcze, torby papierowe itp.

Etykiety personalizowane będą dystrybuowane w zestawach jako wielokrotność 200 szt. w komplecie z banderolą i nalepką na zakrętkę. Uzupełnieniem będą naklejki okrągłe „prezentowe” w określonych dalej rodzajach i nakładach.

Zamówienie polega na produkcji i dystrybucji pod wskazane adresy pszczelarzy etykiet/ nalepek samoprzylepnych. Wykonawca otrzyma gotowe projekty graficzne etykiet, a jego zadaniem będzie:

1) nanieść personalia pszczelarzy z danych przekazanych Wykonawcy w formie arkusza kalkulacyjnego na projektach graficznych dostarczonych przez Zamawiającego oraz zrobić na etykiecie dopisek „Kraj pochodzenia: Polska”,

2) wykonać dwa proste projekty nalepek „prezentowych”,

3) wykonać i dostarczyć Zamawiającemu wydruk próbny etykiet/ naklejek (na podstawie wzornika dostarczonego przez Zamawiającego). Wydruk ten będzie oceniony pod kątem zgodności kolorystyki z wzorcem oraz zastosowania odpowiedniego sposobu rycowania (tj. umożliwiającego dogodny sposób odlepienia etykiet/ nalepek od podłoża),

4) posortować etykiety/ naklejki zgodnie z określonym zapotrzebowaniem i wysłać bezpośrednio do 43 odbiorców.
2. Rodzaje i wymiary etykiet/ nalepek 
1) Samoprzylepna etykieta główna „czołowa” 200x52 mm (występuje w 4 wariantach):

-„Miód podlaski” [uniwersalna], 

-„Miód podlaski nektarowy wielokwiatowy”, 

-„Miód podlaski z terenów leśnych”,

-„Miód podlaski nektarowo-spadziowy”.
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Przykładowa etykieta w wersji „Miód z terenów leśnych”
Zadaniem Wykonawcy będzie naniesienie białą czcionką danych pszczelarzy (po prawej stronie, nad polem do odręcznego wpisywania masy netto i daty przydatności do spożycia). Zadanie dotyczy etykiet na rzecz 42 pszczelarzy + jeden zestaw na rzecz Zamawiajacego. Dodatkowo należy nanieść dane łącznie na 107 projektach + jeden projekt na rzecz  Zamawiającego. 
Ponadto na każdej z etykiet należy dodać w prawym dolnym rogu dopisek „Kraj pochodzenia: Polska”.

Zamawiający nie określa sposobu wykonania etykiet: mogą to być np. nacięte na wymiar etykiety, arkusze lub inna forma (pod warunkiem zachowania dogodnego sposobu oddzielenia nalepki od podłoża).
2) Samoprzylepna banderola 150x10mm,
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3) Okrągła naklejka na zakrętkę ⌀55mm:
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4)  Okrągła naklejka „prezentowa” ⌀100mm:

5)  Okrągła naklejka „prezentowa” ⌀40mm:
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Grafika koncepcyjna do ppkt 4 i 5 – do zaprojektowania w ramach Umowy

W zakresie ppkt 1-3 Wykonawca otrzyma projekty etykiet/ nalepek w formacie .pdf, które będą uwzględniały przestrzeń na tzw. spady drukarskie. Dopuszcza się tolerancję każdego z wymiarów na poziomie +/-2%. 
3. Zestawienie ilościowe
Przedmiotem wydruku są łącznie 152 zestawy personalizowanych etykiet/ banderol/ nalepek na zakrętkę. Każdy zestaw zawiera po 200 egz. etykiet/ banderol/ nalepek na zakrętkę.

152 zestawy x 200 egz. = łącznie 30 400 (etykiet/ banderol/ nalepek na zakrętkę)

Dodatkowo przedmiotem postępowania jest zaprojektowanie i wydruk okrągłych naklejek „prezentowych”:

1) ⌀100mm: 500 egz. (w jednym zestawie wysyłanym do Zamawiającego),
2) ⌀40mm: 1 000 egz. (w jednym zestawie wysyłanym do Zamawiającego).

Podsumowanie rzeczowo-ilościowe zestawiono w poniższej tabeli:
	Lp.
	Nazwa artykułu
	Uwagi i wskazówki
	Jednostka miary
	Liczba 

	1.
	Etykieta Miód podlaski/ nektarowy wielokwiatowy/z terenów leśnych/ nektarowo-spadziowy –  200x52 [200 szt.]
	Do spersonalizowania
	Zestaw
	152

	2.
	Samoprzylepna banderola 150x10mm [200 szt.]
	Wg projektu 
	Zestaw
	152

	3.
	Okrągła naklejka na zakrętkę ⌀55mm [200 szt.]
	Wg projektu
	Zestaw
	152

	4.
	Okrągła naklejka "prezentowa" ⌀100mm [500 szt.]
	Wg projektu Wykonawcy
	Zestaw
	1

	5.
	Okrągła naklejka "prezentowa" ⌀40mm [1000 szt.]
	Wg projektu Wykonawcy
	Zestaw
	1

	6.
	Dostawa do odbiorcy
	
	Szt.
	43

	7.
	Naniesienie personaliów na etykiety (42 pszczelarzy + 1 Zamawiający)
	Odrębne projekty
	Szt.
	108


4. Parametry etykiet/ nalepek 
Papier samoprzylepny, biały powlekany półpołysk, gramatura 80g (+/- 10%), 
Wydruk: druk cyfrowy CMYK w pełnym kolorze, jednostronne 4 + 0,
Rycowanie (celem dogodnego oddzielenia nalepek od podłoża),
Sztancowanie: do każdego z wymiarów etykiet/ nalepek.
5. Wymóg jakościowy odnoszący się do głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia 
Wymaga się, aby jakość kolorystyki i napisów była zgodna z wzorcem. Zostanie on dostarczony Wykonawcy po rozstrzygnięciu postępowania. 

Na podstawie dostarczonego wzorca Wykonawca dostarczy Zamawiającemu próbkę wydruku, która będzie podlegać ocenie wizualnej. W przypadku wątpliwości, co do jakości, Zamawiający pozyska opinię ekspercką). 

Ocena próbnego wydruku jest etapem pośrednim odbioru usługi (w zakresie kolorystyki oraz sposobu rycowania). 
6. Konfekcja
umożliwiająca aplikowanie ręczne, etykiet/ nalepek (zoptymalizowana do minimalizacji strat materiałowych). Etykiety/ nalepki powinny zawierać nacięcia ułatwiające odklejenie od podstawy.
- Etykiety, okrągłe naklejka na zakrętkę oraz banderole należy spakować w zestawy po 200 egz.
7. Termin dostaw: 
Wykonawca dostarczy przedmiot zamówienia pod wskazane adresy w ciągu 26 dni roboczych (tj. od poniedziałku do piątku), licząc od następnego dnia roboczego po podpisaniu umowy. Wykonawca może uzyskać dodatkowe punkty w postępowaniu za skrócenie tego terminu – o 5 pkt za każdy dzień (maksymalnie termin można skrócić do 18 dni roboczych, Wykonawca uzyska wówczas maksymalną liczbę 40 pkt za to kryterium).
8. Dostawa: 

Wykonawca ma obowiązek dostarczyć etykiety/ nalepki odbiorcom indywidualnym w miejsca wskazane przez Zamawiającego. Transport oraz ubezpieczenie przedmiotu dostawy do chwili odbioru będą odbywały się na koszt i ryzyko Wykonawcy. Dowodem odbioru dostawy będą kopie listów przewozowych datowane na min. 1 dzień roboczy przed upływem terminu dostaw lub analogiczne zestawienie tabelaryczne pokwitowane przez przedstawiciela firmy świadczącej usługi dostaw (przy czym Zamawiający zastrzega sobie prawo zweryfikowania stanu faktycznego poprzez kontakt z odbiorcami). 
9. Transze zamówienia: zamówienie będzie składane w jednej transzy.  
10. Dystrybucja: szczegółowy opis kompletowania i dostaw:
1) Wykonawca otrzyma drogą elektroniczną zestawienie uwzględniające ilości poszczególnych etykiet/ nalepek do przekazania konkretnym pszczelarzom. Zamawiający przekaże etykiety/ nalepki z uwzględnieniem danych teleadresowych zawartych w arkuszu kalkulacyjnym.
2) Wykonawca otrzyma też projekty graficzne etykiet/nalepek w formacie .pdf, (bez personaliów pszczelarzy i bez wymaganego dopisku „Kraj pochodzenia: Polska”). 
3) Zamówienie polega na dostarczaniu do 42 pszczelarzy: etykiet głównych „czołowych” wraz z naklejkami na wieczko i banderolami w zestawach będących wielokrotnością 200 szt. Nalepki „prezentowe” wraz z jednym zestawem etykiet będą wysłane na adres Zamawiającego.
11.  Ochrona danych osobowych

Wykonawca w toku realizacji umowy będzie operować na danych osobowych pszczelarzy (imię i nazwisko, adres prowadzenia działalności, adres korespondencyjny, numer telefonu, adres e-mail). Wykonawca zobowiąże się do zachowania ich poufności, zminimalizuje krąg osób mających dostęp do ww. danych wyłącznie do osób niezbędnych do realizacji przedmiotu umowy na określonym etapie, jak też zobowiąże się do ich trwałego usunięcia po zakończeniu realizacji umowy – zarówno fizycznie, jak też z nośników cyfrowych. Ponadto Wykonawca nie będzie udostępniał ww. danych podmiotom trzecim – za wyjątkiem czynności związanych z wysyłką (tzn. przekazaniu danych korespondencyjnych wraz z numerem telefonu i e-mail operatorowi pocztowemu lub firmie kurierskiej). Wykonawca dołoży należytych starań, aby zabezpieczyć dane fizycznie, jak też cybernetycznie – zgodnie z najlepszymi praktykami w branży drukarskiej przy realizacji tego typu usług. Wykonawca będzie informował Zamawiającego o ewentualnych incydentach naruszenia danych, jak też stosował się do innych postanowień określonych w umowie powierzenia danych osobowych.
II. Wymagania dotyczące zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę

Zamawiający wymaga, aby w okresie realizacji zamówienia, osoba/-y odpowiedzialne za wykonanie czynności związane z realizacją zamówienia, były zatrudnione przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, w wymiarze czasu pracy zapewniającym właściwą realizację przedmiotu zamówienia. W projekcie umowy Zamawiający zawarł następujące zapisy:  
1. Wykonawca zobowiązuje się, że osoby wykonujące czynności w postaci przygotowania do druku, drukowania, rycowania w zakresie określonym w § 1 ust. 1 i 2 będą zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, zgodnie z oświadczeniem stanowiącym Załącznik nr 3 do Umowy.
2. Obowiązek, o którym mowa w ust. 1 nie dotyczy Wykonawców, którzy złożą oświadczenie, iż wykonują przedmiotowe czynności osobiście. 

3. Osoby zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę będą wykonywały czynności polegające na:
1) koordynowaniu czynności związanych z realizacją zamówienia,
2) naniesieniu danych pszczelarzy na projekcie graficznym, składzie i przygotowaniu do druku projektów, \
3) druku etykiet/ nalepek (obejmuje również obsługę urządzeń),
4) sztancowaniu i rycowaniu materiałów drukowanych,
5) składaniu, pakowaniu materiałów drukowanych.

4. Obowiązek, o którym mowa w ust. 1, dotyczy także Podwykonawców (jeśli będą wykonywać przedmiot umowy) – Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące Podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności. 
5. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności. 
6. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania przedłożenia oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
2) żądania przedłożenia poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
3) żądania przedłożenia innych dokumentów − zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

7. Dokumenty o których mowa w ust. 6 powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie  z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.
8. Niezłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 6 we wskazanym terminie, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracownika/-ów wykonujących czynności związane z realizacją zamówienia na podstawie umowy o pracę i będzie podstawą do naliczenia kary umownej.
9. Za działania i zaniechania osób działających w imieniu Wykonawcy, Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za własne działania i zaniechania. 
10. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania przepisów prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
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