Zatgcznik Nr 2 do SWZ
Nr sprawy 3/ZDR/2024

Opis przedmiotu zamoéwienia

Przedmiotem zamdwienia sg ustugi medyczne obejmujgce profilaktyczne badania lekarskie
oraz sanitarno-epidemiologiczne, badania diagnostyczne, badania laboratoryjne, badania
psychotechniczne, padania psychologiczne, konsultacje specjalistyczne na rzecz zotnierzy
zawodowych, zotnierzy aktywnej rezerwy, zotnierzy Dobrowolnej Zasadniczej Stuzby
Wojskowej, pracownikéw ochrony fizycznej i pracownikéw RON na rok 2025 z podziatem na
czesci:

Czes¢ nr 1 - Wykonanie badan (wstepnych, okresowych, kontrolnych) i konsultacji lekarskich
medycyny pracy zotnierzy zawodowych, zotnierzy aktywnej rezerwy, zotnierzy Dobrowolnej
Zasadniczej Stuzby Wojskowej, pracownikéw ochrony fizycznej i pracownikéw RON na rok 2025;
Czes¢ nr 2 - Wykonanie badan (wstepnych, okresowych, kontrolnych) widzenia zmierzchowego
oraz wrazliwosci na ol$nienie kierowcow z wydaniem zaswiadczenia potwierdzajgcego
mozliwos¢ pracy na danym stanowisku zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5
grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdami i kierowcow.

Czes¢ nr 3 - Wykonanie badan lekarskich (wstepnych, okresowych, kontrolnych) z wydaniem
orzeczenia, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 15 grudnia 2015 r. w sprawie
badan lekarskich i psychologicznych osdb ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych wpis na
liste kwalifikowanych pracownikow ochrony fizyczne;j

Ustuga realizowana bedzie w dni robocze, od poniedziatku do pigtku w godz. 7:00 — 15:00 za
wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

1. Przedmiot zamodwienia bedzie realizowany zgodnie z obowigzkiem pracodawcy
wynikajgcym z przepisow prawa, w szczegélnosci: art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks Pracy (tj. Dz.U. z 2023 r., poz. 1465), Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy (t.j. Dz.U. z 2022 poz. 437), Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. 2023, poz. 607),
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich
0s6b ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (tj. Dz.U. z 2022
r., poz.2503), Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan
psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami,
kierowcow oraz osdb wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2022 r., poz.
165 z pdzn.zm.) oraz przepisow resortowych:
Ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 2305 z pdzn.
zm.), Rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 sierpnia 2010 r. w sprawie
stuzby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony
Narodowej (Dz. U. 2010 Nr 187 poz. 1257), Zarzgdzeniem Nr 12/MON z dnia 21 maja 2013
w sprawie utworzenia, przeksztatcenia i likwidacji podmiotdéw leczniczych w formie
jednostki budzetowej (Dz.U. MEN z 2013r. poz. 139)



Badania lekarskie do celdw sanitarno - epidemiologicznych wykonywane bedg w oparciu o
Ustawe z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu i zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u
ludzi (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1284 z pozn. zm.).

Badania pracownikow ochrony fizycznej realizowane bedy zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badan lekarskich i psychologicznych
0s6b ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej (Dz.U.2022, poz.2344).

Ustugi medyczne obejmujgce przedmiot zamdwienia muszg by¢ wykonywane
kompleksowo w tej samej miejscowosci, w ktorej stacjonuje jednostka wojskowa tj. miasto
Opole.

Badania laboratoryjne/lekarskie (wstepne, okresowe, kontrolne) zgodnie z formularzem
asortymentowo-cenowym wykonywane bedg na podstawie skierowania wystawionego
zotnierzowi/pracownikowi RON przez pracodawce.

Lekarz medycyny pracy w oparciu o w/w skierowanie okresla zakres badan i konsultacji.
Wykonawca bedzie prowadzit rejestr przyjmowanych osdb zawierajgcy: imie i nazwisko
kierowanego, rodzaj swiadczonych ustug i badan, nazwisko przyjmujgcego lekarza, date
badania kierowanej osoby. Rejestr udostepniany bedzie na kazde zgdanie Zamawiajgcego.
Badania i konsultacje lekarskie bedg wykonywane w siedzibie Wykonawcy w dni robocze
w godzinach 8.00 — 15.00

Wykonawca nie moze bez pisemnej zgody Zamawiajgcego powierzy¢ wykonania
przedmiotu umowy osobom trzecim.

Wykonawca dotozy wszelkich staran, aby Swiadczenia w zakresie medycyny pracy
udzielane byty bez nieuzasadnionych (zbednych) kosztow, w sposdb oszczedny i celowy,
przy jednoczesnym zapewnieniu ich na poziomie zgodnym z przyjetymi w tym przedmiocie
standardami.

Swiadczenia zdrowotne muszg by¢ wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki i inny
posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia okreslone rozporzadzeniem ministra
Zdrowia i Opieki spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie prowadzenia badan lekarskich
pracownikdéw zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2024 r., poz.
878, 1222 z pdzn. zm.).

Swiadczone ustugi winny byé wykonywane z najwyzszg starannoscig, aktualng wiedza
medyczng, dostepnymi metodami i srodkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia
chordb oraz zasadami etyki zawodowej, respektujgc prawa pacjenta w szczegdlnosci
zgodnie z przepisami:

a) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2023 r., poz. 991),

b) ustawy z dnia 05 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1516 z pdzn.zm.),

c) ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2022 r., poz
2702).




Dodatkowe informacje:
Czesénrl:

1. Czas wykonania ustugi stanowigcej przedmiot umowy bedzie wynosit nie dfuzej niz 5 dni
od daty rejestracji pracownika RON lub zotnierza przez osoby uprawnione do wykonania
tej ustugi. W przypadku dodatkowych zalecen lekarza medycyny pracy lub wiekszej ilosci
badan czas wykonania ustugi bedzie wynosit nie dtuzej niz kolejne 2 dni.

2. Wykonawca po przeprowadzeniu przez specjaliste badan okulistycznych i po stwierdzeniu
koniecznosci stosowania przez pracownika okularéw korygujgcych wzrok przy obstudze
monitora ekranowego musi udokumentowaé konieczno$¢ korekcji wady wzroku,
stosownym zaswiadczeniem.

3. Wydanie orzeczenia lekarskiego lezy po stronie Zamawiajgcego.

4. Wykonawca do kazdej wystawionej faktury bedzie zatgczat zestawienie zawierajgce
nastepujace dane:

a) Nazwiska i Imiona osdb przebadanych;

b) Nazwe jednostki wojskowej, bgdz instytucji;

c) Date irodzaj udzielonych swiadczen;

d) Podziat na pracownikéw RON i zotnierzy zawodowych (PRON; ZZ);
e) Pododdziat badanego

5. Dokumentacja medyczna wydana badanemu bedzie przechowywana w Ambulatorium 10
Blog.

6. Wykonawca zapewnia diagnostyke w laboratorium / pracowni diagnostycznej spetniajgcg
wymogi okreslone w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa, laboratorium winno
posiadac¢ uprawnienia do wykonywania badan laboratoryjnych wydane przez Krajowg lzbe
Diagnostow Laboratoryjnych.

7. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia wykonania przedmiotu zamdwienia przy
uzyciu sprzetu diagnostycznego spetniajgcego wymogi okreslone w powszechnie
obowigzujgcych przepisach prawa.

Czesé nr 2.

1. Czas wykonania ustugi stanowigcej przedmiot umowy bedzie wynosit nie dtuzej niz 30 dni
od daty rejestracji pracownika RON lub zotnierza przez osoby uprawnione do wykonania
tej ustugi. W przypadku dodatkowych zalecen lekarza medycyny pracy lub wiekszej ilosci
badan czas wykonania ustugi bedzie wynosit nie dtuzej niz kolejne 2 dni.

2. Badania lekarskie koriczg sie wydaniem orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia
stwierdzajacego:

a) Brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy;
b) Przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.

3. Zaswiadczenie lekarskie otrzymuje bezposrednio zotnierz lub pracownik wojska, ktory byt
badany

4. Wykonawca do kazdej wystawionej faktury bedzie zatgczat zestawienie zawierajgce
nastepujgce dane:

a) Nazwiska i Imiona osdb przebadanych;

b) Nazwe jednostki wojskowej, badz instytucji;

c) Date irodzaj udzielonych $wiadczen;

d) Podziat na pracownikdéw RON i zotnierzy zawodowych (PRON; 7Z).
e) Pododdziat badanego



5.

Dokumentacja medyczna wydana badanemu bedzie przechowywana w Ambulatorium 10
Blog

Czesé nr 3.

1.

Czas wykonania ustugi stanowigcej przedmiot umowy bedzie wynosit nie dtuzej niz 30 dni
od daty rejestracji pracownika RON lub zotnierza przez osoby uprawnione do wykonania
tej ustugi.

Badania lekarskie konczg sie wydaniem orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia
stwierdzajacego:

a) Brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy;

b) Przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.

Orzeczenie lekarskie otrzymuje bezposrednio zotnierz lub pracownik wojska, ktory byt
badany.

Wykonawca do kazdej wystawionej faktury bedzie zatgczat zestawienie zawierajgce
nastepujace dane:

a) Nazwiska i Imiona oséb przebadanych;

b) Nazwe jednostki wojskowej, bgdz instytucji;

c) Date irodzaj udzielonych swiadczen;

Dokumentacja medyczna przechowywana bedzie u Wykonawcy.



