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ZBILK.IOZP.BB.241.P.14.2024 Zatacznik nr 10 do SWZ
WZOR UMOWY - CZESC 2

zawartaw dniu w Gdyni pomiedzy:

Gming Miasta Gdynia - Gdynia - Miasto na Prawach Powiatu (z siedziba przy Al. Marszatka Pitsudskiego
52/54, 81-382 Gdynia, NIP 5862312326, REGON 191675557), Zarzad Budynkoéw i Lokali Komunalnych
w Gdyni jednostka budzetowa (ul. Hugo Kottataja 1, 81-332 Gdynia), reprezentowang przez Katarzyne
Tylingo - Chmielewska - Dyrektor jednostki, zwang dalej Zamawiajagcym

cereneeennenee — WSpOInika, zwanym dalej Wykonawca

zwanym dalej Wykonawcg

w wyniku przeprowadzenia postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie podstawowym o
wartosci ponizej progéw unijnych, o ktérych mowa w art. 3 ust.1 ustawy z dnia 11.09.2019 roku Prawo
zamoéwien publicznych (t,j. Dz.U. 2023 poz. 1605 z p6zn. zm.) o numerze ZBILK.IOZP.BB.241.P.14.2024

81
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest Ustuga utrzymania czystosci w Zespole Miejskich Hal Targowych w Gdyni
przy ul. Wéjta Radtkego 36,38,40 (zwanym dalej ZMHT) zgodnie z warunkami okreslonymi w Umowie.

2. Ustuga utrzymania czystosci objete sg wszystkie budynki bedace w zarzadzie Zamawiajacego ktére
wchodza w sktad Zespotu Miejskich Hal Targowych w Gdyni (tj. Hala tukowa, Hala Ptaska, Hala Rybna
oraz zadaszony Plac Targowy) wraz z terenem przylegtym, w tym parkingami, obejmujacymi dziatki
o numerach 990, 984. 985, 986, 987, 988, 989 (obreb 0026 Srédmiescie), wpisane do ksiegi wieczystej
o numerze KW GD1Y/00005112/1.

3. SWZ,OPZ oraz Oferta Wykonawcy stanowig integralng czes¢ Umowy.

§2
Opis ZMHT

1. Specyfika poszczegdélnych obiektéw nalezacych do ZMHT:
1) HALA PEASKA | HALA £tUKOWA (stanowia jeden obiekt zamkniety):

a) w czesci nadziemnej znajduja sie 182 zamykane boksy handlowe, 3 otwarte stoiska oraz
3dostawki przy boksach, zabezpieczane plandekami po godzinach handlu oraz
1 pomieszczenie dla ochrony,

b) w czesci podziemnej znajduje sie 77 zamykanych bokséw, pomieszczenia W.C., magazynowe
i chtodnie,

c) Halawyposazona jest w 2 windy towarowe,
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d) Hala czynna jest w dni robocze w godzinach 8:00 do 18:00, w soboty w godzinach 8:00 do
15:00, oraz 7 niedziel w roku tj. 28.01, 24.03, 28.04, 30.06, 25.08, 15.12,22.12 w godz. 8:00 do
15:00;
2) HALA RYBNA (obiekt zamkniety):

a) w czesci naziemnej znajduje sie 11 zamykanych bokséw handlowych,

b) w czesci podziemnej pomieszczenia magazynowe i chtodnie w czesci podziemne;j,

c¢) budynek posiada 1 winde towarowa,

d) Hala Rybna wyposazona jest w system alarmu p.poz. sprzezony z centralg alarmowg p.poz.,
oraz antywtamaniowa, uzbrajang kazdorazowo po zamknieciu Hali Rybnej i wytaczang
kazdorazowo przy wykonywaniu obchodéw ochrony,

e) Hala Rybna czynna jest w dni robocze w godzinach 8:00 do 17:00, w soboty w godzinach 8:00
do 15:00 oraz 7 niedziel w roku tj. 28.01, 24.03, 28.04, 30.06, 25.08, 15.12, 22.12 w godz. 8:00
do 15:00;

3) ZADASZONY PLAC TARGOWY:

a) na terenie placu znajduje sie 180 zamykanych bokséw handlowych, tawy dla potrzeb handlu
oraz 4 zamykane kompleksy pomieszczen higieniczno-sanitarnych, okreslanych jako “Etapy” |,
I, L1V,

b) ponadto na Placu Targowym, znajduje sie kontener biurowy dla potrzeb ochrony,

c) na Placu Targowym handel odbywa sie w dni robocze w godzinach 8:00 do 18:00, w soboty
w godzinach 8:00 do 15:00 oraz 7 niedziel w roku tj. 28.01, 24.03, 28.04, 30.06, 25.08, 15.12,
22.12 w godz. 8:00 do 15:00

4) TERENY ZEWNETRZNE | PAKINGI
a) miejsca parkingowe, chodniki i place znajdujace sie na terenie ZMHT
2. Na terenie Hali Ptaskiej/kukowej oraz na Zadaszonym Placu Targowym prowadzony jest handel
produktami ogdlnospozywczymi, miesem, wedlinami, nabiatem, warzywami, owocami, odzieza,
obuwiem, pamigtkami, prasg, alkoholem, towarami przemystowymi, kwiatami, sadzonkami itp. Na
terenie Hali Rybnej prowadzony jest handel rybami oraz przetworami z ryb.
3. Zestawienie powierzchni zadaszonych przedstawia sie nastepujaco:
Czesci HALA PLASKA HALA RYBNA ZADASZONY ZEV;II-II\EIIE'IIE':;NE |
obiektow I HALA tUKOWA PLAC TARGOWY PARKINGI
Pow. m? Pow. m? Pow. m2 Pow. m?
Parter cz. wspdlne 2193 600 5500 X
Piwnica cz. wspdlne 1694 600 X X
Ogétem 3887 1200 5500 3544
4. Zestawienieiopistoalet w ZMHT:
Toalety dla os6b
OBIEKT Toalety damskie Toalety meskie niepetnosprawnych
zlewy kabiny zlewy | pisuary | kabiny | zlewy | pisuary | kabiny
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v g N
2 4 2 4 4 1 - 1
HALA PLASKA - PODZIEMIE 3+1
. 4 3 4 4 - - -
(techniczny)
HALA tUKOWA - PODZIEMIE 1 1 1 1 1 - - R
HALA RYBNA 1 2 1 1 1 - - -
1+1
PLAC TARGOWY ,ETAP” | - - (brodzik 1 2 - - -
zewn.)
PLAC TARGOWY ,ETAP” I 1+1 9 i i i i i )
(brodzik)
PLAC TARGOWY ,ETAP” Il 1 2 - - - - - R
PLAC TARGOWY LETAP” IV - - 1 1 2 - - -
§3
Definicje

Dla potrzeb niniejszej Umowy ustala sie nastepujace definicje i wymagania:

1)

Dyzur - pod tym pojeciem nalezy rozumiec jedng zmiane, w ramach ktérej swiadczony bedzie
przedmiot zamoéwienia. Zamawiajacy wymaga, aby Dyzur rozpoczynat sie i kofczyt w godzinach
wskazanych w Umowie;

Osoby wykonujace przedmiot zamdwienia - sg to pracownicy Wykonawcy, ktérzy wykonywac
beda przedmiot zaméwienia w poszczegdblnych grupach sprzatajacych.

Protokét kontroli czystosci - protokdét sporzadzany kazdorazowo po przeprowadzeniu przez
Zamawiajacego kontroli wykonywania przedmiotu zamoéwienia, ktéry zatwierdza pracownik
Zamawiajacego oraz pracownik Wykonawcy, ktéry posiada upowaznienie do tej czynnosci.
Wykonawca w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego po zawarciu Umowy przedstawi
Zamawiajacemu upowaznienie do tej czynnosci udzielone swoim pracownikom - na kazdej
zmianie wymagana jest minimum jedna osoba (pracownik wykonujacy przedmiot zamdwienia),
ktéra posiada takie umocowanie.

Karta kontroli czystosci - Zamawiajgcy wymaga, aby w kazdej toalecie wywieszona byta aktualna
karta kontroli czystosci, na ktérej podpisy sktadajg pracownicy wykonujacy czynnosci zwigzane
zutrzymaniem czystosci toalety, celem potwierdzenia wykonanej pracy (sprzatanie, kontrola
czystosci, uzupetnianie srodkow higienicznych, w czestotliwosci nie rzadziej niz co godzine).
Ewidencja pracownikéw wykonujacych dyzur - Zamawiajagcy wymaga, aby pracownicy
wykonujacy przedmiot umowy dokonywali wpisu w przechowywanej w pomieszczeniu ochrony
lub innym wskazanym przez Zamawiajacego na terenie ZMHT - ewidencji pracownikow, z
ktérego wynikaé bedzie data oraz godzina rozpoczecia i zakonczenia dyzuru przez danego
pracownika.

Srodki eksploatacyjne - pod tym pojeciem rozumie sie érodki stuzace zachowaniu czystosci
irealizacji przedmiotu zamowienia, ktore Wykonawca zobowiazany jest zgodnie z Umowa
zapewnic tj. sSrodki czystosci, srodki higieniczne, worki na Smieci.

SWZ - nalezy przez to rozumiec¢ Specyfikacje Warunkéw Zamoéwienia, na podstawie ktorej
prowadzone byto postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego bedacego przedmiotem
niniejszej Umowy;
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8) USTAWA PZP - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 11.09.2019 r. Prawo zaméwien publicznych,
(tj. Dz.U. 2023 poz. 1605 z p6zn. zm.)
9) KODEKSPRACY - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dn. 26.06.1974 Kodeks Pracy. (t.j. Dz.U. 2023

poz. 1465 z pézn. zm.)
§4
Zasady i harmonogramy swiadczenia ustugi

1.  Wykonawca zobowigzany jest do swiadczenia ustugi we wszystkie dni, w ktére otwarty jest ZMHT

w ciagu roku.

2. Ustuga swiadczona ma by¢ w sposdb ciagty i na biezaco. W zwigzku z czym Wykonawca zobowigzany
jest ja Swiadczy¢ za pomoca co najmniej dwoch Grup sprzatajacych sktadajgcych sie z oséb wg
ponizszego zestawienia i koordynatora grup sprzatajacych:

GRUPA SPRZATAJACANR 1

a. Grupaliczaca minimum 5 oséb w czasie jednego dyzuru, wykonujaca przedmiot zamoéwienia
w kazdy dzien roboczy w godz. od 6:00 do 14:00

b. Grupaliczaca minimum 4 osoby w czasie jednego dyzuru, wykonujaca przedmiot zaméwienia
w kazda sobote oraz niedziele handlowe w godz. od 8:00 do 14:00

GRUPA SPRZATAJACA NR 2

a. Grupaliczaca minimum 4 osoby w czasie jednego dyzuru, wykonujaca przedmiot zaméwienia
w kazdy dzien roboczy w godz. od 12:00 do 20:00

b. Grupaliczaca minimum 3 osoby w czasie jednego dyzuru, wykonujaca przedmiot zaméwienia
w kazdy dzien roboczy w godz. od 16:00 do 20:00

c. Grupa liczaca minimum 4 osoby w czasie jednego dyzuru, wykonujaca przedmiot zaméwienia
w kazdg sobote oraz niedziele handlowe w godz. od 12:00 do 18:00

Dzien roboczy - dyzury / zmiany sprzatania GrupaNr1 Grupa Nr 2
od godz. 6:00 - do godz. 14:00 5 0s6b (po 8 godzin)
od godz. 12:00 - do godz. 20:00 4 osoby (po 8 godzin)
od godz. 16:00 - do godz. 20:00 3 osoby (po 4 godziny)
Soboty oraz niedziele handlc?we - dyzury / zmiany GrupaNr 1 Grupa Nr 2
sprzatania
od godz. 8:00 - do godz. 14:00 4 osoby (po 6 godzin)
od godz. 12:00 - do godz. 18:00 4 osoby (po 6 godzin)

KOORDYNATOR GRUP SPRZATAJACYCH
a. 1osobaobecna na Obiekcie przez 6 godzin (po 3 godziny we wskazanym zakresie godzin)
w kazdy dzien roboczy oraz soboty i niedziele handlowe w godz. od 6:00 do 18:00 wg

ponizszego zestawienia:
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Koordynator grup sprzatajacych

Dzien roboczy - dyzury red
obecny na Obiekcie

od godz. 6:00 - do godz. 9:00 1 osoba (3 godziny)
od godz. 15:00 - do godz. 18:00 1 osoba (3 godziny)

Koordynator grup sprzatajacych

Soboty oraz niedziele handlowe - dyzury ear
obecny na Obiekcie

od godz. 6:00 - do godz. 9:00 1 osoba (3 godziny)
od godz. 15:00 - do godz. 18:00 1 osoba (3 godziny)

O godz. 7:00 rano wszystkie budynki i powierzchnie majg by¢ kazdego dnia posprzatane i czyste,
atoalety wyposazone w $rodki higieniczne (mydto w ptynie, reczniki papierowe, papier toaletowy, wktady do
ods$wiezaczy powietrza).

W okresie zimowym odsniezanie miejsc dostaw towaréw musi by¢ wykonane do godz. 04:00, pozostate

miejsca do godz. 05:00.
W ramach utrzymania czystosci nalezy dokonywac na catej powierzchni objetej ustuga:
1) biezacej kontroli czystosci i w razie potrzeby:
a) na biezaco zbieraé odpady (w szczegdlnosci paragony, papiery, opakowania, liscie, odpady
wytworzone na placu targowym) porzucone przez odwiedzajacych ZMHT,
b) oprozniac¢ zapetnione a ustawione na terenie ZMHT kosze na $mieci,
) wczasie opadow atmosferycznych na biezaco usuwac wode i btoto z podtdg i mat wejsciowych,
d) nabiezaco usuwac odchody ptasie,
) na biezaco usuwac ewentualne wycieki z konteneréw na odpady oraz zmy¢ powierzchnie
wokoét i jg zdezynfekowad,
2) codziennie zamiatac i my¢ podtogi (posadzki), lamperie i wnetrza wind towarowych w budynkach,
3) codzienne mycie powierzchni przeszklen (drzwi przesuwne, wiatrotapy, balustrady),
4) maszynowe doczyszczanie posadzek minimalnie co 3 dni, we wszystkich obiektach (termin i odbior
wykonania prac w uzgodnieniu z Zamawiajacym);
5) biezacego, codziennego utrzymania porzadku i czystosci we wszystkich toaletach znajdujacych sie
w ZMHT zgodnie z zestawieniem objetym §2 ust.4, w szczegdlnosci:
- mycie luster, armatury;
- utrzymywanie w czystosci glazury (ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaru rozprysku wody);
- biezace dbanie o higiene urzadzen sanitarnych: muszle klozetowe, umywalki, pisuary;
- codzienne mycie wraz z dezynfekcjg muszli klozetowych, pisuaréw i umywalek;
- codzienne mycie podtdg, drzwi, Scianek dziatowych i glazury;
- czyszczenie kloszy oswietleniowych nad lustrami;
- wymiana workow na $mieci i czyszczenie pojemnikow;
- uzupetnianie mydtaw dozownikach, papieru toaletowego, recznikow i wktadéw zapachowych;

- Wykonawca w kazdej toalecie zobowigzany jest wywiesi¢ karte kontroli czystosci, ktora
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6.

bedzie stuzyta do kontroli czestotliwos$ci wizyt pracownika dyzurujacego. Wykonawca w
toaletach co godzine bedzie poswiadcza¢ kontrole czystosci oraz uzupetnia¢ srodki
higieniczne.

6) codziennie nalezy kontrolowa¢ sprawnos$¢ urzadzen sanitarnych (sptuczki, krany) a w razie
wykrycia nieprawidtowosci zgtaszac¢ zarzadcy nieruchomosci,

7) nalezy prac ekstrakcyjnie maty wejsciowe co 30 dni,

8) w okresie zimowym systematyczne zgarnianie $niegu w zaleznosci od warunkéw atmosferycznych
(odsniezanie winno odbywac sie w systemie ciggtym w trakcie opaddw i zakonczy¢ w ciggu godziny
od ustania opaddw), zapobieganie i likwidowanie skutkéw gotoledzi, posypywanie piaskiem
(dostawa piasku w gestii Wykonawcy); $nieg winien by¢ pryzmowany w miejscach
niepowodujacych utrudnien w handlu, dostawach towaru i miejscach parkowania pojazdow,

9) mycie cokotéw (ptytka klinkierowa) na elewacji zewnetrznej obiektéw (cokoty o wysokosci okoto
80 cm oraz wneki wejsciowe o wysokosci okoto 250 cm) wchodzacych w sktad ZMHT, zgodnie
z ponizszym opisem (taczna powierzchnia okoto 329 m2):

a) Halatukowa - elewacja:
strona pétnocna 53 m?2
- stronawschodnia 86 m?
- strona zachodnia 24 m?
b) Hala Ptaska - elewacja:
— strona po6tnocna 77 m?
- stronazachodnia 24 m?
c) HalaRybnaztrzech stron 65 m?

10) czyszczenie cokotéw zewnetrznych odbywad sie bedzie jeden raz w miesigcu. Raz w roku -
w miesigcu Lipiec, Wykonawca winien umy¢ cokoty zabezpieczy¢ $srodkiem do impregnacji np.
olejem do klinkieru lub innym preparatem zabezpieczajacym

11) utrzymanie porzadku i czystosci w biurze administracji oraz pomieszczeniu ochrony znajdujacych
sie na parterze Hali tukowej i Hali Ptaskiej poprzez codzienne zamiatanie i mycie podtég, Scieranie
kurzu z biurek, szaf, aparatéw telefonicznych, innych sprzetéw i wyrzucanie $mieci;

12) sprawdzanie, czy w pomieszczeniach (poza wynajetymi boksami) nie pozostawiono
niebezpiecznych materiatéw mogacych wywotac pozar lub inne zagrozenie i informowanie o tym
niezwtocznie osobe do kontaktu ze strony Zamawiajgcego wskazang w §12 ust.1 pkt 2,

13) odchwaszczanie wszelkiej roslinnosci wyrastajacej dziko pomiedzy ptytkami, przy kraweznikach,

14) wykonywac poszczegdlne czynnosci zwigzane z utrzymaniem czystosci zgodnie z warunkami
i czestotliwoscig okreslong w Umowie.

Minimalna czestotliwo$¢ uzupetniania srodkéw higienicznych w toaletach:

10 szt. (pojemnosc 250 ml) - uzupetnianie

Liczba dozownikow mydta: i . .
wedtug potrzeb, $rednio 1 raz na 3 dni.

w kazdej kabinie tj. 30 szt. - uzupetnianie wedtug potrzeb, srednio 2
Liczba zawieszek papieru toaletowego:

razy w ciggu dnia.
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Liczba podajnikéw do recznikéw: 20 szt. - uzupetnianie wedtug potrzeb, srednio 1 raz dziennie.

Liczba elektronicznych od$wiezaczy powietrza:

21 szt. uzupetnianie nie rzadziej niz co 30 dni (pojemnos$¢ 100
ml, typ dozownika do uzupetniania Airoma)

Podana czestotliwo$¢ uzupetniania s$rodkéw higienicznych jest jedynie prognozowana i
przypuszczalna. Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca uzupetniat $rodki higieniczne na biezaco i w
ilosci zgodnej zfaktycznym zuzyciem. Wykonawca odpowiada za state zapewnienie s$rodkow
higienicznych. Toalety przeznaczone sg do korzystania przez najemcéw ZMHT.

Wykonawca odpowiada za state zapewnienie srodkéw higienicznych w ramach wynagrodzenia
okres$lonegow §11 ust.2.

Przedmiotem ustugi nie sg objete boksy handlowe, ktére przeznaczone s3 do wynajmu kupcom.
Przedmiotem ustugi objete s3 czesci wspdlne oraz pomieszczenia przewidziane dla ochrony lub
wykorzystywane przez Zamawiajgcego.

W ramach Umowy Wykonawca zobowigzany jest dostarczaé worki na odpady:

1) poj. 601 - 80 sztuk dziennie,

2) poj. 1201 - 40 sztuk dziennie,

3) poj. 1601 - 200 sztuk dziennie.

przez caty okres trwania umowy (dot. dni handlowych).

§5

Wykonawca zobowigzany jest Swiadczy¢ ustugi z uzyciem wtasnego sprzetu, narzedzi oraz materiatow
i Srodkéw chemicznych.

Wykonawca bedzie stosowat biodegradowalne srodki myjgco-czyszczace posiadajace aktualne atesty
i certyfikaty dopuszczajace je do stosowania. Ponadto, srodki czystosci powinny by¢ dostosowane
do poszczegdlnych powierzchni celem zagwarantowania bezpieczenstwa (antyposlizgowego).
Wykonawca zobowigzany jest do zaopatrzenia oséb wykonujacych przedmiot umowy w jednakowa,
estetyczng odziez roboczg z widocznym logo lub nazwg Wykonawcy oraz przestrzegania jej noszenia.
Na wniosek Zamawiajacego Wykonawca zobowiazany bedzie do zmiany pracownika wykonujacego
przedmiot umowy w przypadku, gdy pomimo skierowanych zastrzezen przez Zamawiajgcego
dotyczacych jakosci pracy nie nastgpita poprawa w wykonywaniu przedmiotu umowy przez tego
pracownika.

Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ codzienng Ewidencje pracownikéw wykonujacych dyzur,
w ktérej kazdy pracownik podpisem potwierdza godzine rozpoczecia i zakonczenia pracy.
Swiadczenie ustugi przez Wykonawce w danym miesigcu kalendarzowym bedzie potwierdzone
w Protokole, podpisanym przez obie strony. W Protokole odnotowane beda ewentualne uwagi co do
jakosci $wiadczonych ustug i obowigzkéw umownych Wykonawcy.

Wykonawca ma obowigzek wyznaczenia wskazania Koordynatora tj. osoby do kontaktu nadzorujacej
swiadczenie ustug i obowigzkow objetych Umowa. Kontakt z Koordynatorem musi by¢ mozliwy przez
24 godziny na dobe, codziennie.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane zwjazdem lub postojem, zajmowaniem pasa jezdni
pojazddéw uczestniczacych w realizacji przedmiotu umowy.
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§6

Zgodnie z dyspozycjg art.95 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie

UMOWY O prace w rozumieniu przepisow ustawy z dn. 26.06.1974 Kodeks Pracy przez Wykonawce (lub

podwykonawce) oséb wykonujacych wszystkie czynnosci polegajace na utrzymaniu czystosci (prace

porzadkowo - sprzatajace).

Wykonawca zobowiazany jest w terminie 7 dni od wezwania przedstawi¢ dowody zatrudnienia (np.

zanonimizowane umowy o prace, imienne zestawienia osob itp.) osob, o ktérych mowa w ust. 1.

W przypadku braku zatrudnienia oséb na podstawie umowe o prace przy realizacji zamoéwienia lub

nieprzedstawienia dowodow potwierdzajacych takie zatrudnienie, Wykonawcy zostanie naliczona

odpowiednia kara umowna okreslonaw §15 ust. 4.

Zamawiajacy zastrzega sobie w trakcie realizacji Umowy prawo do kontroli spetnienia przez

Wykonawce (lub podwykonawcdéw) wymagania zatrudnienia oséb na podstawie umowy o prace,

w zakresie wskazanym w Umowie, poprzez zgtoszenie Panstwowej Inspekcji Pracy koniecznosci

przeprowadzenia kontroli zatrudnienia.

Przed przystgpieniem do pracy kazdy pracownik musi przejs¢ odpowiednie przeszkolenia

stanowiskowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajacemu w terminie 3 dni od zawarcia Umowy

nastepujace dokumenty:

1) oswiadczenia, ze osoby jakimi postugiwac sie bedzie przy wykonywaniu zaméwienia w zakresie
okreslonym wust.1 zatrudnione s3 przez niego (lub podwykonawce) na podstawie umowy
o prace,
2) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce kopii polisy ubezpieczeniowej lub

innego dokumentu z potwierdzajacego zawarcie badZz kontynuacje umowy ubezpieczenia,
o ktérejmowaw § 19.

§7
Termin realizacji umowy

Umowa zawarta zostata na czas okreslony od dnia jej zawarcia (nie wczesniej jednak niz od dnia
01.01.2025r.) dodnia 31.12.2025r.

Zamawiajacy uprawiony bedzie do wypowiedzenia umowy z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w przypadku utraty prawa do
zarzadzania ZMHT lub w przypadku likwidacji jednostki budzetowe;j.

§8
Zobowigzania Wykonawcy

Wykonawca zobowigzany jest $wiadczy¢ ustuge zgodnie z Umowa, obowigzujacymi przepisami (w tym
dotyczacymi BHP, przeciw pozarowych, dotyczacych gospodarki odpadami oraz ochrony $rodowiska)
oraz wewnetrznymi regulacjami Zamawiajacego dotyczacymi ZMHT, z zachowaniem nalezytej
zawodowej starannosci oraz z zasadami wiedzy branzowe;j.

W zwiazku z tym, ze ustugi $wiadczone beda na czynnym obiekcie, Wykonawca zobowigzany jest
wykonywac czynnosci w sposéb zapewniajacy bezpieczenstwo ludzi i mienia oraz tak aby jak najmniej
zaktécac korzystanie kupcom i konsumentom z obiektu.
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3.  Przed przystapieniem do wykonywania Umowy Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ wykaz
0s6b (zawierajacy imiona i nazwiska), ktorymi postugiwaé sie bedzie w s$wiadczeniu ustugi, ze
wskazaniem Grupy sprzatajgcej do ktérej zostali przypisani zgodnie z §4 ust. 2. Wykonawca trakcie
obowigzywania Umowy w razie zmian zobowigzany jest do aktualizacji Wykazu.

§9
Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone z jego winy osobom trzecim w trakcie
wykonywania przedmiotu umowy.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w mieniu Zamawiajacego z jego winy
w trakcie wykonywania przedmiotu umowy.

3. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za nastepstwa nieszczesliwych wypadkéw i innych zdarzeh
zaistniatych w wyniku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, w tym wzgledem oséb
trzecich oraz za wszelkie szkody powstate w wyniku uzywania nieodpowiednich materiatéw i Srodkéw.

§10
Zobowiazania Zamawiajacego

Zamawiajacy zobowiazuje sie do:
1) wskazania miejsca wywozenia odpadow i innych zanieczyszczen,
2) zapewnienia nieodptatnie dostepu do wody oraz pradu.

§11
Wynagrodzenie Wykonawcy i sposéb zaptaty

1. Warto$¢ umowy Wynosi ..........ccvu......... NEttO (stownie: .....................00/100) plus podatek od towarow
i ustug, co daje tacznie kwote: ....ueveeeereerenereenen. brutto (stownie: .............cccuu......... 00/100).

2.  Wykonawca otrzymywac bedzie ryczattowe wynagrodzenie miesieczne w wysokosCi ...........cce.n.... zt
netto (stownie: . .. 00/100) plus podatek od towardéw i ustug, co daje tacznie
kwote: . z’r brutto (s’rownle ...00/100).

3. Wykonawca po zakonczenlu kazdego miesigca kalendarzowego wystawi fakture tytutem
wynagrodzenia za miesigc poprzedni, w ktérym realizowana byta ustuga. Obligatoryjnym zatgcznikiem
do faktury jest Protokét potwierdzajacy wykonanie ustugi, o ktérym mowa w §5 ust. 6, bez zastrzezen.

4. Wynagrodzenie Wykonawcy ptatne bedzie w terminie 30 dni od dnia dostarczenia prawidtowo
wystawionej faktury Zamawiajagcemu przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany
w fakturze (zgtoszony do wtasciwego US).

5. W przypadku braku zgtoszenia przez Wykonawce numeru rachunku bankowego w US wtasciwym dla
podmiotu, ptatnos$¢ za wystawiong fakture bedzie wstrzymana do momentu pojawienia sie numeru
konta w wykazie Ministerstwa Finanséw zwanym ,Wykazem podmiotéw zarejestrowanych jako
podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywrdéconych do rejestru VAT.”

6. Zatermin dokonania zaptaty uwaza sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

7. Faktury wystawione zostang przez Wykonawce z uwzglednieniem ponizszych danych:

Nabywca: Gmina Miasta Gdyni
Al. Pitsudskiego 52/54, 81-382 Gdynia,
NIP 5862312326.
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Odbiorca: Zarzad Budynkow i Lokali Komunalnych w Gdyni jednostka budzetowa
ul. Hugo Kottataja 1, 81-332 Gdynia.

8. Wykonawca ma mozliwos¢ przestania Zamawiajagcemu ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za
posrednictwem platformy, o ktérej mowa w ust. 9. Jest to uprawnienie a nie obowigzek Wykonawcy.
9.  Woykonawca korzystajg z uprawniania okreslonego w ust. 8 przesyta ustrukturyzowane faktury
elektroniczne za posrednictwem platformy PEFexpert https://pefexpert.pl/.
Dane konta Zamawiajacego:
Zarzad Budynkow i Lokali Komunalnych w Gdyni
Adres PEF: Nr PEPOL - 586 229 58 23

§12
Osoby uprawnione do kontaktéw

1. Do kontaktu w sprawie realizacji niniejszej umowy upowaznieni sa:
1) ze strony Wykonawcy - Koordynator o ktérym mowa w §5 ust. 7 ..... tel. ......e-mail: ............
2) zestrony Zamawiajacego - ........., tel. ..., €-mail:..
2. Zmiana 0s6b uprawnionych do kontaktow nie wymaga zmiany umowy, a jedynie pisemnego
zawiadomienia drugiej strony.

§13
Kontrola nalezytego wykonania ustugi

1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ kontroli wykonywania przez Wykonawce czynnosci objetych
niniejszg Umowa.

2. W ramach kontroli osoba upowazniona ze strony Zamawiajgcego ma prawo wskazywania Wykonawcy
witasciwego sposobu wykonywania czynnosci objetych niniejszg Umowa3 i zgtaszania zastrzezen co do
sposobu ich wykonywania.

3. W przypadku uwag Zamawiajacego co do jakosci, Wykonawca zobowigzany bedzie do niezwtocznego
powtdrzenia czynnosci co do ktérej Zamawiajacy wniodst zastrzezenia.

4. Kontrola nalezytego wykonywania przedmiotu Umowy bedzie prowadzona w obecnosci pracownika
Wykonawcy.

§14
Podwykonawstwo

1. Zamawiajacy nie zastrzegt w trybie art. 121 Ustawy PZP obowigzku osobistego wykonania zaméwien

przez Wykonawce.

2. Wykonawca powierzy wykonanie zamoéwien nastepujagcym Podwykonawcom:

1) e, - W ZaKresie .....coveeeerereceeeneienenny

2) e - w zakresie................. -

3w przypadku gdyby Wykonawca w pOZﬂIEjSZVm terminie zamierzat powierzy¢ wykonanie czesci Umowy

innemu podwykonawcy niz wskazany wust. 2 zobowigzany jest otym powiadomi¢ Zamawiajacego
wskazujac dane podwykonawcy, w tym kontaktowe oraz zakres ich czynnosci.

4 Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajgcego o kazdej zmianie danych podwykonawcy
oraz zmianie zakresu wykonywanych przez niego czynnosci.
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5. Wykonawca moze w trakcie trwania Umowy dokonaé zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy z tym
zastrzezeniem, iz jezeli zmiana albo rezygnacji z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby
Wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ust.1 Ustawy PZP, w celu wykonania
spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu, przed zmiang Umowy Wykonawca jest zobowigzany
wykaza¢ Zamawiajgcemu, iz proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia
warunki w stopniu nie mniejszym niz Podwykonawca, na ktorego zasoby Wykonawca powotywat sie w
trakcie postepowania o udzielenie zaméwienia.

6. W przypadku wykonywania umowy za pomocy Podwykonawcéw Wykonawca ponosi wobec
Zamawiajacego petng odpowiedzialno$¢ za dziatania lub zaniechania Podwykonawcéw jak za dziatania lub
zaniechania wtasne. Wykonawca nie moze uwolnic sie odpowiedzialnosci wobec Zamawiajgcego powotujac
sie na brak winy w wyborze.

7. Wykonawca podnosi odpowiedzialnos¢ takze za to, ze osoby wykonujace ustugi objete przedmiotem
zamoOwienia w zakresie opisanym w 82 zatrudnione beda przez Podwykonawcéw Ilub dalszych
Podwykonawcéw na podstawie umowy o prace.

8.Podwykonawca zobowigzany bedzie dozawarcia ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zgodnej zprzedmiotem umowy, w szczegdlnosci
od nieszczesliwych wypadkéw, na sume ubezpieczenia nie mniejszg niz taczna wartos¢ Umowy
o podwykonawstwo oraz do przedtozenia Zamawiajagcemu w terminie dnioddnia zawarcia Umowy
o podwykonawstwo kserokopii aktualnej polisy ubezpieczeniowej poswiadczonej za zgodnos$é
zoryginatem. Podwykonawca zobowiazuje sie do zachowania ciggtosci ubezpieczenia w okresie trwania
umowy.

§15
Kary umowne

1. Wykonawca zobowiazuje sie zaptaci¢ Zamawiajacemu nastepujace kary umowne:

1) w przypadku rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym lub odstgpienia od umowy przez
Zamawiajacego z winy Wykonawcy - w wysokosci 30 % tacznej wartosci Umowy wskazanejw §11
ust.1,

2) zakazdy przypadek niewykonania przedmiotu Umowy, w tym za kazdy przypadek nienalezytego
wykonania przez Wykonawce ktéregokolwiek z obowigzkéw wskazanychw 84 - 88 oraz § 19, w
wysokosci 5 % wartosci miesiecznego wynagrodzenia umownego brutto, zgodnie z art. 11 ust. 2.

2. W przypadku niewypetnienia/niedotrzymania zobowigzan wynikajacych z obowiazku zatrudniania na
podstawie umowy prace o0sob przewidzianych do wykonania zamoéwienia wskazanych przez
Zamawiajgcego czynnosci na podstawie 95 ust. 1 Ustawy PZP w zakresie realizacji zaméwienia -
Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosci 5% wartosci umowy okreslonej w §11 ust. 1 za kazde
stwierdzone naruszenie.

3. Zastrzezone kary umowne nie wytaczaja mozliwosci dochodzenia przez Zamawiajacego
odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogélnych, jesli wysokos$é szkody przenosi¢ bedzie
wartosc¢ zastrzezonej(ych) kar(y).

4. Zazwtoke w dostarczeniu jakiegokolwiek wymaganego dokumentu okreslonego w niniejszej Umowie,

w wysokosci 1.000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych 00/100) za kazdy taki przypadek, w tym rowniez

w przypadku nieztozenia dokumentéw o ktérych mowa w § 6 ust.2 lub wyjasnien potwierdzajacych

fakt zatrudnienia osob wskazanychw § 6 ust. 1, 2, 3,4 i 6 niniejszej Umowy (w tym takze dodatkowych

dokumentéw na wezwanie Zamawiajgcego);
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5.

6.

1.

2.

4,

Nalezne Zamawiajagcemu kary umowne mogg zosta¢ potracone z wynagrodzenia Wykonawcy, na co
Wykonawca wyraza zgode.

taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, nie moze przekroczy¢ 30% wynagrodzenia brutto,
o ktérym mowa w § 11 ust. 1 umowy.

§16
ROZWIAZANIE UMOWY

Zamawiajacy moze rozwigzac¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadkach przewidzianych

w Kodeksie cywilny, z zastrzezeniem postanowienia ust. 2.

Zamawiajacy moze rozwigzac¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym takze w przypadku:

1) powtarzajacej sie ztej jakosci s$wiadczonej ustugi pomimo wczesniejszego upomnienia
Zamawiajacego i uprzedniego wezwania Wykonawcy do nalezytego wykonywania obowigzkéw
umownych;

2) w przypadku natozenia na Wykonawce co najmniej po raz drugi kary umownej przez
Zamawiajacego;

3) niedostarczenia polisy ubezpieczeniowej pomimo wezwania Zamawiajgcego.

4) gdy taczna wysokosé naliczonych kar umownych osiggnie maksimum okreslone w § 15 ust. 6.

W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy

w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze

wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ bezpieczenstwu publicznemu, zamawiajacy moze odstgpi¢ od

umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takim
wypadku Wykonawca moze zadac jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci

Umowy.

Zamawiajacy moze rozwigza¢ Umowe, jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujacych okolicznosci:

1) zmiana Umowy zostata dokonana z naruszeniem art. 454 i 455 Ustawy PZP,

2) wykonawcaw chwili zawarcia Umowy podlegat wykluczeniu w postepowaniu na podstawie art. 108
Ustawy PZP,

3) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury przewidzianej w art.
258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze parstwo polskie uchybito zobowigzaniom,
ktére cigza na nim na mocy Traktatéw, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy 2014/25/UE, z uwagi
na to, ze zamawiajacy udzielit zaméwienia z naruszeniem przepiséw prawa Unii Europejskiej.

W przypadku rozwigzania Umowy w trybie, o ktorym mowa w ust. 4 Wykonawca moze zagdac wytacznie

wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci Umowy.

§17

Waloryzacja wynagrodzenia

Stosownie do tresci art. 439 ustawy Pzp Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci

wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany kosztéw zwigzanych z realizacja

zaméwienia na nastepujacych warunkach :

1) minimalny poziom zmiany dwoch podstawowych czynnikéw cenotwérczych okreslonych w
ofercie (wynagrodzenia i koszty pracownicze, koszty materiatow eksploatacyjnych) uprawniajacy
strony Umowy do zadania zmiany wynagrodzenia wynosi 5% w stosunku do kosztow w/w
czynnikéw cenotwdrczych, z miesigca, w ktérym Wykonawca ztozyt oferte,
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2) zmiana wynagrodzenia uwzgledni réznice w poziomie kosztéw przedmiotowych kosztow, z
zastrzezeniem pkt 3,
3) maksymalna wysokos$¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy nie moze przekraczaé tacznie 5%

wartosci wynagrodzenia okreslonegow §11 ust.1,
4) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy wymaga zawarcia aneksu do Umowy pod rygorem
niewaznosci.
W przypadku zmiany kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy, o ktérej mowa w ust. 1, ale nie wczesniej
niz po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy, Wykonawca jest uprawniony ztozyc
Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiane wynagrodzenia co do prac, ktére podlegaé¢ beda
zafakturowaniu po dniu zgtoszenia wniosku. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie
faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykazaé zwigzek
pomiedzy wnioskowang podwyzka wynagrodzenia, a zmiang wysokosci kosztéw zwigzanych
zrealizacjag zamoéwienia, na jaka sie powotuje. Na zadanie Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany
jest przedstawi¢ dodatkowe dokumenty lub ztozy¢ dodatkowe wyjasnienia w celu potwierdzenia
zasadnosci wniosku.
Zamawiajacy w sytuacji opisanej w ust. 1 moze wnioskowa¢ o zmiane wynagrodzenia Wykonawcy po
uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy.
Kolejne wnioski o zmiane wysokosci wynagrodzenia mogg by¢ sktadane przez Strony w odstepach nie
krétszych niz kwartat.
Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione w trybie ust. 1, 2 lub 4 zobowigzany jest do
odpowiedniej zmiany wynagrodzenia Podwykonawcéw.

§18
Zmiany umowy

Zamawiajacy przewiduje, ze wprowadzenie zmian do zawartej Umowy bedzie mozliwe w przypadkach
nie prowadzacych do istotnej jej zmiany w rozumieniu w art. 454 Ustawy PZP oraz w innych
przewidzianym prawem sytuacjach, w tym w szczegdlnosci:
1) omytek pisarskich lub btedéw rachunkowych;
2) majacych na celu wyjasnienia watpliwosci tresci Umowy, jezeli bedzie budzita ona watpliwosci
interpretacyjne miedzy stronami;
3) koniecznos$ci zmiany terminu wykonania zamodwienia z przyczyn niezawinionych przez
Wykonawce;
4) jezeli zmiany Umowy, w tym zmiany sposobu ptatnosci, wymagaé bedzie ochrona interesu
Zamawiajacego;
5) wytaczenia danego budynku/ terenu z przedmiotu Umowy z uwagi na utrate przez Zamawiajacego
prawa do jego administrowania lub w przypadku zmiany jego przeznaczenia,
6) zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majagcym bezposredni wptyw na
realizacje przedmiotu zaméwienia;
7) zmiany wartosci brutto wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku zmiany ustawowej wysokosci
(stawki) podatku od towarow i ustug;
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8) wprowadzenia, zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy, z tym zastrzezeniem, ze jezeli zmiana lub
rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na zasoby ktérego Wykonawca powotywat sie na
zasadach okreslonych w art. 118 Ustawy PZP, w celu wykazania spetnienia warunkéw udziatu
w postepowaniu, przed zmiang Umowy Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ Zamawiajagcemu, ze
proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spetnia warunki w stopniu nie
mniejszym niz podwykonawca, na ktérego zasoby wykonawca powotywat sie w trakcie
postepowania o udzielenie zamoéwienia.

§19
UBEZPIECZENIA

1. Wykonawca przyjmuje petna odpowiedzialno$s¢ cywilng za wszelkie zdarzenia na terenie
prowadzenia przedmiotu umowy, powstate zprzyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
bezposrednio zwigzane z przedmiotem umowy, w tym za zdarzenia dotyczgce szkéd osoéb trzecich.

2. Wykonawca zobowigzany jest przezcaty okres obowigzywania Umowy do posiadania
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
zgodnej zprzedmiotem umowy, w szczegblnosciod nieszczesliwych wypadkéw, na sume
ubezpieczenia na wszystkie i jedno zdarzenie nie mniejsza niz taczna cena ofertowa Wykonawcy
wskazana w ofercie.

3. Wykonawca ma obowiazek dostarczania Zamawiajacemu w ciagu 5 dniod podpisania umowy
kopii umowy ubezpieczenia potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem.

4. Postanowienia ust. 2 - 3 stosuje sie odpowiednio do obowigzku zawarcia i posiadania obowigzku
ubezpieczenia przez podwykonawce lub dalszego podwykonawce. Z tym, ze suma ubezpieczenia
nie moze by¢ nizsza niz wysokos$¢ wynagrodzenia podwykonawcy (dalszego podwykonawcy)
okreslonego w umowie o podwykonawstwo. Poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia umowy
ubezpieczenia powinna by¢ dostarczona zamawiajagcemu w terminie 5 dni od zawarcia umowy
o podwykonawstwo.

§20
Postanowienia korncowe

Wszelka korespondencije pisemng nalezy kierowacé na adresy:
1) doZamawiajacego:

Zarzad Budynkow i Lokali Komunalnych w Gdyni, ul. Kottataja 1, 81- 332 Gdynia, e-mail:

biuro@zbilk.gdynia.pl
Na wniosek strony, druga strona zobowigzana jest potwierdzic¢ otrzymanie wiadomosci e-mail.
Strona zobowigzana jest do niezwtocznego zawiadomienia drugiej strony o zmianie swojego adresu
pod rygorem uznania korespondencji skierowanej na dotychczasowy adres za skutecznie doreczona.
Do spraw nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo zaméwien
Publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.
Wszelkie zmiany do Umowy wymagajaca formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Spory wynikte w zwigzku z niniejsza umowa rozstrzygat bedzie Sad Powszechny wtasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.
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6. Zamawiajacy nie dopuszcza dokonywania przez Wykonawce cesji wierzytelnosci ani przeniesienia
praw i obowigzkéow wynikajacych z niniejszej Umowy na osoby trzecie bez uprzedniej, pisemnej zgody
Zamawiajacego.

7.  Klauzula informacyjna w zakresie ochrony danych osobowych stanowi zatgcznik nr 2 do Umowy.
Oswiadczenie Wykonawcy w zakresie wykonania obowigzkéw informacyjnych w zakresie ochrony
danych osobowych stanowi zatgcznik nr 3 do Umowy.

8. Strony zobowiazuja sie do zapewnienia zgodnosci przetwarzanych danych osobowych ze wszelkimi
przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych osobowych i prywatnosci, w szczegélnosci RODO.

9.  Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach, po dwa dla Zamawiajacego i po
jednym dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr LdoUmowy nr ........eeveecneenns

(pieczatka Wykonawcy)

Ewidencja pracownikéw wykonujacych Dyzur

Data Godzina Godzina Imie i nazwisko Podpis
rozpoczecia | zakonczenia pracownika
pracy pracy

Rubryki nalezy zwielokrotnic - zgodnie z liczbq dni w miesigcu.

(podpis wtasnoreczny osoby
(oséb uprawnionej(ych) do reprezentowania
Wykonawcy)

Zatacznik nr 2do Umowy nr ........eeeeeeennene

Godziny otwarcia:
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81-332 Gdynia pon-pt:
kontakt: w godz. 7.00- 15.00

tel.: (058) 628-41-00
fax: (058} 620-72-43
biuro@zbilk.gdynia.pl



[a]=]
oo
" ooo

ZARZAD BUDYNKOW | LOKALI KOMUNALNYCH W GDYNI

Klauzula informacyjna zaméwienia publiczne

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie oochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwanym dalej ,RODQ”,
informuje, ze:

1)
2)
3)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Budynkéw i Lokali Komunalnych w Gdyni
jednostka budzetowa,

kontakt do inspektora ochrony danych osobowych w Zarzadzie Budynkéw i Lokali Komunalnych
w Gdyni: iod@zbilk.gdynia.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie:

e art. 6 ust. 1 lit c RODO w zwigzku z ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien
publicznych (t.j. Dz.U. 2019 poz. 2019) w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia postepowania
o udzielenie zaméwienia publicznego,
e art.6ust. 1lit. b RODO w celu zawarcia z wybranym wykonawca umowy w sprawie zaméwienia
publicznego i wykonanie tej umowy
odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o art 18, art. 74 z ograniczeniami wynikajgcymi z art. 18 ust 5
i ust.6 Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamédwien publicznych (t.j. Dz.U. 2019 poz. 2019) dalej
,Pzp” lub na podstawie ustawy z dnia 06 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej oraz partnerzy
Swiadczacy ustugi techniczne, firmy archiwizujgce dokumenty, operator pocztowy;
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 oraz ust. 4 Pzp przez okres 4 |at
od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza
4 |ata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy;
obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem postepowaniu
o udzielenie zamoéwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikaja z ustawy
Pzp,
w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO,
posiada Pani/Pan:
a) napodstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,
b) napodstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,
c) napodstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,
d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO,
nie przystuguje Pani/Panu:
a) wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,
c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawnga przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr 3do Umowy nr.........cceeeeeeeneenee

Oswiadczenie Wykonawcy w zakresie wypetnienia obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art.
13 lub art. 144 RODO

Oswiadczam, ze wypetnitem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec

0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie

o udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

Podpis wykonawcy

(data i podpis Wykonawcy lub osoby
upowaznionej do reprezentowania
Wykonawcy)
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