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W dniach 29-30.10.2024 r. w niniejszym postępowaniu wpłynęły pytania od 
Wykonawców. Zamawiający przedstawia je poniżej wraz ze swoimi 

odpowiedziami: 
 
 

 
Pytanie nr 1  
Proszę o potwierdzenie, że wszystkie roboczogodziny wypracowane przez 
pracowników ochrony mają być zrealizowane na podstawie umowy o pracę? 
 
Odpowiedź nr 1 
Wszystkie roboczogodziny wypracowane przez pracowników ochrony mają być 
zrealizowane na podstawie umowy o pracę. 
 
Pytanie nr 2 
Czy z uwagi na charakter i specyfikę usług ochrony osób i mienia Zamawiający 
dopuszcza realizację usługi przez pracowników ochrony z orzeczeniem 
o niepełnosprawności psychicznej lub fizycznej? 
 
Odpowiedź nr 2 
Z uwagi na charakter i specyfikę usług ochrony osób i mienia Zamawiający dopuszcza 
realizację usługi przez pracowników ochrony z orzeczeniem o niepełnosprawności 
jednocześnie informując, że ochrona oraz patrolowanie odbywa się na 4. kondygnacjach 
budynku biura RDLP wraz z jego otoczeniem, który posiada bariery architektoniczne 
i nie jest w pełni przystosowany dla osób z niepełnosprawnościami. Wykonawca w pełni 
odpowiada za powierzone mienie oraz jakość ochrony poprzez właściwy dobór 
pracowników świadczących usługi, biorąc pod uwagę charakter i specyfikę chronionego 
obiektu. 
 
Pytanie nr 3 
Czy stanowiska pracy pracowników ochrony są przystosowane dla potrzeb osób 
niepełnosprawnych? 
 
Odpowiedź nr 3 
Stanowiska pracy pracowników ochrony nie są przystosowane dla potrzeb osób 
niepełnosprawnych. 
 
Pytanie nr 4 
Uprzejmie proszę i informację, czy do realizacji usługi Zamawiający dopuszcza 
zatrudnienie osób posiadających orzeczenie o niepełnosprawności? 
 
Odpowiedź nr 4 
Patrz odpowiedź nr 2 



 
Pytanie nr 5 
W ramach obowiązku pracownik ma wykonywać podstawowe prace porządkowe tj. 
zamiatanie czy odśnieżanie. Po czyjej stronie jest zapewnienie sprzętu, piasku i soli? 
 
Odpowiedź nr 5 
W ramach obowiązku pracownik ochrony ma wykonywać podstawowe prace 
porządkowe tj. zamiatanie, odśnieżanie gdy zaistnieje taka konieczność np. oblodzenie 
schodów lub ciągów pieszych oraz usuwanie powstałych zanieczyszczeń. Po stronie 
Zamawiającego jest zapewnienie sprzętu, piasku i soli. 
 
 
 


