               ZAŁĄCZNIK NR 2 DO ZAPROSZENIA
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA         

USŁUGI MEDYCZNE Z ZAKRESU MEDYCYNY PRACY W 2021 ROKU DLA      ŻOŁNIERZY I PRACOWNIKÓW RON Z JEDNOSTEK I INSTYTUCJI WOJSKOWYCH BĘDĄCYCH NA ZAOPATRZENIU 24WOG
1. Przedmiotem zamówienia: 
Są usługi medyczne obejmujące profilaktyczne badania lekarskie (wstępne, okresowe, kontrolne, sanitarno – epidemiologiczne, badania diagnostyczne, badania laboratoryjne, konsultacje specjalistyczne) żołnierzy i pracowników wojska, przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych, prowadzenie dyspensaryzacji w stosunku do żołnierzy. Usługi te realizowane będą dla żołnierzy i pracowników wojska Jednostek i Instytucji Wojskowych będących na zaopatrzeniu 24 WOG. 
2. Usługi medyczne obejmujące przedmiot zamówienia muszą być wykonywane w m. Gołdap.
3. Zamawiający podzielił przedmiot zamówienia na 10 zadań.

4. Wszystkie badania objęte zakresem zamówienia muszą być wykonywane kompleksowo w tej samej miejscowości, w której stacjonują jednostki wojskowe, dopuszcza się wyjątek tj:, badanie kału na nosicielstwo, konsultacji   kardiologicznej, konsultacji laryngologicznej, audiogramu oraz badanie lekarza uprawnionego do przeprowadzenia badań w zakresie pracy przy narażeniu na mikrofale w innej miejscowości niż znajduje się jednostka ( np. Giżycko, Ełk) jednak w odległości do 100 km od siedziby jednostki kierującej na badania.
5. KOD CPV: 85121000 – 3 – usługi medyczne.
6. Realizacja usług odbywać się będzie na podstawie imiennych skierowań, wystawionych i podpisanych przez organ kadrowy sekcji personalnej lub uprawnionych lekarzy działających w imieniu Zamawiającego 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego:
a) JW. 4808 Organ kadrowy (personalny), 
b) Regionalne Centrum Informatyki Organ kadrowy (personalny) lub lekarz 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego,
c) Grupa Zabezpieczenia Organ kadrowy (personalny 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego) lub lekarz 24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego.
7. Skierowanie zawierać będzie w szczególności: określenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma być wykonane, określenie stanowiska pracy, na którym pracownik jest zatrudniony, informacje o występowaniu na stanowisku pracy czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych.
8. Lekarz medycyny pracy będzie wykonywał usługę na terenie JW 4808 w MUŚ 24 WOG Gołdap. Zamawiający zapewni pomieszczenie do wykonywania badań lekarskich wraz z miejscem przechowywania dokumentacji oraz niezbędnym sprzętem biurowym. Usługa będzie wykonywana dwa razy 
w tygodniu w terminie uzgodnionym z pielęgniarką MUŚ Gołdap. 

9. Realizacja usług medycznych będzie wykonywana w dni robocze tj. od poniedziałku do piątku w godzinach pracy placówki medycznej.
10. Termin rozpoczęcia badania zaproponowany przez Wykonawcę nie może przekroczyć 3 dni roboczych od dnia zgłoszenia się skierowanej osoby a termin zakończenia badań nie może być dłuższy niż 7 dni od dnia zgłoszenia się osoby skierowanej.
11. Badania wstępne i okresowe wykonywane będą w ciągu 7 dni od zgłoszenia się skierowanego pracownika Zamawiającego.
12. W przypadku stwierdzenia konieczności wykonania specjalistycznego badania konsultacyjnego lub badania dodatkowego, niezbędnego dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika, termin badania nie przekroczy 7 dni roboczych. 

13. Wykonawca w uzasadnionych przypadkach może zlecić badania dodatkowe  oraz skierować na konsultację specjalistyczną nie ujętą w formularzu ofertowym jeżeli uzna, że jest to niezbędne do wydania orzeczenia żołnierzowi/pracownikowi od której pobierze kwotę zgodnie z obowiązującymi u Wykonawcy cennikiem usług.

14. Badania lekarskie kończą się wydaniem orzeczenia lekarskiego w formie
zaświadczenia stwierdzającego:

a) Brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy;
b) Przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku pracy.

15. Orzeczenie lekarskie otrzymuje bezpośrednio żołnierz lub pracownik wojska, który był badany.

16. Badanie lekarza orzecznika i wystawienie zaświadczenia do celów sanitarno-epidemiologicznych (w 2 egz. – oryginał i kopia) 

17. Świadczenia zdrowotne muszą być wykonywane przez personel lekarski, pielęgniarki i inny posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia określone rozporządzeniem ministra Zdrowia i Opieki społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie prowadzenia badan lekarskich pracowników zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 r., poz. 2067 z późn. zm. tj.).

18. Świadczone usługi winny być wykonywane  z najwyższą starannością, aktualną wiedzą medyczną, dostępnymi metodami i środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób oraz zasadami etyki zawodowej, respektując prawa pacjenta w szczególności zgodnie z przepisami:

a) ustawy z dnia 15.04.2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U.2018r., poz. 2190 tj.), 

b) ustawy z dnia 05.12.1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2019r. poz. 537 tj. z dnia 21.03.2019r.), 

c) ustawy z dnia 15.07.2011 r.  o zawodach pielęgniarki i położnej (Dz. U. z 2019 r.,  poz. 576 tj. z dnia 27.03.2019 r.). 

19. Wykonawca winien spełniać wymogi zawarte w: 

a) Ustawą z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy (tekst jednolity Dz. U z 2019r., poz. 1175 tj. z dnia 25.06.2019 r.).

b) Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30.05.1996r. 
w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 1996 r. Nr 69, poz. 332 z późn. zm.).

c) Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014r. w sprawie badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami 
i kierowców. ( DZ. U. 2019r. poz. 1659 z późn. zm.).

d) Rozporządzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 09 sierpnia 2010r. 
w sprawie służby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej ( Dz. U. 2010 nr 187 poz. 1257).

20. Wykonawca zapewni bieżącą realizację usług medycznych, w szczególności dyżury od poniedziałku do piątku lekarza uprawnionego do wykonywania badań profilaktycznych, oraz zastępstwa w razie czasowej nieobecności lekarza i lekarzy specjalistów.
21. Wykonawca będzie prowadził rejestr przyjmowanych pacjentów zawierający:

a) Imię i nazwisko pacjenta,

b) Nazwisko lekarza przyjmującego,

c) Datę zgłoszenia się pacjenta i rodzaje udzielonej porady, 

d) Wyznaczony termin przyjęcia do konsultacji i datę przyjęcia, 

e) Datę wpisania i inne dane niezbędne dla identyfikacji świadczonych usług wg wymogów przedmiotowej umowy.

22. Wskazane jest, aby konsultacje i badania dodatkowe odbywały się w tej samej lokalizacji, co gabinet medycyny pracy, bez potrzeby przemieszczania się do innych placówek.

23. Wykonawca zobowiązany jest do udziału w przeglądzie stanowisk pracy kadry
i pracowników wojska, którzy wykonują pracę w warunkach szczególnie szkodliwych dla zdrowia, szczególnie uciążliwych i niebezpiecznych. Zamawiający będzie zgłaszał potrzebę udziału lekarza w przedsięwzięciu na terenie jednostki na 15 dni przed terminem przedsięwzięcia. Zgodnie z kodeksem pracy Dz. U.  z 2019, poz. 1040 tj.).

24. Wykonawca zobowiązuje się realizować procedurę odwoławczą zgodnie 
z zapisami Rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 09 sierpnia 2010 r. w sprawie służby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej (Dz. U. z 2010 Nr 187 poz. 1257).
25. Wykonawca po przeprowadzeniu przez specjalistę badań okulistycznych i po stwierdzeniu konieczności stosowania przez pracownika okularów korygujących wzrok przy obsłudze monitora ekranowego musi udokumentować konieczność korekcji wady wzroku, stosownym zaświadczeniem.
26. Wykonawca do każdej wystawionej faktury oddzielnie za każdą jednostkę                  i instytucję wojskową  będzie załączał zestawienie zawierające następujące dane:

a)
Nazwiska i Imiona osób przebadanych;

b)
Numery PESEL osób przebadanych;

c) Nazwę jednostki wojskowej, bądź instytucji;

d) Datę i rodzaj udzielonych świadczeń;

e) Podział na pracowników wojska i żołnierzy zawodowych (PW; ŻZ).

27. Zamówienie będzie realizowane od 04.01.2021 dnia 31.12.2021r. 
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