UMOWA O RECERTYFIKACIE
SYSTEMU ZARZADZANIA

zawarta w dniu ............. w Pabianicach pomiedzy:

Pabianickim Centrum Medycznym Sp. z 0. 0. z siedzibg przy ul. Jana Pawta Il 68, 95-200 Pabianice,
wpisang do rejestru pod nr KRS: 0000330633, ktérej akta rejestrowe prowadzi Sgd Rejonowy dla tédz
- Srédmiescie w todzi, XX Wydziat Krajowego Rejestru Sgdowego, posiadajacg numer
NIP 731-20-02-395, REGON 100682491, wysokos¢ kapitatu zaktadowego 69 954 900,00 zt w imieniu
ktorej wystepuje:

Witold Olszewski — Prezes Zarzadu,

zwang dalej Zamawiajgcym/ Klientem/Organizacjg

zwanym dalej Wykonawcg,
zwanymi dalej Stronami,

zawarta w wyniku postepowania zgodnie z Regulaminem udzielana zamdéwien publicznych
ponizej kwoty okreslonej na podstawie art. 2 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamodwien publicznych (tj. Dz. U. 2022, poz. 1710)

o nastepujacej tresci:
§ 1. Postanowienia ogdlne

Wykonawca przeprowadzi proces re-certyfikacji systemu zarzadzania Organizacji, na zgodnosc
z wymaganiami normy PN-EN ISO 9001:2015.

§ 2. Zobowigzania Wykonawcy

1. Audit re-certyfikacyjny

1.1 Recertyfikacja systemu zarzadzania jakoscia wg normy EN ISO 9001:2015 nastgpi
w terminie do 30 wrze$nia 2023 roku i obejmuje:
a) ocene specyficznych dla lokalizacji Organizacji warunkow,
b) przeglad udokumentowanych informacji systemu zarzadzania,
c) ocene skuteczno$¢ wdrozenia systemu zarzadzania i potwierdzenie, ze organizacja
spetnia wymagania normy odniesienia,
d) opracowanie i przestanie oryginatow certyfikatow,
e) opracowanie i przestanie do Organizacji raportéw po kazdym audicie w trzyletnim cyklu
certyfikacji.
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1.2 Lokalizacje, w ktorych nalezy przeprowadzi¢ recertyfikacje:
a) Pabianickie Centrum Medyczne sp. z 0. 0. z siedzibg w Pabianicach, ul. Jana Pawfa Il 68,
95-200 Pabianice,
b) Przychodnia Nr 3 ul. Nawrockiego 24A, 95-200 Pabianice.

1.3 W przypadku zidentyfikowania podczas auditu niezgodnosci, okreslone zostang granice
czasowe na wdrozenie dziatan korekcyjnych i korygujacych, a takie zasady oceny ich
skutecznosci przez Wykonawce. Termin zostanie uzgodniony z Organizacjg i bedzie
wystarczajgco dtugi, aby umozliwi¢ Organizacji wdrozenie korekcji i dziatan korygujacych.

2. Nadzoér nad systemem zarzadzania

2.1 Dziatania w nadzorze obejmujg obowigzkowe auditowanie odnoszace sie do spetniania
przez system zarzadzania Organizacji wyspecyfikowanych wymagan w odniesieniu
donormy, na podstawie ktdérej jest udzielona certyfikacja. Audity nadzoru
przeprowadzane s3 raz w roku, przy czym data pierwszego auditu nadzoru
po recertyfikacji nie moze by¢ pdiniejsza niz 12 miesiecy od daty decyzji o udzieleniu
certyfikatu. W wyjatkowych przypadkach mogg byé ustalone krotsze okresy miedzy
auditami nadzoru.

2.2 Wykonanie pierwszego auditu nadzoru nastgpi w 2024 roku.

2.3 Wykonanie drugiego auditu nadzoru nastgpi w 2025 roku.

Audit nadzoru ukierunkowany jest na:

a) audity wewnetrzne i przeglady zarzadzania,

b) przeglad dziatan podjetych w odniesieniu do niezgodnosci zidentyfikowanych podczas
poprzedniego auditu,

c) skutecznosé systemu zarzadzania pod wzgledem osiggania celéw przez Organizacje,

d) postep planowanej dziatalnosci majacej na celu state doskonalenie,

e) nadzdr nad procesami operacyjnymi,

f) przeglad zaistniatych zmian,

g) stosowanie znakow certyfikacji i/lub powotywanie sie na certyfikacje,

2.4 W przypadku powstania jakichkolwiek watpliwosci, co do spetnienia przez Organizacje
wymagan stawianych przy re-certyfikacji, Wykonawca moze przeprowadzi¢ audit
specjalny. Zakres auditu specjalnego ustala auditor wiodacy w oparciu o wyniki
wczesniej przeprowadzone audity.

Do innych dziatarn w nadzorze nalezy miedzy innymi przeglagdanie wszelkich oswiadczen
Organizacji w odniesieniu do jej dziatalnosci (np. materialy promocyjne, strona
internetowa).

2.5 Lokalizacje, w ktérych nalezy przeprowadzi¢ nadzor:

a) Pabianickie Centrum Medyczne sp. z 0. 0. z siedzibg w Pabianicach, ul. Jana Pawta Il 68,
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95-200 Pabianice,
b) Pabianickie Centrum Medyczne sp. z 0. 0. - Przychodnia Nr 3, ul. Nawrockiego 24A,
95-200 Pabianice

3. Poufnosé

3.1 Wykonawca zapewnia poufnosé¢ kazdej informacji i dokumentacji przekazanych przez
Organizacje, za wyjgtkiem przypadkow przewidzianych prawem.

3.2 Informacje o certyfikowanej organizacji lub osobie zaangazowanej w procesie certyfikacji,
nie beda ujawniane stronie trzeciej bez pisemnej zgody organizacji lub osoby.

3.3 Jezeli Wykonawca jest zobowigzany poprzez prawo lub upowazniona przez zobowigzania
wynikajgce zumodw z Polski Centrum Akredytacji do ujawnienia poufnej informacji,
Organizacja lub osoba sg powiadomione o dostarczonej informacji, chyba ze prawo stanowi
inacze;j.

3.4 Wykonawca informuje, miedzy innymi podczas spotkania otwierajgcego na audicie,
o udostepnianiu informacji o certyfikowanej organizacji Polskiemu Centrum Akredytacji.

3.5 Informacje o certyfikowanej organizacji, pochodzace z innych zrédet niz od samej organizacji
(np. od sktadajgcego skarge, urzedu publicznego), traktowane sg jako poufne.

3.6 Personel Wykonawcy, cztonkowie komitetu, personel kontraktowy (auditorzy, kandydaci
i eksperci techniczni z zewnatrz) zobowigzany jest utrzymywaé w poufnosci wszystkie
informacje uzyskiwane lub tworzone podczas realizacji dziatalnosci certyfikacyjnej
Wykonawcy, chyba ze prawo stanowi inaczej.

3.7 Wykonawca dysponuje odpowiednim wyposazeniem (w tym komputerami)
i pomieszczeniami, ktére zapewniajg bezpieczne postepowanie z dokumentami, zapisami
i informacjami poufnymi.

4. Powiadamianie o zmianach przez Wykonawce.

4.1 Wykonawca powiadamia certyfikowang Organizacje o wszelkich zmianach w wymaganiach
certyfikacyjnych w formie pisemne;j.
4.2 W przypadku zmian wprowadzonych w systemie certyfikacji, Wykonawca:
4.2.1 umozliwi Organizacji zajecie stanowiska odnosnie proponowanych zmian,
4.2.2 okresli na piSmie termin wdrozenia zmian; termin zostanie uzgodniony z Organizacjg
i bedzie wystarczajgco dtugi, aby umozliwi¢ Organizacji wniesienie poprawek do jej
systemu zarzadzania.
4.3 Spetnienie nowych wymagan weryfikowane jest przez auditoréw podczas auditow.
4.4 W przypadku, gdy Organizacja nie zaakceptuje zmian, umowa rozwigzuje sie automatycznie
bez koniecznosci sktadania oswiadczenia woli przez ktdrgkolwiek ze stron najpdiniej
w dniu, w ktédrym zmienione wymagania systemu certyfikacji zaczng obowigzywac.

§ 3. Zobowiazania Organizacji

1. Organizacja zobowigzuje sie do:
1.1. Spetniania wymagan certyfikacyjnych i utrzymywania zgodnosci systemu zarzadzania z
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aktualng edycjg wymagan okreslonych w § 1.

1.2. Wykonania wszystkich czynnosci do przeprowadzenia auditéw, w tym dziatan
umozliwiajgcych analize dokumentacji i dostep do wszystkich proceséw i obszaréw, zapiséow
i personelu dla celéw do re-certyfikacji i nadzoru.

1.3. Umozliwienia udziatu w auditach systemu zarzadzania auditorom Polskiego Centrum
Akredytacji jako obserwatordw auditu i auditorom szkolgcym sie.

1.3.1. Koszty zwigzane z udziatem w audicie auditoréw-obserwatorow i auditorow
szkolgcych sie pokrywa Wykonawca.

1.3.2. Wykonawca kazdorazowo uzgodni z Organizacjg szczegdly udziatu w auditach
auditoréw-obserwatordw i auditorow szkolgcych sie.

1.4. Podjecia dziatania, gdzie jest to stosowne, w celu stworzenia warunkéw do dziatania
obserwatorow obecnych na audicie (np. obserwatoréw Polskiego Centrum Akredytacji lub
auditoréw szkolonych).

1.5. Powiadamiania w formie pisemnej Wykonawcy bez zwtoki o sprawach, ktére moga
wptywaé¢ na zdolnos$¢ systemu zarzadzania do dalszego spetniania wymagan normy
stanowigcych podstawe re-certyfikacji. Zapisy te dotyczg zmian miedzy innymi:

a) statusu prawnego, handlowego, organizacyjnego lub wtasnosciowego,

b) struktury organizacyjnej i zarzagdzania (np. kluczowego personelu zarzadzajgcego,
personelu podejmujacego decyzje lub technicznego),

c) adresu do kontaktéw i miejsc prowadzenia dziatalnosci,

d) zakresu dziatania objetego certyfikowanym systemem zarzgdzania,

e) gtdwnych zmian w systemie zarzadzania i procesach.

§ 4. Optaty

1. Optata ryczattowa za prawidtowe przeprowadzenie auditu recertyfikacyjnego wynosi ....... zt

netto + 23%VAT.

2. Optata ryczattowa za prawidtowe przeprowadzenie pierwszego auditu nadzoru (audit musi odby¢
sie nie pozniej niz 12 miesiecy od daty decyzji o udzieleniu certyfikatu) wynosi ........ zt netto +
23%VAT.

3. Opfata ryczattowa za przeprowadzenie drugiego auditu nadzoru wynosi .......... zt netto + 23%VAT.

4. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty zwigzane z realizacjg niniejszej umowy i ustalone jest na
caty okres obowigzywania umowy. Wynagrodzenie umowne obejmuje wszelkie koszty, w tym
wynagrodzenie za przekazanie majgtkowych praw autorskich do dokumentacji wytworzonej w
trakcie realizacji Umowy.

5. Wynagrodzenie pfatne jest w terminie 60 dni od daty otrzymania przez Organizatora prawidtowo
wystawionej faktury VAT przelewem na wskazany rachunek bankowy.

6. W przypadku, gdy w trakcie okresu obowigzywania niniejszej Umowy zmianie ulegnie stawka
podatku od towaréw i ustug (VAT) wynagrodzenie nalezne Wykonawcy zostanie odpowiednio
zmienione.

7. Za date zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Organizatora.
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§ 5. Czas trwania umowy.

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony 3 lat od daty zawarcia umowy, nie krétszy jednak niz
wykonanie czynnosci opisanych w § 2 ust. 2

§ 6. Zawieszenie certyfikacji

1. Zawieszenie certyfikacji moze nastgpi¢ w przypadku stwierdzenia postepowania Organizacji
niezgodnego z niniejszg umowa, a w szczegdlnosci, gdy w okresie waznosci certyfikacji:

1.1. certyfikowany system zarzadzania Organizacji stale lub w powaznym stopniu nie spetnia
wymagan certyfikacyjnych, w tym wymagan dotyczacych skutecznosci systemu
zarzadzania;

1.2. Organizacja nie pozwala na przeprowadzanie auditéw nadzoru Ilub auditéw
ponownejcertyfikacji z wymagang czestoscig;

1.3. Organizacja dobrowolnie poprosi o zawieszenie;

1.4. Organizacja nie spetnia zobowigzan finansowych wobec Wykonawcy,

1.5. Organizacja nie podjeta w uzgodnionym terminie dziatan dla wprowadzenia zmian w
systemie zarzgdzania wynikajgcych ze zmiany wymagan zawartych w
dokumentach stanowigcych podstawe certyfikacji.

2. Zawieszenie certyfikacji wymaga formy pisemnej z podaniem daty zawieszenia, przyczyny
zawieszenia oraz ram czasowych iwarunkéw umozliwiajgcych wznowienie waznosci
certyfikacji.

3. W zawieszeniu certyfikacja systemu zarzgdzania Organizacji jest czasowo niewazna.

4. Okres zawieszenia certyfikatu okresla Wykonawca. Zawieszenie nie moze przekraczaé szesciu
miesiecy.

5. Wykonawca wznawia zawieszong certyfikacje, jesli kwestie, ktére spowodowaty zawieszenie,
zostaty rozwigzane.

6. Nierozwigzanie, w czasie ustalonym przez Wykonawce, kwestii, ktére spowodowaty
zawieszenie, skutkuje cofnieciem lub ograniczeniem zakresu certyfikacji.

§ 7. Cofniecie certyfikacji

1. Cofniecie certyfikacji moze nastgpi¢ w nastepujgcych przypadkach:

1.1. Organizacja nie jest w stanie usung¢ w wyznaczonym terminie przyczyn powodujgcych
zawieszenie certyfikacji,

1.2. nadzér Wykonawcy nad systemem zarzadzania Organizacji wykaze jego nieskutecznos¢, a
charakter przyczyn tego stanu wskazuje na konieczno$¢ gruntownych zmian w systemie
zarzgdzania Organizacji,

1.3. na pisemny wniosek Organizacji,

1.4. Organizacja zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci, dla ktorej okreslita system
zarzadzania, ktory zostat certyfikowany.,

1.5 Organizacja nie spetnia zobowigzan finansowych wobec Wykonawcy.
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Cofniecie certyfikacji jest poprzedzone pisemnym zawiadomieniem Organizacji o
okolicznosciach uzasadniajgcych cofniecie i dacie cofniecia.

Cofniecie certyfikacji jest réwnoznaczna z rozwigzaniem Umowy o certyfikacje systemu
zarzadzania.

Organizacja moze odwofa¢ sie od decyzji o cofnieciu certyfikacji zgodnie z Zasadami
certyfikacji Wykonawcy.

Po cofnieciu certyfikacji Organizacja nie moze powotywac sie na certyfikacje i niezwtocznie
zaprzestaje stosowania znaku certyfikacji.

§ 8. Ograniczenie i czasowe ograniczenie zakresu certyfikacji

Wykonawca podejmie dziatania ograniczajace zakres certyfikacji w celu wykluczenia tych
czesci, ktére nie spetniajg wymagan, kiedy certyfikowana Organizacja stale lub w powaznym
stopniu nie spetnia wymagan certyfikacyjnych dla tych czesci zakresu certyfikacji. Kazde takie
ograniczenie jest zawsze zgodne z wymaganiami normy zastosowanej do certyfikacji.
Ograniczenie lub czasowe ograniczenie zakresu certyfikacji moze nastgpi¢ w wyniku auditu,
w trakcie ktérego stwierdzono brak mozliwosci prowadzenia przez Organizacje dziatalnosci w
petnym zakresie udzielonej certyfikacji lub na wniosek Organizacji bez wykonania auditu.

§ 9. Rozszerzenie zakresu certyfikacji

Wykonawca, w odpowiedzi na wniosek Organizacji o rozszerzenie zakresu juz udzielonej
certyfikacji o obszary dziatania lub elementy systemu zarzadzania, ktdre nie byly objete
certyfikacjg, okresla wszystkie dziatania auditowe niezbedne do podjecia decyzji
0 rozszerzeniu.

Rozszerzenie zakresu certyfikacji moze nastgpi¢ w powigzaniu z auditem nadzoru.
Rozszerzenie zakresu certyfikacji wymaga podpisania przez strony umowy aneksu do
niniejszej umowy. Z tytutu rozszerzenia zakresu certyfikacji Wykonawcy nie przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie.

§ 10. Odwotania

Organizacja moze odwotaé sie od decyzji wydanych przez Wykonawce.

Wykonawca przyjmuje i rozpatruje odwotania kazdego Klienta. Kazdy Klient ma prawo do
ztozenia odwotania od decyzji w terminie 14 dni od daty jej doreczenia.

Sktadanie, rozpatrywanie i podejmowanie decyzji w sprawie odwofan nigdy nie skutkuje
dziataniami dyskryminujacymi sktadajacego odwotanie.

Wykonawca jest odpowiedzialny za zbieranie i weryfikowanie wszystkich informacji
niezbednych do walidacji odwotania.

Wykonawca zawsze potwierdza przyjecie odwotania, a osobie sktadajgcej odwotanie
dostarcza sprawozdanie z przebiegu jego rozpatrywania oraz rezultat. Decyzja
komunikowana sktadajagcemu odwotanie jest zawsze podjeta, przeanalizowana
i zatwierdzona, przez osobe, ktora poprzednio nie byta zaangazowana w sprawe bedaca
przedmiotem odwotania.

Strona 6z 9



10.

11.

12.

13.

Wykonawca zawsze formalnie powiadamia sktadajgcego odwotanie o zakorczeniu procesu
rozpatrywania odwotfania.

W przypadku nie uznania odwotania, Klient zawsze informowany jest o mozliwosci
skierowania sprawy do sgdu w tym samym pismie, w ktérym przekazana zostata informacja o
decyzji.

W przypadku uznania odwotania Wykonawca podejmuje dziatania korekcyjne i korygujace.

§ 11. Skargi

Wykonawca przyjmuje i rozpatruje skargi kazdego Klienta w terminie do 30 dni od daty
wptyniecia. W przypadku gdy wyjasnienie sprawy wymaga diuzszego okresu czasu, udzielana jest
stronie informacja na temat dalszego postepowania.
Sktadanie, rozpatrywanie i podejmowanie decyzji w sprawie skarg nigdy nie skutkuje zadnymi
dziataniami dyskryminujgcymi sktadajacego skarge.
Rozrdzniane s3:

3.1 skargi dotyczace dziatania jednostki,

3.2 skargi dotyczace podmiotéw certyfikowanych przez jednostke.
Po przyjeciu skargi Wykonawca potwierdza, czy skarga dotyczy dziatalnosci certyfikacyjnej, za
ktorg jest odpowiedzialna, a jesli tak, jest ona rozpatrywana przez Wykonawce. Jezeli skarga
dotyczy certyfikowanego klienta, to wtedy podczas rozpatrywania skargi uwzglednia sie
skutecznosé certyfikowanego systemu zarzadzania.
Wszelkie uzasadnione skargi dotyczgce certyfikowanego klienta sg skierowane w stosownym
czasie do danego certyfikowanego klienta.
Wykonawca ma udokumentowany proces przyjmowania, oceny i podejmowania decyzji w
sprawie skarg. Proces ten uwzglednia wymagania dotyczace zachowania poufnosci,
w odniesieniu do skfadajgcego skarge i przedmiotu skargi. Jezeli w celu rozpatrzenia skargi
niezbedne jest odstgpienie od zasady poufnosci, Wykonawca wystepuje formalnie o zgode na
odstgpienie od poufnosci w stosunku do o0sdb trzecich.
Wykonawca, po przyjeciu skargi, jest odpowiedzialny za zbieranie i weryfikowanie wszystkich
informacji niezbednych do walidacji skargi.
Osoba sktadajgca skarge otrzymuje od Wykonawcy pisemne potwierdzenie wptyniecia skargi
oraz pisemng informacje z przebiegu jej rozpatrywania i wyniku skargi.
Skarga jest zawsze analizowana i rozpatrywana, przez osobe, ktéra poprzednio nie byta
zaangazowana w sprawe bedacg przedmiotem skargi.
Wykonawca zawsze formalnie powiadamia sktadajacego skarge o zakoriczeniu procesu
rozpatrywania skargi.
Wykonaweca rozstrzyga razem z certyfikowanym klientem i sktadajgcym skarge, czy, a jesli tak
jest to w jakim stopniu, przedmiot skargi i jej rozwigzanie powinny by¢ podane do publicznej
wiadomosci.
W przypadku uznania skargi za niezasadng, Klient zawsze informowany jest o mozliwosci
skierowania sprawy do sgdu w tym samym pismie, w ktérym przekazana zostata informacja o
decyzji.
W przypadku uznania skargi za zasadng Wykonawce, jezeli to wtasciwe, podejmuje dziatania
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korekcyjne i korygujace.

§ 12. Rozwigzanie umowy

Kazdej ze stron przystuguje prawo wczesniejszego wypowiedzenia niniejszej umowy

z zachowaniem 3 miesiecznego okresu wypowiedzenia, w przypadku naruszenia warunkoéw

niniejszej umowy przez jedng ze stron, po wczesniejszym bezskutecznym wezwaniu w formie

pisemnej, do zaprzestania naruszen i wyznaczeniu w tym celu odpowiedniego terminu. Za wazne
powody strony uznaja:

a. wykonywanie przez Wykonawce obowigzkdédw wynikajgcych z niniejszej umowy niezgodnie z
przyjetym harmonogramem i w terminach ustalonych przez strony z przyczyn zawinionych
przez Wykonawce,

b. nienalezyte wykonanie umowy przez Wyklonawce skutkujgce utratg waznosci certyfikatu,

c. brak wspétdziatania Organizacji w okresleniu terminu audytu oraz podczas jego
przeprowadzania,

d. Organizacja nie dopuszcza do przeprowadzenia auditébw nadzoru z wymagang
czestotliwoscig,

e. Organizacja nie spetnia zobowigzan finansowych wobec Wykonawcy,

Organizacja nie jest w stanie usung¢ w wyznaczonym terminie niezgodnosci wyniktych
w trakcie auditu.

W przypadku rozwigzania niniejszej umowy Certyfikat Wykonawecy traci waznos¢ z dniem uptywu

okresu waznosci, jednak nie dtuzej niz do uptywu terminu na przeprowadzenie kolejnego auditu

nadzoru.

Organizacja zostaje poinformowana przez Wykonawce o utracie waznosci certyfikatu w formie

pisemnej z podaniem daty cofniecia certyfikacji.

§ 13. Kary umowne

W przypadku uchybienia terminowi, o ktérym mowa w § 2, pkt 1.1 z winy Wykonawcy,
Wykonawca zaptaci Organizacji kare umowng w wysokosci 1/30 wynagrodzenia brutto za
przeprowadzenie re — certyfikacji, za kazdy dzien opdznienia.

W przypadku rozwigzania umowy przez Organizacje z winy Wykonawcy, jak réwniez
w przypadku nieuzasadnionego rozwigzania umowy przez Wykonawce, Wykonawca zapfaci
Organizacji kare umowng w wysokosci odpowiadajgcej wynagrodzeniu za audyt nadzoru netto.

Kary umowne nie wytaczajg mozliwosci dochodzenia przez Organizacje odszkodowania
w wysokosci przekraczajgcej wysokos¢ zastrzezonych kar na zasadach ogdlnych.

§ 14. Powotywanie sie na certyfikacje i wykorzystywanie znakow
Wykonawca, podejmujac decyzje o przyznaniu certyfikacji systemu zarzadzania, upowaznia
certyfikowang Organizacje do stosowania na czas waznosci certyfikatu znakéw certyfikacji.

Wykonaweca sprawuje nadzér nad prawami wtasnosci i podejmuje dziatania w celu rozwigzania
probleméw dotyczacych niewtasciwego powotywania sie na status certyfikacji lub
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wprowadzajgcego w btagd stosowania dokumentéw certyfikacyjnych, znakéw lub raportéow z
auditow. Dziatania te mogg obejmowaé: Zzadanie przeprowadzenia korekcji i dziatan
korygujacych, zawieszenie, cofniecie certyfikacji.

§ 15. Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany tresci umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W sprawach nie uregulowanych w umowie bedg miaty zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego. Jakiekolwiek spory nierozwigzane przez Strony polubownie, zostang
poddane rozstrzygnieciu przez sgd powszechny wtasciwy dla siedziby Organizacji.

2. Strony zobowigzujg sie do niezwlocznego wzajemnego informowania o zmianie siedziby dla
doreczenia faktur oraz korespondencji. Brak zawiadomienia o tych zmianach powoduje,
ze doreczenia na adres wskazany w umowie bedg uznawane za skuteczne.

3. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ORGANIZACIA WYKONAWCA
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