
Załącznik nr 3 ( SWZ) 

UMOWA DOSTAWY (projekt)  
zawarta w dniu ...... …… .2024 r. 

  

pomiędzy ………………………. 

…………………………………………………………………………………………….. 

REGON …………………, NIP …………………………. jako 

 

………………………………………………… 

…………………………………………………. 

……………………………… 

 

 
reprezentowanym przez:  

1……………………………………………  ……….…………………………... 

zwanym w dalszym ciągu Wykonawcą z jednej strony,  

a  

Komunalnym Przedsiębiorstwem Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.  

ul. Ks. Józefa Schulza 5, 85-315 Bydgoszcz  

 
wpisanym do KRS pod nr 0000033107 w Sądzie Rejonowym w Bydgoszczy z kapitałem 

zakładowym 50.200.000 PLN, REGON 090523340, NIP 554-030-90-86. 

 

reprezentowanym przez:  

1. ……………………………… - …………………….….. 

2. …………………………........ - ...................................... 

zwanym dalej Zamawiającym, z drugiej strony o treści następującej:  

 

§ 1 

W wyniku przeprowadzonego postępowania dotyczącego wyboru najkorzystniejszej oferty 

podpisana zostaje umowa, której przedmiotem jest sukcesywna dostawa odzieży roboczej 

zwana materiałem lub towarem. 

 

§ 2  

1. Cena dostarczanego towaru, uwzględniającą koszty dowozu do Zamawiającego musi być 

zgodna z ceną zapisaną w ofercie z dnia…………….2024 roku oraz z wykazem cen 



dołączonym do umowy jako załącznik nr 1 stanowiący jej integralną część. Strony 

ustalają wynagrodzenie Wykonawcy w kwocie: 

Wartość netto (bez VAT): ……………… zł.  

Słownie: ……………………………………………………………………………….. 

Wartość brutto (z VAT): ………………. zł.  

Słownie: ……………………………………………………………………………….. 

2. Ilość zamawianego materiału może ulec zmniejszeniu lub zwiększeniu na żądanie 

Zamawiającego. Łączna wartość tego zwiększenia lub łączna wartość tego zmniejszenia 

nie może przekroczyć 20% wartości umowy zapisanej w §2 pkt. 1 niniejszej umowy. 

3. Zamawiający zastrzega, że faktyczna realizacja zamówienia będzie zależna od potrzeb 

Zamawiającego. Niepełne wykorzystanie maksymalnych ilości przedmiotu zamówienia 

jak również zwiększenie lub zmniejszenie ilości w ramach określonych w umowie 

wartości zamówienia nie może być podstawą roszczeń ze strony Wykonawcy. 

 

§ 3 

1. Termin dostawy odzieży roboczej nie później niż 14 dni roboczych od daty złożenia 

zamówienia przez Zamawiającego. Zamówienia będą wysyłane telefonicznie lub pocztą 

elektroniczną. 

2. Jakość odzieży roboczej musi być zgodna z wymaganiami zapisanymi w Załączniku nr 1 

„Wymagania dla odzieży roboczej” do Specyfikacji  Warunków Zamówienia jako 

integralna część umowy. 

3. Wszystkie wyroby będące przedmiotem zamówienia muszą być wykonane i oznaczone 

zgodnie z normami i wymaganiami obowiązującymi w tym zakresie. 

Każdy z oferowanych artykułów musi być opatrzony na stałe wszywką/etykietą 

zawierającą nazwę producenta, skład % materiału dla tkanin, informację dot. konserwacji, 

i użytkowania : rozmiary, oraz wzrost, obwód klatki piersiowej, obwód pasa, rozmiar 

kołnierzyka (dot. koszul roboczych) zapisane w cm w sposób zgodny z treścią 

zamówienia. 

4.  Wszystkie dostarczone materiały muszą być objęte gwarancją na okres min 24 miesięcy. 

Bieg okresu gwarancji rozpoczyna się po odbiorze każdej partii materiału i wystawieniu 

faktury. 

5. Opóźnienie realizacji dostawy może spowodować naliczenie kary umownej zgodnie  

z § 5 pkt.3 niniejszej umowy. 

6. Miejsce dostawy: Magazyn Główny KPEC w Bydgoszczy przy ul. Ks. Józefa Schulza 5. 

Dostawę należy zrealizować w dni robocze w godzinach od 8:00 do 14:00. Dostawy 

na koszt Wykonawcy. 

 

§ 4 

1. Podstawą dokonania zapłaty przez Zamawiającego za dostarczoną odzież roboczą będzie 

faktura VAT wystawiona przez Sprzedającego. 

2. Sprzedający będzie wystawiał fakturę VAT oddzielnie po każdej dostawie na podstawie 

dokumentu dostawy podpisanego przez upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego 

i nie zawierającego żadnych uwag. 

3. Należność Wykonawcy w wysokości określonej w fakturze płatna będzie przelewem 

na wskazany rachunek bankowy, w terminie 30 dni licząc od daty dostarczenia faktury 

i odzieży roboczej. 

4. W przypadku opóźnienia w zapłacie faktury, Zamawiający zapłaci odsetki ustawowe. 

5. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem VAT o numerze identyfikacyjnym 

NIP …………………. i jest uprawniony do wystawiania faktur VAT.  



6. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem VAT o numerze identyfikacyjnym  

NIP 554-030-90-86 jest uprawniony do otrzymywania faktur VAT.  

7. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez podpisu osoby 

upoważnionej do ich otrzymywania. 

8. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia należnych kar umownych z wynagrodzenia 

Wykonawcy. 

 

 

§ 5 

1. Reklamacje ilościowe i jakościowe Zamawiający jest zobowiązany złożyć Wykonawcy 

natychmiast telefonicznie lub pocztą elektroniczną. 

2. W przypadku reklamacji Wykonawca jest zobowiązany do rozpatrzenia reklamacji 

i powiadomienia na piśmie o sposobie rozstrzygnięcia reklamacji w terminie 5 dni od daty 

zgłoszenia przez Zamawiającego telefonicznie lub pocztą elektroniczną. Usunięcie 

reklamacji Wykonawca zobowiązuje się wykonać w terminie 14 dni od daty zgłoszenia. 

Wszelkie koszty z tytułu reklamacji poniesie Wykonawca. 

3. Opóźnienie realizacji dostawy zamówionej odzieży roboczej o 48 godzin może 

spowodować naliczenie kary umownej w wysokości 1% wartości brutto 

niezrealizowanego zamówienia za każdy dzień opóźnienia. 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną wynikłą z nienależytego wykonania 

lub niewykonania umowy:  

- za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę z przyczyn, za które nie odpowiada 

Zamawiający w wysokości 5% wartości brutto umowy.  

-  za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiada 

Wykonawca w wysokości 5% wartości brutto umowy.  

- Zamawiający uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego jeżeli 

naliczona kara umowna nie pokryje pełnej wysokości szkody. 

5. W przypadku złej jakości dostaw oraz opóźnień w realizacji dostaw Zamawiający 

zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy bez ponoszenia skutków prawnych. 

6. Żadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialności za niewypełnienie umowy lub opóźnienie jej 

wykonania, jeżeli spowodowane jest to okolicznościami siły wyższej. Przez siłę wyższą 

uważa się wszelkie okoliczności leżące poza kontrolą Strony umowy, a w szczególności:  

wojny, rozruchy, strajki, lokauty i inne spory zbiorowe, klęski żywiołowe, pożary, sabotaże.  

7. Fakt zaistnienia siły wyższej powinien być należycie udokumentowany. 

 

 

§ 6 

Zamawiający oświadcza. że zobowiązania będące przedmiotem umowy zostają zaciągnięte 

z poszanowaniem art. 230 Kodeksu Spółek Handlowych. 

 

 

§ 7 
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem 

nieważności.  

 

§ 8 

Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje do dnia ……...2025 roku 

z możliwością jej przedłużenia przez strony w formie pisemnej.  

 

 



§ 9 

W sprawach nie unormowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu 

Cywilnego a w sprawach procesowych przepisy Kodeksu Postępowania Cywilnego. 

 

 

 

 

§ 10 
Wszelkie spory mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy rozstrzygać będzie właściwy Sąd 

w Bydgoszczy. 

 

 

§ 11 
Umowa została spisana w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze stron.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WYKONAWCA                                                                              ZAMAWIAJĄCY  
   

 



Załącznik nr 1 do Umowy Dostawy ………… z dnia …………. roku  

na sukcesywną dostawę odzieży roboczej.  
 

Lp
. 

Przedmiot zamówienia J.m. Ilość Cena 
jednostkowa             

netto  

Wartość 
pozycji netto 

1. 
Bluza robocza męska - kolor 

granatowy 
szt. 110 

  

2 
Spodnie robocze ogrodniczki kolor 

granatowy 
szt 110 

  

3. 
Ocieplana bluza robocza - kolor 

granatowy 
szt. 5 

  

4 
Ocieplane spodnie robocze 

ogrodniczki - kolor granatowy 
szt 5 

  

5. 
Kurtka robocza męska ocieplana - 

kolor granatowy 
szt. 50 

  

6. 
Kurtka robocza męska ocieplana - 

kolor czarny 
szt. 25 

  

7. 
Bluza robocza męska kolor czarny z 

tkaniny trudnopalnej 
szt. 40 

  

8. 
Spodnie robocze ogrodniczki kolor 

czarny z tkaniny trudnopalnej  
szt. 80 

  

9. 
Ocieplana bluza robocza kolor czarny 

z tkaniny trudnopalnej  
szt. 20 

  

10. 

Ocieplane spodnie robocze 

ogrodniczki kolor czarny z tkaniny 

trudnopalnej  

szt. 20 

  

11. 
Koszula flanelowa robocza z długim 

rękawem kolor kraty granatowo-

czarny 

szt. 80 
  

12. Czapka robocza typu „baseball” kolor 

granatowy  
szt. 50 

  

13. Czapka robocza typu „baseball” kolor 

czarny 
szt. 40 

  

14. 
Bezrękawnik – kamizelka ocieplana 

kolor czarny 
szt. 40 

  

15. Kurtka przeciwdeszczowa szt. 30   

16. Fartuch damski biały - laboratoryjny  szt. 5   

17. Czapka kominiarka szt. 20   

Łączna cena oferty netto   

Łączna cena oferty brutto (z VAT)   

 

 

 

WYKONAWCA                                                                            ZAMAWIAJĄCY  



 


