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         UCZESTNICY POSTĘPOWANIA   

O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO  

 

Wyjaśnienia treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia  

Dotyczy: postępowania którego przedmiotem jest: przeprowadzenie kampanii społecznej                               

o charakterze edukacyjno-informacyjnym dotyczycącej destygmatyzacji osób starszych chorujących 

na choroby otępienne, w szczególności chorobę Alzheimera oraz podniesienia świadomości dot. 

zjawiska wśród mieszkańców Mazowsza. 

W związku z wniesionym/i pytaniami do treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia (siwz) 

obowiązującej w przedmiotowym postępowaniu, działając w trybie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 

stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 ze zm.) zwanej dalej „ustawą”, 

Zamawiający wyjaśnia co następuje:  

 Pytanie Wykonawcy:  

„dot. SIWZ, § 5 ust. 1 pkt. 2 lit. a 

Zamawiający w dokumencie SIWZ w § 5 ust. 1 pkt. 2 lit. a postawił warunek, by w skład zespołu 

wchodziła „co najmniej jedna osoba (osoba ta będzie uczestniczyć w wykonywaniu 

zamówienia) posiadająca minimum 5 lat doświadczenia zawodowego, która w ciągu ostatnich 

4 (czterech) lat przed upływem terminu składania ofert zrealizowała w roli koordynatora co 

najmniej 2 dwie kampanie dotyczące destygmatyzacji osób starszych chorujących na choroby 

otępienne.  

Za koordynatora zostanie uznana osoba, która przygotowywała strategię, scenariusz lub 

koncepcję kampanii lub brała udział w realizacji spotów video lub konsultowała lub brała 

udział w przygotowywaniu kampanii - dot. destygmatyzacji osób starszych chorujących na 

choroby otępienne.” 

Tego typu zapisy prowadzą do ograniczenia konkurencji i dyskryminacji wykonawców, którzy 

posiadają doświadczenie do prowadzenia kampanii społecznych, informacyjnych  

i edukacyjnych, a więc doświadczenie odpowiednie do prowadzenia przedmiotowej kampanii. 

Ich tematyka nie może być ograniczona przedmiotem zamówienia, gdyż w sposób 

nieuzasadniony  ogranicza udział do bardzo wąskiego grona wykonawców. Katalog 

wykonawców na rynku może być bardzo wąski lub w skrajnym przypadku w ogóle taki 

wykonawca może nie istnieć. W związku z tym sugerujemy zmianę zapisu w SIWZ  § 5 ust. 1 pkt 

2 lit. a w następujący sposób:  



a) co najmniej jedna osobą (osoba ta będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia) 

posiadającą minimum 5 lat doświadczenia zawodowego, która w ciągu ostatnich  

4 (czterech) lat przed upływem terminu składania ofert zrealizowała w roli 

koordynatora co najmniej 2 dwie kampanie społeczne lub edukacyjne, lub informacyjne.  

Za koordynatora zostanie uznana osoba, która przygotowywała strategię, scenariusz 

lub koncepcję kampanii lub brała udział w realizacji spotów video lub konsultowała lub 

brała udział w przygotowywaniu kampanii społecznej lub edukacyjnej, lub 

informacyjnej. 

dot. SIWZ, § 15  

Podobnie sprawa ma się w kryteriach oceny ofert. Zamawiający nie może ograniczać 

doświadczenia do tematyki prowadzonej przez siebie kampanii z racji na ww. argumenty. 

Sugerujemy zmianę subkryteriów dot. kampanii społecznej lub edukacyjnej, lub informacyjnej 

w następujący sposób: 

ust. 1, pkt 3 

3) doświadczenie przy realizacji kampanii społecznych lub edukacyjnych, lub 

informacyjnych/spotów (A) – 40pkt. 

ust. 3, pkt 3 

3) zasady oceny kryterium doświadczenie przy realizacji kampanii społecznych lub 

edukacyjnych, lub informacyjnych (A) – 40 pkt 

Kryterium doświadczenie przy realizacji kampanii społecznych lub edukacyjnych, lub 

informacyjnych będzie rozpatrywane na podstawie zadeklarowanego przez Wykonawcę - w 

tabeli zawartej w formularzu oferty - wyznaczenia do realizacji zamówienia osób 

posiadających doświadczenie w opracowywaniu, konsultowaniu lub realizacji kampanii 

społecznych lub edukacyjnych, lub informacyjnych.” 

 

Odpowiedź Zamawiającego: 

W przedmiotowym postępowaniu Zamawiający nie wymaga od Wykonawcy bezwzględnego 

zatrudnienia osoby „posiadającej minimum 5 lat doświadczenia zawodowego, która w ciągu 

ostatnich 4 (czterech) lat przed upływem terminu składania ofert zrealizowała w roli 

koordynatora co najmniej 2 dwie kampanie dotyczące destygmatyzacji osób starszych 

chorujących na choroby otępienne”,  a jedynie posiadanie przez niego prawa do  

dysponowania w.w osobą na potrzeby realizacji niniejszego zamówienia i zobowiązania jej 

udziału w realizacji zamówienia.   

Zgodnie z treścią wyroku z dnia 30 lipca 2018 r., KIO 1380/18 -  „Każdorazowo gdy kwalifikacje 
zatrudnionego personelu mają wpływ na poziom realizacji zamówienia, instytucjom 
zamawiającym należy zezwolić na zastosowanie jako kryterium udzielenia zamówienia 
organizacji, kwalifikacji i doświadczenia personelu wyznaczonego do realizacji danego 
zamówienia, ponieważ może mieć to wpływ na jakość wykonania zamówienia, a co za tym 
idzie, wartość ekonomiczną oferty. Dotyczy to w szczególności -  zamówień na usługi 
intelektualne” . 



Doświadczenie to suma wiedzy i umiejętności nabytych przy realizacji zamówień związanych                                  
z przedmiotem zamówienia publicznego. Instytucje zamawiające korzystające z kryterium 
kwalifikacji  i doświadczenia personelu wyznaczonego do realizacji danego zamówienia mają 
obowiązek zapewnić, aby personel wyznaczony do wykonania zamówienia faktycznie spełniał 
określone standardy i by zastąpienie tego personelu było możliwe wyłącznie za zgodą 
instytucji zamawiającej, która sprawdza, czy personel zastępczy zapewni równoważny poziom 
jakości.” W ocenie Krajowej Izby Odwoławczej nie więc żadnych wątpliwości, iż omawiane 
kryterium nie tylko zezwala na ocenę doświadczenia personelu wykonawcy na podstawie 
doświadczenia poszczególnych członków tego zespołu, ale też pozwala oceniać stopień 
poziom doświadczenia zawodowego tych osób w sposób związany z przedmiotem 
zamówienia i sposobem należytego wykonania zamówienia. 

Taką samą wykładnię znajdziemy w wyroku z dnia 29 czerwca 2017 r., KIO 1195/17.  Tym 
samym ustawodawca wprost przewidział możliwość zastosowania przez Zamawiającego 
kryterium odnoszącego się do kwalifikacji i doświadczenia członka zespołu realizującego 
zamówienie przyznając Zamawiającemu prawo zastosowania kryterium kwalifikacji lub 
doświadczenia osoby skierowanej do realizacji zamówienia nawet o wadze 40%.  

 

Mając na uwadze powyższe - Zamawiający nie wprowadza zmiany do treści SIWZ.   

 

Wyjaśnienia treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia zostaną doręczone 

niezwłocznie Wykonawcom biorącym udział w postępowaniu, zamieszczone na stronie 

Platformy Zakupowej: https://platformazakupowa.pl oraz dołączone do specyfikacji istotnych 

warunków zamówienia i będą stanowić jej integralną część. 

 

 

Z upoważnienia Kierownika Zamawiającego  

                                    /-/ 

                    Joanna Rybak - Strachota 


