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[bookmark: _Hlk105581882]072_zad_1_załącznik 1j do SWZ
[bookmark: _Hlk106019112]PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
[bookmark: _Hlk106019101]zawartej w dniu ................ r. pomiędzy Miejskimi Zakładami Komunikacyjnymi Sp. z o.o. z siedzibą w Bydgoszczy przy ul. Inowrocławskiej 11, wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Bydgoszczy, XIII Wydział Gospodarczy pod nr KRS 0000111252, z kapitałem zakładowym w wysokości 52.957.100,00 zł, NIP 554-031-40-41, REGON 091605784 zwaną dalej "Zamawiającym" reprezentowaną przez:
………………………………………………….
………………………………………………….
a ...................................... z siedzibą w ....................... przy ul. .............., wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez …………………….. pod nr KRS, z kapitałem zakładowym w wysokości............................., /do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej/ posiadającą/ym NIP: ………….., REGON: ……………. zwaną dalej w tekście „Wykonawcą” reprezentowaną przez:
............................................

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienie publicznego w trybie przetargu nieograniczonego (sprawa 072/2022), została zawarta umowa następującej treści.
[bookmark: _Hlk107306130]§ 1
1. [bookmark: _Hlk106019137][bookmark: _Hlk109373453][bookmark: _Hlk106693577]Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje na siebie obowiązek świadczenia usług sprzątania i utrzymania czystości pomieszczeń biurowych, sanitarnych, hal warsztatowych, dyżurek autobusowych i tramwajowych na obiektach MZK Sp. z o.o. z siedzibą w Bydgoszczy, obejmujący zakres:
A. [bookmark: _Hlk106019209][bookmark: _Hlk105575878]sprzątanie i utrzymanie czystości oraz mycie okien w  pomieszczeniach biurowych, sanitarnych, korytarzach, pomieszczeniach pomocniczych w budynkach administracyjnych Zarządu Spółki oraz stacji paliw, dyspozytorni i Nadzoru Ruchu  przy ul. Inowrocławskiej 11, 
B. sprzątanie i utrzymanie czystości oraz mycie okien w pomieszczeniach biurowych, socjalnych, korytarzach, halach warsztatowych w budynkach Stacji Obsługi na terenie Zajezdni Autobusowej przy ul. Inowrocławskiej 11,
C. sprzątanie i utrzymanie czystości oraz mycie okien w pomieszczeniach biurowych, socjalnych, korytarzach, halach warsztatowych w budynkach na terenie Zajezdni Tramwajowej przy ul. Toruńskiej 278 i Bora-Komorowskiego 119 oraz podstacji trakcyjnych zlokalizowanych przy ul. Toruńskiej 180a i ul. Floriana 18,
D. [bookmark: _Hlk109367161]sprzątanie pomieszczeń socjalnych i sanitarnych oraz pomieszczeń pomocniczych w dyżurkach autobusowych i tramwajowych znajdujących się na terenie miasta Bydgoszczy,
zwane dalej Usługami zgodnie ze "Specyfikacją warunków zamówienia" (SWZ), stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. [bookmark: _Hlk106019279]Wykonawca będzie realizował usługi na swój koszt, przy użyciu własnego sprzętu oraz środków czystości, na warunkach określonych niniejszą Umową i w Załącznikach stanowiących jej integralną część. 
3. Sposób realizacji Usługi, szczegółowy wykaz lokalizacji, zakres czynności oraz  częstotliwość wykonania Usługi określony został w załącznikach nr  2, 2a – 2h do Umowy.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia  zakresu  świadczonych usług, w przypadkach takich jak prace remontowe, inwestycyjne, zmiany organizacyjne u Zamawiającego, wyłączenia pomieszczeń  (budynków) z eksploatacji, z powodu zmian organizacyjnych niemożliwych do przewidzenia na etapie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na poziomie nie większym, niż 30%, wielkości powierzchni przeznaczonej do sprzątania, co skutkować może odpowiednią zmianą wysokości maksymalnego wynagrodzenia.
5. [bookmark: _Hlk107826754]Zamawiający oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu ustawy z 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (Dz. U z 2022 r. poz. 893). 

§ 2
Umowa zostaje zawarta na okres 36 miesięcy od dnia podpisania umowy, nie wcześniej niż od dnia 01.11.2022 r.
[bookmark: _Hlk104805477]§ 3
[bookmark: _Hlk107827457](w przypadku wystąpienia podwykonawców postanowienia tego paragrafu ulegną odpowiedniej zmianie)
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy *siłami własnymi, *przy pomocy następujących podwykonawców:
1. ………………    ……… (nazwa), …………………(dane kontaktowe), …………………(przedstawiciele) wykona: .......  ……………………………(część zamówienia);
1. ………………    ……… (nazwa), …………………(dane kontaktowe), …………………(przedstawiciele) wykona: .......  ……………………………(część zamówienia).
1. Wykonawca niezwłocznie zawiadomi Zamawiającego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o których mowa w ust. 1, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekaże wymagane informacje na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług.
§ 4
1. Usługi  świadczone będą na czynnym obiekcie i nie mogą utrudniać jego funkcjonowania.
2. Wykonawca zobowiązany jest do urządzenia miejsca sprzątania i jego zabezpieczenia na własny koszt. Materiały i sprzęt Wykonawca pozostawia na terenie Zamawiającego na własne ryzyko. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za ich ochronę oraz ewentualne uszkodzenie lub zaginięcie w trakcie trwania umowy.
3. Wykonawca zobowiązany jest do zgłaszania wyznaczonemu pracownikowi wszelkich uwag o usterkach wymagających napraw np. przepalone żarówki, wyrwane kontakty, zepsute zamki w drzwiach, niedrożne umywalki itp.
4. Podczas pracy otwierać należy tylko to pomieszczenie, które aktualnie jest sprzątane. Drzwi pozostałych pomieszczeń w tym czasie powinny być zamknięte.
§ 5
1. [bookmark: _Hlk106879268][bookmark: _Hlk107827504] Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednim potencjałem technicznym, personalnym oraz doświadczeniem, jak również, że zatrudnia odpowiednią liczbę osób z odpowiednimi kwalifikacjami i przeszkoleniem gwarantującym rzetelność wykonania Usługi i poszanowania mienia Zamawiającego i jego pracowników oraz dysponuje odpowiednim sprzętem technicznym do prawidłowego wykonania Usługi. 
2. Wykonawca zapewni ciągłość usług w okresach urlopowych, zwolnień chorobowych lub innych nieobecności swoich pracowników bez uszczerbku dla ich jakości. Nieobecność pracowników Wykonawcy w godzinach i ilości potrzebnej do prawidłowego zrealizowania zamówienia, traktowana będzie przez Zamawiającego jako nienależyte wykonanie przedmiotu zamówienia.
3. Wykonawca wyznaczy osoby, które będą odpowiedzialne za codzienną koordynację pomiędzy przedstawicielami Zamawiającego, a pracownikami Wykonawcy (po jednej osobie na obiekcie przy ul. Inowrocławskiej 11, ul. Toruńskiej 278, podstacjach oraz dyżurkach).
4. W czasie realizacji sprzątania hal warsztatowych Wykonawca jest zobowiązany zgłosić się do mistrza odpowiedzialnego za daną halę. Wykonawca przed przystąpieniem do wykonywania prac w kanałach zobowiązany jest do oznaczenia miejsca pracy (w przypadku prac w kanale oznakować z dwóch stron kanału przy pomocy tablic ostrzegawczych (np. tzw. potykacz). „UWAGA PRACE W KANALE”).
5. W czasie realizacji sprzątania hal warsztatowych wykonywanych w miesiącach kwietniu i wrześniu, w celu dostosowania bieżących prac na zajezdniach, Wykonawca jest zobowiązany zgłosić osobie reprezentującej Zamawiającego (§  11 ust. 1)  z wyprzedzeniem, zamiar wykonywanie prac.
6. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania obowiązujących przepisów BHP i przeciwpożarowych oraz innych przepisów obowiązujących u Zamawiającego, utrzymywania na bieżąco czystości, ładu i porządku oraz dbałości o mienie Zamawiającego, a w przypadku uszkodzenia mienia jego naprawy po uprzednim uzgodnieniu z Zamawiającym.
7. Wszystkie osoby wykonujące przedmiot zamówienia w zakresie A, B, C muszą posiadać przepustki wydane przez Dział Ruchu i Ochrony, natomiast osoby wykonujące zakres D otrzymają karty identyfikacyjne umożliwiające wejście do dyżurek. Wykonawca przed rozpoczęciem prac wystąpi do Zamawiającego o przepustki/karty identyfikacyjne dla pracowników upoważniające do pobytu na terenie zakładu. Zgłoszenie o wydanie przepustek należy dokonać z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem, a w przypadku  kart identyfikacyjnym z 7-dniowym wyprzedzeniem. 
8. Wszyscy pracownicy Wykonawcy realizujący przedmiot umowy muszą być przeszkoleni przez Zamawiającego w zakresie zagrożeń BHP występujących na terenie ich działania, przed rozpoczęciem pracy. Pracownicy zobowiązani są potwierdzić na piśmie odbycie przeszkolenia.
9. Wykonawca zapewnia dla swoich pracowników odzież roboczą, odzież ochronną i środki ochrony osobistej zgodnie z przepisami i zasadami BHP.  Odzież robocza musi być w kolorach ostrzegawczych z elementami odblaskowymi oraz musi zawierać logo Wykonawcy. Dopuszcza się kamizelki ostrzegawcze. 
10. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego zgłoszenia przedstawicielowi Zamawiającego informacji o wypadku przy pracy lub zdarzeniu potencjalnie wypadkowym, które wystąpiło podczas prac wykonywanych na zlecenie i na terenie Zamawiającego.
11. Wykonawca odpowiada za zabezpieczenia i organizację pracy pod względem BHP podległych mu pracowników oraz warunki socjalne.
12. Wykonawca odpowiada za jakość wykonania usług, przestrzeganie przepisów BHP, PPOŻ i ochrony środowiska oraz za szkody powstałe w czasie wykonywania usługi.
13. Wykonawca zobowiązany jest kierować do wykonania usługi wyłącznie osoby posiadające wszystkie niezbędne badania lekarskie i uprawnienia do wykonywania określonych prac.
§ 6
1. Stosowane przez Wykonawcę środki chemiczne powinny być odpowiednie  do danego rodzaju prac i powierzchni (bezpieczne dla czyszczonych powierzchni nie powodować uszkodzeń powierzchni sprzątanych i mytych), skuteczne w stosowaniu, niedrażniące oczu, dróg oddechowych, nieutrudniające pracy i przebywania ludzi w obiektach Zamawiającego, rozkładalne, nietoksyczne, posiadające właściwości odtłuszczająco – myjące.
2. Stosowane przez Wykonawcę środki chemiczne muszą odpowiadać wymogom:
1) ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (Dz. U. z 2020 r., poz. 2289), 
2) ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz.U. z 2022 poz. 699),
3) ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi (Dz.U. z 2020 poz. 1114),
4) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1510).
3. Wykorzystywane przez Wykonawcę środki chemiczne będą posiadać oznaczenia na opakowaniach w języku polskim.
4. Wykonawca zobowiązany jest posiadać w miejscu wykonywania usług aktualne karty charakterystyki używanych do mycia i sprzątania środków chemicznych. Stosowanie, przechowywanie środków czystości i postępowanie z odpadami musi być zgodne z wytycznymi zawartymi w kartach charakterystyki tych środków
5. W przypadku użycia niewłaściwej technologii lub niewłaściwych środków przy wykonywaniu usług powodujących zniszczenie czyszczonych powierzchni Wykonawca poniesie koszty naprawy zniszczeń.
6. W przypadku stwierdzenia nienależytego wykonania usługi spowodowanego stosowaniem nieodpowiednich środków chemicznych, narzędzi lub urządzeń technicznych Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania od Wykonawcy zmiany środków chemicznych, narzędzi lub urządzeń technicznych
7. Wykonawca będzie sprzątał hale warsztatowe przy pomocy urządzeń mechanicznych, w technologii bezpyłowej. Poziom emitowanego hałasu przez urządzenia stosowane do sprzątania nie może przekraczać 84 dB. Zamawiający nie dopuszcza zastosowania urządzeń o napędzie spalinowym.
8. Odkurzanie hal warsztatowych przy pomocy innych urządzeń niż wymienione w ust. 7, tworzących w czasie pracy urządzenia zapylenie traktowana będzie przez Zamawiającego, jako nienależyte wykonanie przedmiotu Umowy oraz wstrzymanie dalszych prac do momentu dysponowania przez Wykonawcę prawidłowym i sprawnym sprzętem i naliczanie kar umownych.
9. Narzędzia i urządzenia techniczne muszą być sprawne technicznie i bezpieczne, zgodne z obowiązującymi wymaganiami i przepisami. W razie awarii sprzętu wszelkie koszty napraw ponosi Wykonawca.
10. Wykonawca jest wytwórcą odpadów powstających w wyniku świadczenia Usług i zobowiązany jest zagospodarować odpady zgodnie z odpowiednimi przepisami. W przypadku niewywiązania się z tego obowiązku, Zamawiający jest uprawniony do wykonania tych czynności na koszt i ryzyko Wykonawcy bez upoważnienia sądowego.
11. Wykonawca ma obowiązek zebrania odpadów zgromadzonych w miejscach określonych w § 1 ust. 1 lit.  A, B i C  (w szczególności koszach i pojemnikach) oraz ich segregacji na poszczególne frakcje i złożenia w odpowiednich pojemnikach zbiorczych, znajdujących się w wyznaczonych miejscach gromadzenia odpadów. Zamawiający zapewnia opróżnianie pojemników zbiorczych znajdujących się w wyznaczonych miejscach gromadzenia odpadów na własny koszt. W miejscu określonym w § 1 ust. 1 lit. D Wykonawca zobowiązany jest zagospodarować odpady od momentu ich wytworzenia.
12. W pojemnikach na odpady oraz stojakach umieszczonych w budynkach wymaga się stosowania  worków foliowych rozmiarem dopasowanych do tych pojemników. 
§ 7
1. Wykonawca zapewni tzw. „serwis codzienny” polegający na:
1) utrzymaniu na bieżąco czystości w łazienkach, pomieszczeniach i korytarzach (szczególnie w okresie zimowym)
2) uzupełnianiu na bieżąco papieru toaletowego, dozowników z mydłem, odświeżaczy powietrza w toaletach, wkładek/kostek do pisuarów i toalet
3) niezwłocznym sprzątaniu w miejscach wskazanych przez Zamawiającego. 
1. W toaletach wymaga się stosowania:
1) środków zapachowych,
2) kostek zapachowych,
3) papieru toaletowego (minimum 2 warstwowy)
4) mydła w płynie posiadające atest PZH, przebadanego dermatologicznie.
§ 8
1. [bookmark: _Hlk107828000]  Oceny prawidłowości wykonania umowy dokonuje Zamawiający.
2. [bookmark: _Hlk105404700]Po wykonaniu sprzątania hal warsztatowych (czynności  ujętych w załączniku 2d  i 2f  do umowy) oraz po myciu okien i bram w halach warsztatowych  Wykonawca zobowiązany jest zgłosić się do osoby sprawującej nadzór ze strony Zamawiającego w celu dokonania odbioru wykonanych prac. Odbiór wykonania poszczególnych prac musi być potwierdzony przez obie strony w protokole odbioru. Protokół odbioru będzie sporządzony w dwóch egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.  Stanowi on podstawę do wystawienia faktury.
3. W przypadku ujawnionych przy odbiorze wad, Wykonawca zobowiązany jest wady te usunąć w terminie dwóch godzin następujących po stwierdzeniu wad i zgłosić się do osoby sprawującej nadzór ze strony Zamawiającego w celu dokonania ponownego odbioru wykonanych prac.
4. W przypadku sprzątania pozostałego zakresu umowy:
1) Strony wyznaczą na każdym obiekcie osoby odpowiedzialne za kontrolę czystości na wyznaczonym terenie. 
2) [bookmark: _Hlk108433102]W zakresie opisanym w § 1 ust. 1 lit. A kontrola będzie się odbywać w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach od 11.00 do 14.00. Przedmiotem kontroli będzie wyrywkowe sprawdzenie jakości realizacji usług sprzątania oraz zgodność realizacji tej usługi z warunkami umowy, w losowo wytypowanych  trzech pomieszczeniach oraz jakość i dostępność materiałów higienicznych w toaletach. Pracownik Zamawiającego ma możliwość sprawdzenia jakości usług  do  4 razy w miesiącu. 
3) W zakresie opisanym § 1 ust. 1 lit. B, C, D Zamawiający ma prawo w każdym czasie do przeprowadzenia kontroli sprawdzającej jakość wykonanej usługi  oraz zgodność realizacji tej usługi z warunkami umowy. Zamawiający może wezwać Wykonawcę do udziału w kontroli. Po przeprowadzonej kontroli zostanie sporządzony protokół.
4) W przypadku gdy Zamawiający przeprowadzi kontrolę bez udziału Wykonawcy lub gdy wykonawca nie stawi się na wezwanie do udziału w kontroli, sporządzony  protokół zawierający opisane nieprawidłowości zostanie niezwłocznie przekazany Wykonawcy drogą elektroniczną. Może on zawierać np. dokumentację w formie zdjęć. Wykonawca jest zobowiązany przyjąć protokół bez zastrzeżeń.
5) W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w wykonaniu usługi  lub jej niewykonania Wykonawca zobowiązany będzie do ich niezwłocznego usunięcia w terminie dwóch godzin następujących po stwierdzeniu wad, w przeciwnym wypadku Zamawiający naliczy karę umowną, która zostanie potrącona z wynagrodzenia miesięcznego Wykonawcy.
5. [bookmark: _Hlk107828110]Zamawiający jest uprawniony do przeprowadzania i dokumentowania kontroli mających na celu ocenę spełnienia przez Wykonawcę wymagań z zakresu BHP, P.Poż. i ochrony środowiska. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości Wykonawca jest zobowiązany do ich usunięcia w terminie uzgodnionym z Zamawiającym.
§ 9
1. [bookmark: _Hlk107831638]Wykonawca w okresie obowiązywania umowy zobowiązany jest posiadać ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, związanej z przedmiotem umowy na sumę ubezpieczenia nie mniejszą niż 500.000,00 zł (słownie: pięćset tysięcy złotych 00/100), przy czym suma ubezpieczenia powinna obejmować wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia na dowód czego Wykonawca przedkłada kopię polisy, która stanowi załącznik nr 3 do umowy.
2. W przypadku, gdy polisa, o której mowa powyżej jest wystawiona na czas krótszy, niż czas obowiązywania niniejszej umowy Wykonawca jest zobowiązany przedkładać Zamawiającemu w terminie zapewniającym utrzymanie ciągłości ubezpieczenia, aktualną polisę wraz z dowodami uiszczenia składek, pod rygorem naliczenia kar umownych.
3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność z tytułu następstw nieszczęśliwych wypadków dotyczących jego pracowników i osób trzecich, jakie mogą powstać w związku z wykonywanymi usługami oraz w zakresie strat i szkód wynikających z nienależytego wykonania usługi. 
§ 10
1. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o odpłatne korzystanie z pomieszczeń w budynkach:
· Zarządu Spółki o powierzchni 10 m2, 
· Stacji Obsługi o powierzchni 33,2 m2 (21,6m2+11,6m2),
· Zakładu Tramwajowego o powierzchni 13,70 m2, 
oraz w wybranych dyżurkach,
według aktualnego cennika Zamawiającego, w celu przechowywania sprzętu, środków czystości i odzieży na okres trwania umowy. Adaptacja pomieszczenia na potrzeby Wykonawcy odbędzie się staraniem i kosztem Wykonawcy, za zgoda Zamawiającego. Zamawiający udostępni pomieszczenia na podstawie umowy najmu. 
2. Wykonawca przyjmuje na siebie materialną odpowiedzialność za pomieszczenia przekazane mu przez Zamawiającego i zobowiązuje się zwrócić je po wykonaniu umowy w stanie niepogorszonym (poza normalnym zużyciem), a pomieszczenia dodatkowo posprzątane.
3. W wypadku pogorszenia stanu pomieszczeń lub sprzętu przekraczającego stan zwykłego zużycia, Wykonawca będzie zobowiązany – wedle wyboru Zamawiającego – do przywrócenia stanu poprzedniego bądź zwrotu kosztów przywrócenia do stanu poprzedniego.
4. Na terenie zajezdni przy ul. Bora-Komorowskiego 119 Zamawiający umożliwi Wykonawcy korzystanie z pomieszczenia przeznaczonego do przechowywania sprzętu, środków czystości i odzieży na okres trwania umowy.
5. Zamawiający umożliwi Wykonawcy korzystanie z toalet, umywalni i stołówki  zlokalizowanych na terenie Zamawiającego. 
6. Zamawiający umożliwi Wykonawcy korzystanie z mediów energetycznych oraz poboru wody w zakresie niezbędnym do wykonania usług. Wykonawca nie może korzystać z ww. mediów w innym celu.

§ 11
0. [bookmark: _Hlk107831667]Osoby reprezentujące Zamawiającego w kontaktach z Wykonawcą w zakresie realizacji przedmiotu niniejszej umowy oraz uprawnionych do bieżącej kontroli jakości świadczonych usług, znajdują się pod następującymi numerami telefonów:
1) [bookmark: _Hlk106881260]………….(obiekt przy ul. Inowrocławskiej 11) tel. kontaktowy …………... 
2) ………….(obiekt przy ul. Toruńskiej 278) tel. kontaktowy …………...
3) ………….(obiekt przy ul. Bora-Komorowskiego 119) tel. kontaktowy …………...
4) …………. (dyżurki) tel. Kontaktowy ………..
1. [bookmark: _Hlk106884279]Osobami uprawnionymi do reprezentowania Wykonawcy w kontaktach z Zamawiającym w zakresie dotyczącym realizacji przedmiotu umowy są:
1) ………….(obiekt przy ul. Inowrocławskiej 11) tel. kontaktowy …………... 
2) ………….(obiekt przy ul. Toruńskiej 278) tel. kontaktowy …………...
3) ………….(obiekt przy ul. Bora-Komorowskiego 119) tel. kontaktowy …………...
4) ………….(dyżurki) tel. Kontaktowy ……………
§ 12
0. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę/podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy osoby wykonujące czynności wskazane w załączniku nr 2b – 2f do umowy z wyłączeniem osób wykonujących usługę mycia okien i bram warsztatowych.
0. W trakcie realizacji zamówienia, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
4. Wykonawca w trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w terminie nie dłuższym niż 5 dni roboczych, przedłoży Zamawiającemu poniższe dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności:
1) oświadczenie zatrudnionego pracownika,
2) [bookmark: _Hlk106872200]oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób o których mowa w ust. 1; oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, ich imion i nazwisk, daty zawarcia umowy o pracę, termin rozpoczęcia pracy, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu, oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy,
3) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej: „RODO”), za wyjątkiem imienia i nazwiska, daty zawarcia umowy, termin rozpoczęcia pracy rodzaju umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania,
4) [bookmark: _Hlk106872371]zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę  składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
5) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną za wyjątkiem imienia i nazwiska, w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z RODO. 
5. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane  w  ust. 1 czynności uprawniające Zamawiającego do nałożenia kary, o której mowa w § 14 ust. 1 pkt 7 umowy.
6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 13
0. Wysokość miesięcznego wynagrodzenia ryczałtowego netto zgodnie z ofertą wynosi ……….. zł (słownie: zł) + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami, w tym za:
1) sprzątanie pomieszczeń biurowych i sanitarnych oraz pomieszczeń pomocniczych tj. magazynu, archiwum, serwerowni, palarni, pomieszczeń stacji paliw, dyspozytorni i Nadzoru ruchu mieszczących się przy ul. Inowrocławskiej 11 w budynkach: Siedziby Zarządu Spółki, Dyspozytorni, Nadzoru Ruchu, Stacji paliw wraz z myciem okien –…… zł (słownie: zł) + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami, 
2) [bookmark: _Hlk106882212]sprzątanie i utrzymanie czystości w pomieszczeniach biurowych, socjalnych, korytarzach, halach warsztatowych w budynkach Stacji Obsługi na terenie Zajezdni Autobusowej przy ul. Inowrocławskiej 11, z wyłączeniem mycia okien i bram w halach warsztatowych –…… zł (słownie: zł) + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami,
3) sprzątanie i utrzymanie czystości w pomieszczeniach biurowych, socjalnych, korytarzach, halach warsztatowych w budynkach na terenie zajezdni tramwajowej przy ul. Toruńskiej 278, z wyłączeniem mycia okien i bram w halach warsztatowych oraz sprzątanie pomieszczeń podstacji trakcyjnych zlokalizowanych przy ul. Toruńskiej 180a i ul. Floriana 18 w Bydgoszczy –…… zł (słownie: zł) + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami,
4) [bookmark: _Hlk108516650]sprzątanie i utrzymanie czystości w pomieszczeniach biurowych, socjalnych, korytarzach, halach warsztatowych w budynkach na terenie zajezdni tramwajowej przy ul. Bora-Komorowskiego 119 z wyłączeniem mycia okien i bram w halach warsztatowych –…… zł (słownie: zł) + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami.
5) [bookmark: _Hlk109366866]sprzątanie pomieszczeń socjalnych i sanitarnych oraz pomieszczeń pomocniczych w dyżurkach autobusowych i tramwajowych znajdujących się na terenie miasta Bydgoszczy –…… zł (słownie: zł) + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami.
0. Cena mycia 1 m2 okien w halach warsztatowych wynosi ……………………
0. Cena mycia 1 m2 bram w halach warsztatowych wynosi …………………..
0. Wartość  zamówienia (wynagrodzenia Wykonawcy)  w całym okresie obowiązywania umowy nie może przekroczyć kwoty  ………………… zł (słownie: ………………………….. zł 00/100) + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
0. Wynagrodzenie określone w ust. 1 i 4 oraz ceny określone w ust. 2 i 3 nie będą podlegały zmianie z zastrzeżeniem § 16 ust. 2 i 7. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty związane z prawidłowym wykonaniem prac objętych przedmiotem umowy, w szczególności: koszty zatrudnienia pracowników, koszty sprzętu, narzędzi, środków chemicznych i materiałów, koszty wyposażenia pracowników, narzuty oraz wszystkie koszty towarzyszące przygotowaniu i właściwej realizacji prac objętych przedmiotem Umowy. 
0. [bookmark: _Hlk105582639]Rozliczenie za wykonanie usługi określonej w ust. 1 dokonywane będzie po upływie cyklu rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego), na podstawie prawidłowo wystawionych przez Wykonawcę faktur VAT/rachunków za Usługi wykonane w okresie danego cyklu rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego) w terminie 30 dni od dnia przekazania Zamawiającemu prawidłowo wystawionych faktur VAT/rachunków.
0. Rozliczenie za wykonanie usługi określonej w ust. 2 i 3 dokonywane będzie po upływie cyklu rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego, w którym wykonano usługę), na podstawie prawidłowo wystawionych przez Wykonawcę faktur VAT/rachunków za Usługi wykonane w okresie danego cyklu rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego) w terminie 30 dni od dnia przekazania Zamawiającemu prawidłowo wystawionych faktur VAT/rachunków. Faktury wystawiane będą zgodnie z protokołami wykonania usług.
0. [bookmark: _Hlk106883669]Wykonawca zobowiązany jest wystawić faktury VAT/rachunki do 7 dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym świadczone były Usługi odrębnie dla pomieszczeń:
1) mieszczących się przy ul. Inowrocławskiej 11 w budynkach: Siedziby Zarządu Spółki, Dyspozytorni, Nadzoru Ruchu, Stacji paliw,
2) biurowych, socjalnych, korytarzach, halach warsztatowych w budynkach Stacji Obsługi na terenie Zajezdni Autobusowej przy ul. Inowrocławskiej 11, 
3) biurowych, socjalnych, korytarzach, halach warsztatowych w budynkach na terenie zajezdni tramwajowej przy ul. Toruńskiej 278 oraz podstacji trakcyjnych zlokalizowanych przy ul. Toruńskiej 180a i ul. Floriana 18,
4) biurowych, socjalnych, korytarzach, halach warsztatowych w budynkach na terenie zajezdni tramwajowej przy ul. Bora-Komorowskiego 119,
5) socjalnych i sanitarnych oraz pomieszczeń pomocniczych w dyżurkach autobusowych i tramwajowych znajdujących się na terenie miasta Bydgoszczy
0. Zgodnie z ustawą z dnia 09.11.2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, Wykonawca może złożyć ustrukturyzowaną fakturę elektroniczną za pośrednictwem platformy: https://efaktura.gov.pl/.
0. Zamawiający nie dopuszcza przesłanie za pośrednictwem platformy, o której mowa w ust. 9 innych dokumentów dotyczących realizacji zamówienia. 
0. W razie opóźnienia w zapłacie należności wynikających z faktur Wykonawca ma prawo dochodzić odsetki  ustawowe za opóźnienie zgodnie z obowiązującymi przepisami.
0. Zamawiający dopuszcza również możliwość przesyłania faktur drogą elektroniczną, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004r o podatku od towarów i usług, na innych warunkach niż zostały określone w ust. 9 po uprzednim zawarciu w tej sprawie porozumienia. 
0. Zmniejszenie wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia okoliczności, o których mowa w § 1 ust. 4 nastąpi proporcjonalnie do okresu wyłączenia wykonywania usługi oraz zmniejszenia zakresu (powierzchni), na której wykonywana jest usługa.
0.  Faktury muszą zawierać nr umowy, której dotyczą.
0. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie.
[bookmark: _Hlk108157091]§ 14
1. Wykonawca płaci Zamawiającemu kary umowne:
1) w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 13 ust 4 w przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy lub rozwiązania umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca;
2) za zwłokę  w rozpoczęciu świadczenia Usług, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 400,00 zł za każdy dzień zwłoki; 
3) za przerwę w świadczeniu Usług, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 400,00 zł za każdy dzień przerwy; 
4) w wysokości 200,00 zł, za nieusunięcie nieprawidłowości w wykonaniu usługi w wyznaczonym terminie (§ 8 ust.  3 i ust. 4 pkt 5), za każdy opisany przypadek;
5) w wysokości 50,00 zł za nieposprzątanie pomieszczenia w terminie określonym w harmonogramie, za każdy opisany przypadek; 
6) w wysokości 400,00 zł za nieposiadanie i nieużywanie wymaganych urządzeń/narzędzi lub używanie niesprawnych urządzeń/narzędzi za każdy stwierdzony przypadek (lub za każdy dzień przerwy)
7) za dopuszczenie do pracy pracownika bez zawartej z nim umowy o pracę w wysokości 500,00 zł. za każdy dzień pracy;
8) w przypadku nałożenia na Zamawiającego kary za niewłaściwe sortowanie śmieci, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości odpowiadającej 100% wartości zapłaconej przez Zamawiającego kary administracyjnej;
9) [bookmark: _Hlk107831924][bookmark: _Hlk107901352]za nieprzedstawienie Zamawiającemu polisy, o której mowa w § 9 ust. 1 w terminie przez Zamawiającego wyznaczonym, w wysokości 200,00 zł za każdy dzień zwłoki;
10) [bookmark: _Hlk107831945]za stawienie się w miejscu wykonywania obowiązków umowy w stanie nietrzeźwości lub pod wpływem środków odurzających, lub spożywanie alkoholu i innych środków odurzających w czasie wykonywania obowiązków, w wysokości 1000,00 zł brutto za każdorazowe, potwierdzone protokołem, stwierdzenie naruszenia w odniesieniu do każdego pracownika;
2. Zamawiający płaci Wykonawcy karę umowną: w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 13 ust 4 w przypadku odstąpienia przez Wykonawcę od umowy z przyczyn za które ponosi odpowiedzialność Zamawiający, z wyjątkiem odstąpienia z przyczyn określonych w art. 456 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.).
3. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których Zamawiający może nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 13 ust 4.
4. Każdej ze Stron przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
5. Zapłata kar umownych nastąpi w terminie 14 dni od daty wezwania Strony do zapłaty kar umownych. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy wynikającego z umowy.
§ 15
Po zawarciu umowy, nie później niż przed rozpoczęciem realizacji umowy Wykonawca jest zobowiązany dostarczyć Zamawiającemu, odrębnie na każdy obiekt:
a)  listę pracowników wykonujących przedmiot umowy (aktualizacja listy leży po stronie Wykonawcy i musi być realizowana sukcesywnie). Wykaz (imienna lista) osób realizujących przedmiot zamówienia powinna zawierać określenie podstawy zatrudnienia, jego wymiar, okres oraz wskazanie, które z wymienionych osób zatrudnione zostały z wynagrodzeniem w wysokości minimalnego wynagrodzenia lub z minimalną stawką godzinową;
b)  kalkulację stanowiącą podstawę wyliczenia kosztów usługi, zawierającą wyszczególnienie istotnych składników cenowych, (w tym liczbę etatów, dofinansowanie PFRON, PPK, koszty materiałów wykorzystanych do realizacji usługi itp.) z uwzględnieniem lit. a).
§ 16
1. [bookmark: _Hlk107903038]Strony przewidują możliwość dokonania zmiany zakresu lub sposobu świadczenia usług, w przypadku zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego mających zastosowanie do przedmiotu umowy, w zakresie niezbędnym do dostosowania umowy do warunków wynikających ze zmienionych przepisów prawa.
2. [bookmark: _Hlk107903073]Strony przewidują możliwość dokonania zmian wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1342),
na zasadach i w sposób określony w ust. 3 – 6 i 8-13, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.
3. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 2 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.
4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 2 pkt 2-4, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub w zakresie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych.
5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.
6. [bookmark: _Hlk106960428][bookmark: _Hlk106108406]W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 3 lub pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.
7. Strony przewidują możliwość dokonania zmian wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów wykorzystywanych do realizacji usługi lub kosztów związanych z realizacją zamówienia w powyższym zakresie, przy czym stosownie do art. 439 ust. 4 Prawa zamówień publicznych, przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy. W takim przypadku zmiana wynagrodzenia będzie dokonywana według następujących zasad:
1) zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy możliwa będzie w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia o więcej niż 6% względem ceny przyjętej przez Wykonawcę dla ustalenia swego wynagrodzenia w ofercie, przy czym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia będzie dzień zawarcia odpowiedniego aneksu do umowy;
2) określenie wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia następuje w szczególności poprzez przedstawienie Zamawiającemu dokumentów i kalkulacji poczynionych w odniesieniu do cen składowych usługi;
3) waloryzacja będzie odbywać w oparciu o wzrost średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski” w terminie do 31 stycznia roku następnego za poprzedni rok kalendarzowy, na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych, zwanym dalej średniorocznym wskaźnikiem cen towarów i usług;
4) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką Zamawiający dopuszcza w efekcie zastosowania postanowień ujętych w niniejszym ustępie wynosi 5 % wartości umowy brutto, o której mowa w § 13 ust. 4 umowy.
5) okresy, w których może następować zmiana wynagrodzenia Wykonawcy – nie częściej niż po upływie dwunastu (12) miesięcy od dnia ostatniej zmiany;
na zasadach i w sposób określony w ust. 8 - 13, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę, jednakże nie wcześniej niż po dacie 1.01.2024 r.
8. W celu zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadkach, o których mowa w ust. 2 i 7 , każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź ma nastąpić zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
9. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 2 pkt 2 - 4 oraz ust. 7 jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności:
1)	pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2, lub 
2)	pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 3 lub 4.
3) kalkulacji poniesionych kosztów wykonania umowy spowodowanych przez wzrost cen materiałów lub kosztów
10. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 8, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
11. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 8. 
12. Zawarcie aneksu obejmującego zmianę wynagrodzenia nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Zmiana wynagrodzenia nastąpi od pierwszego dnia miesiąca w którym został złożony wniosek, jednak nie wcześniej niż od wprowadzenia zmiany przepisów, o których mowa w ust. 2 i 7.
13. Nieprzedłożenie przez wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 9 zwalnia Zamawiającego z rozpatrzenia wniosku i zmiany wynagrodzenia 
14. Zamawiający dopuszcza też zmiany wysokości wynagrodzenia, gdy nastąpi zmiana w zakresie wielkości powierzchni przeznaczonych do sprzątania na poziomie nie większym, niż 30%, o czym mowa w § 1 ust. 4 umowy.
§ 17
[bookmark: _Hlk107832156](Postanowienie zostanie odpowiednio zmodyfikowane w oparciu o wybraną przez Wykonawcę formę wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy)
1. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy ustalono w wysokości 3 % ceny całkowitej podanej w ofercie, tj. ……………….. zł (słownie: ………………….. /100 złotych).
2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostało wniesione w formie: ………………………….. 
3. W trakcie realizacji umowy, Wykonawca może dokonać zmiany formy zabezpieczenia na jedną lub kilka form dopuszczalnych Prawem zamówień publicznych. 
4. Całość zabezpieczenia, zostanie zwolniona w ciągu 30 (trzydziestu) dni po zakończeniu obowiązywania  umowy. 
5. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy służy pokryciu roszczeń Zamawiającego z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. Zamawiający jest upoważniony do potrącania z zabezpieczenia należytego wykonania umowy, jak również z innych kwot należnych Wykonawcy, wszelkich należności z zawarcia umowy w tym kar umownych, odszkodowań należnych Zamawiającemu na podstawie umowy oraz kwot wynagrodzenia zapłaconych przez Zamawiającego osobom trzecim z tytułu wykonawstwa zastępczego lub zapłaconych podwykonawcom.
6. O potrąceniu jakichkolwiek kwot z zabezpieczenia należytego wykonania umowy Zamawiający jest zobowiązany powiadomić Wykonawcę.
§ 18
1. [bookmark: _Hlk107832217]Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o następujących okolicznościach: 
1) Wykonawca nie rozpoczął wykonania umowy oraz nie wykonuje jej przez okres dłuższy niż 24 godziny pomimo wezwania Zamawiającego,
2) Wykonawca nienależycie wykonuje umowę, pomimo upływu terminu jaki Zamawiający wyznaczył Wykonawcy na zmianę sposobu wykonywania umowy,
3) zmniejszenia sumy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej przez Wykonawcę działalności gospodarczej określonej w § 9 ust. 1 umowy lub nie okazania przez Wykonawcę polisy ubezpieczeniowej na każde żądanie Zamawiającego,
2. Każdej ze Stron umowy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie otwarcia likwidacji drugiej Strony albo zajęcia istotnej części majątku w postępowaniu zabezpieczającym lub egzekucyjnym. W takim przypadku odstąpienie może nastąpić w terminie 14 dni od daty po powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.
3. Odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
4. W przypadku odstąpienia Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu prawidłowego wykonania części umowy.
5. Odstąpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zapłaty naliczonych kar umownych.

§ 19
1. [bookmark: _Hlk106108606]Informacje dotyczące działalności gospodarczej Stron, pozyskane przez Strony w związku z wykonywaniem zobowiązań wynikających z niniejszej umowy, nie mogą być ujawnione osobom trzecim, z wyjątkiem przypadków określonych przez prawo lub po uzyskaniu w tym zakresie zgody drugiej Strony.
1. Każda ze Stron umowy wykona obowiązki informacyjne, określone przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE w takim zakresie, w jakim jest do tego zobowiązana.
1. Klauzule informacyjne dotyczące realizacji obowiązku, o którym mowa w ust. 2, przez Zamawiającego i Wykonawcę określają załączniki nr 4 i 5 do umowy.
1. Wykonawca oraz Zamawiający oświadczają, że spełnią obowiązek informacyjny, o którym mowa w ust.2.
§ 20
1. Spory mogące wyniknąć ze stosunku umownego Strony poddają pod rozstrzygnięcie rzeczowo właściwego Sądu dla siedziby Zamawiającego.
2. Załączniki do umowy stanowią integralną jej część.
3. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej w drodze podpisanego przez obie strony aneksu pod rygorem nieważności z wyłączeniem wyjątków opisanych w umowie.
4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy powszechnie obowiązujące w szczególności:
1) ustawa z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamówień publicznych,
2) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.
5. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze Stron.


ZAMAWIAJĄCY:      	   	       		  WYKONAWCA:
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Załącznik nr 4 do umowy
Nr…………z dnia ………….

Klauzula informacyjna dla Wykonawcy

Wykonawca przyjmuje do wiadomości oraz zobowiązuje się do realizacji względem osób przez siebie zatrudnionych (niezależnie od podstawy prawnej zatrudnienia), a także go reprezentujących, których dane osobowe ujawniono Zamawiającemu w celu realizacji niniejszej Umowy, obowiązku informacyjnego zgodnie z art. 13 i 14 Rozporządzenia nr 679/2016 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, w imieniu Zamawiającego, w terminie wskazanym w tym przepisie, o następującej treści:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zamawiający: Miejskie Zakłady Komunikacyjne Sp. z o.o. z siedzibą w Bydgoszczy, przy ul. Inowrocławskiej 11, NIP:554-031-40-41, REGON: 091605784, e-mail: zarz@mzk.bydgoszcz.pl.
2. Administrator danych wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się poprzez e-mail iod@mzk.bydgoszcz.pl lub listownie na adres Administratora, w każdej sprawie dotyczącej przetwarzania danych osobowych.
3. Pani/Pana dane osobowe zostały udostępnione Administratorowi przez Wykonawcę, którego Pani/Pan reprezentuje lub pozyskane przez Administratora z rejestrów publicznych (KRS, CEIDG). 
4. Zakres Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez Administratora obejmuje imię,  nazwisko, adres e-mail, numer telefonu oraz miejsce zatrudnienia i zajmowane stanowisko, ( inne )
5. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu:
1) zawarcia i wykonania umowy; podstawą prawną przetwarzania jest ich niezbędność do zawarcia i wykonania umowy, której stroną są Zamawiający i Wykonawca (art.6 ust.1. lit. b RODO),
2) realizacji uzasadnionego interesu Wykonawcy oraz Zamawiającego (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), polegającego na umożliwieniu sprawnej bieżącej realizacji umowy, 
3) spełnienia przez Wykonawcę obowiązków prawnych, w celach księgowych 
i podatkowych, rozpatrzenia reklamacji, obsługi serwisowej i gwarancyjnej (art.6 ust.1 lit. c RODO),
4) ustalenia obrony i dochodzenia roszczeń (art.6 ust.1 lit. f RODO).
6. Administrator może udostępnić Pani/Pana dane osobowe podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa, jak również podmiotom współpracującym w procesie realizacji umowy, w tym w szczególności podmiotom świadczącym na rzecz Administratora takie usługi, jak: informatyczne i serwisowe oraz kancelariom prawniczym, likwidatorom szkód i firmom ubezpieczeniowym, bankom, instytucjom finansowym, operatorom pocztowym oraz firmom kurierskim.
7. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą tak długo, jak jest to niezbędne do wykonania umowy, a następnie przez kolejnych 5 lat od początku roku następującego po roku obrotowym, w którym umowy zostały ostatecznie zakończone, spłacone, rozliczone lub przedawnione lub do okresu wygaśnięcia rękojmi lub gwarancji, jeśli okresy te są dłuższe. Czas ten może zostać wydłużony o okresy wynikające z obowiązków ustawowych lub w celu ochrony praw Administratora lub osób trzecich, w tym w celu dochodzenia roszczeń bądź obrony przed nimi.
8. Posiada Pani/Pan prawo:
1) dostępu do swoich danych osobowych – w granicach art. 15 RODO, 
2) sprostowania swoich danych osobowych – w granicach art. 16 RODO, 
3) usunięcia danych osobowych – w granicach art. 17 RODO, 
4) ograniczenia przetwarzania danych osobowych – w granicach art. 18 RODO, 
5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. f RODO – w granicach art. 21 RODO,
6) prawo do przenoszenia danych – w granicach art. 20 RODO. 
7) wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
9. Administrator nie planuje przekazywania Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. Dane nie będą profilowane. 










Załącznik nr 5 do umowy 
Nr ……………z dnia ………….

Klauzula informacyjna dla Zamawiającego

Zamawiający zobowiązuje się do wykonania względem osób przez siebie zatrudnionych (niezależnie od podstawy prawnej zatrudnienia) oraz go reprezentujących, których dane osobowe ujawniono Wykonawcy w celu realizacji niniejszej Umowy, obowiązku informacyjnego zgodnie z art. 13 i 14 Rozporządzenia nr 679/2016 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, w imieniu Wykonawcy, w terminie wskazanym w tym przepisie, o następującej treści:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wykonawca.……………
2. Jeśli Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, można się z nim skontaktować poprzez e-mail ………….. lub listownie na adres Administratora 
w każdej sprawie dotyczącej przetwarzania danych osobowych.
3. Pani/Pana dane osobowe zostały udostępnione Administratorowi przez Zamawiającego lub pozyskane przez niego z rejestrów publicznych (KRS, CEIDG). 
4. Zakres Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez Administratora obejmuje: imię, nazwisko, adres, e-mail, numer telefonu oraz miejsce zatrudnienia 
i zajmowane stanowisko.
5. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu:
1)	zawarcia i wykonania umowy; podstawą prawną przetwarzania jest ich niezbędność do zawarcia i wykonania umowy, której stroną są Zamawiający 
i Wykonawca (art.6 ust.1. lit. b RODO),
2)	realizacji uzasadnionego interesu Wykonawcy oraz Zamawiającego (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), polegającego na umożliwieniu sprawnej  bieżącej realizacji umowy, 
3)	spełnienia przez Wykonawcę obowiązków prawnych, w celach  księgowych i podatkowych, rozpatrzenia reklamacji, obsługi serwisowej i gwarancyjnej (art.6  ust.1 lit. c RODO),
4) ustalenia, obrony i dochodzenia roszczeń (art.6 ust.1 lit. f RODO).
6. Administrator może udostępnić Pani/Pana dane osobowe podmiotom uprawnionym do ich uzyskania na podstawie przepisów prawa, jak również podmiotom współpracującym w procesie realizacji umowy, w tym w szczególności świadczącym na rzecz Wykonawcy usługi takie, jak: informatyczne i serwisowe oraz kancelariom prawniczym, likwidatorom szkód i firmom ubezpieczeniowym, bankom, instytucjom finansowym, operatorom pocztowym, firmom kurierskim.
7. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą tak długo, jak jest to niezbędne do wykonania umowy, a następnie przez kolejnych 5 lat od początku roku następującego po roku obrotowym, w którym umowy zostały ostatecznie zakończone, spłacone, rozliczone lub przedawnione lub do okresu wygaśnięcia rękojmi lub gwarancji, jeśli okresy te są dłuższe. Czas ten może zostać wydłużony o okresy wynikające z obowiązków ustawowych lub w celu ochrony praw Administratora lub osób trzecich, w tym w celu dochodzenia roszczeń bądź obrony przed nimi. 
8. Posiada Pani/Pan prawo:
1) dostępu do swoich danych osobowych – w granicach art. 15 RODO,
2) sprostowania swoich danych osobowych – w granicach art. 16 RODO,
3) usunięcia danych osobowych – w granicach art. 17 RODO,
4) ograniczenia przetwarzania danych osobowych – w granicach art. 18 RODO,
5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, opartego na art. 6 ust. 1 lit. f RODO – w granicach art. 21 RODO,
6) przenoszenia danych – w granicach art. 20 RODO,
7) wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
9. Administrator nie planuje przekazywania Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. Dane nie będą profilowane. 
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