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DAZ.271.9.2024 Kraków, 30 października 2024 r. 

III Odpowiedzi na pytania  
do postępowania na grupowe ubezpieczenie medyczne pracowników MORD w Krakowie 

oraz członków ich rodzin 
 

Zamawiający informuje, że otrzymał następujące pytania od Wykonawców: 
1. Wykonawca dziękuje za udzielone odpowiedzi i w odniesieniu do odpowiedzi na pytanie 

nr 12 prosi o ponowną analizę i  jednoznaczne potwierdzenie, iż Zamawiający oczekuje 
zawarcia umowy, w której to należy wyróżnić 2 odniesienia czasowe związane z 
współpracą Wykonawcy z Zamawiającym: 
1) Czas, w którym to Zamawiający informuje, że postanowienia umowy będą trwały 13 

miesięcy, gdyż Zamawiający pierwszy miesiąc obowiązywania umowy traktuje, jako 
miesiąc „organizacyjny” w celu zebrania 35 deklaracji przystąpienia do ubezpieczenia 
oraz 

2) Czas, w którym to Wykonawca będzie zobowiązany rozpocząć świadczenie ochrony, 
czyli objąć ochroną ubezpieczenia pracowni i członków ich rodzin. Czas ten będzie 
trwał przez 12 miesięcy licząc od pierwszego dnia miesiąca po podpisaniu umowy i 
wprowadzeniu do systemu Wykonawcy 35 deklaracji przystąpienia do ubezpieczenia 
pracowników, którzy zdecydowali się skorzystać z ubezpieczenia zdrowotnego.        

 
W przypadku potwierdzenia powyższego Wykonawca prosi o potwierdzenie również 
kwestii techniczno-organizacyjnych: 

a) Na dokumencie polisy Wykonawca będzie zobowiązany umieścić wyłącznie informację 
o okresie /czasie 12 miesięcznym, w którym to będzie świadczył ochronę 
ubezpieczenia.  

b) Wykonawca w trakcie trwania 13 miesięcznej umowy jest zobowiązany do wypłaty 
łącznego wynagrodzenia obsługowego za w okresie składkowym przez 12 miesięcy.   

Czy Wykonawca dobrze rozumie intencję organizacyjną Zamawiającego odnosząca się do 
tematów zawarcia umowy, że Zamawiający np.: po wyłonieniu najatrakcyjniejszej oferty 
chciałby w jednym miesiącu podpisać umowę z Wykonawcą od pierwszego dnia kolejnego 
miesiąca następującego po miesiącu, w którym doszło do podpisania dokumentu ma się 
rozpocząć umowa (rozpoczyna się bieg pierwszego miesiąca „organizacyjnego”, w którym to 
są zbierane deklaracje) zaś ochrona ubezpieczenia. 
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Odpowiedź: 
Zamawiający potwierdza, że zgodnie z udzielonymi odpowiedziami i dokumentami 
zamówienia, w pierwszym miesiącu obowiązywania umowy (wstępny okres przystąpienia), 
Zamawiający w terminie do 10 dnia miesiąca przekaże Wykonawcy informację na temat 
zgłoszeń przystąpienia do programu. Jeżeli nie zostanie osiągnięty próg 35 pracowników, to 
Wykonawca w pierwszym miesiącu obowiązywania umowy (wstępny okres przystąpienia) 
uprawniony jest do odstąpienia od umowy w terminie 7 dni od dnia udzielenia przez 
Zamawiającego Wykonawcy  informacji o liczbie chętnych do przystąpienia. Przykładowo: 
Zamawiający udziela zamówienia (podpisanie umowy) w grudniu, do 10 stycznia Zamawiający 
przesyła informację o liczbie chętnych. Jest co najmniej 35 chętnych, Zamawiający zbiera 
deklaracje i wprowadza do systemu Wykonawcy, na 25 stycznia Zamawiający dokonuje 
przelewu składki za luty, który jest pierwszym miesiącem rozpoczęcia ochrony 
ubezpieczeniowej. Wykonawca wystawia polisy z datą ochrony od 1 lutego. Na polisach będzie 
widoczny 12 miesięczny okres ochrony. Wynagrodzenie obsługowe dotyczy wyłącznie okresu 
składkowego (12 miesięcy).  

Jeżeli chętnych będzie mniej niż 35 pracowników, Wykonawca może odstąpić od realizacji 
umowy (nie są mu wtedy należne żadne składki) lub też zdecydować o objęciu ubezpieczeniem 
mniejszej liczby chętnych. 

 
Termin składania ofert nie ulega zmianie. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


