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UMOWANR ...............

ZAWARTA W DNIU ..o
pomiedzy:

Gming Steszew/Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Steszewie
ul. Poznanska 11

62-060 Steszew

NIP: (e

REGON: .o,

reprezentowanym przez:

”

zwanym dalej ,Zamawiajgcym

REGON: ..o
w imieniu ktérego dziata:
Zwanym dalej ,,Wykonawcg”
Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku dokonania wyboru jako najkorzystniejsza oferta Wykonawcy
w postepowaniu prowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji art. 275 pkt 1 o wartosci
zamowienia nieprzekraczajgcej progdw unijnych o jakich stanowi art.3 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych, (tj. Dz.U. z 2024r., poz. 1320 . — zwanej dalej ,PZP”). pn.
., Swiadczenie ustug opiekuriczych na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania
na terenie miasta i gminy Steszew od dnia 01.01.2025r. do 31.12.2025r.”

§1

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zadanie z zakresu pomocy spotecznej,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1283
ze zm.). do wykonania ustugi pn.: , Swiadczenie ustug opiekuriczych na rzecz oséb starszych i
niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania na terenie miasta i gminy Steszew od dnia 01.01.2025r. do

31.12.2025r.”
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2. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie w okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. ustug opiekunczych
dla 0séb korzystajgcych z pomocy spotecznej, zwykle niezdolnych do samodzielnej egzystencji, ktére ze
wzgledu na wiek, niepetnosprawnos¢ lub z innych przyczyn wymagajg pomocy innych oséb.
3. Ustugi opiekuncze wykonywane bedg dla podopiecznych w miejscu ich zamieszkania lub pobytu na
terenie miasta i gminy Steszew, uprawnionych do tej formy pomocy.
4. Ustugi opiekuncze bedg obejmowaty zaspokojenie codziennych potrzeb zyciowych, w miare
mozliwosci zapewnienie kontaktu z otoczeniem, opieke higieniczng, pielegnacje zalecang przez lekarza
zasadniczo w dni powszednie tj. od poniedziatku do pigtku, jednakze w niektérych szczegdlnie
przypadkach réwniez w weekendy oraz Swieta. Patrz - opis przedmiotu zamodwienia w SWZ.
5. Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug zgodnie z ustaleniami z Zamawiajgcym oraz z
potrzebami wynikajacymi z sytuacji osobistej Swiadczeniobiorcy.
6. Ustugi opiekuncze przyznawane sg zgodnie z art. 50 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy
spotecznej (tj. Dz.U. z 2024r., poz.1283 ze zm.).

6.1.Ustugi $wiadczone bedg na podstawie decyzji administracyjnej wystawionej przez
Zamawiajgcego .

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, kierujac sie dobrem Swiadczeniobiorcy, pisemnego

zlecenia bedzie mdgt dokonad pracownik socjalny co nastepnie potwierdzone zostanie decyzjg

administracyjna.

6.2. Decyzja o ktérej mowa w ust. 1 okresli :

1) Swiadczeniobiorce

2) rodzaj ustugi

3) czas jej wykonania

4) wysokos¢ odptatnosci ponoszonej przez Swiadczeniobiorce lub jego zwolnienie od optat.

6.3. Swiadczeniobiorca kazdorazowo potwierdzi wykonanie ustugi na kontrolce czasu pracy
opiekunki domowej.

§2

1. Cene ustugi stanowigce] pokrycie kosztow Swiadczonych ustug za 1 godzine ustala sie w wysokosci:
..................................... STOWINIET ottt e s et et
2. Zamawiajacy zaktada, ze ilos¢ swiadczonych godzin bedzie oscylowata w granicach 11.000
3.Wykonawca zobowigzuje sie do 15-tego nastepnego miesigca przedktadaé Zamawiajgcemu zbiorcze
zestawienie $wiadczonych ustug / ilo$¢ godzin i koszt / z miesigca poprzedniego.

4 Wykonawca zobowigzuje sie do rozliczania w terminie ustug opiekunczych Swiadczonych przez

opiekunki.
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5. Zamawiajacy zobowigzuje sie do przekazywania Wykonawcy $Srodkéw finansowych za wykonanie
ustugi okreslonej w § 1 w terminie 14 dni od otrzymania rachunku, przelewem na konto wskazane
przez Wykonawce.

6. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty wynikajgce z dokumentacji przetargowej oraz niezbedne
do wykonania zamdéwienia oraz wszystkie obowigzujgce w Polsce podatki i optaty zwigzane z realizacjg
zamowienia.

7. Wynagrodzenie umowne obejmuje ryzyko Wykonawcy i jego odpowiedzialno$¢ za prawidtowe
oszacowanie przedmiotu umowy.

8. Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia wzgledem Zamawiajgcego w przypadku, gdy srodki
finansowe oraz szacunkowa ilo$¢ godzin okreslona w formularzu ofertowym i SWZ nie zostanie w petni
wykorzystana do terminu zakonczenia umowy.

9. Catkowite wydatki zwigzane z umowa nie mogg przekroCzyc ...uvrereeeceseeenes ztotych brutto.

10. Wynagrodzenie za przedmiot umowy jest wynagrodzeniem ilosciowym, przez co rozumie sie
wynagrodzenie wynikajgce z ilosci rzeczywiscie Swiadczonych godzin ustug w miesigcu kalendarzowym
pomnozonych przez podane w ofercie niezmienne w okresie wykonywania umowy, z zastrzezeniem w
§ 7 ust.1 pkt 4 umowy, stawki godzinowe.

11. Na zasadzie art. 439 ust. 1 ustawy PZP, w przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztdw zwigzanych
z realizacjg zamoéwienia, Strony dopuszczajg zmiane wynagrodzenia umownego Wykonawcy
wskazanego w § 2 ust. 1 (tj. zmiane ceny godziny ustugi opiekunczej) jesli zmiana ta miata wptyw na
realizacje ustug objetych przedmiotem umowy (dalej takze jako: , waloryzacja wynagrodzenia”).

12. Waloryzacja wynagrodzenia/ceny godziny ustugi opiekuriczej bedzie odbywaé sie na podstawie
odestania do prognozowanego sredniorocznego wskaznika cen towardéw i ustug konsumpcyjnych
ogétem, na podstawie komunikatu Prezesa GUS w stosunku do roku ubiegtego. W sytuacji gdy
wspominamy wskaznik (tj. wzrost cen) osiggnie wysokos¢ ponad 7%, Strony uprawnione sg do zadania
zmiany wynagrodzenia wskazanego § 2 ust. 1.

13. Termin waloryzacji wynagrodzenia ustala sie na dzien ztozonego i zaakceptowanego wniosku przez
Strony o waloryzacje wynagrodzenia umownego (zmniejszenie/zwiekszenie).

14. Waloryzacja wynagrodzenia umownego/ceny godziny ustugi opiekuriczej dopuszczona jest jeden raz
w roku kalendarzowym. Pierwsza waloryzacja moze nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy od dnia podpisania
umowy, przy spetnienie wszystkich wymogdw opisanych w niniejszej umowie.

15. Waloryzacja wynagrodzenia moze nastgpi¢ pod warunkiem, ze zmiana cen zwigzanych z realizacjg
zamowienia ma rzeczywisty wptyw na koszt wykonania niniejszej umowy.

16. Wykazanie wptywu zmiany ceny materiatéw lub kosztéw, o ktérych mowa w ust. 12 i 13 niniejszego
paragrafu na koszt wykonania zamodwienia nalezy do Strony wnioskujgcej, pod rygorem odmowy

dokonania zmiany umowy.



Znak sprawy : OPS-1/2024 Zatacznik nr 9 do SWZ

17. W sytuacji wystgpienie okoliczno$ci uprawniajgcych do zmiany wynagrodzenia, Strony nawzajem sg
wzgledem siebie uprawnione do ztozenia pisemnego wniosku o zmiane umowy w zakresie ptatnosci
dotyczacej okresu, za ktdry waloryzacja ma nastgpi¢. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce
uzasadnienie faktyczne i wskazanie odpowiedniego wskaznika GUS, bedgcego podstawa takiego zadania
wraz z potwierdzeniem, ze nastgpita zmiana uzasadniajgca zadanie. Ponadto wraz z wnioskiem nalezy
podac¢ doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia po zmianie umowy, w szczegdlnosci nalezy wykazac
zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg zmiany wynagrodzenia w wptywem zmiany kosztow realizacji
umowy na kalkulacje wynagrodzenia. Ponadto w przypadku zadania podwyzszenia wynagrodzenia
nalezy réwniez przedstawi¢ dowody ich poniesienia w zwiekszonej wysokosci.

18. W przypadku zmiany wynagrodzenia wykonawcy na podstawie ust. 12-15 niniejszego paragrafu,
Wykonawca zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktorym
zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom kosztéw dotyczgcych zobowigzan
podwykonawcy, jezeli spetnione sg tgcznie nastepujgce warunki: przedmiotem umowy sg roboty
budowlane, dostawy lub ustugi i okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

19. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do ewentualnej biezgcej zmiany danych (pkt. 5 oraz pkt. 6 SWZ).
Ze wzgledu na charakter zamowienia nie mozna w sposéb jednoznaczny okresli¢ potrzeb gdyz stan
zdrowia i sytuacja zyciowa oséb wymagajgcych pomocy zmienia sie z dnia na dzien. W takim przypadku
Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia, w tym o zaptate odszkodowania z tytutu zmniejszenia
zakresu przedmiotu zamodwienia, jak réwniez nie moze to by¢ podstawg do odmowy wykonania
gwarantowanej czesci zamodwienia.

§3

1. Wykonawca oswiadcza, ze wszystkie osoby (opiekunki oraz koordynator), ktére przewidziat do
realizacji umowy odpowiadajg wymaganiom stawianym przez Zamawiajgcego w SWZ.

2.Wykonawca zobowigzuje sie, ze osoby biorgce udziat w wykonaniu umowy (Koordynator oraz
wskazany w SWZ minimalny sktad osobowy opiekunek ( 4 osoby z 8) bedg zatrudnione na podstawie
UMmowy 0 prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tj. Dz.U.z 2023
r. poz. 1465 ze zm.).

3.Wykonawca zatrudni wyzej wymienione osoby na okres realizacji niniejszej umowy.

4. Kazdorazowo na zgdanie Zamawiajgcego, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego nie krotszym
niz 5 dni robocze, Wykonawca zobowigzuje sie przedtozy¢ do wgladu kopie umdw o prace zawartych
przez Wykonawce z Pracownikami biorgcymi udziat w wykonywaniu umowy. W tym celu Wykonawca
zobowigzany jest do uzyskania od pracownikéw zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z

przepisami o ochronie danych osobowych.
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5.Nieprzedtozenie przez Wykonawce wymaganych dokumentéw w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia pracownikow
Swiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace.

6.Wykonawca jest odpowiedzialny za nalezyte Swiadczenie ustug opiekuniczych, wysokg jakos¢ oraz ich
terminowos¢.

7.Wykonawca ponosi petna odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez swoich pracownikéw w

zwigzku z wykonywaniem ustug.

§4

1. Zamawiajgcego zastrzega sobie prawo przeprowadzania kontroli wykonania zleconych ustug, jak
réwniez uzyskiwanie od Wykonawcy wszelkich informacji w zakresie powierzonych zadan.

2. Okreslonych w ust. 1 kontroli dokonuje Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Steszewie lub inna
upowazniona przez niego osoba.

§5
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 01.01.2025 roku do dnia 31.12.2025 roku.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ natychmiastowego rozwigzania umowy z przyczyn,
za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca :
a) naruszenie postanowien umowy
b) nienalezyte wykonywanie zleconych ustug.
2.1 Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci

takiego os$wiadczenia i musi zawiera¢ uzasadnienie.
§6

Strony ustalajg odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzarh umownych

w formie kar umownych w nastepujgcych przypadkach i wysokosciach:
1. Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kary umowne w przypadku:

a). Za odstgpienie od umowy przez Wykonawce, z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego — w
wysokosci 10% wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 2 ust.9 niniejszej
umowy;

b). za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi
Wykonawca — wysokosci 10% wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 2 ust.9

niniejszej Umowy, za wyjgtkiem okolicznosci okreslonych w art. 456 ustawy PZP;
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c).

w przypadku nieusuniecia uchybied w realizacji umowy lub niepoprawienia jakosci
Swiadczonych ustug (potwierdzone zgtoszenia ustugobiorcéw np. nie stawienie sie osoby
Swiadczacej ustugi, itd.) w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 2 ust.9
niniejszej Umowy za kazde naruszenie;

w przypadku zmiany osoby skierowanej przez Wykonawce do realizacji przedmiotu umowy
spoza o0séb wymienionych w wykazie oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w  wykonywaniu
zamowienia, bez zgody Zamawiajgcego, w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto okreslonego w
§ 2 ust.9 niniejszej Umowy;

Zamawiajgcy moze naliczy¢é kary umowne za niedopetnienie wymogu zatrudnienia
pracownikdéw $wiadczgcych prace na podstawie umowy O prace w rozumieniu przepisow
Kodeksu Pracy- w wysokosci kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace (obowigzujgcych w chwili
stwierdzenia przez Zamawiajgcego niedopetnienia przez wykonawce wymogu zatrudniania
pracownikéw Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow
Kodeksu Pracy) oraz liczby miesiecy w okresie realizacji umowy , w ktdrych nie dopetniono

przedmiotowego wymogu — za kazdg osobe;

2. Zamawiajgcy ma prawo do potrgcenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w

§ 2 ust.9 umowy, na co Wykonawca wyraza zgode, bez koniecznos$ci wczesniejszego wezwania do

zaptaty tej kary lub Wykonawca zaptaci nalezng kare w terminie do 14 dni od daty otrzymania

wezwania do zaptaty.

3. Odstgpienie od umowy nie wytgcza uprawnienia Zamawiajgcego do dochodzenia kar umownych

naleznych z tytutu wystapienia okolicznosci majacych miejsce przed ztozeniem oswiadczenia o

odstgpieniu od Umowy.

taczna maksymalna wysokosé kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony wynosi 20% wartosci

umowy brutto.

§7

1. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien zawartej umowy z

zastrzezeniem, ze zmiana umowy moze nastgpi¢ wytgcznie za zgody obydwu stron wyrazong na

pismie pod rygorem niewaznosci, jezeli stuzy¢ bedzie nalezytemu wykonaniu umowy. Postanowienia

umowy moga ulec zmianie w nastepujgcym oraz na nastepujgcych warunkach:

1)

2)

zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje
przedmiotu umowy;
zmiana o0sob wskazanych w ofercie, ktdre bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia, na

inne osoby pod warunkiem, ze nowe osoby bedg spetnia¢ wymagania (warunki) opisane w SWZ
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w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; w takim przypadku Wykonawca przed
dokonaniem zmiany winien ztozy¢ stosowny wniosek o zmiane oséb oraz uzyskaé¢ zgode
Zamawiajacego;

3) zmiana podwykonawcédw — na wniosek Wykonawca moze modyfikowaé w trakcie wykonywania
przedmiotu umowy ztozone w ofercie deklaracje odnosnie podwykonawstwa poprzez
wskazanie innych podwykonawcow lub rezygnacje z podwykonawcéw.

4) zmiany w zakresie ptatnosci - na podstawie art. 455 ust. 1 pkt. 1 PZP Zamawiajgcy dopuszcza
zmiane umowy w postaci zwiekszenia liczby godzin ustug objetych przedmiotem zamdwienia,
Warunkiem wprowadzenia zmiany jest wystgpienie okolicznosci, ktdrych Zamawiajgcy nie mégt
przewidzie¢. Stawka godzinowa nie moze przekroczy¢ stawki godzinowej dla kazdej godziny w
ramach zamdwienia podstawowego. Zmiana umowy musi by¢ dokonana na podstawie aneksu

w formie pisemnej.
§8
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§9

Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej umowy rozpatrywane bedg przez witasciwy dla Zamawiajgcego

Sad Powszechny.
§10

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz

ustawy Prawo zamdwien publicznych.
§11

Umowe niniejszg sporzadzono w trzech rownobrzmigcych egzemplarzach na prawach oryginatu, dwa

dla Zamawiajacego i jeden dla Wykonawcy

Zamawiajacy Wykonawca



