Zalacznik nr 2 do Zaproszenia

Wzér umowy

Umowa nr PANA..../2021

zawarta w dniu ............. w Warszawie, zwana dalej ,,Umow3g” pomiedzy:

Polska Agencja Nadzoru Audytowego z siedzibg w Warszawie przy ul. Kolejowej 1,
01-217 Warszawa, bedacg panstwowa osobg prawna, dziatajaca na podstawie ustawy z dnia
11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1415) posiadajacg numer identyfikacji podatkowej NIP 5252802078
oraz REGON 384416473 zwang dalej ,,Zamawiajacym”

reprezentowang przez:

Pana Marcina Obronieckiego - Prezesa Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego,

zwang dalej ,,Wykonawcg”,
reprezentowang przez:

facznie dalej zwani ,,Stronami”, a oddzielnie takze ,,Strong”

§ 1. Przedmiot Umowy

Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy,
zwanych dalej ,,badaniami profilaktycznymi” dla pracownikow Polskiej Agencji Nadzoru
Audytowego (dalej Agencji) wraz z wydaniem stosownych za$wiadczen, zgodnie
z Kodeksem pracy oraz z wydanym na jego podstawie rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
1 Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w ustawie — Kodeks pracy oraz ustawg z
dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy.

§ 2. Termin obowiazywania Umowy

Umowa zostaje zawarta od dnia 1 wrzesnia 2021 r. do dnia 31 sierpnia 2025 r., lub do
wyczerpania kwoty okreslonej w § 5 ust. 2.

§ 3. Obowiazki Wykonawcy

1. Wykonawca oswiadcza, ze jest uprawniony do wykonywania zadan stuzby medycyny
pracy.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonania badan zgodnie z:
1) opisem przedmiotu zamdwienia, stanowigcym zatgcznik nr 1 do Umowy;
2) obowigzujacymi przepisami prawa;



3) zasadami etyki zawodowej, w sposob szczegodlnie staranny, zgodnie ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi metodami i Srodkami zapobiegania,
rozpoznawania i leczenia choréb.

Badania wstepne i okresowe beda wykonywane w ciggu 3 dni roboczych od osobistego

lub telefonicznego zgtoszenia si¢ u Wykonawcy pracownika lub kandydata do pracy ze

skierowaniem.

. Badania kontrolne beda wykonywane w dniu osobistego lub telefonicznego zgloszenia si¢

u Wykonawcy pracownika ze skierowaniem, w celu ustalenia zdolnosci do wykonywania

pracy.

W przypadku wykonania badan dodatkowych, zleconych przez lekarza medycyny pracy,

okres wykonania badan o ktorym mowa w ust. 3 i 4 moze wynosi¢ do 5 dni roboczych.

Skierowanie na badania bedzie wystawione przez Zamawiajacego W formie elektronicznej

z kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

. Wykonawca zapewni wszystkie materiaty, sprzet, aparatur¢ niezbedng do

przeprowadzenia badan profilaktycznych: wstepnych, okresowych, kontrolnych. Osoby,

ktore beda wykonywa¢ Dbadania musza posiada¢ odpowiednie uprawnienia

i kwalifikacje zawodowe uprawniajace je do przeprowadzenia badan profilaktycznych w

dziedzinie medycyny pracy.

Wykonawca winien zapewnic:

1) terminowe wykonanie ustug w pelnym zakresie, staly i tatwy dostep do ustug oraz
sprawng obstugg;

2) wykonanie dodatkowych badan specjalistycznych i diagnostycznych wynikajacych
z charakterystyki stanowisk pracy;

3) oceng mozliwosci wykonywania pracy uwzgledniajac stan zdrowia i zagrozenia
wystepujace w miejscu pracy;

4) wykonywanie badan umozliwiajagcych wczesng diagnostyke choréb zawodowych
1 innych choréb zwigzanych z wykonywang praca, w tym profilaktycznych badan
laboratoryjnych, inicjowanie i realizowanie promocji zdrowia, a zwlaszcza
profilaktycznych programéw prozdrowotnych, wynikajacych z oceny stanu zdrowia
pracujacych;

5) inicjowanie dziatan pracodawcéw na rzecz ochrony zdrowia pracownikow i
udzielanie pomocy w ich realizacji;

6) prowadzenie analiz stanu zdrowia pracownikow, a zwlaszcza wystepowania
1 przyczyn chorob zawodowych oraz wypadkow przy pracy.

7) wyznaczenia lekarza sprawujacego opieke medyczng nad pracownikami, i udziatu
wyznaczonego przez Wykonawce lekarza w pracach komisji BHP,

8) udzielania konsultacji telefonicznych badz e-mailowych na kazde zadanie
Zamawiajacego

9. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania badan w kazdy dzien roboczy, tj. od
poniedziatku do pigtku w godz. 08.00 — 16.00, na terenie placoéwek medycznych,
ktorych spis stanowi Zatacznik nr 1 do formularza ofertowego.

10. Koordynatorem nadzorujacym merytoryczne wykonanie zaméwienia oraz realizacje
postanowien umownych ze strony WyYKONaweCy JeSt ......cccoviiiiiiiinininnn, :
tel ce-maill



§ 4. Obowiazki Zamawiajacego

1. Zamawiajacy w kazdym czasie ma prawo sprawdzenia staranno$ci wykonywania Umowy

przez Wykonawce.

Zamawiajgcy jest zobowigzany do wydania skierowania osobie kierowanej na badania
profilaktyczne, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia
30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy.
3. Zamawiajacy jest zobowigzany ponadto do:
a) przekazywania informacji o wystgpieniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkow ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i1 pomiarow tych

czynnikoéw,

nad pracownikami

oraz orzeczen lekarskich

b) zapewnienia mozliwo$ci przeglagdu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy,

€) udostepnienia dokumentacji wynikow kontroli warunkow pracy, w czesci odnoszacej

si¢ do ochrony zdrowia.
4. Koordynatorem nadzorujacymi merytoryczne wykonanie zamowienia oraz realizacje
postanowien umownych ze strony Zamawiajacego jest:

el e ye-maill
5. Osobami uprawnionymi do biezacego kontaktu z Wykonawca sa:
tel.
e tel.

§ 5. Wynagrodzenie

............................................... , e-mail:

1. Wynagrodzenie catkowite Wykonawcy z tytulu wykonania przedmiotu Umowy,
okreslone w ust. 2 Strony ustalily wedtug nizej wymienionych cen jednostkowych:

Przewidywana Cena
Rodzaj . . Wyszczegodlnienie liczba 0sob | jednostkowa
Lp. . Rodzaj badania .
P stanowiska 4 I zakresu badan do badan badania
(z1 brutto)
1 2 3 4 5 6
ekg 24
cholesterol
. 1 fologi
Pracownicy na ) pefma morfologia
. badania wstepne | glukoza
1 | stanowiskach . .
. . i okresowe okulista (z
kierowniczych .
wydaniem recepty
na okulary)




cholesterol 168
pelna morfologia
Pracownicy na ) glukoza
. bad t .
2 | stanowiskach vadania WSIePe | oy ulista (z
. . i okresowe )
administracyjnych wydaniem recepty
na okulary)
badania 31
psychotechniczne
Osoby kierujgce neurolog
3 samochodem do | Badania glukoza
celow psychotechniczne | okulista (z
stuzbowych wydaniem recepty
na okulary)
4 Wszystkie Badania 36
stanowiska kontrolne
2. Catkowite wynagrodzenie Wykonawcy z tytulu wykonania przedmiotu Umowy nie moze

[EN

przekroczy¢ kwoty ........ zt brutto (stownie: .................. ).

§ 6. Warunki platnosci

Strony ustalaja, ze wzajemne rozliczenia dokonywane bgda w okresach miesigcznych.
Wynagrodzenie miesigczne stanowi¢ bedzie iloczyn liczby wykonanych badan
profilaktycznych i ich ceny jednostkowej (zgodnie z wykazem stanowigcym zatacznik do
faktury).

Wykonawca wystawi i dorgczy Zamawiajacemu fakture elektroniczng w terminie 7 dni od
ostatniego dnia danego miesigca, zgodng z wykazem, o ktorym mowa w ust. 2 na adres
pana@pana.gov.pl.

Zamawiajacy dokona zaplaty przelewem w terminie 14 dni od dnia otrzymania
prawidlowo  wystawionej  faktury  na  nastepujacy  rachunek  bankowy:
..................................................................................... Za dzien zapfaty
uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

§ 7. Kary umowne

W przypadku nienalezytego wykonania lub niewykonania czynno$ci objetych Umowa
Zamawiajacemu przyshuguje od Wykonawcy kara umowna w wysokosci 50% ceny
jednostkowej brutto okreslonej w § 5 ust. 1 za kazdy przypadek nienalezytego wykonania
lub niewykonania czynno$ci objetych Umowa.

. W przypadku wypowiedzenia lub odstgpienia od Umowy przez Zamawiajacego lub

Wykonawce z przyczyn dotyczacych Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu
kar¢ umowng w wysokosci 10 % tacznego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 2.
Kary umowne naliczane sg niezaleznie od siebie i naleza si¢ w pelnej wysokosci, nawet w
przypadku, gdy w wyniku jednego zdarzenia naliczana jest wigcej niz jedna kara.
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4. Zamawiajagcy ma prawo potraci¢ kary umowne z wynagrodzenia Wykonawcy, na co
Wykonawca wyraza zgode i1 do czego upowaznia Zamawiajacego bez potrzeby
uzyskiwania pisemnego potwierdzenia.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogoélnych odszkodowania
przewyzszajacego wysoko$¢ ustalonych kar umownych.

§ 8. Rozwiazanie i wypowiedzenie Umowy

1. Strony przewiduja mozliwos¢ rozwigzania Umowy 2z miesigcznym okresem
wypowiedzenia.

2. W przypadku naruszenia przez Wykonawcg obowigzkow wynikajacych z Umowy, a w
szczegOlnosci nienalezytego ich realizowania, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢
wypowiedzenia Umowy w trybie natychmiastowym.

3. Rozwigzanie lub wypowiedzenie Umowy powinno by¢ dokonane w formie pisemnej pod
rygorem niewaznos$ci z podaniem uzasadnienia.

§ 9. Zmiany Umowy

1. O ile Umowa nie stanowi inaczej, wszelkie jej zmiany i uzupehienia dotyczace Umowy
wymagaja dla swej waznos$ci formy pisemnej W postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

2. W przypadku wystgpienia okoliczno$ci stanowigcych podstawe zmian postanowien
Umowy, Strony zobowigzane sg do niezwlocznego, nie pozniej niz w terminie 3 dni
roboczych od zaistnienia wskazanych przyczyn, poinformowania o tym fakcie drugiej
Strony 1 wystgpienia z wnioskiem o dokonanie zmiany.

3. Wszelkie wierzytelnosci Wykonawcy powstate w zwigzku z Umowa lub w wyniku jej
realizacji nie mogg by¢ bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego przeniesione
przez Wykonawce na osoby trzecie (art. 509 § 1 Kodeksu cywilnego) ani uregulowane
w drodze potracenia (art. 498 Kodeksu cywilnego).

4. W przypadku gdy Wykonawca zwigkszy liczbg osrodkéw, w ktorych bedzie wykonywaé
badania, bezzwlocznie powiadomi o tym Zamawiajacego.

5. Zmiana o0sob, o ktorych mowa w ust. § 3 ust. 11 oraz § 4 ust. 4 - 5 lub ich danych
wymaga poinformowania drugiej Strony na pismie lub droga elektroniczng i nie stanowi
zmiany Umowy.

§ 10. Ochrona danych osobowych

1. Strony Umowy oswiadczaja, ze w zakresie przetwarzania danych osobowych kazda z nich
jest osobnym administratorem i speiniajag warunki legalnosci przetwarzania danych
osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, w szczegdlnosci
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2)
zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2016/679”.

2. W celu okreSlonym w § 1, Zamawiajacy udostepnia dane osobowe pracownikow
kierowanych na badania w zakresie niezbednym do realizacji tego celu.

3. Dane osobowe bedg przekazywane Wykonawcy w formie papierowej lub elektroniczne;j.



. Wykonawca zobowiazuje si¢ do ochrony przekazanych danych osobowych zgodnie
Z wymaganiami rozporzadzenia 2016/679 i spetnienia obowiazkow z niego wynikajacych.
. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przetwarzania danych osobowych z zachowaniem
szczegOlnej starannosci w celu ochrony interesow oséb, ktéorych dane dotycza z
poszanowaniem ich praw okre$lonych w rozporzadzeniu 2016/679, a takze zachowania
tajemnicy udostepnionych danych osobowych.

. Wykonawca zobowiazuje si¢ do zabezpieczenia danych przed ich udostepnieniem osobom
nieupowaznionym oraz realizacji obowigzkoéw wynikajacych z rozporzadzenia 2016/679 i
o$wiadcza, ze posiada warunki techniczne i organizacyjne zapewniajace bezpieczne
przetwarzanie danych osobowych.

Klauzule informacyjne zamawiajgcego stanowig zatgcznik nr 3 do Umowy.

§ 11. Postanowienia koncowe

Wszelkie spory wynikajace z Umowy beda rozstrzygane przez Strony w drodze
negocjacji polubownie, a w przypadku niemoznos$ci porozumienia — przez sad
powszechny wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego, w szczegdlnosci ustawy - Kodeks Cywilny.

Wszystkie zatagczniki do Umowy stanowig jej integralng czgs¢.

Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym jeden
egzemplarz dla Zamawiajacego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zataczniki:
Zatacznik nr 1 — Opis Przedmiotu Zamowienia,

Zatacznik nr 2 — Formularz ofertowy z zatacznikami.
Zatacznik nr 3 — Klauzule informacyjne Zamawiajgcego.



Zalacznik nr 1 do Umowy
Opis przedmiotu zamowienia

1. Przedmiotem zamoOwienia jest Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny
pracy, w tym zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy
— W oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1175) 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz.U. 2016 poz. 2067
ze zm.);
2. Badania bedace przedmiotem zamdwienia obejmowac beda:
a) badania wstepne,
b) badania kontrolne,
¢) badania okresowe,
3. Badanie bedzie konczy¢ si¢ wydaniem orzeczenia lekarskiego, stwierdzajacego:
a) brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku pracy wraz ze wskazaniami,
zaleceniami np. ograniczenie dzwigania z podaniem masy, ograniczenie pracy do
konkretnej wysokosci itp.
b) przeciwwskazanie do pracy na okreslonym stanowisku,
¢) o koniecznos$ci pracy w okularach korygujacych wzrok do pracy przy obstudze
elektronicznych monitoréw ekranowych wydane przez lekarza okuliste,
4. Orzeczenie lekarskie, o ktorym mowa w ust. 3, bedzie wydawane w formie orzeczenia
lekarskiego w dwoch egzemplarzach.
5. W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca bedzie zobowigzany réwniez do
wyznaczenia lekarza sprawujacego opieke¢ medyczng nad pracownikami, udziatu
wyznaczonego przez Wykonawce lekarza w pracach komisji BHP, udzielania konsultacji
telefonicznych badz e-mailowych na kazde zadanie Zamawiajacego
6. Umowa zostanie zawarta od dnia 1 wrzesnia 2021 r., a obowigzywac bedzie do dnia 31
sierpnia 2025 r., lub do wyczerpania kwoty wynagrodzenia — w zalezno$ci od tego, co
nastapi wezesniej - Wykonawcy okreslonego w umowie zgodnie ze ztozong oferta.
7. Wykonawca bedzie wykonywat ustugi medyczne opisane w przedmiocie zamdwienia
na terenie Polski .
8. W okresie trwania umowy Zamawiajacy przewiduje wykonanie badan wskazanych w

ponizszym wykazie w ilosciach okreslonych w kolumnie 3 tabeli, zgodnie z
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rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie

przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow

przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz.U. 2016 poz. 2067 ze zm.)

_ Przewidywana
Nazwa badania Wyszczegolnienie zakresu badan liczba 0séb
do badan
1 2 3

ekg
badania wstepne i cholesterol o4
okresowe - stanowiska pelna morfologia
kierownicze glukoza

okulista (z wydaniem recepty na okulary)

: : cholesterol
badania wstgpne i . 168
. petna morfologia

okresowe - stanowiska
administracyjne glukpza .

okulista (z wydaniem recepty na okulary)
badania dodatkowe - badania psychotechniczne
osoby kierujace neurolog 31
samochodem do celow glukoza
stuzbowych okulista (z wydaniem recepty na okulary)
badania kontrolne 36

9. Podana przez Zamawiajacego ilos¢ badan jest szacunkowa. Dopuszcza si¢ w ramach
wykazu badan zwigkszenie lub zmniejszenie ustug w kazdej pozycji (badaniu)
odpowiednio do potrzeb Zamawiajagcego w ramach lgcznej wartosci umowy. W
przypadku mniejszej liczby zleconych do wykonania badan Wykonawca nie bedzie
wystepowat z roszczeniem do Zamawiajgcego z zwigzku z mniejszym zakresem badan w
stosunku do przewidywanego. W takim przypadku ceny ofertowe badan rowniez
pozostang bez zmian.

10. Podstawa $wiadczenia ustug medycznych bedzie imienne skierowanie pracownika na
badania wystawione przez Zamawiajgcego.

11. Wykonywanie badan bedzie si¢ odbywaé¢ si¢ w kazdy dzien roboczy, tj. od
poniedziatku do pigtku w godz. 08.00 — 16.00. w co najmniej jednej placowce
medycznej zlokalizowanej w Warszawie oraz dodatkowo w innych placowkach
zlokalizowanych w innych miejscowosciach w Polsce wskazanych przez Wykonawce w

ofercie.  Przez placowki medyczne nalezy rozumie¢ tylko te placowki wlasne
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Wykonawcy badz wspoOtpracujace
z Wykonawcg na podstawie zawartej umowy o wspotpracy, w ktorych Wykonawca
zapewnia wykonywanie ustug medycyny pracy przez caty okres trwania umowy.

12. W ramach zamoéwienia wykonawca bedzie zobowigzany do wykonania:

1) badan wstgpnych i okresowych nie pdzniej niz, w ciggu 3 dni roboczych od daty
osobistego lub telefonicznego zgtoszenia si¢ u Wykonawcy pracownika lub kandydata
do pracy ze skierowaniem.

2) badan kontrolnych w dniu osobistego lub telefonicznego zgloszenia si¢ u Wykonawcy
pracownika ze skierowaniem, w celu ustalenia zdolnosci do wykonywania pracy.

13. Wykonawca wykona inne badania nieprzewidziane w wykazie, o ktérym mowa

w pkt. 7, o ile konieczno$¢ ich przeprowadzenia zostanie stwierdzona przez lekarza

medycyny pracy.

14. Zakres i czestotliwo$¢ badan profilaktycznych okreslaja wskazowki metodyczne

w sprawie przeprowadzenia badan profilaktycznych pracownikow, stanowigce Zatacznik

nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.

w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej

opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow

przewidzianych

w Kodeksie pracy (tj. Dz.U. 2016 poz. 2067 ze zm.)

15. Zgodnie z § 2 ust. 2 ww. rozporzadzenia, lekarz przeprowadzajacy badanie moze

poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe badania specjalistyczne, konsultacyjne oraz inne

badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krotszy termin nastgpnego badania, niz to
okreslono we wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbg¢dne dla
prawidtowej oceny stanu zdrowia osoby kierowanej na badania. W takiej sytuacji zgodnie

z § 2 ust. 3 rozporzadzenia badanie konsultacyjne oraz dodatkowe stanowig czg¢s¢ badania

profilaktycznego. W przypadku podejrzenia procesu chorobowego, ktory nie wynika

z warunkow pracy, pracownicy Zamawiajacego beda proszeni o zgloszenie si¢ do lekarza

POZ 1lub lekarza prowadzacego, celem przeprowadzenia wtasciwego postepowania

diagnostyczno-leczniczego.

16. Swiadczenia medyczne beda wykonywane przez personel lekarski, pielegniarski i inny

- posiadajacy odpowiednie kwalifikacje 1 uprawnienia okreslone rozporzadzeniem

Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od

pracownikoOw na poszczego6lnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych

niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. z 2011 r., Nr 151, poz. 896).

17. Wykonawca zobowigzuje si¢ udziela¢ ustlug i $wiadczen medycznych zgodnie

z obowigzujacymi przepisami, z nalezytg starannoscia i ze wskazaniami aktualnej wiedzy
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medycznej, dostepnymi mu metodami i §rodkami rozpoznania choréb oraz zasadami etyki
zawodowej], respektujac prawa badanego.

18. Wykonawca o$wiadcza, ze spelni wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegélowych wymagan, jakim powinny

odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dzialalno$¢ lecznicza

(Dz. U. z2019r., poz. 595).
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Zalacznik nr 3 do Umowy

Klauzula informacyjna
Polska Agencja Nadzoru Audytowego

Zgodnie z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1 z 04.05.2016 r.), dalej RODO,
uprzejmie informujemy:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polska Agencja Nadzoru Audytowego

z siedzibg w Warszawie, 01-217, ul. Kolejowa 1.

W sprawach dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych moze Pani/Pan

kontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych poczta elektroniczng - adres e-mail:

iod@pana.gov.pl.

1. Pani/Pana dane przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, w celu zwigzanym
z realizacjg umowy, zawartej przez Polskg Agencja Nadzoru Audytowego ze Zleceniobiorcs.

2. Zakres przetwarzanych danych obejmuje dane zwykte, tj. imig¢, nazwisko, stuzbowy adres
poczty elektronicznej, nr telefonu stuzbowego.

3. Pai/Pana dane zostaty przekazane Administratorowi przez Zleceniobiorce.

4. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe
moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow, uprawnionym na
podstawie przepisow prawa. Dane nie bedg udostepniane do panstw trzecich.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celow
przetwarzania, a nastepnie beda podlegaty archiwizacji, zgodnie z przepisami o ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

6. W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo do:

e dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO;

e sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;

e ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO;
e whniesienia sprzeciwu, na podstawie art. 21 RODO.

Podanie danych osobowych jest uzasadnione realizacjg obowigzkéw stuzbowych.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda poddawane

profilowaniu.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych

osobowych narusza przepisy prawa, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do

Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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