zalgcznik nr 1 do wniosku
WO. 2512, 39, 2022, ZP.272.31.2022

Dot.: Kompleksowe, stale utrzymanie porzadku i czystosci w budynku zlokalizowanym
przy ulicy Drzymaly 30 w Pruszkowie, zajmowanym przez komorki organizacyjne

Starostwa oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie )
Centralny Rejestr Umow

UMOWA WO Nr ...... 2022 wzor —_—

W dniu .. 2022 r. w Pruszkowie:

Powiat Pruszkowski z siedziba w Pruszkowie, ul. Drzymaty 30, 05-800 Pruszkow,
NIP: 534 24 05501, REGON: 013267144, reprezentowany przez Zarzad Powiatu,
w imieniu i na rzecz, ktdrego dziataja:

1. Starosta - Krzysztof Rymuza

2. Wicestarosta - Grzegorz Kaminski

zwany dalej ,Zamawiajacym”,

1

Z siedzibg w

INIP: ottt s
BREBONE ....ooocromseomsesessresnns S A S BT TP
reprezentowana/ym przez :
zwana/ym dalej ,,Wykonawcg”,
zgodnie postanowili:
w wyniku dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy,
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, prowadzonym w trybie
podstawowym bez negocjacji, zostaje zawarta umowa, o nastepujacej tresci:

§1.

Przedmiot umowy
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ swiadczyd na rzecz

Zamawiajacego usluge polegajaca na kompleksowym, stalym utrzymaniu
porzadku i czystoéci w budynku zlokalizowanym w Pruszkowie, przy ulicy
Drzymaty 30, zajmowanym przez komorki organizacyjne Starostwa
Powiatowego i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

2. Przedmiot umowy swoim zakresem obejmuje w szczegllnosci sprzatanie
pomieszczen biurowych i ciaggéw komunikacyjnych.
Ponadto Wykonawca bedzie $wiadczyt ustuge podstawowego utrzymania
czystosci na  nieruchomodci mieszczacej si¢ pod ww. adresem, w tym:
zbieranie i skladowanie w pojemnikach $mieci, opréznianie koszy i popielnic.
Ustuga musi by¢ wykonywana w sposdéb sprawny, dokladny i terminowy,
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przy uzyciu materialow i $rodkéw o nieniszczacym dzialaniu na
czyszczonych elementach pomieszczen i ich wystroju.
Szczegdly dotyczace czestotliwosci poszcezegdlnych czynnodci spisano w ust. 11.

3. Wykonawca realizuje ustuge wlasnym sprzetem (maszyny i urzadzenia),
z zastosowaniem zakupionych przez siebie $rodkow  czyszczacych,
dezynfekujacych, zapachowych, workéw na $mieci, recznikow jednorazowych,
papieru toaletowego, mydlta w plynie, pianki i innych materialéw
eksploatacyjnych, niezbednych do realizacji umowy. Do zmywania, czyszczenia
i konserwacji wszystkich powierzchni, Wykonawca bedzie uzywat odpowiednich
do danego rodzaju powierzchni $rodkéw myjacych, czyszczacych lub
konserwujacych (ptyndw, emulsji, past itp.). Substancje i preparaty musza by¢
antyalergiczne i posiada¢ wymagane ustawa z dnia 25 lutego 2011 r.
o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1816)
atesty i certyfikaty dopuszczajace je do stosowania i obrotu w Polsce.

Stosowane $rodki i sprzet musi cechowaé¢ najwyzsza jako$¢ nie gorsza niz
charakteryzujg sie srodki typu domestos, ajax cilit, cif, pronto.

4. Wykonawca bedzie realizowat ustuge z wykorzystaniem wtlasnego personelu
wylonionego w procedurze weryfikacyjnej. Pracownicy Wykonawcy powinni
posiadaé wiasciwe do$wiadczenie zawodowe i nie moga byc¢ karani.

5. Wykonawca odpowiedzialny jest za:

1) pisemne odnotowywanie w ,zeszycie zdarzen” wszelkich widocznych
nieprawidlowo$ci w stanie poszczegdlnych pomieszczen i ich wyposazenia:
urzadzenia i meble biurowe;

2) nastepstwa nieprzestrzegania przepiséw bhp i ppoz.;

3) szkody powstale w zwiazku z realizacjg ustugi oraz wskutek innych dziatan
0séb zatrudnionych przez Wykonawce;

4) biezace dostarczanie, uzupelnianie wszystkich  brakujacych  $rodkdéw
czyszczacych, dezynfekujacych, zapachowych w pomieszczeniach sanitarnych
i aneksach socjalnych.

6. Ustuga objete zostaja pomieszczenia:

1) biurowe;

2) sanitariaty i pokoje socjalne;

3) archiwizacyjne;

4) techniczne i gospodarcze;

5) sale obstugi interesantéw i ciagi komunikacyjne;
6) sala konferencyjna i szatnia;

7) kabiny dzwigdw osobowych.

7. Wykonawca jest zobowigzany do selekqi odpadéw niebezpiecznych
i sktadowania ich w specjalnym przystosowanym do tego celu pojemniku, po
czym do  przekazania ich  wiladciwym  jednostkom,  posiadajacym
zezwolenie na przew6z oraz utylizacje tych odpadow.
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8. Zamawiajacy zabezpieczy i nieodptatnie  udostgpni Wykonawcy
przynajmniej trzy = pomieszczenia o charakterze gospodarczym,
z przeznaczeniem do przechowywania sprzetu oraz na gromadzenie wkiadow
i materialéw eksploatacyjnych. Zamawiajacy zapewnia Wykonawcy skltadowanie
odpadéw w kontenerach usytuowanych na terenie posesji Zamawiajacego.
Oproéznianie kontenerdw zbiorczych realizuje inny podmiot zewngtrzny.

9. Ustuga bedzie wykonywana w budynku przy ulicy Drzymaty 30
w Pruszkowie na kondygnacjach:

1) piwnica: klatka schodowa, ciggi komunikacyjne.
Faczna powierzchnia podlegajaca codziennemu sprzataniu wynosi 39,63 m?;
2) parter: wszystkie pomieszczenia biurowe, pomieszczenie  socjalne,

WC(5 lazienek), strefy dla interesantéw, ciagi komunikacyjne (korytarz,
hol, wiatrotapy, klatka schodowa segment B itp.) z wylaczeniem
pomieszczen w segmencie C zajmowanych przez Powiatowy Urzad Pracy.
Laczna powierzchnia podlegajaca codziennemu sprzataniu wynosi 570,38 m?;

3) 1 pietro: wszystkie pomieszczenia biurowe i gabinety, pomieszczenie
socjalne, WC (2 lazienki), pokdj dla  interesantéw,  ciagi
komunikacyjne (korytarz, klatka schodowa - segment B itp.),
z wylaczeniem pomieszczen w segmencie C zajmowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy oraz pok. nr 105, 106 i 107 w segmencie B.
taczna powierzchnia podlegajaca codziennemu sprzataniu wynosi 558,35 m?;

4) II pietro: wszystkie pomieszczenia biurowe i gabinety, pomieszczenie socjalne,
WC (4 tazienki), pokoje dla interesantéw, ciagi komunikacyjne (korytarz, klatki
schodowe, itp.).
taczna powierzchnia podlegajaca codziennemu sprzataniu wynosi 808,79 m?;

5) III pietro: wszystkie pomieszczenia biurowe i gabinety, pomieszczenie
socjalne, WC (5 tazienek), pokdj dla interesantéw, komunikacja
(korytarz, klatki schodowe itp.).

Faczna powierzchnia podlegajaca codziennemu sprzataniu wynosi 683,98 m?;

6) IV pietro: wszystkie pomieszczenia biurowe i gabinetowe, sala konferencyjna
i szatnia, pomieszczenie biurowe, WC (3 fazienki), ciagi komunikacyjne
(korytarz, klatki schodowe itp.).

Faczna powierzchnia podlegajaca codziennemu sprzataniu wynosi 543,72 m?.
taczna powierzchnia podlegajaca codziennym czynnosciom
czyszczaco - porzadkowym w budynku przy ulicy Drzymaty 30 wynosi
3 204,85 m>.

10. Wykonawca zobowigzuje si¢ przydzieli¢ minimum dwéch pracownikow do
serwisu dziennego. Zadaniem serwisu bedzie wykonywanie
niezbednych prac serwisowych w godzinach  pracy urzedu, poczawszy od
godz. ok. 7% m. in.: sprzatanie sal A i B - parter WOM, biezace sprzatanie,
zmywanie naczyn z wyznaczonych gabinetéw, uzupelnienie niedoborow
recznikéw, mydta w ptynie, opréznianie przepetnionych koszy na $mieci.
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W ramach realizacji przedmiotu umowy, Wykonawca musi dysponowac
co najmniej 7. pracownikami.

11. Zakres i czestotliwos¢ prac objetych umowa:

CZESTOTLIWOSC
Opis prac codziennie | 1 ustugaw | 1uslugaw | w zaleznosci
Lp. tygodniu | miesigcu od potrzeb
L
SPRZATANIE PODSTAWOWE
Pomieszczenia biurowe
Odkurzanie wykltadzin dywanowych podtozy twardych,
1. | zamiatanie, zmywanie na mokro,, mechaniczne biezgce X
usuwanie plam z wyktfadzin,
Usuwanie kurzu z mebli, lamp biurowych, sprzetéw,
2 szafek, grzejnikOw, parapetow, listew, drzwi, usuwanie X
" | pajeczyn.
3 Czyszczenie mebli ptynem do konserwacji mebli X
" | (pokrywanie emulsja).
4 Odkurzanie mebli tapicerowanych, usuwanie kurzu
" | z kratek wentylacyjnych. X
Opréznianie pojemnikéw na smieci, wynoszenie do miejsc
5. | wyznaczonych, wymiana workéw na nieczystosci state. X
6 Przetarcie drzwi i framug, listew ostonowych, odkurzenie X
" | wertikali.
. Mycie drzwi i framug, listew ostonowych, parapetow X
" | wewngtrznych.
Kontrolowanie zamknie¢ okien i drzwi we wszystkich X
8. | pomieszczeniach.
9 Zgtaszanie wszelkich usterek technicznych. niezwlocznie w razie wystgpienia
Mycie naczyi w pokojach :
I pietro w pokoju nr 118;
10 II pietro w pokoju nr 210; X
" | III pietro w pokojach o nr 316, 317- 322;
IV pietro w pokojach onr 412, 413.
11 Mycie drzwi, przegrdd, oston wypetnionych szktem lub X
" | szklanych.
12 Pranie i prasowanie Scierek, obruséw. X
Pomieszczenia wspolne (korytarze, sale obstugi interesantéw A i B, schody itp.) kabiny dzwigéw osobowych
Odkurzanie powierzchni podtogowych, zamiatanie, wycieranie
13. | na mokro, czyszczenie mechaniczne powierzchni gresowych, X
konserwacja posadzek srodkami przeciwposlizgowymi.
14. | Wycieranie balustrad i poreczy, parapetow wewnetrznych. X
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15. | Czyszczenie mebli ptynem do konserwacji mebli X
(pokrywanie emulsjg).
16. | Odkurzanie mebli tapicerowanych. X
17. | Sprzatanie i mycie wejs¢ i przejs¢ komunikacyjnych. X
18. | Mycie gablot, listew ostonowych itp. Usuwanie kurzu z X
kratek wentylacyjnych.
19. | Mycie drzwi i framug, parapetéw wewnetrznych, X
lamperii.
20. | Opréznianie pojemnikéw na smieci, wynoszenie do miejsc X Lub
wyznaczonych, wymiana workéw plastikowych. e
21. | Usuwanie niedopatkdw i popiolu z miejsc wyznaczonych X bub;
na palarnie, mycie popielniczek. e
22. | Zgtaszanie wszelkich usterek technicznych. Niezwlocznie w razie wystgpienia
Pomieszczenia socjalne, dla opiekuna z dzieckiem itp.
23. | Wycieranie kurzu z mebli, lamp, sprzetéw, szafek, X
grzejnikdw, parapetéw, drzwi, usuwanie pajeczyn.
24. | Sprzatanie i mycie powierzchni podfogowych, zamiatanie,
wycieranie na mokro, konserwacja posadzek srodkami X
przeciwposlizgowymi.
25. | Przetarcie drzwi i framug, listew ostonowych, usuwanie X
kurzu z kratek wentylacyjnych.
26. | Sprzatanie oraz mycie kuchenek, zlewéw, zmywarek. X b
Loddwek, czajnikdw itp. el
27. | Mycie glazury. X
28. | Mycie terakoty. X
29. | Mycie drzwi i framug. X
30. | Oproéznianie pojemnikéw na $mieci, wynoszenie do miejsc Lub
wyznaczonych, wymiana workéw plastikowych. X el
31. | Zglaszanie wszelkich usterek technicznych. Niezwlocznie w razie wystapienia
Toalety
32. | Mycie i dezynfekcja wszystkich urzadzen sanitarnych, kb
usuwanie nalotow. X e
33. | Zawieszanie kostek w muszlach, umieszczanie srodkow Niezwlocznie po wyczerpaniu
zapachowych w pomieszczeniach WC.
34. | Mycie glazury. X
35. | Mycie terakoty. X
36. | Mycie luster i armatury. X
37. | Przetarcie drzwi i framug, usuwanie kurzu z kratek X
wentylacyjnych.
38. | Opréznianie pojemnikéw na smieci, wynoszenie do miejsc
wyznaczonych, wymiana workow plastikowych. X
39. | Mycie drzwi i framug, listew ostonowych. X
40. | Uzupelnianie mydta w plynie, pianki, recznikow Niezwlocznie po wyczerpaniu
¥ papierowych, papieru toaletowego oraz srodkow
zapachowych.
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41. | Zgtaszanie wszelkich usterek technicznych. Niezwlocznie w razie wystapienia
Pomieszczenia: archiwizacyjne, techniczne, gospodarcze itp.
42. | Odkurzanie, mycie, zamiatanie powierzchni podtogowych. X
43. | Oproéznianie pojemnikéw na $mieci, wynoszenie do miejsc
wyznaczonych, wymiana workow plastikowych, usuwanie X
pajeczyn, usuwanie kurzu z kratek wentylacyjnych.
44. | Przetarcie drzwi i framug. X
45, | Zgtaszanie wszelkich usterek technicznych. Niezwlocznie w razie wystapienia
IL INNE PRACE
1) czyszczenie, usuwanie plam zaluzji i wertikali
46. | w pokojach biurowych, ciggach komunikacyjnych itp. 3 mRey ke
** | 2) mycie okien **.
47. | Pranie wykladzin dywanowych. 1x wroku
48. | Pranie tapicerki meblowej. 1x w roku
49. | Zabiegi olejem pielegnacyjnym klepki  drewnianej | przynajmniejraz w tygodniu
debowej (pomieszczenia na III i IV pietro)
50. | Nawierzchniowe olejowanie klepki drewnianej debowej | 6 x w trakcie trwania umowy. Terminy ustala Zamawiajacy.
(pomieszczenia na III i IV pietro-Drzymaty 30
Renowacja klepki drewnianej debowej poprzez szlifowanie,
51. | potozenie warstwy oleju gruntowego- podstawowego oraz oleju | 4 X W trakeie trwania umowy. Terminy ustala Zamawiajacy
warstwy nawierzchniowe (465,89 m?).
52. | Mycie sprzetu oswietleniowego. 6 x w trakcie trwania umowy. Terminy ustala Zamawiajacy
53. | Oprdznianie koszy, popielnic przed wejsciami do budynku,
zbieranie wynoszenie émieci znajdujacych sie w obrebie W zaleznosci od potrzeb.
budynku.
54. | Zabiegi pielegnacyjne wiasciwymi $rodkami paneli podtogowych | Codziennie
17,36 m?w pok. 313 (pomieszczenia na Il p.).
55. | Prace powigzane z olejowaniem, pielegnacja klepki debowej,
praniem wykladzin tj. przenoszenie, przesuwanie, wynoszenie Powiazane z terminami realizacji przedmiotowych ustug.
itp. wyposazenia (meble, inny sprzet) dokonuje Wykonawca.
56. | Dezynfekga érodkami zwalczajacymi koronawirus SARS-CoV-2

powierzchni: blaty stotéw i biurek, porgczy, klamek, kabin
dzwigdw osobowych, biletomatow, pomieszczen
ogdlnodostepnych i innych wskazanych przez Zamawiajgcego.

Srodki udostepni Zamawiajacy.

Minimum dwa razy dziennie.

*Lazienki w budynku przy ulicy Drzymaty 30
HAGLEITER, MERIDA m.in.: podajniki

sa wyposazone w urzadzenie firmy

papieru toaletowego, recznikdw

papierowych jednorazowych, dozownikéw do mydta w ptynie i piance, zasobniki

na dozowniki zapachowe i do dezynfekgji.

Nalezy stosowaé materiaty eksploatacyjne ww. firm lub rdwnowazne.

** Przez mycie okien nalezy rozumie¢ umycie szyb, ram. Kazde okno nalezy umy¢
oddzielnie od strony wewnetrznej (682,77 m?).

Mycia okien (pomieszczenia i klatki schodowe),

zewnatrz oraz elewacji budynku.
str. 6

nie obejmuje mycia okien od




12.W  przypadku innych, nieprzewidzianych zmian w  powierzchni
(zwiekszenie, zmniejszenie), ewentualne korekty dotyczace ilosci powierzchni
do sprzatania okreélone w jednostkach m?> zostang uwzglednione i spisane
w  protokole, ktéry w szczegdlnoéci bedzie obejmowal termin oraz ilos¢
powierzchni.

13. W przypadku okreslonym w ust. 12 wszelkie zmiany powierzchni beda
skorygowane i zapisane w formie aneksu, z uwzglednieniem cen
wynikajacych z oferty.

14. Podczas pracy kazda z 0sOb sprzatajacych otwiera tylko te pomieszczenia, ktdre
aktualnie sprzata. Drzwi pozostalych pomieszczert powinny by¢ w tym czasie
zamkniete na klucz.

15. Po zakoniczeniu pracy w danym pokoju, kazda osoba sprzatajaca zobowiazana
jest do sprawdzenia czy wszelkie urzadzenia pobierajace energie elektryczna

zostaty wylaczone oraz do zamknigcia drzwi i okien.

16. Osoby sprzatajgce zobowigzane sa przy pobieraniu kluczy od sprzatanych
pomieszczen oraz ich zdawaniu, do wpisywania si¢ do ksiazki w punkcie
wydawania/zwrotu z zaznaczeniem godziny ich pobrania i zdania.

17. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przedlozenia Zamawiajagcemu listy o0s6b
wykonujacych czynnosci objete zamdwieniem i zobowiazuje si¢ kazdorazowo,
pisemnie powiadomi¢ Zamawiajacego o zmianie powyzszych danych.

18. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ nieodptatnie do zapewnienia Wykonawcy:
dostepu do energii elektrycznej i wody w sposéb umozliwiajacy prawidiowe
i bezpieczne prowadzenie prac bedacych przedmiotem umowy.

19. Do wykonywania prac na wysokosci powyzej 100  cm, Wykonawca
zobowigzany jest skierowaé osoby posiadajgce odpowiednie uprawnienia.

20. Zamawiajacy dopuszcza ujecie w ofercie, a nastepnie zastosowanie rozwigzan
réwnowaznych polegajacych na zastosowaniu innych materialéw niz podane
w specyfikacji warunkach zamodwienia dotyczacych srodkéw — czystosdi,
recznikéw papierowych, papieru toaletowego itd. pod warunkiem zapewnienia
wszystkich parametréw nie gorszych niz okreslone w specyfikacji warunkach
zamoOwienia.

W takiej sytuacji Zamawiajacy wymaga zlozenia stosownych dokumentdw,
uwiarygodniajacych te materiaty. W przypadku, gdy Wykonawca nie ziozy
w ofercie dokumentéw o zastosowaniu innych materiatdw, to rozumie si¢ przez
to, ze do kalkulacji ceny oferty ujeto materialy zaproponowane w opisie
przedmiotu zamdwienia. Pod pojeciem ,parametry” rozumie si¢ funkcjonalnos¢,
przeznaczenie, kolorystyke, —strukture, ksztalt, wielkos¢, bezpieczenstwo
i wytrzymatosc.

21. Informacje uzupetniajace majgce wpltyw na ponoszone koszty:
1) kosze na $mieci poj. 601 - 40 szt. (po 8 szt. parter-do IV p.), 12 szt. poj. 10 1.

W budynku obowigzuje selekcja odpaddw statych;

2) pojemniki na mydto 23 szt.;
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3) dozowniki zapachowe 11 szt,;

4) kabiny toaletowe 29 szt.;

5) pojemniki na papier 29 szt.;

6) niszczarki 19 sztuk., z czego 8 o pojemnosc 20 1, pozostate 12 [;

7) powierzchnia wykladzin dywanowych 1 524,44 m?;

8) meble tapicerowane (krzesta) 350 szt.;

9) glazura w lazienkach, toaletach do wysokosci 2,0 m, w pokojach socjalnych
0.5 m wys. na blatem kuchennym na dtug ok. 2,5m;

10) ilos¢ wertikali - 160 kompletdéw tj. 794 m?;

11) ilos¢ rolet — w 64 oknach tj. ok. 260 m?%;

12) ilos¢ klepki dgbowej 465,89 m?;

13) ilo$¢ Scierek 10 sztuk, obruséw 2 szt.

Na parterze zastosowano wyktadzine dywanowa ptytowa (50cm x50cm) splot wezelkowy -
boucle. Na pozostalych kondygnacjach zastosowano wykladzing dywanowa rolowana
splot wezelkowy —boucle.

§2.
Okres trwania umowy
1. Strony uzgadniajg, iz umowe zawiera si¢ na 24 miesiace.
2. Umowa obowiazuje od dnia 1 grudnia 2022 roku do dnia 30 listopada 2024 roku.

§ 3.
Wynagrodzenie, warunki platnosci

1. Za wykonanie ustugi ustala si¢ wynagrodzenie wynikajace z oferty stanowiacej
zalacznik nr 1do niniejszej umowy, w wysokosci:

1) cenajednostkowa netto za m? WynOSi: ...oeveeniinencicinnnes zk;
2) cena brutto za miesieczne swiadczenie ustugi Wynosi: ......coovveveiniccinn zt
stownie:

w tym ustawowy podatek VAT;

3) cena brutto za pelny okres $wiadczenia ustugi Wynosi: ..., zt
1 (857010 | OO NPT RN USPIS S P SEEROR———
w tym ustawowy podatek VAT,

2. Wynagrodzenie ustalane bedzie za rzeczywisty ilos¢ posprzatanej powierzchni
w miesigcu proporcjonalnie do przepracowanych dni oraz stawek cen
jednostkowych okreslonych w (zat. nr 1).

3. Laczna cena obejmuje czynnosci opisane w § 1.

§4.

Fakturowanie, rozliczenie

1. Nalezno$¢ Wykonawcy z tytutu realizacji umowy bedzie platna w formie

przelewu z konta Zamawiajacego na konto Wykonawey ...,
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w ciggu 21 dni liczac od daty dostarczenia prawidtowo wystawionej faktury do
siedziby Zamawiajacego, po zakonczeniu miesigca, w ktérym ustuga byla
swiadczona.

2. Przez prawidlowo wystawiong fakture, nalezy rozumie¢ dokument zawierajacy
wszystkie prawidtowe dane, o ktédrych mowa w art. 2 pkt 31 oraz art. 106e ust. 1
ustawy o podatku od towardw i ustug (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 931, 974,
1137, 1301, 1488, 1561) i przepisach wydanych na jej podstawie

3. W przypadku wystawienia faktury w sposéb niezgodny =z przepisami,
faktura zostanie zwrdcona i spowoduje opodznienie zaptaty z winy Wykonawcy,
az do czasu wplyniecia do Zamawiajacego faktury prawidlowo sporzadzone;j.
Za ten okres Wykonawcy nie przystuguje prawo liczenia ustawowych odsetek
za opdznienie w zaplacie.

4. W przypadku rozwiazania umowy w trakcie miesigca rozliczeniowego, ptatnos¢
nastapi na podstawie wyliczenn stanowigcych iloczyn ilosci dni pracy oraz
iloci powierzchni sprzatanej z zastosowaniem stawek za 1 m? po speinieniu
pozostatych warunkéw umowy.

5. Dla potrzeb rozliczen strony oéwiadczaja, co nastepuje:

1) Powiat Pruszkowski jest podatnikiem podatku od towaréw i ustug
i jest zarejestrowanym w  Urzedzie Skarbowym  w Pruszkowie
NIP: 534 24 05 501, REGON: 013267144;

2) dane Zamawiajacego wymagane do wystawienia faktury:

Powiat Pruszkowski, 05-800 Pruszkéw, ul. Drzymaly 30, NIP: 5342405501;

3) Wykonawca o$wiadcza, ze jest podatnikiem podatku od towardéw i ustug
i jest upowaznionym do wystawiania faktur.

6. Za date platnosc uwaza si¢ dzien zlozenia dyspozycji przelewu przez
Zamawiajacego w banku.

7. Wykonawca o$wiadcza, ze numer rachunku rozliczeniowego wskazany we
wszystkich fakturach wystawianych do przedmiotowej umowy, nalezy do
Wykonawcy i jest rachunkiem dla ktérego zgodnie z Rozdzialem 3a ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe prowadzony jest rachunek VAT.

8. Wykonawca, ktéry w dniu podpisania umowy nie jest czynnym podatnikiem
VAT, a podczas obowiazywania umowy stanie si¢ takim podatnikiem,
zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Zamawiajacego o tym fakcie
oraz o wskazanie rachunku rozliczeniowego, na ktéry ma wplywac
wynagrodzenie dla ktérego prowadzony jest rachunek VAT.

9. Wykonawca o$wiadcza, ze wyraza zgode na dokonywanie przez Zamawiajacego
platnosci w systemie podzielonej ptatnosci tzw. split payment.

§ 5.
Miejsce i czas wykonywania ustugi

1. Wykonawca bedzie wykonywac prace porzadkowe stanowiace przedmiot umowy
w ponizej okreslonych porach dnia:
1) poniedziatek, sroda:
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a) sala obstugi WOM (B), pok. 116, 125, gabinety (315-322) od godz.7% do 8" oraz
16 do 18% w razie potrzeby takze w pozostatych godzinach pracy urzedu
(serwis dzienny),

b) pozostate pomieszczenia, sala obstugi WOM (A) od godziny 17% do 20%;

2) wtorek, czwartek, pigtek, inne wolne dni ustalone na robocze (sobota):

a) sala obstugi WOM (B), pok. 116, 125, gabinety (315-322) od 7% do 8 oraz 14*

do 16% w razie konicznosci takze w pozostatych godzinach pracy urzedu,

b) pozostate pomieszczenia, sala obstugi WOM (A) od godziny 15" do 20%;

3) prace serwisowe dzienne w trakcie pracy urzedu od godz. 8% do 18%
(poniedziatek, sroda) od 8% do 16® (wtorek, czwartek, pigtek, inne wolne dni
ustalone na robocze).

2. W przypadku zmian w regulaminie organizacyjnym Zamawiajacego majgcych
wplyw na zmiane godzin pracy urzedu, Strony nie musza zawiera¢ aneksu do
UMoOwyY.

3. Prace porzadkowe obejmuja caly obiekt w  godzinach od 7* do uzyskania
wilasciwego poziomu czystosci, nie pézniej niz do godz. 20*.

4. Zamawiajacy wymaga, aby sprzatanie pomieszczen o ograniczonym dostepie
odbywato si¢ pod bezposrednim nadzorem przedstawiciela Zamawiajacego
(uzytkownika pomieszczenia).

5. W przypadku niemoznoéci sprzatniecia pomieszczenn w ustalonych godzinach,
spowodowanej brakiem mozliwoéci udostepnienia pomieszczen przez ich
uzytkownikdéw, przedstawiciel Wykonawcy nadzorujacy prace ustali
indywidualnie z uzytkownikami pomieszczert dogodny termin ich sprzatania.

§ 6.
Postanowienia ogo6lne

1. Zamawiajacy upowaznia do wyrywkowej kontroli jakosci wykonywania
przedmiotu umowy pracownikéw Wydziatu Obstugi Urzedu. Przy ocenianiu
moze uczestniczy¢ osoba reprezentujgca Wykonawce.

2. Wykonawca zobowiazany jest do usunigcia stwierdzonych uchybien w dniu
zgtoszenia uchybienia przez Zamawiajgcego.

3. Wykonawca zobowiazany jest przekaza¢ Zamawiajacemu liste zatrudnionych
pracownikéw. W przypadku zmian kadrowych, Wykonawca na biezaco,
w formie pisemnej zaktualizuje wykaz zatrudnionych pracownikéw
wyznaczonych do wykonywania przedmiotu umowy.

4. Wszystkich pracownikéw Wykonawcy, wykonujacych czynnoéci sprzatania
nieruchomosci Zamawiajacego obowiazuje zakaz:

1) wprowadzania 0s6b trzecich do budynkow i posesji Zamawiajacego,

2) korzystania ze sprzetu biurowego Zamawiajacego;

3) przegladania, kopiowania lub wynoszenia dokumentéw Zamawiajacego;

4) korzystania z telefondéw stanowiacych wlasno$¢ Zamawiajacego;

5) picia alkoholu, spozywania narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych na

terenie budynkdw i posesji Zamawiajacego;
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6) stawienia sie do miejsca $wiadczenia ustug sprzatania (budynkdw, posesji)
w stanie po spozyciu alkoholu, narkotykéw  lub innych srodkow
odurzajacych,

oraz obowigzek przestrzegania rygoréw sanitarnych zwigzanych ze stanem

epidemii COVID19, majacych na celu zminimalizowanie ryzyka zakaZenia,

w szczegllnodci: dezynfekgji rak lub stosowania rekawiczek jednorazowych,

zakrywania ust i nosa maseczka oraz do zachowania odpowiedniego dystansu do
innej osoby.

5. Wykonawca zobowiazany jest do zabezpieczenia pracownikom swiadczacym
ustuge: odziez ochronna, odziez robocza i $rodki ochrony osobistej, zgodnie
z przepisami i zasadami bhp.

6. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe wyposazenie swoich
pracownikéw $wiadczacych ustuge oraz za ich bezpieczenstwo w  trakcie
wykonywania przedmiotu umowy.

7. Pracownicy Wykonawcy zobowiazani sa do stosowania obowiazujacych
u Zamawiajacego zasad porzadkowych w zakresie niezbednym do realizacji
umowy oraz do wiasciwego postepowania na wypadek ewakuadji z obiektu.

8. Zmiana pracownika Wykonawcy swiadczacego ustugi sprzatania bedzie mozliwa
w nastepujacej okolicznosciach:

1) na zadanie Zamawiajacego w przypadku nienalezytego swiadczenia
przez niego ustugi sprzatania;
2) nawniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okolicznosciami.

9. W przypadku zmiany pracownika $wiadczacego ustugi, Wykonawca
zobowigzany jest do potwierdzenia, iz osoba ta spelnia wymagania okreslone
zapisami specyfikacji warunkéw zamodwienia oraz postanowieniami niniejszej

Umowy.
10 Zmiana pracownika Wykonawcy dokonywana bedzie w formach: elektronicznej
poprzez zgloszenie na adresy: starostwo@powiat.pruszkow.pl,

administracja@powiat.pruszkow.pl, telefonicznej do oséb wymienionych w § 10
ust. 2 pkt 1-2. Powiadomienie Zamawiajacego przez Wykonawce o zmianie
pracownika $wiadczacego ushuge, powinno by¢ dokonane na co najmniej 3 dni
przed zamiarem zmiany, po uprzednim przedstawieniu osoby spelniajace;
wymagania okreslone zapisami specyfikacji warunkéw zamowienia oraz
postanowieniami niniejszej umowy. W wyjatkowych uzasadnionych sytuacjach,
nieprzewidywalnych, niezaleznych od Wykonawcy: choroba, rezygnacja
pracownika okres powiadomienia moze zosta¢ skrécony. Na taka okolicznose,
Zamawiajacy zaleca, aby Wykonawca dysponowat odpowiednio wigksza liczba
pracownikéw, uwzgledniajac te dane w rozbudowanej liscie pracownikéw
przekazanej Zamawiajacemu.
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L1,

12,

13.

14.

15.

Zmiana pracownika $wiadczacego ustugi dokonana zgodnie z ust. 10 skutkuje
zmiang zalacznika do umowy ,Wykaz pracownikéw swiadczacych ustugi” i nie
wymaga zawierania przez strony aneksu do umowy.

Wykonawca zobowiazuje sie posiada¢ przez caly okres obowigzywania umowy
ubezpieczenie odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci
z sumg ubezpieczenia nie mniejsza niz 100 000,00 zt dla jednej i wszystkich
szkdd. Jezeli suma ubezpieczenia wyrazona jest w innej walucie niz zioty,
zostanie przeliczona wedlug $redniego kursu NBP na dzien zawarcia umowy.

W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢
w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie
30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takim
wypadku Wykonawca moze zada¢ wyltacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czgsci umowy, co zostanie potwierdzone protokolem sporzadzonym
przez przedstawicieli obu Stron.

Umowa moze by¢ przez kazda ze stron rozwigzana z trzymiesigcznym okresem
wypowiedzenia. Za zgodg Stron okres mozna skrocic.

W przypadku nienalezytego wywigzywania si¢ z umowy przez Wykonawce,
zaniechania przez Wykonawce usuniecia uchybien w wyznaczonym terminie
w trybie postgpowania reklamacyjnego lub utraty zaufania przez
Zamawiajgcego w stosunku do Wykonawcy, umowa moze by¢ rozwigzana
przez Zamawiajagcego w kazdym czasie z jednomiesigcznym terminem
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca. Utrata zaufania w stosunku do
Wykonawcy obejmuje w szczegdlnosci:

1) udowodnione Wykonawcy przez Zamawiajacego przegladanie, kopiowanie

lub wynoszenie dokumentéw Zamawiajgcego przez pracownikow
Wykonawcy;

2) stwierdzenie u pracownikéw Wykonawcy spozycia alkoholu, narkotykow
lub innych $rodkéw odurzajacych;

3) stwierdzenie/udowodnienie pracownikom Wykonawcy kradziezy majatku
Zamawiajacego;

4) stwierdzenie/udowodnienie pracownikom Wykonawcy aktu uzycia
przemocy fizycznej, pobicia pracownika/6w Zamawiajacego.

16. Powtarzajace sie wiecej niz trzykrotne nie wykonanie lub nienalezyte wykonanie

17

18.

str.

warunkow umowy przez Wykonawce stanowi podstawe do rozwigzania
umowy przez Zamawiajacego.

Przekroczenie kar umownych okreslonych w § 7 ust. 16 stanowi podstawg do
rozwigzania umowy przez Zamawiajacego.

Wykonawca moze odstapi¢ od umowy w razie opdznienia w platnosci
wynagrodzenia przez Zamawiajacego przekraczajacego 14 dni po uprzednim
pisemnym wezwaniu Zamawiajacego do uregulowania ptatnosci i wyznaczeniu
dodatkowego 14-dniowego terminu na jej dokonanie. Oswiadczenie
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19,

20.

21.

22

23.

str.

o odstgpieniu od umowy Wykonawca moze ztozy¢ w terminie 30 dni od uptywu
dodatkowego 14-dniowego terminu, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym.
Niezaleznie od postanowien powyzszych, w razie zaistnienia istotnej zmiany
okolicznodci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu
interesowi bezpieczenstwa paristwa lub bezpieczeristwu publicznemu, czego nie
mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstapic
od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.
Po zlozeniu o$wiadczenia 0 odstgpieniu od umowy przez ktérgkolwiek ze stron,
jak réwniez po zlozeniu o$wiadczenia Zamawiajacego o rozwigzaniu umowy,
Wykonawca bedzie zobowiagzany podja¢ wszelkie mozliwe dziatania majgce na
celu zakoriczenie wykonywania umowy w zorganizowany i sprawny sposob
umozliwiajacy zminimalizowanie niekorzystnych skutkow odstapienia lub
rozwigzania.
Odstapienie od umowy oraz jej rozwigzanie wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci i wskazania przyczyny odstapienia.
Wymédg zatrudniana pracownikéow do realizacji przedmiotu zamdwienia:
1) serwis dzienny (2. pracownikdw) - na podstawie umowy o0 prace;
2) serwis popotudniowy (5. pracownikéw) — umowa o pracg. Dopuszcza sig
wynajecie przez Wykonawce pracownikdw z agencji pracy tymczasowe;.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontroli w zakresie podstaw
zatrudniania pracownikéw przez Wykonawece, okreslonych w ust. 22, ). zadanie
okazania umdw o prace, zgloszenia do ubezpieczenia, optacenia sktadek etc.

§7.

Kary, odpowiedzialnos¢

. Ustala si¢ odpowiedzialno$¢ za nie wykonanie lub nienalezyte wykonanie

umowy poprzez zaplate kar umownych.

W przypadku bezpodstawnego odstapienia od umowy przez Wykonawce,
Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowna w wysokosci brutto 15%
wynagrodzenia okreslonego § 3 ust. 1 pkt 3.

W przypadku  opdznienia w rozpoczeciu $wiadczenia przedmiotu mowy
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zaptaci
Zamawiajagcemu kare¢ umowna w  wysokosci  brutto 0,2% wynagrodzenia
okreslonego § 3 ust. 1 pkt 3, za kazdy dzien opoznienia.

W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania umowy, Wykonawca
zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokosci 10% miesigcznej ceny brutto.
Fakt nieprawidlowego wykonania —umowy  stwierdzaja 1  opisuja
przedstawiciele Wykonawcy i Zamawiajacego.

W przypadku powtdrnego (drugiego) stwierdzenia nieprawidlowosci lub
nienalezytego wykonania ustugi, Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu
kare umowng w wysokosci 20% miesiecznej ceny brutto umowy.
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6. Kary nalozone przez organy panstwowe za nieprzestrzeganie przepisow bhp

ppoz.iinnych w zakresie prac objetych umowa obcigzaja Wykonawcg.

7. Pracownikéw Wykonawcy obowiazuje we wszystkich sprawach zasada poufnosci

pod rygorem zaptaty kary w wysokosci 30% wynagrodzenia miesigcznego brutto.

8. Z tytulu nie wykonania pracy, kary wyniosa 10% miesigcznego wynagrodzenia

brutto za kazdy dzien, w ktérym pracy nie wykonano.

9. Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy za straty powstale w trakcie wykonywania

czynnosci wynikajacych z umowy, ustala si¢ na podstawie:
1) protokolu ustalajacego okolicznodci powstania szkody sporzadzonego przy
udziale stron umowy oraz os6b materialnie odpowiedzialnych;
2) udokumentowanej wartosci mienia utraconego (dokumentuje Zamawiajacy);
3) rachunku za poniesione straty.
Wyptata odszkodowania na rzecz Zamawiajacego nastgpowac bedzie w ciggu 30
dni od daty prawidlowego wystawionego i przekazanego obcigzenia.

10. Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z naleznego mu
wynagrodzenia.

11. Jezeli wartoéé szkody przekroczy wysoko$¢ kwot uzyskanych z kar umownych,
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupelniajacego
przewyzszajacego wysoko$¢ naliczonych — kar umownych do wysokosci
rzeczywidcie poniesionej szkody na zasadach okreslonych w Kodeksie
cywilnym.

12. Wykonawca nie ponosi kar umownych jezeli udowodni, ze do zaniedbania
doszto z przyczyn nie lezacych po stronie Wykonawcy.

13. W przypadku nie zatrudnienia pracownikéw serwisu dziennego na podstawie
umowy o prace Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajgcego kar¢ umowna
w wysokosci 10 % wynagrodzenia miesigcznego brutto. Kara bedzie naliczana za
kazdy miesiac, w ktérym Wykonawca nie wypelnit zobowigzania.

14, Wykonawca moze mie¢ dostep do pomieszczern Zamawiajacego, w ktdrych
przechowywane s3 informacje i dokumenty chronione.

W zwiazku z powyzszym:

1) Wykonawca zapewnia przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych
zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie;

2) Wykonawca do realizacji umowy wyznacza osoby przeszkolone i zobowigzane
do zachowania poufnosci;

3) Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za ewentualne skutki dziatania
niezgodnego z przepisami z zakresu ochrony danych osobowych;

4) Zamawiajacy zobowiazuje Wykonawce do natychmiastowego powiadomienia
Zamawiajacego o stwierdzeniu préby lub faktu naruszenia poufnosci
dokumentdéw i informacji chronionych;

5) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ rozwiazania umowy w przypadku
stwierdzenia przez Wykonawce omijania warunkéw bezpieczeristwa informacji
i ochrony danych osobowych.
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15. Kazda ze stron obowigzana jest zorganizowa¢ i utrzymywaé takie srodki

16.

17.

18.

L.

str.

bezpieczeristwa i sposoby postepowania, jakie w praktyce beda mozliwe
i rozsadne, by zapobiec jakiemukolwiek nieautoryzowanemu wykorzystaniu,
ujawnieniu, czy dostepowi do tych informacji gromadzonych i przetwarzanych
w siedzibie Zamawiajgcego.

W przypadku nie przestrzegania wymogéw okreslonych w § 7 ust. 22 1 23,
Wykonawca  zaptaci kare umowna w wysokosci 5 % wynagrodzenia
miesiecznego brutto za kazdy przypadek osobno, tj. za kazdego niezgodnie
z warunkami umowy zatrudnionego pracownika. Kara bedzie naliczana za
kazdy miesigc, w ktdrym Wykonawca nie wypeknil zobowigzania. Trzykrotne
nie wypelnienie zobowigzania umowy, moze skutkowa¢ rozwigzaniem mowy
przez Zamawiajacego.

Faczna wysoko$¢ kar umownych, ktérych Zamawiajacy moze dochodzi¢ od
Wykonawcy nie moze przekroczy¢ 25% wartosci wynagrodzenia brutto
Wykonawcy, okreslonego § 3 ust. 1 pkt 3.

Procedura naktadania kar umownych wediug postanowien umowy winna
zawiera¢ nastepujace etapy:

1) zgtoszenie Wykonawcy zastrzezen winno nastgpowac w ramach postgpowania
reklamacyjnego, w ciggu 7 dni od momenty stwierdzenia przypadkéw
niewykonania lub nienalezytego wykonani umowy;

2) brak niezwlocznego usuniecia przez Wykonawce stwierdzonych przypadkow
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy winien by¢ stwierdzony
w formie protokotu reklamacyjnego przez komisje z udziatem przedstawicieli
Zamawiajacego i Wykonawcy, w ktérym zostanie okreslony precyzyjnie zakres
naruszenia, wnioski pokontrolne, stanowisko Wykonawcy dotyczace
wniesionych przez Zmawiajacego zastrzezen oraz decyzja o zastosowaniu badz
niestosowaniu kary umownej.

§ 8.
Klauzula waloryzacji

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢é zmiany wysokosci wynagrodzenia

okreslonego w § 3, w nastepujacych przypadkach:

1) zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,

wowczas,
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiang
umowy w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu
w zycie przepiséw zmieniajacych stawke podatku od towardéw i ustug. Wniosek
powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw
prawnych zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz dokiadne wyliczenie
kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy;
2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207); wysokosci minimalnego
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wynagrodzenia za prace albo wysokodci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, wowczas,

Wykonaweca jest uprawniony zlozyé¢ Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiane
umowy w zakresie platnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu
w zycie przepiséw zmieniajacych wysokosé minimalnego wynagrodzenia za
prace. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegOlnosci Wykonaweca
zobowiazuje si¢ wykazac zwigzek pomiedzy wnioskowana kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia, a wplywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie dodatkowe
koszty realizacji umowy, ktére Wykonawca obowiazkowo ponosi w zwigzku
z podwyzszeniem wysokosci ptacy minimalnej. Zamawiajacy oswiadcza, iz nie
bedzie akceptowat kosztéw wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen
pracownikom Wykonawcy, ktore nie sg konieczne w celu ich dostosowania do
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, w szczegolnosci koszty
podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajacej wysokos¢ ptacy
minimalnej;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokoéci stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne
lub ubezpieczenie zdrowotne, jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty
wykonania zamdéwienia przez Wykonawce, wéwczas;

Wykonawca jest uprawniony zlozyé Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiane

umowy w  zakresie platno$ci wynikajacych z faktur wystawionych po

zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spofecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub  wysokoéci sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujace uzasadnienie faktyczne

i wskazanie podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie  kwoty

wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegolnosci Wykonawca

zobowiazuje si¢ wykazac¢ zwiazek pomiedzy wnioskowana kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia a wplywem zmiany zasad na kalkulacje wynagrodzenia.

Whniosek moze obejmowad jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy, ktére

Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang;

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitalowych, zgodnie z ustawg z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
O pracowniczych planach kapitatowych (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1342,
z 2022 r. poz. 1079, jezeli zmiany beda mialy wplyw na koszty wykonania
umowy przez Wykonawce, wéwczas,

Wykonawca jest uprawniony zlozy¢ Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiane

umowy w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie
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zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu

lub wysokoéci skladki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne badz zmianie

zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych.

Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie

podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy

po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowiazuje sie wykazac
zwigzek pomigdzy wnioskowang kwota podwyzszenia ~wynagrodzenia

a wplywem zmiany zasad;

5) zmiany ceny materialéw lub kosztéw zwiazanych z realizacja zamdOwienia,
wéwczas, Wykonawca jest uprawniony zlozy¢ Zamawiajacemu pisemny
wniosek o zmiane umowy w zakresie platnosci wynikajacych z faktur
wystawionych po zmianie ceny materiatéw Iub kosztéw zwigzanych
z realizacga zamoéwienia Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokladne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy.

Przez zmiane ceny materialéw i kosztéw rozumie si¢ wzrost lub obnizenie
éredniorocznego wskaznika cen i ustug konsumpcyjnych.
Poziom zmiany ceny materialéw i kosztéw zwigzanych z realizacja zamowienia
uprawniajacy Strony umowy do Zzadania zmiany wynagrodzenia ustala sie
poziomie 10 % w stosunku do poziomu cen tych samych materialéw, ktore
Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu za drugi miesigc realizacji umowy.
W przypadku wzrostu ww. wskaznika, ceny materialéw i kosztow zwiazanych
z realizacja zamdéwienia powyzej 10% Wykonawca jest uprawniony ziozyc¢
Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie platnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie ceny materialdw i kosztow
zwigzanych z realizacja zaméwienia. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne (udowodni jakie zakupit materiaty, ilos¢, przedstawi
szczegbtowe wyliczenie oraz, ze zakup byl dokonany w sposéb oszczedny,
przynajmniej na podstawie rozeznania cenowego - cenny nie odbiegaja od
uérednionych cen tego rodzaju materiatéw) i wskazanie podstaw prawnych oraz
dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy.

Poczatkowy termin zmiany wynagrodzenia moze nastapi¢ po 12. miesigcach

trwania umowy, na podstawie $redniorocznego wskaznika cen i ustug

konsumpcyjnych, ustalanego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego

i oglaszanego w Dzienniku Urzedowym RP  ,Monitor  Polski”.

Jezeli wskazniki przestaly by¢ dostepne, zastosowanie znajda inne, najbardziej

zblizone, wskazniki publikowane przez Prezesa GUS.

W przypadku spadku ceny materialéw i kosztéw zwigzanych z realizacja

zaméwienia powyzej 10% Zamawiajacy jest uprawniony ztozy¢ Wykonawcy

pisemng informacj¢ o zmiane umowy w zakresie platnosci wynikajacych z faktur
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wystawionych po zmianie ceny materiatéw zwiazanych z realizacja zamdwienia.
Informacja powinna zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie umowy.

2. Wnioski o waloryzacje wynagrodzenia okre$lonego w niniejszym paragrafie
Wykonawca moze sktada¢ do Zamawiajacego nie wczesniej niz po uptywie
12. miesiecy od dnia zawarcia umowy. Kolejne zmiany wynagrodzenia moga by¢
wprowadzane w zaleznosci od uzasadnionych potrzeb i konieczno$ci.

3. Obowigzek wykazania wptywu zmian, okreslonych w ust. 1 niniejszego paragrafu
na zmiane wynagrodzenia, nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy
dokonania zmiany umowy przez Zamawiajacego.

§9.
Klauzule

1. Dane osobowe w Starostwie Powiatowym w Pruszkowie s przetwarzane zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa Unii Europejskiej (w szczegdlnosci
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanym dalej ,RODQ”) i przepisami krajowymi
z zakresu ochrony danych osobowych.

2. Administratorem jest Starostwo Powiatowe w Pruszkowie z siedzibg
w  Pruszkowie, ul.Drzymaly 30, 05-800 Pruszkéw, adres e-mail:
sekretariat@powiat.pruszkow.pl, tel. 22 738 14 08.

3. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna si¢
skontaktowaé pod adres email: ochrona.danych@powiat.pruszkow.pl.

4. Podstawa przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust.1 lit. b Rozporzadzenia
RODO tj. w celu realizacji niniejszej umowy.

5. Odbiorcami danych osobowych beda organy i instytuge uprawnione do
otrzymania danych osobowych na podstawie przepisdw prawa.

6. Osoba, ktérej dane osobowe sa przetwarzane:

1) ma prawo zada¢ od administratora dostepu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania;

2) ma prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych
osobowych, a takze prawo do przenoszenia swoich danych osobowych;

3) ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

7. Dane osobowe beda przechowywane do czasu przedawnienia ewentualnych
roszczen oraz zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwizacji dokumentow.

8. Przy przetwarzaniu danych osobowych Administrator nie stosuje
zautomatyzowanego podejmowania decyzji i profilowania.

9. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze treS¢ niniejszej umowy,
a w szczegolnosci  dane identyfikacyjne, przedmiot umowy i wysoko$¢
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wynagrodzenia, stanowia informacje publiczng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy
dostepie do informacji publicznej, ktéra podlega udostgpnieniu w trybie tej
ustawy.

10. Wykonawca wyraza zgode na udostepnienie w trybie ustawy, o ktdrej mowa
w ust. 9, zawartych w umowie dotyczacych danych osobowych, w zakresie
obejmujacym imi¢ i nazwisko oraz firme.

§ 10.
Nadzoér, koordynowanie, wspdlpraca
1. Wykonawca wyznacza reprezentanta do nadzoru nad pracownikami
wykonujacymi prace, do koordynowania dziatarn w zakresie przedmiotu
umowy  oraz do wspolpracy z  Zamawiajacym  w  osobie
PaANa/i .o numer tel kontalkts oo

2. Zamawiajacy wyznacza pracownikdw do nadzoru przy realizacji przedmiotu
umowy, w zakresie wynikajacym z niniejszej umowy, w tym réwniez do
udzielania niezbednych  informacji oraz  do podpisania dokumentdw,
w osobach:

1) Witold Dgbrowski, numer tel.: (22) 738 14 14, 602 594 999 i/lub;
2) Iwona Zielinska, numer tel.: (22) 738 15 31.
§ 11.
Postanowienia konicowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy
prawa polskiego, w tym przepisy Kodeksu cywilnego i inne przepisy majace
zwigzek z przedmiotem umowy.

2. Spory mogace wynika¢ na tle stosunku prawnego objetego umows, strony
poddaja pod rozstrzygnigcie rzeczowo i miejscowo wiasciwe dla Zamawiajgcego,
oile strony nie rozstrzygna ich na zasadzie porozumienia Stron.

3. Strony o$wiadczaja, iz w przypadku gdy ktérekolwiek z postanowien niniejszej

umowy, z mocy prawa lub ostatecznego albo prawomocnego orzeczenia
jakiegokolwiek organu administracyjnego Iub sadu, zostanie uznane za niewazne
lub nieskuteczne, pozostate postanowienia niniejszej umowy zachowuja peina
moc i skutecznos¢.
Postanowienia niniejszej umowy niewazne lub nieskuteczne zostang zastapione
przez Strony postanowieniami waznymi w $wietle prawa i w peini skutecznymi,
ktére wywotuja skutki prawne zapewniajace mozliwie zblizone do pierwotnych
korzysci dla kazdej ze Stron.

4. Wszelkie zmiany postanowieri umowy wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

5. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, kazde na
prawach oryginatu, z czego jeden dla Wykonawcy i dwa dla Zamawiajacego.
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