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Zatacznik nr 1 do SWZ - Opis przedmiotu zaméwienia — BS.2611.10.2021

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I, Nazwa zadania

Przedmiotem zamdwienia jest kompleksowa ustuga cateringowa obejmujgca dostawe
i zaserwowanie 240 sztuk cateringu w postaci wyzywienia dla uczestnikéw projektu
~Dostgpna Praca”, podczas trzech edycji szkolen na terenie woj. podkarpackiego
w powiatach: rzeszowski lub jasielski lub stalowowolski lub mielecki lub przemyski.
O ostatecznym miejscu realizacji kazdej edycji Zamawiajacy poinformuje Wykonawce na
minimum 7 dni przed planowang datq pierwszego dnia szkoleniowego. W danej edycji
miejsc realizacji moze by¢ maksymalnie dwa - analogicznie jak ustalono juz to dla I edycji.
Niemozliwos¢ wskazania w obecnej chwili miejsc realizacji wigze sie z zapisami
projektowymi i naborem/rekrutacjg uczestnikéw projektu.

Kazda z edycji odbedzie sie¢ w terminach wskazanych ponizej.

Zamawiajacy poinformuje wykonawce o doktadnym terminie rozpoczecia spotkania na
10 dni przed planowanag realizacjg ustugi w formie mailowej.

I edycja

Ilos¢ grup szkoleniowych: 2 gr upy, I grupa 10 oséb (4 dni szkoleniowe) w miejscowosci
Jasto oraz II grupa 10 os6b w miejscowosci Rzeszéw

Ilos¢ dni szkoleniowych: 4

Sala szkoleniowa bedzie zapewniona przez zamawiajgcego.

tacznie 80 sztuk cateringu

IT edycja

Ilos¢ grup szkoleniowych: 2 grupy, po 10 oséb (4 dni szkoleniowe dla jednej grupy, miejsce
prowadzenia szkoler\ bedzie zalezne od zabranej grupy, od miejsca zamieszkania UP na
terenie woj. podkarpackiego w powiatach: rzeszowski lub jasielski lub stalowowolski lub
mielecki lub przemyski - wskazane zostanie maksymalnie dwa powiaty dla realizacji
zamOdwienia). Miejsce prowadzenia szkolerr w II edycji bedzie wskazane minimum 7 dni
przed pierwszym dniem szkoleniowym. Sala szkoleniowa bedzie zapewniona przez
zamawiajgcego.

tacznie 80 sztuk cateringu

III edycja

Ilos¢ grup szkoleniowych: 2 grupy, po 10 0séb (4 dni szkoleniowe dla jednej grupy, miejsce
prowadzenia szkoleh bedzie zalezne od zabranej grupy, od miejsca zamieszkania UP na
terenie woj. podkarpackiego w powiatach: rzeszowski lub jasielski lub stalowowolski lub
mielecki lub przemyski - wskazane zostanie maksymalnie dwa powiaty dla realizacji
zamowienia). Miejsce prowadzenia szkoleri w III edycji bedzie wskazane minimum 7 dni
przed pierwszym dniem szkoleniowym. Sala szkoleniowa bedzie zapewniona przez
zamawiajgcego.

tacznie 80 sztuk cateringu

Lacznie cato$¢ zaméwienia obejmuje 240 szt. cateringu opisanego w pkt. IV -
na trzy edycje.

II. Zrédto finansowania

Projekt ,Dostepna praca” realizowany jest ze $rodkéw UE Dziatanie 8.1 Aktywna integracja
0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym wspétfinansowanego ze
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$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego - projekty konkursowe w ramach RPO WP
na lata 2014-2020.

III. Termin realizacji zaméwienia
Maksymalnie termin wykonania zaméwienia: do 31 grudzien 2022 roku - zgodnie z ponizej
wskazanym podziatem czasowym dla danych edycji:
I edycja - czerwiec/lipiec 2021 r.
IT edycja - II/III kwartat 2021 r.
ITI edycja - I kwartat 2022 r.
- w dni powszednie od poniedziatku do pigtku.
Szczegbtowy harmonogram dostawy i zaserwowania cateringu zostanie ustalony
z Wykonawcg po podpisaniu umowy - kazdorazowo dla poszczegdlnych edycji - minimum
5 dni przed planowanym terminem pierwszego dnia szkoleniowego dla danej edycji.

Zamawiajacy zastrzega sobie zmiane termindéw realizacji ustugi, jezeli bedzie tego
wymagata prawidtowa realizacja projektu oraz zaleznosci od sytuacji epidemiologicznej
spowodowanej SARS - CoV-2, jednakze bedzie to przedmiotem wczesniejszego ustalenia z
Wykonawca.

Zamawiajacy zapfaci za faktyczng ilo$¢ dostarczonego cateringu - nie mniej niz 80% szt.
przewidzianych na poszczegdlng edycje - tj. 64 sztuki/edycje.

Ilos¢ os6b w grupie w jednym dniu szkoleniowym wynosi maksymalnie 10 0séb /minimalnie
8 osob.

IV. Szczegodtowy opis przedmiotu zamoéwienia

Jezeli zajdzie konieczno$¢, Wykonawca zobowiazuje sie do przygotowania
positkbw wg indywidualnych diet pokarmowych (zwigzanych 2z alergia
pokarmowa np. bezglutenowa) uczestnikéw po wczeéniejszym poinformowaniu
przez Zamawiajacego w terminie 3 dni przed planowana dostawa cateringu
(w formie e-maila).

Catering powinien spetniaé ponizsze parametry:
Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia poczestunku/cateringu w czasie 2 przerw
kazdego dnia na spotkaniu w kazdej z 2 grup:

a) W ramach I przerw rzygotowanej przed rozpoczeciem zajeé) nalez

zapewnic¢ dla kazdego uczestnika spotkania w kazdej z 2 grup - (1 porcja dla
jednej osoby) caterinqu zawiera:

- Kawe czarng rozpuszczalng oraz parzong - 2 filizanki na osobe,

- Herbate czarng tradycyjna- 2 filizanki na osobe,

Kawa i herbata powinny by¢ podawane w oryginalnych opakowaniach i wylozone
np. na talerzykach wraz z termosami z wrzatkiem.

- Woda mineralna niegazowana - podana w oryginalnych 0,25 | butelkach,

(2 butelki/osobe),
- Cukier, ptynne mleko do kawy, cytryna do herbaty w plastrach dla wszystkich

uczestnikow,
- drozdzéwke - 100 g (np. z nadzieniem owocowym, serem, makiem) jedna sztuka dla

kazdego z uczestnikéw w kazdy dzien spotkania.

W ramach I przerwy Zamawiajacy wymaga zapewnienia cateringu na spotkaniu
najpézniej do godz. 9.30

b) w ramach II przerwy nalezy zapewnié dla kazdego uczestnika szkolenia
w kazdej z 2 grup/3 edycje:
a. Obiad:

e Danie I - zupa o gramaturze nie mniejszej niz 300g
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e Danie II - najmniej 150g miesa, drobiu lub ryby oraz co najmniej 100g dodatkéw
np. ziemniaki, frytki, ryz, kasza itp., oraz co najmniej 100g suréowki
e Napodj - sok minimum 250 ml

W ramach II przerwy Zamawiajgcy wymaga zapewhienia cateringu na spotkaniu

najpo6zniej o godzinie 12.00

Niedozwolone jest serwowanie tych samych positkéw w ciggu dwdch nastepujacych po

sobie spotkan.

1. Positki winny posiada¢ odpowiednie walory smakowe izapachowe oraz estetyczny
wyglad. Wykonawca przy zapewnieniu wyzywienia uczestnikow spotkan uwzgledni
swieze produkty dostepne na rynku.

2. Wyzywienie powinno spetnia¢é wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Zywnosci
i Zywienia.

3. Swiadczenie ustug zywienia przez Wykonawce odbywac powinno sie wg ustawy z dnia
25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (tekst jednolity, Dz. U.
z 2020, poz. 2021).

4. Zamawiajacy wymaga kompleksowej obstugi, w tym przygotowania, dowiezienia
i podania positkbw w opakowaniach jednorazowego uzytku (sztucce, talerze, kubki,
jednorazowe, pojemniki styropianowe obiadowe, serwetki, obrusy),

5. Catering powinien zosta¢ dostarczony do konsumpcji wg szczegdétowego harmonogramu
spotkan, we wskazanym przez Zamawiajgcego miejscu najpézniej na 30 minut przed
planowang konsumpcja. Zamawiajacy =zastrzega sobie mozliwosé przesuniec
w programie do 30 minut.

6. Naczynia iresztki z positkbw wykonawca zobowigzany jest zutylizowaé/odebrac
Z miejsca realizacji szkolenia do 10 minut od momentu zakonczenia spozywania positku
przez ostatniego z uczestnikéw spotkania.

CPV:

Kod gtowny:

55520000-1 - Ustugi dostarczania positkdw
Kody dodatkowe:

55320000-9 - Ustugi podawania positkow
55321000-6 - Ustugi przygotowania positkow

V. Wymagania dotyczace realizacji przedmiotu zamoéwienia wobec Wykonawcy
(aspekt zatrudnieniowy)

Zamawiajacy okresla wymagania dotyczace zatrudniania przez wykonawce lub
podwykonawce oséb na podstawie stosunku pracy, zgodnie z art. 95 ustawy Pzp.

Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, musi zatrudni¢ na czas
realizacji zamowienia 1 osobe w wymiarze co najmniej 2 etatu, zgodnie z zapisami
okreslonymi w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp (Dz.U. 2019, poz. 2019 ze zm.), na podstawie
umowy o prace lub zatrudni na podstawie umowy cywilno-prawnej.

Wskazana osoba musi posiadac status zgodny z kategoriami okreslonymi w art. 96 ust. 2
pkt 2 ustawy Pzp tj. by¢ osoba:

a) bezrobotng w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy,

b) poszukujacg pracy, niepozostajaca w zatrudnieniu lub niewykonujgacg innej pracy
zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,

c) usamodzielnjang, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dpja 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
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d) mtodociana, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania
zawodowego,

e) niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

f) innych osdb niz okreslone w lit. a-e, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003
r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 217, 730 i 1818) lub we witasciwych
przepisach panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego,

g) do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgcq status osoby
poszukujacej pracy, bez zatrudnienia.

Powyzsze wymaganie/wymagania muszg by¢ spetniane przed dniem zatrudnienia
wskazanej osoby i potwierdzone odpowiednim dokumentem, do ktérego wglad bedzie
mie¢ wytacznie Wykonawca i Zamawiajacy.

W celu potwierdzenia wymogu zatrudnienia oséb wskazanych, Wykonawca musi do 2 dni
kalendarzowych od dnia przystgpienia do realizacji zamdwienia zatrudni¢ wskazang osobe
oraz przedtozy¢ Zamawiajacemu zanonimizowang umowe o prace. Na etapie sktadania
ofert, Wykonawca zobowiaze sie do zatrudnienia wskazanej powyzej osoby, w
zataczniku nr 4 do SW2Z,

Kwestia wymiaru etatu dotyczacego zatrudnienia wskazanej powyzej osoby, stanowi
jedno z kryteriow oceny ofert. Wykonawca, ktéry zadeklaruje zatrudnienie osoby z
katalogu zawartego w art. 96 ust. 2 pkt 2, w wymiarze > etatu badz petnego etatu,
otrzyma dodatkowe punkty w ramach oceny ofert.

Niniejsze zatrudnienie musi zosta¢ potwierdzone przez Wykonawce oswiadczeniem, w
ktérym potwierdzi, ze zatrudni na czas realizacji przedmiotu zaméwienia co najmniej 1
osobe, ktéra spetni przynajmniej jedno z kryteriéw wskazanych w katalogu zawartym w
art. 96 ust. 2 pkt. 2 ustawy Pzp. Niniejsze oswiadczenie Wykonawca musi przedtozy¢
przed podpisaniem umowy. W przypadku niezatrudnienia wskazanej powyzej osoby,
Zamawiajacy zerwie umowe z Wykonawca, z winy Wykonawcy i obcigzy go karg umowng
za niewykonanie umowy, tj. 50% maksymalnego wynagrodzenia.

W ramach czynnosci kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji przedmiotu
zamoOwienia, Zamawiajacy jest uprawniony do zadania oswiadczen (aktualnych na dzien
ich ztozenia) Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika oraz przedtozenia zanonimizowanej
umowy o prace, w celu potwierdzenia spetnienia wymagan dotyczacych aspektu
zatrudnieniowego.
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