sygn. postepowania: ZZ-2380-43/23
zalacznik nr 8 do SWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

na swiadczenie ustug w =zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej i innych ustug
medycznych dla policjantéw i pracownikéw Policji woj. zachodniopomorskiego oraz
Wydzialu w Szczecinie Biura Spraw Wewnetrznych Policji, Zarzadu w Szczecinie
Centralnego Biura Sledczego Policji oraz Wydzialu w Szczecinie Centralnego Biura
Zwalczania Cyberprzestepczosci.
W niniejszym opisie przedmiotu zamodwienia okreslenie ,policjant” stosuje sie
zamiennie z ,funkcjonariusz Policji”.
Ponadto:
- Biuro Spraw Wewnetrznych Policji Wydziat w Szczecinie - okresla sie skrotem BSWP,
- Centralne Biura Zwalczania Cyberprzestepczosci Wydziat w Szczecinie - okresla
sie skrétem CBZC,
- Zarzad w Szczecinie Centralnego Biura Sledczego Policji okresla sie skrotem CBSP,
- nazwa Komenda Wojewddzka Policji uzywana jest zamiennie ze skrétem KWP
w Szczecinie,
- nazwa Komenda Miejska Policji - uzywana jest zamiennie ze skrétem KMP,
- nazwa Komenda Powiatowa Policji - uzywana jest zamiennie ze skrotem KPP,
- nazwa ,Oddziat Prewencji Policji” uzywana jest zamiennie ze skrétem ,OPP”,
- nazwa Samodzielny Pododdziat Kontrterrorystyczny Policji - uzywana jest zamiennie
ze skrotem SPKP.
- okreslenie ,Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t..
Dz.U. z 2022r., poz. 1710)” stosuje sie zamiennie ze skrétem ,uPzp”;

Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego na swiadczenie ustug dotyczy
zadan, ktore realizowane bedg w placowkach medycznych zlokalizowanych na terenie miasta
Szczecina i Koszalina.

Okreslenie zakresu przedmiotu zamowienia:

1. Przedmiotem zaméwienia jest Swiadczenie przez Wykonawce ustug w zakresie profilaktycznej
opieki zdrowotnej i innych swiadczen z zakresu medycyny pracy dla policjantow i pracownikéw
Policji, wydawanie na tej podstawie orzeczen lekarskich o braku badz istnieniu przeciwwskazan do
stuzby/pracy na zajmowanym stanowisku, obejmujgcego wykonanie:

1) badan okresowych policjantow,

2) badan okresowych pracownikéw Policji,

3) badan kontrolnych policjantéw i pracownikéw Policji,

4) badan wstepnych kandydatow do pracy w Policiji,

5) badan kierowcéw, w tym upowazniajgcych do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi oraz
todziami motorowymi (stermotorzystow),

6) badan ptetwonurkow,

7) badah okulistycznych i wydanie zaswiadczenia przez lekarza profilaktyka dotyczacego
zalecenia stosowania okularéw korygujgcych wzrok podczas pracy przy obstudze monitorow
ekranowych,

8) pomocy psychiatrycznej w przypadkach nagtych i wyjatkowych na podstawie skierowania
wydanego przez psychologa KWP w Szczecinie,

9) badania lekarskiego do celéw sanitarno-epidemiologicznych oraz badan laboratoryjnych na
nosicielstwo bakterii.

10) badania laboratoryjne, diagnostyczne i szczepienia ochronne dla funkcjonariuszy
wyjezdzajgcych i powracajgcych w ramach Misji Organizacji Narodéw Zjednoczonych.



2. W ramach przedmiotu umowy, Wykonawca zobowigzany jest do:

1) zapewnienia udziatu lekarzy (uprawnionych do przeprowadzania badan profilaktycznych)
w komisjach bezpieczenstwa i higieny pracy powotanych przez Zamawiajgcego co najmniej raz
w kwartale,

2) prowadzenia analiz stanu zdrowia pracownikéw, w tym zaliczanych do grup ryzyka i sktadanie
Zamawiajgcemu w formie pisemnej rocznych informacji do kohca grudnia kazdego roku
kalendarzowego oraz na 30 dni przed uptywem waznosci umowy;

3) organizowanie “Biatych Sobot” jako przedsiewziecia z zakresu profilaktycznych
programow — co hajmniej jednego w roku obowigzywania umowy i sktadanie Zamawiajgcemu,
w terminie 14 dni od zakonczenia “Biatej Soboty” w formie pisemnej informaciji z ich przebiegu;

4) prowadzenia imiennej elektronicznej kartoteki funkcjonariuszy i pracownikéw Policji objetych
badaniami obejmujgcej nastepujgce dane:

- imie i nazwisko;

- date rejestracji (telefonicznie/osobiscie),

- date wyznaczenia badania,

- date zgtoszenia sie Pracownika na badania,

- date przeprowadzenia badania,

- date wydania i date waznos$ci orzeczenia,

5) prowadzenia dokumentacji, o ktdrej mowa w ust. 1.3, chronienia jej i udostepniania jej zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 15 wrzesnia 1997r. w sprawie
rodzajow dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy oraz sposobu jej prowadzenia i
przechowywania Dz. U. Nr 37, poz. 328 z p6zn. zm.

6) wspotdziatania w zakresie i trybie okreslonym w rozporzadzeniu RM z dnia 22 grudnia 2014
roku w sprawie wspotdziatania komisji lekarskich podleglych ministrowi wiasciwemu ds.
wewnetrznych z jednostkami medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r., poz.1027) z Zachodnio- pomorskag
Rejonowg Komisjg Lekarskg w Szczecinie.

2. W przypadku rozwigzania umowy lub uplywu terminu jej obowigzywania, Wykonawca
w terminie 21 dni liczagc od daty wezwania przez Zamawiajgcego, zobowigzany jest do
protokolarnego przekazania podmiotowi wskazanemu przez Zamawiajgcego, dokumentacji
medycznej policjantow i pracownikéw Policji.

3. Wykonawca oswiadcza, ze przedmiot umowy realizowany bedzie przez lekarzy uprawnionych
do przeprowadzania badan profilaktycznych, lekarzy uprawnionych do badania kierowcéw oraz
lekarzy specjalistow: okulisty, laryngologa, neurologa, ortopede, kardiologa, stomatologa,
alergologa oraz psychologa klinicznego lub psychiatre, a takze personel pomocniczy (pielegniarki)
oraz przez lekarza uprawnionego do przeprowadzania badan pracownikbw na dziatanie
promieniowania jonizujgcego, przeszkolonego w jednostce badawczo rozwojowej w dziedzinie
medycyny pracy.

4. Wykonawca oswiadcza, ze osoby wykonujgce zadania z zakresu stuzby medycyny pracy,
o ktorych mowa w ust. 1, spetniajg wymagania okreslone odpowiednio w:

1) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich ~wydawanych do celdw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016r poz. 2067 z p6zn. zm., Dz. U. z 2020r.,p0z.2131)

2) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 15 wrzesnia 1997 roku w sprawie
zadan medycyny pracy, ktorych wykonanie przez pielegniarki wymaga posiadania dodatkowych
kwalifikacji, —rodzaju/ffrybu  uzyskiwania tych kwalifikacji oraz rodzajow dokumentow
potwierdzajgcych ich posiadanie — dotyczy personelu pomocniczego(Dz. U. z 2022 r. poz.437)

3) Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 13 wrzesnia 2011r. w sprawie zadan stuzby medycyny
pracy, ktérych wykonywanie przez osoby niebedace lekarzami wymaga posiadania dodatkowych
kwalifikacji (Dz. U. Nr 206, poz. 1223).

5. Wykonawca oswiadcza, ze w obiektach, o ktérych mowa powyzej znajdujg sie:



1) gabinety w liczbie odpowiedniej do liczby oddelegowanych lekarzy, skierowanych do realizacji
zadan wynikajgcych z umowy,

2) gabinet zabiegowy, w ktérym Wykonawca zapewni co najmniej w godzinach 8.00 — 11.00
pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych,

3) pracownia RTG (duzy obrazek),

4) pracownia EKG.

6. Wykonawca oswiadcza, Zze obiekty, o ktérych mowa w pkt. 5 ppkt. 1,3,4 czynne sg w dni
robocze od poniedziatku do pigtku, co najmniej 8 godz., w godzinach od 8° godz. 16°°.

7. Wykonawca zapewnia realizacje badan przez jedng osobe wraz z otrzymaniem od lekarza
medycyny pracy Orzeczenia lekarskiego orzekajgcego zdolnos¢ do wykonywania pracy na danym
stanowisku — w ciggu 3 dni.

8. Wykonawca nie moze powierzy¢ zamowienia Podwykonawcy w zakresie, o ktérym mowa w pkt.
1 ppkt 3.

9. Badania lekarskie przeprowadzane bedg na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 1510).

10. Czestotliwos¢ i zakres badania okresowego policjanta — strony ustalajg zgodnie z rozpo-
rzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 stycznia 2017 roku
w sprawie badan okresowych i kontrolnych policjantéw (Dz. U. z 2017 roku poz.110).

11. O czestotliwosci i zakresie badan okresowych pracownikéw Policji decyduje lekarz
medycyny pracy, zgodnie ze wskazowkami metodycznymi w sprawie prowadzenia badan
profilaktycznych pracownikéw wskazanych w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spoteczne;j
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badanh lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 2067 z p6zn. zm.). W przypadku
0sOb niepetnosprawnych, lekarz medycyny pracy w Orzeczeniu lekarskim zaznacza celowosc¢
zwiekszonej normy czasu pracy. Do Skierowania na badania o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2021r. poz. 573).

12. O czestotliwosci badania lekarskiego do celdéw sanitarno-epidemiologicznych na podstawie
wynikow laboratoryjnych tj. waznych badan profilaktycznych i wydania orzeczenia lekarskiego
decyduje lekarz medycyny pracy, zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2022 r. poz. 1657).

13. Zakres badah podstawowych o ktorych mowa w pkt. 10 ma charakter bezwzglednie
obowigzujgcy, badanie dodatkowe moze nastgpi¢ tylko na dodatkowe zlecenie Zama-wiajgcego
albo wynikajgce ze stanu zdrowia badanego lub wynikajgce z zagrozen opisanych w Skierowaniu,
o ktoérych decyduje lekarz profilaktyk (uzasadnienie zlecenia dodatkowych badan na pismie).

14. Badania o ktéorych mowa w pkt. 1 ppkt 8 dotyczg wylgcznie osob, ktorym przetozony
w Skierowaniu zakreslit prace przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy
(rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U.
Nr 148, poz. 973); decyzja nr 41/2018 Komendanta Wojewodzkiego Policji z dnia 13 marca 2018 r.
w sprawie zaopatrywania w okulary ochronne osob zatrudnionych do pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe.

15. Lekarz przeprowadzajgcy badanie lekarskie w uzasadnionych przypadkach moze wyznaczy¢
krotszy termin nastepnego badania, jesli stwierdzi, Zze jest to niezbedne dla prawidiowej oceny
stanu zdrowia.



17. W przypadku badan ujetych w pkt 1 ppkt 5 Opisu przedmiotu zaméwienia (dot. badan
kierowcow, w tym upowazniajgcych do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi w ruchu lgdowym
oraz todziami motorowymi (stermotorzystéw), nalezy stosowacé przepisy zgodnie z ustawg -
Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 988 ); ustawg z dnia 5 stycznia 2011 r.
o kierujgcych pojazdami (Dz. U. z 2021 r., poz. 1212 tj.); ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001
r.o transporcie drogowym (Dz. U. z 2021 r., poz.919t.j.); rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia
17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich osob ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2022 r., poz.2213). W kalkulacji kosztow w cenie brutto badania
nalezy ujg¢ takze — wartosc¢/koszty psychotestu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych os6b ubiegajgcych sie o uprawnienia do
kierowania pojazdami, kierowcow oraz osob wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy (Dz. U.
z 2022 r., poz. 165).

18. Badania lekarskie, laboratoryjne i diagnostyczne dla funkcjonariuszy wyjezdzajgcych i
powracajgcych do kraju po zakonczeniu stuzby w kontygencie policyjnym Misji Organizacji Narodow
Zjednoczonych (Rozporzgdzenie MSWIA z 09.03.2020r. Dz. U. z 2020 r., poz.392).

19. Wykonawca jest zobowigzany zatgczy¢ do oferty cennik ustug medycznych nie objetych
niniejszym postepowaniem.

20. Okreslenie liczby ustug (odpowiednio do rodzaju), przyjete zostato przez Zamawiajgcego
szacunkowo w celu wyliczenia przez Wykonawce ceny oferty i nie moze by¢ podstawg roszczen
ze strony Wykonawcy w razie mniejszej lub wiekszej liczby zlecen w trakcie realizacji umowy.

Faktyczna liczba zlecanych ustug wynika¢ bedzie z rzeczywistych potrzeb Zamawiajgcego w tym
zakresie.

Ogotem badan (czesé i czesé ll)

a) badania okresowe funkcjonariuszy — 1.600,

b) badania kontrolne funkcjonariuszy — 225,

c) badania sanitarno — epidemiologiczne — 42 - w tym 14 z katem),
d) badania kierowcéw pojazdéw uprzywilejowanych — 375,

e) badania ptetwonurkéw — 14,

f) badania stermotorzystow zeglugi srédladowej — 14,

g) badania laboratoryjne i diagnostyczne dla funkcjonariuszy wyjezdzajg i powracajacych

w ramach Misji Organizacji Narodéw Zjednoczonych — 12,
h) badania wstepne pracownikéw Policji — 60,
i) badania okresowe pracownikoéw Policji — 395,

j) badania kontrolne pracownikéw Policji — 78.

Czes¢ | - Szczecin — dla Wydziatu w Szczecinie Biura Spraw Wewnetrznych Policji, Zarzadu w
Szczecinie Centralnego Biura Sledczego Policji, Wydziatlu w Szczecinie Centralnego Biura
Zwalczania Cyberprzestepczosci, Komendy Wojewddzkiej Policji w Szczecinie (w tym: OPP w
Szczecinie i SPKP w Szczecinie), dla Komend Miejskich Policji w: Szczecinie i Swinoujéciu,
Komend Powiatowych Policji w: Choszcznie, Goleniowie, Gryficach, Gryfinie, Kamieniu
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Pomorskim, Mysliborzu, Policach, Pyrzycach, Stargardzie:

Ogoétem badan ( badania wg zat. nr 1 i nr 2 do umowy — formularze kalkulacji cenowej):

a) badania okresowe funkcjonariuszy (rozporzadzenie MSWIA z 9 stycznia 2017r. poz.110)

ogoétem -1.070, w tym:

-wg zal.nr1.lp.1- 537,

-wgzat.nr1.1p.2 - 485,

- wg zal. nr 2 - 28,

-wg zal. nr3.1p.1 - 4,

-wg zat.nr3.1p.2- 16,

b) badania kontrolne funkcjonariuszy - 150,

c) badania sanitarno — epidemiologiczne - 25 ( 8 z katem),
d) badania kierowcoéw pojazdéw uprzywilejowanych - 250,
e) badania ptetwonurkéw - 11,

f) badania stermotorzystéow zeglugi srédladowej - 8,

g) badania laboratoryjne i diagnostyczne dla funkcjonariuszy, wyjezdzajacych i

powracajacych, w ramach Misji Organizacji Narodow Zjednoczonych - 8,
h) badania wstepne pracownikéw Policji - 35,
i) badania okresowe pracownikéw Policji - 285,

j) badania kontrolne pracownikéw Policji - 50.

Czesé Il - Koszalin — dla Zarzadu w Szczecinie CBSP i Komendy Wojewddzkiej Policii

w Szczecinie — komorki zamiejscowe (Wydziat Technik Operacyjnych, Wydziat Konwojowy, Wydziat
Postepowan Administracyjnych, OPP i Wydziat Transportu), dla Komendy Miejskiej Policji
w Koszalinie, Komend Powiatowych w: Biatogardzie, Drawsku Pomorskim, Kofobrzegu, tobzie,
Stawnie, Szczecinku, Swidwinie i Watczu:

Ogoétem badan ( badania wg zat. nr 1 i nr 2 do umowy — formularze kalkulacji cenowej)

a) badania okresowe funkcjonariuszy (rozporzadzenie MSWIA z 9 stycznia 2017r. Poz.110) -

ogotem - 530, w tym:

-wg zat. nr1.1p.1 - 289,
-wgzal.nr1.1p.2 - 241,

b) badania kontrolne funkcjonariuszy - 75,

c) badania sanitarno — epidemiologiczne - 17 ( 6 z katem),



d) badania kierowcéw pojazdéw uprzywilejowanych - 125,
e) badania ptetwonurkéw - 3,
f) badania stermotorzystéow zeglugi srédladowej - 6,

g) badania laboratoryjne i diagnostyczne dla funkcjonariuszy, wyjezdzajacych i

powracajacych, w ramach Misji Organizacji Narodow Zjednoczonych - 4,
h) badania wstepne pracownikéw Policji - 25,
i) badania okresowe pracownikéw Policji - 110,

j) badania kontrolne pracownikéw Policji - 28.



