sygn. postepowania: ZZ7-2380-43/23 zalacznik nr 6.1 do SWZ
Egz.nr ...

Projektowane postanowienia umowy
Umowa nr ZZ- ......../2023 na czesé 1

zawarta w dniu .............. 2023r w Szczecinie, pomiedzy:

Skarbem Panstwa — Komendantem Wojewddzkim Policji w Szczecinie, ul. Matopolska 47, 70-
515 Szczecin, NIP: 851-030-96-92, REGON: 810903040

reprezentowanym przez:

dr. Marka Jasztala — Zastepce Komendanta Wojewodzkiego

zwanym dalej "Zamawiajgcym”

zwanym dalej "Wykonawcg”

§1.

Podstawa prawna

Oferta Wykonawcy zostata wybrana w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
na ustugi spoteczne w trybie podstawowym, prowadzonego na podstawie art. 275 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (tj. Dz.U. z 2022 roku, poz. 1710 ze. zm.)

§2.

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie przez Wykonawce ustug w zakresie profilaktycznej opieki
zdrowotnej i innych $wiadczen medycznych dla funkcjonariuszy i pracownikéw Policji: CBSP,
CBZC, BSWP i KWP w Szczecinie, KMP w: Szczecinie i Swinoujéciu, KPP w: Choszcznie,
Goleniowie, Gryficach, Gryfinie, Kamieniu Pomorskim, Mysliborzu, Policach, Pyrzycach i
Stargardzie, wydawanie na tej podstawie orzeczen lekarskich o braku bgdz istnieniu
przeciwwskazan do stuzby/pracy na zajmowanym stanowisku, obejmujgcego nastepujacych
Swiadczen:

- badan okresowych funkcjonariuszy,

- badan kontrolnych funkcjonariuszy,

- badan sanitarno — epidemiologicznych,

- badan kierowcéw pojazdoéw uprzywilejowanych,

- badan stermotorzystow zeglugi srédlgdowe,

- badan ptetwonurkoéw,

- badania laboratoryjne i diagnostyczne dla funkcjonariuszy wyjezdzajacych i powracajgcych
w ramach Misji Organizacji Narodow Zjednoczonych,

- badania wstepne pracownikow Policiji,

- badania okresowe pracownikow Policiji,

- badania kontrolne pracownikéw Policji

2. Liczba oséb objetych badaniami moze ulec zmniejszeniu lub zwigkszeniu nie wiecej niz 20%
(stownie: dwadzie$cia procent) w stosunku do ogdlnej liczby oséb objetych badaniami.

3. Badania powinny odbywac¢ sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami:



10.

1) Ustawa o Policji z dnia 6 kwietnia 1990 roku ( t.j. Dz. U. z 2023 roku, poz. 171),

2) Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 stycznia 2017 roku
w sprawie badan okresowych i kontrolnych policjantéw (Dz. U. z 2017 roku, poz.110 z pézn.
zm.)

3) Kodeks pracy z 26 czerwca 1974 roku, art.229 (t.j. Dz. U. z 2022 roku, poz. 1510 ze zm.)

4) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 maja 1996 roku w sprawie badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celdow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023
roku, poz. 607 z pézn. zm),

5) Ustawa z 5 grudnia 2008 roku o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych
u ludzi (t.j. Dz. U. z 2022 roku, poz. 1657 ze zm.),

6) Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym (t.j. Dz.U. z 2022 roku
poz.2201)

7) Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 roku o kierujgcych pojazdami (t.j. Dz.U. z 2023 roku poz 622)

8) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 roku w sprawie badan
psychologicznych osob ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow
oraz osob wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2022 roku, poz. 165),

9) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 roku w sprawie badan lekarskich osob
ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2022 roku,
poz. 2503),

10) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 roku w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe(Dz. U.
z 1998 roku, nr 148, poz. 973).

. Ceny jednostkowe badan ustalono na podstawie zatgcznikdw nr 1, nr 2 i nr 3 formularzy

kalkulacji cenowych na badania, ktére sg integralng czescig oraz oferty Wykonawcy ztozonej w
postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, ktora stanowi integralng czes¢ umowy
brutto.

. Zamawiajgcy dokona zapfaty za rzeczywistg liczbe badan, przy czym, w przypadku gdy koszt

badan ogotem wyniesie mniej niz wartos¢ umowy, o ktérej mowa w ust. 5, Wykonawcy nie
przystugujg roszczenia z tego tytulu wzgledem Zamawiajgcego.

. Zamawiajacy zastrzega sobie niezmiennos¢ cen jednostkowych badan brutto, o ktérych mowa

w ust. 4, przez caly okres trwania umowy niezaleznie od zwiekszenia lub zmniejszenia liczby
badan.

Cena jednostkowa brutto zawiera  wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi,
prowadzeniem dokumentacji medycznej w sposéb zgodny z obowigzujgcymi przepisami oraz
podatek VAT w stawce zgodnej z obowigzujgcymi przepisami.

. Badania bedg realizowane na podstawie zatgczonych wzoréw skierowan przez okres od dnia

podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2023 roku.

Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia ustug wynikajacych z niniejszej umowy z nalezytg
starannoscig wg cen ujetych w ust. 4, w siedzibie w Szczecinie,

§3.

Ochrona danych osobowych

. Zamawiajagcy udostepnia Wykonawcy dane osobowe Osob Uprawnionych w zakresie i celu

zwigzanym z realizacja niniejszej Umowy.



. Dane osobowe mogg byé przetwarzane wylgcznie w celu i zakresie wykonania przez
Wykonawce obowigzkéw wynikajgcych z postanowien niniejszej Umowy. Wykonawca
oswiadcza, ze jako podmiot wykonujgcy dziatalnosé leczniczg , przetwarza dane osobowe
w celu udzielania swiadczen zdrowotnych,, dokonywania rozliczen z tego tytutu oraz
prowadzenia, przechowywania i udostepniania dokumentacji medycznej na podstawie ustawy
z 10 maja 2018 roku o ochronie osobowych z 2008 roku o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta (tekst jednolity Dz. U. z 2022 roku poz. 1876).

. Zamawiajgcy oswiadcza, ze znane mu sg przepisy prawa regulujgcego przetwarzanie danych
osobowych zawarte w Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
(RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 roku, poz.922 z pézn. zm. | zobowigzuje sie do ich
przestrzegania.

. Zamawiajgcy oswiadcza, ze spetnia warunki legalnosci przetwarzania danych osobowych,
zgodnie z przywotanym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych i posiada zgody Osob
Uprawnionych na udostepnienie ich danych.

. Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych z zachowaniem szczegolnej
starannosci w celu ochrony intereséw o0sob, ktérych dane dotyczg oraz z poszanowaniem ich
praw okreslonych ustawg o ochronie danych osobowych i przepisami o dokumentacji
medycznej, a takze do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobdéw ich
zabezpieczenia.

. Wykonawca zobowigzuje sie do zabezpieczenia danych przed ich udostepnieniem osobom
nieupowaznionych, zabraniem przez osobe nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem
ustawy o ochronie danych osobowych oraz zmiang, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem,
a takze stosowania srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone
przetwarzanych danych osobowych odpowiedzig do zagrozen oraz kategorii danych objetych
ochrona.

. Zamawiajacy zobowigzuje sie do poinformowania Osob Uprawnionych, ze administratorem ich
danych osobowych jest ........ccccccoiiiiiiiiiiiinnnins oraz, ze przystuguje im prawo dostepu do
treSci swoich danych osobowych, ich poprawiania oraz o obowigzku ich podania wynikajgcego
z przepiséw prawa regulujgcych dziatalno$¢ podmiotéow wykonujgcych dziatalnosc¢ lecznicza.

§4.

Prawa i obowigzki Zamawiajacego

. Podstawg wykonania badan przez Wykonawce bedg skierowania wystawione w trzech

egzemplarzach przez Zamawiajgcego, w ktorych wskazane beda:

1) dane dotyczace osoby kierowanej (imie i nazwisko, adres i PESEL),

2) stanowisko stuzbowe/stanowisko pracy,

3) jednostka organizacyjna,

4) opis warunkéw pracy uwzgledniajgcy czynniki niebezpieczne, szkodliwe lub ucigzliwe
wynikajgce ze sposobu wykonywania stuzby/pracy,

5) podpisy os6b uprawnionych do wystawienia skierowania (podpis kierownika
jednostki’komorki organizacyjnej Policji lub osoby upowaznionej oraz upowaznionego
pracownika medycyny pracy).

. Skierowania bedgce podstawa wykonania badan wazne sg nie dtuzej niz data na skierowaniu
okreslajgca do kiedy nalezy wykonac¢ badania.

. Wzory skierowan stanowig zatgczniki nr ......................... do niniejszej umowy.

. Oryginat skierowania pozostaje u Wykonawcy, jedng kopie wraz z orzeczeniem Wykonawca
przekazuje badanemu, a drugg dotgcza wraz z oryginatem orzeczenia do faktury.



§ 5.

Prawa i obowigzki Zamawiajacego

1. Zamawiajgcy ma prawo do zgtoszenia reklamacji w terminie 7 (stownie: siedmiu) dni od
wykrycia nieprawidtowosci w realizacji niniejszej umowy.

2. Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe w przypadku stwierdzenia nienalezytego jej wykonywania
przez Wykonawce, po uprzednim pisemnym wezwaniu Wykonawcy do nalezytego wykonania
umowy.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, Zamawiajgcy moze zgdacC wylgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

4. Rozwigzanie umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

5. Zamawiajgcy ma obowigzek dokonywania ptatnosci za wykonane ustugi, na zasadach i
terminach okreslonych w umowie.

6. Zamawiajgcy ma prawo do weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na
podstawie stosunku pracy (§ 6 pkt. 9)

§ 6.

Prawa i obowiazki Wykonawcy

. Wykonawca zobowigzuje sie w szczegolnosci do:

1) zapewnienia, ze przedmiot umowy realizowany bedzie przez lekarzy uprawnionych do
przeprowadzenia badan profilaktycznych, lekarzy uprawnionych do badania kierowcow,
stermotorzystow, ptetwonurkéw oraz innych lekarzy specjalistow: okulisty, laryngologa,
neurologa, kardiologa, ortopedy, stomatologa alergologa, psychologa klinicznego Iub
psychiatre oraz lekarza uprawnionego do przeprowadzania badan pracownikow na dziatanie
jonizujgce, przeszkolonego w jednostce badawczo-rozwojowej w dziedzinie medycyny pracy,
a takze personel pomocniczy (pielegniarki),

2) zapewnienia, ze osoby wykonujgce zadania z zakresu stuzby medycyny pracy w ust. 1,
spetniajg wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spofecznej
zdnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j.Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 ze
zm.)dotyczy lekarzy oraz rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 13 wrzesnia 2011 roku
w sprawie stuzby medycyny pracy, ktérych wykonywanie przez osoby nie bedace lekarzami
wymaga posiadania kwalifikacji (Dz. U. z 2011 roku nr 206, poz. 1223),

3) zapewnienia wykonywania niezbednych badan, w ramach obowigzujgcej umowy w dni
robocze, od poniedziatku do pigtku w godzinach 8°°-16°° przez 8 godzin dziennie w siedzibie
Wykonawcy,

4) zapewnienia realizacji badan jednej osobie wraz z otrzymaniem od lekarza od lekarza
medycyny pracy Orzeczenia Ilekarskiego orzekajgcego zdolno$¢ do wykonywania
stuzby/pracy na danym stanowisku — w ciagu trzech dni dla funkcjonariusza, a pracownika
Policji w ciggu dwéch dni,

5) zapewnienia realizacji badan kontrolnych po diugotrwatym zwolnieniu lekarskim, pierwszego
dnia po zgtoszeniu sie funkcjonariusza lub pracownika Policji, zgodnie z przepisami,

6) prowadzenia imiennej elektronicznej kartoteki funkcjonariuszy i pracownikéw Policji objetych
badaniami zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

7) nie zmieniania cen jednostkowych, o ktorych mowa w ust. 4, § 2 umowy w okresie
obowigzywania umowy,

8) rozpatrzenia reklamaciji ztozonej przez Zamawiajgcego w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
roboczych od dnia jej zgtoszenia,

9) prawidtowego wystawienia i doreczenia do Komendy Wojewddzkiej Policji w Szczecinie
faktury (faktur) VAT za zrealizowane badania w okresie miesiecznym,



10) natychmiastowego powiadomienia Zamawiajgcego o utracie uprawnien do prowadzenia
dziatalnosci w zakresie mozliwosci realizacji przedmiotu umowy,
11) zapewnienia dokumentacji zgodnej z przepisami.

2. Wykonawca gwarantuje, ze ustugi o ktérych mowa w § 2 wykonywane bedg w obiekcie lub
obiektach zlokalizowanych na terenie miasta SZCZECINA - obejmujgcego nastepujgce
jednostki Policji: CBSP, CBZC, BSWP i KWP w Szczecinie, KMP w Szczecinie i Swinoujsciu,
KPP w: Choszcznie, Goleniowie, Gryficach, Gryfinie, Kamieniu Pomorskim, Mysliborzu,
Policach, Pyrzycach oraz Stargardzie.

3. Wykonawca oswiadcza, ze w obiekcie o ktébrym mowa w ust. 2 znajduje sie:
1) minimum 1 gabinet, rozdzielnie dla kazdej specjalnosci o ktérej mowa w § 6 niniejszej
umowy,
2) gabinet zabiegowy, w ktorym Wykonawca zapewni co najmniej w godzinach 8°- 11°°
pobierania materiatu do badan laboratoryjnych,
3) pracownia wykonujgca zdjecia RTG "duzy obrazek",
4) pracownia EKG.

4. Wykonawca bedzie polega¢ na potencjale technicznym — innych podmiotéw o ktorych mowa
w ust. 1, niezaleznie od charakteru prawnego taczgcych go z nim stosunkow. W celu nalezytej
realizacji zaméwienia Wykonawca bedzie dysponowat zasobami podmiotu trzeciego, o ktérym
mowa w ust. 1, niezbednym do wykonania ustug zgodnie z O$wiadczeniem ztozonym w ofercie
z dnia ..., Wykonawca polega na zasobach podmiotu trzeciego w okresie
wykonywania zamowienia.

5. W przypadku zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy (podmiotu trzeciego), o ktérym mowa
w ust. 1, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 26,
ust 2B ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdéwien publicznych, w celu wykazania
spetnienia warunkéw udzialu w postepowaniu, Wykonawca jest zobowigzany wykazac
Zamawiajgcemu, iz proponowany Wykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia dany
warunek udziatu w postepowaniu w stopniu nie mniejszym niz wymagany w trakcie
postepowania po udzieleniu zaméwienia. Wykonawca przed planowang zmiang lub rezygnacjg
winien ztozy¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie, ze proponowany Wykonawca lub Wykonawca
samodzielnie spetnia warunki w postepowaniu. W przypadku braku wyzej wymienionego
oswiadczenia Zamawiajgcy moze wstrzymac Swiadczenie ustug.

6. Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji medycznej, chronienia jej
i udostepniania zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(tj Dz. U. z 2019roku, poz.1781), ustawg z dnia 6 listopada 2008 roku o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta (tj. Dz. u. z 2020 roku, poz.849), ustawag z dnia 27 czerwca 1997
o stuzbie medycyny pracy (tj. Dz. U. z 2019 roku, poz. 1175), rozporzgdzenie Ministra Zdrowia
z nia 29 lipca 2010 roku w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy,
sposobu jej prowadzenia oraz wzoréw stosowanych dokumentéw (Dz. U. z 2010 roku nr 149,
poz. 1002).

7. W przypadku rozwigzania umowy, odstgpienia od umowy lub terminu jej obowigzywania,
Wykonawca na pisemne wezwanie innego podmiotu, wskazanego przez Zamawiajgcego,
udzielajgcego swiadczen medycznych w zakresie badan profilaktycznych i innych swiadczen
medycznych dla Zamawiajgcego, w terminie 30 dni liczac od daty wplywu wezwania,
zobowigzany jest udostepni¢ temu podmiotowi dokumentacje medyczng zgromadzong przy
realizacji niniejszej umowy niezbednej do zapewnienia ciggtosci $wiadczen zdrowotnych.

8. Wykonawca ma prawo obcigzy¢ Zamawiajgcego odsetkami ustawowymi za opdznienie,
w przypadku nie dokonania przez niego ptatnosci za wykonanie ustugi w terminie okreslonym
W niniejszej umowie.



9. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie stosunku
pracy co najmniej jednej osoby do takich czynnosci jak m.in.: laborant, pracownik administracyjny,
pielegniarka, ksiegowa - jezeli wykonanie tych czynno$ci polega na wykonywaniu pracy w sposéb
okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz.
1040, 1043 i 1495);

§7.

Regulowanie ptatnosci

1. Pfatnosé za zrealizowany przedmiot umowy dokonywana bedzie na podstawie miesiecznych
faktur VAT, dostarczonych do Zamawiajgcego przez Wykonawce do 10-go dnia kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ustuga zostata zrealizowana, na adres; Wydziat Kadr
i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji, ul. Matopolska 47, 70-515 Szczecin.

2. Wartosc¢ faktury VAT, o ktérej mowa w ust. 1, wynika¢ bedzie z rzeczywistego zakresu ustug
wykonanych w danym miesigcu oraz odpowiadajgcym im celom jednostkowym, o ktérych mowa
w § 2 ust. 4 z uwzglednieniem ust. 5 i ust. 6.

3. Zamawiajgcy zobowigzuje sie zapfaci¢ za wykonane ustugi, w terminie 30 dni liczgc od daty
otrzymania od Wykonawca faktury, o ktérej mowa w ust. 1, prawidlowo wystawionej i nie
budzacej zastrzezen (merytorycznych, formalnych lub rachunkowych) wraz z zatgcznikami
w postaci imiennych list oraz orzeczen lekarskich i skierowan przebadanych funkcjonariuszy/
pracownikéw.

§ 8.

Kary umowne

1. W przypadku rozwigzania lub odstgpienia od umowy z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy, zaptaci on Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 10 % (stownie: 10 procent)
wartosci niezrealizowanej umowy z uwzglednieniem § 2 ust. 5.

2. W przypadku rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy Zamawiajgcego, zapfaci on
Wykonawcy kare umowng w wysokosci 10% (stownie: dziesie¢ procent) wartosci
niezrealizowanej umowy z uwzglednieniem § 2 ust. 5.

3. Wykonawca wyraza zgode na zapfate kar umownych w drodze potrgcenia z przystugujgcej mu
naleznosci.

§o9.

Postanowienia koncowe

1.Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ zmiany umowy w nastepujgcych przypadkach:
1) zmiany przepiséw prawa wskazanych w umowie,
2) zmiany odrebnych przepiséw dotyczacych badan,
3) wprowadzenia ustawowo zmiany stawki VAT.
W przypadku okreslonym w § 9 ust. 1 pkt 3, wartos¢ ustugi moze sie zmieni¢ proporcjonalnie do
stawki podatku VAT.

2. Wszelkie zmiany postanowien umowy wymagaja, pod rygorem niewaznosci, formy pisemnej
w postaci aneksu, podpisanego przez kazdg ze stron.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy prawa
powszechnego, a w szczegodlnosci Kodeksu cywilnego.

4. W sprawach spornych, po wyczerpaniu mozliwo$ci polubownego zatatwienia sporu, wladnym do
rozstrzygniecia jest sgd wlasciwy dla Zamawiajgcego.

5. Umowa zostata sporzgdzona w 4 (stownie: czterech) jednobrzmigcych egzemplarzach, trzy dla
Zamawiajgcego, jeden dla Wykonawcy.

§ 10.
Zmiana wysokosci wynagrodzenia

1. Strony postanawiajg, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia
okreslonego w ust. 1 w wypadku wystgpienia jednej ze zmian przepiséw wskazanych w art. 436
pkt 4 b) ustawy Prawo zaméwien publicznych, jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty
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wykonania zamowienia przez Wykonawce..
2. Zmiany wynagrodzenia nastepuja, jezeli dojdzie do zmian:

1)
2)

3)

4)

stawki podatku od towarow i ustug,

wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U.2020.2207 t.j. z dnia 2020.12.10),

zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

zasad gromadzenia i wysokosci wpfat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
(Dz. U. 22020 r. poz. 1342 oraz z 2022 r. poz. 1079).

Zmiana wysokosci wynagrodzenia obowigzywa¢ bedzie od dnia wejscia w zycie zmian,

o ktérych mowa w ust. 2.

. W wypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1 warto$¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy nie
zmieni sie, aokreslona w aneksie wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepiséw.

. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy wynikajgcg ze zwiekszenia wynagrodzen
oséb bezposrednio wykonujgcych zaméwienie do wysokosci aktualnie obowigzujgcego
minimalnego wynagrodzenia, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od
kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.

. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o warto$¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jakg bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia oséb bezposrednio wykonujgcych zamdwienie na rzecz Zamawiajgcego.

7. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust 2 pkt 4 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jakg bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany.

. Z wyjatkiem przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, wprowadzenie zmian wysokosSci
wynagrodzenia wymaga uprzedniego ztozenia przez Wykonawce oswiadczenia o wysokosci
dodatkowych kosztéw wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktérych mowa w ust 2 pkt 2 -4
umowy.

9. Zmiany tre$ci umowy w zwigzku ze zmiang wysokos$ci wynagrodzenia Wykonawcy wymagajg

zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 1.

Waloryzacja wynagrodzenia

. Strony zobowigzujg sie dokonaé zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
kazdorazowo w przypadku zmiany cen materialtdw i kosztow, zwigzanych z realizacjg
przedmiotu umowy (dalej jako ,waloryzacja wynagrodzenia”), na nastepujgcych zasadach:

a)

b)

zmiany dokonywane bedg w oparciu o kwartalne wskazniki wzrostu cen towarow i ustug
konsumpcyjnych, ogtaszane w komunikatach Prezesa GUS;

zmiany mogag zosta¢ wprowadzone na wniosek Strony nie wczesniej niz po uptywie
3 miesiecy od dnia zawarcia Umowy, przy czym zmiana jest dopuszczalna:

- w przypadku pierwszej waloryzacji, jesli wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych,
o ktérym mowa w pkt a) za kwartat, poprzedzajgcy kwartat ztozenia wniosku o waloryzacje
wynagrodzenia, wzro$nie lub spadnie o min. 5 % w stosunku do wskaznika z kwartatu,
w ktérym przypadat termin skfadania ofert;

- w przypadku kazdej kolejnej waloryzacji, jesli wskaznik cen towaréw i ustug



konsumpcyjnych, o ktérym mowa w pkt. a) za kwartat poprzedzajgcy kwartat ztozenia
wniosku o waloryzacje wynagrodzenia, wzrosnie lub spadnie o min. 5 % w stosunku do
wskaznika z kwartatu, w ktérym nastgpita ostatnia waloryzacja.
2. Strony moga wystepowaé z wnioskami o waloryzacje wynagrodzenia nie czesciej niz jeden raz
na 3 miesigce.

3. Suma zmian wynagrodzenia Wykonawcy w wyniku waloryzacji, wprowadzonych w trakcie
obowigzywania Umowy, nie moze przekroczy¢ 10 % ceny kontraktowej netto okreslonej w dniu
zawarcia umowy.

4. Zmiany umowy z tytulu waloryzacji wynagrodzenia wymagajg zachowania formy pisemnej
w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.

§12.
Klauzula adresowa

1. Strony ustalajg adresy do korespondencji:
1) Zamawiajacy:

Komenda Wojewddzka Policji, ul.Matopolska 47, 70-515 Szczecin,
2) Wykonawca:

2. Strony majg obowigzek wzajemnego powiadamiania o kazdej zmianie adresu do korespondenc;ji
okreslonego w ust. 1. Jezeli Wykonawca nie powiadomi o zmianie adresu, korespondencje
wystang na adres Wykonawcy (ust.1 pkt 2) uwazac¢ sie bedzie za doreczong.

Zleceniodawca: Zleceniobiorca:



