
Załącznik nr 9 do SWZ ZP/19/2024 
UMOWA 

nr SM/…./…../…/202… 
zawarta w dniu ................... pomiędzy: 

 
Szpitalem Miejskim im. Jana Garduły w Świnoujściu sp. z o. o. z siedzibą w Świnoujściu (72-600 
Świnoujście), ul. Mieszka I 7, wpisaną do rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą prowadzonego 
przez Wojewodę Zachodniopomorskiego pod nr 000000018145 oraz do Krajowego Rejestru Sądowego – rejestru 
przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy Szczecin – Centrum w Szczecinie – XIII Wydział 
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000490038 (NIP: 855-158-34-67, REGON: 
812046670) o kapitale zakładowym 12 997 500,00 zł 
zwaną dalej „Szpitalem” lub „Zamawiającym”, 
reprezentowaną przez 
Prezesa Zarządu – Dorotą Konkolewską 
a 
.................................................................................................. 
zwanym w treści umowy „Wykonawcą” 
reprezentowanym przez: 
......................................................................................... 
 
Umowa zostaje zawarta w wyniku udzielenia zamówienia publicznego w trybie przetargu podstawowego na 
„Świadczenie usług w zakresie transportu pacjentów do Stacji Dializ Szpitala Miejskiego im. Jana Garduły w 
Świnoujściu sp. z o. o. w Świnoujściu”, na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019r. - Prawo zamówień 
publicznych zwana dalej „ustawą Pzp”. 

 
§ 1 

1. Przedmiotem niniejszej umowy są usługi transportowe w zakresie przewozu pacjentów hemodializowanych 
zwane dalej „transportem” od miejsca zamieszkania/pobytu do Stacji Dializ mieszczącej się w Świnoujściu 
przy ul. Powstańców Śląskich 2/4 i z powrotem oraz przewóz materiałów biologicznych (próbek krwi) ze Stacji 
Dializ do Laboratorium Szpitala mieszczącego się przy ul. Mieszka I 4. 

2. Przewozy, o których mowa w ust. 1, będą wykonywane przy użyciu 3 pojazdów w tym 2 pojazdów 
posiadających windę przystosowanych do przewozu osób niepełnosprawnych. 

3. Ilości wskazane w załączniku Nr 1 i 2 do umowy zostały podane orientacyjnie i mogą ulec zmianie w 
zależności od rzeczywistych potrzeb Szpitala. Ilości zostały podane jedynie, by ułatwić sporządzenie i 
skalkulowanie oferty.  
W trakcie realizacji niniejszej umowy Szpital zastrzega sobie prawo do zmiany ilości (w poszczególnych 
pozycjach) poprzez zwiększenie lub zmniejszenie ich ilości, z tym jednak zastrzeżeniem, że nie zostanie 
przekroczona ogólna wartość usług Wykonawcy wynikająca z jego oferty cenowej oraz stanowiąca wartość 
umowy. Ostateczna wielkość przedmiotu umowy uzależniona będzie od rzeczywistych potrzeb Szpitala, ale 
zamówienie wartościowo nie będzie mniejsze niż 70% ogólnej wartości umowy.  
 

§ 2 
Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia ……2024 r. do dnia 31.12.2026 r. lub do 
wyczerpania kwoty określonej w § 4 ust. 2, w zależności od tego, które zdarzenie nastąpi pierwsze. 

 
§ 3 

1. Transport świadczony jest jako transport zbiorowy osób w pozycji siedzącej, do 8 osób + kierowca w 
pojeździe, a w przypadku wystąpienia transportu z wózkiem inwalidzkim do 6 osób w pozycji siedzącej i do 2 
osób na wózkach inwalidzkich + kierowca.  

2. Wykonawca będzie świadczył usługi 3 dni w tygodniu tj. w poniedziałki, środy i piątki, w systemie 
trzyzmianowym (1 zmiana to ryczałt za 200 km. liczone tam i z powrotem). Wykonawca zobowiązuje się 
odebrać z miejsca zamieszkania/pobytu i przewieźć pacjentów do Stacji Dializ Szpitala Miejskiego w 
Świnoujściu oraz odwieźć pacjentów po zakończonej dializie do miejsca zamieszkania/pobytu liczonych wg. 
najkrótszej trasy po drogach wg. Google Maps, mieszczącej się w Świnoujściu przy ul. Powstańców Śląskich 
2/4: 



1) I zmiana - do godz. 7:30 oraz około  godziny 11:30 odebrać ich i odwieźć do miejsca zamieszkania/pobytu; 
2) II zmiana - do godz. 12:30, a po zabiegu, czyli ok. 16:30 odebrać ich i odwieźć do miejsca 

zamieszkania/pobytu; 
3) III zmiana - do godz. 17:30, a po zabiegu, czyli ok. 22:30 odebrać ich i odwieźć do miejsca 

zamieszkania/pobytu. 
3. W okresie letnim tj. od czerwca do sierpnia (z możliwością wydłużenia/skrócenia okresu po uzyskaniu 

pisemnej akceptacji Wykonawcy) przewidywane są dodatkowe usługi we wtorki, czwartki i soboty. 
Wykonawca będzie świadczył usługi  w systemie jedno zmianowym (ryczałt za 200 km. liczone tam 
 i z powrotem). Wykonawca zobowiązuje się odebrać z miejsca zamieszkania/pobytu i przewieźć pacjentów 
do Stacji Dializ Szpitala Miejskiego w Świnoujściu oraz odwieźć pacjentów po zakończonej dializie do 
miejsca zamieszkania/pobytu liczonych wg. najkrótszej trasy po drogach wg. Google Maps, mieszczącej się  
w Świnoujściu przy ul. Powstańców Śląskich 2/4: 
1) I zmiana - do godz. 7:30 oraz około godziny 11:30 odebrać ich i odwieźć do miejsca 

zamieszkania/pobytu. 
4. Wykonawca będzie realizował świadczenie usług transportu na podstawie harmonogramu przewozu 

pacjentów obejmującego: 
1) imię i nazwisko pacjenta; 
2) informację o konieczności zapewnienia asysty przy wnoszeniu/znoszeniu pacjenta oraz stopniu 

niepełnosprawności tj. poruszanie się na wózku; 
3) adres miejsca odbioru i odwiezienia pacjenta; 
4) termin przywozu i odwozu; 
5) godziny rozpoczęcia i zakończenia dializy. 

5. Wykonawca w oparciu o dane zawarte w harmonogramie ustali optymalne trasy przewozu pacjentów,  
z uwzględnieniem warunków drogowych w sposób najmniej uciążliwy dla pacjentów. W przypadku zmiany 
harmonogramu Szpital zobowiązany jest przekazać Wykonawcy zaktualizowany harmonogram wg. ust. 4, 
celem aktualizacji trasy przewozu na nie mniej niż 24 godziny przed terminem obowiązywania 
zaktualizowanego harmonogramu. Milczenie Wykonawcy zamawiający będzie traktowała jako akceptację 
zaktualizowanego harmonogramu. 

6. Wykonawca może dokonać przewozu pacjenta nie ujętego w harmonogramie wyłącznie po otrzymaniu 
pisemnego zlecenia przewozu przez Szpital przesłanego drogą elektroniczną (wg. wskazań ust. 4) na adres 
wskazany w umowie oraz po wcześniejszym powiadomieniu telefonicznym osoby wyznaczonej do kontaktu. 

7. Transport materiałów biologicznych odbywać się będzie po uprzednim zleceniu przez Szpital tego rodzaju 
transportu i będzie miał miejsce w czasie oczekiwania na odbiór pacjentów z hemodializy. Celem uniknięcia 
jakichkolwiek wątpliwości Strony potwierdzają, że transport materiałów biologicznych będzie realizowany 
doraźnie, jest zależny od aktualnych potrzeb Szpitala i nie będzie on realizowany w każdym dniu 
świadczenia usługi transportowej osób obejmujący: 

1) imię i nazwisko zlecającego, 
2) adres miejsca dostawy, 
3) termin przywozu. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do spełniania wszystkich wymaganych przepisami prawa warunków, a w 
szczególności określonych w ustawie z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym. 

9. Wykonawca zobowiązany jest do poddania się kontroli przez Narodowy Fundusz Zdrowia na zasadach 
określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych. 

10. Wykonawca zapewnia realizację usług środkami transportu sanitarnego posiadającymi aktualny pakiet 
ubezpieczeń OC, NNW oraz aktualne badania techniczne. 

11. Wykonawca zapewni transport pacjentów pojazdami, które są wyposażone w klimatyzację i ogrzewanie, 
pasy bezpieczeństwa oraz umożliwiającymi przewożenie pacjentów z dysfunkcją ruchu, w tym pacjentów na 
wózku inwalidzkim.  

12. Wykonawca zobowiązuje się do zabezpieczenia transportu także w czasie awarii środka transportu, 
 a w przypadku braku takiej możliwości - do poniesienia kosztów transportu zleconego innemu podmiotowi, 
który musi spełniać wszystkie wymagania przewidziane dla Wykonawcy. 

13. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za powierzonych jego opiece pacjentów. 
14. W przypadku niezgłoszenia się Wykonawcy do realizacji usługi transportu sanitarnego zgodnie ze złożoną 

ofertą lub terminem określonym w ust. 2 lub ust. 3, lub też niezapewnienia transportu zgodnie z ust. 12, 



Szpital zleci usługę transportową innemu podmiotowi, bez upoważnienia sądu, na ryzyko i koszt Wykonawcy. 
Szpital jest uprawniony do potrącenia wynagrodzenia innego podmiotu za usługę opisaną w zdaniu 
poprzednim z wynagrodzeniem należnym Wykonawcy.  

15. Wykonawca jest zobowiązany do każdorazowego ewidencjonowania ilości przejechanych kilometrów 
wpisując stan licznika przed wykonaniem usługi i po jej zakończeniu.  

16. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszystkich wiadomości uzyskanych w związku 
z realizacją umowy. 

 
§ 4 

1. Za świadczone usługi Wykonawca otrzyma w danym miesiącu kalendarzowym obowiązywania umowy 
wynagrodzenie, którego wysokość równa jest iloczynowi ryczałtu za limit km dla jednej zmiany i jednego 
pojazdu i ilości zrealizowanych zmian, które zostanie powiększone o ewentualne opłaty, o których mowa w 
pkt. 2, 3 i 4 poniżej, według następujących stawek: 
1) ryczałt (za limit 200km) dla jednej zmiany i jednego pojazdu – ……… zł ( słownie: …………. ) netto + 

plus … % podatek VAT w kwocie ……… zł (słownie: ………….), tj. …….. zł (słownie: …………………) 
brutto;.  

2) opłata za przejazd powyżej dziennego limitu za każdy dodatkowy kilometr- ………… zł (słownie: 
………..) netto + plus …..% podatek VAT w kwocie ……… zł (słownie: …………), tj. ………. zł (słownie: 
…………….) brutto za 1 km; 

3) asysta osoby przy wnoszeniu/znoszeniu pacjenta ……….. zł ( słownie: …………) netto + plus ….% 
podatek VAT w kwocie …….. zł (słownie: …………), tj. ……….. zł (słownie: ………………) brutto za 1 
osobę; 

4) ryczałt za transport materiałów biologicznych na trasie Stacja Dializ – Laboratorium Szpitala przy ul. 
Mieszka I 4 – Stacja Dializ ……… zł ( słownie: …………. ) netto + plus ….. podatek VAT w kwocie 
……… zł (słownie: ………….), tj. …….. zł (słownie: …………………) brutto za 1 transport. 

2. Wartość zamówienia w okresie trwania umowy nie może przekroczyć kwoty ……………. zł (słownie: 
…………………….) netto plus …..% podatek VAT w kwocie …………… zł (słownie: ………….), co stanowi 
wartość ………….. zł (słownie: ………….) brutto. 

3. Stawki określone w ust. 1 obejmują wszelkie koszty związane z realizacją Umowy, zwłaszcza koszty paliwa 
lub inne koszty związane z eksploatacją pojazdów. 

4. Wykonawca przedstawi Szpitalowi fakturę VAT określającą wysokość miesięcznego wynagrodzenia 
wyliczonego w sposób opisany w ust. 1 po upływie danego miesiąca kalendarzowego w terminie do 7-go dnia 
miesiąca następnego po miesiącu, w którym była wykonywana usługa. 

5. Wykonawca będzie dołączał każdorazowo do faktury zestawienie zbiorcze zawierające: 
1) ilości wykonanych przewozów; 
2) ilość przejechanych kilometrów ponad (kilometrów w ramach ryczałtu dla 1 pojazdu), 
3) imię i nazwisko pacjenta oraz miejsce zamieszkania/pobytu; 
4) ilość asyst przy wnoszeniu/znoszeniu pacjenta. 

6. Szpital zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w terminie 30 dni od daty doręczenia Szpitalowi prawidłowo 
wystawionej faktury wraz z zestawieniem, o którym mowa w ust. 5. Wypłata wynagrodzenia nastąpi 
przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze. 

7. Płatności wynikające z niniejszej umowy będą dokonywane na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na 
fakturze z tym zastrzeżeniem, że rachunek bankowy musi być zgody z numerem rachunku ujawnionego w 
wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej. Gdy w wykazie ujawniony jest inny 
rachunek bankowy, płatność wynagrodzenia dokonana zostanie na rachunek bankowy ujawniony w tym 
wykazie. W przypadku braku ujawnienia jakiegokolwiek rachunku w wykazie Szpital jest uprawniony do 
wstrzymania wypłaty wynagrodzenia do czasu ujawnienia rachunku Wykonawcy w wykazie oraz 
poinformowania Szpitala przez Wykonawcę o tym fakcie. 

8. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Szpitala. 
 

§ 5 
1. Osobą odpowiedzialną za prawidłową realizację niniejszej umowy ze strony Szpitala jest 

………………………. 
2. Osobą odpowiedzialną za prawidłową realizację umowy ze strony Usługobiorcy jest 

…………………………….. 



 
§ 6 

1. Wykonawca oświadcza, że posiada aktualne ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej za szkody 
wyrządzone przy świadczeniu usług transportu sanitarnego osób zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa 
na kwotę nie niższą niż 200.000,00zł. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania polisy od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej 
działalności przez cały okres trwania niniejszej umowy. W przypadku gdy okres ubezpieczenia zakończy się  
w okresie obowiązywania niniejszej Umowy Wykonawca w terminie do 3 dni kalendarzowych po upływie 
terminu ważności dotychczasowej polisy przedstawi nową aktualną polisę wraz z dokumentem opłaty.  

3. Brak zawarcia umowy ubezpieczenia na kolejny okres lub nieprzedłożenie dokumentów, o których mowa w 
ust. 2, upoważnia Szpital do ubezpieczenia Wykonawcy na jego koszt. Koszty poniesione na ubezpieczenie 
Wykonawcy Zamawiający potrąci z wynagrodzenia Wykonawcy. 

4. Za szkody wyrządzone pacjentowi w czasie realizacji usług odpowiedzialność w całości ponosi Wykonawca.  
5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody poniesione przez Szpital w związku z wykonaniem 

niniejszej umowy, będące następstwem działania lub zaniechania Wykonawcy. Wykonawca zobowiązuje się 
do zwrotu w całości spełnionego przez Szpital na rzecz pacjenta albo innej osoby, która poniosła szkodę w 
związku z działaniem albo zaniechaniem Wykonawcy, świadczenia odszkodowawczego obejmującego 
również odsetki za opóźnienie oraz ewentualne koszt postępowania sądowego. 

 
§ 7 

Dla realizacji umowy Wykonawca zobowiązuje się do: 
1) przestrzegania powszechnie obowiązujących przepisów prawa; 
2) przestrzegania przepisów wewnętrznych Szpitala z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

przepisów przeciwpożarowych otrzymanych od przedstawiciela Zamawiającego wskazanego w § 5; 
3) poddania się wewnętrznym procedurom kontrolnym stosowanym w Szpitalu zgodnie z dokumentacja 

otrzymaną od przedstawiciela Zamawiającego wskazanego w § 5. 
 

§ 8 
1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Szpitala kary umownej: 

1) w wysokości 1,5% wartości netto kwoty umowy, o której mowa w § 4 ust. 2 - za każde stwierdzone 
naruszenie w następujących przypadkach: 
a. udaremniania lub uniemożliwienia kontroli o której mowa w § 3 ust. 9; 
b. stwierdzenia pobierania nienależnych opłat za świadczenia będące przedmiotem umowy; 

2) w wysokości 1% wartości netto, o której mowa w § 4 ust. 2 - za każdy przypadek stwierdzenia przez 
Zamawiającego braku zatrudnienia na podstawie stosunku pracy zgodnie z zapisami § 9; 

3) w wysokości 0,4% wartości netto, o której mowa w § 4 ust. 2 - za każdy dzień zwłoki w dostarczeniu 
zamawiającemu dokumentów wskazanych w § 9 ust. 3; 

4) w wysokości 10% wartości netto, o której mowa w § 4 ust. 2 - za odstąpienie od umowy lub jej 
wypowiedzenie przez którąkolwiek ze stron z przyczyn dotyczących Wykonawcy. 

5) 300,00 zł za każdy stwierdzony przypadek naruszenia obowiązku świadczenia usługi, o którym mowa w 
§ 1 ust. 2. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy lub wypowiedzenie umowy ze 
skutkiem natychmiastowym przez Wykonawcę z przyczyn zależnych od Zamawiającego – w wysokości 10% 
łącznej kwoty netto określonej w § 4 ust. 2. 

3. Roszczenie z tytułu odstąpienia od umowy lub wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego z przyczyn 
leżących po stronie Wykonawcy lub przez Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego staje 
się wymagalne w dniu wystąpienia tego zdarzenia. 

4. Strony o fakcie naliczenia kary i jego przyczynach będą się informować w formie pisemnej w notach 
księgowych. 

5. Jeżeli szkoda wynikająca z niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przewyższy wysokość 
zastrzeżonych kar umownych, Zamawiającemu przysługiwać będzie odszkodowanie uzupełniające na 
zasadach ogólnych, z zastrzeżeniem ust. 6. 

6. Niezależnie od zapisów powyższych Wykonawca na podstawie art. 473 kc, zobowiązuje się do naprawienia 
szkody powstałej w przypadku niewykonania bądź zaprzestania realizacji umowy z przyczyn dotyczących 
Wykonawcy – na skutek odstąpienia bądź wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego, także w przypadku 



wystąpienia po stronie Wykonawcy ważnej przyczyny uzasadniającej odstąpienie bądź wypowiedzenie i to 
niezależnie od rodzaju ważnej przyczyny dotyczącej Wykonawcy.  

7. Zastrzeżone kary umowne są od siebie niezależne i mogą być dochodzone kumulatywnie. 
8. Suma kar umownych naliczonych Wykonawcy nie może przekroczyć 20% wartości wynagrodzenia netto 

określonego w § 4 ust. 2. 
 

§ 9 
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie stosunku pracy, 

zgodnie z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks Pracy zwana dalej „kp”, osób, które w 
trakcie realizacji przedmiotowego zamówienia wykonywać czynność – kierowcy. 

2. Powyższy warunek zostanie spełniony poprzez zatrudnienie na podstawie stosunku pracy nowych 
pracowników lub wyznaczenie do realizacji zamówienia zatrudnionych już u Wykonawcy pracowników. 

3. W trakcie realizacji Umowy Zamawiający ma prawo zażądać od Wykonawcy przedstawienia dokumentacji 
świadczącej o zatrudnieniu osób na podstawie stosunku pracy, natomiast Wykonawca ma obowiązek 
niezwłocznie, nie później niż w ciągu 3 dni kalendarzowych przedstawić je Zamawiającemu. Wymieniona 
powyżej dokumentacja, jakiej Zamawiający ma prawo zażądać od Wykonawcy, to:  
1) poświadczona za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy 
oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy wskazane w ust. 5 (wraz z dokumentem regulującym 
zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony); 

2) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie 
stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy; 

3) poświadczona za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię 
dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń; 

4) oświadczenia zatrudnionego pracownika; 
5) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę; 
6) poświadczona za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika; 
7) inne dokumenty, zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia 
umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.  

4. Przedstawiona dokumentacja i dowody winny być zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych tj. w szczególności 
bez adresów, nr PESEL pracowników. Imię i nazwisko nie podlegają anonimizacji. 

5. Wykonawca zobowiązany jest w ciągu 10 dni kalendarzowych od dnia podpisania Umowy przedłożyć 
Zamawiającemu pisemne oświadczenie potwierdzające spełnienie wymogów o których mowa w ust. 1.  

6. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 3 w terminie 30 dni 
kalendarzowych od upływu terminu określonego w ust. 3 i 5, będzie traktowane jako niewypełnienie 
obowiązku zatrudnienia Pracowników świadczących czynności wymienione w ust. 1 umowy, na podstawie 
stosunku pracy.  

7. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego informacji o naruszeniu przez Wykonawcę zobowiązania 
określonego w ust. 1, Zamawiający może zawiadomić o tym fakcie Państwową Inspekcję Pracy celem 
podjęcia przez nią stosownego postępowania wyjaśniającego w tej sprawie. Stosowne zawiadomienie 
znajduje zastosowanie również w przypadku, gdy personel Wykonawcy będzie świadczył usługi na 
podstawie umowy cywilnoprawnej, a nie na podstawie umowy o pracę, jeżeli wykonanie tych czynności 
będzie polegało na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 kp. 

 
§ 10 

1. Umowa ulega rozwiązaniu: 
1) z upływem czasu, na który została zawarta, 
2) z dniem wyczerpania wartości zamówienia, o której mowa w § 4 ust. 2, 
w zależności od tego, który z ww. zdarzeń nastąpi wcześniej. 



2. Szpital zastrzega sobie prawo do rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym, bez wypowiedzenia,  
w przypadku rażącego naruszenia umowy przez Wykonawcę, w tym w szczególności: 

1) trzykrotnego niewywiązania się przez Wykonawcę z terminów realizacji wskazanych w § 3 ust. 2 lub ust. 
3,  

2) nieuzasadnionej odmowy świadczenia usług przez Wykonawcę, 
3) braku zrealizowania przez Wykonawcę transportu lub niezapewnienia pojazdu zastępczego lub 

zastępstwa w wykonaniu transportu przez inny podmiot, spełniający wszystkie wymagania przewidziane 
dla Wykonawcy. 

3. W razie zaistnienia istotnej okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, 
czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Szpital może odstąpić od umowy w terminie 30 
dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. Wykonawca ma prawo żądać jedynie 
wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części umowy. 

4. Rozwiązanie umowy, o którym mowa w ust. 2 lub odstąpienie od umowy, o którym mowa w ust. 3 powinno 
nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  

 
§ 11 

1. Strony dopuszczają zmiany postanowień niniejszej umowy na podstawie co najmniej jednej z okoliczności 
wskazanej w art. 455 ustawy Pzp, bądź w niniejszej umowie. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień niniejszej umowy w przypadku: 
1) zmiany ceny zgodnie z postanowieniami ust. 4 i 5 niniejszego paragrafu, 
2) zaistnienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy, 
3) zmiany przepisów prawnych istotnych dla realizacji postanowień umowy. 

3. Strony przewidują możliwość wydłużenia okresu trwania umowy w przypadku zrealizowania przez 
Wykonawcę w okresie obowiązywania umowy usług o wartości niższej niż 70% ogólnej wartości umowy. 

4. Zamawiający dopuszcza zmianę cen jednostkowych wskazanych w Załączniku nr 1 i 2 do umowy  
w przypadku: 

1) zmiany stawki VAT - zmiana ceny następuje z dniem powstania obowiązku podatkowego, przy czym 
zmianie ulegnie tylko cena brutto, a cena netto pozostanie bez zmian; 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 
ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę, 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 
składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie 
z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę; 
5) zmniejszenia ceny w każdym przypadku, 

5. W przypadkach, o których mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu zmiana wynagrodzenia będzie następowała 
wg poniższych zasad: 
1) w przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 4 pkt 1) niniejszego paragrafu, Wykonawca 

jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w 
zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających 
stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 
prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy; 

2) w przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 4 pkt 2), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu wykonania przez Wykonawcę zamówienia wynikającą ze 
zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości zmienionego 
minimalnego wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty 
wzrostu minimalnego wynagrodzenia (przy uwzględnieniu proporcji wynikającej z udziału tych osób w 
wykonaniu wszystkich zamówień realizowanych przez Wykonawcę); 

3) w przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 4 pkt 3), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu wykonania przez Wykonawcę zamówienia, jaką będzie 
on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej 
kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego 



(przy uwzględnieniu proporcji wynikającej z udziału tych osób w wykonaniu wszystkich zamówień 
realizowanych przez Wykonawcę); 

4) w przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 4 pkt 4) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu wykonania przez Wykonawcę zamówienia, jaką będzie 
on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej 
kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego 
(przy uwzględnieniu proporcji wynikającej z udziału tych osób w wykonaniu wszystkich zamówień 
realizowanych przez Wykonawcę). 

5) Zamawiający może żądać od Wykonawcy dodatkowych wyjaśnień w zakresie odnoszącym się do 
przedstawionej kalkulacji, w tym w szczególności wyjaśnień, których celem jest jednoznaczne  
i wyczerpujące wykazanie, w jaki sposób zmiany, o których mowa w ust. 4, wpłynęły na koszt wykonania 
zamówienia.  

6) Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 4, na zmianę wynagrodzenia, należy do 
Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego. 

6. Strony ponadto dokonają w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia zgodnie z art. 439 ust. 2 
ustawy Pzp. w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, z tym 
zastrzeżeniem, że:  

1) warunkiem powstania uprawnienia do żądania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy jest zmiana cen 
materiałów lub kosztów, rozumiana, jako średnia arytmetyczna z dwóch następujących po sobie 
kwartalnych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych wynikających z komunikatów Prezesa 
GUS poprzedzających wniosek o waloryzację, wynosząca co najmniej 7%. Przyjmuje się, że wartość 
inflacji wyliczona zgodnie ze zdaniem pierwszym wpływa na koszt wykonania zamówienia, przy czym 
waloryzacja następować będzie w wysokości wynoszącej połowę wskaźnika. 

2) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Szpital, to łącznie 10% w stosunku do 
pozostałej wartości wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 2 umowy; 

3) początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia może nastąpić po upływie 6 miesięcy od dnia 
rozpoczęcia realizacji przedmiotu umowy, nie częściej niż co 6 miesięcy od poprzedniej zmiany. 

7. Obowiązek wykazania wpływu zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku 
zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, należy do Wykonawcy pod 
rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Szpital. 

8. Zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem 
nieważności. 

 
§ 12 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy Pzp i Kodeksu 
cywilnego. 

2. Wszelkie spory wynikłe na tle realizacji umowy rozstrzygane będą polubownie. W przypadku skierowania 
sprawy na drogę sądową właściwym do rozpoznania sporu będzie Sąd powszechny właściwy miejscowo dla 
siedziby Szpitala.  

3. Wykonawca zobowiązuje się nie przelewać na osobę trzecią jakichkolwiek praw lub obowiązków 
wynikających z umowy, a w szczególności wierzytelności przysługujących mu od Szpitala na podstawie 
niniejszej umowy bez jego pisemnej zgody pod rygorem nieważności. 

4. Załączniki stanowią integralną część umowy. 
5. Umowa sporządzona zostanie w trzech jednobrzmiących egzemplarzach – jeden egzemplarz dla 

Wykonawcy i dwa egzemplarze dla Szpitala.* 
4. Umowę sporządzono w formie elektronicznej.* 
*właściwe zostanie wpisane w treść umowy 
Wykaz załączników: 

1. Formularz ofertowy - załącznik nr 1 do SWZ; 
2. Formularz cenowy – załącznik nr 2 do SWZ; 
3. SWZ z załącznikami; 

 
SZPITAL:  WYKONAWCA: 

 


