
ZAŁĄCZNIK NR 8 

„Projekt umowy” 

        U M O W A  nr  ……………………..  

 

Zawarta w dniu ……………………………………. pomiędzy Powiatem 

Wejherowskim  reprezentowanym przez Zarząd Drogowy dla Powiatu Puckiego                                     

i Wejherowskiego z siedzibą   w Wejherowie ul. Pucka 11, 84-200 Wejherowo, zwanym                        

w dalszej części ZAMAWIAJĄCYM,  w imieniu którego działa:  

 

1. mgr Robert Lorbiecki  -  Dyrektor  

2. przy kontrasygnacie Głównej Księgowej Magdaleny Trzcińskiej 

 

a ………………………………………………………………………………………………… 

        /dokładna nazwa i adres firmy/ 

 

zwanym w dalszej  części  umowy WYKONAWCĄ,  reprezentowanym przez : 

 

1. …..............…………………………………………………………………………………… 

 

została zawarta umowa następującej treści: 

                                                                     

W wyniku rozstrzygnięcia postępowania prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na 

wykonanie zadania pn:”Pielęgnacja zieleni w pasach drogowych dróg powiatowych miejskich 

na terenie miasta Wejherowa” zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych z dnia 11 września 

2019 r. (Dz. U. z 2019 r.),  została zawarta umowa  o następującej treści. 

 

§ 1 

Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do realizacji zamówienia pn.: 

“Pielęgnacja zieleni w pasach drogowych dróg powiatowych miejskich                                               

na terenie miasta Wejherowa” 

 

§ 2 

1. Umowę zawiera się na okres 12 miesięcy. 

2. Przekazanie terenu prac nastąpi w dniu podpisania umowy. 

3. Kolejność wykonania prac polegających na pielęgnacja zieleni w pasach drogowych dróg 

powiatowych miejskich na terenie miasta Wejherowa Wykonawca ustali z Kierownikiem 

Obwodu Drogowego w Wejherowie. 

4. Zamawiający i Wykonawca zobowiązani są do brania czynnego udziału w ocenie potrzeb 

i kontroli realizacji przedmiotu umowy. 

5. W każdym okresie rozliczeniowym Wykonawca wraz z Zamawiającym dokona przeglądu 

wykonanych prac. 

 

§ 3 

Integralne części składowe niniejszej umowy stanowią: 



1. oferta wykonawcy 

2. specyfikacja warunków zamówienia  

3. opis przedmiotu zamówienia wraz z zakresem rzeczowym robót 

 

§ 4 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy 

cenę ryczałtową, według wysokości ustalonej w ofercie: 

 

Cena netto:  …………………………………zł 

Podatek VAT 8 %: ………………………… zł 

Cena brutto: …………………………..…… zł 

Cena brutto 

słownie:……………………………………………………………………………..….... 

 

2. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy będzie następować w okresach 

miesięcznych po protokolarnym odbiorze wykonania prac w danym miesiącu. 

3. Wysokość wynagrodzenia brutto ustalonego w ust. 1 niniejszego paragrafu w rozbiciu na 

poszczególne okresy rozliczeniowe wynosi: 

a) płatność od 1-szego do 7-ego miesiąca trwania umowy po 10% całości wynagrodzenia 

za dany okres rozliczeniowy, 

b) płatność od 8-ego do 12-tego miesiąca trwania umowy po 6% całości wynagrodzenia za 

dany okres rozliczeniowy. 

4. W terminie do 5 dni od dnia zakończenia danego okresu rozliczeniowego Zamawiający 

dokona odbioru częściowego wykonanych prac za miniony okres rozliczeniowy. 

5. W przypadku braku możliwości dokonania odbioru w w/w terminie dopuszcza się 

przesunięcie i dokonanie odbioru częściowego nie później niż na 3 dni od ustalonego 

terminu. 

6. Z przeprowadzonego odbioru zostanie sporządzony protokół, który podpisują 

przedstawiciele Zamawiającego i Wykonawcy.  

7. Protokół odbioru stanowi podstawę do wystawienia faktury za dany miesiąc.  

8. Zamawiający wypłaci Wykonawcy wynagrodzenie po przejęciu wykonanej pracy zgodnie 

z niniejszą umową. 

 

§ 5 

1 Zamawiający dokona zapłaty faktur w terminie 28 dni, licząc od daty ich doręczenia do 

siedziby Zamawiającego.  

2 Zamawiający dopuszcza złożenie faktury elektronicznej za pośrednictwem Platformy 

Elektronicznego Fakturowania, adres: 5871475424. 

3 Zapłata nastąpi na konto Wykonawcy: 

………………………………………………………………..……………….…………… 

 

§ 6 

1. Wykonawca ponosi wszelką odpowiedzialność za szkody powstałe w wyniku 

wykonywania prac związanych z zamówieniem. 



2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za właściwe zabezpieczenie i oznakowanie 

prowadzonych prac, bezpieczeństwo ruchu drogowego, utrudnienia w ruchu oraz 

ewentualne szkody wyrządzone osobom trzecim z tego tytułu, w związku z 

wykonywanymi robotami objętymi umowa w obrębie przekazanego odcinka drogi. 

3. Wykonawca zapewnia we własnym zakresie i na własny koszt projekt czasowej organizacji 

ruchu dla prowadzonych prac i jego wdrożenie oraz uzyskanie wymaganych prawe opinii. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za właściwe zabezpieczenie i oznakowanie 

prowadzonych prac, bezpieczeństwo ruchu drogowego, utrudnienia w ruchu oraz 

ewentualne szkody wyrządzone osobom trzecim z tego tytułu, w związku z 

wykonywanymi robotami objętymi umowa w obrębie przekazanego odcinka drogi. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia na własny koszt odpowiednich umów 

ubezpieczenia z tytułu szkód, które mogą zaistnieć w związku z określonymi zdarzeniami 

losowymi, oraz od odpowiedzialności cywilnej na czas realizacji prac objętych Umową. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania i stosowania obowiązujących na terenie 

prac przepisów bhp oraz p. poż., a także obowiązujących przepisów  w zakresie ochrony 

środowiska naturalnego (wszelkie konsekwencje finansowe wynikające z naruszenia 

powyższych przepisów ponosi Wykonawca).       

  

§ 7 

1. Wykonawca ma prawo do zatrudnienia podwykonawców. 

2. Strony ustalają, że przedmiot umowy Wykonawca wykona osobiście oraz za pomocą 

podwykonawców:  

a) ……………………… 

b) ……………………… 

3. Podwykonawcę w stosunkach z Zamawiającym reprezentuje Wykonawca. 

4. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania podwykonawcy, jego 

przedstawicieli lub pracowników, jak za własne działania lub zaniechania. 

5. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp, w celu 

wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 57 

Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny 

podwykonawca lub sam Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 

wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

6. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa 

i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących 

warunków wypłaty wynagrodzenia w sposób mniej korzystny niż prawa i obowiązki 

Wykonawcy wynikające z niniejszej umowy w szczególności zakres podwykonawstwa 

oraz należne wynagrodzenie nie mogą przekroczyć zakresu działania Wykonawcy oraz 

wynagrodzenia ustalonego w § 4 ust. 1 umowy. 

 

§ 8 

1. W związku z zastosowaniem klauzuli społecznej na podstawie art. 95 ustawy Pzp, 

zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę i podwykonawcę na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, 



wyszczególnionych w Rozdziale IV SWZ, w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z 26 

czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. Ustalenie wymiaru zatrudnienia leży po stronie 

Wykonawcy. Termin i okres zatrudnienia: w stosunku do osób wykonujących czynności 

w trakcie realizacji prac nastąpi nie później niż w dacie rozpoczęcia rodzajów prac i 

powinna trwać do momentu ich ukończenia.  

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności 

wskazane w ust. 1. W celu weryfikacji spełniania tych wymagań zamawiający uprawniony 

jest w szczególności do żądania: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, 

4) innych dokumentów 

− zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 

pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 

obowiązków pracownika. 

3. Wykonawca na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie przedłoży Zamawiającemu wskazane w ust. 2 dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę osób wykonujących czynności wymienione w ust. 1. 

4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

5. Wykonawca do realizacji zamówienia powinien zatrudnić osoby, których dane osobowe 

ma on prawo przetwarzać na podstawie odrębnych przepisów oraz które wyrażają zgodę 

na dostęp Zamawiającego do ich danych osobowych. Osoby, które takiej zgody nie wyrażą 

nie mogą brać udziału w wykonywaniu przedmiotu umowy. 

6. Zapisy ust. 1-5 stosuje się również do podwykonawców. 

 

§ 9 

1. Wykonawca zobowiązany jest zapłacić Zamawiającemu odszkodowanie w wysokości 10% 

ceny umownej netto w przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn, za które ponosi 

odpowiedzialność. 

2. Zamawiający zobowiązany jest zapłacić Wykonawcy odszkodowanie w wysokości 5%  

ceny umownej w przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn, za które ponosi 

odpowiedzialność. 

3. Za niewykonane prace w danym okresie rozliczeniowym tj. miesiącu, zostanie naliczona   

kara: 

a)  w przypadku niewykonania części zadania – 50% wartości wynagrodzenia netto 

ustalonego w § 4 ust. 4 umowy za dany miesiąc,  



b) w przypadku niewykonania całości zadania Zamawiający nie wypłaci Wykonawcy 

wynagrodzenia ustalonego w § 4 ust. 4 umowy w danym okresie rozliczeniowym. 

4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę w terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie 

z § 8 ust. 3 dokumentów, o których mowa, w § 8 ust. 2 będzie traktowane jako 

niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę, za 

które Zamawiający jest uprawniony do naliczenia kary umownej w wysokości 2.000,00 zł 

(słownie: dwa tysiące złotych) za każdy przypadek takiego niewypełnienia obowiązku. 

5. Wysokość kar umownych nie może przekraczać 20% wartości umowy netto, określonej w § 

4 ust. 1 umowy. 

6. Zamawiający dokona potrącenia rozliczonych kar umownych z wynagrodzenia. 

7. Stronom przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych. 

 

§ 10 

1. Z uwzględnieniem pozostałych przypadków określonych w umowie, Zamawiający 

przewiduje także możliwość dokonania zmian umowy w przypadku: 

1) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na 

realizację przedmiotu umowy,  

2) zaistnienia przyczyn zewnętrznych niezależnych od Zamawiającego oraz Wykonawcy 

skutkujących niemożliwością prowadzenia prac lub wykonywania innych czynności 

przewidzianych umową 

3) zmiany nazwy, danych teleadresowych lub innych danych identyfikujących 

Wykonawcę lub Zamawiającego,  

3)  zmiany zakresu części zamówienia powierzonej Podwykonawcom, 

4)  zmiany lub rezygnacji z podwykonawstwa, 

5)  zaistnienia omyłki pisarskiej lub rachunkowej.  

 

2. Wprowadzenie zmiany postanowień umowy wymaga aneksu sporządzonego w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 11 

W kwestiach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

Cywilnego i ustawy Prawo zamówień publicznych. 

 

 § 12 

Umowę niniejszą sporządza się w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze 

dla Zamawiającego, a  jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 

 

 

 

          ZAMAWIAJĄCY:                                                                 WYKONAWCA: 
 


