Poznan, dnia 15 kwietnia 2021 r.

ZAMAWIAJACY:

Wielkopolskie Centrum Wspierania Inwestycji spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba
w Poznaniu, ul. 28 Czerwca 1956 r. Nr 406, 61 - 441 Poznan, woj. Wielkopolskie, Polska, KRS:
0000134012, REGON: 630303454, NIP: 7781016062, tel. +48 616686984, fax +48 616686992,
www.wcwi.com.pl

PELNOMOCNIK:

GJW Gramaza i Wspdlnicy Kancelaria Radcéw Prawnych Spoétka partnerska siedzibg w Poznaniu,
ul. Szelagowska 27, 61-626 Poznan, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad
Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000372186, NIP: 9721222511, www.gjw.pl, e-mail: wewi@gjw.com.pl

WYJASNIENIA TRESCI SPECYFIKACJI WARUNKOW ZAMOWIENIA

Nawigzujgc do postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego prowadzonego w trybie
podstawowym (ustugi spoteczne) pod nazwa:

»Wykonywanie ustugi ochrony mienia.”

Numer niniejszego postepowania, jaki zostat nadany przez Zamawiajgcego: ZP/WCWI1/2021/4

Zamawiajgcy udziela wyjasnien tresci SWZ:

1. Pytanie:

,Prosze o informacje, czy wskazany przez zamawiajgcego wymag zatrudnienia oséb na umowe o prace
oznacza, ze kazda roboczogodzina pracy oséb wykonujgcych ustuge musi by¢ wypracowana w ramach
umowy o prace i Zamawiajagcy nie dopuszcza w tym zakresie zawarcia z takimi osobami umoéw
cywilnoprawnych.”

OdpowiedZ Zamawiajacego:

Zgodnie z brzmieniem rozdziatu IV SWZ pkt. 6: Zamawiajgcy stosownie do art. 95 ust. 1 PZP, okresla
obowigzek zatrudnienia na podstawie stosunku pracy wszystkich oséb wykonujgcych ustugi objete

przedmiotem zamdwienia. (Obowigzek ten nie dotyczy sytuacji, gdy prace te bedqg wykonywane

samodzielnie i osobiscie przez osoby fizyczne prowadzqgce dziatalnos¢ gospodarczqg w postaci tzw.
samozatrudnienia, jako podwykonawcy).

Zamawiajgcy podtrzymuje postanowienia tresci SWZ.

2. Pytanie:

,Czy zamawiajagcy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajagce orzeczenie o
niepetnosprawnosci —zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.).”

Odpowiedz Zamawiajgcego:

Tak, Zamawiajgcy dopuszcza takg mozliwosc.


mailto:wcwi@gjw.com.pl

3. Pytanie:

Czy wykonawca musi posiada¢ umowe z Panistwowa Strazg Pozarng na monitorowanie systemu
alarmoéw przeciwpozarowych ?

Odpowiedz Zamawiajgcego:

Nie, Zamawiajacy nie naktada na wykonawce takiego obowigzku.

4. Pytanie:

Czy systemy ochrony przeciw pozarowe] podlegajg bezposrednio statemu monitorowaniu przez
wykonawece i wstepng weryfikacje przyczyn przed wezwaniem strazy pozarnej?

Odpowiedz Zamawiajgcego:

Tak, Zamawiajgcy naktada na wykonawce taki obowigzek.

5. Pytanie:

Zgodnie ze wzorem umowy, Zamawiajacy przewiduje kary umowne za nienalezyte wykonywanie
ustugi. Czy Zamawiajgcy, po analizie ponizszych argumentéw Wykonawcy, zmodyfikuje wysokos¢ kar
umownych? Wykonawca wnosi o zmiane o 50% wysokosci kar, zastrzezonych przez Zamawiajacego.
Przewidziane przez Zamawiajgcego kary sg niewspdtmiernie wysokie do wartosci zamoéwienia oraz do
czasu trwania umowy. Poziom kar umownych jest zbyt wygdérowany w stosunku do wskazanych
nieprawidtowosci stanowigcych podstawe ich naliczenia. Wykorzystywanie przez Zamawiajgcego -
bedacego silniejszg strong stosunku prawnego powstajgcego w wyniku udzielenia zaméwienia - jego
pozycji do zastrzegania na swojg rzecz kar umownych, ktdérych wysokos¢ jest wygdrowana jest
sprzeczne z zasadami wspotzycia spotecznego, a tym samym winno by¢ uznane za wykraczajgce poza
dopuszczalne zgodnie z art. 3531 Kodeksu cywilnego granice swobody uméw. Uprzywilejowana
pozycja Zamawiajgcego oraz zasadniczo jednostronne okreslanie istotnych warunkéw przysztej umowy
sprawia, ze umowa o udzielenie zamdwienia staje sie niejako umowa adhezyjng, podczas gdy winna
zmierza¢ do zabezpieczenia intereséw obu stron, a kara umowna nie powinna prowadzi¢ do
nieuzasadnionego wzbogacenia po stronie Zamawiajgcego, poniewaz jej celem jest dyscyplinowanie
stron do prawidtowego i terminowego wywigzywania sie z przyjetych na siebie obowigzkéw
umownych. Dodatkowo, samg wysokos$¢ kar umownych nalezy uznaé za nadmierng, a tym samym
réwniez sprzeczng z zasadami wspotzycia spotecznego. Postanowienia umowne dotyczgce kar w zaden
sposob nie sg zwigzane z zabezpieczeniem interesu Zamawiajgcego i interesu publicznego zwigzanego
z uzyskaniem jak najlepszego zamdwienia. W konsekwencji Zamawiajgcy dziata z przekroczeniem
swobody umoéw tamigc zasady wspdtzycia spotecznego wykorzystujac instytucje kary umownej
niezgodnie z jej naturg i przeznaczeniem. Ponadto, Zamawiajgcy wprowadzajac takie postanowienia
narusza zasady uczciwej konkurencji, rownego traktowania wykonawcéw, ogranicza konkurencje oraz
utrudnia dostep do rynku przedsiebiorcom, co moze faktycznie wptyngé na brak ofert. Na uwage
zastuguje rowniez fakt, ze wykonawca potencjalne ryzyko zwigzane z naliczeniem kar umownych
wkalkuluje w cene oferty, co spowoduje, ze ztozone oferty bedg mniej konkurencyjne, a Zamawiajgcy
poniesie wieksze koszty zwigzane z udzieleniem zamédwienia.

OdpowiedZ Zamawiajacego:

Nie, Zamawiajacy nie wyraza zgody.



Zamawiajgcy podtrzymuje postanowienia tresci SWZ.



