DFP.271.88.2023.LS Zatgcznik nr 3 do Specyfikacji

UMOWA
(wzor)
zawarta w Krakowie w dniu ............... pomigdzy:

Szpitalem Uniwersyteckim w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. M. Kopernika 36, 31-501
Krakow, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji
i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Krakowa — Srédmiescia w Krakowie, XI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000024155, zwanym dalej ,,Szpitalem Uniwersyteckim”,
reprezentowanym przez:

Zastepce Dyrektora ds. Finansowych — Bolestawa Gronusia na podstawie pelnomocnictwa z dnia 20
maja 2022 r.

przy kontrasygnacie

Gloéwnego Ksiegowego — Doroty Lechowicz,

Niniejsza umowa zostaje zawarta na podstawie przeprowadzonego postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego DFP.271.88.2023.LS w trybie zamowienia na ushugi spoteczne na podstawie
art. 359 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (dalej: Ustawa) przy
zastosowaniu procedury z art. 132 Ustawy. Warto$¢ zamowienia przekracza progi unijne okreslone w
art. 359 ust. 1 Ustawy.

Definicje
Ilekro¢ w niniejszej umowie mowa jest o:

e Formularzu Oferty — nalezy przez to rozumie¢ zatgcznik nr 1 do niniejszej] umowy
(oznaczony jako zatacznik nr 1 do Warunkow zamowienia) stanowigcy Formularz Oferty;

e Pracownik SU - rozumie si¢ przez to osobg fizyczna zatrudniong przez Szpital Uniwersytecki
na podstawie: umowy o prace — na okres probny, na czas okre§lony lub nieokreslony,
niezaleznie od wymiaru czasu pracy,

o Dziecko mlodsze— osoba fizyczna w wieku do 15 lat, ktorej przedstawicielem ustawowym jest
Pracownik, zgtoszona przez Pracownika, wymieniona w wykazie, uprawniona do korzystania
z ustug sportowo-rekreacyjnych objetych umowsg. Pracownik moze zglosi¢ maksymalnie
3 dzieci, przy czym liczba ta obejmuje zarowno Dzieci starsze jak i Dzieci mlodsze.
W przypadku rodziny wielodzietnej, Pracownik moze zglosi¢ wigksza liczbe Dzieci starszych
i Dzieci mtodszych, jednak po uzyskaniu uprzedniej zgody Wykonawcy. Dziecko mtodsze,
ktére w trakcie obowigzywania umowy ukonczyto pigtnasty rok zycia, moze zosta¢ zgtoszone
jako Dziecko starsze;

e Dziecko starsze - osoba fizyczna w wieku od 15 lat do uzyskania pelnoletnosci, ktorej
przedstawicielem ustawowym jest Pracownik lub osoba fizyczna od ukonczenia 18 roku zycia
do ukonczenia 26 roku zycia, ktorej rodzicem jest Pracownik, zgloszona przez Pracownika,
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wymieniona w wykazie, uprawniona do korzystania z ustug sportowo-rekreacyjnych objetych
umowg. Pracownik moze zglosi¢ maksymalnie 3 dzieci, przy czym liczba ta obejmuje
zaro6wno Dzieci starsze jak 1 Dzieci mtodsze. W przypadku rodziny wielodzietnej, Pracownik
moze zglosi¢ wigksza liczbg Dzieci, jednak po uzyskaniu uprzedniej zgody Wykonawcy.
Dziecko starsze, ktore w trakcie obowigzywania umowy ukonczyto dwudziesty szdsty rok
zycia, moze zosta¢ zgltoszone wytacznie jako Osoba towarzyszaca,

e Osoba towarzyszaca — jedna osoba fizyczna, powyzej 15 roku zycia wskazana przez
Pracownika korzystajacego z ustugi, uprawniona do korzystania z zaje¢ rekreacyjno-
sportowych;

o Uzytkownicy — Pracownicy, Osoby towarzyszace, Dzieci starsze, Dzieci mtodsze wymienieni
w wykazie, uprawnieni do korzystania z ustug rekreacyjno-sportowych obje¢tych umowa;

e Dni robocze - nalezy przez to rozumie¢ dni od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy w rozumieniu ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach
wolnych od pracy,

o Obiekt sportowo-rekreacyjny — jeden budynek sportowo-rekreacyjny, niezaleznie od ilo$ci,
rodzaju i jakos$ci ustug zlokalizowanych pod tym adresem,

e Umowa — oznacza niniejszg umowg.

§1
Przedmiotem umowy jest zapewnienie dostepu do obiektow i ustug rekreacyjno-sportowych
na podstawie imiennych kart abonamentowych, zwanych dalej ,,kartami abonamentowymi”,
dla pracownikow Szpitala Uniwersyteckiego, oséb towarzyszacych oraz dzieci pracownikow,
zwane dalej ,,ushuga”.
Integralng czgscig niniejszej umowy sg nastepujace Zataczniki:
a) nr 1l - stanowigcy Formularz Oferty wraz z Arkuszem cenowym,
b) nr 2 —wykaz obiektow na terenie Miasta Krakowa,
c) nr 3 — wykaz obiektow na terenie wojewodztwa matopolskiego — z wylaczeniem Miasta
Krakowa,
d) nr 4 —klauzula obowigzku informacyjnego,
e) nr 5 - oswiadczenie Wykonawcy prowadzgcego jednoosobowq dziatalnosé gospodarczg
0 nieposiadaniu firmowego rachunku bankowego®.

§2
Umowa wchodzi w zycie z dniem ............ r2 i obowigzuje do czasu wyczerpania kwoty
wynagrodzenia przewidzianego umowa, jednak nie dtuzej niz przez okres 24 miesiecy tj. do dnia
W przypadku braku zapotrzebowania Szpital Uniwersytecki zastrzega sobie prawo nie
zamoOwienia catosci lub czesci ustug okreslonych w zataczniku nr 1, z zastrzezeniem ze Szpital
Uniwersytecki gwarantuje zamowienie minimalnie 100 kart miesigcznie.

§3

Zakres przedmiotu umowy obejmuje:

1.

Swiadczenie ushugi polegajacej na umozliwieniu dostepu do réznorodnych obiektéw sportowo-
rekreacyjnych dla Uzytkownikow, prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie co najmniej: sitowni,
basendw, aerobiku, fitnessu, gimnastyki, grot solnych, nauki tanca, pilatesu, jogi, jacuzzi, klubu
aktywnej mamy, tazni, nauki sztuk walki, sauny, squasha, §cianki wspinaczkowej, zajec
rowerowych, nordic walkingu, pole dance, lodowiska w sezonie zimowym, itp.

Dostarczenie kart abonamentowych potwierdzajacych uprawnienie Uzytkownikéw do ustugi,
majacych formg¢ dokumentu imiennego (tj. karta imienna ,fizyczna” jako podstawowa z
dodatkowa mozliwo$cia wystawienia karty w formie elektronicznej), waznego po okazaniu
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

! Dotyczy Wykonawcy prowadzacego jednoosobowg dziatalno$é gospodarcza.
2 Nie wczesniej niz 2.09.2023 — data rozpoczecia obowigzywania zostanie ustalona po rozstrzygnieciu postepowania
przetargowego
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10.

§4
W celu nalezytej realizacji uslugi Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia uprawnionym
Uzytkownikom dostgpu do minimum 300 obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie
wojewodztwa matopolskiego, w tym co najmniej 150 obiektéw powinno si¢ znajdowac na terenie
miasta Krakowa.
Wykonawca zapewnia, iz dostgp do co najmniej 80% obiektow, o ktorych mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu nie wigze si¢ z dodatkowymi kosztami. W pozostatych obiektach doptata
nie moze przekroczy¢ 35,00 zt (stownie ztotych: trzydziesci pie¢ 00/100) na Uzytkownika.
Wykonawca zobowiazuje si¢ do realizacji pierwszej dostawy kart abonamentowych w terminie 5
dni od daty ztozenia przez Szpital Uniwersytecki zamowienia okreslajacego ich liczbe i rodzaj.
Kolejne zamowienia (dla nowych Uzytkownikow) beda sktadane przez Szpital Uniwersytecki do
22 dnia miesigca poprzedzajacego miesigc rozliczeniowy i realizowane przez Wykonawce
w terminie 5 dni.
Wykonawca zobowigzuje si¢ zapewni¢ dostep, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, o charakterze
nieograniczonym czasowo w godzinach ich regulaminowego otwarcia, chyba ze limity czasowe
natozone sg bezposrednio przez obiekty, badz wynikaja z innych przepisow, np. wymogow
bezpieczenstwa.
Wykonawca zobowigzuje si¢ zapewni¢ dostep o ktorym mowa w ust. 1 i 2, 0 charakterze
nielimitowanym, przez co rozumie si¢ mozliwo$¢ korzystania z roéznych ustug w roznych
obiektach sportowo-rekreacyjnych tego samego dnia bez koniecznosci deklaracji korzystania z
okreslonej lokalizacji.
Cena karty abonamentowej (jej wytworzenia i dostarczenia) wliczona jest w ceng ustugi.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do wydania bezplatnego duplikatu karty abonamentowej
w przypadku jej utraty przez Uzytkownika.
Wykonawca umozliwi takze, W ramach wynagrodzenia okreslonego w Umowie, dostep do
nowych produktow i ustug w przypadku rozszerzenia dziatalnosci o nowych partnerow, bez
konieczno$ci zawierania aneksu do umowy.
Strony umowy zgodnie postanawiaja, iz Szpital Uniwersytecki nie begdzie obciazany doptatami
wprowadzonymi przez same obiekty sportowo-rekreacyjne za dodatkowe ustugi nieobjete
niniejsza umowg. Wylacznie zobowigzanym z tytutu doplat, o ktéorych mowa w zdaniu
poprzednim jest Uzytkownik.
Informacje o doptatach Wykonawca zobowigzany jest zamie$ci¢ na stronie internetowej
.................... 3 oraz w zalaczniku nr 2 do umowy (wykaz obiektow na terenie Miasta
Krakowa) oraz zatgczniku nr 3 (wykaz obiektow na terenie wojewodztwa matopolskiego-
z wylaczeniem miasta Krakowa).

§5
Wykonawca zobowigzany jest do elastycznego reagowania na zwigkszone lub zmniejszone
zapotrzebowanie Szpitala Uniwersyteckiego na ustuge, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 Umowy w
poszczegdlnych miesigcach obowigzywania Umowy.
Szpital Uniwersytecki ma prawo kontrolowaé wykonywanie postanowien umowy poprzez
sprawdzenie stanu dostgpnosci §wiadczen i realizacji ustug objetych umowa.
Wykre§lenie z listy oséb objetych umowag dokonywane jest na wniosek Uzytkownika lub
w zwiagzku z ustaniem stosunku pracy miedzy Szpitalem Uniwersyteckim a Pracownikiem
W miesigcu zaistnienia Ww. zdarzen.
Zaprzestanie korzystania z imiennej karty abonamentowej przez Pracownika SU oznacza
roOwnoczesne zakonczenie korzystania z imiennych kart abonamentowych przez Osobe
towarzyszaca, Dzieci mtodsze i Dzieci starsze.
Szpital Uniwersytecki poinformuje Pracownikéw korzystajacych z uslugi o koniecznosci
posiadania podczas wizyt w obiektach sportowo-rekreacyjnych imiennej karty wstepu oraz
dokumentu tozsamosci ze zdjeciem pozwalajagcym na identyfikacje Uzytkownika.

3 Do uzupehienia w zaleznos$ci od oferty Wykonawcy
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§6
1. Szpital Uniwersytecki zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie za cala nalezycie wykonang
ustuge, o ktorej mowa w § 1 ust. 1 niniejszej umowy w maksymalnej kwocie:
brutto: ......ceeeeeeezZb (stownie zt: ... /100 ).
2. Cena za dostep do ustug rekreacyjno — sportowych objetych przedmiotem Umowy za jeden
miesigc wynosi dla:
a. pracownika:

brutto: .......oovvenenen zt (stownie zt brutto: ............. 00/100).
b. osoby towarzyszace;j:

brutto: ................. zl (stownie zt brutto: ............. 00/100).
c. karty ,basenowej” dla dziecka pracownika:

brutto: ..cceeveennneee zk (stownie zt brutto: ............. 00/100).

d. karty ,pelnej” - (karta umozliwiajaca korzystanie z dodatkowych zajeé¢ dla dzieci np.
sztuki walki, kursy tanca, basen, §cianka wspinaczkowa itp. ) dla Dziecka mtodszego
pracownika:

brutto: ..cceveveenenen. zk (stownie zt brutto: ............. 00/100).

e. Karty ,,pelnej” - (karta umozliwiajaca korzystanie z dodatkowych zaje¢ dla dzieci np.
sztuki walki, kursy tanca, basen, $cianka wspinaczkowa itp. ) dla Dziecka starszego
pracownika:

brutto: ................. zl (stfownie zt brutto: ............. 00/100).

3. Wskazana w §6 ust. 1 wysokos$¢ wynagrodzenia jest szacunkowa, maksymalng wartoscig (tj.
facznie warto§¢ wszystkich kart imiennych abonamentowych dla oséb wymienionych w § 6
ust. 2) jakie Szpital planuje zaméwié¢ w czasie obowigzywania umowy. Szpital zastrzega sobie
prawo dokonania zmian ilo$ciowych w przedmiocie Umowy, jezeli bedzie to uzasadnione
jego potrzebami, przy zachowaniu wskazanych w zalagczniku nr 1 do Umowy cen
jednostkowych wskazanych dla poszczegdlnych Uzytkownikow. Zmiany w tym zakresie nie
stanowig zmiany warunkéw Umowy i nie wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu.

4. Zamawiajacy oswiadcza, ze dokonuje platnosci w mechanizmie podzielonej ptatnosci.
W przypadku, gdy Wykonawca nie posiada firmowego rachunku bankowego zobowigzany jest
do kazdej faktury dostarczyé¢ oswiadczenie stanowiqce zatgcznik nr 6.°

5. Wykonawca o$wiadcza, ze numer rachunku bankowego, ktory wskazany bedzie kazdorazowo
na fakturze, w celu dokonania na niego zaplaty przez Szpital Uniwersytecki, figuruje w
wykazie podmiotéw (,,Biata Lista”), o ktorym mowa w art. 96b ust.1 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarow i ustug.

6. Zaplata nastepowac bedzie na podstawie faktur, wystawianych przez Wykonawce co miesigc
obejmujgcych miesigczng taczng ilos¢ kart abonamentowych wystawionych dla
Uzytkownikow oraz ich ceny zgodnie z Formularzem Oferty stanowigcym zatacznik nr 1 do

4 W przypadku wyboru oferty prowadzacego do powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego zgodnie
z przepisami o podatku od towaréw i ustug § 6 ust. 1i 2:
otrzymaja nastgpujace brzmienie:

1. Szpital Uniwersytecki  zaplaci Wykonawcy wynagrodzenie — za calg nalezycie wykonang ustuge,
o ktorej mowa w § 1 ust. 1 niniejszej umowy w maksymalnej kwocie:
Prutto: ...eeeveenenne ol (stownie zl: ..........coooeeiveneeaene /100 ),

2. Cena za dostep do ustug rekreacyjno — sportowych objetych przedmiotem Umowy za jeden miesiqc wynosi dla:
a. pracownika:

brutto: ................. # (stownie zt brutto: .............00/100).
b.  osoby towarzyszqcej:
brutto: ..eeveieieninnn. zt (stownie zi brutto: .............00/100).
C. karty , basenowej” dla dziecka pracownika:
brutto: ..oceveveninnnees o (stownie zt brutto: .............00/100).
d.  karty ,pelnej” - (karta umozliwiajqca korzystanie z dodatkowych zajeé dla dzieci np. sztuki walki, kursy tarica, basen,
Scianka wspinaczkowa itp. ) dla Dziecka miodszego pracownika bDrutto: ................ zt (stownie zI brutto:
ceeeeeee00/100).
e. Karty ,pelnej” - (karta umozliwiajqca korzystanie z dodatkowych zaje¢ dla dzieci np. sztuki walki, kursy tanca, basen,
Scianka wspinaczkowa itp. ) dla Dziecka starszego pracownika brutto: ................ # (stownie zl brutto:
ceteeeee00/100).

5 Dotyczy Wykonawcy prowadzacego jednoosobowa dziatalnosé gospodarcza.
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umowy.

7. Wykonawca zobowigzuje sie dostarczy¢ Szpitalowi Uniwersyteckiemu w terminie 3 dni
roboczych od dnia zakonczenia miesigca faktur¢ VAT w formie elektronicznej na adres email:
efaktury@su.krakow.pl oraz multisport@su.krakow.pl, albo w formie papierowej w dwodch
egzemplarzach. Postanowienia ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym
fakturowaniu w zaméwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz
partnerstwie publiczno-prywatnym znajdujg odpowiednie zastosowanie.

8. Zaptata nastapi w formie przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze
w terminie 60 dni liczonym od dnia dostarczenia prawidlowo wystawionej faktury w wersji
papierowej do Szpitala Uniwersyteckiego.

9. Warunkiem zaptaty bedzie pisemne potwierdzenie na fakturze przez osobe wskazang w § 11
ust. 2 lit. @) umowy lub upowaznionego pracownika faktu nalezytego wykonania umowy za
okres, ktorego dotyczy faktura.

10. Termin uwaza si¢ za zachowany z chwilg obcigzenia rachunku Szpitala Uniwersyteckiego.

11. W zakresie wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 1 warto$¢ wynagrodzenia moze ulec
zmianie w zakresie okoliczno$ci okreslonych w art. 436 pkt 4 lit. b Prawo zamowien
publicznych tj. zmiany:

a. stawki podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego,

b. wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,

c. zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

d. zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitalowych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych.

Warunkiem wprowadzenia powyzszych zmian jest wykazanie przez Wykonawce w formie

pisemnej, iz zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu

umowy. W tym celu Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu szczegotowa kalkulacje kosztow
wedtug stanu sprzed danej zmiany oraz szczegotowa kalkulacje kosztow wedlug stanu po
wprowadzeniu zmiany, oraz wskaze kwote, o jaka wynagrodzenie powinno ulec zmianie.

Powyzsze zmiany obowigzywac¢ beda od daty wejécia w zycie aktow prawnych wprowadzajacych

powyzsze zmiany i wymagaja dla swej waznosci zachowania formy pisemnej pod rygorem

niewazno$ci. W celu wprowadzenia zmian Wykonawca przygotuje, a nastgpnie przesle na adres
e-mail: dop@su.krakow.pl projekt stosownego aneksu do Umowy.

§6a
Zgodnie z art. 439 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych Strony
dopuszczaja zmiang wysoko$ci wynagrodzenia Wykonawcy, po pelnych 12 miesigcach od
rozpoczgcia realizacji przedmiotu umowy. Waloryzacja dotyczy wynagrodzenia Wykonawcy,
o ktorym mowa w § 6 ust. 1 Umowy.
Wykonawcy przystuguje prawo do waloryzacji wartos$ci wynagrodzenia w przypadku, gdy wzrost
warto$ci wskaznika cen towardéw i ustug, publikowanego w Komunikacie Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego (wykazany wzrost cen), za rok kalendarzowy poprzedzajacy rok ztozenia
wniosku o waloryzacj¢ bedzie wigksza niz 11,9 punktéw procentowych.
Uprawnienie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ wykorzystane raz w roku kalendarzowym
obowigzywania Umowy.
Warunkiem skorzystania z uprawnienia, o ktérym mowa w ust. 1 jest zlozenie pisemnego
wniosku drugiej stronie. Wraz z wnioskiem Wykonawca zobowigzany jest przedstawic
Zamawiajacemu szczegOlowa kalkulacje wzrostu kosztow wraz ze stosownymi obliczeniami i
uzasadnieniem. Brak przedlozenia przez Wykonawce szczegotowej kalkulacji kosztow w
terminie 30 dni od daty zlozenia wniosku o ktérym mowa w ust. 4 spowoduje pozostawienie
whniosku bez rozpatrzenia.
Dokumenty przedlozone Zamawiajgcemu przez Wykonawce stanowig podstawe zmiany
wysokosci wynagrodzenia, z zastrzezeniem, ze miesieczna kwota zmiany nie moze by¢é wyzsza
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10.

11.

niz iloczyn 80 % wzrostu wartosci wskaznika cen towarow i ustug, publikowanego w
Komunikacie Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedzajacy rok zlozenia
wniosku 0 waloryzacje umowy oraz $redniej, miesi¢ccznej warto$ci wynagrodzenia, liczonej za
okres dwunastu miesigcy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku.

Zamawiajagcemu przystuguje prawo do waloryzacji wartosci wynagrodzenia w przypadku gdy
roczny spadek wartosci wskaznika cen towarow i ustug, publikowanego w Komunikacie Prezesa
Gltownego Urzedu Statystycznego (wykazany spadek cen - deflacja), za rok kalendarzowy
poprzedzajacy rok uzyskania uprawnienia bedzie wieksza niz 11,9 punktéw procentowych.
Zamawiajacy moze dokona¢ zmiany miesigcznego wynagrodzenia rownej 80% iloczynu
wskaznika cen towarow i ustug, publikowanego w Komunikacie Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego za rok kalendarzowy poprzedzajacy rok uzyskania uprawnienia do waloryzacji
stawki oraz $redniej miesigcznej warto$ci wynagrodzenia, liczonej za okres dwunastu miesigcy
poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku.

W zakresie realizacji pkt 7, wniosek wraz ze stosownym aneksem Zamawiajacy przesle na adres
Wykonawcy. Wykonawca zobowigzuje si¢ do podpisania aneksu, w terminie 14 dni od jego
otrzymania.

Zmiana wynagrodzenia obowigzywac bgdzie od pierwszego dnia miesigca, w ktdérym ztozono
wniosek.

Laczna warto$§¢ zmian wynagrodzenia dokonanych w oparciu o zapisy ust. 1-8 niniejszego
paragrafu nie moze przekroczy¢ 10% wartosci wynagrodzenia wskazanego przez Wykonawce w
ofercie.

W przypadku zmiany wynagrodzenia Wykonawcy na zasadach okreslonych w § 6a ust. 1-10
Umowy, Wykonawca zobowigzuje si¢ do poinformowania o tym fakcie podwykonawcy oraz
dokonania zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w
zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatow lub kosztow dotyczqcych zobowigzania

podwykonawcy®.

§ 6b

1. Wykonawca jest zobowiazany do niezwlocznego, pisemnego poinformowania Zamawiajacego, ze

przedmiot Umowy wykonywany bedzie przez :
a) obywateli rosyjskich lub osoby fizyczne lub prawne, podmioty lub organy z siedzibg w
Rosji;

b) osoby prawne, podmioty lub organy, do ktorych prawa wilasnosci bezposrednio lub
posrednio
w ponad 50 % nalezg do podmiotu, o ktéorym mowa w lit. a) niniejszego ustgpu; lub

C) osoby fizyczne lub prawne, podmioty lub organy dziatajace w imieniu lub pod kierunkiem
podmiotu, 0 ktorym mowa w lit. a) lub b) niniejszego ustepu’.

2. Zamawiajacy ma prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym w przypadku

powziecia informacji, o ktorej mowa w ust. 1.

§7°
W przypadku naruszenia postanowien niniejszej umowy Szpital Uniwersytecki ma prawo
naliczy¢ Wykonawcy kary umowne zgodnie z ponizszymi zasadami.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaplaty na rzecz Szpitala Uniwersyteckiego kar umownych
zgodnie z ponizszymi zasadami:

6 W przypadku gdy Wykonawca ztozy o$wiadczenie, iz nie zamierza powierzyé podwykonawcom realizacji przedmiotu
niniejszej umowy, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, w okreslonej czgsci ust. 11 § 6a zostanie usuniety.

7 Zapis wynikajacy z art. 5k rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego $rodkdw
ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Ros;ji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str.

1).

8 W przypadku wyboru oferty prowadzacego do powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami
o podatku od towar6éw i ushug przez ,.kwotg brutto” Strony rozumieja kwot¢ wynagrodzenia netto powigkszong o nalezny
podatek VAT obliczony przez Zamawiajacego.



a) W przypadku op6znienia w realizacji dostawy kart abonamentowych w terminach, o ktorych
mowa W § 4 ust. 3 umowy Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaplaty na rzecz Szpitala
Uniwersyteckiego kary umownej w wysoko$ci 300 zt brutto (stownie zt brutto: trzysta 00/100) za
kazdy dzien opdznienia,

b) w przypadku niezapewnienia obiektow prowadzacych dzialalno§¢ w ktorymkolwiek z
zakresow wskazanych w § 4 ust. 1 przez co najmniej dwa pelne okresy rozliczeniowe
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaptaty na rzecz Szpitala Uniwersyteckiego kary umownej w
wysokosci 10 % wartosci faktur za te okresy rozliczeniowe.

C) z tytutu braku zaptaty lub nieterminowej zaplaty przez Wykonawce wynagrodzenia naleznego
podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom w zwigzku ze zmiang wynagrodzenia Wykonawcy
na zasadach okreslonych w § 6b ust. 1 — 10 Umowy, w wysokosci 100,00 zi. za kazdy rozpoczety
dzier zwloki®,

3. W przypadku odstapienia od Umowy lub rozwigzania Umowy przez Szpital Uniwersytecki z
przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaplaty kary
umownej w wysoko$ci 20% warto$ci niezrealizowanej czg$ci umowy. Kara, o ktorej mowa w
zdaniu poprzednim dotyczy odstapienia w trybie przepisow kodeksu cywilnego, a takze
odstapienia przewidzianego w Umowie.

4. Laczna wysoko$¢ kar umownych nie moze przekracza¢ 30% maksymalnego wynagrodzenia, o
ktérym mowa w § 6 ust. I Umowy.

5. Przed naliczeniem kary umownej Szpital Uniwersytecki wzywa Wykonawce do szczegdtowego
podania przyczyn niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy. Wykonawca zobowigzany
jest poda¢ przyczyny niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy w terminie 3 dni
roboczych od daty otrzymania wezwania.

6. Naliczenie przez Szpital Uniwersytecki kary umownej nastepuje przez sporzadzenie noty
ksiegowej. Wykonawca zobowigzany jest w terminie 10 dni od daty otrzymania ww.
dokumentow do zaplaty naliczonej kary umownej. Brak zaplaty
w powyzszym terminie uprawnia Szpital Uniwersytecki do potracenia kary umownej
z wynagrodzenia Wykonawcy lub innych jego wierzytelnosci przystugujacych Wykonawcy
w stosunku do Szpitala Uniwersyteckiego na co Wykonawca wyraza zgodg.

7. Naliczenie przez Szpital Uniwersytecki badz zaptata przez Wykonawce kary umownej nie
zwalnia go z zobowigzan wynikajacych z niniejszej umowy.

8. W przypadku gdy wysoko$¢ szkody poniesionej przez Szpital Uniwersytecki jest wigksza od kary
umownej, Szpital Uniwersytecki moze zadaé odszkodowania przenoszacego wysokosé
zastrzezonej kary umownej. W przypadku, gdy szkoda powstata z przyczyn, dla ktoérych nie
zastrzezono kary umownej, Szpital Uniwersytecki jest uprawiony do zadania odszkodowania na
zasadach ogdlnych, wynikajacych z przepisow Kodeksu cywilnego.

§8

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ nie podejmowac czynno$ci prawnych majacych na celu zmiang
wierzyciela (w szczegolnosci zawiera¢ umowy przelewu), chyba ze na powyzsze wyrazi zgode
Szpital Uniwersytecki w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, z uwzglednieniem art. 54 ust.
5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 dziatalnos$ci lecznicze;j.

2. Wierzytelnosci wynikajace z Umowy nie moga by¢ przedmiotem aportu, chyba Zze na powyzsze
wyrazi zgode Szpital Uniwersytecki w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, z
uwzglednieniem art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej.

§9
Szpital Uniwersytecki moze odstgpi¢ od umowy w trybie i na zasadach okre§lonych w art. 456 ustawy
Prawo zamoéwien publicznych. W takim wypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutu wykonanej czgsci umowy.

® Postanowienie ma zastosowanie w przypadku ztozenia w ofercie przez Wykonawce o$wiadczenia, iz
wykonanie umowy w okre$lonym z zakresie zostanie powierzone podwykonawcom. W przypadku gdy
Wykonawca ztozy o$wiadczenie, Ze nie powierzy wykonania umowy podwykonawcom, postanowienie zostanie
wykreslone.



§ 10.
Strony zobowigzane s3 do zapewnienia skutecznej i nalezytej ochrony danych osobowych, ktore
przetwarzaja w zwigzku z wykonywaniem Umowy. Strony zobowiazuja si¢ do przetwarzania danych
osobowych w zakresie i w sposob zgodny zobowigzujacymi przepisami prawa, w tym
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako ,,RODO”).
Strony sg niezaleznymi administratorami danych w rozumieniu art. 4 pkt. 7 RODO w stosunku do
danych osobowych dotyczacych osdb, z pomoca ktérych wykonujg Umowe. Strony udostgpnia sobie
dane osobowe o0sob, o ktorych mowa w zdaniu poprzednim, w zakresie niezbednym do celow
wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow Stron, jakim jest wykonanie Umowy.
Wykonawca o$wiadcza, ze zapoznal si¢ oraz zobowigzuje si¢ niezwlocznie przekazaé swoim
pracownikom lub wspotpracownikom, ktorych dane udostepnit Szpitalowi Uniwersyteckiemu w
zwigzku z zawarciem i realizacja Umowy, tre$¢ klauzuli informacyjnej Szpitala Uniwersyteckiego,
zawierajacej informacje wymagane na mocy art. 13 i 14 RODO, ktora stanowi zaltgcznik nr 4 do
Umowy.
Wykonawca jest administratorem w rozumieniu art. 4 pkt. 7 RODO w odniesieniu do danych
osobowych dotyczacych Uzytkownikow. Jesli w wyniku przyjetego sposobu realizacji Umowy Szpital
Uniwersytecki bedzie przetwarzat dane osobowe Uzytkownikow w imieniu Wykonawcy, Strony
zobowiazuja si¢ zawrze¢ umowe powierzenia przetwarzania danych zgodng z wymogami okreslonymi
w art. 28 RODO. Ustalenia te nie beda stanowity zmiany Umowy.
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ poufnos$¢ informacji dotyczacych Szpitala Uniwersyteckiego,
uzyskanych w zwiazku z realizacja Umowy i nie ujawnia¢ tych informacji bez uprzedniej, pisemne;j
pod rygorem niewaznosci, zgody Szpitala Uniwersyteckiego w czasie trwania Umowy, jak i po
zakonczeniu jej wykonywania, z zastrzezeniem informacji: jawnych, powszechnie znanych lub w inny
sposob ogdlnie dostepnych w rozumieniu obowiazujacych przepisOw prawa oraz informacji, ktore
musza zosta¢ ujawnione zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.

§11
1. Strony zobowigzujg si¢ do koordynowania 1 biezacej kontroli wlasciwego wykonywania
przedmiotu niniejszej umowy.
2. Osobami odpowiedzialnymi za prawidlowa realizacj¢ niniejszej umowy sa:

a) po stronie Szpitala Uniwersyteckiego: Kierownik Sekcji Rekrutacji, Szkolen i Spraw
Socjalnych nr tel 12 424 78 26; e-mail: rekrutacja@su.krakow.pl, ejanusz@su.krakow.pl,
multisport@su.krakow.pl

b) po stronie Wykonawey:*® ...................

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przekazywania natychmiastowej informacji o zaistniatych
problemach zwigzanych z realizacjg ustugi.

§12
Strony ustalajg, iz adresami wilasciwymi do korespondencji sg adresy wskazane w komparycji
Umowy. Zmiana danych adresowych Strony oraz osob odpowiedzialnych za realizacj¢ umowy
wymaga pisemnego badz mailowego zawiadomienia, pod rygorem niewaznosci i nie wymaga aneksu
do Umowy, z zastrzezeniem § 11 ust. 2 Umowy.

§ 1311

10 Nalezy uzupeié¢ zgodnie z oferta Wykonawcy

YW przypadku gdy Wykonawca zlozy o$wiadczenie, iz nie zamierza powierzyé podwykonawcom realizacji przedmiotu
niniejszej umowy, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, w okreslonej czesci ust. 1 § 13 zostanie usunigty, a ust. 2 § 13 zostanie
uzupetniony zgodnie ze stanem faktycznym.


mailto:rekrutacja@su.krakow.pl
mailto:ejanusz@su.krakow.pl

1. Sgzpital Uniwersytecki wyraza zgode na powierzenie przez Wykonawce podwykonawcom
realizacji przedmiotu niniejszej Umowy, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, w czeSci dotyczace;j [...].

2. Wykonawca oswiadcza, ze zamierza/nie zamierza powierzy¢ podwykonawcom realizacji
przedmiotu niniejszej Umowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, w czesci dotyczacej [...].

3. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za dziatania lub zaniechania podwykonawcoéw oraz
0s0b trzecich za pomocg ktorych wykonuja zobowigzanie w takim samym stopniu, jakby to byly
dziatania lub zaniechania jego wiasne.

4. Strony dopuszczaja mozliwo$¢ zmiany Umowy w zakresie podwykonawstwa poprzez
wprowadzenie podwykonawcy lub zmiane podwykonawcy, z zastrzezeniem, ze w przypadku, gdy
przypadatoby na tego podwykonawce ponad 10 % wartosci wynagrodzenia okreslonego w § 4
Umowy Wykonawca nie moze wskaza¢ podmiotu okreslonego w § 6b ust. 1 lit. a) — c).

5. Zamawiajacy ma prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym w przypadku
powzigcia informacji o podwykonawcy, bedagcym podmiotem okreslonym w § 6b ust. 1 lit. a) — c).

§14
1. Wszelkie zmiany umowy wymagaja zgody obu stron wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem
niewazno$ci.
2. Zmiany Umowy sg dopuszczalne w zakresie dozwolonym przez art. 455 ustawy Prawo zamowien
publicznych.

3. Szpital Uniwersytecki, zgodnie z art. 455 ustawy Prawo zamdwien publicznych, przewiduje
mozliwo$¢ zmiany — z zastrzezeniem formy przewidzianej w ust. 1 — postanowien niniejszej
Umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy w
nastepujacym zakresie:

a. przedluzenie terminu obowiazywania umowy o maksymalnie 6 miesiecy w przypadku
niewykorzystania kwoty wynagrodzenia umownego okreslonej w § 6 ust. 1;

b. wprowadzenia karnetow na dodatkowe ustugi, obok (lub zamiast) oferowanych w dniu
zawarcia umowy w przypadku rozszerzenia zakresu ustug oferowanych przez
Wykonawce.

§15
W  sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny i ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamowien
publicznych wraz z aktami wykonawczymi.

§16

Strony o$wiadczaja, ze w przypadku, gdy ktorekolwiek z postanowien niniejszej Umowy, Z mocy

prawa lub ostatecznego albo prawomocnego orzeczenia jakiegokolwiek organu administracyjnego lub

sadu, zostang uznane za niewazne lub nieskuteczne, pozostale postanowienia niniejszej umowy
zachowujg pelng moc i skutecznoscé.
§ 17

1. Strony zobowigzujg si¢ do polubownego i w dobrej wierze rozwigzywania wszelkich sporow
mogacych powsta¢ na tle wykonywania niniejszej umowy.

2. W przypadku braku porozumienia wszelkie spory wynikajace na tle wykonania niniejszej umowy
rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny wilasciwy miejscowo ze wzgledu na siedzibe Szpitala
Uniwersyteckiego.

3. Prawem wlasciwym dla niniejszej umowy jest prawo polskie.

§18
Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Szpitala Uniwersyteckiego,
jeden dla Wykonawcy./ Umowa zostata sporzgdzona w formie elektronicznej oraz przekazana kazdej
ze Stron.

SZPITAL UNIWERSYTECKI: WYKONAWCA:



Zalacznik nr 4 do Umowy

Klauzula informacyjna Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie dla Kontrahentéw bedacych osobami
fizycznymi, oséb reprezentujgcych Kontrahentéw, petnomocnikéw Kontrahentéw oraz
pracownikow i wspotpracownikéw Kontrahentéw wyznaczonych do kontaktu i odpowiedzialnych
za wykonanie umowy

Zgodnie z art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) (zwanego dalej ,,RODO”) informuje, iz:

1. Administrator danych osobowych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Szpital Uniwersytecki w Krakowie (zwany dalej ,Szpitalem”), adres: ul. Mikotfaja Kopernika 36, 31-501
Krakéw, telefon 12 400 10 00, e-mail: info@su.krakow.pl.

2. Inspektor Ochrony Danych:

Szpital powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze Pani/Pan sie skontaktowaé¢ w przypadku
jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych i praw
przystugujgcych Pani/Panu na mocy przepiséw o ochronie danych osobowych. Dane kontaktowe:
adres e-mail: dane.osobowe@su.krakow.pl, tel. 12 424 78 28.

3. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania:
Szpital moze przetwarzac Pani/Pana dane w nastepujacych celach:

— zawarcia i wykonania umowy — w mysl art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w przypadku Kontrahenta
bedacego osobg fizyczng, osdb uprawnionych do reprezentowania lub dziatajgcych na podstawie
petnomocnictwa Kontrahenta;

— wynikajacych z uzasadnionych intereséw prawnych obejmujgcych realizacie umowy z
Kontrahentem w mysl art. 6 ust. 1 pkt f RODO - w przypadku osoby wskazanej przez
Kontrahenta w zwigzku z realizacjg umowy;

— wypetnienia obowigzkdw prawnych dotyczacych prowadzenia ksigg rachunkowych i
dokumentacji podatkowej — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zw. z art. 74 ust. 2 ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

— wynikajacych z uzasadnionych intereséw prawnych obejmujgcych ustalenie, dochodzenie lub
obrone ewentualnych roszczen z tytutu realizacji umowy, w mysl art. 6 ust. 1 pkt f RODO;

— wypetnienia obowigzkéw prawnych dotyczacych przechowywania dokumentacji - na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zw. ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach;

— wypetnienia obowigzkéw prawnych dotyczacych wprowadzania danych do prowadzonego przez
Ministra Finansdw rejestru umoéw zawartych przez jednostki sektora finanséw publicznych - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zw. z art. 6 ustawy z dnia 14 pazdziernika 2021 r. o zmianie
ustawy — Kodeks karny oraz niektdrych innych ustaw oraz art. 34a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych.
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4. Zrédto pochodzenia danych osobowych
Szpital uzyskat Pani/Pana dane osobowe:

a. w przypadku Kontrahenta bedgcego osobg fizyczng, oséb uprawnionych do reprezentowania lub
dziatajgcych na podstawie petnomocnictwa Kontrahenta - bezposrednio od Pani/Pana. Podanie
przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne w celach zwigzanych z
zawarciem i realizacjg umowy.

b. w przypadku osoby wskazanej przez Kontrahenta w zwigzku z realizacja umowy - od
Kontrahenta, z ktérym zawart umowe. Zakres Pani/Pana danych osobowych moze obejmowac:
imie i nazwisko, stanowisko, miejsce pracy, dane kontaktowe oraz inne dane niezbedne w
zwigzku z realizacjg umowy.

5. Informacje o kategoriach odbiorcéw danych osobowych:
Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione:

— pracownikom i wspodtpracownikom Szpitala upowaznionym do przetwarzania danych
osobowych w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych;

— dostawcom ustug technicznych i organizacyjnych dla Szpitala (w szczegdlnosci dostawcom i
podmiotom  wyspecjalizowanym w  zapewnianiu obstugi technicznej systeméw
teleinformatycznych);

— podmiotom uprawnionym na podstawie przepisdw prawa.
6. Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j:

Szpital nie planuje przekazywania Pani/Pana danych osobowych do odbiorcéw zlokalizowanych poza
Europejskim Obszarem Gospodarczym (kraje Unii Europejskiej oraz Islandia, Norwegia i
Liechtenstein) i organizacji miedzynarodowych.

7. Okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane:

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obowigzywania umowy zawartej z
Kontrahentem, a nastepnie przez okres wymagany przez odpowiednie przepisy prawa w zakresie
przechowywania dokumentacji lub przez okres przedawnienia roszczen okreslony w przepisach
prawa.

8. Prawa przystugujace osobie, ktorej dane s3 przetwarzane:

Na warunkach okreslonych w RODO przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych,
prawo sprostowania danych nieprawidtowych i uzupetniania danych niekompletnych, prawo
usuniecia danych osobowych, prawo do ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu
przeciwko przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych.

9. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
10. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji:

Nie bedzie Pani/Pan podlega¢ decyzjom podejmowanym w sposéb zautomatyzowany (bez udziatu
cztowieka). Pani /Pana dane osobowe nie bedg rowniez wykorzystywane do profilowania.
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Zalacznik nr 5 do Umowy

Miejscowos$¢, data

Oswiadczenie

Dotyczy:
faktury nr -

ZdNi@

NAKWOLE oo

Oswiadczam, ze prowadze jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarczg oraz nie posiadam firmowego rachunku
bankowego. Rachunek wskazany na fakturze jest prywatnym rachunkiem oszczedno$ciowo rozliczeniowym.

Podpis Wykonawcy
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