Załącznik nr 1 do SIWZ

.......................................

/miejscowość i data/

                                                  ..........................................

    / pieczątka firmy (wykonawcy) /

FORMULARZ OFERTOWY

                                                           Do

…………………………….. 

W NAWIĄZANIU DO OGŁOSZENIA O ZAMÓWIENIU PUBLICZNYM PROWADZONYM W TRYBIE
PRZETARGU NIEOGRANICZNEGO NA;

 „ZAKUP I DOSTAWĘ ODZIEŻY ROBOCZEJ, OCHRONNEJ, OBUWIA , ŚRODKÓW OCHRONY INDYWIDUALNEJ  ORAZ PRZEDMIOTÓW SPECJALNYCH DLA  INSTYTUCJI I JEDNOSTEK WOJSKOWYCH BĘDĄCYCH NA ZAOPATRZENIU 15 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO” 
Dane dotyczące Wykonawcy:

	Nazwa
	

	Siedziba
	

	Nr tel./fax
	

	nr NIP
	

	nr REGON
	


1. Oferujemy wykonanie dostawy, będącej przedmiotem zamówienia w zakresie objętym Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia na łączną kwotę brutto………………………………………………………………………………. w tym:

· dla części 1 zamówienia podstawowego ……………………………zł brutto,

· dla części 1 zamówienia opcjonalnego ……………………………..zł brutto,

· dla części 2 zamówienia podstawowego ……………………………zł brutto,
· dla części 2 zamówienia opcjonalnego ……………………………..zł brutto, 

· dla części 3 zamówienia………………………………………………. zł brutto, 

· dla części 4 zamówienia…………………………………… …………..zł brutto, 
2. Dostawę stanowiącą przedmiot zamówienia zrealizujemy w terminie:
- dla części 1- ………. dni roboczych  od dnia podpisania umowy, 
- dla części 2- ………. dni roboczych  od dnia podpisania umowy,

- dla części 3- ………. dni roboczych  od dnia podpisania umowy,

- dla części 4- ………. dni roboczych  od dnia podpisania umowy,
    30 dni roboczych od dnia podpisania umowy   –   0 pkt. 

 21 dni roboczych od dnia podpisania umowy   – 20 pkt. 

    14 dni roboczych od dnia podpisania umowy   –  40 pkt.

W przypadku nie wskazania przez Wykonawcę terminu realizacji Zamawiający przyjmie podstawowy termin realizacji tj. 30 dni roboczych. 
3. Oświadczam(y), że:

a) zapoznaliśmy się z postanowieniami SIWZ wraz z jej wszystkimi załącznikami oraz zmianami i wyjaśnieniami, które przyjmujemy jako wiążące w niniejszym postępowaniu oraz w razie wyboru naszej oferty także w trakcie realizacji zamówienia;

b) zobowiązujemy się do wykonania zamówienia zgodnie z postanowieniami SIWZ oraz obowiązującymi przepisami prawa;

c) w cenie oferty zostały uwzględnione wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia;

d) jesteśmy związani ofertą przez okres 60 dni liczonych od upływu terminu składania ofert;

e) w razie wybrania naszej oferty za najkorzystniejszą zobowiązujemy się do wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania i podpisania umowy na warunkach określonych w SIWZ, w miejscu i terminie wskazanym przez zamawiającego.

f) Oświadczamy, że spełniamy warunki udziału w postępowaniu określone w art. 22 ust.1 b. – Prawo zamówień publicznych i nie podlegamy wykluczeniu z powodu niespełniania warunków, o których mowa w art. 24 
4. Informujemy, że wadium zostało wniesione w terminie ………..………  w formie ………………………………………………………………………………………..………………
Załączam* / nie załączam* kopię(i) polecenia przelewu wadium.
*niepotrzebne skreślić 
Zwrotu wadium wpłaconego w gotówce prosimy dokonać na następujący nr konta: …………..………………………………………………………………….……….……

5. Wszelkie należności wynikające z zawartej umowy na skutek wyboru naszej oferty jako najkorzystniejszej należy wpłacać na nr rachunku bankowego:  ………………………………….……………………………………………………………………

6. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy planujemy wnieść w formie:
......……………….......................….…………………………………………………

7. Wykonawca jest małym/średnim przedsiębiorcą (zaznaczyć właściwe):

· tak

· nie

8. Wskazujemy, że niniejsze zamówienie zrealizujemy sami/przy udziale podwykonawców, którym zamierzamy powierzyć następujące części zamówienia*:

	Lp.
	Podwykonawca (firma i adres)
	Część zamówienia jaką Wykonawca zamierza powierzyć do wykonania podwykonawcy

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	


9. Zastrzegamy, że następujące informacje i dokumenty stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art.11 ust.4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (jedn. tekst Dz. U. 2003 Nr 153, poz.1503 ze zm.):

	Rodzaj dokumentu lub informacji
	Strony

	
	Od
	Do

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Wykonawca zgodnie z art. 8 ust. 3 Ustawy pzp zobowiązany jest, do uzasadnienia (załączonego do oferty) zastrzeżenia ww. informacji jako tajemnicy przedsiębiorstwa. Brak uzasadnienia, nie później niż w terminie składania ofert, skutkuje ich odtajnieniem.

10. Wszelką korespondencję w sprawie niniejszego postępowania należy kierować 
na poniższy adres: …………………………………………….………………………………..
tel. ………………………………………. faks …………………….…...…....………………..

e-mail: ……………………………………………………………………………………………

a) Osobą/osobami uprawnionymi do kontaktów z Zamawiającym odpowiedzialnymi za: 

podpisanie umowy jest/ są: ………...................................................................................................................
tel. kontaktowy ………………………………….. /faks ...........................................................................................................................

e-mail: ………………………………………………………………………….…..……………

realizację umowy jest/ są: ………................................................................................................................
tel. kontaktowy ………………………………….. /faks .........................................................................................................................

e-mail: ………………………………………………………………………….…..……………
Uwaga:

* Niepotrzebne skreślić
**Jeżeli dołączone są odpisy dokumentów lub ich kopie, to muszą być one poświadczone przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem

……………………, dnia ………………







(miejscowość)
(data)

_____________________________

(podpis Wykonawcy***)

* Niepotrzebne skreślić 

**Jeżeli dołączone są odpisy dokumentów lub ich kopie, to muszą być one poświadczone przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem
*** Podpis osób figurujących w odpowiednich rejestrach i uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy lub uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy  zgodnie z upoważnieniem
Załącznik nr 2 do SIWZ 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
      Przedmiotem  zamówienia jest zakup i dostawa odzieży roboczej ,ochronnej , obuwia środków ochrony indywidualnej, przedmiotów specjalnych, zestawów do prac w zagłębieniu oraz ewakuacji z głębokości, z prawem opcji 40% dla części 1 i 2 postępowania zgodnie z załącznikiem 3.1, 3a.1 formularz cenowy opcja , w asortymencie:
ZAMÓWIENIE  PODSTAWOWE
 w  I części postępowania

1. Ubranie robocze (typu szwedzkiego) damskie


80   kpl   

 2.Ubranie robocze (typu szwedzkiego)  męskie


400 kpl   



3. Trzewiki robocze (męskie)





200 par 
4. Trzewiki robocze damskie





40   par 
5. Czapka robocza ocieplona





100 szt.

6. Ubranie robocze ocieplone damskie



10   kpl.
7. Ubranie robocze ocieplone męskie




100 kpl.

8. Kamizelka ocieplona (męska)




40   szt.



9. Kamizelka ocieplona  damska




10   szt.

10. Buty gumowe ocieplane (damskie)



20   par

11. Rękawice robocze 5-cio palcowe  wzmacniane skórą
2000par

12. Fartuch  damski kolorowy





20   szt

13. Kurtka przeciwdeszczowa  z kapturem



70   szt.

14. Półmaska  p/pyłowa






3000szt.

15. Nauszniki p/hałasowe





10   kpl

16. Kamizelka ochronna odblaskowa




400 szt.

17. Kamizelka ochronna odblaskowa z nadrukiem


610 szt.

18. Kask ochronny plastikowy( 40 białych, 60 żółtych)

100 szt.
19. Rękawice p/wibracyjne





10   par

20. Rękawice spawalnicze





30   par
21. Rękawice bawełniane białe





200 par

22. Rękawice olejo  i  benzynoochronne



80   par

23. Ubranie  olejoodporne





5     kpl

24. Trzewiki  olejo - benzynoodporne zimowe


5     par

25. Półmaska  p/oparowa





20   kpl

26. Rękawice antyprzepięciowe




20   par

27. Kalosze dielektryczne





15   par

28. Fartuch  spawalniczy






20   szt

29. Maska  spawacza (przyłbica)




20   szt.

30. Fartuch gumowy






100 szt.

31. Buty  kucharza (uniwersalne)




210   par
32. Trzewiki profilaktyczne  męskie




10   par
33. Trzewiki profilaktyczne  damskie




10   par

34. Czapka robocza z daszkiem




150 szt.

35. Koszula robocza flanelowa





500 szt.

36. Sandały robocze męskie





60   par

37. Szelki bezpieczeństwa z linką 10m

      i amortyzatorem






20  kpl                                         
38. Trzewiki dekarskie






4    pary

39. Buty gumowe damskie





90  par

40. Buty gumowe  męskie





60  par

41. Fartuch  lekarza damski





20  szt

42. Fartuch pielęgniarki






20  szt

43. Pantofle personelu szpitalnego damskie


20  par

44. Osłona twarzy przeciwodpryskowa



10  szt.

45. Płaszcz płócienny biały damski HACCP



200 szt

46. Rękawice żaroodporne





10  par    
47. Ubranie pilarza







15  kpl             

48. Buty ochronne dla  pilarza





15  par

49. Rękawice anty przecięciowe pilarza



15  par

50. Osłona twarzy







15  szt

51. Buty filcowo-gumowe męskie



         150 par

w II części postępowania (odzieży  specjalnej –WDTT ) :

1. Fartuch frontowy płócienny biały



500    szt.

2. Beret roboczy z godłem




600    szt.

3. Płaszcz drelichowy





300    szt.

4. Ubranie płócienne białe(męskie)



700    kpl.

5. Ubranie płócienne białe(damskie)



200    kpl.

6. Ubranie robocze





800    kpl

7. Ubranie robocze ocieplane




800    kpl 

w III części postępowania
1.Toga sędziowska





3 szt

2.Toga prokuratora





4 szt

3.Toga radcy prawnego





1 szt
w IV części postępowania

1. Zestaw do pracy w zagłębieniu oraz ewakuacji z głębokości

2 zestawy
OPIS  PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA CZEŚCI   I 

UBRANIE ROBOCZE (typu szwedzkiego damskie)
UBRANIE ROBOCZE : BLUZA + SPODNIE OGRODNICZKI                       

• Ubranie robocze wykonane z tkaniny zasadniczej  w kolorze szarym  lub innym o gramaturze  250 g/m2 ,skład 65% poliester ,35% bawełna, kurczliwość 2%.  

• Karczki ( przód i tył) naszyte na tkaninę zasadniczą z tkaniny kontrastowej  w kolorze czarnym o gramaturze 230 g/m2 , zakończone lamówką  w kolorze pomarańczowym fluro

• Bluza taliowana - fason damski, posiada  liczne kieszenie wielofunkcyjne górne wykończone patkami  z zapięciem na rzep. Dolne kieszenie bluzy wpuszczone , dołem mocowane w pasek. Zapinana na zamek kostkowy wszyty tak , aby go nie było widać. Mankiety zapinane na guziki pcv.                                                                      

• Spodnie o kroju damskim , posiadają liczne kieszenie wielofunkcyjne. Kieszeń karczka zapinana na zamek spiralny, druga kieszeń naszyta/krojona  z jednego kawałka materiału, kieszeń komórkowa od dołu skrócona . Patka z tkaniny  zapinana na rzep. Dolne kieszenie wpuszczane z odszyciem.

• Szelki z dużym zakresem regulacji wykonane z gumy szelkowej w kolorze szarym.                                                                                                                                                                                                              • Spodnie posiadają kieszenie na nakolanniki, od dołu rzep 5 cm. 

• Nowoczesny krój z zastosowaniem wszelkich zaleceń ergonomicznych zapewnia maksimum komfortu podczas pracy                                                                    

• Ubranie ma potrójne i podwójne szwy oraz liczne solidne ryglówki wzmacniające dodatkowo miejsca szczególnie narażone na rozerwanie, bardzo niska kurczliwość, nawet po wielokrotnym praniu, stabilność koloru. Materiał niezwykle odporny na wchłanianie brudu. W przypadku rozmiarów odbiegających a odpowiadającym n/w, Wykonawca ma obowiązek uzgodnienia  ilości przedmiotów  z Zamawiającym                                            Pakowane rozmiarowo w opakowanie kartonowe  po 5 kpl.                                                                                                                                                                                                 Normy:  EN 340                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
	Rozmiar
	Ilość

	S
	10

	M
	20

	L
	30

	XL
	20

	RAZEM
	80


UBRANIE ROBOCZE (typu szwedzkiego męskie)
UBRANIE ROBOCZE : BLUZA + SPODNIE OGRODNICZKI                       

• Ubranie robocze wykonane z tkaniny zasadniczej  w kolorze szarym   o gramaturze  250 g/m2 ,skład 65% poliester ,35% bawełna, kurczliwość 2%.  

• Karczki ( przód i tył) naszyte na tkaninę zasadniczą z tkaniny kontrastowej  w kolorze czarnym o gramaturze 230 g/m2 , zakończone lamówką  w kolorze pomarańczowym fluro

• Bluza posiada  liczne kieszenie wielofunkcyjne górne wykończone patkami  z zapięciem na rzep. Dolne kieszenie bluzy wpuszczone , dołem mocowane w pasek. Zapinana na zamek kostkowy wszyty tak , aby go nie było widać. Mankiety zapinane na guziki pcv.                                                                      

• Spodnie posiadają liczne kieszenie wielofunkcyjne. Kieszeń karczka zapinana na zamek spiralny, druga kieszeń naszyta/krojona  z jednego kawałka materiału, kieszeń komórkowa od dołu skrócona . Patka z tkaniny  zapinana na rzep. Dolne kieszenie wpuszczane z odszyciem.

• Szelki z dużym zakresem regulacji wykonane z gumy szelkowej w kolorze szarym.                                                                                                                                                                                                              • Spodnie posiadają kieszenie na nakolanniki, od dołu rzep 5 cm. 

• Nowoczesny krój z zastosowaniem wszelkich zaleceń ergonomicznych zapewnia maksimum komfortu podczas pracy                                                                    

• Ubranie ma potrójne i podwójne szwy oraz liczne solidne ryglówki wzmacniające dodatkowo miejsca szczególnie narażone na rozerwanie, bardzo niska kurczliwość, nawet po wielokrotnym praniu, stabilność koloru. Materiał niezwykle odporny na wchłanianie brudu. W przypadku rozmiarów odbiegających a odpowiadającym n/w, Wykonawca ma obowiązek uzgodnienia  ilości   z Zamawiającym.  Pakowane rozmiarowo w opakowanie kartonowe  po 5 kpl.                                                                                                                                                                                                   Normy:  EN 340                                                                                                                                                                                                                                                                     

	Rozmiar
	Ilość

	M
	30

	L
	60

	XL
	170

	XXL
	100

	XXXL
	40

	RAZEM
	400


TRZEWIKI ROBOCZE (męskie)
Warstwa zewnętrzna – skóra bydlęca o grubości od 2,0 mm, materiał syntetyczny  odporny na ścieranie i pękanie.  Wierzch- nosek ochronny:  stalowy  200J

Wkładka antyprzebiciowa:stalowa1100N

Wyściółka: materiał siatkowy o właściwościach higroskopijnych, wkładka przeciwpotna

Podeszwa: PU/PU, antyelektrostatyczna A

Pochłanialność energii w części piętowej E

SRC-odporność na poślizg

Kolor: czarny. Środek ochrony indywidualnej kat.II posiadający certyfikat oceny typu WE.  Pakowane pojedynczo w opakowanie kartonowe z widocznym rozmiarem obuwia. 

Opakowanie zbiorcze po 5 par w opakowanie  kartonowe z widocznym rozmiarem i nazwą producenta.

	Rozmiar
	Ilość

	40
	10

	41
	10

	42
	45

	43
	50

	44
	40

	45
	30

	46
	5

	47
	7

	48
	3

	RAZEM
	200


TRZEWIKI ROBOCZE (damskie)

Trzewiki robocze z cholewką, sznurowane. Wykonane z nubuku., dzięki czemu posiadają zwiększoną odporność przeciw nasiąkaniu i absorpcji wody. Absorpcja uderzeń pod piętą .Podeszwa antypoślizgowa, antyelektrostatyczna, odporna na oleje. Wielowarstwowa, kompozytowa wkładka antyprzebiciowa zabezpieczająca stopę przed przekłuciem o nacisku 1100N. Kompozytowy podnosek wytrzymały na uderzenia z energią 200J oraz zagięcia do 15kN.Kolor  szary/czarny/brąz/granat

Pakowane pojedynczo w opakowanie kartonowe z widocznym rozmiarem obuwia. Opakowanie zbiorcze po 5 par w  opakowanie kartonowe z widocznym rozmiarem i nazwą producenta.

	Rozmiar
	Ilość

	36
	3

	37
	8

	38
	8

	39
	13

	41
	8

	RAZEM
	40


	


CZAPKA ROBOCZA OCIEPLONA

Czapka zimowa z akrylu, od środka podszyta przyjemną przeciwpotną tkaniną. Wyrób spełnia wymagania norm: EN 340. Kolor: czarny, szary, granatowy .Pakowana  w opakowanie  kartonowe po 20 szt. 
	Rozmiar
	Ilość

	56
	5

	57
	15

	58
	20

	59
	20

	60
	15

	61
	15

	62
	10

	RAZEM
	100


UBRANIE ROBOCZE OCIEPLONE-damskie
- powłoka 100% poliester Oxford

- wyściółka 100% poliester o gramaturze 160g/m2 ( kurtka)

     i 130g/m2 przy spodniach, podszewka poliester tafta

Kurtka zapinana na suwak z dodatkową zakładką zapinaną na napy. Kaptur chowany w kołnierzu, dwie dolne kieszenie zapinane na napy oraz dwie na klatce piersiowej, w tym jedna zapinana na suwak. Możliwość zwężenia rękawów w nadgarstkach za pomocą nap. Pasy odblaskowe na dole kurtki oraz na rękawach

Spodnie typu szwedzkiego  z możliwością regulacji w długości szelkami ,które dodatkowo w tylnej partii mają gumę zwiększającą swobodę ruchów. Dwie boczne kieszenie, dodatkowa kieszeń w górnej partii spodni.
Kolor: granatowy, zielony /ze wstawkami 
Normy: EN340  
W przypadku rozmiarów odbiegających a odpowiadającym n/w, Wykonawca ma obowiązek uzgodnienia  ilości   z Zamawiającym                                           
Pakowane rozmiarowo w opakowanie  kartonowe  po 5 kpl.                                                   

	Rozmiar
	Ilość

	M
	1

	L
	3

	XL
	3

	XXL
	3

	RAZEM
	10


UBRANIE ROBOCZE OCIEPLONE- męskie
Bluza:

- bluza ochronna ocieplana

- powłoka 65% poliester, 35% bawełna o gramaturze 260 g/m2

- wyściółka 100% poliester o gramaturze 180 g/m2

- zapinana za zamek błyskawiczny z dodatkowym zapięciem na rzepy

- rękawy zapinane na rzepy, dzięki czemu można je regulować

- dwie kieszenie na klatce piersiowej  oraz dwie po bokach

- na dole kurtki po bokach gumki ściągające, dzięki czemu kurtka nie odstaje 

  i zabezpiecza przed wiatrem

- dodatkowe wzmocnienia materiałowe na łokciach

Ogrodniczki:

 - spodnie ochronne ogrodniczki ocieplane

- powłoka 65% poliester, 35% bawełna o gramaturze 260 g/m2

- wyściółka 100% poliester o gramaturze 180 g/m2

- gumka w pasie w tylnej partii zwiększa swobodę ruchów oraz umożliwia lepsze 

  dopasowanie

- możliwość regulacji w pasie dzięki guzikom oraz długości za pomocą szelek

- liczne kieszenie: jedna na klatce piersiowej zapinana na rzep, dwie po bokach, 

  z tyłu dwie zapinane na rzep, na nogawce na narzędzia oraz kieszeń boczna zapinana 

  na rzep

- dodatkowe kieszenie na wkładki nakolannikowe KING BEE

- końcówka do przypięcia kluczy
Kolor: czarny ze wstawkami ,szary ze wstawkami
Normy: EN340  
W przypadku rozmiarów odbiegających a odpowiadającym n/w, Wykonawca ma obowiązek uzgodnienia  ilości   z Zamawiającym                                                    
Pakowane rozmiarowo w opakowanie  kartonowe  po 5 kpl.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

	Rozmiar
	Ilość

	M
	10

	L
	20

	XL
	30

	XXL
	30

	XXXL
	10

	RAZEM
	100


KAMIZELKA OCIEPLONA ( męska)

lekka, wygodna kamizelka ocieplona o prostej, sportowej linii materiał: poliester Oxford 600D z powłoką PU. Gramatura 230 g/m2 specjalna tkanina powoduje, że kamizelka jest odporna na otarcia i nieprzemakalna. Wewnętrzna wstawka i wzmocnienie podszewki w części najbardziej narażonej na zużycia. Kolor: czarny, szary, granat. Pakowane  rozmiarowo  w  opakowanie kartonowe po 5 szt.  

	Rozmiar
	Ilość

	M
	5

	L
	10

	XL
	10

	XXL
	10

	XXXL
	5

	RAZEM
	40


KAMIZELKA OCIEPLONA (damska)

Bezrękawnik ocieplony damski: Powłoka 100% nylon 310T powlekany poliuretanem, wyściółka 100% poliester. Podszewka 100% poliester 190T w kolorze czarnym. Zapinany na zamek błyskawiczny z dodatkową zakładką na napy, dwie boczne kieszenie. Zapewnia wygodę oraz ciepło. Spełnia normę: EN340 .Norma ta dotyczy wymagań ogólnych dla odzieży ochronnej, zdefiniowanych jako zamienniki lub wkładane na zewnątrz odzieży osobistej i skonstruowanych w taki sposób, by chronić przed jednym lub wieloma zagrożeniami. Kolor: zielony, szary, granat. Pakowane  w opakowanie  kartonowe po 5 szt.  

	Rozmiar
	Ilość

	M
	3

	L
	4

	XL
	3

	RAZEM
	10


BUTY GUMOWE OCIEPLANE damskie

Obuwie wysokie z PVC. Cholewka :podwójny wtrysk; kołnierz: PU ;Podszewka: futerko poliestrowe; Podeszwa: PVC z urzeźbieniem; Certyfikaty i normy: Directive EPI 89/686/CEE;EN ISO 20344:2011;EN ISO 20347:2012;SRC Kolor : zielony, granatowy
Pakowane pojedynczo w opakowanie kartonowe z widocznym rozmiarem obuwia.
	Rozmiar
	Ilość

	36
	2

	37
	2

	38
	4

	39
	4

	40
	4

	41
	4

	RAZEM
	20


RĘKAWICE ROBOCZE 5-CIO PALCOWE wzm. skórą


Rękawice 5-cio palcowe wykonane z wysokogatunkowej skóry bydlęcej o grubości 1,2mm. Całodłonicowe o przedłużonym wzmocnieniu nadgarstka. Strona  zewnętrzna wykonana ze 100% bawełny o gramaturze 320g/m2 w kolorze granatowym. Mankiet o długości 8 cm wykonany z podwójnego materiału, nieusztywniany. Wewnętrznie wypodszewkowane tkaniną antypotną. Kciuk rękawicy składa się z dwóch elementów w położeniu anatomicznym. Wewnętrznie część kciuka wzmocniona bizą na całej długości. Dwa środkowe palce wzmocnione bizą dla lepszej ochrony szwów przed przetarciem. Palec wskazujący wzmocniony  skórą od paznokcia do mankietu oraz wzmocnione śródręcze. Skóra przeszyta na wzmocnieniach podwójną stebnówką. Gumka sciągająca nadgarstek ok.3cm. od mankietu. Rękawice spełniają normę EN 420.Certyfikat CE. Pakowane rozmiarowo w paczki po 10 par 

Opakowanie zbiorcze po 100 par w  opakowanie kartonowe.

	Rozmiar
	Ilość

	7
	200

	8
	400

	9
	400

	10
	500

	11
	500

	RAZEM
	2000


FARTUCH  damski KOLOROWY

Wykonany z tkaniny 65% poliestru i 35% bawełny , jednokolorowy, fartuch ochronny z  długimi rękawami. Fason lekko taliowany, zapinany na napy. Mały kołnierzyk. Długość fartucha ¾. Dopuszczalne lamówki .Wymagana kolorystyka- dołączyć przy składaniu ofert. 

	Rozmiar
	Ilość

	S
	3

	M
	6

	L
	7

	XL
	4

	RAZEM
	20


KURTKA PRZECIWDESZCZOWA Z KAPTUREM

Powłoka 100% poliester powlekany poliuretanem. Pasy odblaskowe  - po dwa na rękawach i na kurtce zwiększające widoczność. Wodoodporna powłoka materiału zapewnia doskonałą ochronę przed deszczem, jednocześnie pozwala skórze „oddychać”. Zapinana na suwak oraz dodatkowe napy. Kaptur zasuwany w kołnierzu trokami. Dwie kieszenie zamaskowane zakładkami. Szwy dodatkowo klejone od wewnątrz taśmami, zabezpieczającymi przed dostaniem się wody. Wewnątrz rękawów ściągacze. Kolor: żółty, pomarańczowy. Spełnia wymagania normy norm EN471 oraz EN343 Pakowane  rozmiarowo w opakowanie kartonowe po 5 szt.

	Rozmiar
	Ilość

	S
	5

	M
	15

	L
	15

	XL
	15

	XXL
	20

	RAZEM
	70


PÓŁMASKA P/PYŁOWA

Półmaska składana, trójpanelowa z zaworkiem, dostosowuje się do rozmiarów, kształtu i ruchów twarzy. Odporna na zapadanie się – idealna do prac w gorącym
i wilgotnym środowisku. Zaworek  odprowadzający  wydychane powietrze, skutecznie eliminuje wilgoć i ciepło spod półmaski. Ochrona: pyły/mgły.
Klasa: P2 . EN 149:2001+A1:2009.Pakowana w  opakowanie kartonowe po 100szt.
NAUSZNIKI P/HAŁASOWE


Nauszniki p/hałasowe z czaszami z ABS. Poduszeczki wyściełane pianką syntetyczną. Podwójny pałąk plastikowy z regulacją wysokości, wzmocniony oraz wentylowany dla większego komfortu. Materiały: Czasze ABS, Poduszeczka: pianka Pałąk: POM .Wytłumienie hałasu :33dB 

Wyrób zgodny z wymaganiami dyrektywy europejskiej 89/686.Spełnia wymogi EN 

352-1:2002

KAMIZELKA OCHRONNA ODBLASKOWA


    Wykonana z tkaniny trwałej nie prześwitującej z dwoma pasami fluorescencyjnymi o szerokości 5 cm, zapewniająca   widoczność przy ograniczonym oświetleniu.(wymogi normy EN 471(2,2) ,EN 340,zapinana na mocny  rzep. Wszystkie brzegi kamizelki wykończone przestębnowanym podwinięciem. Kolor żółty  o wysokiej postrzegalności. Znak CE, kategoria II. Pakowana  rozmiarowo w  opakowanie kartonowe  po 10 szt.
	Rozmiar
	Ilość

	M
	50

	L
	120

	XL
	120

	XXL
	110

	RAZEM
	400


KAMIZELKA OCHRONNA ODBLASKOWA Z NADRUKIEM


Wykonana z  poliestru 100%.Tkanina dziurkowana .Gramatura 135g/m2. Dwa poziome  pasy z taśmy  pryzmatycznej  3M(żółta) o szer.5,5cm.Kolor kamizelki : żółty fluorescencyjny. Lamówka szara. Zapięcie : na  klamerkę w kolorze czarnym .Zapięcie na wysokości 25 cm. od  dolnego brzegu kamizelki. Z przodu na  lewej piersi i z tyłu na wysokości łopatek napis wykonany  metodą sublimacji w kolorze czarnym  zgodnie n/w tabelą. Pod napisem na lewej piersi wszyta zawieszka 15mm szer. x 10 mm dł. z taśmy pryzmatycznej w kolorze  żółtym do mocowania identyfikatora. Zgodna z wymogami  normy EN 471  Certyfikat   CE, II klasa widzialności. Napisy wg rysunku nr.1-przód  i nr 2 –tył. Pakowana  rozmiarowo w opakowanie kartonowe po 10 szt.
	Lp.
	NAPIS
	ILOŚĆ KAMIZELEK
	ROZMIAR

	1
	WOJSKO  POLSKIE
	200
	 L- 50 szt  , XL -100 szt, XXL – 50 szt.


Rysunek 1(przód)


               długość  13cm

     

	WOJSKO POLSKIE


szerokość 6 cm.
  

 wielkość liter 2,5 cm. 

Rysunek 2(tył)

     długość  30 cm

     

	WOJSKO    POLSKIE


szerokość 14,5  cm.
  

 wielkość liter 7cm. 

KAMIZELKA OCHRONNA ODBLASKOWA Z NADRUKIEM

Wykonana z  poliestru 100%.Tkanina dziurkowana .Gramatura 135g/m2. Dwa poziome  pasy z taśmy  pryzmatycznej  3M  o szer.5,5cm.Kolor kamizelki : jak n/w w tabeli, fluorescencyjny. Lamówka szara. Zapięcie : na  klamerkę w kolorze czarnym .Zapięcie na wysokości 25 cm. od  dolnego brzegu kamizelki. Z przodu na  lewej piersi i z tyłu na wysokości łopatek napis wykonany  metodą sublimacji w kolorze czarnym  zgodnie n/w tabelą. Pod napisem na lewej piersi wszyta zawieszka 15mm szer. x 10 mm dł. z taśmy pryzmatycznej w kolorze  n/w do mocowania identyfikatora. Zgodna z wymogami  normy EN 471  Certyfikat   CE, II klasa widzialności. Napisy wg rysunku nr.1-przód  i nr 2 –tył.

      Pakowana  rozmiarowo w opakowanie  kartonowe po 10 szt.
	Lp.
	NAPIS
	ILOŚĆ
	ROZMIAR
	KOLOR

	1
	OBSADA    PKI
	100
	M-10,L-30,XL-40

XXL-20
	ŻÓŁTY

	2
	OBSADA    PPW
	100
	M-10,L-30,XL-40

XXL-20
	ŻÓŁTY

	3
	OBSŁUGA   PRT
	100
	M-10,L-30,XL-40

XXL-20
	ŻÓŁTY

	4
	SŁUŻBA PORZĄDKOWO-OCHRONNA
	60
	M-3,L-22,XL-20

XXL-15
	ŻÓŁTY

	5
	KIEROWNIK   ZKMRJ
	4
	L-1,XL-2,XXL-1
	POMARAŃCZOWY

	6
	KIEROWNIK  PKI
	10
	M-1 , L-2,           XL- 4  ,XXL-3
	POMARAŃCZOWY

	7
	KIEROWNIK  PPW
	20
	 L-6,XL-9 ,XXL-5
	POMARAŃCZOWY

	8
	KIEROWNIK  PRT
	16
	 L- 7,XL-5

XXL-4
	POMARAŃCZOWY


PRZYKŁAD

Rysunek 1(przód)


               długość  13cm

     

	KIEROWNIK

PRT


szerokość  w zależności od napisu
  

 wielkość liter dostosowana do napisu 

Rysunek 2(tył)

     długość  30 cm

     

	KIEROWNIK

PRT


szerokość w zależności od napisu
  

 wielkość liter dostosowana do napisu 

KASK OCHRONNY PLASTIKOWY

	Kask  wykonany z tworzywa ABS wysokiej wytrzymałości z regulacją 

w obwodzie pasa głównego w zakresie 53-64 cm, trzypunktowa regulacja głębokości więźby zapewniająca dopasowanie do każdego rozmiaru głowy. W części przedniej bawełniany napotnik pokryty porowatym poliuretanem, otwory wentylacyjne z przodu i z tyłu dla optymalnej cyrkulacji powietrza, otwory na bokach kasku umożliwiają zamocowanie dodatkowych akcesoriów. Przystosowany do użytkowania w zakresie temperatur od -20°C do +50°C. Odporny na odpryski stopionego metalu oraz na boczne odkształcenia. Spełnia wymagania normy EN397.Kolor: biały- 40 szt. ,żółty – 60 szt.

Pakowany w opakowanie kartonowe po 10 szt


	

	


	Rozmiar
	Ilość

(białe)
	Ilość

( żółte)

	56-61
	40


	60




RĘKAWICE P/WIBRACYJNE 

Rękawice z polimerowego tworzywa lateksowego. Połączenie włókien terylenowych z bawełnianymi tworzy tkaninę wytrzymałą, a zarazem przyjazną skórze.

Redukują i tłumią drgania generowane przez narzędzia, dzięki właściwościom tłumiąco-wibroizolacyjnym rękawic. .Nie wzmacniają drgań przekazywanych z rękojeści narzędzia na dłoń operatora. Rękawice zabezpieczają ręce przed niską temperaturą i wilgocią tj. czynnikami potęgującymi skutki oddziaływania drgań. Rękawice wygodne w użytkowaniu, nie stwarzające trudności w operowaniu narzędziem. Zgodne z normą EN 10819 (TRM=0,91,TRH=0,59),EN 388 (poziomy odporności: 4 2 4 2) i EN 420

Pakowane w opakowanie kartonowe po 10 szt
	Rozmiar
	Ilość

	8
	2

	9
	6

	10
	2

	RAZEM
	10


RĘKAWICE  SPAWACZA

Rękawice -  skóra  bydlęca  dwoinowa  połączona z kozią skórą licową. Długość rękawicy 35 cm. Rękawice szyte trudno palnymi i odpornymi na gorąco nićmi z kevlaru. Całodłonicowe- część chwytna wykonana z jednego kawałka skóry licowej. Całoskórzane - w całości wykonane ze skóry włącznie z mankietem wykonanym ze skóry dwoinowej  Zgodne z normą EN388(poziomy odporności:3,1,3,2), EN 407(poziomy odporności:4,1,3,X,4,X) i EN12477 -  A

 Pakowane rozmiarowo w opakowanie  kartonowe po 5 par

	Rozmiar
	Ilość

	9
	15

	10
	10

	11
	5

	RAZEM
	30


RĘKAWICE BAWEŁNIANE BIAŁE 

     Klasyczne pięcio-palcowe  rękawice  robocze ochronne ,wykonane z wysoko gatunkowej  bawełny zakończone ściągaczem. Materiał  o doskonałej elastyczności, dopasowujący się do dłoni i sprzyjający precyzji ruchów. Zapobiega przegrzaniu się dłoni co wpływa na komfort pracy, dobrze przepuszcza powietrze pozwalając oddychać skórze, nie elektryzuje się. Nie pozostawia drobnych nitek i kłębków materiału. Spełnia normy EN 420.

Pakowane rozmiarowo w opakowanie  kartonowe po 10 par
	Rozmiar
	Ilość

	M
	60

	L
	70

	XL
	70

	RAZEM
	200


RĘKAWICE OLEJO I BENZYNOOCHRONNE 

Rękawice pięciopalcowe dzianinowe gładkie zakończone ściągaczem,  w części dłonicowej  powlekane  nitrylem. Ścisłe dopasowanie do dłoni.
Bawełniana miękka wyściółka wewnątrz zapewniająca komfort pracy oraz absorpcję potu. Nie przepuszczają smaru, oleju i brudu zgodnie z normami EN388(3,1,1,1) i EN 420 .

Pakowane rozmiarowo w  opakowanie kartonowe po 10 par.
	Rozmiar
	Ilość

	M
	20

	L
	30

	XL
	30

	RAZEM
	80


UBRANIE  OLEJOODPORNE

Ubranie robocze olejoodporne  (kurtka + spodnie ogrodniczki) .  Kolor czarny, granatowy  lub szary (dopuszcza się dodatki odblaskowe),antyelektrostatyczne

Spełnia normy: PN-EN 342:2006

PN-EN 13034+A1:2010 

lub EN 342

EN 13034:2005+A1:2009.Wymagana deklaracja zgodności typu WE. W przypadku rozmiarów odbiegających a odpowiadającym n/w, Wykonawca ma obowiązek uzgodnienia  ilości   z Zamawiającym. Pakowane pojedynczo w opakowanie kartonowe                                          

	Rozmiar
	Ilość

	L
	1

	XL
	1

	XXL
	2

	XXXL
	1

	RAZEM
	5


TRZEWIKI OLEJO-BENZYNOODPORNE  ZIMOWE

Trzewiki wykonane ze skóry- dwoina 1,6-1,8mm.Wyposażone w kompozytowy nosek wytrzymały na uderzenia z energią 200J oraz zgniecenia do 15 kN. Buty posiadające kevlarową  wkładkę antyprzebiciową, zabezpieczającą stopę przed przekłuciem o nacisku 1100N,

Podeszwa olejoodporna, antyelektrostatyczna, odporna na węglowodory.

Ocieplenie: sztuczne futerko. Kolor : czarny z odblaskowymi elementami

Norma: EN 20345:2007.Pakowane pojedynczo w karton z widocznym rozmiarem obuwia.

	Rozmiar
	Ilość

	41
	1

	42
	1

	43
	2

	44
	1

	RAZEM
	5


PÓŁMASKA P/OPAROWA
Półmaska ochronna  z filtropochłaniaczem służąca do ochrony dróg oddechowych przed szkodliwymi gazami i parami o stężeniu do 10xNDS i przed cząsteczkami stałymi i ciekłymi o stężeniu do 20xNDS,wykonana z materiału zapewniającego dopasowanie  do twarzy, komfort noszenia i trwałość. Zawijane  i elastyczne brzegi części twarzowej maski zapewniające szczelność i wysoki poziom ochrony. Podwójny system filtrowania zwiększający pole widzenia i sprawiający, że opór przy wydychaniu powietrza jest niewielki,4-punktowe,stabilne nagłowie. Łatwy montaż , prosta obsługa i konserwacja. System bagnetowego mocowania elementów oczyszczających. Bezpieczny i sprawny montaż przy pomocy ćwierć obrotu i słyszalnego kliknięcia. Kanał potowy zapewniający komfort w trudnych warunkach  pracy. Spełnia normy EN140.

Filtropochłaniacz bagnetowy A2-P3 zgodnie z normą EN14387

Wymagane znakowanie i badanie.

	Rozmiar
	Ilość

	średnia
	10

	duża
	10

	RAZEM
	20


RĘKAWICE  ANTYPRZEPIĘCIOWE

Rękawice przeznaczone  dla elektryków, zapewniające wysoki poziom ochrony przed poparzeniami i przecięciami łuku elektrycznego. Dzianinowa wyściółka o grubości 13 wykonana z ognioodpornej przędzy aramidowej, która zwiększa  zręczność i ruch dłoni. Ognioodporna, powlekana neoprenem dłoń zapewnia doskonałą przyczepność. Łuk błyskowy poziom 2(ATPV 9,5cal/cm² )

Winne posiadać certyfikat CE, odporność na przecięcie poziomu D, Poziom cięcia ANSI A4. CE-CAT III  Pakowane rozmiarowo w opakowanie  kartonowe  po 5 par
	Rozmiar
	Ilość

	8
	5

	9
	5

	10
	10

	RAZEM
	20


KALOSZE DIELEKTRYCZNE

Buty dielektryczne (elektroizolacyjne).Sprzęt ochrony indywidualnej o złożonej konstrukcji przeznaczone do pracy przy urządzeniach energetycznych do 1 kV napięcia przemiennego. Wykonane ze specjalnej mieszanki o właściwościach elektroizolacyjnych.

Przystosowane do zakładania na obuwie zawodowe oraz ochronne. Winne posiadać aktualne badania napięciowe z zastosowaniem napięcia probierczego 5 kV prąd upływu poniżej 2mA. Kalosze klasy 0 odporność na przebicie 5 kV. Każdy kalosz oznakowany symbolem podwójnego trójkąta, znakiem CE oraz własnym numerem identyfikacyjnym.

Kalosze wykonane zgodnie z obowiązującą normą PN-EN 50321:2002 oraz posiadające certyfikat WE/S/2043/2013 wydany przez Centralny Instytut Pracy. Kalosze przeznaczone dla elektryków. Pakowane parami w opakowanie kartonowe  z widocznym rozmiarem.

	Rozmiar
	Ilość

	43
	5

	44
	5

	45
	5

	RAZEM
	15


FARTUCH  SPAWACZALNICZY
Fartuch wykonany z jednego  (kawałka)skóry bydlęcej krytej (licowanej) w kolorze czarnym o wysokiej jakości wyprawie chromowej nadającej skórze bardzo dobre parametry wytrzymałościowe i właściwości użytkowe. Utrzymywany szeroką szelką z dziurkami regulacyjnymi zakładaną na szyję i zapinany z tyłu za pomocą paska z dziurkami regulacyjnymi. Szelki i pasek zapinane na klamry metalowe, forma zapięcia umożliwia regulację długości czynnej fartucha i obwodu pasa. System regulacji umożliwia optymalne dopasowanie fartucha do wzrostu i sylwetki użytkownika. Połączenia szelek do części zasadniczej fartucha oraz połączenia zapięć metalowych wykonano przy użyciu nitów metalowych. Nity połączenia szelki do fartucha oraz klamra do zapięcia szelki na fartuchu są dodatkowo zakryte naszytymi elementami ze skóry. Fartuch chroni również przed urazami mechanicznymi, których skutki ograniczają się do powierzchni skóry. Przeznaczony jest do ochrony przodu i boków tułowia oraz częściowo nóg podczas procesu spawania prowadzonego w pozycji stojącej i siedzącej. Chroni przed iskrami, małymi rozpryskami stopionego metalu, krótkotrwałym działaniem płomienia, ciepłem kontaktowym, promieniowaniem U.V. pochodzącym od łuku. 
CE kat. II CERTYFIKAT UE nr WE/S/1237/2008
Zgodność z normą: PN - EN 470 –1 : 1999 „Odzież ochronna dla spawaczy i osób
wykonujących zawody pokrewne. Pakowany rozmiarowo w opakowanie kartonowe po

 5 szt

	Rozmiar
	Ilość

	104-108/170
	10

	104-108/185
	10

	RAZEM
	20


MASKA SPAWACZA (przyłbica)

Przyłbica spawalnicza z automatycznym filtrem spawalniczym . Przeznaczona do ochrony oczu i twarzy przed promieniowaniem występującym podczas spawania łukiem elektrycznym.  Mocowanie na głowę umożliwiające  dokładne umocowanie maski.
Chroni ona również przed gorącymi odpryskami stopionego metalu .Stopień zaciemnienia można ustawić w zależności od potrzeb. Automatyczne zaciemnienie liczone w dziesiętnych milisekund chroni oczy przed blaskiem łuku. Przyłbica gwarantuje ochronę przed promieniowaniem UV /-IR oraz iskrami, ciepłem i odpryskami spawalniczymi. Przyłbica  towarzysząca  procesom: GMAW (MIG/MAG), SMAW (MMA), GTAW (TIG) oraz spawaniu mikroplazmą. Specjalny czujnik umieszczony 
w kasecie filtrującej automatycznie identyfikuje rozpoczęcie procesu spawania, uruchamiając funkcję samozaciemnienia. Po zakończeniu pracy filtr samoczynnie wraca do stanu rozjaśnienia. Wykonana z wysoce odpornego materiału polimerowego


DANE TECHNICZNE 

Stan rozjaśnienia: 4 DIN.
Stopień ochrony w stanie zaciemnionym: 9-13 DIN.

Pole widzenia : 92,5mm x 42,5mm
Czas reakcji: nie większy niż 0,0001 s.
Ochrona oczu wg. normy: EN379 1/2/1.
Ochrona twarzy wg. normy: EN175.
Posiada znak bezpieczeństwa CE  
FARTUCH GUMOWY 

Fartuch przedni z regulacją  długości  paska szyjnego . Wykonany z wodochronnej tkaniny ,odpornej na tłuszcze, enzymy i soki trawienne. Kolor biały. Produkt spełnia standardy europejskich norm:   EN  ISO 13688,EN 343 Przeznaczony między innymi do prac na kuchni. Wymiary: długość 80cm.,szerokość 90cm Pakowany w opakowanie kartonowe  po 50szt

BUTY KUCHARZA (uniwersalne) HACCP 

Estetyczny, lekki sabot z perforacją zapewniający komfort użytkowania, z regulowanym paskiem w części piętowej. Kompozytowy podnosek, podeszwa antypoślizgowa SRC o podwójnej gęstości PU/PU. W 100% bez metalu, antyelektrostatyczne. Materiał: mikrowłókno ,podeszwa PU/PU Kolor biały. Obuwie certyfikowane ,zgodne z normami      EN ISO 20345:2011 ,  IEC 61340-4-3 (klasa3)

Pakowane pojedynczo  z widocznym rozmiarem obuwia.

Opakowanie zbiorcze po 5 par w  opakowanie kartonowe z widocznym rozmiarem i nazwą producenta.

	Rozmiar
	Ilość

	36
	30

	37
	35

	38
	35

	39
	30

	40
	20

	41
	20

	42
	10

	43
	10

	44
	10

	45
	10

	RAZEM
	210


TRZEWIKI  PROFILAKTYCZNE (męskie)


Obuwie profilaktyczne dla osób wykonujących pracę stojąco-chodzącą, pracowników magazynów, personelu służby zdrowia itp. Konstrukcja obuwia zapewniająca właściwe ułożenie stopy. Obuwie posiadające atesty zdrowotne i certyfikaty obuwia dla stopy wrażliwej oraz obuwia medycznego. Profilowane wkładki ze skóry  mające właściwości: wałek podpalcowy zapobiegający przesuwaniu się stopy do przodu; zagłębienie w tylnej części wkładki stabilizujące piętę i zapobiegające przesuwaniu się pięty na boki. Absorbcja energii w części piętowej: podparcie łuku podłużnego stopy i pelota metatarsalna zmieniają korzystnie układ nacisków na podeszwowej stronie stopy, co zapewnia komfort przez wiele godzin użytkowania obuwia. Obuwie kryte. Przy dostawie dostarczyć atesty zdrowotne .Kolor do uzgodnienia z Zamawiającym. Pakowane pojedynczo w opakowanie kartonowe z widocznym rozmiarem obuwia.

	Rozmiar
	Ilość

	38
	1

	39
	1

	40
	2

	41
	2

	42
	2

	43
	2

	RAZEM
	10


TRZEWIKI  PROFILAKTYCZNE (damskie)


Obuwie profilaktyczne dla osób wykonujących pracę stojąco-chodzącą, pracowników magazynów, personelu służby zdrowia itp. Konstrukcja obuwia zapewniająca właściwe ułożenie stopy. Obuwie posiadające atesty zdrowotne i certyfikaty obuwia dla stopy wrażliwej oraz obuwia medycznego. Profilowane wkładki ze skóry  mające właściwości: wałek podpalcowy zapobiegający przesuwaniu się stopy do przodu; zagłębienie w tylnej części wkładki stabilizujące piętę i zapobiegające przesuwaniu się pięty na boki. Absorbcja energii w części piętowej: podparcie łuku podłużnego stopy i pelota metatarsalna zmieniają korzystnie układ nacisków na podeszwowej stronie stopy, co zapewnia komfort przez wiele godzin użytkowania obuwia. Obuwie kryte. Przy dostawie dostarczyć atesty zdrowotne .Kolor do uzgodnienia z Zamawiającym. Pakowane pojedynczo w opakowanie kartonowe  z widocznym rozmiarem obuwia.
	Rozmiar
	Ilość

	37
	1

	38
	2

	39
	3

	40
	3

	41
	1

	RAZEM
	10


CZAPKA ROBOCZA Z DASZKIEM
Czapka robocza typu bejsbolówka , jedno lub dwukolorowa przeznaczona do codziennego użytkowania, posiadająca uniwersalny rozmiar z możliwością regulacji na rzep lub metalowy clip  w zakresie min.rozm.56-61.Wygoda użytkowania dzięki sportowemu krojowi. Sztywny daszek osłania przed słońcem., na górze czapki otwory wentylacyjne .Pakowana w  opakowanie kartonowe po 50 szt.                                                                                                                                                                                        

KOSZULA ROBOCZA FLANELOWA
	


Koszula flanelowa w kratę z kołnierzykiem  i długimi  rękawami.

Materiał:100%  bawełna, 

Gramatura : 170g/m2 Zapinana na guziki, kieszeń na klatce piersiowej .Mankiety zapinane na guziki. Tył jednoczęściowy lub z karczkiem. Kurczliwość:2%  Temperatura prania:60 stopni. Kolor: czarno-czerwony , czarno-granatowy. Wykonana zgodnie 

z normą:

PN-P- 84525:1998 odzież robocza-ubrania robocze

PN-P- 84683:1992   odzież robocza-koszule męskie  

CE kat. I

Pakowana rozmiarowo  w  opakowanie kartonowe  po 10szt.

	Rozmiar
	Ilość

	M
	70

	L
	200

	XL
	150

	XXL
	50

	XXXL
	30

	RAZEM
	500


SANDAŁY MĘSKIE


Sandały robocze wzmocnione metalową ochroną zabezpieczającą przed urazami o energii uderzenia do 200J lub naciskiem o sile 15 kN. Podeszwa dwuwarstwowa PU/TPU. Bieżnik wykonany z transparentnego poliuretanu, między-podeszwa wykonana ze spienionego poliuretanu, Podeszwa odporna na oleje, benzynę i inne rozpuszczalniki organiczne. Posiada bardzo dobre właściwości przeciwpoślizgowe. 

Absorpcja w części piętowej. Połączenie podeszwy z cholewką- dwustopniowy, bezpośredni wtrysk poliuretanu i poliuretanu termoplastycznego. Duża stabilność podeszwy. antyelekrostatyczne, tęgość H 1/2

Wierzch obuwia wykonany ze skór nubukowych i weluru. Sznurowane.

Podszewki obuwia z włóknin obuwniczych o dużej przepuszczalności pary wodnej oraz odporności na ścieranie. Kołnierz i język miękko wykończone pianką. Wyposażone 

w wyjmowaną profilowaną  wyściółką posiadającą właściwości przeciwpotne. 

Kolor :czarny, brązowy, granatowy,beżowy .Certyfikat CE kat. II zgodnie  z  normą  EN  20345 

Pakowane pojedynczo w opakowanie  kartonowe z widocznym rozmiarem obuwia.

	Rozmiar
	Ilość

	40
	12

	41
	12

	42
	15

	43
	11

	44
	10

	RAZEM
	60


SZELKI BEZPIECZEŃSTWA  z linką 10m

Szelki bezpieczeństwa P-50 wyposażone w tylną klamrę zaczepową. Regulacja pasów udowych, pasów barkowych i pasa piersiowego. Urządzenie posiada certyfikat CE ;                                                                                                                                                                                                              • grzbietowy punkt zaczepowy

• 2 x piersiowy punkt zaczepowy

• 2 x udowy punkt zaczepowy z pierścieniami "D"

• elastyczne ramię

• pełna regulacja pasów barkowych, piersiowych i udowych

• pas piersiowy, biodrowy, pasy nóg

• nylonowa torba transportowa

• rozmiary  M, L, XL

• polyamid

• waga 1880 g

 Szelki bezpieczeństwa są podstawowym składnikiem sprzętu chroniącego przed upadkiem z wysokości. Zgodność z normą PN-EN 361. Szelki typu 100 EXSPERT lub towar równoważny o parametrach technicznych nie gorszych od sugerowanego. przedmiotów tego samego rodzaju, wzoru i rozmiaru.

Linka bezpieczeństwa 10m  - służy do asekuracji podczas wykonywania prac na wysokościach. W skład kompletu wchodzi linka z wytrzymałego tworzywa wraz z metalowym karabińczykiem. Możliwość montażu linki do szelek bezpieczeństwa.                                                                                                                                                                                                  • jedna końcówka liny spleciona i pokryta ochronnym rękawem z polietylenu, zakończona pętlą, drugi koniec z supłem blokującym i pętlą

• trójżyłowa lina poliamidowa o średnicy 14 mm wyposażona we wskaźnik zielony i czarny sygnalizujący stopień zużycia materiału, zgodna z ISO 1140

• spełnia wymagania normy EN353                                                            
Amortyzator - zgodny z normą PN-EN 355.Wykonany z taśmy poliamidowej. Wymiary amrtyzatora:160X35X45mm.Maksymalne wydłużenie amortyzatora-1m.Fabrycznie dołączony zatrzaśnik stalowy AZ 002 z zapadką blokującą(otwarcie 20mm),spełniający wymagania normy PN-EN 362.Urządzenie posiada certyfikat CE. Winien być zgodny  przy użytkowaniu w połączeniu z linką bezpieczeństwa.

TRZEWIKI DEKARSKIE

Obuwie idealne do prac dachowych

• typ: 03 SRC

• pokrycie: skóra zamszowa, 

• wyściółka: zamsz, zapewnia przewiewność, zapobiega otarciom,

• wkładka: bardzo miękka, wykonana z pianki poliuretanowej,

• podeszwa: mieszanka poliuretanowo-nitrylowa, zapewnia świetną przyczepność do podłoża,

• antyprzebiciowa wkładka APT w podeszwie,,

Spełnia normę: ENISO 20344, EN 20347, EN 13287. 

Obuwie objęte gwarancją producenta.                                                                                                              

Pakowane pojedynczo w opakowanie  kartonowe z widocznym rozmiarem obuwia.
	Rozmiar
	Ilość

	42
	2

	43
	2

	RAZEM
	4


BUTY  GUMOWE (damskie)

Buty wykonane z mieszanki nitrylu z PCV. Stalowy podnosek wytrzymały na uderzenia z energią 200J oraz gniecenia do 15kN.Wkładka odporna na przekłucia o nacisku 1100N,antyposlizgowa i antyelektrostatyczna podeszwa. Zwiększona odporność na oleje, smary a także uszkodzenia mechaniczne, typ S5

Zgodne z normą EN345-1

Kolor: zielony, granatowy

Pakowane pojedynczo  w opakowanie kartonowe z widocznym rozmiarem obuwia.

Opakowanie zbiorcze: opakowanie kartonowe po 5 par z widocznym rozmiarem butów.

	Rozmiar
	Ilość

	36
	10

	37
	10

	38
	25

	39
	25

	40
	10

	41
	10

	RAZEM
	90


BUTY  GUMOWE (męskie)

Materiał: pianka ,mrozoodporne, antypoślizgowe, wyjmowany wkład ocieplający, podnosek stalowy, wkładka antyprzebiciowa. Spełnia normy: EN 12568-S 
	Kolor: granatowy, grafitowy, czarny

Pakowane pojedynczo w opakowanie kartonowe  z widocznym rozmiarem obuwia.

Opakowanie zbiorcze: opakowanie kartonowe po 5 par z widocznym rozmiarem butów.

Rozmiar
Ilość

41

15

42

15

43

20

44

10

RAZEM

60

FARTUCH  LEKARZA (damski)

Tkanina : elanobawełniana o składzie 65% poliester, 35% bawełna, gramatura 210g /m2, kurczliwość 1,5-2%, temperatura prania  do 90 st. C. Elegancki   i wygodny, taliowany na plecach, dopasowany do sylwetki  fartuch damski,  kołnierzyk ze stójką, zapięcie na napy. Rękawy 3/4 , na wysokości bioder 2 kieszenie proste, jedna mniejsza kieszonka  po lewej stronie na wysokości klatki  piersiowej. Kolor biały. Pakowany rozmiarowo  w opakowanie kartonowe .

Rozmiar

Ilość

M

6

L

8

XL

6

RAZEM

20

FARTUCH PIELĘGNIARKI

Tkanina: elanobawełna o składzie 65% poliester,35% bawełna, gramatura 210/m2. Fartuch ¾ z krótkim rękawem, zapinany na zamek błyskawiczny lub napy, taliowany. Trzy kieszenie- dwie na wysokości bioder oraz jedna na lewej piersi. Kołnierzyk ze stójką. Fartuch wykończony lamówką w kolorze granatowym lub zielonym. Pakowany rozmiarowo w opakowanie kartonowe po 5 szt

Rozmiar

Ilość

S

5

M

5

L

5

XL

5

RAZEM

20

        PANTOFLE PERSONELU SZPITALNEGO (damskie)

 
Saboty-klapki z zamkniętymi palcami. Obuwie profilaktyczne białe. Konstrukcja obuwia zapewnia właściwe ułożenie stopy. Obuwie  posiadające atesty zdrowotne 

i certyfikaty obuwia dla stopy wrażliwej oraz obuwia medycznego. Przeznaczone jest dla osób, które w ciągu dnia narażone są na przeciążenia nóg. Cholewka skórzana, wyściółka skórzana, podeszwa syntetyczna/PU, antypoślizgowe, pasek na piętę, perforacja . Obuwie dla personelu medycznego. Certyfikat  CE 

Pakowane pojedynczo  z widocznym rozmiarem obuwia.

Opakowanie zbiorcze: opakowanie kartonowe po 5 par z widocznym rozmiarem obuwia.

Rozmiar

Ilość

38

4

39

5

40

4

41

4

42

3

RAZEM

20




OSŁONA TWARZY PRZECIWODPRYSKOWA

Osłona twarzy składająca się z szybki przeciwodpryskowej, nagłowia i zespołu zawiasowego. 

Szybka z poliwęglanu.Wymiary:wys:203mm,szer.394mm,grubość:1,5mm.Zawiasy umożliwiają odpowiednie ułożenie szybki względem twarzy. Możliwość dopasowania nagłowia do obwodu głowy. Zapewnia ochronę przed rozbryzgami cieczy i małymi odpryskami ciał stałych o energii uderzeń do 120m/s(B).

Spełnia wymagania normy: EN 166

PŁASZCZ PŁÓCIENNY  (fartuch) damski - HACCP
Fartuch długi o prostym kroju. Zapinany na napy. Podkrój szyi  wykończony kołnierzem. Jedna kieszeń wewnętrzna .Rękawy i dół  wykończone  obrębem. 

Tkanina: 65%PES / 35%BW, 210g/m 2 .Kolor:  biały. 

Pakowane  rozmiarowo w opakowanie  kartonowe po 10szt

	Rozmiar
	Ilość

	S
	30

	M
	80

	L
	50

	XL
	30

	XXL
	10

	RAZEM
	200


RĘKAWICE ŻAROODPORNE 5-PALCOWE 

 Rękawice ochronne z dzianiny bawełnianej typu dżersej , powlekane naturalnym lateksem- (grip) w dowolnym kolorze, powłoka szorstkowana, chroniące przed kontaktem z gorącymi przedmiotami, urazami mechanicznymi Norma EN420.Pakowane rozmiarowo w  opakowanie kartonowe po 5 par 
	Rozmiar
	Ilość

	9
	5

	10
	5

	RAZEM
	10


UBRANIE DLA PILARZA
UBRANIE  : BLUZA + SPODNIE   do pasa

Zabezpieczenie przed przecięciem EN 381.Klasa antyprzecięciowa 1(20m/s).Kolor zielony , pomarańczowy, elastyczne wstawki, otwory wentylacyjne. Kurtka wykonana z wytrzymałego materiału. Elastyczne wstawki, elementy wentylacyjne, wzmocnienie w strefie łokci. Pasy odblaskowe. Dwie kieszenie na klatce piersiowej

Spodnie zapinane na zamek błyskawiczny, wzmocnienie w strefie kolan, wstawki odblaskowe zapewniające lepszą widoczność. Dwie kieszenie z przodu zapinane na zamek błyskawiczny

Wymagana tabela rozmiarowa oraz karta charakterystyki producenta do oferty.
Pakowane pojedynczo .    
	Rozmiar
	Ilość

	M
	2

	L
	4

	XL
	4

	XXL
	3

	XXXL
	2

	RAZEM
	15


BUTY OCHRONNE  DLA PILARZA

Wykonane z przewiewnej skóry absorbującej pot. Wodoodporna skóra z antyprzecięciową wkładką. Klasa antyprzecięciowa 1 20m/s. Stalowy podnosek chroniący przed uderzeniami do 200J ,podeszwa odporna na wysoką temperaturę(300C/kontakt do 1 min)

Stalowa wkładka w podeszwie, buty antystatyczne. certyfikowane według: EN ISO 20345 SRC,EN  ISO 17249 Pakowane pojedynczo   w opakowanie  kartonowe z widocznym rozmiarem obuwia.
	Rozmiar
	Ilość

	40
	2

	41
	2

	42
	5

	43
	4

	44
	2

	RAZEM
	15


RĘKAWICE ANTYPRZECIĘCIOWE PILARZA

Rękawice skórzane i poliestrowe z zapięciem na rzepy

Zgodne z EN 381-7 Klasa 0(16m/s) i EN 388(3142)

Pakowane rozmiarowo w opakowanie kartonowe
	Rozmiar
	Ilość

	9
	3

	10
	4

	11
	4

	12
	4

	RAZEM
	15


HEŁM OCHRONNY DLA PILARZA

Lekki hełm ochronny z nylonowym wizjerem. Elastyczna uszczelka wizjera przy daszku zapobiega przedostawaniu się pyłu i wiórów. Nauszniki przeciwhałasowe o wąskiej konstrukcji doskonale tłumiące hałas. Duże otwory wentylacyjne na górze hełmu. Daszek chroniący przed oślepianiem. Łatwa regulacja dzięki praktycznej zapince z blokadą. Kolor : pomarańczowy Normy: EN 352,EN 397,EN 1731

BUTY FILCOWO-GUMOWE męskie
Buty wykonane z tworzywa EVA z dodatkowym wkładem filcowym oraz wkładką. Cholewa wykonana z włókniny zapewniającej ciepłochłonność. Przeznaczone do użytkowania w temperaturze do -30°C.Przeznaczone do prac terenowych w różnych warunkach atmosferycznych. Podeszwa antypoślizgowa.Spełniają wymagania normy EN 20347.

Pakowane pojedynczo z widocznym rozmiarem obuwia 

	Rozmiar
	Ilość

	40
	10

	41
	10

	42
	30

	43
	30


	44
	20

	45
	20

	46
	20

	47
	10

	RAZEM
	150


OPIS PRZEDMIOTU   DLA CZĘSCI  II ZAMÓWIENIA ( WDTT)

FARTUCH PŁÓCIENNY ( męski)

Fartuch frontowy płócienny biały – wzór 614/MON 

 Pakowany rozmiarowo w  opakowanie kartonowe po 10szt.
	Rozmiar
	Ilość

	XS
	50

	S
	80

	M
	100

	L
	100

	XL
	100

	XXL
	70

	RAZEM
	500


BERET ROBOCZY  Z GODŁEM

Beret  roboczy z godłem wojsk lądowych – wzór 418/MON
Pakowany rozmiarowo w  opakowanie kartonowe po 50szt .
	Rozmiar
	Ilość

	54
	50

	55
	100

	56
	200

	57
	150

	58
	50

	59
	50

	RAZEM
	600


PŁASZCZ DRELICHOWY

Płaszcz drelichowy - wzór 609/MON 

 Pakowany rozmiarowo w opakowanie kartonowe po 10 szt.
	Rozmiar
	Ilość

	92-96/170
	10

	92-96/175
	20

	92-96/180
	20

	96-100/165
	20

	96-100/170
	20

	96-100/175
	20

	96-100/180
	30

	100-104/170
	20

	100-104/180
	30

	100-104/185
	30

	104-108/170
	20

	104-108/175
	20

	104-108/180
	10

	112-116/175
	10

	112-116/180
	10

	112-116/185
	10

	RAZEM
	300


UBRANIE PŁÓCIENNE MĘSKIE (białe)


Ubranie składa się  z bluzy i spodni w wersji męskiej i damskiej oraz uniwersalnej czapki.


Bluza męska wykonana z tkaniny poliestrowo-bawełnianej bakteriostatycznej zgodnej z Normą PN-EN ISO 20743:2009.Przody z jednorzędowym zapięciem na męską stronę. Zapięcie  z przodu z imitacją krytej listwy. Na listwie umieszczone zatrzaski i konfekcyjne zapięcia. Krawędź przodu lewego wykończona naszytą taśmą  lamówkową  w kolorze granatowym. Krawędzie przodów wykończone nieodcinanymi obłożeniami. Tył jednoczęściowy z doszywanymi boczkami. Boczki tyłu wykonane 

z przestrzennej dzianiny dystansowej w kolorze białym. Rękawy długie dwuczęściowe, wszywane do pokroju pachy. Rękawy z możliwością ich podwinięcia za pomocą patki 

i zatrzasków konfekcyjnych. Patka mocowania  podwinięcia obszyta w szpic i naszyta od wewnętrznej strony rękawa wierzchniego, w miejscu naszycia zamocowany zatrzask konfekcyjny. Doły rękawów z wywijanymi nieodcinanymi mankietami. Mankiety bokiem rozcięte z półokrągłymi rogami, w krawędzi mankietów wszyta taśma lamówkową 

w kolorze granatowym. Góra rozcięcia mankietu zamocowana rygielkiem maszynowym. W rękawach pod pachami naszyte wzmocnienia w kształcie klinów z wykonanymi 

w nich maszynowo otworami wentylacyjnymi. Góra wyrobu wykończona stójką, krawędź stójki wykończona lamówką w kolorze granatowym. Góra tyłu wykończona odszyciem. Pomiędzy stójką a odszyciem pośrodku tyłu wszyty wieszaczek. Dół bluzy prosty wykończony obrębem.

Kolor biały

Spodnie męskie wykonane z tkaniny poliestrowo-bawełnianej bakteriostatycznej zgodnej z Normą PN-EN  ISO 20743:2009.Spodnie długie z nieodcinanymi listewkami rozporka. Rozporek zapinany na męską stronę. Góra spodni wszyta w pasek. Na pasku rozmieszczone podtrzymywacze. Na bokach paska symetrycznie po obu stronach szwu bocznego wszyta taśma elastyczna, taśma przestebnowana pośrodku szerokości. Od strony wewnętrznej na szwach bocznych wszyte wieszaczki z taśmy wieszakowej. Na nogawkach przednich wykonane zakładki skierowane w stronę boków, na nogawkach tylnych wykonane zaszewki. Pasek spodni zapinany na zatrzask konfekcyjny. Rozporek zapinany na zamek błyskawiczny, dół rozporka mocowany rygielkiem maszynowym. Doły nogawek proste wykończone obrębem. Kolor biały

Czapka uniwersalna wykonana z tkaniny poliestrowo-bawełnianej bakteriostatycznej zgodnej z Normą PN-EN ISO 20743:2009.Czapka w kształcie koła 

z doszywanym otokiem, niska ,z regulacją obwodu poprzez wszycie w tylnej części otoku taśmy elastycznej. Taśma elastyczna przestebnowana pośrodku szerokości.

Tkanina na ubrania powinna być zgodna z Normą PN-EN ISO 20743:2009 potwierdzona raportem niezależnego, akredytowanego laboratorium aktywności antybakteryjnej tkaniny.

Pakowane rozmiarowo w opakowanie kartonowe po 10 kpl. 

	Rozmiar
	Ilość

	116-120/184-186/104-108
	40

	116-120/180-182/104-108
	40

	108-112/184-186/096-100
	80

	108-112/180-182/096-100
	80

	100-104/180-182/088-092
	140

	100-104/176-178/088-092
	140

	092-096/176-178/080-084
	100

	092-096/172-174/080-084
	80

	RAZEM
	700


UBRANIE PŁÓCIENNE DAMSKIE (białe)

Ubranie składa się  z bluzy i spodni w wersji męskiej i damskiej oraz uniwersalnej czapki.
Bluza damska  wykonana z tkaniny poliestrowo-bawełnianej bakteriostatycznej zgodnej z Normą PN-EN ISO 20743:2009.Przody z zaszewkami piersiowymi 

z jednorzędowym zapięciem przodu na damską  stronę. Zapięcie  przodu z imitacją krytej listwy. Na listwie umieszczone zatrzaski i konfekcyjne zapięcia. Krawędź przodu lewego wykończona naszytą taśmą  lamówkową  w kolorze granatowym. Krawędzie przodów wykończone nieodcinanymi obłożeniami. Tył jednoczęściowy z doszywanymi boczkami. Boczki tyłu wykonane z przestrzennej dzianiny dystansowej w kolorze białym. Rękawy długie dwuczęściowe, wszywane do pokroju pachy. Rękawy 

z możliwością ich podwinięcia i podpięcia  za pomocą patki i zatrzasków konfekcyjnych. Patka mocowania  podwinięcia obszyta w szpic i naszyta od wewnętrznej strony rękawa wierzchniego, w miejscu naszycia zamocowany zatrzask konfekcyjny. Doły rękawów 

z wywijanymi nieodcinanymi mankietami. Mankiety bokiem rozcięte z półokrągłymi rogami, w krawędzi mankietów wszyta taśma lamówkowa w kolorze granatowym. Góra rozcięcia mankietu zamocowana rygielkiem maszynowym. W rękawach pod pachami naszyte wzmocnienia w kształcie klinów z wykonanymi w nich maszynowo otworami wentylacyjnymi. Góra wyrobu wykończona stójką, krawędź stójki wykończona lamówką w kolorze granatowym. Góra tyłu wykończona odszyciem. Pomiędzy stójką 

a odszyciem pośrodku tyłu wszyty wieszaczek. Dół bluzy prosty wykończony obrębem. Kolor biały

Spodnie damskie  wykonane z tkaniny poliestrowo-bawełnianej bakteriostatycznej zgodnej z Normą PN-EN  ISO 20743:2009.Spodnie długie 

z nieodcinanymi listewkami rozporka. Rozporek zapinany na damska stronę. Góra spodni wszyta w pasek. Na pasku rozmieszczone podtrzymywacze. Na bokach paska symetrycznie po obu stronach szwu bocznego wszyta taśma elastyczna, taśma przestebnowana pośrodku szerokości. Od strony wewnętrznej na szwach bocznych wszyte wieszaczki z taśmy wieszakowej. Na nogawkach przednich i tylnych  wykonane zaszewki. Pasek spodni zapinany na zatrzask konfekcyjny. Rozporek zapinany na zamek błyskawiczny, dół rozporka mocowany rygielkiem maszynowym. Doły nogawek proste wykończone obrębem. Kolor  biały.

Czapka uniwersalna wykonana z tkaniny poliestrowo-bawełnianej bakteriostatycznej zgodnej z Normą PN-EN ISO 20743:2009.Czapka w kształcie koła 

z doszywanym otokiem, niska ,z regulacją obwodu poprzez wszycie w tylnej części otoku taśmy elastycznej. Taśma elastyczna przestebnowana pośrodku szerokości.

Tkanina na ubrania powinna być zgodna z Normą PN-EN ISO 20743:2009 potwierdzona raportem niezależnego, akredytowanego laboratorium aktywności antybakteryjnej tkaniny.

Pakowane  rozmiarowo w opakowanie kartonowe po 10 kpl.

	Rozmiar
	Ilość

	080/152-158/068/086
	20

	084/152-158/072/090
	20

	092/158-164/080/098
	20

	096/158-164/084/102
	40

	100/164-170/088/106
	40

	104/164-170/092/110
	40

	108/164-170/096/114
	20

	RAZEM
	200


	
	UBRANIE  ROBOCZE

Ubranie  robocze  – wzór 610/MON
Pakowane rozmiarowo w opakowanie kartonowe  po 10 kpl.
Rozmiar
Ilość

86/168/84

30

86/176/84

70

86/184/84

70

92/163/88

40

92/171/88

90

92/179/88

120

92/187/88

40

100/174/96

120

100/182/96

90

108/163/104

40

108/179/104

90

RAZEM

800

UBRANIE ROBOCZE  OCIEPLANE

Ubranie  robocze ocieplane – wzór 627/MON
 Pakowane  rozmiarowo w opakowanie kartonowe po 5 kpl. 
Rozmiar
Ilość

86/168/86

40

86/160/86

30

86/176/86

40

86/184/86

40

92/163/92

30

92/171/92

70

92/179/92

70

92/187/92

40

100/182/100

100

100/190/100

50

108/163/108

40

108/171/108

70

108/179/108

100

116/176/116

40

116/184/116

40

RAZEM

800

Wykonawca winien posiadać wszelkie uprawnienia niezbędne do realizacji wymienionych przedmiotów zamówienia w części II zamówienia. Przedmioty wykonane   według określonego wzoru przedmiotu obowiązującego w MON, zgodnie z  obowiązującą   Wojskową Dokumentacją Techniczno – Technologiczną (WDTT) i zgodny ze wzorami przedmiotów obowiązujących w MON.

Wymagania szczegółowe dotyczące przedmiotu umowy określa Wojskowa  Dokumentacja Techniczno-Technologiczna. 
OPIS PRZEDMIOTU   DLA CZĘSCI  III  ZAMÓWIENIA

TOGA SĘDZIOWSKA (męska)

Wygodna, elegancka i lekka .Wykonana z materiału: tropik- lekka tkanina w typie freska z cienkiej przędzy ( wełna z domieszką elany i lacry ,skład 44 /54 /2 ) Trwałość i dobra odporność na zgniecenia. Żabot i wypustki wykonane z tej samej tkaniny w kolorze fioletu.

Wykonana zgodnie z odgórnie obowiązującymi normami.

L

2

TOGA SĘDZIOWSKA (damska)

Wygodna, elegancka i lekka .Wykonana z materiału: tropik- lekka tkanina w typie freska z cienkiej przędzy ( wełna z domieszką elany i lacry ,skład 44 /54 /2 ) Trwałość i dobra odporność na zgniecenia. Żabot i wypustki wykonane z tej samej tkaniny w kolorze fioletu.

Wykonana zgodnie z odgórnie obowiązującymi normami.

M

1

TOGA PROKURATORSKA (męska)

Wygodna, elegancka i lekka .Wykonana z materiału: tropik- lekka tkanina w typie freska z cienkiej przędzy ( wełna z domieszką elany i lacry ,skład 44 /54 /2 ) Trwałość i dobra odporność na zgniecenia. Żabot i wypustki wykonane z tej samej tkaniny w kolorze czerwieni.

Wykonana zgodnie z odgórnie obowiązującymi normami.

125/180/100

1

110/190/100

1

110/188/1

0

1

117/182/115

1

TOGA RADCY  PRAWNEGO (męska)

Wygodna, elegancka i lekka .Wykonana z materiału: tropik- lekka tkanina w typie freska z cienkiej przędzy ( wełna z domieszką elany i lacry ,skład 44 /54 /2 ) Trwałość i dobra odporność na zgniecenia. Żabot i wypustki wykonane z tej samej tkaniny w kolorze niebieskim.

Wykonana zgodnie z odgórnie obowiązującymi normami.

185/110

1

175/104

1

OPIS  PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA   DLA CZĘŚCI IV

ZESTAW  DO  PRACY  W  ZAGŁĘBIENIU  ORAZ  EWAKUACJI   Z  GŁĘBOKOŚCI

Statyw bezpieczeństwa połączony z wciągarką służy do asekuracji lub ewakuacji poszkodowanego z głębokości do 4m.                                                                                            Asekurację poszkodowanego podczas takiej pracy zapewnia urządzenie samohamowne. Zestaw może również służyć do podnoszenia i puszczania ładunków 

o masie do 500kg. W komplecie zatrzaśniki  i zaczep linkowy do podwieszania wciągarki, szelki bezpieczeństwa, lina wyciągowa ,płotek zabezpieczający.

Skład   zestawu:

STATYW  BEZPIECZENSTWA (TRÓJNÓG)

- lekka przenośna konstrukcja wykonana z profili duraluminiowych  

- głowica z automatyczną blokadą podpór

- posiada dwa punkty zaczepowe

- trzy składane teleskopowe nogi

- długości po złożeniu 1,5m

- antypoślizgowe stopki

- średnica rozstawu :0,99-1,55m

- trzy poziomy regulacji wysokości (1,44 do 2,42m)

- max. wysokość rozstawionego statywu :2,42m

- zgodne z EN 795 B

- certyfikat CE

WCIĄGARKA LINOWA DŹWIGNIOWA

-wykonana ze stali ocynkowanej

- dźwignia składana teleskopowo

- wysokość podnoszenia :6m/3m

-DOR: 500kg/1000kg

- certyfikat CE

URZADZENIE SAMOHAMOWNE

- stały punkt mocowania z  zatrzaśnikiem  w zestawie

- lina galwanizowana ɸ4mm zakończona obrotowym zatrzaśnikiem dwuzapadkowym

- długość liny  10m

- zgodne z EN 360:2002

- certyfikat CE

ZACZEP LINKOWY O DŁUGOŚCI 0,5 M

ZATRZAŚNIK STALOWY (2 SZT)

SZELKI BEZPIECZEŃSTWA  z zaczepem ratunkowym, przednim oraz tylnym punktem

Zaczepowym, rozmiar L-XXL

PŁOTEK ZABEZPIECZAJĄCY

WOREK TRANSPORTOWY NA WCIĄGARKĘ I URZĄDZENIE SAMOHAMOWNE

WOREK TRANSPORTOWY NA TRÓJNÓG

                                    


Wymagania dotyczące   I , III części zamówienia
Odzież robocza , ochronna i obuwie powinny odpowiadać wzorcom określonym 

w Polskich  i Europejskich Normach. Wykonawca  dostarczy  oferowaną odzież  

i obuwie  wykonaną zgodnie  z obowiązującymi regulacjami dotyczącymi bezpieczeństwa  i wprowadzenia na rynek środków ochrony indywidualnej opartymi 

na dyrektywie Nowego Podejścia 89/686/EWG  ze zmianami wprowadzonymi przez dyrektywy 93/68/EWG, 95/93/EWG, 96/58/EWG i rozporządzenia nr.1882/2003,

1025/2012, obowiązującymi normami EN,EN-ISO,PN-EN,PN-EN-ISO  i oznakowaniu wyrobu CE; zgodnie  z Rozporządzeniem Ministra  Gospodarki z dn. 21.12.2005r. w sprawie zasadniczych wymagań dla środków ochrony indywidualnej (Dziennik Ustaw nr 259 poz 2173) , Rozporządzeniem Rady Ministrów z dn.6 kwietnia 2004r. , w sprawie bezpieczeństwa i znakowania produktów włókienniczych (Dz.U z 2004r.Nr 81,poz.743 z późn. zm.) wydanego na podstawie art.8 ust.1 pkt.2 ustawy z dnia 12 grudnia 2003r. o ogólnym bezpieczeństwie produktów (Dz.U z 2003r.,Nr 229,poz 2275)
 Odzież ochronna musi posiadać odpowiednie certyfikaty potwierdzające spełnienie normy odpowiadającej każdemu z zagrożeń ,z którymi pracownik ma do czynienia.

Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć na wezwanie Zamawiającego   oświadczenie, że wszystkie pozycje przedmiotu zamówienia posiadają  deklaracje zgodności oceny typu WE i oznakowania  wyrobu znakiem CE.

Wykonawca dostarczy  przedmioty zamówienia do magazynu  nr 1,  15 Wojskowego Oddziału Gospodarczego  w Szczecinie  ul. Narutowicza 10A (parter)
Wykonawca zobowiązuje się do dostawy  przedmiotu umowy w sposób terminowy  
i rzetelny. Przedmiot zamówienia ma być fabrycznie nowy, kompletny, wolny od wad materiałowych i projektowych ,bardzo dobrej jakości, wykonany w sposób staranny, odporny na zniszczenie, gotowy do użytku, zgodny  z opisem asortymentu  wskazanym w  załączniku opis przedmiotu zamówienia
Odzież wymieniona w pakiecie ( w przypadku szycia przez Wykonawcę) powinna być wykonana  z wyjątkową starannością i zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia, ściegi krawieckie powinny być proste, ciągłe, nieprzerwane w jednakowej odległości od brzegów tkaniny, obrzucenia powinny być wykonane starannie. Szwy w miejscach zespoleń różnych części odzieży jak i przy podwinięciach nie powinny powodować ściągania i zmarszczenia tkaniny. Napy zastosowane powinny charakteryzować się odpornością na wysoką temperaturę przemysłowych urządzeń do prasowania. Dodatki metalowe np. zatrzaski, guziki, klamry  powinny  być wykonane z materiałów, które  nie ulegają korozji w procesie konserwacji i użytkowania.

 Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 12 grudnia 2003r.o ogólnym bezpieczeństwie produktów oraz art. 20 ustawy z dnia 2 lipca 2004r.o swobodzie działalności gospodarczej producent lub dystrybutor ma obowiązek oznakowania produktu nazwą produktu oraz nazwą przedsiębiorcy i adresem firmy.


Na wyrobach tekstylnych muszą być podane informacje dotyczące sposobu ich konserwacji (Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 kwietnia 2004r.w sprawie bezpieczeństwa i znakowania produktów włókienniczych (Dz.U. nr 81,poz.743 z 2004r., z późniejszymi zmianami)


Oznakowanie powinno  zawierać: skład surowcowy produktu, w którym podaje się nazwy włókien tekstylnych i ich udział procentowy oraz sposób konserwacji produktu, podawany najczęściej w formie graficznej. Obowiązkowa metka rozmiarowa.


W  związku z powyższym Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć odzież, która posiada   wszywkę (metkę) w wewnętrznej części odzieży umieszczoną w sposób trwały  z nazwą produktu, nazwą przedsiębiorcy , informacjami dotyczącymi sposobu konserwacji ,skład surowcowy z  podaniem nazw włókien tekstylnych i ich udział procentowy, rozmiar


Brak metek i  w/w oznaczeń  traktowane będzie  jako  poważne naruszenie umowy. Zamawiający ma prawo w takim przypadku odmówić przyjęcia towaru.

Wymagana tabela rozmiarowa oraz karta charakterystyki producenta do oferty.                                                                                                                                                                                                                                     

W przypadku rozmiarów producenta odbiegających od rozmiarów podanych przez Zamawiającego , Wykonawca ma obowiązek uzgodnienia ilości  proponowanych rozmiarów z Zamawiającym                                           
Przyjęcie towaru  nastąpi  z chwilą rozładunku i sprawdzeniu pod względem ilościowym i jakościowym oraz pokwitowaniu odbioru towaru przez Zamawiającego 
w jego siedzibie. Zamawiający wymaga od Wykonawcy dołączenia  przy dostawie  przedmiotów, stosownych certyfikatów, deklaracji zgodności  i atestów, o ile są wymagane odpowiednimi przepisami.

Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć  towar własnym środkiem transportu 

i dokonać załadunku, rozładunku towaru siłami własnymi do w/w magazynu.

 Odbiór przedmiotu zamówienia nastąpi w obecności przedstawicieli obu stron umowy. Wykonawca gwarantuje  nie podwyższanie  cen  przedmiotów przez okres trwania umowy licząc od dnia jej zawarcia. Dostawca odpowiedzialny jest za jakość oraz zgodność z warunkami technicznymi i jakościowymi określonymi dla przedmiotu zamówienia. Za szkody lub braki powstałe w czasie transportu odpowiada Wykonawca. Przedmiot umowy dostarczony zostanie w opakowaniu bezzwrotnym.

Przyjęcie towaru odbywać się będzie w dniach od poniedziałku do piątku 

w godz.8.00-13.00 zgodnie  z terminem realizacji zamówienia po przekazaniu 

z dwudniowym wyprzedzeniem  informacji telefonicznej lub faksem Szefowi  Służby Mundurowej  15 Wojskowego Oddziału Gospodarczego  o terminie dostawy.

Za dostawę przedmiotu zamówienia Zamawiający wypłaci Wykonawcy wynagrodzenie  wyliczone jako iloczyn cen jednostkowych ,przez ilość jednostek w danym asortymencie  zgodną z  wcześniejszym zamówieniem.

Zapłata wynagrodzenia nastąpi na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 30 dni od daty wpływu prawidłowo wystawionej faktury do siedziby Zamawiającego.Za datę dokonania zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. Faktura VAT powinna być wystawiona na 15 Wojskowy Oddział Gospodarczy – REGON 320987895,NIP 852-258-82-84, 70- 231 Szczecin, ul. Narutowicza 10A, wskazywać numer umowy oraz zawierać wszystkie pozycje dostawy wraz z ich cenami jednostkowymi .Faktura winna być dostarczona do kancelarii 15 Wojskowego Oddziału Gospodarczego.
Zamawiający ma prawo odmówić przyjęcia  towaru w całości  w przypadku stwierdzenia wad jakościowych lub ilościowych niezgodnych z zamówieniem, brak metek i   wymaganych oznaczeń  na odzieży.
Wykonawca jest obowiązany w terminie dwóch dni dostarczyć towar zgodny z wymogami Zamawiającego zawartymi w SIWZ.
Wykonawca może zlecić część realizacji przedmiotu umowy Podwykonawcy pod   warunkiem ich zgłoszenia i uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego.

Nie wskazanie części zamówienia jakie Wykonawca zamierza powierzyć  Podwykonawcom może stanowić podstawę do niewyrażenia zgody na powierzenie tej części zamówienia do realizacji przez Podwykonawcę. W celu zaakceptowania Podwykonawcy ,Wykonawca przedłoży Zamawiającemu  projekt umowy jaką zamierza zawrzeć z Podwykonawcą. Zamawiający  w terminie 3 dni od przedłożenia powyższego dokumentu zaakceptuje Podwykonawcę, bądź wniesie zastrzeżenia. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania lub zaniechania swojego Podwykonawcy.

Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za jakiekolwiek roszczenia Podwykonawcy w stosunku do Wykonawcy i Zamawiającego.

Zatrudnienie Podwykonawcy nie zwalnia z odpowiedzialności za realizację przedmiotu umowy Wykonawcy.

Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia ewentualnie wyrządzonych szkód powstałych przy wykonywaniu czynności wynikających z umowy na własny koszt i w terminie uzgodnionym z Zamawiającym.

Zamawiający wymaga pisemnej gwarancji i rękojmi na odzież, obuwie oraz sprzęt ochrony osobistej na okres co najmniej 12 miesięcy od daty dostawy towaru do magazynu Zamawiającego.

Gwarancja 12-to miesięczna obejmuje wszystkie uszkodzenia i wady przedmiotów wynikających z zastosowania   niewłaściwego materiału lub niewłaściwego wykonania. Okres gwarancji i rękojmi ulega przedłużeniu o czas liczony od daty zgłoszenia przez Zamawiającego
Zamawiającemu przysługuje prawo do złożenia reklamacji w w/w okresie w przypadku ujawnienia wad towaru.
Reklamacja zostanie złożona telefonicznie lub faxem i każdorazowo, niezwłocznie potwierdzona na piśmie.

Towarem wadliwym jest towar posiadający braki, wady lub uszkodzenia ,jak również towar nie spełniający  jakichkolwiek wymogów określonych w SIWZ.

Wykonawca w takim przypadku zobowiązuje się wymienić wadliwy towar na towar bez wad w ciągu 14 dni kalendarzowych od daty otrzymania informacji o reklamacji Zamawiającego, na koszt Wykonawcy
Ilość przedmiotów podano w oparciu o wyliczenia szacunkowe. 
Wymagania dotyczące  II części postępowania

Wykonawca zobowiązuje się  dostarczyć przedmiot umowy jednorazowo (dotyczy części

II postepowania), wykonany  według określonych wzorów przedmiotów obowiązujących w MON, zgodnie z  obowiązującą   Wojskową Dokumentacją Techniczno – Technologiczną (WDTT), opisem przedmiotu zamówienia zawartym w SIWZ i cenami jednostkowymi zawartymi w formularzu cenowym, stanowiącym załącznik do umowy.
Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z dostawą, w tym w szczególności koszty opakowania, załadunku, transportu i rozładunku
Wykonawca zapewnia Zamawiającemu stałą kolorystykę , wzornictwo  zgodne z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. Wykonawca odpowiada za szkody lub braki powstałe w czasie transportu z winy przewoźnika. Dostarczony przedmiot umowy musi zostać opisany i spakowany  w opakowanie jednostkowe. Każdy dostarczony egzemplarz   musi posiadać oznaczenia rozmiarowe, nazwę producenta, określenie sposobu konserwacji oraz informacje określające wyrób. Przedmiot umowy  będzie dostarczony w opakowaniu fabrycznym bezzwrotnym. Warunkiem dokonania odbioru ilościowego przez Zamawiającego będzie dostarczenie przez Wykonawcę wraz 

z towarem dokumentów: WZ. 

Na 2 dni kalendarzowe przed planowaną dostawą Wykonawca powiadomi faksem Szefa Służby Mundurowej Zamawiającego o planowanym terminie dostawy. Wykonawca zobowiązany jest na własny koszt dostarczyć i rozładować  do magazynu Zamawiającego przedmiot zamówienia pod wskazany adres: 70- 904 Szczecin ul. Wojska Polskiego 250 – magazyn umundurowania polowego. Przyjęcie  odbywać się będzie w dniach od poniedziałku do czwartku w godz. 8.00 – 13.00 zgodnie z ustalonym terminem realizacji zamówienia. Odbiór przedmiotu umowy nastąpi w obecności przedstawicieli : Zamawiającego i Wykonawcy. Z czynności odbioru sporządzony zostanie dokument przekazania podpisany przez obie strony, który stanowić będzie podstawę do wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT. W przypadku stwierdzenia wad ilościowych, Wykonawca dokona uzupełnienia dostawy w ciągu 7 dni  kalendarzowych od ujawnienia braków. Odbiór brakującego przedmiotu zamówienia  nastąpi zgodnie z procedurą określoną powyżej.
Na wykonane i dostarczone przedmioty  Wykonawca udzieli Zamawiającemu gwarancji i rękojmi na okres 24 miesięcy od daty podpisania protokołu odbioru. Gwarancja obejmuje wszystkie uszkodzenia i wady przedmiotu umowy za wyjątkiem uszkodzeń wynikających z niewłaściwego użytkowania.

Okres gwarancji i rękojmi ulega przedłużeniu o czas liczony od daty zgłoszenia przez Zamawiającego stwierdzonej wady do dnia jej usunięcia.

W okresie gwarancji i rękojmi Wykonawca bezpłatnie dostarczy  przedmioty umowy  wolne od wad , jeżeli wady te powstały z przyczyn tkwiących po stronie Wykonawcy.

Wykonawca w ciągu 5 dni kalendarzowych od otrzymania pisemnego zgłoszenia od Zamawiającego dokona odbioru wadliwego przedmiotu zamówienia  w celu usunięcia wad.

Usunięcie wad nastąpi w terminie 14 dni kalendarzowych od odebrania przez Wykonawcę wadliwego towaru.

Zgłoszenia wad jakościowych będą wysyłane przez Zamawiającego faksem na 
nr wskazany przez Wykonawcę w ofercie.

Podstawą zapłaty będzie prawidłowo sporządzona przez Wykonawcę faktura za realizację umowy.
Podstawą do wystawienia faktury będzie sporządzony i podpisany dokument przekazania. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 30 dni od daty wpływu prawidłowo wystawionej faktury do siedziby Zamawiającego.
Za datę dokonania zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. Faktura VAT powinna być wystawiona na 15 Woskowy Oddział Gospodarczy – REGON 320987895,NIP 852-258-82-84, 70- 231 Szczecin, ul. Narutowicza 10A, wskazywać numer umowy oraz zawierać wszystkie pozycje dostawy wraz z ich cenami jednostkowymi.

Wymagania dotyczące  IV części postępowania

Dostawca dostarczy towar do siedziby Zamawiającego, Szczecin, ul. Narutowicza 10A w terminie  ……………. dni roboczych  od dnia podpisania umowy do dnia zgodnie z terminem  wskazanym w ofercie. Wykonawca zobowiązany jest posiadać w dniu dostawy dokument WZ 
z nazwą przedmiotu  zgodnie z ustaleniami  , zawartymi w SIWZ  i formularzu cenowym, 
Przyjęcie towaru  nastąpi  z chwilą rozładunku i sprawdzeniu pod względem ilościowym i jakościowym oraz pokwitowaniu odbioru towaru przez Zamawiającego 
w jego siedzibie. Zamawiający wymaga od Wykonawcy dołączenia  przy dostawie  przedmiotu, stosownych certyfikatów, i atestów, o ile są wymagane odpowiednimi przepisami.

Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć  towar własnym środkiem transportu 

i dokonać załadunku, rozładunku towaru siłami własnymi do w/w magazynu.

 Odbiór przedmiotu zamówienia nastąpi w obecności przedstawicieli obu stron umowy. Wykonawca gwarantuje  nie podwyższanie  cen  przedmiotów przez okres trwania umowy licząc od dnia jej zawarcia. Dostawca odpowiedzialny jest za jakość oraz zgodność z warunkami technicznymi i jakościowymi określonymi dla przedmiotu zamówienia. Za szkody lub braki powstałe w czasie transportu odpowiada Wykonawca. Przedmiot umowy dostarczony zostanie w opakowaniu bezzwrotnym.

Przyjęcie towaru odbywać się będzie w dniach od poniedziałku do piątku 

w godz.8.00-13.00 zgodnie  z terminem realizacji zamówienia po przekazaniu 

z dwudniowym wyprzedzeniem  informacji telefonicznej lub faksem Szefowi  Służby Mundurowej  15 Wojskowego Oddziału Gospodarczego  o terminie dostawy.

Za dostawę przedmiotu zamówienia Zamawiający wypłaci Wykonawcy wynagrodzenie  wyliczone jako iloczyn cen jednostkowych ,przez ilość jednostek w danym asortymencie  zgodną z  wcześniejszym zamówieniem.

Zapłata wynagrodzenia nastąpi na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 30 dni od daty wpływu prawidłowo wystawionej faktury do siedziby Zamawiającego.Za datę dokonania zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. Faktura VAT powinna być wystawiona na 15 Wojskowy Oddział Gospodarczy – REGON 320987895,NIP 852-258-82-84, 70- 231 Szczecin, ul. Narutowicza 10A, wskazywać numer umowy oraz zawierać wszystkie pozycje dostawy wraz z ich cenami jednostkowymi .Faktura winna być dostarczona do kancelarii 15 Wojskowego Oddziału Gospodarczego.
Zamawiający ma prawo odmówić przyjęcia  towaru w całości  w przypadku stwierdzenia wad jakościowych lub ilościowych niezgodnych z zamówieniem. 
Wykonawca jest obowiązany w terminie trzech dni roboczych dostarczyć towar zgodny z wymogami Zamawiającego zawartymi w SIWZ. 

Zamawiający wymaga pisemnej gwarancji i rękojmi na zestaw do prac w zagłębieniu i ewakuacji  na okres co najmniej 24 miesięcy od daty dostawy towaru do magazynu Zamawiającego.

Gwarancja 24 miesięczna obejmuje wszystkie uszkodzenia i wady przedmiotu wynikające z zastosowania   niewłaściwego materiału lub niewłaściwego wykonania. Okres gwarancji i rękojmi ulega przedłużeniu o czas liczony od daty zgłoszenia przez Zamawiającego
Zamawiającemu przysługuje prawo do złożenia reklamacji w w/w okresie w przypadku ujawnienia wad przedmiotu.
Reklamacja zostanie złożona telefonicznie lub faxem i każdorazowo, niezwłocznie potwierdzona na piśmie.

Towarem wadliwym jest towar posiadający braki, wady lub uszkodzenia ,jak również towar nie spełniający  jakichkolwiek wymogów określonych w SIWZ.

Wykonawca w takim przypadku zobowiązuje się wymienić wadliwy towar na towar bez wad w ciągu 14 dni kalendarzowych od odebrania przez Wykonawcę przedmiotu, na

koszt  własny .
Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy gdy:

  - Wykonawca realizuje dostawy w sposób niezgodny z zapisami  zawartej umowy,  a  w szczególności dostarcza towar złej jakości ( w tym przypadku odstąpienie od umowy następuje  w trybie natychmiastowym po powzięciu wiadomości o powyższych okolicznościach)

   - Zamawiający zastrzega sobie prawo do natychmiastowego odstąpienia od niniejszej umowy, jeśli Wykonawca nie wymieni zakwestionowanego towaru wadliwego w terminie  ustalonym w umowie .
Załącznik nr 3 
(dla części 1) 

FORMULARZ CENOWY
(podstawa)
Dla części 1
	Lp
	Przedmiot zamówienia
	jm
	Szacunko-wa  ilość
	Cena jednostkowa

 brutto w zł
	Wartość brutto w zł.             (4X5)

	
	
	
	
	 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Ubranie robocze ( typu szwedzkiego) damskie  
	kpl
	80
	 
	 

	2
	Ubranie robocze (typu szwedzkiego)  męskie
	kpl 
	400
	
	

	3
	Trzewiki robocze (męskie)
	pary
	200
	 
	 

	4
	Trzewiki robocze (damskie)
	pary
	40
	 
	 

	5
	Czapka robocza ocieplana
	szt
	100
	 
	 

	6
	Ubranie robocze ocieplane damskie 
	kpl
	10
	 
	 

	7
	Ubranie robocze ocieplane  męskie 
	kpl 
	100
	
	

	8
	Kamizelka ocieplana  (męska) 
	szt
	40
	 
	 

	9
	Kamizelka ocieplana (damska)
	szt
	10
	 
	 

	10
	Buty gumowe ocieplane(damskie)
	pary
	20
	 
	 

	11
	Rękawice robocze 5-cio palcowe  wzmacniane skórą
	pary
	2000
	 
	 

	12
	Fartuch kolorowy damski
	szt
	20
	 
	 

	13
	Kurtka przeciwdeszczowa                      z kapturem
	szt
	70
	 
	 

	14
	Półmaska  p/pyłowa
	szt
	3 000
	 
	 

	15
	Nauszniki p/hałasowe
	kpl
	10
	 
	 

	16
	Kamizelka ochronna odblaskowa
	szt
	400
	 
	 

	17
	Kamizelka ochronna odblaskowa z nadrukiem
	szt
	610
	 
	 

	18
	Kask ochronny plastikowy( 40 białych,60 żółtych)
	szt
	100
	 
	 

	19
	Rękawice p/wibracyjne
	pary
	10
	 
	 

	20
	Rękawice spawalnicze 
	pary
	30
	 
	 

	21
	Rękawice bawełniane białe 
	pary
	200
	 
	 

	22
	Rękawice olejo i benzyno ochronne 
	pary
	80
	 
	 

	23
	Ubranie olejoodporne 
	kpl
	5
	
	

	24
	Trzewiki  olejo  i benzynoodporne zimowe
	pary
	5
	 
	 

	25
	Półmaska p/oparowa z filtopochłaniaczem
	kpl
	20
	 
	 

	26
	Rękawice antyprzepięciowe 
	pary
	20
	
	

	27
	Kalosze dielektryczne
	pary
	15
	 
	 

	28
	Fartuch spawalniczy 
	szt
	20
	
	

	29
	Maska spawacza (przyłbica) 
	szt
	20
	
	

	30
	Fartuch  gumowy 
	szt
	100
	 
	 

	31
	Buty kucharza (HACCP) uniwersalne
	pary
	210
	 
	 

	32
	Trzewiki  profilaktyczne  męskie 
	pary
	10
	 
	 

	33
	Trzewiki profilaktyczne damskie
	pary 
	10
	
	

	34
	Czapka robocza  z daszkiem
	szt
	150
	 
	 

	35
	Koszula robocza flanelowa
	szt
	500
	 
	 

	36
	Sandały robocze męskie 
	pary
	60
	
	

	37
	Szelki bezpieczeństwa z linka 10 m i amortyzatorem 
	kpl
	20
	
	

	38
	Trzewiki dekarskie 
	pary
	4
	 
	 

	39
	Buty gumowe damskie 
	pary
	90
	 
	 

	40
	Buty gumowe męskie 
	pary
	60
	 
	 

	41
	Fartuch lekarza damski 
	szt
	20
	 
	 

	42
	Fartuch pielęgniarki 
	szt
	20
	
	

	43
	Pantofle personelu szpitalnego 
	pary 
	20
	
	

	44
	Osłona twarzy przeciwodpryskowa
	szt
	10
	
	

	45
	Płaszcz płócienny biały damski HACCP 
	szt
	200
	
	

	46
	Rękawice żaroodporne 
	pary 
	10
	
	

	47
	Ubranie pilarza 
	kpl
	15
	
	

	48
	Buty ochronne pilarza 
	pary
	15
	
	

	49
	Rękawice antyprzepięciowe pilarza 
	pary
	15
	
	

	50
	Osłona twarzy 
	szt
	15
	
	

	51
	Buty filcowo- gumowe męskie 
	pary
	150
	
	

	 
	RAZEM:
	 
	 
	 
	 


Data i podpis osoby upoważnionej.

Załącznik nr 3.1  
(dla części 1) 

FORMULARZ CENOWY
(opcja )
Dla części 1
	Lp
	Przedmiot zamówienia
	jm
	Szacunko-wa  ilość
	Cena jednostkowa

 brutto w zł
	Wartość brutto w zł.             (4X5)

	
	
	
	
	 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Ubranie robocze ( typu szwedzkiego) damskie  
	kpl
	32
	 
	 

	2
	Ubranie robocze (typu szwedzkiego)  męskie
	kpl 
	160
	
	

	3
	Trzewiki robocze (męskie)
	pary
	80
	 
	 

	4
	Trzewiki robocze (damskie)
	pary
	16
	 
	 

	5
	Czapka robocza ocieplana
	szt
	40
	 
	 

	6
	Ubranie robocze ocieplane damskie 
	kpl
	4
	 
	 

	7
	Ubranie robocze ocieplane  męskie 
	kpl 
	40
	
	

	8
	Kamizelka ocieplana  (męska) 
	szt
	16
	 
	 

	9
	Kamizelka ocieplana (damska)
	szt
	4
	 
	 

	10
	Buty gumowe ocieplane(damskie)
	pary
	8
	 
	 

	11
	Rękawice robocze 5-cio palcowe  wzmacniane skórą
	pary
	800
	 
	 

	12
	Fartuch kolorowy damski
	szt
	8
	 
	 

	13
	Kurtka przeciwdeszczowa                      z kapturem
	szt
	28
	 
	 

	14
	Półmaska  p/pyłowa
	szt
	1200
	 
	 

	15
	Nauszniki p/hałasowe
	kpl
	4
	 
	 

	16
	Kamizelka ochronna odblaskowa
	szt
	160
	 
	 

	17
	Kamizelka ochronna odblaskowa z nadrukiem
	szt
	244
	 
	 

	18
	Kask ochronny plastikowy( 40 białych,60 żółtych)
	szt
	40
	 
	 

	19
	Rękawice p/wibracyjne
	pary
	4
	 
	 

	20
	Rękawice spawalnicze 
	pary
	12
	 
	 

	21
	Rękawice bawełniane białe 
	pary
	80
	 
	 

	22
	Rękawice olejo i benzyno ochronne 
	pary
	32
	 
	 

	23
	Ubranie olejoodporne 
	kpl
	2
	
	

	24
	Trzewiki  olejo  i benzynoodporne zimowe
	pary
	2
	 
	 

	25
	Półmaska p/oparowa z filtopochłaniaczem
	kpl
	8
	 
	 

	26
	Rękawice antyprzepięciowe 
	pary
	8
	
	

	27
	Kalosze dielektryczne
	pary
	6
	 
	 

	28
	Fartuch spawalniczy 
	szt
	8
	
	

	29
	Maska spawacza (przyłbica) 
	szt
	8
	
	

	30
	Fartuch  gumowy 
	szt
	40
	 
	 

	31
	Buty kucharza (HACCP) uniwersalne
	pary
	84
	 
	 

	32
	Trzewiki  profilaktyczne  męskie 
	pary
	4
	 
	 

	33
	Trzewiki profilaktyczne damskie
	pary 
	4
	
	

	34
	Czapka robocza  z daszkiem
	szt
	60
	 
	 

	35
	Koszula robocza flanelowa
	szt
	200
	 
	 

	36
	Sandały robocze męskie 
	pary
	24
	
	

	37
	Szelki bezpieczeństwa z linka 10 m i amortyzatorem 
	kpl
	8
	
	

	38
	Trzewiki dekarskie 
	pary
	2
	 
	 

	39
	Buty gumowe damskie 
	pary
	36
	 
	 

	40
	Buty gumowe męskie 
	pary
	24
	 
	 

	41
	Fartuch lekarza damski 
	szt
	8
	 
	 

	42
	Fartuch pielęgniarki 
	szt
	8
	
	

	43
	Pantofle personelu szpitalnego 
	pary 
	8
	
	

	44
	Osłona twarzy przeciwodpryskowa
	szt
	4
	
	

	45
	Płaszcz płócienny biały damski HACCP 
	szt
	80
	
	

	46
	Rękawice żaroodporne 
	pary 
	4
	
	

	47
	Ubranie pilarza 
	kpl
	6
	
	

	48
	Buty ochronne pilarza 
	pary
	6
	
	

	49
	Rękawice antyprzepięciowe pilarza 
	pary
	6
	
	

	50
	Osłona twarzy 
	szt
	6
	
	

	51
	Buty filcowo- gumowe męskie 
	pary
	60
	
	

	 
	RAZEM:
	 
	 
	 
	 


Data i podpis osoby upoważnionej.

Załącznik nr 3 a
(dla części 2) 

FORMULARZ CENOWY

Dla części 2

(podstawa)
	Lp
	Przedmiot zamówienia
	jm
	Szacunko-wa  ilość
	Cena jednostkowa
	Wartość brutto w zł.             (4X5)

	
	
	
	
	 brutto w zł
	

	
	
	
	
	 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Fartuch frontowy płócienny biały
	szt
	500
	 
	 

	2
	Beret roboczy  z godłem
	szt
	600
	 
	 

	3
	Płaszcz drelichowy
	szt
	300
	 
	 

	4
	Ubranie płócienne białe(męskie)
	kpl
	700
	 
	 

	5
	Ubranie płócienne białe(damskie)
	kpl
	200
	 
	 

	6
	Ubranie  robocze
	kpl
	800
	 
	 

	7
	Ubranie  robocze ocieplane
	kpl
	800
	 
	 

	 
	RAZEM:
	 
	 
	 
	 


Data i podpis osoby upoważnionej.

Załącznik nr 3 a.1
(dla części 2) 

FORMULARZ CENOWY

Dla części 2

(opcja) 
	Lp
	Przedmiot zamówienia
	jm
	Szacunko-wa  ilość
	Cena jednostkowa
	Wartość brutto w zł.             (4X5)

	
	
	
	
	 brutto w zł
	

	
	
	
	
	 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Fartuch frontowy płócienny biały
	szt
	200
	 
	 

	2
	Beret roboczy  z godłem
	szt
	240
	 
	 

	3
	Płaszcz drelichowy
	szt
	120
	 
	 

	4
	Ubranie płócienne białe(męskie)
	kpl
	280
	 
	 

	5
	Ubranie płócienne białe(damskie)
	kpl
	80
	 
	 

	6
	Ubranie  robocze
	kpl
	320
	 
	 

	7
	Ubranie  robocze ocieplane
	kpl
	320
	 
	 

	 
	RAZEM:
	 
	 
	 
	 


Data i podpis osoby upoważnionej.

Załącznik nr 3 b
(dla części 3) 

FORMULARZ CENOWY

Dla części 3
	Lp
	Przedmiot zamówienia
	jm
	Szacunko-wa  ilość
	Cena jednostkowa
	Wartość brutto w zł.             (4X5)

	
	
	
	
	 brutto w zł
	

	
	
	
	
	 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Toga sędziowska (damska) 
	szt
	1
	 
	 

	2
	Toga sędziowska (męska)
	szt
	2
	 
	 

	3
	Toga prokuratorska 
	szt
	4
	 
	 

	4
	Toga radcy prawnego
	szt
	2
	
	

	 
	RAZEM:
	 
	 
	 
	 


Data i podpis osoby upoważnionej.

Załącznik nr 3 c
(dla części 4) 

FORMULARZ CENOWY

Dla części 4
	Lp
	Przedmiot zamówienia
	jm
	Szacunko-wa  ilość
	Cena jednostkowa
	Wartość brutto w zł.             (4X5)

	
	
	
	
	 brutto w zł
	

	
	
	
	
	 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Zestaw do pracy w zagłębieniu oraz ewakuacji z głębokości 
	kpl
	2
	 
	 

	 
	RAZEM:
	 
	 
	 
	 


Data i podpis osoby upoważnionej.

Załącznik nr 4 do SIWZ 

.................................................

   (pieczęć wykonawcy)
WYKAZ WYKONANYCH DOSTAW

Ja (My), niżej podpisany (ni) ............................................................................

działając w imieniu i na rzecz :

............................................................................................................................................. (pełna nazwa wykonawcy)

.................................................................................................................................

(adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogłoszenie o przetargu nieograniczonym na:

NA

„ZAKUP I DOSTAWĘ ODZIEŻY ROBOCZEJ, OCHRONNEJ, OBUWIA , ŚRODKÓW OCHRONY INDYWIDUALNEJ  ORAZ PRZEDMIOTÓW SPECJALNYCH DLA  INSTYTUCJI I JEDNOSTEK WOJSKOWYCH BĘDĄCYCH NA ZAOPATRZENIU 15 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO” 
przedstawiam(y) następujące informacje :

	L.p.
	Opis dostaw 
	Miejsce wykonania
	Podmiot zlecający dostawy
	Daty wykonania
	Wartość wykonanych dostaw

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Dla wyszczególnionych w tabeli dostaw należy załączać dokumenty (np. poświadczenia) potwierdzające ich należyte wykonanie. 
................................. dn. ………….............. 
           ......................................................

                                                                                  / podpis i pieczątka osoby upoważnionej

                                                                              do składania oświadczeń woli

                                                                                                                                                 w imieniu wykonawcy
Załącznik nr 5 do SIWZ 
Standardowy formularz jednolitego europejskiego dokumentu zamówienia

Część I: Informacje dotyczące postępowania o udzielenie zamówienia oraz instytucji zamawiającej lub podmiotu zamawiającego

 W przypadku postępowań o udzielenie zamówienia, w ramach których zaproszenie do ubiegania się o zamówienie opublikowano w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej, informacje wymagane w części I zostaną automatycznie wyszukane, pod warunkiem że do utworzenia i wypełnienia jednolitego europejskiego dokumentu zamówienia wykorzystany zostanie elektroniczny serwis poświęcony jednolitemu europejskiemu dokumentowi zamówienia
. Adres publikacyjny stosownego ogłoszenia
 w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej:

Dz.U. UE S numer [], data [], strona [], 

Numer ogłoszenia w Dz.U. S: [ ][ ][ ][ ]/S [ ][ ][ ]–[ ][ ][ ][ ][ ][ ][ ]

Jeżeli nie opublikowano zaproszenia do ubiegania się o zamówienie w Dz.U., instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający muszą wypełnić informacje umożliwiające jednoznaczne zidentyfikowanie postępowania o udzielenie zamówienia:
W przypadku gdy publikacja ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej nie jest wymagana, proszę podać inne informacje umożliwiające jednoznaczne zidentyfikowanie postępowania o udzielenie zamówienia (np. adres publikacyjny na poziomie krajowym): [….]

Informacje na temat postępowania o udzielenie zamówienia

Informacje wymagane w części I zostaną automatycznie wyszukane, pod warunkiem że wyżej wymieniony elektroniczny serwis poświęcony jednolitemu europejskiemu dokumentowi zamówienia zostanie wykorzystany do utworzenia i wypełnienia tego dokumentu. W przeciwnym przypadku informacje te musi wypełnić wykonawca.
	Tożsamość zamawiającego

	Odpowiedź:

	Nazwa: 
	15 Wojskowy Oddział Gospodarczy

Ul .Narutowicza 10A , 70-231 Szczecin

	Jakiego zamówienia dotyczy niniejszy dokument?
	Odpowiedź:

	Tytuł lub krótki opis udzielanego zamówienia
:
	„ZAKUP I DOSTAWĘ ODZIEŻY ROBOCZEJ, OCHRONNEJ, OBUWIA , ŚRODKÓW OCHRONY INDYWIDUALNEJ  ORAZ PRZEDMIOTÓW SPECJALNYCH DLA  INSTYTUCJI I JEDNOSTEK WOJSKOWYCH BĘDĄCYCH NA ZAOPATRZENIU 15 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO” 


	Numer referencyjny nadany sprawie przez instytucję zamawiającą lub podmiot zamawiający (jeżeli dotyczy)
:
	46-ZP-07-20-142


Wszystkie pozostałe informacje we wszystkich sekcjach jednolitego europejskiego dokumentu zamówienia powinien wypełnić wykonawca.
Część II: Informacje dotyczące wykonawcy

A: Informacje na temat wykonawcy

	Identyfikacja:
	1. Odpowiedź:

	Nazwa:
	2. [   ]

	3. Numer VAT, jeżeli dotyczy:

4. Jeżeli numer VAT nie ma zastosowania, proszę podać inny krajowy numer identyfikacyjny, jeżeli jest wymagany i ma zastosowanie.
	5. [   ]

6. [   ]

	7. Adres pocztowy: 
	8. [……]

	9. Osoba lub osoby wyznaczone do kontaktów
:

10. Telefon:

11. Adres e-mail:

12. Adres internetowy (adres www) (jeżeli dotyczy):
	13. [……]

14. [……]

15. [……]

16. [……]

	17. Informacje ogólne:
	18. Odpowiedź:

	19. Czy wykonawca jest mikroprzedsiębiorstwem bądź małym lub średnim przedsiębiorstwem
?
	20. [] Tak [] Nie

	21. Jedynie w przypadku gdy zamówienie jest zastrzeżone
: czy wykonawca jest zakładem pracy chronionej, „przedsiębiorstwem społecznym”
 lub czy będzie realizował zamówienie w ramach programów zatrudnienia chronionego?
Jeżeli tak,
jaki jest odpowiedni odsetek pracowników niepełnosprawnych lub defaworyzowanych?
Jeżeli jest to wymagane, proszę określić, do której kategorii lub których kategorii pracowników niepełnosprawnych lub defaworyzowanych należą dani pracownicy.
	22. [] Tak [] Nie





[…]


[….]


	23. Jeżeli dotyczy, czy wykonawca jest wpisany do urzędowego wykazu zatwierdzonych wykonawców lub posiada równoważne zaświadczenie (np. w ramach krajowego systemu (wstępnego) kwalifikowania)?
	24. [] Tak [] Nie [] Nie dotyczy

	25. Jeżeli tak:

26. Proszę udzielić odpowiedzi w pozostałych fragmentach niniejszej sekcji, w sekcji B i, w odpowiednich przypadkach, sekcji C niniejszej części, uzupełnić część V (w stosownych przypadkach) oraz w każdym przypadku wypełnić i podpisać część VI. 

27. a) Proszę podać nazwę wykazu lub zaświadczenia i odpowiedni numer rejestracyjny lub numer zaświadczenia, jeżeli dotyczy:
b) Jeżeli poświadczenie wpisu do wykazu lub wydania zaświadczenia jest dostępne w formie elektronicznej, proszę podać:

c) Proszę podać dane referencyjne stanowiące podstawę wpisu do wykazu lub wydania zaświadczenia oraz, w stosownych przypadkach, klasyfikację nadaną w urzędowym wykazie
:
d) Czy wpis do wykazu lub wydane zaświadczenie obejmują wszystkie wymagane kryteria kwalifikacji?
Jeżeli nie:
Proszę dodatkowo uzupełnić brakujące informacje w części IV w sekcjach A, B, C lub D, w zależności od przypadku. 
WYŁĄCZNIE jeżeli jest to wymagane w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia:
e) Czy wykonawca będzie w stanie przedstawić zaświadczenie odnoszące się do płatności składek na ubezpieczenie społeczne i podatków lub przedstawić informacje, które umożliwią instytucji zamawiającej lub podmiotowi zamawiającemu uzyskanie tego zaświadczenia bezpośrednio za pomocą bezpłatnej krajowej bazy danych w dowolnym państwie członkowskim?
Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać: 
	28. a) [……]


29. b) (adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji):
[……][……][……][……]
c) [……]



d) [] Tak [] Nie









e) [] Tak [] Nie








(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji):
[……][……][……][……]

	Rodzaj uczestnictwa:
	30. Odpowiedź:

	31. Czy wykonawca bierze udział w postępowaniu o udzielenie zamówienia wspólnie z innymi wykonawcami
?
	32. [] Tak [] Nie

	33. Jeżeli tak, proszę dopilnować, aby pozostali uczestnicy przedstawili odrębne jednolite europejskie dokumenty zamówienia.

	34. Jeżeli tak:
a) Proszę wskazać rolę wykonawcy w grupie (lider, odpowiedzialny za określone zadania itd.):
b) Proszę wskazać pozostałych wykonawców biorących wspólnie udział w postępowaniu o udzielenie zamówienia:
c) W stosownych przypadkach nazwa grupy biorącej udział:
	35. 
a): [……]


b): [……]


c): [……]

	36. Części
	37. Odpowiedź:

	38. W stosownych przypadkach wskazanie części zamówienia, w odniesieniu do której (których) wykonawca zamierza złożyć ofertę.
	39. [   ]


B: Informacje na temat przedstawicieli wykonawcy

W stosownych przypadkach proszę podać imię i nazwisko (imiona i nazwiska) oraz adres(-y) osoby (osób) upoważnionej(-ych) do reprezentowania wykonawcy na potrzeby niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia:

	Osoby upoważnione do reprezentowania, o ile istnieją:
	Odpowiedź:

	Imię i nazwisko, 
wraz z datą i miejscem urodzenia, jeżeli są wymagane: 
	[……],
[……]

	Stanowisko/Działający(-a) jako:
	[……]

	Adres pocztowy:
	[……]

	Telefon:
	[……]

	Adres e-mail:
	[……]

	W razie potrzeby proszę podać szczegółowe informacje dotyczące przedstawicielstwa (jego form, zakresu, celu itd.):
	[……]


C: Informacje na temat polegania na zdolności innych podmiotów

	Zależność od innych podmiotów:
	Odpowiedź:

	Czy wykonawca polega na zdolności innych podmiotów w celu spełnienia kryteriów kwalifikacji określonych poniżej w części IV oraz (ewentualnych) kryteriów i zasad określonych poniżej w części V? 
	[] Tak [] Nie


Jeżeli tak, proszę przedstawić – dla każdego z podmiotów, których to dotyczy – odrębny formularz jednolitego europejskiego dokumentu zamówienia zawierający informacje wymagane w niniejszej części sekcja A i B oraz w części III, należycie wypełniony i podpisany przez dane podmioty. 
Należy zauważyć, że dotyczy to również wszystkich pracowników technicznych lub służb technicznych, nienależących bezpośrednio do przedsiębiorstwa danego wykonawcy, w szczególności tych odpowiedzialnych za kontrolę jakości, a w przypadku zamówień publicznych na roboty budowlane – tych, do których wykonawca będzie mógł się zwrócić o wykonanie robót budowlanych. 
O ile ma to znaczenie dla określonych zdolności, na których polega wykonawca, proszę dołączyć – dla każdego z podmiotów, których to dotyczy – informacje wymagane w częściach IV i V
.

D: Informacje dotyczące podwykonawców, na których zdolności wykonawca nie polega
(Sekcja, którą należy wypełnić jedynie w przypadku gdy instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający wprost tego zażąda.)

	Podwykonawstwo:
	Odpowiedź:

	Czy wykonawca zamierza zlecić osobom trzecim podwykonawstwo jakiejkolwiek części zamówienia?
	[] Tak [] Nie
Jeżeli tak i o ile jest to wiadome, proszę podać wykaz proponowanych podwykonawców: 

[…]


Jeżeli instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający wyraźnie żąda przedstawienia tych informacji oprócz informacji wymaganych w niniejszej sekcji, proszę przedstawić – dla każdego podwykonawcy (każdej kategorii podwykonawców), których to dotyczy – informacje wymagane w niniejszej części sekcja A i B oraz w części III.

Część III: Podstawy wykluczenia

A: Podstawy związane z wyrokami skazującymi za przestępstwo

W art. 57 ust. 1 dyrektywy 2014/24/UE określono następujące powody wykluczenia:

40. udział w organizacji przestępczej
;
41. korupcja
;
3.nadużycie finansowe
;
4.przestępstwa terrorystyczne lub przestępstwa związane z działalnością terrorystyczną

5.pranie pieniędzy lub finansowanie terroryzmu

6.praca dzieci i inne formy handlu ludźmi
.
	Podstawy związane z wyrokami skazującymi za przestępstwo na podstawie przepisów krajowych stanowiących wdrożenie podstaw określonych w art. 57 ust. 1 wspomnianej dyrektywy:
	Odpowiedź:

	Czy w stosunku do samego wykonawcy bądź jakiejkolwiek osoby będącej członkiem organów administracyjnych, zarządzających lub nadzorczych wykonawcy, lub posiadającej w przedsiębiorstwie wykonawcy uprawnienia do reprezentowania, uprawnienia decyzyjne lub kontrolne, wydany został prawomocny wyrok z jednego z wyżej wymienionych powodów, orzeczeniem sprzed najwyżej pięciu lat lub w którym okres wykluczenia określony bezpośrednio w wyroku nadal obowiązuje? 
	[] Tak [] Nie

Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać: (adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji):
[……][……][……][……]


	Jeżeli tak, proszę podać
:
a) datę wyroku, określić, których spośród punktów 1–6 on dotyczy, oraz podać powód(-ody) skazania;
b) wskazać, kto został skazany [ ];
c) w zakresie, w jakim zostało to bezpośrednio ustalone w wyroku:
	
a) data: [   ], punkt(-y): [   ], powód(-ody): [   ] 


b) [……]
c) długość okresu wykluczenia [……] oraz punkt(-y), którego(-ych) to dotyczy.

Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać: (adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……][……]


	W przypadku skazania, czy wykonawca przedsięwziął środki w celu wykazania swojej rzetelności pomimo istnienia odpowiedniej podstawy wykluczenia
 („samooczyszczenie”)?
	[] Tak [] Nie 

	Jeżeli tak, proszę opisać przedsięwzięte środki
:
	[……]


B: Podstawy związane z płatnością podatków lub składek na ubezpieczenie społeczne 

	Płatność podatków lub składek na ubezpieczenie społeczne:
	Odpowiedź:

	Czy wykonawca wywiązał się ze wszystkich obowiązków dotyczących płatności podatków lub składek na ubezpieczenie społeczne, zarówno w państwie, w którym ma siedzibę, jak i w państwie członkowskim instytucji zamawiającej lub podmiotu zamawiającego, jeżeli jest ono inne niż państwo siedziby?
	[] Tak [] Nie

	



Jeżeli nie, proszę wskazać:
a) państwo lub państwo członkowskie, którego to dotyczy;
b) jakiej kwoty to dotyczy?
c) w jaki sposób zostało ustalone to naruszenie obowiązków:
1) w trybie decyzji sądowej lub administracyjnej:

Czy ta decyzja jest ostateczna i wiążąca?

· Proszę podać datę wyroku lub decyzji.

· W przypadku wyroku, o ile została w nim bezpośrednio określona, długość okresu wykluczenia:

2) w inny sposób? Proszę sprecyzować, w jaki:
d) Czy wykonawca spełnił lub spełni swoje obowiązki, dokonując płatności należnych podatków lub składek na ubezpieczenie społeczne, lub też zawierając wiążące porozumienia w celu spłaty tych należności, obejmujące w stosownych przypadkach narosłe odsetki lub grzywny?
	Podatki
	Składki na ubezpieczenia społeczne

	
	
a) [……]

b) [……]


c1) [] Tak [] Nie

[] Tak [] Nie

· [……]


· [……]



c2) [ …]

d) [] Tak [] Nie
Jeżeli tak, proszę podać szczegółowe informacje na ten temat: [……]
	
a) [……]

b) [……]


c1) [] Tak [] Nie

· [] Tak [] Nie

· [……]


· [……]



c2) [ …]

d) [] Tak [] Nie
Jeżeli tak, proszę podać szczegółowe informacje na ten temat: [……]

	Jeżeli odnośna dokumentacja dotycząca płatności podatków lub składek na ubezpieczenie społeczne jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): 

[……][……][……]


C: Podstawy związane z niewypłacalnością, konfliktem interesów lub wykroczeniami zawodowymi

Należy zauważyć, że do celów niniejszego zamówienia niektóre z poniższych podstaw wykluczenia mogą być zdefiniowane bardziej precyzyjnie w prawie krajowym, w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia. Tak więc prawo krajowe może na przykład stanowić, że pojęcie „poważnego wykroczenia zawodowego” może obejmować kilka różnych postaci zachowania stanowiącego wykroczenie. 

	Informacje dotyczące ewentualnej niewypłacalności, konfliktu interesów lub wykroczeń zawodowych
	Odpowiedź:

	Czy wykonawca, wedle własnej wiedzy, naruszył swoje obowiązki w dziedzinie prawa środowiska, prawa socjalnego i prawa pracy
?
	[] Tak [] Nie

	
	Jeżeli tak, czy wykonawca przedsięwziął środki w celu wykazania swojej rzetelności pomimo istnienia odpowiedniej podstawy wykluczenia („samooczyszczenie”)?
[] Tak [] Nie
Jeżeli tak, proszę opisać przedsięwzięte środki: [……]

	42. Czy wykonawca znajduje się w jednej z następujących sytuacji:
a) zbankrutował; lub
b) prowadzone jest wobec niego postępowanie upadłościowe lub likwidacyjne; lub
c) zawarł układ z wierzycielami; lub
d) znajduje się w innej tego rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w krajowych przepisach ustawowych i wykonawczych
; lub
e) jego aktywami zarządza likwidator lub sąd; lub
f) jego działalność gospodarcza jest zawieszona?
Jeżeli tak:

· Proszę podać szczegółowe informacje:

· Proszę podać powody, które pomimo powyższej sytuacji umożliwiają realizację zamówienia, z uwzględnieniem mających zastosowanie przepisów krajowych i środków dotyczących kontynuowania działalności gospodarczej
.

43. Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	[] Tak [] Nie













· [……]

· [……]





(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]

	44. Czy wykonawca jest winien poważnego wykroczenia zawodowego
? 
Jeżeli tak, proszę podać szczegółowe informacje na ten temat:
	[] Tak [] Nie

 [……]

	45. 
	Jeżeli tak, czy wykonawca przedsięwziął środki w celu samooczyszczenia? [] Tak [] Nie
Jeżeli tak, proszę opisać przedsięwzięte środki: [……]

	46. Czy wykonawca zawarł z innymi wykonawcami porozumienia mające na celu zakłócenie konkurencji?
Jeżeli tak, proszę podać szczegółowe informacje na ten temat:
	[] Tak [] Nie


[…]

	47. 
	Jeżeli tak, czy wykonawca przedsięwziął środki w celu samooczyszczenia? [] Tak [] Nie
Jeżeli tak, proszę opisać przedsięwzięte środki: [……]

	48. Czy wykonawca wie o jakimkolwiek konflikcie interesów
 spowodowanym jego udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia?
Jeżeli tak, proszę podać szczegółowe informacje na ten temat:
	[] Tak [] Nie


[…]

	49. Czy wykonawca lub przedsiębiorstwo związane z wykonawcą doradzał(-o) instytucji zamawiającej lub podmiotowi zamawiającemu bądź był(-o) w inny sposób zaangażowany(-e) w przygotowanie postępowania o udzielenie zamówienia?
Jeżeli tak, proszę podać szczegółowe informacje na ten temat:
	[] Tak [] Nie



[…]

	50. Czy wykonawca znajdował się w sytuacji, w której wcześniejsza umowa w sprawie zamówienia publicznego, wcześniejsza umowa z podmiotem zamawiającym lub wcześniejsza umowa w sprawie koncesji została rozwiązana przed czasem, lub w której nałożone zostało odszkodowanie bądź inne porównywalne sankcje w związku z tą wcześniejszą umową?
Jeżeli tak, proszę podać szczegółowe informacje na ten temat:
	[] Tak [] Nie





[…]

	51. 
	Jeżeli tak, czy wykonawca przedsięwziął środki w celu samooczyszczenia? [] Tak [] Nie
Jeżeli tak, proszę opisać przedsięwzięte środki: [……]

	52. Czy wykonawca może potwierdzić, że:
nie jest winny poważnego wprowadzenia w błąd przy dostarczaniu informacji wymaganych do weryfikacji braku podstaw wykluczenia lub do weryfikacji spełnienia kryteriów kwalifikacji;
b) nie zataił tych informacji;
c) jest w stanie niezwłocznie przedstawić dokumenty potwierdzające wymagane przez instytucję zamawiającą lub podmiot zamawiający; oraz
d) nie przedsięwziął kroków, aby w bezprawny sposób wpłynąć na proces podejmowania decyzji przez instytucję zamawiającą lub podmiot zamawiający, pozyskać informacje poufne, które mogą dać mu nienależną przewagę w postępowaniu o udzielenie zamówienia, lub wskutek zaniedbania przedstawić wprowadzające w błąd informacje, które mogą mieć istotny wpływ na decyzje w sprawie wykluczenia, kwalifikacji lub udzielenia zamówienia?
	[] Tak [] Nie


D: Inne podstawy wykluczenia, które mogą być przewidziane w przepisach krajowych państwa członkowskiego instytucji zamawiającej lub podmiotu zamawiającego

	Podstawy wykluczenia o charakterze wyłącznie krajowym
	Odpowiedź:

	Czy mają zastosowanie podstawy wykluczenia o charakterze wyłącznie krajowym określone w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia?
Jeżeli dokumentacja wymagana w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	[] Tak [] Nie



(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji):
[……][……][……]


	W przypadku gdy ma zastosowanie którakolwiek z podstaw wykluczenia o charakterze wyłącznie krajowym, czy wykonawca przedsięwziął środki w celu samooczyszczenia? 
Jeżeli tak, proszę opisać przedsięwzięte środki: 
	[] Tak [] Nie


[……]


Część IV: Kryteria kwalifikacji

W odniesieniu do kryteriów kwalifikacji (sekcja ( lub sekcje A–D w niniejszej części) wykonawca oświadcza, że:

(: Ogólne oświadczenie dotyczące wszystkich kryteriów kwalifikacji

Wykonawca powinien wypełnić to pole jedynie w przypadku gdy instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający wskazały w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia, o których mowa w ogłoszeniu, że wykonawca może ograniczyć się do wypełnienia sekcji ( w części IV i nie musi wypełniać żadnej z pozostałych sekcji w części IV:

	Spełnienie wszystkich wymaganych kryteriów kwalifikacji
	Odpowiedź

	Spełnia wymagane kryteria kwalifikacji:
	[] Tak [] Nie


A: Kompetencje

Wykonawca powinien przedstawić informacje jedynie w przypadku gdy instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający wymagają danych kryteriów kwalifikacji w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia, o których mowa w ogłoszeniu.

	Kompetencje
	Odpowiedź

	1) Figuruje w odpowiednim rejestrze zawodowym lub handlowym prowadzonym w państwie członkowskim siedziby wykonawcy
:
Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	[…]

(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]

	2) W odniesieniu do zamówień publicznych na usługi:
Czy konieczne jest posiadanie określonego zezwolenia lub bycie członkiem określonej organizacji, aby mieć możliwość świadczenia usługi, o której mowa, w państwie siedziby wykonawcy? 

Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	
[] Tak [] Nie

Jeżeli tak, proszę określić, o jakie zezwolenie lub status członkowski chodzi, i wskazać, czy wykonawca je posiada: [ …] [] Tak [] Nie

(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]


B: Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Wykonawca powinien przedstawić informacje jedynie w przypadku gdy instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający wymagają danych kryteriów kwalifikacji w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia, o których mowa w ogłoszeniu.

	Sytuacja ekonomiczna i finansowa
	Odpowiedź:

	1a) Jego („ogólny”) roczny obrót w ciągu określonej liczby lat obrotowych wymaganej w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia jest następujący:
i/lub
1b) Jego średni roczny obrót w ciągu określonej liczby lat wymaganej w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia jest następujący
 ():
Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	rok: [……] obrót: [……] […] waluta
rok: [……] obrót: [……] […] waluta
rok: [……] obrót: [……] […] waluta


(liczba lat, średni obrót): [……], [……] […] waluta


(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]

	2a) Jego roczny („specyficzny”) obrót w obszarze działalności gospodarczej objętym zamówieniem i określonym w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia w ciągu wymaganej liczby lat obrotowych jest następujący:
i/lub
2b) Jego średni roczny obrót w przedmiotowym obszarze i w ciągu określonej liczby lat wymaganej w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia jest następujący
:
Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	rok: [……] obrót: [……] […] waluta
rok: [……] obrót: [……] […] waluta
rok: [……] obrót: [……] […] waluta




(liczba lat, średni obrót): [……], [……] […] waluta


(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]

	3) W przypadku gdy informacje dotyczące obrotu (ogólnego lub specyficznego) nie są dostępne za cały wymagany okres, proszę podać datę założenia przedsiębiorstwa wykonawcy lub rozpoczęcia działalności przez wykonawcę:
	[……]

	4) W odniesieniu do wskaźników finansowych
 określonych w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia wykonawca oświadcza, że aktualna(-e) wartość(-ci) wymaganego(-ych) wskaźnika(-ów) jest (są) następująca(-e):
Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	(określenie wymaganego wskaźnika – stosunek X do Y
 – oraz wartość):
[……], [……]



(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]

	5) W ramach ubezpieczenia z tytułu ryzyka zawodowego wykonawca jest ubezpieczony na następującą kwotę:
Jeżeli te informacje są dostępne w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	[……] […] waluta

(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]

	6) W odniesieniu do innych ewentualnych wymogów ekonomicznych lub finansowych, które mogły zostać określone w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia, wykonawca oświadcza, że
Jeżeli odnośna dokumentacja, która mogła zostać określona w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia, jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	[……]





(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]


C: Zdolność techniczna i zawodowa

Wykonawca powinien przedstawić informacje jedynie w przypadku gdy instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający wymagają danych kryteriów kwalifikacji w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia, o których mowa w ogłoszeniu.

	Zdolność techniczna i zawodowa
	Odpowiedź:

	1a) Jedynie w odniesieniu do zamówień publicznych na roboty budowlane:
W okresie odniesienia
 wykonawca wykonał następujące roboty budowlane określonego rodzaju: 
Jeżeli odnośna dokumentacja dotycząca zadowalającego wykonania i rezultatu w odniesieniu do najważniejszych robót budowlanych jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	Liczba lat (okres ten został wskazany w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia): […]
Roboty budowlane: [……]

(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]

	1b) Jedynie w odniesieniu do zamówień publicznych na dostawy i zamówień publicznych na usługi:
W okresie odniesienia
 wykonawca zrealizował następujące główne dostawy określonego rodzaju lub wyświadczył następujące główne usługi określonego rodzaju: Przy sporządzaniu wykazu proszę podać kwoty, daty i odbiorców, zarówno publicznych, jak i prywatnych
:
	
Liczba lat (okres ten został wskazany w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia): […]

Opis

Kwoty

Daty

Odbiorcy



	2) Może skorzystać z usług następujących pracowników technicznych lub służb technicznych
, w szczególności tych odpowiedzialnych za kontrolę jakości:
W przypadku zamówień publicznych na roboty budowlane wykonawca będzie mógł się zwrócić do następujących pracowników technicznych lub służb technicznych o wykonanie robót:
	[……]


[……]

	3) Korzysta z następujących urządzeń technicznych oraz środków w celu zapewnienia jakości, a jego zaplecze naukowo-badawcze jest następujące: 
	[……]

	4) Podczas realizacji zamówienia będzie mógł stosować następujące systemy zarządzania łańcuchem dostaw i śledzenia łańcucha dostaw:
	[……]

	5) W odniesieniu do produktów lub usług o złożonym charakterze, które mają zostać dostarczone, lub – wyjątkowo – w odniesieniu do produktów lub usług o szczególnym przeznaczeniu:
Czy wykonawca zezwoli na przeprowadzenie kontroli
 swoich zdolności produkcyjnych lub zdolności technicznych, a w razie konieczności także dostępnych mu środków naukowych i badawczych, jak również środków kontroli jakości?
	


[] Tak [] Nie

	6) Następującym wykształceniem i kwalifikacjami zawodowymi legitymuje się:
a) sam usługodawca lub wykonawca:
lub (w zależności od wymogów określonych w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia):
b) jego kadra kierownicza:
	

a) [……]



b) [……]

	7) Podczas realizacji zamówienia wykonawca będzie mógł stosować następujące środki zarządzania środowiskowego:
	[……]

	8) Wielkość średniego rocznego zatrudnienia u wykonawcy oraz liczebność kadry kierowniczej w ostatnich trzech latach są następujące
	Rok, średnie roczne zatrudnienie:
[……], [……]
[……], [……]
[……], [……]
Rok, liczebność kadry kierowniczej:
[……], [……]
[……], [……]
[……], [……]

	9) Będzie dysponował następującymi narzędziami, wyposażeniem zakładu i urządzeniami technicznymi na potrzeby realizacji zamówienia:
	[……]

	10) Wykonawca zamierza ewentualnie zlecić podwykonawcom
 następującą część (procentową) zamówienia:
	[……]

	11) W odniesieniu do zamówień publicznych na dostawy:
Wykonawca dostarczy wymagane próbki, opisy lub fotografie produktów, które mają być dostarczone i którym nie musi towarzyszyć świadectwo autentyczności.
Wykonawca oświadcza ponadto, że w stosownych przypadkach przedstawi wymagane świadectwa autentyczności.
Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	
[] Tak [] Nie



[] Tak [] Nie



(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]

	12) W odniesieniu do zamówień publicznych na dostawy:
Czy wykonawca może przedstawić wymagane zaświadczenia sporządzone przez urzędowe instytuty lub agencje kontroli jakości o uznanych kompetencjach, potwierdzające zgodność produktów poprzez wyraźne odniesienie do specyfikacji technicznych lub norm, które zostały określone w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia?
Jeżeli nie, proszę wyjaśnić dlaczego, i wskazać, jakie inne środki dowodowe mogą zostać przedstawione:
Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	
[] Tak [] Nie








[…]

(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]


D: Systemy zapewniania jakości i normy zarządzania środowiskowego

Wykonawca powinien przedstawić informacje jedynie w przypadku gdy instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający wymagają systemów zapewniania jakości lub norm zarządzania środowiskowego w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia, o których mowa w ogłoszeniu.

	Systemy zapewniania jakości i normy zarządzania środowiskowego
	Odpowiedź:

	Czy wykonawca będzie w stanie przedstawić zaświadczenia sporządzone przez niezależne jednostki, poświadczające spełnienie przez wykonawcę wymaganych norm zapewniania jakości, w tym w zakresie dostępności dla osób niepełnosprawnych?
Jeżeli nie, proszę wyjaśnić dlaczego, i określić, jakie inne środki dowodowe dotyczące systemu zapewniania jakości mogą zostać przedstawione:
Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	[] Tak [] Nie




[……] [……]


(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]

	Czy wykonawca będzie w stanie przedstawić zaświadczenia sporządzone przez niezależne jednostki, poświadczające spełnienie przez wykonawcę wymogów określonych systemów lub norm zarządzania środowiskowego?
Jeżeli nie, proszę wyjaśnić dlaczego, i określić, jakie inne środki dowodowe dotyczące systemów lub norm zarządzania środowiskowego mogą zostać przedstawione:
Jeżeli odnośna dokumentacja jest dostępna w formie elektronicznej, proszę wskazać:
	[] Tak [] Nie




[……] [……]


(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]


Część V: Ograniczanie liczby kwalifikujących się kandydatów

Wykonawca powinien przedstawić informacje jedynie w przypadku gdy instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający określiły obiektywne i niedyskryminacyjne kryteria lub zasady, które mają być stosowane w celu ograniczenia liczby kandydatów, którzy zostaną zaproszeni do złożenia ofert lub prowadzenia dialogu. Te informacje, którym mogą towarzyszyć wymogi dotyczące (rodzajów) zaświadczeń lub rodzajów dowodów w formie dokumentów, które ewentualnie należy przedstawić, określono w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia, o których mowa w ogłoszeniu.
Dotyczy jedynie procedury ograniczonej, procedury konkurencyjnej z negocjacjami, dialogu konkurencyjnego i partnerstwa innowacyjnego:
Wykonawca oświadcza, że:

	Ograniczanie liczby kandydatów
	Odpowiedź:

	W następujący sposób spełnia obiektywne i niedyskryminacyjne kryteria lub zasady, które mają być stosowane w celu ograniczenia liczby kandydatów:
W przypadku gdy wymagane są określone zaświadczenia lub inne rodzaje dowodów w formie dokumentów, proszę wskazać dla każdego z nich, czy wykonawca posiada wymagane dokumenty:
Jeżeli niektóre z tych zaświadczeń lub rodzajów dowodów w formie dokumentów są dostępne w postaci elektronicznej
, proszę wskazać dla każdego z nich:
	[….]



[] Tak [] Nie






(adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne dane referencyjne dokumentacji): [……][……][……]



Część VI: Oświadczenia końcowe

Niżej podpisany(-a)(-i) oficjalnie oświadcza(-ją), że informacje podane powyżej w częściach II–V są dokładne i prawidłowe oraz że zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji poważnego wprowadzenia w błąd.

Niżej podpisany(-a)(-i) oficjalnie oświadcza(-ją), że jest (są) w stanie, na żądanie i bez zwłoki, przedstawić zaświadczenia i inne rodzaje dowodów w formie dokumentów, z wyjątkiem przypadków, w których:

a) instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający ma możliwość uzyskania odpowiednich dokumentów potwierdzających bezpośrednio za pomocą bezpłatnej krajowej bazy danych w dowolnym państwie członkowskim
, lub 

b) najpóźniej od dnia 18 kwietnia 2018 r.
, instytucja zamawiająca lub podmiot zamawiający już posiada odpowiednią dokumentację.
Niżej podpisany(-a)(-i) oficjalnie wyraża(-ją) zgodę na to, aby [wskazać instytucję zamawiającą lub podmiot zamawiający określone w części I, sekcja A] uzyskał(-a)(-o) dostęp do dokumentów potwierdzających informacje, które zostały przedstawione w [wskazać część/sekcję/punkt(-y), których to dotyczy] niniejszego jednolitego europejskiego dokumentu zamówienia, na potrzeby [określić postępowanie o udzielenie zamówienia: (skrócony opis, adres publikacyjny w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej, numer referencyjny)].
Załącznik nr 7  do SIWZ  

15 Wojskowy Oddział Gospodarczy

Ul. Narutowicza 10 A

70-231 Szczecin

OŚWIADCZENIE

O PRZYNALEŻNOŚCI DO GRUPY KAPITAŁOWEJ

Ja (My), niżej podpisany(ni) ...................................................................................... działając w imieniu i na rzecz:

 …………………………………………………………………………………………………………

nazwa i adres wykonawcy

w nawiązaniu do opublikowanych na stronie internetowej w dniu ……… informacji z otwarcia ofert dotyczących postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na …………………………………………………

informuję(emy), że wykonawca, którego reprezentuję(emy) nie należy do grupy kapitałowej, /przedstawiamy listę podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej, do której należy wykonawca, którego reprezentuję(jemy)*:
	Lp.
	Nazwa i adres podmiotów wchodzących w skład grupy kapitałowej

	1
	2

	1
	

	2
	


Uwaga:

Wykonawca wraz z przedstawieniem oświadczenia może przedstawić dowody potwierdzające, że powiązania z innym wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu.

..............................., dn. ...............................


miejscowość
 

…………………………………………………

(podpis(y) osoby(ób) uprawnionych do

reprezentacji wykonawcy)

* niepotrzebne skreślić
Załącznik nr 8 do SIWZ

Zamawiający:

15 Wojskowy Oddział Gospodarczy

ul. Narutowicza 10 A

70-231 Szczecin

OŚWIADCZENIE

o braku podstaw do wykluczenia, na podstawie art.24 ust.1 pkt 15 ustawy Pzp

Ja (My), niżej podpisany(ni) ...................................................................................... działając w imieniu i na rzecz:

 …………………………………………………………………………………………………………

nazwa i adres wykonawcy

w związku z prowadzonym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego na:

„ZAKUP I DOSTAWĘ ODZIEŻY ROBOCZEJ, OCHRONNEJ, OBUWIA , ŚRODKÓW OCHRONY INDYWIDUALNEJ  ORAZ PRZEDMIOTÓW SPECJALNYCH DLA  INSTYTUCJI I JEDNOSTEK WOJSKOWYCH BĘDĄCYCH NA ZAOPATRZENIU 15 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO” 
w celu potwierdzenia braku podstaw do wykluczenia, na podstawie art.24 ust.1 pkt 15 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2019 poz. 1843 z późn. zm.) oświadczam(my), że w stosunku do wykonawcy, którego reprezentuję(my) nie wydano prawomocnego wyroku sądu lub ostatecznej decyzji administracyjnej o zaleganiu z uiszczaniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne/wydano prawomocny lub ostateczną decyzję administracyjną o zaleganiu z uiszczaniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne*

Uwaga:
W przypadku, gdy w stosunku do wykonawcy został wydany prawomocny wyrok lub ostateczna decyzja administracyjna, wykonawca załącza dokumenty potwierdzające dokonanie płatności tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami lub potwierdzające zawarcie wiążącego porozumienia w sprawie spłat tych należności

…………….……. (miejscowość), dnia ………….……. r. 

      …………………………………………

*
niepotrzebne skreślić

Załącznik nr 9 do SIWZ

Zamawiający:

15 Wojskowy Oddział Gospodarczy

ul. Narutowicza 10 A

70-231 Szczecin

OŚWIADCZENIE

o braku podstaw do wykluczenia, na podstawi art.24 ust.1 pkt 22 ustawy Pzp

Ja (My), niżej podpisany(ni) ......................................................................... działając w imieniu i na rzecz:

 …………………………………………………………………………………………………

nazwa i adres wykonawcy

w związku z prowadzonym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego na pn.:

„ZAKUP I DOSTAWĘ ODZIEŻY ROBOCZEJ, OCHRONNEJ, OBUWIA , ŚRODKÓW OCHRONY INDYWIDUALNEJ  ORAZ PRZEDMIOTÓW SPECJALNYCH DLA  INSTYTUCJI I JEDNOSTEK WOJSKOWYCH BĘDĄCYCH NA ZAOPATRZENIU 15 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO” 
w celu potwierdzenia braku podstaw do wykluczenia, na podstawie art.24 ust.1 pkt 22 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2019, poz.1843 z późn. zm.) oświadczam(my), że w stosunku do wykonawcy, którego reprezentuję(my) nie orzeczono tytułem środka zapobiegawczego zakazu ubiegania się o zamówienie publiczne.
…………….……. (miejscowość), dnia ………….……. r. 

Załącznik nr 11 do SIWZ 

.................................................

      (pieczęć wykonawcy)

OŚWIADCZENIE

Ja (My), niżej podpisany (ni) ....................................................................................................................
działając w imieniu i na rzecz :

......................................................................................................................

(pełna nazwa wykonawcy)

......................................................................................................................

(adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogłoszenie o przetargu nieograniczonym na:

„ZAKUP I DOSTAWĘ ODZIEŻY ROBOCZEJ, OCHRONNEJ, OBUWIA , ŚRODKÓW OCHRONY INDYWIDUALNEJ  ORAZ PRZEDMIOTÓW SPECJALNYCH DLA  INSTYTUCJI I JEDNOSTEK WOJSKOWYCH BĘDĄCYCH NA ZAOPATRZENIU 15 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO” 
Oświadczam(my), że oferowane przedmioty posiadają deklarację zgodności oceny typu WE i oznakowanie wyrobu  znakiem CE. 

...........dn. ………….......... 
                         ……………………………………

   

(podpis(y) osób uprawnionych do   reprezentacji wykonawcy)

�	Służby Komisji udostępnią instytucjom zamawiającym, podmiotom zamawiającym, wykonawcom, dostawcom usług elektronicznych i innym zainteresowanym stronom bezpłatny elektroniczny serwis poświęcony jednolitemu europejskiemu dokumentowi zamówienia.


�	W przypadku instytucji zamawiających: wstępne ogłoszenie informacyjne wykorzystywane jako zaproszenie do ubiegania się o zamówienie albo ogłoszenie o zamówieniu.�W przypadku podmiotów zamawiających: okresowe ogłoszenie informacyjne wykorzystywane jako zaproszenie do ubiegania się o zamówienie, ogłoszenie o zamówieniu lub ogłoszenie o istnieniu systemu kwalifikowania.


�	Informacje te należy skopiować z sekcji I pkt I.1 stosownego ogłoszenia. W przypadku wspólnego zamówienia proszę podać nazwy wszystkich uczestniczących zamawiających.


�	Zob. pkt II.1.1 i II.1.3 stosownego ogłoszenia.


�	Zob. pkt II.1.1 stosownego ogłoszenia.


�	Proszę powtórzyć informacje dotyczące osób wyznaczonych do kontaktów tyle razy, ile jest to konieczne.


�	Por. zalecenie Komisji z dnia 6 maja 2003 r. dotyczące definicji mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw (Dz.U. L 124 z 20.5.2003, s. 36). Te informacje są wymagane wyłącznie do celów statystycznych. 


Mikroprzedsiębiorstwo: przedsiębiorstwo, które zatrudnia mniej niż 10 osób i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 milionów EUR.


Małe przedsiębiorstwo: przedsiębiorstwo, które zatrudnia mniej niż 50 osób i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionów EUR.


Średnie przedsiębiorstwa: przedsiębiorstwa, które nie są mikroprzedsiębiorstwami ani małymi przedsiębiorstwami i które zatrudniają mniej niż 250 osób i których roczny obrót nie przekracza 50 milionów EUR lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionów EUR.


�	Zob. ogłoszenie o zamówieniu, pkt III.1.5.


�	Tj. przedsiębiorstwem, którego głównym celem jest społeczna i zawodowa integracja osób niepełnosprawnych lub defaworyzowanych.


�	Dane referencyjne i klasyfikacja, o ile istnieją, są określone na zaświadczeniu.


�	Zwłaszcza w ramach grupy, konsorcjum, spółki joint venture lub podobnego podmiotu.


�	Np. dla służb technicznych zaangażowanych w kontrolę jakości: część IV, sekcja C, pkt 3.


�	Zgodnie z definicją zawartą w art. 2 decyzji ramowej Rady 2008/841/WSiSW z dnia 24 października 2008 r. w sprawie zwalczania przestępczości zorganizowanej (Dz.U. L 300 z 11.11.2008, s. 42).


�	Zgodnie z definicją zawartą w art. 3 Konwencji w sprawie zwalczania korupcji urzędników Wspólnot Europejskich i urzędników państw członkowskich Unii Europejskiej (Dz.U. C 195 z 25.6.1997, s. 1) i w art. 2 ust. 1 decyzji ramowej Rady 2003/568/WSiSW z dnia 22 lipca 2003 r. w sprawie zwalczania korupcji w sektorze prywatnym (Dz.U. L 192 z 31.7.2003, s. 54). Ta podstawa wykluczenia obejmuje również korupcję zdefiniowaną w prawie krajowym instytucji zamawiającej (podmiotu zamawiającego) lub wykonawcy.


�	W rozumieniu art. 1 Konwencji w sprawie ochrony interesów finansowych Wspólnot Europejskich (Dz.U. C 316 z 27.11.1995, s. 48).


�	Zgodnie z definicją zawartą w art. 1 i 3 decyzji ramowej Rady z dnia 13 czerwca 2002 r. w sprawie zwalczania terroryzmu (Dz.U. L 164 z 22.6.2002, s. 3). Ta podstawa wykluczenia obejmuje również podżeganie do popełnienia przestępstwa, pomocnictwo, współsprawstwo lub usiłowanie popełnienia przestępstwa, o których mowa w art. 4 tejże decyzji ramowej.


�	Zgodnie z definicją zawartą w art. 1 dyrektywy 2005/60/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 26 października 2005 r. w sprawie przeciwdziałania korzystaniu z systemu finansowego w celu prania pieniędzy oraz finansowania terroryzmu (Dz.U. L 309 z 25.11.2005, s. 15).


�	Zgodnie z definicją zawartą w art. 2 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/36/UE z dnia 5 kwietnia 2011 r. w sprawie zapobiegania handlowi ludźmi i zwalczania tego procederu oraz ochrony ofiar, zastępującej decyzję ramową Rady 2002/629/WSiSW (Dz.U. L 101 z 15.4.2011, s. 1).


�	Proszę powtórzyć tyle razy, ile jest to konieczne.


�	Proszę powtórzyć tyle razy, ile jest to konieczne.


�	Proszę powtórzyć tyle razy, ile jest to konieczne.


�	Zgodnie z przepisami krajowymi wdrażającymi art. 57 ust. 6 dyrektywy 2014/24/UE.


�	Uwzględniając charakter popełnionych przestępstw (jednorazowe, powtarzające się, systematyczne itd.), objaśnienie powinno wykazywać stosowność przedsięwziętych środków. 


�	Proszę powtórzyć tyle razy, ile jest to konieczne.


�	Zob. art. 57 ust. 4 dyrektywy 2014/24/WE.


�	O których mowa, do celów niniejszego zamówienia, w prawie krajowym, w stosownym ogłoszeniu lub w dokumentach zamówienia bądź w art. 18 ust. 2 dyrektywy 2014/24/UE.


�	Zob. przepisy krajowe, stosowne ogłoszenie lub dokumenty zamówienia.


�	Nie trzeba podawać tych informacji, jeżeli wykluczenie wykonawców w jednym z przypadków wymienionych w lit. a)–f) stało się obowiązkowe na mocy obowiązującego prawa krajowego bez żadnej możliwości odstępstwa w sytuacji, gdy wykonawcy są pomimo to w stanie zrealizować zamówienie.


�	W stosownych przypadkach zob. definicje w prawie krajowym, stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia.


�	Wskazanym w prawie krajowym, stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia.


�	Proszę powtórzyć tyle razy, ile jest to konieczne.


�	Zgodnie z opisem w załączniku XI do dyrektywy 2014/24/UE; wykonawcy z niektórych państw członkowskich mogą być zobowiązani do spełnienia innych wymogów określonych w tym załączniku.


�	Jedynie jeżeli jest to dopuszczone w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia.


�	Jedynie jeżeli jest to dopuszczone w stosownym ogłoszeniu lub dokumentach zamówienia.


�	Np. stosunek aktywów do zobowiązań.


�	Np. stosunek aktywów do zobowiązań.


�	Proszę powtórzyć tyle razy, ile jest to konieczne.


�	Instytucje zamawiające mogą wymagać, aby okres ten wynosił do pięciu lat, i dopuszczać legitymowanie się doświadczeniem sprzed ponad pięciu lat.


�	Instytucje zamawiające mogą wymagać, aby okres ten wynosił do trzech lat, i dopuszczać legitymowanie się doświadczeniem sprzed ponad trzech lat.


�	Innymi słowy, należy wymienić wszystkich odbiorców, a wykaz powinien obejmować zarówno klientów publicznych, jak i prywatnych w odniesieniu do przedmiotowych dostaw lub usług.


�	W przypadku pracowników technicznych lub służb technicznych nienależących bezpośrednio do przedsiębiorstwa danego wykonawcy, lecz na których zdolności wykonawca ten polega, jak określono w części II sekcja C, należy wypełnić odrębne formularze jednolitego europejskiego dokumentu zamówienia.


�	Kontrolę ma przeprowadzać instytucja zamawiająca lub – w przypadku gdy instytucja ta wyrazi na to zgodę – w jej imieniu, właściwy organ urzędowy państwa, w którym dostawca lub usługodawca ma siedzibę.


�	Należy zauważyć, że jeżeli wykonawca postanowił zlecić podwykonawcom realizację części zamówienia oraz polega na zdolności podwykonawców na potrzeby realizacji tej części, to należy wypełnić odrębny jednolity europejski dokument zamówienia dla tych podwykonawców (zob. powyżej, część II sekcja C).


�	Proszę jasno wskazać, do której z pozycji odnosi się odpowiedź.


�	Proszę powtórzyć tyle razy, ile jest to konieczne.


�	Proszę powtórzyć tyle razy, ile jest to konieczne.


�	Pod warunkiem że wykonawca przekazał niezbędne informacje (adres internetowy, dane wydającego urzędu lub organu, dokładne dane referencyjne dokumentacji) umożliwiające instytucji zamawiającej lub podmiotowi zamawiającemu tę czynność. W razie potrzeby musi temu towarzyszyć odpowiednia zgoda na uzyskanie takiego dostępu. 


�	W zależności od wdrożenia w danym kraju artykułu 59 ust. 5 akapit drugi dyrektywy 2014/24/UE.

















