
 

PROJEKT UMOWY 

nr WI.………..2023 

 

zawarta w dniu ………… sierpnia 2023 roku w Nowej Rudzie pomiędzy: 

Gminą Miejską Nowa Ruda z siedzibą w Nowej Rudzie przy ul. Rynek 1, NIP 885-15-33-338, 

będącą organizatorem publicznego transportu zbiorowego, reprezentowaną przez: 

Tomasz Kilińskiego – Burmistrza Miasta Nowa Ruda przy kontrasygnacie Jana Szeląga - 

Skarbnika 

zwaną w dalszej części umowy Organizatorem, a 

firmą……………………………………… z siedzibą: ……………………….reprezentowaną przez 

……………………………………. 

będącą operatorem publicznego transportu zbiorowego, zwaną w dalszej części umowy Operatorem. 

 

Zważywszy, że Organizator wykonuje funkcję organizatora publicznego transportu zbiorowego w 

ramach gminnych przewozów pasażerskich na terenie Gminy Miejskiej Nowa Ruda, a Operator - 

funkcję operatora w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie 

zbiorowym, dalej zwanej ustawą, działając w oparciu o przepisy art. 19 ust. 1 ustawy oraz w trybie 

podstawowym o udzielenie Zamówienia Publicznego art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019r. 

Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z pozn. zm.), Strony zawierając 

niniejszą Umowę, postanawiają co następuje: 

 

§ 1 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest Świadczenie usług w zakresie publicznego transportu 

zbiorowego w gminnych przewozach pasażerskich na terenie Gminy Miejskiej Nowa Ruda. 

2. Organizator zleca, a Operator przyjmuje do wykonywania usługę polegającą na wykonywaniu 

publicznego transportu zbiorowego na terenie Gminy Miejskiej Nowa Ruda poprzez 

dokonywanie przewozów pasażerów na liniach komunikacyjnych Nowa Ruda Drogosław – 

Nowa Ruda Centrum – Nowa Ruda Słupiec. 

3. Trasy przejazdu oraz rozkład jazdy dla linii określa załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

§ 2 

1. Realizacja usług określonych niniejszą umową odbywać się będzie przy pomocy środków 

transportu Operatora. 

2. Operator zobowiązuje się do: 

1) zapewnienia sprawnych technicznie, przystosowanych do przewozu osób środków 

transportowych niezbędnych do prawidłowej realizacji usług określonych niniejszą umową, 

spełniających wymagania przewidziane przepisami prawa w zakresie dotyczącym 



wykonywania autobusowych usług przewozowych w zbiorowej komunikacji lokalnej. W 

przypadku zmiany przepisów określających wymagania dotyczące autobusów, środki 

transportowe Operatora dostosowane zostaną niezwłocznie do zmienionych wymogów, 

2) świadczenia usług przy zachowaniu: parametrów techniczno-użytkowych, jakościowych i 

ilościowych określających sposób świadczenia usług oraz obowiązujących norm i przepisów 

oraz do zapewnienia, że wykorzystywany przez Operatora sprzęt i pojazdy mają odpowiednie 

certyfikaty i spełniają wszelkie wymogi prawa w zakresie bezpieczeństwa i ochrony 

środowiska, 

3) posiadania przez cały okres obowiązywania umowy ubezpieczenia wykorzystywanych przez 

Operatora pojazdów, zgodnie z wymogami wynikającymi z przepisów obowiązującego prawa, 

a także ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej Operatora w zakresie świadczonych usług, 

w szczególności w pełnym zakresie odpowiedzialności wobec pasażerów z tytułu 

niewykonania lub nienależytego wykonania usług oraz szkód osobowych i rzeczowych 

powstałych w związku z wykonywaniem usług (w tym także szkód komunikacyjnych), 

4) posiadania przez cały okres obowiązywania umowy licencji na wykonywanie transportu 

drogowego, uzyskanych w trybie ustawy z dnia 6 września 2001 roku o transporcie drogowym, 

5) posiadania w okresie wykonywania niniejszej umowy wszelkich wymaganych prawem 

licencji, zezwoleń i zaświadczeń niezbędnych do prawidłowej realizacji usług określonych 

niniejszą umową, 

6) należytej dbałości o zewnętrzny i wewnętrzny wygląd autobusów oraz zapewnienia ich 

czystości i właściwego stanu technicznego, 

7) umieszczenia w widocznym miejscu w autobusach: 

a)wyciągu z obowiązującego cennika opłat, zawierającego także ceny biletów ulgowych ustalonych 

na podstawie przepisów ustawowych, 

b) niezbędnych komunikatów dla pasażerów, 

c) informacji o zakazie palenia wyrobów tytoniowych zgodnie z art. 5 ust. 1a ustawy z dnia 

09.11.1995r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych. 

8) zapewnienia punktualności kursowania pojazdów, 

9) zapewnienia odpowiedniej jakości obsługi pasażerów, w tym w szczególności pod względem: 

a) bezpieczeństwa podróżnych i ich mienia, 

b) przestrzegania obowiązujących rozkładów jazdy, 

c) warunków podróży, 

d) właściwego i czytelnego oznakowania pojazdów poprzez umieszczanie na pojazdach, 

widocznych z zewnątrz tablic informacyjnych o linii (z przodu i z tyłu pojazdu) oraz 

oznaczenie przystanku docelowego, 

e) kultury obsługi podróżnych, 

f) udzielanie przez kierowcę pomocy osobom niepełnosprawnym oraz osobom o 

ograniczonej zdolności ruchowej przy wsiadaniu i wysiadaniu z pojazdu, 



g) posiadania kasy fiskalnej umożliwiającej sprzedaż biletów normalnych i ulgowych, 

10) zapewnienia pasażerom pełnej informacji poprzez umieszczenie na przystankach aktualnych 

rozkładów jazdy, zawierających pełną informację o przebiegu tras poszczególnych linii                         

i godziny odjazdów, 

11) dbania na bieżąco o należyty stan techniczny, estetyczny i czytelność rozkładów jazdy, a także 

uzupełniania na bieżąco, na własny koszt brakujących rozkładów jazdy i wymieniania 

nieczytelnych lub nieestetycznych. 

12) zapewnienia personelu do realizacji usług o kwalifikacjach określonych w obowiązujących 

przepisach prawa, 

13) niezwłocznego powiadamiania Organizatora o wszelkich zaistniałych lub przewidywanych 

przeszkodach w świadczeniu usług, w szczególności o wszelkich zdarzeniach drogowych z 

udziałem autobusów Operatora, wykorzystywanych do realizacji usługi, 

14) w przypadku awarii autobusu zapewnienia autobusu rezerwowego, w czasie nie dłuższym niż 

jedna godzina od wystąpienia awarii, 

15) składania Organizatorowi miesięcznych sprawozdań, w terminie do 10 dnia następnego 

miesiąca, z wyszczególnieniem: 

a) liczby zrealizowanych w danym miesiącu wozokilometrów, 

b) liczby pasażerów w danym miesiącu na poszczególnych kursach, 

c) liczby kursów niezrealizowanych (wraz z podaniem przyczyny). 

§ 3 

1. Wpływy z biletów i kar (opłat dodatkowych) nałożonych w trakcie kontroli podróżnych 

stanowią przychód Operatora, który pomniejszy kwotę wynagrodzenia należnego Operatorowi od 

Organizatora. 

2. Operator zobowiązany jest do stosowania opłat za przejazdy podróżnych korzystających z 

gminnych przewozów pasażerskich ustalonych przez Organizatora. 

3. Operator zobowiązuje się do stosowania ulg ustawowych zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

4. Operator  obowiązuje się do zorganizowania na własny koszt druku biletów uprawniających 

do przejazdu na liniach określonych umową. 

5. Operator zobowiązuje do dystrybucji i zapewnienia ciągłej sprzedaży biletów uprawniających 

do przejazdu na liniach określonych umową bezpośrednio w pojazdach wykonujących przewozy. 

6. Operator zobowiązuje się do prowadzenia kontroli biletów w pojazdach wykonujących 

przewozy określone umową oraz windykacji należności wynikających z przejazdu bez ważnego 

dokumentu przewozu. 

7. Operator zobowiązuje się do ewidencjonowania przychodów z biletów w sposób 

umożliwiający wyliczenie tych przychodów oraz przekazywania Organizatorowi informacji o 

wpływach z biletów w terminie do 10 dnia następnego miesiąca. 

 



§ 4 

1. Organizator ma prawo do dokonywania oceny jakości świadczonej usługi, w szczególności 

poprzez kontrolę punktualności ruchu pojazdów i ocenę stanu czystości pojazdów 

dopuszczonych do ruchu. 

2. Ocena, o której mowa w ust. 1 będzie prowadzona przez osobę wyznaczoną przez 

Organizatora w obecności osoby reprezentującej Operatora. W przypadku nieobecności osoby 

reprezentującej Operatora, pomimo doręczonego Operatorowi zawiadomienia o kontroli 

Organizator jest uprawniony do wykonania kontroli bez udziału osoby reprezentującej 

Operatora. Z przeprowadzonej kontroli sporządza się protokół. 

§ 5 

1. Operator ponosi wobec pasażerów i osób trzecich odpowiedzialność za szkody wiążące się ze 

świadczeniem usług. Operator odpowiada za szkody: 

1) komunikacyjne, wynikające z uczestniczenia pojazdów Operatora w ruchu drogowym, 

2) rzeczowe, w odniesieniu do rzeczy przewożonych przez pasażerów w pojeździe Operatora, 

jeżeli szkoda powstała z winy Operatora, 

3) inne szkody zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego i innych aktów normatywnych, 

2. Wszelkie skargi i reklamacje pasażerów dotyczące Operatora przekazywane są do Operatora, 

który zobowiązany jest do rozpatrzenia skarg lub reklamacji w terminie 14 dni od dnia ich 

otrzymania. 

3. W przypadku wniesienia do Organizatora skargi dotyczącej niezadowolenia ze sposobu 

rozpatrzenia skargi lub reklamacji przez Operatora, Organizator rozpatruje tą skargę lub 

reklamacje na podstawie zebranych w sprawie dokumentów i zawiadamia Operatora oraz 

skarżącego o sposobie rozpatrzenia tej skargi w terminie 14 dni od jej otrzymania. 

4. W przypadku, gdyby wobec Organizatora skierowane zostały jakiekolwiek roszczenia osób 

trzecich powstałe w związku z usługami wykonywanymi przez Operatora, Operator na 

żądanie Organizatora przejmie prowadzenie sprawy oraz ponosi on wszelką 

odpowiedzialność z tytułu tych roszczeń i we własnym zakresie zaspokoi takie roszczenia, 

jeśli będą one zasadne. O przejęciu prowadzenia sprawy Operator niezwłocznie powiadomi 

osoby trzecie. 

5. W przypadku, gdy na mocy obowiązujących przepisów prawa albo orzeczenia sądu lub 

innego uprawnionego organu Organizator byłby zobowiązany do zaspokojenia roszczeń 

powstałych w związku z wykonywaniem przez Operatora usług, Operator zobowiązuje się 

przekazać na żądanie Organizatora w terminie przez niego wskazanym kwotę równą 

wysokości zaspokojonych roszczeń. 

6. Organizator zobowiązuje się, że nie będzie bez zgody Operatora uznawał żadnych roszczeń 

osób trzecich kierowanych do Organizatora w związku z działaniami Operatora, co do których 

Organizatorowi przysługiwałoby roszczenie regresowe do Operatora. W przeciwnym 

przypadku odpowiedzialność Operatora będzie wyłączona. 

 



§ 6 

1. Zmiany lub aktualizacje rozkładów jazdy w celu poprawy funkcjonowania przewozów mogą 

być w wyjątkowych sytuacjach ustalane przez Organizatora zgodnie z obowiązującymi w tym 

zakresie przepisami prawa, uwzględniając możliwości Operatora. Zmiany lub aktualizacje nie 

mogą powodować przekroczenia, w całym okresie trwania umowy, łącznej kwoty 

wynagrodzenia, o której mowa w §7 ust. 4 umowy. 

2. W przypadku wystąpienia okoliczności uniemożliwiających wykonanie usługi, za które 

Operator nie ponosi odpowiedzialności, jeżeli w wyniku wystąpienia tych okoliczności nie 

jest wykonywany przewóz, Operatorowi nie należy się wynagrodzenie za okres, w którym nie 

były świadczone usługi przewozu. 

§ 7 

1. Strony ustalają stawkę wynagrodzenia Operatora w wysokości …….. zł netto za jeden 

wozokilometr, ……….. zł brutto za jeden wozokilometr. 

2. Wynagrodzenie miesięczne będzie stanowić iloczyn liczby wozokilometrów w danym 

miesiącu i wynagrodzenia określonego w ust. 1 powyżej. 

2a) Wynagrodzenie obliczone w sposób określony w ust. 2 powyżej, pomniejszone zostanie o wpływy 

netto z biletów, uzyskane przez Operatora, zgodnie z postanowieniami § 3 umowy. 

3. Wynagrodzenie, wyliczone w sposób określony powyżej, Organizator wypłacać będzie 

Operatorowi przelewem na rachunek bankowy wskazany na fakturze, w terminie 14 dni od 

daty dostarczenia poprawnie wystawionej faktury. 

4. Operator oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach, 

które będą wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem/nie jest rachunkiem* dla którego 

zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe prowadzony 

jest rachunek VAT. 

5. Jeśli numer rachunku rozliczeniowego wskazany przez Wykonawcę jest rachunkiem, dla 

którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe 

prowadzony jest rachunek VAT to: 

1) Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem mechanizmu 

podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę w tym systemie uznaje się za dokonanie płatności 

zgodnie z § 5 ust. 3 umowy. 

2) Podzieloną płatność tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach bezgotówkowych, 

realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty dla czynnych podatników 

VAT. Mechanizm podzielonej płatności nie będzie wykorzystywany do zapłaty za czynności lub 

zdarzenia pozostające poza zakresem VAT (np. zapłata odszkodowania), a także za świadczenia 

zwolnione z VAT, opodatkowane stawką 0%. 

 

 

 

§ 8 



 

1.  Strony przewidują możliwość wykonania zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Operato-

rowi, o którym mowa w § 7 ust.1 Umowy,  w formie pisemnej (aneksu) pod  rygorem nieważności, 

każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności: 

1)  zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2)  zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki                 

  godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym               

  wynagrodzeniu za pracę, 

 3)  zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub                 

  wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

4)  zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,                                                    

  o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach                         

  kapitałowych, jeśli zmiany określone w ust 1 pkt. 1 – 4 będą miały wpływ na koszty wykona-

nia Umowy przez Operatora. 

2.  Zmiana wysokości wynagrodzenia Operatora w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 

w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zre-

alizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życiu przepisów                      

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług lub stawkę podatku akcyzowego oraz wyłącznie             

do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów                   

i  usług lub stawka podatku akcyzowego. 

3.  Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku przesłanki o której mowa w ust. 1 pkt 2, 3 lub 4                 

będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Operatorowi, w odniesieniu do której                     

nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Operatora w związku z wejściem                  

w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub    

dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu                 

zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne                

oraz przepisów zmieniających zasady gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów                   

kapitałowych. 

4.  W przypadku zmiany o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Operatora ulegnie zmianie      

o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Operatora w związku ze zmianą wysokości                              wy-

nagrodzeń pracowników o których mowa w 7  ust.1 niniejszej umowy, do wysokości                       ak-

tualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich                    

obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca 

 zmianie kosztu Operatora będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, 

o których mowa w zdaniu  poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, wynagrodzenie Operatora ulegnie                 

zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Operatora ponoszonego w związku z wypłatą                  

pracowników o których mowa w §7 ust. 1  niniejszej umowy. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 

Operatora będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w 

zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio zwią-

zane z realizacją przedmiotu umowy. 

6.  W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony 

z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Operatorowi wraz                           

z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenia całkowitej kwoty, o jaką                

wynagrodzenie Operatora powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła lub                  

nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianie wysokości                        

wynagrodzenia należnego  Operatorowi. 



7.  W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2, pkt 3 lub pkt 4, jeżeli z wnioskiem występuje 

Operator, jest on obowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać,                     

w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności: 

1)  pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, o których 

mowa w  §7 ust. 1  niniejszej umowy, wraz z określeniem zakresu (części etatu) w jakim                  

 wykonują oni prace bezpośrednio związane z przedmiotem umowy oraz części wynagrodzenia 

odpowiadającej temu  zakresowi –  w przypadku zmiany o której mowa w ust. 1 pkt 2, lub:                                    

2)  pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, o których 

mowa  w  § 7 ust. 1  niniejszej umowy wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu                  Ubez-

pieczeń Społecznych / Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części                              fi-

nansowanej przez Operatora oraz kwotami przekazanymi do pracowniczych planów                      ka-

pitałowych w części finansowanej przez Operatora wraz z określeniem zakresu (części               etatu) 

w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z przedmiotem umowy oraz części               wy-

nagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi –   przypadku zmiany o której mowa w ust. 1                pkt 

3 i 4. 

8.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawia-

jący, jest on uprawniony do zobowiązania Operatora, do przedstawienia w wyznaczonym terminie, 

nie krótszym niż 14 dni roboczych dokumentów, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiana 

ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym pisemnych zestawień wynagrodzeń o których 

mowa  w ust. 7 pkt 1  i 2. 

9.  W terminie 21 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 6, Strona, 

która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informacje, o zakresie, w jakim zatwierdza wnio-

sek oraz wskaże kwotę, o którym wynagrodzenie należne Operatorowi powinno ulec zmianie, albo 

informacje o niezatwierdzenie wniosku wraz z uzasadnieniem. 

10. Strona, o której mowa w ust. 9 może jednokrotnie ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym                      

 mowa w ust. 6, przedstawiając okoliczności, których Strona nie mogła z przyczyn od niej                         

 niezależnych wykazać  w pierwszym wniosku. W takim przypadku przepisy ust. 6-9 oraz 11                     

 stosuje się odpowiednio. 

11.  Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 14 dni roboczych od dnia zatwierdzenia                 

 wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Operatorowi.  

12.  Dopuszcza się zmianę wynagrodzenia, w przypadku zmiany wskaźnika cen towarów i usług                 

 konsumpcyjnych związanych z realizacją zamówienia, zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zamó-

wień publicznych: 

1) Wynagrodzenie, o którym mowa w  §  7 ust. 1 umowy będzie podlegało waloryzacji                           

z uwzględnieniem miesięcznego  wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanych     

przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (dalej jako wskaźnik) z zastrzeżeniem                         

warunków określonych w pkt 2-11, 

2) waloryzacja nie będzie dotyczyła wynagrodzenia za część przedmiotu niniejszej umowy 

 wykonanej do dnia pierwszej waloryzacji, o której mowa w pkt 3). 

3)  pierwsza waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić po 6 miesiącach od dnia zawarcia 

umowy i będzie wyliczona przy zastosowaniu wskaźnika, 

4)  strona jest uprawniona do wystąpienia z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia w przypadku,                   

 jeżeli w 3 ostatnich miesiącach poprzedzających dzień wystąpienia z wnioskiem, nastąpiła                      

 łączna zmiana wskaźnika co najmniej o 2%; w przypadku pierwszej waloryzacji zmiana                        

 wysokości cen nastąpi w wysokości łącznej zmiany (sumy) wskaźnika w ciągu okresu, o 

którym mowa w zdaniu poprzedzającym, nie więcej jednak niż o 3%. 

5) kolejne waloryzacje wynagrodzenia mogą być dokonywane po upływie każdych kolejnych                              

 6 miesięcy od dnia poprzedniej waloryzacji w przypadku gdy wskaźnik przekroczy 2%. 



Każda kolejna waloryzacja nie będzie dotyczyła wynagrodzenia za część przedmiotu umowy                             

wykonanej do dnia poprzedniej waloryzacji. Kolejnych waloryzacji wynagrodzenia dokonuje się na 

pierwszy dzień miesiąca kalendarzowego, następującego po upływie kolejnych 6 miesięcy od  dnia 

poprzedniej waloryzacji, w przypadku kolejnej waloryzacji zmiana wysokości cen nastąpi               w 

wysokości ostatnio ogłoszonego wskaźnika, nie więcej jednak niż o 3%. 

6) wynagrodzenie w wyniku waloryzacji zostanie ustalone z zastosowanie stawki VAT                                 

 obowiązującej  w dniu, w którym dokonuje się waloryzacji. 

7) w przypadku likwidacji wskaźnika, o którym mowa w ust.12 pkt 1) lub zmiany podmiotu, 

który urzędowo go ustala, mechanizm, o którym mowa w pkt 1 stosuje się odpowiednio do wskaźnika 

i podmiotu, który zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastąpi dotychczasowy wskaźnik lub 

podmiot. 

8)  łącznie zmiana wynagrodzenia Operatora wynikającego z waloryzacji, o której mowa                   

 w ust. 12, nie może przekroczyć w okresie obowiązywania niniejszej umowy wartości 3%                   

 wynagrodzenia brutto określonego w formularzu cenowym, stanowiącego załącznik do                               

 niniejszej umowy. Przez zmianę wynagrodzenia rozumie się wzrost odpowiednio cen lub                        

 kosztów, jak ich obniżenie względem cen lub kosztów przyjętych w celu wynagrodzenia                          

 Operatora w zależności od zmian wskaźnika. 

9)  waloryzacja wynagrodzenia na podstawie ust. 12 stanowi zmianę umowy i wymaga                              

 sporządzenia pisemnego aneksu. Na użytek waloryzacji strony sporządzają protokół 

uzgodnień,  w którym określają: 

a)  okres, za który dokonują waloryzacji, 

b)  odpowiednią wartość wskaźnika waloryzacji, 

c)  wartość wynagrodzenia podlegającego waloryzacji, 

d)  wysokość cen i wynagrodzenia przed i po waloryzacji, 

e)  łączną wartość zmiany wynagrodzenia w wyniku waloryzacji. 

10) protokół, o którym mowa w pkt 9 po zatwierdzeniu przez osoby uprawnione do 

 reprezentowania Gminy i Operatora  stanowi podstawę do zawarcia aneksu. 

11) nie dokonuje się waloryzacji wynagrodzenia Operatora za tę część przedmiotu umowy, która 

winna być wykonana zgodnie z warunkami niniejszej umowy w okresie poprzedzającym                      

waloryzację, a którą Operator realizuje z opóźnieniem. Wartość wynagrodzenia za                          

wykonanie tej części przedmiotu umowy nie podlega wliczeniu do wartości wynagrodzenia                   

podlegającego waloryzacji, o której mowa w pkt 9 lit. C. 

13. Operator, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z § 8 ust.12,  zobowiązany jest do 

 zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania                                         

podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są  roboty budowlane, dostawy, usługi; 

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

 

 

 

§ 9 

1. Organizator oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT i posiada numer identyfikacyjny 

………………………. 

Operator oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT i posiada numer identyfikacyjny 

………………………. 



2. Organizator będzie płacił należności na konto Operatora wskazane na fakturze. 

 

§ 10 

Umowa zawarta jest na czas określony: od 1 września 2023 roku do  30 czerwca 2024 roku. 

§ 11 

1. Organizator dopuszcza zmianę niniejszej umowy w następujących przypadkach: 

1) wprowadzenia przepisów lub zmian przepisów prawa miejscowego mających istotny 

wpływ na wykonywanie niniejszej umowy, w szczególności mających wpływ na zakres 

zobowiązań Operatora. 

2) zaistnienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy, 

3) zmiany stawki podatku VAT na skutek zmian w przepisach prawnych lub urzędowej 

zmiany podatku VAT, cena brutto pozostanie bez zmian, zaś odpowiedniej zmianie ulegnie 

cenna netto. 

2. Zmiany niniejszej umowy mogą nastąpić na wniosek Operatora lub Organizatora, na 

podstawie aneksu do umowy. 

§ 12 

1. W przypadku wystąpienia zagrożenia utraty płynności finansowej Operator jest zobowiązany 

niezwłocznie poinformować o tym Organizatora w formie pisemnej. 

2. Organizator ma prawo rozwiązać niniejszą umowę w każdym czasie bez zachowania terminu 

wypowiedzenia w przypadku: 

1) utraty przez Operatora licencji określonej przepisami prawa, 

2) rażącego naruszenia przez Operatora postanowień niniejszej umowy, 

3) nieprzekazania Organizatorowi informacji, o której mowa w ust. 1 lub utraty płynności 

finansowej przez Operatora. 

3. W przypadku zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Organizator może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach. 

4. Odstąpienie od umowy w przypadkach, o których mowa w ust. 2 może nastąpić w terminie 

30 dni od dnia powzięcia przez Organizatora wiadomości o zaistnieniu okoliczności 

uzasadniających odstąpienie od umowy. 

5. Operator ma prawo rozwiązać niniejszą umowę w każdym czasie bez zachowania terminu 

wypowiedzenia w przypadku: 

1) rażącego naruszenia przez Organizatora postanowień niniejszej umowy, 

2) zalegania przez Organizatora z zapłatą za realizację usługi przez okres powyżej 7 dni od 

terminu płatności danej faktury. 



 

 

§  13 

1. Operator zapłaci Organizatorowi kary umowne w przypadkach i w wysokości określonych 

poniżej: 

1) za brak przyjazdu autobusu na danym kursie w wysokości 50,00 zł (pięćdziesiąt złotych), 

za każdy stwierdzony taki przypadek, 

2) za nieuzasadnioną zmianę trasy przejazdu w wysokości 50,00 zł (pięćdziesiąt złotych), za 

każdy stwierdzony taki przypadek, 

3) za nieterminowe podstawienie autobusu rezerwowego w przypadku awarii autobusu 

podstawowego (wyłączenia z ruchu) w wysokości 50,00 zł (pięćdziesiąt złotych) za każdą 

godzinę opóźnienia, 

2. Zapisy ust. 1 pkt. 1), 2) i 3) nie obejmują przewozów niewykonanych, odbytych według 

zmienionej trasy lub nieterminowego podstawienia autobusu rezerwowego - w wyniku 

działań sił wyższych lub innych niezależnych od Operatora. 

3. Kary naliczone Operatorowi z różnych tytułów podlegają sumowaniu. 

4. Operator zapłaci Organizatorowi kary umowne z tytułu odstąpienia od umowy lub 

rozwiązania umowy przez Organizatora z przyczyn leżących po stronie Operatora w 

wysokości 10% kwoty wynagrodzenia za pierwszy miesiąc realizacji usługi, obliczonego 

zgodnie z postanowieniami § 7 umowy. 

5. Organizator zapłaci Operatorowi kary umowne z tytułu odstąpienia od umowy lub 

rozwiązania umowy przez Operatora z przyczyn leżących po stronie Organizatora w 

wysokości 10% kwoty wynagrodzenia za pierwszy miesiąc realizacji usługi, obliczonego 

zgodnie z postanowieniami § 7 umowy. 

6. Organizatorowi przysługuje prawo potrącania kar umownych z wynagrodzenia należnego 

Operatorowi. 

§ 14 

1. Nadzór nad realizacją umowy ze strony Organizatora sprawuje: Joanna Sikora , 

tel. 7487203345 e-mail: joanna.sikora@um.nowaruda.pl . 

2. Nadzór nad realizacją umowy ze strony Operatora sprawuje ……………………..,  

tel. ………………….., e-mail: …………………….. . 

 

§ 15 

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy będą mieć zastosowanie w szczególności 

przepisy; ustawy z dnia 15.11.1984 r. - Prawo przewozowe, przepisy Kodeksu cywilnego, Ustawy z 

dnia 16.12.2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym oraz akty wykonawcze do tych ustaw. 

§ 16 



1. Strony umowy deklarują wolę polubownego rozstrzygania spraw spornych, wynikających z 

bieżącej realizacji umowy, w drodze negocjacji. 

2. W razie braku możliwości zawarcia porozumienia, spory wynikłe z realizacji umowy 

rozstrzygane będą przez sąd powszechny miejscowo właściwy dla siedziby Organizatora. 

§ 17 

Integralną część umowy stanowi rozkład jazdy autobusów na terenie Gminy Miejskiej Nowa Ruda - 

załącznik nr 1. 

§ 18 

Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 

 

OPERATOR:          ORGANIZATOR: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


