Zatacznik nr 5 do SIWZ
Nr post. 520.261.2.21.2024.MO

UMOWA
Nr 520.262.2.....2024.MO

na czyszczenie rozjazdow na terenie Zajezdni Tramwajowej Gdansk - Wrzeszcz i Zajezdni
Tramwajowej Gdansk - Nowy Port

wdniu ......... 2024 r. w Gdansku,
pomiedzy:

Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0., z siedzibg: ul. Jaskowa Dolina 2, 80-252 Gdansk, wpisang do
Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk-
Polnoc w Gdansku, VII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000186615, posiadajgcg numer identyfikacji podatkowej NIP 2040000711, Regon 192993561, o kapitale
zaktadowym 99.171.000,00 zt, posiadajgcg status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu ustawy z dnia
8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym op6znieniom w transakcjach handlowych, reprezentowang
przez:

zwang/ zwanym w dalszej czgsci umowy ,,Wykonawca”,

tacznie dalej zwanych ,,Stronami” lub z osobna ,,Strong”,

po przeprowadzeniu postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego sektorowego, znak sprawy 520.261.2.21.2024.MO, niepodlegajgcym przepisom ustawy
z dnia 11 wrzes$nia 2019 r., na zasadach okreslonych w ,Regulaminie Zamoéwien Publicznych Sektorowych
Gdanskich Autobuséw i Tramwajow Sp. z 0.0.”, stanowigcym Zatgcznik nr 3 do Zarzgdzenia Nr 24/2017
Prezesa Gdanskich Autobusow i Tramwajow Sp. z 0.0. z dnia 10.08.2017 r. (dalej ,Regulamin”), jak réwniez
zgodnie z zapisami specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia, dalej jako ,SIWZ”, oraz wybraniu oferty
Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej, zostata zawarta umowa (dalej jako ,umowa”) o]
nastepujgcej tresci:
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§1
Przedmiot umowy
Przedmiotem umowy jest czyszczenie rozjazdéw na terenie Zajezdni Tramwajowej Gdansk -
Wrzeszcz i Zajezdni Tramwajowej Gdansk - Nowy Port
Rozjazdy tramwajowe podlegajgce oczyszczeniu:
1) znajdujg sie na terenie dwoch zajezdni tramwajowych w Gdansku: Zajezdnia Tramwajowa
Gdansk - Wrzeszcz zwana dalej ,ZTW” oraz Zajezdnia Tramwajowa Gdansk - Nowy Port
zwana dalej ,ZTNP”.

2) ZTW posiada 61 szt. rozjazdow tramwajowych, z czego 41 szt. jest produkcji Vossloch
Cogifer, a pozostate 20 szt. produkcji ZKM,

3) ZTNP posiada 19 szt. rozjazdéw tramwajowych, z czego 13 szt. jest produkcji ZKM, 4 szt.
produkcji KZN Biezandw oraz 2 szt. produkcji Vossloch Cogifer.

Rozjazdy w ZTW i ZTNP mozna rozdzieli¢ na dwa typy:
1) rozjazd z iglicami niskoposadowionymi produkcji Vossloch Cogifer oraz KZN Biezanow,

2) rozjazd z iglicami wysokoposadowionymi produkcji ZKM

Plan rozjazdow ZTW oraz ZTNP zawiera Zatacznik Nr 2 do umowy.

W zakres czynnosci w ramach przedmiotu umowy o ktérym mowa w ust 1 wchodzi:

1) Konserwacja rozjazdu typu ZKM w torowisku zabudowanym - polega na oczyszczeniu elementow
rozjazdu takich jak: szyny fgczace, iglice, toza iglic, gniazda iglic, skrzynia ziemna z mechanizmem
zwrotnicy. Usunieciem zanieczyszczen z  brudu, lisci, piasku, btota, sniegu i lodu oraz
przesmarowaniem 6z iglicowych oraz czesci ruchomych biodegradowalnym srodkiem smarnym.

2) Konserwacja rozjazdu typu COGIFER oraz KZN Biezanéw w torowisku zabudowanym — polega
na oczyszczeniu elementow rozjazdu takich jak: szyny tgczace, iglice, toza iglic, osad iglicowych,
skrzynia ziemna z mechanizmem zwrotnicy. Usunieciem zanieczyszczen z brudu, lisci, piasku,
bfota, $niegu i lodu oraz przesmarowaniem 16z iglicowych oraz czesci ruchomych
biodegradowalnym srodkiem smarnym.

§2
Warunki wykonania umowy
Czestotliwos¢é wymaganej konserwacji kazdego rozjazdu, w zakresie okreslonym w § 1 ust. 6, okresla
sie na jeden raz w okresie jednego miesigca w terminie kazdorazowo okreslanym przez Kierownika
odpowiednio ZTW lub ZTNP w zaleznosci od miejsca potozenia rozjazdu i zgtoszone na adres e-mail
wskazany przez Wykonawce w § 6 ust. 1 pkt. a) umowy. Przebieg prac kazdorazowo ustalany bedzie
z Kierownikiem odpowiednio ZTW lub ZTNP w zaleznosci od miejsca potozenia rozjazdu.

Dodatkowe konserwacje, w przypadkach wystgpienia zdarzen niezaleznych od Zamawiajgcego
takich np. obfite opady deszczu itp., mogg zosta¢ zgtoszone przez mistrza zmianowego
Zamawiajgcego na adres e-mail wskazany przez Wykonawce w § 6 ust. 1 lit. a) umowy. Zamawiajgcy
przyjmuje, ze dodatkowa konserwacja (czyszczenie)opiewaé bedzie na minimum 19 szt. rozjazdow
na terenach ZTW oraz ZTNP. Daje to tgcznie miesiecznie na obu zajezdniach 80 szt. rozjazdéw w
obstudze statej i 38 szt. w obstudze dodatkowe;.

Wykonawca jest zobowigzany do wykonania zgtoszen okreslonych w ust. 1i 2 powyzej, w terminie 7
dni kalendarzowych od daty otrzymania zgtoszenia na adres e-mail podany w § 6 ust. 1 lit. a) umowy.
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Wykonawca dostarcza¢ bedzie Zamawiajgcemu w terminie do 5 kazdego miesigca raporty z
wykonanych konserwacji rozjazdow z podziatem na zajezdnie oraz zaznaczeniem, ktore konserwacje
byty podstawowe a ktére dodatkowe. Zamawiajgcy w terminie trzech dni roboczych od daty
otrzymania raportu dokona weryfikacji ich poprawnosci. Raporty, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajacym Wykonawca moze wysyta¢ Zamawiajgcemu na adres e-mail wskazany w § 6 ust. 1
lit. b) umowy.

Miejsce realizacji: na terenie dwdéch zajezdni tramwajowych w Gdansku: Zajezdnia Tramwajowa
Gdansk - Wrzeszcz (Gdansk, ul. Wita Stwosza 110) oraz Zajezdnia Tramwajowa Gdansk - Nowy Port
(Gdansk, ul. Wiadystawa IV 12), w godz. 6°° do 20%, siedem dni w tygodniu.

Wykonawca we witasnym zakresie zabezpiecza teren robdt i ponosi odpowiedzialnos¢
odszkodowawczg za niewtasciwe zabezpieczenie wykonywanych robét.

Reklamacje z tytutu niewlasciwego wykonania przedmiotu umowy zglaszane bedg przez
Zamawiajgcego na adres e-mail w § 6 ust. 1 lit. a) umowy.

Wykonawca rozpatruje reklamacje w terminie 10 dni kalendarzowych od daty z zgtoszenia reklamac;ji
wystanej na adres-email Wykonawcy. Kazda nie uznana przez Wykonawce reklamacja wymaga
uzasadnienia na pismie w formie protokotu i rozpatrywana bedzie w siedzibie Zamawiajgcego

Wykonawca wykona ustuge reklamacyjng w ciggu 7 dni kalendarzowych od dnia uznania reklamacji
lub w terminie uzgodnionym miedzy Stronami, ktéry nie moze przekroczy¢ 20 dni kalendarzowych

Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy Wniosek o wydanie karty identyfikacyjnej — firmie (Zatacznik Nr
5), wraz z Listg oséb do wydania karty identyfikacyjnej dla pracownikébw zewnetrznej firmy
(przepustki) (Zatacznikiem Nr 4 ).

Wykonawca przekaze uzupetniony Wniosek o wydanie karty identyfikacyjnej — firmie (Zatgcznik Nr
5), wraz z Listg oséb do wydania karty identyfikacyjnej dla pracownikébw zewnetrznej firmy
(przepustki) (Zalgcznikiem Nr 4) Zamawiajgcemu, natomiast Zamawiajgcy wykona wobec
pracownikéw Wykonawcy obowigzek informacyjny z art. 13 RODO przy wystawieniu przepustek oraz
z zakresu monitoringu w obiektach.

Wykonawca zobowigzany jest posiadac, przez caty okres realizacji umowy optacong polise
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej na kwote nie nizszg
niz 500.000,00 zt (stownie: piecset tysiecy ztotych 00/100).

Wykonawca przedtozy polise wraz z potwierdzeniem / potwierdzeniami optacenia wszystkich
wymagalnych skfadek ubezpieczeniowych z tytutu tej polisy.

W przypadku wygasniecia umowy ubezpieczenia w trakcie realizacji umowy, Wykonawca
zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajgcemu nowg polise zawartg na nie gorszych warunkach niz
poprzednia lub aneks do polisy przedituzajgcy terminy jej obowigzywania.

Jezeli Wykonawca nie przedtozy Zamawiajgcemu w terminie 7 dni przed wygasnieciem umowy
ubezpieczenia kserokopii nowej polisy lub aneksu oraz ich oryginatbw do wgladu lub nie zawrze
umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej, to Zamawiajgcy moze zawrze¢ umowe
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej, na koszt Wykonawcy, potrgcajgc kwote za
ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia z tytutu
wykonania przedmiotu umowy.



§3

Termin wykonania umowy

Termin wykonania umowy: 18 miesiecy od daty zawarcia umowy, tj. od dnia.......... do dnia...........
§4
Wartosé ustug
1. Strony ustalajg szacunkowg wartos¢ umowy na kwote netto ...l zt +
....................... zt pod. VAT (.......%) co stanowi ...................... zt brutto.

2. llo$¢ konserwaciji rozjazdéw: 80 szt. podstawowych (gwarantowane) i 38 szt. dodatkowych.

3. Wynagrodzenie Wykonawcy wynika z iloczynu ilosci wykonanych konserwacji oraz ceny
jednostkowej, ktorg okresla Zatgcznik nr 1 do umowy — Oferta cenowa.

4. Cena jednostkowa netto przedmiotu umowy podlega¢ bedzie waloryzacji. Waloryzacja ceny
nastepowac bedzie sukcesywnie, co 12 miesiecy, na podstawie stosownego aneksu, na pisemny
wniosek Wykonawcy, pod warunkiem, ze wniosek waloryzacyjny wptynie do Zamawiajgcego nie
pozniej niz do konca miesigca po dacie wystgpienia przestanki do waloryzacji. Waloryzowana cena
obowigzywac bedg przez kolejne dwanascie miesiecy, chyba ze umowa zostanie zawarta na krétszy
okres.

5. Przestankg waloryzaciji jest uptyw 12 miesiecy od daty zawarcia umowy.

6. Wskaznikiem waloryzacji bedzie Srednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
ogoétem (wskaznik inflacji), obliczany za rok poprzedzajgcy rok waloryzacji, ogtaszany w komunikacie
Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym RP Monitor Polski.

7. Wartos¢ waloryzacji w catym okresie obowigzywania umowy nie moze przekroczy¢ 15 %
szacunkowej wartosci brutto umowy okreslonej w ust. 1 powyze;.

§5
Sposob rozliczenia umowy
1. Rozliczenie nastgpowaé bedzie w cyklu miesiecznym. Podstawg do wystawienia faktury przez
Wykonawce bedg zatwierdzone przez Zamawiajgcego raporty, o ktérych mowa w § 2 ust. 4.

2. Fakturaza wykonang ustuge ptatna bedzie w ztotych polskich w ciggu 30 dni od daty otrzymania
faktury przez = Zamawiajgcego, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.
Zamawiajgcy bedzie dokonywat ptatnosci z wykorzystaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci na
rachunek bankowy Wykonawcy zwigzany z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg oraz wskazany
na tzw. “biatej liscie podatnikéw VAT”, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do wskazania na fakturach rachunku bankowego, ktéry znajduje sie na
tzw. "biatej liscie podatnikéw VAT, chyba, ze Wykonawce nie dotyczy ujawnianie na tzw. “biatej liscie
podatnikow VAT”.

4. Brak Wykonawcy na tzw. ,biatej liScie podatnikéw VAT”, wskazanie przez Wykonawce w fakturze
rachunku bankowego innego niz zwigzany z prowadzong dziatalno$cig gospodarczg Iub
niewskazanego na tzw. ,biatej liscie podatnikow VAT” nie jest okolicznoscig, za ktérg ponosi
odpowiedzialno$¢ Zamawiajgcy — w szczegolnosci Zamawiajgcy bedzie uprawniony do wstrzymania
ptatnosci do czasu wskazania wtasciwego rachunku bankowego oraz nie bedzie w takim przypadku
zobowigzany do zaptaty odsetek za opdznienie w ptatnosci.
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Zaptata przez Zamawiajgcego na rachunek bankowy wskazany na tzw. ,biatej liscie podatnikow VAT”
zwalnia Zamawiajgcego w stosunku do Wykonawcy z zobowigzania o zaptate wynagrodzenia
w wysokosci zaptaconej kwoty.

Wykonawca oswiadcza, ze jest / nie jest zarejestrowanym czynnym podatnikiem podatku VAT oraz
nie zawiesit i nie zaprzestat wykonywania dziatalno$ci gospodarczej oraz zobowigzuje sie do
niezwtocznego pisemnego powiadomienia 0 zmianach powyzszego statusu.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze w przypadku wykreslenia go z rejestru podatnikow VAT czynnych,
niezwiocznie zawiadomi o tym fakcie Zamawiajgcego i z tytutu Swiadczonych ustug bedzie wystawiat
rachunki.

Wykonawca umiesci na fakturze numer umowy, na podstawie ktérej zrealizowana zostata ustuga,
aneksu, jezeli bedzie zawarty oraz nr dziatu 271.

Zamawiajgcy dopuszcza aby faktury, faktury korygujace oraz duplikaty faktur (faktury) byty
wystawiane: w formie elektronicznej w formacie PDF/A lub w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).

Zamawiajgcy wyraza zgode na otrzymywanie od Wykonawcy faktur pocztg elektroniczng
w formie pliku PDF. Adresem wiasciwym do doreczen faktur jest: faktury@agait.pl. W przypadku
zmiany adresu do doreczeh Zamawiajacy niezwtocznie powiadomi o tym fakcie Wykonawce podajac
nowy adres. Faktury otrzymane w wyzej wymieniony sposéb bedg zapewniaty autentycznosc
pochodzenia, integralnos¢ i czytelnosc.

Za date zaptaty uznaje sie date obcigzenia konta Zamawiajgcego.

§6
Przedstawicielstwo Stron
Do kontaktéw, w sprawach zwigzanych z biezgcg realizacjg umowy, Strony upowazniaja:

a) ze strony Wykonawcy: .............c.coeeeeee. tel. .....oooiis ,e-mail: .........
b)  ze strony Zamawiajgcego: ...........cceiuennnn. tel. ............ ,e-mail: .........

Zmiana os6b wskazanych w ust. 1 powyzej nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga zawarcia aneksu
do umowy. Zmiana os6b wskazanych powyzej wymaga pisemnego, powiadomienia drugiej Strony,
ktére nalezy przesta¢ na adresy wskazane w komparycji umowy.

§7
Odstapienie od umowy

W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.
W takim przypadku Wykonawca moze ZgdacC jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu
wykonania czesci umowy.
Zamawiajgcy moze niezwtocznie, w okresie obowigzywania umowy, odstgpi¢ od umowy w catosci lub
czesci, jezeli:

a. Wykonawca nie wykonuje przedmiotu umowy zgodnie z umowg lub tez nienalezycie wykonuje

sSwoje zobowigzania umowne,

b. Wykonawca utracit posiadane uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnosci objetej
przedmiotem umowy, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania.
Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej z podaniem przyczyny odstgpienia.
Odstagpienie bedzie skuteczne natychmiast tj. z chwilg doreczenia drugiej Stronie oswiadczenia

O odstgpieniu i bedzie wywierato skutek na przysziosé, przy zachowaniu w petni przez
Zamawiajgcego wszystkich uprawnieh nabytych przed dniem odstgpienia, w szczegdlnosci



w zakresie uprawnien z gwarancji jakosci, rekojmi, zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
i kar umownych.

§8
Kary umowne
1. Wykonawca zaptaci kare umowng Zamawiajgcemu w przypadku:

a) odstgpienia przez Wykonawce od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy -
w wysokosci 20% wartosci brutto umowy, o ktérej mowa w § 4 ust.1 umowy,

b) za zwtoke w wykonaniu przedmiotu umowy w okreslonych w umowie terminach — w wysokosci
500,00 zt za kazdy dzien zwtoki, jednak tgcznie nie wiecej niz 20% wartosci brutto umowy, o
ktérej mowa w § 4 ust.1 umowy,

c) odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktore
ponosi odpowiedzialno$¢ Wykonawca - w wysokosci 20% wartosci brutto umowy, o ktérej mowa
w § 4 ust.1 umowy,

d) za zwioke w wykonaniu ustugi reklamacyjnej - w wysokosci 500,00 zt za kazdg dzien zwioki
jednak tacznie nie wiecej niz 10% wartosci brutto umowy, o ktérej mowa w § 4 ust.1 umowy,

e) zaburzenia w ruchu Zajezdni - w tym taboru wykonujgcego zadania przewozowe —
niewynikajgce z wczesniejszych uzgodnien z Zamawiajgcym w wysokosci:

1) 500 zt za kazdg minute opdznienia jednego sktadu tramwajowego wyjezdzajgcego do
wykonywania zadan przewozowych. W przypadku zablokowania wyjazdu wielu sktadéw
tramwajowych wysokos¢ kary bedzie sumg kar naliczonych dla poszczegdlnych
opo6znionych sktadow,

2) 500 zt za kazdorazowe zablokowanie przejazdu taboru tramwajowego powyzej 5 minut, w
jakimkolwiek miejscu na terenie Zajezdni.

f) stwierdzenia braku odziezy roboczej, ochronnej lub srodkéw ochrony indywidualnej pracownika
Wykonawcy lub innej osoby wykonujgcej prace na rzecz Wykonawcy — w wysokosci 500 zt
osobno za kazdy stwierdzony przypadek.

2. Zamawiajgcy, po ustaleniu istnienia przestanek naliczenia kar umownych, wezwie Wykonawce do
wykazania, we wskazanym przez siebie terminie, iz nie ponosi winy za wystgpienie zdarzenia, na
podstawie ktorego zobowigzany jest do zaptaty kary umownej. Po wptynieciu wyjasnienia,
Zamawiajgcy ustali, czy nienalezyte wykonanie danego zobowigzania jest nastepstwem okolicznosci,
za ktére Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ i poinformuje Wykonawce na piSmie o decyzji
w sprawie naliczenia kary umowne;.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia za
wykonanie umowy.

4. Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce na pismie o fakcie pomniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy
0 wysokos¢ kar umownych, wystawiajgc jednoczesnie note ksiegowa.

5. Kary umowne okreslone w niniejszej umowie mogg by¢ naliczane z réznych tytutéw do fgcznej
wysokosci 30% wartosci brutto umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy.

6. W przypadku wykonywania umowy w sposéb niezgodny z umowg, SIWZ lub ofertg przetargowg
Wykonawcy, Zamawiajgcy zwrdci sie do Wykonawcy z pismem wzywajgcym do niezwiocznego
usuniecia uchybien w wykonaniu umowy. Niedostosowanie sie do zalecen Zamawiajgcego stanowic
bedzie podstawe do odstgpienia od umowy w trybie wskazanym w § 7 ust. 2 a) oraz natozenia kary
umownej w wysokosci okreslonej w § 8 ust. 1 lit. ).
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Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone drugiej Stronie na skutek niewykonania
lub nienalezytego wykonania w catosci lub w czesci zobowigzan wynikajgcych z umowy w przypadku
sity wyzszej.

Przez site wyzszg Strony rozumiejg okolicznosci niezaleznie od woli i dziatah Stron, ktérych powstania
zadna ze Stron nie mogta przewidzie¢ i ktérych powstaniu lub skutkom nie mogta zapobiec przy
zachowaniu nalezytej starannosci. Za site wyzszg mogg by¢ uznane w szczegdlnosci takie
okolicznosci jak: kleski zywiotowe i anormalne warunki pogodowe, katastrofy, mobilizacje, embargo,
strajki, zamkniecie granic lub istotne utrudnienie ruchu na granicach, wydane przez wfadze publiczne
zakazy transportowe, uniemozliwiajgce catkowite lub czesciowe wykonanie umowy. Strona dotknieta
dziataniem sity wyzszej jest zobowigzana do powiadomienia o tym fakcie w ciggu 7 dni roboczych
drugiej Strony pod rygorem braku mozliwosci powotywania sie¢ na klauzule sity wyzszej. Strony
zobowigzujg sie do podjecia niezwilocznych dziatan, majgcych na celu okreslenie sposobu
rozwigzania zaistniatej sytuacji w celu wykonania postanowien Umowy.

Jesli okolicznosci sity wyzszej bedg trwac nieprzerwanie dtuzej niz jeden miesiac, to kazda ze Stron
moze rozwigzac niniejszg umowe z zachowaniem 14 dniowego okresu wypowiedzenia nie ponoszgc
odpowiedzialnosci z tytutu rozwigzania umowy.

Zamawiajgcy ma prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego kary umowne na zasadach
ogolnych Kodeksu Cywilnego.
§9
Zmiany w umowie
Zmiany umowy bedg dokonywane poprzez kolejno numerowane aneksy sporzgadzone przez Strony
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Strony dopuszczajg mozliwo$¢ dokonywania wszelkich nieistotnych zmian umowy.

Nieistotne zmiany zawartej umowy w stosunku do tresci oferty to zmiany, ktérych warto$é nie
przekracza 10% wartosci brutto umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy.

Zakazuje sie istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba Ze:

1) koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

2) zmiany te sg korzystne dla Zamawiajgcego,

3) zmiany zostaly przewidziane w SIWZ.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonywania istotnych zmian postanowien umowy, takze
w stosunku do tresci oferty, na podstawie kitorej dokonano wyboru Wykonawcy,
w przypadku gdy konieczne jest wprowadzenie zmian w umowie, jezeli konieczno$¢é wprowadzenia
takich zmian jest skutkiem zmiany przepisow prawa obowigzujgcych po dacie zawarcia umowy,
wywotujgcych potrzebe zmian umowy wraz ze skutkami wprowadzenia takich zmian — w takim
przypadku zmianie mogg ulec wytgcznie zapisy umowy, do ktérych odnoszg sie zmiany przepisow
prawa.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian w umowie w szczegdlnosci, gdy
zaistnieje inna, niemozliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okolicznos¢ prawna,
ekonomiczna lub techniczna, za ktérg zadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialnosci, skutkujgca
brakiem mozliwosci nalezytego wykonania umowy.



W przypadku niewykonania, z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego, zakresu rzeczowego
umowy w okreslonym w umowie terminie, dopuszcza sie przedtuzenie terminu realizacji umowy.

Wskazanie powyzszych okolicznosci zmian umowy nie stanowi zobowigzania Zamawiajgcego do
wprowadzenia tych zmian.

Umowa moze zostaé zmieniona takze w zakresie i okoliczno$ciach wynikajgcych bezposrednio
Z przepisow prawa w szczegolnosci ustawy Prawo zaméwieh publicznych.

§10
Ochrona danych osobowych
W zwigzku z realizacjig umowy Wykonawca bedzie przetwarzat dane osobowe przedstawiciela
Zamawiajgcego jako uprawniony odbiorca w celu zapewnienia komunikacji i w zakresie okreslonym
w§6ust 1 lit. b umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowa¢ obowigzek informacyjny wobec pracownikéw
Zamawiajgcego.

Przy niniejszej umowie Zamawiajgcy przekazat Wykonawcy klauzule informacyjng dla Wykonawcy
i jego przedstawiciela, ktdrego dane zostaty okreslone w § 6 ust. 1 lit. a umowy zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zatacznik nr 6 do umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie przekazaé¢ klauzule informacyjng, o ktdérej mowa powyzej swojemu
przedstawicielowi.

§ 11
BHP

. Wykonawca jest zobowigzany, odpowiednio do zakresu przedmiotu umowy, zapewni¢ wiasciwy

poziom bezpieczenstwa i higieny pracy dla swoich pracownikéw i innych osdb pracujgcych na jego
rzecz, ktoére spetniajg wymogi wynikajgce z obowigzujgcych przepisow BHP.

. Z uwagi na wykonywanie przedmiotu umowy na terenie czynnej Zajezdni Tramwajowej, w trakcie

realizacji prac nalezy zachowac¢ szczegdlng ostroznosé, a wszelkie prace prowadzi¢ pod Scistym
nadzorem stuzb BHP Wykonawcy (kontrola bhp stosownie do kodeksu pracy i innych obowigzujgcych
przepisow).

. Wykonawca jest zobowigzany do zapobiegania wypadkom przy pracy, przestrzegania wszystkich

przepiséw BHP, ppoz. i regut bezpiecznej pracy.

. Z dniem zawarcia umowy Zamawiajgcy i Wykonawca wyznaczg koordynatoréow sprawujgcych nadzér

nad bezpieczenstwem i higieng pracy wszystkich pracownikéw zatrudnionych na terenie Zajezdni
Tramwajowej, Zamawiajgcego. ,Porozumienie o wspotpracy Stron o ustanowienie koordynatora ds.
bhp i ppoz.” stanowi Zalgcznik nr 7 do umowy.

Przed przystgpieniem do wykonywania przedmiotu umowy Wykonawca we wtasnym zakresie dokona
przeszkolenia pracownikéw i innych osob wykonujgcych prace na rzecz Wykonawcy, realizujgcych
przedmiot umowy w zakresie BHP i ochrony ppoz. dotyczgcym przebywania i poruszania sie po
terenie Zajezdni Tramwajowej (szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na odbywajacy sie po terenie ruch
kotowy i tramwajowy) oraz w zakresie wykonywanych prac.

. Wykonawca przekaze uzupetniony wniosek o wydanie karty identyfikacyjnej — firmy (Zatacznik nr 5

do umowy), wraz z listg os6b do wydania karty identyfikacyjnej dla pracownikéw zewnetrznej firmy
(Zatacznik nr 4 do umowy) Zamawiajgcemu, natomiast Zamawiajgcy wykona wobec pracownikéw



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Wykonawcy obowigzek informacyjny z art. 13 RODO przy wystawieniu przepustek oraz z zakresu
monitoringu w obiektach.

Zamawiajgcy dostarczy Wykonawcy, zgodnie z art. 208 § 3 Kodeksu pracy (dalej jako ,k.p.”),
informacje o ktérych mowa w art. 207" k.p.

Wykonawca przejmuje wszelkg odpowiedzialnos¢é za osoby skierowane do realizacji przedmiotu
umowy w zakresie przestrzegania przepisow i zasad BHP i ppoz. obowigzujgcych na terenie Zajezdni
i podczas wykonywanych prac.

W przypadku prac na wysokosci Wykonawca oraz osoby skierowane do realizacji przedmiotu umowy
zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania przepiséw dot. pracy na wysokosci zawartych w
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U.2003.169.1650 z p6zn.zm.).

Warunkiem dopuszczenia personelu do wykonania przedmiotu umowy jest posiadanie waznego
przeszkolenia BHP, waznego badania lekarskiego bez przeciwwskazan do wykonywania zawodu,
potwierdzony stosownym zaswiadczeniem lekarskim wydanym przez lekarza medycyny pracy oraz
wiasciwe kwalifikacje.

Pracownicy Wykonawcy i inne osoby wykonujgce prace na rzecz Wykonawcy zostang wyposazeni
przez Wykonawce w odziez roboczg, ochronng i srodki ochrony indywidualnej niezbedne do rodzaju
wykonywanej pracy. Koszt ten wliczony jest w cene, o ktérej mowa w §.4 ust. 1 umowy.

Odziez bedzie z elementami odblaskowymi z nadrukowanym logo firmowym. Dopuszcza sie
stosowanie kamizelki ostrzegawczej natozonej na odziez roboczg, ochronng.

Pracownicy Wykonawcy zobowigzani sg do stosowania podczas pracy odziezy roboczej, ochronnej i
srodkéw ochrony indywidualne;.

Wszelkie prace winny byc¢ realizowane zgodnie z przepisami i obowigzujgcymi normami, warunkami
technicznymi, przepisami BHP i ppoz.

Pracownicy Wykonawcy majg obowigzek przestrzegania catkowitego zakazu wnoszenia lub
dostarczania innym sposobem, a takZze spozywania i przebywania w stanie po uzyciu napojow
alkoholowych, srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu i innych substancji psychoaktywnych na
terenie Zamawiajgcego. Na terenie Zamawiajgcego obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu poza
pomieszczeniami wyodrebnionymi i odpowiednio do tego przystosowanymi (palarniami).

Wykonawca jest zobowigzany na zadanie przedstawiciela Zamawiajgcego niezwtocznie odsung¢ od
realizacji umowy pracownika w przypadku stwierdzenia przez uprawnionych przedstawicieli
Zamawiajgcego, ze jego dziatania sg wykonywane niezgodnie z zapisami umowy lub zagrazaja
interesowi Zamawiajgcego.

Pracownicy Wykonawcy zobowigzani sg do przestrzegania zakazu uruchamiania i przebywania w
strefie pracy maszyn i urzadzeh stanowigcych wyposazenie Zamawiajgcego, a nie bedacych
przedmiotem umowy.

Pracownicy Wykonawcy na terenie Zamawiajgcego majg obowigzek poruszac sie wylgcznie po
obszarze, na ktérym wykonujg zlecong ustuge.

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzgdzone Zamawiajgcemu jak i osobom trzecim
w wyniku nienalezytego wykonania przedmiotu umowy a takze w sytuacji nieprzestrzegania przez
pracownikéw Wykonawcy, jak i inne osoby wykonujgce prace na rzecz Wykonawcy przepiséw BHP i

p. poz.



20. Wykonawca zobowigzany jest do utrzymania czystosci i porzadku w trakcie prowadzonych prac, a po

21.

22,

23.

ich zakohczeniu zobowigzany jest kazdorazowo do przywrdcenia stanu czystosci.

Osoby upowaznione przez Zamawiajgcego, tj. Kierownik danego obiektu lub osoby przez niego
wskazane (w tym pracownicy Stuzby BHP, Koordynator ds. bhp) majg prawo wydawania polecen, jak
i wstrzymania wykonania prac pracownikom Wykonawcy, dotyczacych przestrzegania zasad
bezpieczenstwa pod rygorem rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym, z zachowaniem
postanowien dotyczacych rozwigzania umowy z winy Wykonawcy. Osoby upowaznione przez
Zamawiajgcego tj. Kierownik danego obiektu zobowigzany jest do sporzadzenia pisemnej notatki
stuzbowej/raportu z niezgodnosci wzgledem przestrzegania zasad bezpieczehstwa na terenie i w
obiektach Zamawiajgcego przez pracownikéw Wykonawcy.

Wstrzymanie prac moze nastgpi¢ w nastepujgcych okoliczno$ciach:
a) Pojawienie sie warunkoéw niebezpiecznych,
b) Zaktécenie procesu pracy,
c) Wystgpienie sytuacji awaryjnej
d) Wystgpienie zdarzenia wypadkowego lub potencjalnego wypadkowego,
e) Zmiana zakresu pracy,
f) Zmiana w planie pracy,
g) Woysokie ryzyko prac w ocenie Kierownika obiektu.

Koordynatorem ds. BHP na czas trwania umowy jest Pan Piotr Myca (Kierownik Zajezdni Tramwajowe;j
Gdansk — Wrzeszcz, e-mail: myca@gait.pl, tel. 693 898 077) oraz Pan Daniel Gierdziejewski
(Kierownik Zajezdni Tramwajowej Gdansk — Nowy Port, e-mail: gierdziejewski@gait.pl tel. 500
127 874).

§12
Postanowienia koncowe

Wykonawca nie moze dokonaé cesji wierzytelnosci wynikajagcych z umowy bez pisemnej zgody
Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego.
Prawem witasciwym dla umowy bedzie prawo polskie.
Integralng czescig umowy s3a:

a) SIWZ wraz z zatgcznikami,

b) oferta Wykonawcy wraz ze wszystkimi zatgcznikami i oswiadczeniami ztozonymi
w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego,

c) zatgczniki do umowy.

Wszelkie spory wynikajgce z realizacji zawartej umowy rozstrzyga¢ bedzie wiasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego sgd powszechny w Gdansku.

Umowa zostata sporzgdzona w jezyku polskim, w 2 (dwdch) jednobrzmigcych egzemplarzach, tj. po
1 (jednym) egzemplarzu dla kazdej ze Stron.
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Zalaczniki:

Zatgcznik Nr 1 — Oferta cenowa

Zatgcznik Nr 2 — Plan rozjazdéw ZTW oraz ZTNP

Zatgcznik Nr 3 — Dokumentacja BHP

Zatgcznik Nr 4 — Lista oséb do wydania karty identyfikacyjnej dla pracownikow zewnetrznej firmy (przepustki)
Zatgcznik Nr 5 — Wniosek o wydanie karty identyfikacyjnej - firmy

Zatgcznik Nr 6 — Obowigzek informacyjny Zamawiajgcego dla Wykonawcy — art. 13 RODO

Zatgcznik nr 7 — Porozumienie wyznaczajgce koordynatora BHP

Zamawiajacy: Wykonawca:
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Zatacznik nr 6

Obowiazek informacyjny Zamawiajacego dla Wykonawcy

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODOQO”, informuje, ze:

1.

3.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych sg Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdarnsku
(80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dziatajgca na podstawie wpisu do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sagdowego, prowadzonego przez Sgd Rejonowy Gdansk — Pétnoc w Gdansku, VIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000186615, REGON 192993561, NIP 2040000711.
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych w Gdanskich Autobusach i Tramwajach Sp. z o. o,
z ktérym mozna kontaktowaé sie drogg elektroniczng poprzez e-mail: iod@gait.pl lub drogg telefoniczng pod
numerem tel. 693-898-274.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:
a) Podjecia dziatan przed zawarciem umowy, ktérej dane dotyczg lub wykonania umowy Nr .................. , ktérej
strong jest osoba, ktérej dane dotycza, na podstawie art. 6 ust. 1 lit b RODO.
b) Woypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1
lit. c RODO w zwigzku z:
- Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 217 tj.) w celach
przechowywania informac;ji dla celéw podatkowych i rachunkowych.

c) Realizacji prawnie uzasadnionego interesu administratora danych osobowych w celu dochodzenia i obrony
przed roszczeniami oraz przetwarzania danych oséb reprezentujgcych Wykonawce w zwigzku z wykonywang
umowag lub zleceniem na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO w zakresie imienia i nazwiska oraz danych
teleadresowych.

Kategorie danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe o0s6b reprezentujgcych bedg
przetwarzane w nastepujgcym zakresie:

a) Dane identyfikacyjne osoby reprezentujgcej Zarzad Wykonawcy,

b) Imie i nazwisko oraz dane teleadresowe przedstawicieli Wykonawcy.

Zrédio danych:

a) Pani/Pana danie w celu zapewnienia integralnosci (aktualnosci, weryfikacji, poprawnosci i kompletnosci
danych) mogg by¢ pozyskiwane réwniez z publiczno-dostepnych ewidencji i rejestrow np. CEIDG, KRS, Wykaz
podmiotdéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT.

b) Pani/Pana dane jako przedstawiciela/osoby do kontaktu w umowie zostaty pozyskane od Wykonawcy.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg organy publiczne lub inne osoby bgdz podmioty upowaznione na
podstawie przepiséw prawa lub podmioty $wiadczgce ustugi techniczne, informatyczne oraz doradcze, w tym ustugi
prawne i konsultingowe, firmy archiwizujgce dokumenty, operator pocztowy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres obowigzywania umowy, a po jego uptywie przez okres

niezbedny do obstugi dochodzenia ewentualnych roszczen, wypetnienia obowigzku prawnego administratora danych

(np. wynikajgcego z przepisow podatkowych lub o rachunkowosci) w zaleznosci, ktory z tych okreséw bedzie

diuzszy.

Obowigzek podania przez Pania/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczgcych jest wymogiem

umownym. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie niemoznos¢ udzielenia zamédwienia i zawarcia
umowy.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany,

stosowanie do art. 22 RODO;

Posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych

z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;
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11. Nie przystuguje Pani/Panu:
— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ci b RODO, z wyjatkiem przetwarzania
danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit f RODO, w wypadku okreslonym w pkt 3 ¢) niniejszej klauzuli.
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Zalacznik nr 4

Gdanskie . ) : . . o
Lista os6b do wydania karty identyfikacyjnej
tiokhsy, dla pracownikéw zewnetrznej firmy (przepustki) Strona: 121
i Tramwaje P ¢ ] y (przep
Nazwa firmy skladajacej WnIioSeK: ...
Data ztozenia WNIOSKU: ... . e
Waznosé Waznosé Wymag_anfa L Termin Potwierdzenie Data
. . Pracodawca wg , R uprawnienia | Lokalizacja L R . Numer porzadkowy
Lp. Imig Nazwisko badan szkolenia waznosci odbioru wydania .
Kodeksu pracy umowa np. prac . . przepustki
okresowych | okresowego SEP od —do przepustki przepustki
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1
A B

A— w/w kolumny wypetia wnioskodawca B— Wypetnia Kierownik Sekcji Ochrony i Mienia

[ ] Oswiadczam, ze zapoznatem/-am sig z tresciag klauzuli informacyjnej z art. 13 RODO dla os6b wnioskujgcych o wydanie przepustki i klauzulg informacyjng dotyczacg monitoringu przedstawiong przez
administratora danych. Petna tresé klauzuli informacyjnej znajduje sie na odwrocie niniejszej zgody dla osoby wnioskujgcej o przepustke. Ponadto informujemy, Ze jest stosowany monitoring w naszych
lokalizacjach. Z petng trescig klauzuli informacyjnej mozna zapoznac sie na naszej stronie www.gait.p/RODO/monitoring. Informujemy, ze Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. w Gdansku, z siedzibg
przy ul. Jaskowej Doliny 2, na podstawie prawnie uzasadnionego interesu zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO, przetwarzajg wizerunek osob (utrwalony przez kamery monitorujgce obiekty, na terenie ktorych
Spotka prowadzi dziatalnos¢) w celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony ww. obiektdw, w tym w celu umozliwienia weryfikacji tozsamosci osob przy wchodzeniu do ww .obiektéw, bgdz przebywania na

terenie objetym monitoringiem.

data i podpis wnioskujgcego o przepustki

UWAGA: Zatagcznik nr 1 do wniosku nalezy wydrukowa¢ dwustronnie dla kazdej z oséb skierowanej z firny zewnetrznej odrebnie
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Lista os6b do wydania karty
Gdanskie identyfikacyjnej
Autobusy la pracownikéw zewnetrznej | Strona: 2z2
i Tramwaje firmy
(przepustki)

Klauzula informacyjna dla wnioskodawcy o wydanie przepustki

1)

2)

3)

4)

3)
6)

7)

8)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1 z
4.5.2016r.) dalej RODO informuje, iz:

administratorem Pani/Pana danych osobowych sg Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. z siedzibg

w Gdansku (80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dziatajgcg na podstawie wpisu do Rejestru

Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sgd Rejonowy Gdansk —Pétnoc

w Gdansku, VII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000186615, REGON

192993561, NIP 2040000711;

kontakt z inspektorem ochrony danych w Gdanskich Autobusach i Tramwajach Sp. z 0.0. jest poprzez

adres mailowy iod@gait.pl, lub telefonicznie 693-898-274;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji prawnie usprawiedliwionego interesu

administratora na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, w zwigzku z:

a) prowadzong ewidencjg w celu zapewnienia bezpieczenstwa oséb przebywajgcych na terenie
zamawiajgcego oraz ochrony mienia,

b) dochodzenia i obrony przed roszczeniami,

c) przetwarzania danych na potrzeby monitoringu wizyjnego (z petng trescig klauzuli informacyjnej
dotyczacej monitoringu wizyjnego mozna zapoznac si¢ na stronie www.gait.pl/RODO/monitoring);

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda wylgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepisow prawa;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 2 Iat;

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,

ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu,;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna

Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie danych moze

skutkowac¢ niemozliwoscig przebywania na terenie spétki Administratora .




Zalacznik nr 5

Gdanskie Zatacznik do umowy V\(’;::;e:a:t
Autobusy nr .wy . . y. Strona: 1/3
- 5 identyfikacyjnej
iTramwaje [} TS .
- firmy

Czesc |
Wypetnia wnioskodawca

Obowigzek informacyjny dla kontrahentéw *) oraz oséb reprezentujgcych kontrahenta

D

1. Data ztozenia wniosku:

2. Petna nazwa firmy sktadajgcej wniosek:

(nazwa firmy Wykonawcy, ktéra ma relacje bezposrednio z Gdanskimi Autobusami i Tramwajami Sp. z

0.0.)
poprzez umowe/ zlecenie na wykonywanie prac)

3. Adres firmy sktadajgcej wniosek:

(kod pocztowy, nazwa miejscowosci, ulica, numer)

4. Podstawa formalna ztozenia wniosku:

5. Osoba odpowiedzialna ze strony firmy skfadajgcej wniosek za nadzér nad przestrzeganiem przez
wskazane nizej w liscie osoby zasad wejscia i pobytu na terenie GAIT Sp. z 0.0. oraz pobranie i rozliczenie
kart identyfikacyjnych- przepustek umozliwiajgcych poruszanie sie po terenie GAIT Sp. z 0.0. :

5.1. Imie i nazwisko:

(pracownik dozoru wymieniony w umowie lub wskazany i upowazniony ze strony Wykonawcy)
5.2. Telefon kontaktowy:

(numer telefonu komdrkowego w/w pracownika Wykonawcy)

6. Do wniosku zatgczam w formie papierowej dokument o nazwie ,Lista os6b do wydania kart
identyfikacyjnych” spisang na ... stronie/stronach’” obejmujaca osoéb:

7. Wersja elektroniczna wniosku wraz z listg zostata przekazana na adres e-mail Kierownika Sekcji Ochrony
Mienia oraz koordynujgcego prace na obiekcie W dniu .............cccoviiiiiiiiiii

8. Prace ze strony GAIT Sp. Z 0.0. KOOFAYNUJE: .......ouiiniiiiiiiiiec e

(pracownik petnigcy nadzér nad Wykonawcag umowy)
Stanowisko/ funkcja skladajgcego wniosek : ..ot
Podpis sktadajgcego wniosek

Czesc

Wypetnia Kierownik Sekcji Ochrony Mienia

1. Data otrzymania wniosku w wersji papierowej .............c.cceevvvievinannnn.
2. NumMerwniosku ..........coooiviiiiiiiii i

‘niepotrzebne skreslic
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Whiosek o

Gdanskie Zatacznik .

Autobusy do umowy nr wydanie karty Strona: 2/2
i identyfikacyjnej ’
iTramwaje |, - firmy

c.d. Obowigzek informacyjny dla kontrahentéw *) oraz oséb reprezentujgcych kontrahenta

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych sg Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. z siedzibg
w Gdansku (80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dziatajgca na podstawie wpisu do Rejestru
Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk — Pétnoc w
Gdansku, VII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000186615, REGON
192993561, NIP 2040000711.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych w Gdanskich Autobusach i Tramwajach
Sp. z 0. 0, z ktérym mozna kontaktowac sie droga elektroniczng poprzez e-mail: iod@gait.pl lub droga
telefoniczng pod numerem tel. 693-898-274.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:
d) Podjecia dziatah przed zawarciem umowy, ktérej dane dotyczg lub wykonania umowy Nr
.................. , ktdrej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, na podstawie art. 6 ust. 1 lit b RODO.
e) Woypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych osobowych na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z:
- Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 217 tj.) w celach

przechowywania informacji dla celéw podatkowych i rachunkowych.

f)  Realizacji prawnie uzasadnionego interesu administratora danych osobowych w celu dochodzenia i
obrony przed roszczeniami oraz przetwarzania danych oséb reprezentujgcych Wykonawce w
zwigzku z wykonywang umowg lub zleceniem na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO w zakresie imienia
i nazwiska oraz danych teleadresowych.

4. Kategorie danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe 0s6b reprezentujgcych beda
przetwarzane w nastepujgcym zakresie:

c) Dane identyfikacyjne osoby reprezentujgcej Zarzad Wykonawcy,

d) Imie i nazwisko oraz dane teleadresowe przedstawicieli Wykonawcy.

5. Zrodio danych:

c) Pani/Pana danie w celu zapewnienia integralnosci (aktualnosci, weryfikacji, poprawnosci i
kompletnosci danych) moga by¢ pozyskiwane réwniez z publiczno-dostepnych ewidencji i rejestréw
np. CEIDG, KRS, Wykaz podmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT.

d) Pani/Pana dane jako przedstawiciela/osoby do kontaktu w umowie zostaty pozyskane od Wykonawcy.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg organy publiczne lub inne osoby bgdz podmioty
upowaznione na podstawie przepiséw prawa lub podmioty swiadczgce ustugi techniczne, informatyczne

oraz doradcze, w tym ustugi prawne i konsultingowe, firmy archiwizujgce dokumenty, operator pocztowy.
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11.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres obowigzywania umowy, a po jego uptywie

przez okres niezbedny do obstugi dochodzenia ewentualnych roszczen, wypetnienia obowigzku prawnego

administratora danych (np. wynikajgcego z przepiséw podatkowych lub o rachunkowosci) w zaleznosci,

ktory z tych okreséw bedzie dtuzszy.

Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest

wymogiem umownym. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie niemoznos$¢ udzielenia

zamowienia i zawarcia umowy.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
10. Posiada Pani/Pan:

na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

Nie przystuguje Pani/Panu:

w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ i b RODO, z
wyjatkiem przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit f RODO, w wypadku
okreslonym w pkt 3 c) niniejszej klauzuli.
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Zalacznik nr7

POROZUMIENIE wyznaczajace Koordynatora ds. BHP / Ppoz.

Zdnia .o dO UMOWY ooiiiiiiiiiii e

o wspotpracy pracodawcow
w sprawie zapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
oraz o ustanowieniu Koordynatora do spraw BHP i Ppoz.

Na podstawie przepiséw art. 208 Kodeksu Pracy zawiera sie porozumienie o wspétpracy pomiedzy
nastepujgcymi pracodawcami:

zwana w tresci umowy Zamawiajgcym/Zleceniodawca,*

zwanym dalej Wykonawca/Zleceniobiorca *.

llekro¢ w niniejszym porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez to
Zamawiajgcego/Zleceniodawcg oraz Wykonawce/Zleceniobiorce.

§1
Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednocze$nie prace w tym samym
miejscu, tj. w budynkach i na terenie:

§2
1. Pracodawcy ustalajg koordynatora do spraw BHP i Ppoz. oraz zlecajg koordynatorowi realizacje
w ich imieniu zadan, o ktérych mowa w § 6.
2. Koordynatorem do spraw BHP/Ppoz. jest:

3. Pracodawcy zobowigzujg sie wspotpracowaé ze sobg oraz z koordynatorem do spraw BHP i
Ppoz. w celu zapewnienia pracownikom pracujgcym w budynkach i terenie bezpiecznej i
higienicznej pracy.

4. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy/Zleceniobiorcy ustalenie
okolicznosci i przyczyn wypadku dokonuje zesp6t powypadkowy powotany przez zaktad pracy
poszkodowanego pracownika. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku, majgcego miejsce
na terenie iw budynkach .......................ll odbywac sie bedzie w obecnosci koordynatora
oraz przedstawiciela stuzby BHP Zamawiajgcego.

5. Wyznaczenie koordynatora do spraw BHP i Ppoz. nie zwalnia pracodawcow z obowigzku
zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy i przestrzegania przepiséw ppoz.

6. Kazdy z pracodawcédw odpowiada odrebnie za stosowanie przepisow BHP i Ppoz. przez
podlegtych pracownikéw.

§3
1. Wykonawca/Zleceniobiorca odpowiada za stosowanie przepisow w zakresie BHP i Ppoz. przez
podlegtych pracownikéw, a w szczegdélnosci za:
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e wyznaczenie osoby lub 0sdb organizujgcych i nadzorujgcych prace, ktére zgodnie z art. 212
Kodeksu Pracy bedg dbaty o zachowanie wiasciwego stanu bhp przy wykonywanych
pracach,

e imienne okreslenie osdb organizujgcych i nadzorujgcych prace,

e zapoznanie pracownikow z przepisami BHP,

e przeszkolenie pracownikéw z zakresu instrukcji przeciwpozarowej obowigzujgcej na
terenie budynkdw ... oraz poinformowanie o wykonywaniu
dziatan w zakresie zwalczania pozaréw
i ewakuacji pracownikoéw w porozumieniu z koordynatorem BHP i Ppoz.,

e poinformowanie pracownikéw o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy,

e poinformowanie pracownikdw o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy
na terenie budynkdw ...,

o przebywanie podlegtych pracownikow tylko w tych obszarach budynkow, ktére zostaty im
udostepnione do wykonania przedmiotu umowy,

e wyposazenie pracownikdéw w ubidr ochronny oraz sprzet niezbedny do wykonywania
pracy, posiadajgcy wymagane atesty,

e niezwloczne odsuniecie od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach, do ktérych nie
posiada odpowiednich uprawnien,

e informowanie osoby nadzorujgcej wykonywane prace o zagrozeniu dla zycia lub zdrowia
ludzkiego
i podjecie dziatania zmierzajgcego do usuniecia tego zagrozenia przy wspotpracy z
odpowiednimi stuzbami.

2. Podstawg dopuszczenia przez Wykonawce pracownikow do prac jest:

e spetnienie wymagan okreslonych w ust. 1.

e posiadanie obowigzujgcych profilaktycznych badan lekarskich oraz w przypadku
wykonywania prac na wysokos$ciach odpowiednich badan,

e posiadania uprawnien SEP w przypadku pracy elektrycznych,

e uprzednie odbycie z pracownikami wymaganych szkolen w zakresie BHP,

e posiadanie przez pracownikow srodkéw indywidualnej ochrony, odziezy i obuwia
roboczego,

e wyposazenie pracownikdw w sprawny sprzet, posiadajacy wymagane atesty (np. drabiny,
rusztowania).

3. Wykonawca oswiadcza, ze pracownicy wymienieni w Zataczniku Nr........ do Umowy [Lista
os6b do wydania karty identyfikacyjnej dla pracownikéw zewnetrznej firmy] wykonujacy prace
na terenie Zamawiajgcego spetniajg wymagania wymienione w § 3 ust. 1 i 2 niniejszego
porozumienia, ponadto Wykonawce zobowigzuje sie do przekazania (do wgladu) dokumentac;ji
potwierdzajgcej spetnienie wymagan na wniosek Koordynatora.

§4
Obowigzkiem Zamawiajgcego/Zleceniodawcy jest przekazanie Wykonawcy/Zleceniobiorcy
instrukcji bezpieczenstwa pozarowego obowigzujgcej w budynkach Zajezdni
......................................................................................... oraz  poinformowanie o
osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i wykonywania dziatah w zakresie
zwalczania pozardw i ewakuacji pracownikéw w porozumieniu z koordynatorem BHP i Ppoz.

§5
1. Obowigzkiem Wykonawcy/Zleceniobiorcy jest pisemne przekazanie koordynatorowi do spraw
BHP i Ppoz.:
o nazwy firmy Wykonawcy/Zleceniobiorcy, adresu jego siedziby, telefonu, maila,
e czasu trwania umowy,
e rodzaju i miejsca wykonywanych prac,
e wykazu pracownikéw, ktérzy bedg wykonywac prace oraz dane osoby nadzorujgcej ich
prace,
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2. Wykonawca/Zleceniobiorca informuje koordynatora do spraw bhp i ppoz. o planowanym
terminie realizacji prac pozarowo niebezpiecznych, nie pdzniej niz na jeden dzien przed ich
rozpoczeciem.

3. Wykonawca/Zleceniobiorca jest zobowigzany do biezgcego aktualizowania informac;ji, o ktérych
mowa w ust. 1 w formie pisemne;j.

§6

Do obowigzkéw i uprawnien koordynatora do spraw BHP i Ppoz. nalezy:
a) w zakresie Ppoz.:

przeglad stanu zabezpieczen Ppoz. na stanowiskach pracy pracownikow
Wykonawcy/Zleceniobiorcy

informowanie pracodawcéw o stwierdzonych zagrozeniach i uchybieniach w zakresie Ppoz.
niezwioczne odsuniecie od pracy pracownika, ktéry nie przestrzega przepiséw Ppoz. i
swoim zachowaniem lub sposobem pracy stwarza bezposrednie zagrozenie zycia lub
zdrowia innych osd6b

niezwtoczne wstrzymanie pracy maszyn lub urzadzenh przy stwierdzeniu zagrozenia zycia
lub zdrowia innych oséb podczas wykonywania prac pozarowo niebezpiecznych

b) w zakresie BHP i Ppoz.:

wspotpraca ze stuzbami BHP pracodawcow,

koordynowanie realizacji zadan zapobiegajgcych zagrozeniom bezpieczenstwa pracy i/lub
bezpieczerstwa pozarowego obiektdow Zajezdni........................ ,

koordynowanie dziatah zapewniajgcych przestrzeganie podczas wykonywania prac zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,

informowanie pracodawcow, osoby kierujgce pracownikami oraz stuzby BHP pracodawcow
o stwierdzonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach w zakresie
bezpieczenstwa iochrony Ppoz.

§7

Wszystkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonywane beda w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§8
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w okresie obowigzywania
UMOWY NI e
podpis Wykonawcy podpis koordynatora bhp i ppoz. podpis

Zamawiajgcego
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