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Numer sprawy: 395/2021

Opis przedmiotu zamoéwienia
»Wykonanie ustugi w zakresie odbioru, transportu i zagospodarowania odpadéw —
okna i styropian z Gminnego Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych
w Poddebicach ul. Mitynarska 5”

1. Przedmiotem zamdwienia jest:
1) Odbidr, transport i zagospodarowanie odpaddéw selektywnie zebranych w Punkcie
Selektywnej Zbiérki Odpadéw Komunalnych w Poddebicach ul. Mtynarska 5, tj.:

Odbiér, transport i zagospodarowanie odpadéw o kodach:

— odpady budowlane i rozbiérkowe stanowigce odpady komunalne — okna
(170201. 170202, 170203)

— odpady budowlane i rozbiérkowe stanowigce odpady komunalne — styropian
(170604)

2) Zamoéwienie obejmuje odbiér odpadow z Gminnego Punktu Selektywnego
Zbierania Odpaddéw Komunalnych zlokalizowanego na terenie oczyszczalni
Sciekow w Poddebicach ul. Mtynarska 5 poprzez ich wywéz srodkami transportu
Wykonawcy

3) Sprzet uzyty przez Wykonawce podczas ustugi ma spetnia¢ wymagania okreslone
przepisami prawa w szczegodlnosci ma byC szczelny, stabilny, mie¢ tadownosc¢
i wytrzymatos$¢ przystosowang do wywozu odpaddw i pozwalajgcg na ich odbiér
z GPSZOK w wymaganym terminie realizaciji.

4) Potwierdzeniem odbioru wszystkich odpadow jest karta przekazania odpadu
sporzgdzona przez Zamawiajgcego i zaakceptowana przez Wykonawce
Zamawiajgcy prowadzi karty ewidencji komunalnych odpadow, zgodnie z ustawg
0 odpadach.

5) W przypadku zanieczyszczenia drogi dojazdowej do oczyszczalni lub drogi
publicznej Wykonawca jest zobowigzany do usuniecia zanieczyszczen Ilub
pokrycia kosztéw umycia nawierzchni.

6) Wykonawca jest odpowiedzialny za zapewnienie pracownikom wykonujgcym
przedmiot zamowienia nalezytych warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy
(wyposazenie w ubior ochronny) oraz ochrony zdrowia (szczepionki
przeciwbakteryjne — jesli bedg wymagane ).

7) Z chwilg wywiezienia odpadéw z GPSZOK poza teren oczyszczalni wszelkg
odpowiedzialnos¢ za wywozone odpady przejmuje Wykonawca stajgc
sie posiadaczem odpaddéw na podstawie posiadanych decyzji dotyczgcych
gospodarki odpadami z uwzglednieniem obowigzkow dotyczgcych podwykonawcy.

8) W przypadku kontroli stuzb Inspekcji Panstwowych w nastepstwie ktérych dojdzie
do natozenia ewentualnych kar finansowych na Zamawiajgcego (jako wytworce),
a wynikajgcych z transportu i zagospodarowania odpadu niezgodnego z prawem
lub warunkami zawartymi w umowie Wykonawca jest zobowigzany do zwrotu
réwnowartosci tych kar na rzecz Zamawiajgcego.

9) Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ miejsce i sposéb zagospodarowania
odzysku lub unieszkodliwienia odpaddéw przez okres trwania umowy, niezaleznie
od mozliwosci dysponowania transportem.

10) W przypadku unieszkodliwiania odpadoéw poprzez sktadowanie na sktadowisku
odpadéw Wykonawca zobowigzuje sie sporzgdzi¢ podstawowg charakterystyke
przekazanych przez Zamawiajgcego oraz wykonac testy zgodnosci w/w odpadow.

11) Podstawowg charakterystyke odpadéw oraz testy zgodnosci Wykonawca wykona
zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki Pracy w sprawie kryteriow oraz
procedur dopuszczania odpadow na skfadowisku odpadéw danego typu. W celu
sporzgdzenia w.w charakterystyki Zamawiajgcy zobowigzuje sie do udzielenia



informacji Wykonawcy w zakresie sposobu gospodarowania wytworzonymi
odpadami, w tym opis proceséw powstawania odpadow.

2. Planowana masa odpadow, ktéra zostanie przekazana do zagospodarowania
Wykonawcy, przy czym Zamawiajagcy informuje, iz ilos¢ odbieranych odpaddéw
w trakcie trwania umowy moze ulec zmianie (zwiekszeniu lub zmniejszeniu).

Przewidywana masa odpadow

Lp. Przedmiot zamoéwienia . .
w tonach w okresie trwania umowy

1. Odpady budowlane i rozbidrkowe
stanowigce odpady komunalne — okna 15
(170201, 170202,170203)

2. Odpady budowlane i rozbiérkowe
stanowigce odpady komunalne styropian 4
(170604)

3. Rodzaje konteneréw w ktorych skladowane beda poszczegdélne odpady:
a) odpady budowlane i rozbiérkowe stanowigce odpady komunalne — okna
(170201, 170202, 170203 — sktadowane na terenie Oczyszczalni
b) odpady budowlane i rozbiérkowe stanowigce odpady komunalne — styropian
(170604) — sktadowane na terenie Oczyszczalni

4. Wszystkie odpady wymienione w pkt. 1 ust. 1) nalezy przekaza¢ do instalacji
odzysku lub unieszkodliwiania odpadow zgodnie =z hierarchia postepowania
z odpadami, o ktérej mowa w art. 17 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach
(Dz. U. z 2021 poz. 779 ze zm).

5. Wykonawca zobowigzany jest wskaza¢ w ofercie instalacje do przetwarzania
odpaddw, do ktorych bedzie przekazywat odpady.

6. Warunki odbioru odpadoéw.

O koniecznosci odbioru odpadow z Punktu Selektywnej Zbidérki Odpadow
Komunalnych powiadamiat bedzie kierownik Oczyszczalni Sciekéw w Poddebicach.
Firma bedzie miata obowigzek w ciggu minimum 2 maksymalnie 5 dni roboczych
od zawiadomienia przyjecha¢ pod wskazane w zgtoszeniu miejsce — Gminny Punkt
Selektywnej Zbiérki Odpadow Komunalnych w Poddebicach ul. Mtynarska 5. Odpady
przekazywane bedg Wykonawcy na podstawie karty przekazania odpadu
wystawionej przez Zamawiajgcego.

7. Warunki rozliczania i ptatnosci.

1) Termin ptatnosci: 14 dni od dnia otrzymania prawidtowo wystawionej faktury.

2) Rozliczenie bedzie nastepowato na podstawie faktycznie wykonanych kurséw oraz
rzeczywistej ilosci ton odpaddw zgodnie z kartg przekazania odpadu.

8. Wymagania Zamawiajgcego w zakresie zatrudnienia pracownikow
przy realizacji przedmiotu zaméwienia.

8.1 Wykonawca oraz jego podwykonawcy w ramach realizacji niniejszego
zamowienia obejmujgcego wykonanie ustugi sg zobowigzani do zatrudnienia
pracownikdw na podstawie umowy o prace, ktérych wykonywanie pracy zostato
ustalone w sposéb zgodny z art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.). Obowigzek zatrudnienia na podstawie
umowy o prace dotyczy pracownikéw fizycznych wyznaczonych do przyjmowania
odpadow oraz pracownikédw biurowych wyznaczonych do sporzgdzania
dokumentaciji zwigzanej z realizacjg zamdwienia.

8.2 Wykonawca oraz jego podwykonawcy w terminie 7 dni od dnia podpisania
niniejszej umowy lub umowy o podwykonawstwo zobowigzani sg przedtozy¢
Zamawiajgcemu wykaz osob, o ktérych mowa w pkt 8.1 zatrudnionych przy realizacji



zamowienia na podstawie umowy o0 prace wraz ze wskazaniem imion i nazwisk tych
0s6b, czynnosci jakie bedg wykonywali oraz rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu.
W przypadku zmian os6b zatrudnionych przy realizacji zaméwienia Wykonawca lub
podwykonawca obowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu uaktualniony wykaz.
Dopuszcza sie, aby przedsiebiorcy bedgcy osobami fizycznymi osobiscie wykonywali
czynnos$ci zwigzane z przedmiotem niniejszego zamdwienia.

8.3 W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy lub upowazniony przez niego
pracownik uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych na miejscu
wykonywania robot wobec Wykonawcy i podwykonawcy odnosnie spetniania przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
os6b wykonujgcych czynnosci wskazane w pkt 8.1. Zamawiajgcy lub upowazniony
przez niego pracownik uprawniony jest w szczegoélnosci do:

a) kontroli zgodnosci przedstawionego przez Wykonawce lub podwykonawce wykazu
0s6b ze stanem faktycznym stwierdzonym na miejscu prowadzenia robaét,

b) Zzadania przedtozenia w wyznaczonym terminie poswiadczonej za zgodnosc
z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce kopii umowy/uméw
o prace o0s6b wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci (wraz
z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzgdzony).

8.4 W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawce Iub podwykonawce,
na podstawie umowy o prace, oséb wykonujgcych wskazane przez zamawiajgcego
czynnos$ci w zakresie realizacji zamowienia, umowa przewiduje mozliwos¢ zgdania
przez zamawiajgcego w szczegolnosci:

1) odwiadczenia zatrudnionego pracownika,

2) oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace,

3) poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,

4) innych dokumentéw zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne
do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegodlnosci imie
i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy
o prace i zakres obowigzkdéw pracownika.

8.5 Za kazdy stwierdzony przypadek wykonywania czynnosci przez osoby wskazane
w pkt 8.1, ktére nie sg zatrudnione na podstawie umowy o prace lub w przypadku
wykonywania tych czynnosci na innej podstawie niz umowa o prace w wysokosci
1/10 aktualnie obowigzujgcej kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace za kazde
stwierdzenie takiego przypadku.

8.6 Za nieprzedtozenie przez Wykonawce dokumentu o ktérym mowa w pkt 8.3 lit.
b, a takze aktualnego wykazu o ktérym mowa w pkt 8.2 w terminie 7 dni w wysokosci
1/10 aktualnie  obowigzujgcej kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
za kazdorazowe nieprzedtozenie dokumentu lub/i wykazu;
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