Polsk ' POMORSKA Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna sp. z o.0.
O sfa s SPECJALNA STREFA ul. Trzy Lipy 3, bud. B, IV pietro 80-172 Gdansk
Strefa Inwestycji ‘ EKONOMICZNA % 58 740 43 00 = sekretariat@strefa.gda.pl

DOP.260.41.5.2022.DB
Gdansk, dnia 24.11.2022 r.

Wykonawcy bioracy udziat w postepowaniu
o udzielenie zamdéwienia publicznego

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na: Swiadczenie ustug kompleksowego
sprzgtania i utrzymania czystosci w obiektach oraz na terenie zewnetrznym PSSE Sp. z o. o., znak sprawy:
DOP.260.41.1.2022.DB.

WYJASNIENIA TRESCI SWZ
Zamawiajgcy udziela wyjasnien na pytania zadane przez Wykonawce:

Pytanie nr 1
Kto ponosi koszty wywozu odpadodw (,,BDO”)?

Odpowiedzi:

Czes¢ 1: Wywdz odpaddéw powstatych w trakcie $wiadczenia ustugi lezy po stronie Zamawiajgcego,
z wyjatkiem odpaddw zielonych (w duzej ilosci), ktérych wywdz zapewnia Wykonawca.

Czes¢ 2: Wywdz odpaddw powstatych w trakcie Swiadczenia ustugi lezy po stronie Zamawiajgcego,
z wyjatkiem odpadéw zielonych (w duzej ilosci), ktérych wywdz zapewnia Wykonawca.

Pytanie nr 2
Czy Zamawiajgcy ma wyznaczone miejsce zrzutu urobku z maszyny?

Odpowiedzi:
Czesc 1: Tak.
Czesc 2: Nie.

Pytanie nr 3
Kiedy przewidujg Paristwo remonty?

Odpowiedz:
Czesc 1: Na chwile obecng takie prace nie sg przewidywane.
Czesc 2: Na chwile obecng takie prace nie sg przewidywane.

Pytanie nr 4
Czy obecny wykonawca otrzymat kare?

Odpowiedz:
Pytanie nie dotyczy tresci Specyfikacji Warunkow Zaméwienia.

Pytanie nr 5
lle jest koszy na Smieci?
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Odpowiedzi:

Czes¢ 1: W obiekcie kosze znajdujg sie w czesciach wspdlnych, okoto 3 na pietro, w kazdej toalecie i kuchni
oraz okoto 12 matych koszy na terenie zewnetrznym.

Czesc 2: Zgodnie z zestawieniem:

Teren zewnetrzny: 5 koszy oraz 3 papierosnice,

Budynek G-330: na kazdym z pieter objetych umowag kosze znajdujg sie w: 1 szt. aneks kuchenny, 1 szt. toaleta
meska, 1 szt. toaleta dla niepetnosprawnych, 4 szt. toaleta damska, 3 szt. parter (hol, ochrona, toaleta), 8 szt.
biura PSSE, 4 szt. sale konferencyjne.

Budynek G-213: 11 szt.

Budynek G-319: 7 szt.

Pytanie nr 6
Jaka jest powierzchnia do mycia wyktadzin?

Odpowiedzi:
Cze$¢ 1: Okoto 3900 m?.
Cze$¢ 2: Okoto 1500 m? w bud. G-330.

Pytanie nr 7
Jaka jest powierzchna do polimeryzacji?

Odpowiedzi:

Cze$é 1: Okoto 330 m*

Czesc 2: Zgodnie z zestawieniem:
Okoto 100 m? w bud. G-330.
Okoto 140 m? w bud. G-213.

Pytanie nr 8
Jaka jest powierzchnia do krystalizacji?

Odpowiedz:
Cze$¢ 1: Okoto 1900 m?2.
Cze$¢ 2: Okoto 200 m? w bud. G-330.

Pytanie nr 9
Co Zamawiajacy rozumie przez polimeryzacje?

Odpowiedzi:

Zamawiajgcy przez polimeryzacje rozumie natozenie polimerow, czyli jest to tzw. akrylowanie podtég. Zabieg
ten polega na natozeniu na posadzke specjalistycznych substancji, ktére po wyschnieciu tworzg twardg i
wytrzymatg na uszkodzenia powtoke. Proces ten przebiega wieloetapowo i wymaga uzycia odpowiednich
preparatéw oraz sprzetow.

Pytanie nr 10
Co Zamawiajgcy rozumie przez krystalizacje?

Odpowiedzi:
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Zamawiajgcy przez krystalizacje rozumie natozenie na niewielki fragment posadzki krystalizatora oraz
szorowanie posadzki przy pomocy padu nylonowego lub z wetny. Proces ten wymaga uzycia odpowiednich
preparatéw oraz sprzetow.

Pytanie nr 11
lle jest roslin na obiektach?

Odpowiedzi:
Czes¢ 1: W budynkach znajduje sie okoto 110 roslin.
Czesc 2: W budynkach znajduje sie okoto 20 donic z roslinami.

Pytanie nr 12
Jaka jest powierzchnia okien?

Odpowiedzi:

Cze$¢ 1: Powierzchnia okien oscyluje w granicach 2500 m?2.

Czesc 2: Zgodnie z zestawieniem:

Bud. G-330 okoto 400 m? wewnatrz, 60 m? powierzchnia szklana zewnetrzna.
Bud. G-319 okoto 30 m?.

Bud. G-213 okoto 60 m?.

Pytanie nr 13
Jaka jest miesieczna liczba oséb odwiedzajgcych obiekt?

Odpowiedzi:
Czesc¢ 1: Miesiecznie na obiekcie przebywa okoto 100 000 oséb.
Czesc 2: Okoto 220 osoby dziennie, od poniedziatku do pigtku.

Pytanie nr 14
Prosze o podanie miesiecznej ilosci zuzycia artykutdw higienicznych.

Odpowiedz:

Czesc 1: Informacje zostaty zawarte w umowie § 3 ust. 5 pkt 10. Wartosci majg jedynie charakter szacunkowy,
faktyczne zuzycie moze odbiega¢ od wielkosci szacunkowych, bez prawa do zgdania wiekszego
wynagrodzenia (obowigzuje wynagrodzenie ryczattowe).

Czesc 2: Informacje zostaty zawarte w umowie § 3 ust. 5 pkt 9. Wartosci majg jedynie charakter szacunkowy,
faktyczne zuzycie moze odbiega¢ od wielkosci szacunkowych, bez prawa do zgdania wiekszego
wynagrodzenia (obowigzuje wynagrodzenie ryczattowe).

Pytanie nr 15
Czy wystepuja u Panistwa okna do mycia alpinistycznego?

Odpowiedzi:
Czesc¢ 1: Tak, natomiast ustuga jest Swiadczona w ramach oddzielnego zamédwienia.
Czesc¢ 2: Tak, natomiast ustuga jest Swiadczona w ramach oddzielnego zamédwienia.
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Pytanie nr 16
Jaka jest powierzchnia mycia alpinistycznego?

Odpowiedzi:
Czesc¢ 1: Pytanie nie dotyczy przedmiotowego zamdwienia.
Czesc¢ 2: Pytanie nie dotyczy przedmiotowego zamdwienia.

Pytanie nr 17
Czy jest miejsce do pryzmowania $niegu?

Odpowiedzi:

Czesc 1: Istnieje mozliwosé chwilowego sktadowania $niegu, m.in. na wskazanym miejscu parkingowym,
przy czym zatadunek, wywodz i utylizacja nadmiernej ilosci $niegu (w miare potrzeb) nalezy do Wykonawcy.
Czesc 2: Nie dotyczy.

Pytanie nr 18
Czy wszystkie okna sg otwierane?

Odpowiedz:
Czesc 1: Przewazajgca ilo$¢ okien w obiekcie jest nieotwieralna.
Czesc 2: Nie.

Pytanie nr 19
Czy jest mozliwos$¢ zamontowania pralki?

Odpowiedzi:
Czesc 1: Tak.
Czesc 2: Nie.

Pytanie nr 20

Zamawiajgcy w SIWZ dopuszcza mozliwos¢ udziatu w postepowaniu podmiotéw dziatajagcych w ramach

konsorcjum. Zwazywszy na fakt, iz:

a) obserwowang na rynku praktyka jest sytuacja, w ktdrej o udzielenie zamdwienia ubiegajg sie podmioty
bedace spdtkami kapitatowymi, dziatajgce w ramach konsorcjum, a nastepnie — juz na etapie $wiadczenia
ustugi - faktury wystawiane sg przez kilkanascie spétek cywilnych zatozonych przez konsorcjantow,

b) powyzsze moze budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci takiej praktyki z przepisami ustawy z dnia
11.09.2019 r.. — Prawo zamdwien publicznych oraz ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towardw i
ustug (a zwtaszcza z art. 113 ust. 1 i 9 dotyczgcym zwolnien podmiotowych, art. 106a — 106q dotyczacym
zasad wystawiania faktur oraz art. 88 dotyczacym braku prawa do odliczenia VAT) co potwierdzajg
kontrole podatkowe prowadzone w firmach swiadczgcych ustugi outsourcingowe,

Zwracamy sie zwracamy sie z uprzejmg prosbag o udzielenie informacji, czy Zamawiajacy po udzieleniu
zamowienia dopuszcza mozliwosé wystawiania faktur przez inny podmiot (de facto: przez innego podatnika
VAT), niz ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia cztonkowie konsorcjum.

Odpowiedzi:
Zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w tej materii.

Regon 190315182 | KRS 0000033744

NIP 588 00 19 192 | Kapitat zaktadowy: 376 603 000 zt
Rejestracja Sad Rejonowy Gdansk - Pétnoc w Gdansku
www.strefa.gda.pl



Polsk ' POMORSKA Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna sp. z o.0.
o sfa 5 SPECJALNA STREFA ul. Trzy Lipy 3, bud. B, IV pietro 80-172 Gdansk
Strefa Inwestycji ‘ EKONOMICZNA % 58 740 43 00 = sekretariat@strefa.gda.pl

Pytanie nr 21

Zwracamy sie z prosbg o modyfikacje wzoru umowy, poprzez zmniejszenie wygdérowanych kar umownych
0 50%.

W procedurze udzielania i realizacji zamoéwien publicznych to zamawiajacy jest w pozycji uprzywilejowanej
wzgledem wykonawcow, umozliwiajgcej mu narzucanie warunkow dotyczacych realizacji zamowienia,
jednak powinien on tak uksztattowac tres¢ umowy aby realizacja zamoéwienia w ogdle byta mozliwa. Zatem
zastrzeganie kar umownych nie powinno by¢ celem samym w sobie, ale Srodkiem dyscyplinujgcym
wykonawce. Wielokrotnie wskazywata na to Krajowa lIzba Odwotawcza, m.in. w wyroku z dnia
5 marca 2014 r., sygn. akt KIO 283/14.

Zamawiajgcy prébuje wykorzysta¢ swojg pozycje dominujgcg w przetargu i wbrew zasadom wspdtzycia
spotecznego, wprowadzi¢ do umowy razgco wygdérowang kare umowng, ktéra z uwagi na swa konstrukcje,
moze miec¢ zastosowanie zaréwno w przypadku drobnego uchybienia, nieskutkujgcego powstaniem
jakiejkolwiek szkody po stronie Zamawiajgcego, jak i w przypadku niewykonania zobowigzania w znacznej
czesci. Kara umowna winna zostac opisana w sposob zrdznicowany, w zaleznosci od rangi, skutkéw i okresu
trwania uchybienia, jak i wptywu uchybien na funkcjonowanie Zamawiajgcego. Nie mozna rdéwniez
zapominaé, ze podstawowg funkcjg kary umownej jest naprawienie szkody (zryczattowane odszkodowanie),
a zatem stawka kary umownej nie powinna by¢ ustalona abstrakcyjnie, lecz z uwzglednieniem przewidywanej
szkody, jaka moze powstac po stronie Zamawiajgcego. Jednakze postanowienie projektu umowy nie zostato
oparte na powyzszych zatozeniach, stad wniosek o jego zmiane.

Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie wysokosci kar umownych, zréznicowanie
ich wysokosci w stosunku o rangi, skutku i okresu trwania uchybienia i jego wptywu na funkcjonowanie
zamawiajgcego ma z jednej strony zapewnic¢, iz w dalszym ciggu kary umowne bedg spetniaty funkcje
represyjng, z drugiej zas, ze zaczng spetniac funkcje odszkodowawczg, a nie ,,zarobkowg”.

Odpowiedzi:
Przedmiotowe zapisy pozostajg bez zmian.

Pytanie nr 22

Zmawiajacy okreslit w SIWZ wymog zatrudnienia pracownikdw wykonujgcych czynnosci porzadkowe lub
czynnosci sprzatania na umowe o prace. Wnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie pracownikéw na
umowe zlecenie wytgcznie_na zastepstwa urlopowo-chorobowe. Koniecznos¢ zachowania wymogu
zatrudnienia wytgcznie na umowe o prace w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia
jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢ ile oséb bedzie w danym okresie czasu np. na
zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace wymaga chociazby dostarczenia badan lekarskich, co
w sytuacjach nagtych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku z powyzszym wnosimy jak na
wstepie.

Odpowiedzi:
Zamawiajacy nie wyraza zgody na odstepstwo od wskazanego wymogu.

Pytanie nr 23

Czy Zamawiajacy zamierza ograniczy¢ sprzgtang powierzchnie W trakcie trwania umowy? Jesli, tak prosimy
o okreslenie maksymalnego % ograniczenia powierzchni w trakcie trwania umowy.

Jesli Zamawiajgcy zamierza ograniczy¢ powierzchnie sprzatang w trakcie trwania umowy, prosimy
o wyrazenie zgody na ograniczenie w ten czas ilosci etatow przez Wykonawce.

Odpowiedzi:
Zamawiajgcy na chwile obecng nie przewiduje takiej sytuacji.
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Pytanie nr 24
Prosimy o wyrazenie zgody w przypadku udziatu w postepowaniu konsorcjum, aby warunek dotyczacy
zdolnosci technicznej lub zawodowej mdgt by¢ spetniony tacznie przez cztonkdéw konsorcjum.

Odpowiedzi:
Przedmiotowa materia jest unormowana stosownymi przepisami.

Pytanie nr 25
Wnosimy o modyfikacje wzoru umowy o dodanie zapiséw umozliwiajgcych waloryzacje wynagrodzenia
Wykonawcy o wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace, minimalnej stawki godzinowej, oraz wskaznika
GUS obowigzujacych od 1 Stycznia 2023 r.
Z uwagi na obecng sytuacje polityczno-gospodarczg w kraju, pozostawienie w gestii Wykonawcy oszacowania
poziomu wzrostu ww. kosztdw na rok 2023 jest niezwykle trudne i powoduje ogromne ryzyko po stronie
Wykonawcy. W strukturze kosztédw ustug utrzymania czystosci dominujgcym skfadnikiem jest zatrudnienie
pracownikéw liniowych. Zatem poziom ich wynagrodzen jest czynnikiem decydujgcym o finalnej wysokosci
ceny dla Klienta (wartos¢ wynagrodzen pracownikéw stanowi okoto 70% wartosci ustugi). Dodatkowo,
poziom cen towardw nierozerwalnie zwigzanych z utrzymaniem czystosci tj. srodkéw, materiatéw oraz
sprzetu w ostatnich kilkunastu miesigcach nieustannie wzrasta. Wykonawca dochowujac nalezytej
starannosci nie jest w stanie przewidzie¢ poziomu kosztéw w roku 2023, stgd wnioskujemy o mozliwosé
zmiany umowy w tym zakresie. Zamawiajgcy bowiem otrzyma oferty cenowe na poziomie kosztow roku
biezgcego, a mozliwa waloryzacja nastgpi wytgcznie o réznice kosztéw pomiedzy rokiem 2022/2023r.

W zwigzku z powyzszym wnosimy o dodanie:

a) stawki podatku od towarow i ustug,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepisdw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace,

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez wykonawce.

Kazda ze stron umowy, w przypadku zaistnienia zdarzen o jakich mowa w art. 436 pkt. 4, ustawy
Pzp w terminie 3 miesiecy od dnia opublikowana przepiséw bedgcych podstawg zmiany, moze zwrdécic¢
sie do drugiej strony z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji dotyczacych zawarcia
porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. W przypadku zaistnienia zdarzen o jakich
mowa w art. 436 pkt. 4, ustawy Pzp kazda ze stron moze, po dokonaniu wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych za pierwszy miesigc rozliczeniowy, zwrdci¢ sie do drugiej strony z pisemnym wnioskiem o
przeprowadzenie negocjacji dotyczacych zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany
wynagrodzenia.

Przez odpowiednig zmiane wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 2, nalezy rozumiec:

a) zmiane stawki podatku od towarow i ustug,

b) sume wzrostu kosztow wykonawcy zamoéwienia publicznego wynikajgcych z  podwyiszenia
dotychczasowej kwoty minimalnego wynagrodzenia, przystugujgcego odpowiednio osobom biorgcym
udziat w realizacji czesci pozostatej do wykonania umowy w sprawie zamowienia,

c) sume wzrostu kosztow wykonawcy zamodwienia publicznego wynikajgcych z  podwyzszenia
dotychczasowej kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia, przystugujacego odpowiednio
osobom biorgcym udziat w realizacji cze$ci pozostatej do wykonania umowy w sprawie zamodwienia,
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d) sume wzrostu kosztdw wykonawcy zamdwienia publicznego oraz drugiej strony umowy o prace lub innej
umowy cywilnoprawnej faczacej Wykonawce z osobg fizyczng nieprowadzacga dziatalnosci gospodarcze;j,
wynikajgcych z koniecznosci odprowadzenia dodatkowych sktadek od wynagrodzen oséb zatrudnionych
na umowe o prace lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez Wykonawce z osobg
fizyczng nieprowadzgcy dziatalnosci gospodarczej, wynikajgcych z zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym lub wysokosci stawki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne przystugujgcego odpowiednio biorgcym udziat w realizacji cze$ci zamowienia
pozostatej do wykonania, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia neto tych osdb,

e) sume wzrostu kosztow wykonawcy zamodwienia publicznego z tytutu zatrudnienia oséb na
podstawie umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej oraz drugiej strony umowy o prace lub innej
umowy cywilnoprawnej fgczacej Wykonawce z osobg fizyczng nieprowadzgcga dziatalnosci gospodarczej,
wynikajgcych z koniecznosci odprowadzenia dodatkowych sktadek od wynagrodzen oséb zatrudnionych
na umowe o prace lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej, zwartej przez Wykonawce z osobg
fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej, wynikajgcych z zmiany zasad gromadzenia i wysokosci
wpftat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych, przystugujgcego odpowiednio biorgcym udziat w realizacji czesci
zamoéwienia pozostatej do wykonania, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia neto tych oséb.

Zmiana wynagrodzenia wykonawcy o jakiej mowa w ustepie 1 -3 niniejszego paragrafu dokonuje sie

w zakresie wynagrodzenia naleznego wykonawcy, poczynajgc od dnia wejscia w zycie przepiséw prawa

bedacych podstawg zmiany:

a) wysokosci podatku od towardw i ustug,

b) wysokosci kwoty minimalnego wynagrodzenia,

c) wysokosci kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia,

d) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym,

e) wysokosci stawki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

f) zasad gromadzeniai wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ustepie 4 lit ,,a” niniejszego paragrafu, warto$¢ netto wynagrodzenia
Wykonawcy nie zmieni sie, a okreslona w umowie (aneksie) wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie
wyliczona na podstawie nowych przepisow.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ustepie 4 lit ,b-f” niniejszego paragrafu Wykonawca przedstawia:

a) zamawiajgcemu kalkulacje wzrostu kosztow wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia,

b) na wniosek zamawiajgcego, na potwierdzenie kalkulacji o ktérej mowa w niniejszym punkcie lit. ,a”,
aktualne umowy o prace lub umowy cywilnoprawne zawarte z osobami biorgcymi udziat w realizacji
zamowienia,

¢) na wniosek zamawiajgcego skierowany nie wczesniej niz w terminie 30 dni od daty wejscia w zycie
przepisow bedgcych podstawg wprowadzenia zmiany o jakiej mowa w niniejszym punkcie lit.
»a”, odpowiednio umowy o prace/ aneksy do umowy o prace bgdz umowy cywilnoprawne/ aneksy do
umoéw cywilnoprawnych - potwierdzajgce odpowiednig zmiane wynagrodzenia.

Niezawarcie w terminie nie dtuzszym niz miesigc od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2,
porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, uprawnia kazdg ze stron do rozwigzania
umowy z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia. Rozwigzanie umowy nie stanowi
nienalezytego wykonania lub niewykonania umowy.

Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia nalezy
ztozy¢ w terminie nie pdziniej niz w ciggu 30 dni od dnia zakoriczenia negocjacji. Przez zakonczenie
negocjacji strony rozumiejg nie osiggniecie przez strony porozumienia w zakresie przedmiotu negocjacji
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w maksymalnym terminie 30 dni od daty wptyniecia wniosku, o ktérym mowa w ustepie 2, do drugiej
strony.
Zmiany o ktérych mowa wymagajg zawarcia aneksu/ porozumienia do umowy o zamowienie publiczne.”

Uzasadnienie

W dniu 28 listopada 2018 r. w Dzienniku Ustaw zostata opublikowana ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018
r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2018 poz. 2215, dalej ustawa o PPK). Zgodnie z trescig
art. 120 przywotfanej powyzej ustawy, na jej mocy ulega zmianie tres¢ ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
prawo zaméwien publicznych ( t.j. Dz.U. z 2018 poz. 1986 z pdin.zm.) poprzez wprowadzenie
nastepujgcych zmian ,w art. 142 w ust. 5 po pkt 3 dodaje sie przecinek oraz pkt 4 w brzmieniu:

»4) zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych”.

Przeniesienie do tresci wzoru umowy tresci art. 436 pkt. 4, Pzp nie mozna uznac za wystarczajgce. Zgodnie
z brzmieniem art. 135 ustawy o PPK uregulowane zostaty rowniez aspekt procedury wystepowania o
zamiane wysokosci wynagrodzenia wykonawcy. Pozostawia bowiem szereg problemoéw praktycznych
odnoszacych sie do rzeczywistej mozliwosci skorzystania przez Wykonawce z przywotanego powyzej
uregulowania. Na Zamawiajgcym cigzy obowigzek jasnego, precyzyjnego wyczerpujgcego okreslenia
SIWZ, ktorego jednym z elementow jest wzdér umowy. Majgc powyzisze na uwadze zasadnym jest
uzupetnienie postanowien wzoru umowy o propozycje zgtoszone przez Wykonawce a odnoszgce sie
do trybu wprowadzenia zmiany wynagrodzenia w momencie jej zaistnienia.

Odpowiedzi:
Zamawiajgcy wprowadzit klauzule waloryzacyjne do wzoréw uméw we wczesniejszym okresie.
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