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O Ś W I A D C Z E N I E

Mając na uwadze obowiązujące od 1 stycznia 2020r.  przepisy ustawy z dnia 8 marca 2013r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych, działając                    w imieniu …………………………………………………………………..niniejszym oświadczamy, iż w rozumieniu Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznające niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz.U. UE L 187 z 26.6.2014, s. 1 z późn. zm) posiadamy status: 
· dużego przedsiębiorstwa, gdzie duże przedsiębiorstwo definiuje się jako przedsiębiorstwo, które zatrudnia więcej niż 250 pracowników lub którego roczny obrót przekracza 50 milionów EUR i roczna suma bilansowa przekracza 43 miliony EUR

· średniego przedsiębiorstwa, gdzie średnie przedsiębiorstwo definiuje się jako przedsiębiorstwo, które zatrudnia mniej niż 250 pracowników i którego roczny obrót nie przekracza 50 milionów EUR lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 miliony EUR

· małego przedsiębiorstwa, gdzie małe przedsiębiorstwo definiuje się jako przedsiębiorstwo, które zatrudnia mniej niż 50 pracowników i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionów EUR

· mikro przedsiębiorstwa, gdzie mikro przedsiębiorstwo definiuje się jako przedsiębiorstwo, które zatrudnia mniej niż 10  pracowników i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2  milionów EUR


Jednocześnie oświadczamy, iż przy ustalaniu liczby personelu i kwot finansowych                         w celu określenia statusu przedsiębiorstwa zostały uwzględnione rodzaje przedsiębiorstw                      o których mowa w Załączniku I, artykule 3 przywołanego wyżej Rozporządzenia Komisji (UE).

W przypadku zmiany statusu przedsiębiorcy zobowiązujemy się do aktualizacji niniejszego oświadczenia w terminie 7 dni od zaistniałej zmiany.
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