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Umowa nr ZP - ………../2024 
Projektowane postanowienia umowy 

 
 

W dniu ………………………………. 2024 r.  w Świeszynie pomiędzy  
Zespołem Oświaty Samorządowej w Świeszynie, Świeszyno 36, 76-024 Świeszyno, 
NIP: 4990005598, REGON : 330412649 
reprezentowanym przez  

……………………………………………………………………………………………. 
zwanym dalej w treści umowy Zamawiającym, 

a 

……………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………. 

reprezentowanym przez: 
……………………………………………………………………………………………. 

zwanym dalej w tekście umowy Wykonawcą, 
 

 
w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie 
podstawowym bez negocjacji o wartości zamówienia nieprzekraczającej progów unijnych o 
jakich stanowi art. 3 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych  
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.). została zawarta umowa o następującej treści 

 
Zamawiający oświadcza, iż niniejsza umowa podpisywana jest w celu wykonania przez 
Gminę Świeszyno obowiązku zapewnienia bezpłatnego transportu uczniom z miejsca 
zamieszkania do szkół i z powrotem, wynikającego z art. 32 ust. 5 i art. 39 ust. 3 ustawy z 
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737). 
 

§ 1 
Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zadania pn: „Dowóz 
uczniów do szkół i oddziałów przedszkolnych na terenie Gminy Świeszyno w roku 
szkolnym 2024/2025” zgodnie z warunkami niniejszej umowy oraz warunkami Specyfikacji 
Istotnych Warunków Zamówienia i oferty Wykonawcy stanowiącymi załącznik nr 2 do 
umowy. 
2. Przedmiotem umowy jest: 
 1) świadczenie usługi dowozu uczniów dojeżdżających z miejsca zamieszkania do 
następujących placówek szkolnych i oddziałów przedszkolnych na terenie Gminy Świeszyno, 
tj. do Szkoły Podstawowej w Konikowie, Szkoły Podstawowej w Zegrzu Pomorskim, Szkoły 
Podstawowej w Świeszynie oraz przewozu powrotnego uczniów do miejscowości ich 
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zamieszkania po skończonych zajęciach, w zakresie i na warunkach określonych w SWZ 
oraz wg. tras ustalonych przez Zamawiającego.  
 2) wykonanie na rzecz Zamawiającego w ramach umowy przewozu osób, 
wskazanych przez Zamawiającego, na wycieczki, zawody sportowe, wyjazdy edukacyjno – 
kulturalne, w zakresie do 90 km miesięcznie. Liczba niewykorzystanych km w danym 
miesiącu przechodzi na kolejne miesiące świadczenia usługi przez Wykonawcę. 
3. Wykonanie usług przez osobę trzecią działającą za Wykonawcę jest możliwe po 
uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiającego. 
4. Liczba osób objętych dowozem na dzień zawarcia umowy to 223 uczniów. Liczba ta może 
ulec zmianie z przyczyn niezależnych od Zamawiającego z tym zastrzeżeniem, że 
zwiększenie/zmniejszenie liczby osób objętych dowozem w granicach do 10%  
(w przypadku niepełnej liczby będzie ona zawsze zaokrąglana w górę) nie stanowi podstawy 
do zmiany wynagrodzenia określonego w § 6 ust. 1, a strony zgodnie uznają, że zmiana 
taka objęta jest przedmiotem umowy. 
5. Dowóz uczniów odbywa się w dniach nauki szkolnej i okazjonalnie w przypadku 
organizacji uroczystości, zawodów sportowych itp. w dni wolne od zajęć szkolnych. 
6. Przewóz uczniów odbywa się zgodnie z rozkładem jazdy opracowanym przez Wykonawcę 
i zaakceptowanym przez Zamawiającego. W dniach rozpoczęcia i zakończenia zajęć 
szkolnych, w przypadku odpracowywania przez szkoły zajęć w soboty lub dni, w których 
odbywają się w szkołach ogólnopolskie sprawdziany i egzaminy, itp. przewóz odbywać się 
będzie zgodnie z odrębnym rozkładem jazdy przygotowanym przez Wykonawcę i 
zaakceptowanym przez Zamawiającego. 
7. W czasie obowiązywania niniejszej umowy Zamawiający ma możliwość zmiany rozkładu 
jazdy w trakcie roku szkolnego, jeśli będzie to podyktowane zmianami w organizacji pracy 
szkół/placówek oświatowych (m.in. skrócenie zajęć lekcyjnych, wprowadzenie dodatkowych 
zajęć, organizacja zajęć w sobotę w zamian za inny dzień tygodnia). O planowanych 
zmianach Zamawiający poinformuje Wykonawcę z trzydniowym wyprzedzeniem. Zmiany 
rozkładu jazdy nie będą wpływały na wynagrodzenie Przewoźnika za realizację zadania. 
8. Przewóz uczniów musi odbywać się autobusami spełniającymi przewidziane przepisami 
prawa wymagania dotyczące przewozu dzieci, muszą odpowiadać wymogom, które reguluje 
§ 22 rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie warunków 
technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia (Dz. U.2024 poz. 502)  
oraz oznakowane zgodnie z ustawą z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. 
U. z 2023 r., poz. 1047 z późn. zm.). 
9. Dojazd i powrót dziecka do i ze szkoły nie może przekraczać jednorazowo 25 minut. 
 

§ 2 
Termin realizacji umowy 

1. Umowę zawarto na czas określony od 02.09.2024 roku do 27.06.2025 roku.  
2. Wykonanie umowy ulega wstrzymaniu w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania 

jednostek systemu oświaty w szczególności w związku z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczeniem COVID-19. Za okres obowiązywania umowy, w którym 
nastąpiło wstrzymanie wykonywania umowy Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie 
lub odszkodowanie. 
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§ 3 

Obowiązki stron 
1. Wykonawca będzie wykonywał usługi określone w § 1 z najwyższą starannością przy 

uwzględnieniu zawodowego charakteru swojej działalności na zasadzie ryzyka. 
2. Wykonawca jest zobowiązany do przestrzegania przepisów porządkowych, bhp  

i przepisów ruchu drogowego oraz innych właściwych przepisów obowiązujących przy 
wykonywaniu usług, o których mowa w § 1. 

3. Wykonawcza oświadcza, że dysponuje osobami zdolnymi do wykonania przedmiotu 
zamówienia. 

4. Wykonawca oświadcza, że w całym okresie realizacji przedmiotu umowy będzie posiadał 
uprawnienia niezbędne do realizacji przedmiotu umowy. 

5. W celu zapewnienia bezpieczeństwa uczniów i ich opiekunów Wykonawca użyje 
do przewozu dzieci środki transportu, które będą w szczególności: 
1) sprawne technicznie tj. będą spełniały wymogi ustawowe, 
2) posiadają odpowiednie oznaczenie, które pozwala na przewożenie dzieci, 
3) spełniające wymogi sanitarne, 
4) posiadający odpowiednie ogrzewanie. 
5) objęte ubezpieczeniem OC i NNW. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do zawarcia i utrzymywania przez cały okres obowiązywania 
niniejszej umowy, umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej prowadzonej 
działalności gospodarczej oraz ubezpieczenia OC i ubezpieczenia pasażerów od 
następstw nieszczęśliwych wypadków dla środków transportu, którymi będzie wykonywał 
usługę. 

7. W przypadku niesprawności pojazdów – środków transportu – z jakichkolwiek przyczyn, 
na Wykonawcy ciąży obowiązek zapewnienia na swój koszt zastępczego środka 
transportu w celu realizacji umowy. Wykonawca zobowiązuje się do podstawienia 
autobusu zastępczego do …………. minut.(zgodnie z ofertą) 

8. W celu minimalizacji ilości odbywanych kursów Wykonawca ma obowiązek zapewnić 
środki transportu z ilością miejsc umożliwiającą jednorazowy przewóz wszystkich dzieci, 
przewożonych na poszczególnych trasach. Zamawiający nie zapłaci za dodatkowe kursy 
wynikłe z braku odpowiedniej liczby miejsc w pojeździe. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia każdemu przewożonemu uczniowi miejsca 
siedzącego. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do dostarczenia szczegółowego rozkładu jazdy 
obejmującego wszystkie trasy i przystanki. Rozkład jazdy należy uzgodnić z 
Zamawiającym. 

11. O wszelkich zmianach w rozkładzie jazdy wynikających z sytuacji awaryjnych Wykonawca 
jest zobowiązany do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego oraz zainteresowaną 
placówkę oświatową. 

12. Przewóz uczniów musi odbywać się autobusami spełniającymi przewidziane przepisami 
prawa wymagania dotyczące przewozu dzieci, w tym muszą odpowiadać wymogom, które 
reguluje § 22 rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie 
warunków technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia (Dz. U. z 
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2024 r., poz. 502) oraz oznakowane zgodnie z ustawą z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o 
ruchu drogowym (Dz. U. z 2023 r., poz. 1047 z późn. zm.). 

13. Wykonawca w czasie przewozu obowiązany jest zapewnić dzieciom stałą opiekę 
wykwalifikowanego opiekuna. Zamawiający nie dopuszcza łączenia funkcji kierowcy z 
funkcją opiekuna.  

14. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania ogólnych wymogów sanitarno-
higienicznych oraz epidemiologicznych dotyczących świadczenia usług objętych 
przedmiotem umowy. W okresie ogłoszenia stanu zagrożenia epidemicznego lub stanu 
epidemii Wykonawca stosuje wytyczne Głównego Inspektora Sanitarnego lub jednostek 
mu podległych w zakresie aktualnej sytuacji epidemiologicznej. 

15. Obowiązki Zamawiającego 
1) akceptacja rozkładu jazdy. 
2) terminowe wypłacanie wynagrodzenia za zrealizowaną usługę. 

 
§ 4 

Warunki realizacji umowy 
1. Zamówienie będzie realizowane z wykorzystaniem bazy transportowej będącej w 

dyspozycji Wykonawcy (własne, dzierżawione, leasing, itp.).  
2. Realizacja usługi stanowiącej przedmiot umowy może być wykonywana w ramach 

przewozów regularnych i za biletami miesięcznymi dla młodzieży szkolnej, zgodnie z art. 
5a ustawy z dnia 20 czerwca 1992 roku o uprawnieniach do ulgowych przejazdów 
środkami publicznego transportu zbiorowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 380) z tym, że dowóz 
uczniów następować będzie bezpośrednio do szkół. 

3. Uczniowie korzystający w ramach niniejszej umowy z dowozu korzystają z ustawowych 
ulg na przejazdy środkami komunikacji publicznej zgodnie z art. 5a ustawy z dnia 20 
czerwca 1992 roku o uprawnieniach do ulgowych przejazdów środkami publicznego 
transportu zbiorowego (Dz. U. z 2024 r. poz.380). 

4. Wykonawca jest odpowiedzialny na zasadzie ryzyka za jakąkolwiek szkodę doznaną 
przez osoby objęte usługami Wykonawcy lub osoby trzecie, powstałe w związku z 
wykonywaniem przez Wykonawcę niniejszej umowy. 

5. Odpowiedzialność, o której mowa w ust. 4, obejmuje szkody wyrządzone przez osoby, 
przy pomocy których Wykonawca wykonywał usługi, albo które wykonywały te usługi na 
jego zlecenie. 

6. Wykonawca/podwykonawca oświadcza, że przy realizacji przedmiotu umowy stosownie 
do art. 95 ust. 1 ustawy, osoby wykonujące bezpośrednio czynności w zakresie realizacji 
przedmiotu niniejszego zamówienia (kierowcy, opiekunowie) będą zatrudnione na umowę 
o pracę. 

7. Wykonawca/podwykonawca w terminie do 10 dni licząc od dnia podpisania umowy 
zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu oświadczenie, że osoby, o których mowa  
w pkt. 6 są zatrudnione przez Wykonawcę/podwykonawcę na podstawie umowy o pracę z 
uwzględnieniem minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust 
3–5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę przez 
cały okres realizacji przedmiotu zamówienia wraz ze wskazaniem imienia i nazwiska 
zatrudnionego pracownika, daty zawarcia umowy, rodzaju umowy o pracę i wymiaru 
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etatu, podpisane przez osobę/y upoważnione do reprezentowania Wykonawcy lub osobę 
przez Wykonawcę umocowaną. Przedmiotowe oświadczenie Wykonawca składa pod 
rygorem odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń. 

8. Wykonawca / podwykonawca na każde pisemne żądanie Zamawiającego w terminie do 5 
dni roboczych od dnia otrzymania żądania zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu 
aktualny raport stanu i sposobu zatrudnienia ww. osób. W celu weryfikacji, Zamawiający 
może żądać w szczególności:  
- oświadczenia zatrudnionego pracownika; 
- oświadczenia wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie stosunku pracy wraz 
ze wskazaniem imienia i nazwiska zatrudnionego pracowania, daty zawarcia umowy, 
rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu; 
- poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 
pracownika; 
- innych dokumentów (potwierdzenie zgłoszenia pracownika do ubezpieczenia 
społecznego).  
Powyższe dokumenty muszą zawierać informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 
obowiązków pracownika. 

9. Wykonawca/podwykonawca oświadcza, że przy realizacji przedmiotu umowy stosownie 
do art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560), osoby wykonujące 
bezpośrednio czynności w zakresie realizacji przedmiotu niniejszego zamówienia 
(kierowcy, opiekunowie) nie będą figurować w Rejestrze Sprawców na Tle Seksualnym. 

10. Wykonawca/podwykonawca w terminie do 10 dni licząc od dnia podpisania umowy 
zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu informacje z Rejestru Sprawców na Tle 
Seksualnym potwierdzające, że dane osób wskazanych pkt. 7 i 9 nie są zgromadzone w 
tym Rejestrze.  W przypadku zmiany zatrudnionych osób wskazanych w pkt. 7 i 9 
Wykonawca / podwykonawca w trakcie realizacji zamówienia Wykonawca w ciągu 5 dni 
od podpisania umowy o pracę z nowo zatrudnioną osoba również przedkłada 
Zamawiającemu informacje z Rejestru Sprawców na Tle Seksualnym potwierdzające, że 
dane tej osoby nie są zgromadzone w tym Rejestrze.  

11. Wykonawca/podwykonawca oświadcza, że stosownie do art. art. 22c w związku z art. 
22b pkt. 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością 
na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560), spełnia obowiązek opracowania i 
wdrożenia standardów ochrony małoletnich. 

12. Zamawiający ma prawo w trakcie realizacji umowy do kontroli spełniania obowiązku 
wskazanego w pkt. 11. Wykonawca w terminie do 5 dni od dnia otrzymania wezwania 
Zamawiającego zobowiązany jest dostarczyć stosowne dokumenty potwierdzające 
spełnianie obowiązku wskazanego w pkt. 11. 

13. Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania od pracowników zgody na przetwarzanie 

danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. 
14. W przypadku dwukrotnego niewywiązania się z obowiązku wskazanego w ust. 7 i 8 

lub zmiany sposobu zatrudnienia osób, Zamawiający ma prawo od umowy odstąpić z 
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winy Wykonawcy i naliczyć dodatkowo kary umowne przewidziane umową. 
15. W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy, 

możliwe jest zastąpienie ww. osoby lub osób innymi osobami lub osobą pod warunkiem, 
że spełnione zostaną wszystkie powyższe wymagania. 

16. Zamawiający uprawniony jest do dokonywania kontroli realizacji niniejszej umowy 
i wydawania wiążących, pisemnych wskazówek, co do sposobu wykonywania umowy. 

1) Osobą upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy w kwestii prawidłowego 
przebiegu i realizacji niniejszej umowy jest: ………………………………………………… 
2) Osobą upoważnioną do reprezentowania Zamawiającego w kwestii prawidłowego 
przebiegu i realizacji niniejszej umowy jest: ………………………………………………… 

13. Prawo kontroli Zamawiający wykonuje w szczególności w zakresie: 
1) warunków realizacji przewozów, 
2) oznakowania samochodu, że służy do przewozu dzieci, 
3) warunków sanitarnych, 
4) sprawdzenia uprawnień osób przebywających w samochodzie na trasie dowozu do 
szkoły lub dowozu do miejsca zamieszkania uczniów. 

 
§ 5 

Podwykonawcy 
1. Wykonawca może podnajmować inne pojazdy dopuszczone do przewozu osób na 

potrzeby realizacji przedmiotu umowy za zgodą Zamawiającego. Z tego tytułu nie 
przysługuje żadne dodatkowe wynagrodzenie. 

2. Zlecenie wykonania części usługi podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy 
wobec Zamawiającego za wykonanie tej części usługi. Wykonawca jest odpowiedzialny 
za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców, jego pracowników w takim 
samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych 
pracowników. 

3. Wykonawca, przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię 
zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia. 

4. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i 
obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących 
warunków wypłaty wynagrodzenia, , w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i 
obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami niniejszej umowy, pod rygorem 
kar umownych. 

5. Jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od dnia przedłożenia mu kopii poświadczonej za 
zgodność z oryginałem umowy o podwykonawstwo lub projektu jej zmiany, nie zgłosi na 
piśmie – pod rygorem nieważności – sprzeciwu, uważa się, że zaakceptował tę umowę 
lub jej zmianę. Zamawiający zgłasza sprzeciw do umowy o podwykonawstwo, w 
szczególności w przypadku, gdy: 
1) nie spełnia ona wymagań określonych w dokumentach zamówienia; 
2) przewiduje ona termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż 21 dni od dnia doręczenia 

Wykonawcy faktury lub rachunku,  
3) zawiera ona postanowienia kształtujące prawa i obowiązki podwykonawcy w zakresie 

kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w 
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sposób mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy w jego umowie z 
Zamawiającym. 

6. Umowa z podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą powinna zawierać w 
szczególności: 
1) zakres usług do wykonania, 
2) termin realizacji, 
3) wynagrodzenie, 
4) termin zapłaty wynagrodzenia, który nie może być dłuższy niż 21 dni od dnia 

doręczenia Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub 
rachunku potwierdzających wykonanie zleconej usługi,  

5) zapis, że w przypadku uchylania się przez Wykonawcę od obowiązku zapłaty 
wymagalnego wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy którzy zawarli 
zaakceptowane przez Zamawiającego umowy o podwykonawstwo, Zamawiający 
zapłaci bezpośrednio podwykonawcy kwotę należnego wynagrodzenia bez odsetek 
należnych Wykonawcy. 

7. Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć wraz z rozliczeniami należnego mu 
wynagrodzenia oświadczenia podwykonawców oraz dowody dotyczące zapłaty 
wynagrodzenia podwykonawcom których termin upłynął w danym okresie rozliczeniowym 
(dowodów potwierdzających zapłatę wymagalnego wynagrodzenia). Oświadczenia, 
należycie podpisane przez osoby upoważnione do reprezentowania składającego je 
podwykonawcy, lub dowody, powinny potwierdzać brak zaległości Wykonawcy w 
uregulowaniu wszystkich wymagalnych wynagrodzeń podwykonawcom wynikających z 
umów o podwykonawstwo. 

8. Jeżeli w terminie określonym w umowie o podwykonawstwo, którą Zamawiający 
zaakceptował, Wykonawca nie zapłaci w całości lub w części wymagalnego 
wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, podwykonawca może zwrócić się z 
żądaniem zapłaty wynagrodzenia bezpośrednio do Zamawiającego. Wynagrodzenie, o 
którym mowa powyżej, dotyczy wyłącznie należności powstałych po zaakceptowaniu 
przez Zamawiającego umowy o podwykonawstwo. Bezpośrednia zapłata obejmuje 
wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych podwykonawcy. 

9. Zamawiający – przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty podwykonawcy– jest 
zobowiązany wezwać Wykonawcę do zgłoszenia pisemnie uwag dotyczących 
zasadności zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy w terminie nie krótszym niż 7 dni od 
dnia doręczenia Wykonawcy przez Zamawiającego informacji o żądaniu podwykonawcy. 
W uwagach Wykonawca nie może powoływać się na potrącenie roszczeń Wykonawcy 
względem podwykonawcy niezwiązanych z realizacją umowy o podwykonawstwo.  

10. W przypadku zgłoszenia przez Wykonawcę uwag, o których mowa powyżej, 
podważających zasadność bezpośredniej zapłaty, Zamawiający może: 
1) nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli Wykonawca 

wykaże niezasadność takiej zapłaty albo 
2) złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia 

podwykonawcy w przypadku istnienia zasadniczej wątpliwości Zamawiającego co do 
wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu płatność się należy, albo 
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3) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli podwykonawca 
wykaże zasadność takiej zapłaty. 

11. Zamawiający jest zobowiązany zapłacić podwykonawcy należne wynagrodzenie, jeżeli 
podwykonawca udokumentuje jego zasadność dokumentami potwierdzającymi należyte 
wykonanie i odbiór usług, a Wykonawca nie złoży w trybie określonym powyżej uwag, 
które potwierdziłyby niezasadność bezpośredniej zapłaty.  

12. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy w 
terminach płatności określonych w umowie o podwykonawstwo, nie dłuższym niż 21 dni 
od dnia doręczenia faktury lub rachunku. W przypadku, jeżeli termin zapłaty 
wynagrodzenia jest dłuższy niż 21 dni, Zamawiający informuje o tym Wykonawcę i 
wzywa go do doprowadzenia do zmiany tej umowy pod rygorem wystąpienia o zapłatę 
kary umownej. 

13. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zwaloryzowane w sposób opisany w § 7, 
jest zobowiązany do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 
zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zobowiązaniu podwykonawcy, jeśli okres 
obowiązywania umowy podwykonawczej przekracza 6 miesięcy. 

14. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać: 
1) zapisów uzależniających zwrot podwykonawcy kwot zabezpieczenia przez 

Wykonawcę, od zwrotu zabezpieczenia wykonania umowy przez Zamawiającego 
Wykonawcy; 

2) postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy w zakresie kar 
umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w 
sposób mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy w jego umowie z 
Zamawiającym, 

3) zapisów, które są sprzeczne z postanowieniami umowy zawartej pomiędzy 
Zamawiającym a Wykonawcą. 

15. Do zmian postanowień umów o podwykonawstwo stosuje się zasady mające 
zastosowanie przy zawieraniu umowy o podwykonawstwo. 

15. Zamawiający, na wniosek Wykonawcy, dopuszcza zmianę podwykonawcy lub 
rezygnację z udziału podwykonawcy przy realizacji przedmiotu zamówienia. Zmiana 
może nastąpić wyłącznie po przedstawieniu przez Wykonawcę oświadczenia 
podwykonawcy o jego rezygnacji z udziału w realizacji Przedmiotu umowy oraz o braku 
roszczeń wobec Wykonawcy i Zamawiającego z tytułu realizacji Przedmiotu umowy. 

16. Jeżeli w trakcie realizacji umowy zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy 
podmiotu, na którego zasoby wykonawca powoływał się, w celu wykazania spełniania 
warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać 
Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie 
spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie 
zamówienia w SWZ. 

17. Zamawiający ma prawo odstąpienia od umowy z Wykonawcą z przyczyn leżących po 
jego stronie lub naliczenia z tego tytułu kary umownej w sytuacji, gdy zmiana albo 
rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 
powoływał się, a proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie nie 
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spełnia warunków udziału w postępowaniu w stopniu nie mniejszym niż wymagany w 
trakcie postępowania o udzielenie zamówienia w SWZ. 

18. Postanowienia jak wyżej będą miały zastosowanie w przypadku zmian (aneksów) 
umów Wykonawcy z Podwykonawcami. 

19. W umowach podwykonawczych strony zobowiązane są wprowadzić zakaz 
dokonywania cesji, zastawu, faktoringu, zbycia i przelewu wierzytelności z tych umów 
wynikających bez pisemnej zgody Zamawiającego, ze skutkiem bezskuteczności cesji, 
zastawu, faktoringu, zbycia lub przelewu wobec Zamawiającego. 

 
§ 6 

Wynagrodzenie 
1. Strony umowy ustalają, iż Wykonawcy tytułem wykonywania przedmiotu umowy 
przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe brutto na maksymalną kwotę …………………złotych 
(słownie złotych: ……………… …/100), w tym kwota netto wynosi ………………… zł 
(słownie złotych: ……………… …/100), podatek VAT …. % tj. ………….. złotych.  
2. Wynagrodzenie o którym mowa w ust. 1 będzie płatne miesięcznie na podstawie cen 
biletów do poszczególnych miejscowości i liczby dzieci dowożonych do szkół w danym 
miesiącu określonych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy oraz w § 6 ust. 4 umowy.  
3. Wykonawca oświadcza, że w wynagrodzeniu uwzględnił wszelkie koszty związane 
 z wykonywaniem umowy, uprzednio zapoznał się z wszystkimi koniecznymi do określenia 
wartości wynagrodzenia uwarunkowaniami świadczenia usług oraz wszelkimi ryzykami, które 
ich dotyczą i oświadcza, że nie będzie żądał podwyższenia wynagrodzenia z wyjątkiem 
przypadków określonych w niniejszej umowie.  
4. Przedmiot zamówienia na dzień podpisywania umowy obejmuje przewóz 223 uczniów. 
5. W przypadku gdy liczba uczniów objętych dowozem, z przyczyn niezależnych od 
Zamawiającego, będzie mniejsza lub większa o 10 % względem liczby uczniów określonej w 
§ 6 ust. 4 umowy (przy zastrzeżeniu sposobu liczenia wskazanego w § 1 ust. 4 umowy) 
zmiana wynagrodzenia Wykonawcy wymaga podpisania aneksu do umowy. Jakakolwiek 
zmiana liczby uczniów nie spowoduje zmiany stawki cen biletów, ustalonej zgodnie z 
załącznikiem nr 1, do umowy. Wynagrodzenie nie może być mniejsze niż kwota ustalona na 
podstawie minimalnej liczby uczniów wynoszącej 130 i ceny biletów. 
6. Dokumentem potwierdzającym prawo do korzystania z usługi bezpłatnego dowozu 
w ramach niniejszej umowy będzie specjalny imienny bilet wystawiony przez Wykonawcę, 
który po potwierdzeniu przez szkołę przekazany zostanie dowożonemu uczniowi. 
7. Imienne listy uczniów uprawnionych do korzystania z bezpłatnego dowozu w ramach 
niniejszej umowy, przekazuje Wykonawcy Zamawiający. Powyższe listy są podstawą do 
naliczenia wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 2. 
8. Wszelkie zmiany w zakresie listy uczniów uprawnionych do bezpłatnego dowozu w trakcie 
wykonywania usługi, przekazywane są Wykonawcy przez Zamawiającego w formie 
pisemnej. 
9. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na podstawie faktur VAT wystawionych przez Wykonawcę 
do 5 dnia miesiąca następującego po miesiącu świadczenia usług będących przedmiotem 
umowy, w formie przelewu na rachunek bankowy w terminie 30 dni od dnia doręczenia 
faktury do Zespołu Oświaty Samorządowej w Świeszynie, Świeszyno 36. 
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10 Dane do wystawienia faktury: 
Nabywca: Gmina Świeszyno, Świeszyno 71, 76-024 Świeszyno 
NIP: 499-05-21-087 
Odbiorca: Zespół Oświaty Samorządowej w Świeszynie, Świeszyno 36, 76-024 Świeszyno 
11. Zmiana ceny następuje również w przypadku zmiany stawki podatku VAT. 
12. Wszelkie zmiany cen jednostkowych określonych umową wymagają, pod rygorem 
nieważności, zmiany niniejszej umowy. 
13. W przypadku zwłoki w zapłacie faktur Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki 
ustawowe. 
14 Wymagalność należności z faktury VAT następuje po złożeniu oświadczeń 
zgłoszonych podwykonawców o rozliczeniu z nimi usług przez Wykonawcę oraz 
przedłożenie Zamawiającemu dowodów zapłaty wymagalnego wynagrodzenia 
podwykonawcom, biorącym udział w realizacji rozliczanych usług, pod rygorem wstrzymania 
wypłaty należnego wynagrodzenia za wykonane usługi w części równej sumie kwot 
wynikających z nieprzedstawionych dowodów zapłaty i złożenia jej do depozytu sądowego. 
15. Wierzytelność Wykonawcy wynikająca z niniejszej umowy nie może być przedmiotem 
cesji, przelewu, zastawu, faktoringu lub zbycia na rzecz osoby trzeciej bez zgody 
Zamawiającego. 
 

§ 7 
Zmiana wynagrodzenia 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie podlegało waloryzacji jeżeli w momencie 
miesięcznego rozliczenia wysokość wskaźnika wzrostu lub spadku cen towarów i usług 
konsumpcyjnych ogłaszanych w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego na 
stronie internetowej Urzędu: 
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/ -  
w dokumencie: „Wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych” - w rubryce: „Transport” 
ulegnie zmianie o co najmniej 10% w stosunku do wskaźnika z miesiąca poprzedzającego 
pierwszy miesiąc realizacji umowy. 
2. Pierwsza waloryzacja nastąpi od 7 miesiąca realizacji umowy. Kolejne waloryzacje będą 
dokonywane przy miesięcznych rozliczeniach. 
3. Waloryzacja będzie się odbywać w oparciu o wskaźnik wzrostu lub spadku cen towarów i 
usług konsumpcyjnych  ogłaszanych w komunikacie  Prezesa Głównego Urzędu 
Statystycznego na stronie internetowej Urzędu 
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/ -  
w dokumencie: „Wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych” - w rubryce: „Transport” 
4. Wynagrodzenie należne Wykonawcy za wykonaniu usługi w danym miesiącu określone w 
§ 6 ust. 2 umowy zostanie skorygowane o wskaźnik waloryzacji (Ww) obliczony według 
wzoru: 
Ww = GUS/100 
gdzie, 
GUS - ostatni dostępny wskaźnik o którym mowa w ust. 3. 
5. Wykonawca wystawi fakturę VAT na kwotę wynikającą ze zwaloryzowanej wysokości 
wynagrodzenia. 
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6. W przypadku gdyby wskaźnik, o którym mowa w ust. 1 i ust. 3, przestał być dostępny, 
Strony uzgodnią inny, najbardziej zbliżony, wskaźnik publikowany przez Prezesa Głównego 
Urzędu Statystycznego. 
7. Łączna wartość korekt wynikająca z waloryzacji nie przekroczy +/- 30% wynagrodzenia 
netto określonego w § 6 ust. 1 umowy. 
 

§ 8 
Zabezpieczenie należytego wykonania umowy 

1. Wykonawca wnosi zabezpieczenie należytego wykonania umowy i roszczeń  
z tytułu gwarancji jakości i rękojmi za wady w wysokości 2 % wartości wynagrodzenia 
ryczałtowego brutto, tj.: ……………….. zł w dniu jej podpisania w formie 
…………………………………………………….. . 

2. W przypadku wniesienia zabezpieczenia w formie jak stanowi art. 450 ust. 1 pkt 3 i 4 
ustawy Prawo zamówień publicznych - gwarancji bankowej lub ubezpieczeniowej, to treść 
gwarancji musi zawierać zobowiązanie gwaranta do zapłaty w terminie 30 dni od daty 
otrzymania wezwania i do wysokości określonej w gwarancji kwoty, nieodwołalnie i 
bezwarunkowo, bez badania stosunku prawnego między beneficjentem gwarancji 
(Zamawiający) a Wykonawcą, na pierwsze żądanie Zamawiającego, zawierające 
oświadczenie, że zaistniały okoliczności związane z niewykonaniem lub nienależytym 
wykonaniem Umowy przez Wykonawcę 

3. Zwolnienie zabezpieczenia, o którym mowa w ust. 1 nastąpi ciągu 30 dni od wykonania 
przedmiotu umowy i uznaniu przez Zamawiającego, że usługa została wykonana 
należycie. 

4. Strony ustalają, iż z zabezpieczenia, o którym mowa w ust. 2, Zamawiający może 
zaspokoić wszelkie roszczenia zamawiającego wobec wykonawcy wynikające z niniejszej 
umowy w tym w szczególności z tytułu nienależytego wykonania umowy. 

 
§ 9 

Kary umowne 
1. Wykonawcy nie przysługują roszczenia o zwrot wydatków poniesionych w związku 
z wykonywaniem niniejszej umowy. 
2. W przypadku, gdy Zamawiający odstąpi od umowy lub ją rozwiąże z powodu okoliczności, 
za które odpowiada Wykonawca, lub gdy Wykonawca odstąpi lub wypowie umowę 
z przyczyn nie dotyczących Zamawiającego, Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary 
umownej w wysokości 20 % wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1. 
3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za niewywiązanie się Wykonawcy 
z obowiązku zatrudnienia osób wykonujących czynności opisane w SWZ na umowę o pracę 
zgodnie z § 4 ust. 6-8 lub z obowiązku niezatrudniania osób figurujących w Rejestrze 
Sprawców na Tle Seksualnym zgodnie z § 4 ust. 9-10 w wysokości 0,5% wynagrodzenia 

umownego brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1 za każdy stwierdzony przypadek.. 
4. za nieterminowe przedstawienie lub nieprzedstawienie informacji o których mowa  
w § 4 ust. 6-8 lub w § 4 ust. 9-12 każdorazowo w wysokości 5 000,00 PLN 
5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 
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a) w przypadku nienależytego wykonania przedmiotu zamówienia uzasadniającego 
zlecenie usług zastępczych w wysokości 2 000,00 zł za każdy taki przypadek, 
b) za każdy dzień zwłoki w przekazaniu jakichkolwiek dokumentów wymienionych w 
niniejszej umowie, w wysokości 0,4% wynagrodzenia umownego ryczałtowego brutto, , o 
którym mowa w § 6 ust. 1 
c) za brak lub za nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom, w 
wysokości 1% wynagrodzenia umownego brutto za każdy przypadek, także wynikający ze  
zmiany wysokości wynagrodzenia opisanej w § 7 umowy. 
d) nieprzedłożenia w terminie umownym poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii 
umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany Wykonawca zapłaci karę w wysokości: 
2 000,00 zł za jedno zdarzenie. 
e) niedokonanie zmiany umowy o podwykonawstwo zgodnie z § 5 ust. 4 i 5  w wysokości: 
1% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1, za jedno zdarzenie. 

6. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie kar umownych z przysługującego mu 
wynagrodzenia. 
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego do wysokości 
rzeczywiście poniesionej szkody. 
8. Kary umowne się sumują i wzajemnie nie wykluczają, a odstąpienie od umowy lub jej 
rozwiązanie nie powoduje wygaśnięcia obowiązku Wykonawcy do zapłaty kar umownych 
naliczonych zgodnie z postanowieniami tej umowy. 
9. Prawo do potrącenia kary umownej przysługuje Zamawiającemu z chwilą stwierdzenia 
przesłanek do naliczenia kary i jej naliczenia. Oświadczenie o potrąceniu jest skuteczne od 
chwili naliczenia kary przed doręczeniem pisma dotyczącego kar Wykonawcy. 
10. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może 
przekroczyć 50 % całego wynagrodzenia Wykonawcy 
11. W przypadku, gdy Wykonawca nie wykona umowy należycie, w szczególności nie 
zaoferuje usługi w umówionym dniu lub godzinie (przy opóźnieniu większym niż 30 minut) 
Zamawiający bez udzielania dodatkowego terminu ma prawo zlecić wykonanie tej usługi 
osobie trzeciej na koszt i ryzyko Wykonawcy, przy czym wynagrodzenie wykonawcy 
zastępczego nie jest uzależnione od wynagrodzenia Wykonawcy, a Wykonawcy w takim 
przypadku nie służy prawo kwestionowania wysokości wynagrodzenia wykonawcy 
zastępczego. O zleceniu zastępczym Zamawiający zawiadamia Wykonawcę na adres email 
……………………………….. w terminie 120 min od zlecenia zstępczego. 
 

§ 10 
Rozwiązanie umowy 

1. Zamawiającemu przysługuje uprawnienie do rozwiązania umowy za 3 miesięcznym 
wypowiedzeniem na koniec miesiąca kalendarzowego. 
2. Zamawiającemu przysługuje prawo natychmiastowego rozwiązania od umowy w terminie 
30 dni od powzięcia wiadomości o: 

a) wystąpieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie 
leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 
umowy, 
b) w razie zmiany formy organizacyjno-prawnej Wykonawcy, 
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c) w razie dwukrotnego naruszania postanowień niniejszej umowy, 
d) nieprzystąpienia przez Wykonawcę do wykonywania usługi mimo wezwania 
Zamawiającego, 
e) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu z postępowania na 
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, 
f) w przypadku stwierdzenie przez Zamawiającego, że autokar podstawiony do 
przewozu dzieci, bądź też kierowcy upoważnieni do ich obsługi powodują zagrożenie 
dla zdrowia przewożonych uczniów. 
g) jeżeli Wykonawca nie wykonuje swoich obowiązków wynikających z zapisów 
niniejszej umowy, 
h) utraty przez Wykonawcę uprawnień do świadczenia usługi określonej w umowie, 

3. Umowa może ulec rozwiązaniu wskutek oświadczenia Zamawiającego w przypadku 
zmiany przepisów o warunkach dowozów uczniów do szkół. 
4. Wykonawcy w przypadku odstąpienia lub rozwiązania umowy przysługuje jedynie 
wynagrodzenie należne z tytułu wykonania części umowy. 
5. Zamawiający może rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia, jeżeli 
zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

1) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 
przewidzianej w art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że państwo 
polskie uchybiło zobowiązaniom, które ciążą na nim na mocy Traktatów, dyrektywy 
2014/24/UE i dyrektywy 2014/25/UE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił 
zamówienia z naruszeniem przepisów prawa Unii Europejskiej, 
2) wszczęto w stosunku do Wykonawcy postępowanie o ogłoszenie upadłości, 
postępowanie restrukturyzacyjne lub w przypadku jego zasadniczej reorganizacji (np.: 
poprzez podział lub połączenie) oraz postawienia z jakiejkolwiek przyczyny 
Wykonawcy w stan likwidacji lub zostanie wydany nakaz zajęcia mienia albo 
rachunku bankowego Wykonawcy czyniącym wątpliwym wykonanie umowy zgodnie z 
jej postanowieniami. 

 
§ 11 

Zmiana umowy 
1. Zmiana nieistotnych postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 
podstawie której dokonano wyboru wykonawcy może nastąpić wyłącznie za zgodą 
obustronną wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności. 
2. Dopuszczalna jest zmiana umowy bez przeprowadzenia nowego postępowania o 
udzielenie zamówienia, jeżeli : 
1) zmiany dotyczą realizacji dodatkowych usług od dotychczasowego wykonawcy, 
nieobjętych zamówieniem podstawowym, o ile stały się niezbędne i zostały spełnione łącznie 
następujące warunki: 
a) zmiana wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub 
technicznych, w szczególności dotyczących zamienności lub interoperacyjności sprzętu, 
usług lub instalacji, zamówionych w ramach zamówienia podstawowego, 
b) zmiana wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne zwiększenie 
kosztów dla zamawiającego, 
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c) wartość każdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej 
pierwotnie w umowie; 
2) jeżeli konieczność zmiany umowy lub spowodowana jest okolicznościami, których 
zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć, o ile zmiana nie 
modyfikuje ogólnego charakteru umowy, a wzrost ceny spowodowany każdą kolejną zmianą 
nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie; 
3) wykonawcę, któremu zamawiający udzielił zamówienia, ma zastąpić nowy wykonawca: 
 
b) w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki wykonawcy, w następstwie 
przejęcia połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub 
nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca 
spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia 
oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu 
uniknięcia stosowania przepisów ustawy,  
3. Zmianę postanowień zawartych w umowie uznaje się za istotną, jeżeli powoduje, że 
charakter umowy zmienia się w sposób istotny w stosunku do pierwotnej umowy, w 
szczególności, jeżeli zmiana: 
a)  wprowadza warunki, które, gdyby zostały zastosowane w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia, to wzięliby w nim udział lub mogliby wziąć udział inni wykonawcy lub przyjęte 
zostałyby oferty innej treści, 
b) narusza równowagę ekonomiczną umowy na korzyść wykonawcy w sposób 
nieprzewidziany pierwotnie w umowie, 
c)  znacznie rozszerza lub zmniejsza zakres świadczeń i zobowiązań wynikający z umowy, 
d)  polega na zastąpieniu wykonawcy, któremu zamawiający udzielił zamówienia, nowym 
wykonawcą, w przypadkach innych niż wymienione w ust. 2 pkt. 3 niniejszej umowy. 
4. Postanowienie umowne zmienione z naruszeniem ust. 1-4 podlega unieważnieniu. 
Na miejsce unieważnionych postanowień umowy wchodzą postanowienia umowne w 
pierwotnym brzmieniu. 
 

§ 12 
Ochrona danych osobowych 

1. Strony postanawiają, że w celu spełnienia obowiązków wynikających z przepisów prawa, 
a w szczególności przepisów ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 
2016 r. (zwanego w dalszej części „Rozporządzeniem”) oraz Ustawy o ochronie danych 
osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781), Zamawiający (Administrator 
danych osobowych), powierza Wykonawcy (Podmiotowi przetwarzającemu) do 
przetwarzania dane osobowe które będą przekazywane lub udostępnione w związku lub w 
wyniku realizacji postanowień niniejszej umowy.  
2. Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z 
niniejszą umową, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie 
obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą. 
3. Charakter i cel przetwarzania wynikają z przedmiotu niniejszej Umowy oraz zakresu i 
rodzaju zobowiązań Wykonawcy wynikających z Umowy . W szczególności:  
1) celem przetwarzania jest realizacja Umowy, 
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2) charakter przetwarzania będzie polegał na dostępie Wykonawcy do danych osobowych 
Zamawiającego zgromadzonych w przekazanych wydrukach papierowych 
4. Zamawiający powierza dane osobowe uczniów, w zakresie niezbędnym do realizacji 
Umowy w tym między innymi:  
a) Imię,  
b) Nazwisko,  
c) miejscowość  
d) nazwę szkoły, klasę. 
5. Wykonawca zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, 
do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i 
organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku 
związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 
Rozporządzenia. 
6. Wykonawca zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych 
osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji 
niniejszej umowy.   
7. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa w 
art. 28 ust 3 pkt b Rozporządzenia) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia 
do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie 
zatrudnienia ich u Wykonawcy, jak i po jego ustaniu. 
8. Wykonawca po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem zwraca 
Zamawiającemu w ciągu 7 dni wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące 
kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie 
danych osobowych. 
9. W miarę możliwości Wykonawca pomaga Zamawiającemu w niezbędnym zakresie 
wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz 
wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia.  
10. Wykonawca po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej 
zwłoki zgłasza je Zamawiającemu, jednak nie później niż w ciągu 24 godzin.  
11. W przypadku zgłoszenia o którym mowa w pkt. 10 Wykonawca musi zawrzeć 
wszystkie informacje wymagane art. 33 ust 3 Rozporządzenia.  
12. W przypadku nie dotrzymania terminu wskazanym w pkt. 10 Wykonawca jest 
zobowiązany podać przyczyny opóźnienia.  
13. Zamawiający zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy 
środki zastosowane przez Wykonawca przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych 
danych osobowych spełniają postanowienia umowy.  
14. Zamawiający realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Wykonawcy i z 
minimum dwudniowym jego uprzedzeniem. 
15. Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli 
w terminie wskazanym przez Zamawiającego, jednak  nie dłuższym niż 14 dni. 
16. Wykonawca udostępnia Zamawiającemu wszelkie informacje niezbędne do 
wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia 
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17. Wykonawca może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego 
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej 
pisemnej zgody Zamawiającego.   
18. Wykonawca nie może przekazywać powierzonych danych do państwa trzeciego. 
19. Podwykonawca, o którym mowa w pkt. 17 Umowy winien spełniać te same gwarancje 
i obowiązki jakie zostały nałożone na Wykonawcę w niniejszej Umowie.  
20. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego za nie 
wywiązanie się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych. 
21. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o 
jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym 
przetwarzania przez Wykonawcę danych osobowych określonych w umowie, o jakiejkolwiek 
decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, 
skierowanych do Wykonawcy, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub 
realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania u Wykonawcy tych 
danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych 
przez Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie 
danych osobowych powierzonych przez Administratora danych. 

 
 

§ 14 
Postanowienia końcowe 

1. Wykonawca ponosi na odrębnych zasadach koszty związane z zatrzymywaniem się na 
przystankach autobusowych znajdujących się na terenie gminy Świeszyno 
2. Umowę niniejszą sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, 1 egz. dla 
Wykonawcy, 2 egz.  dla Zamawiającego. 
3. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
4. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo zamówień 
publicznych oraz Kodeksu cywilnego. 
4. Sądem właściwym do rozstrzygania sporów będzie właściwy rzeczowo sąd w Koszalinie. 

 
    WYKONAWCA                                                                ZAMAWIAJĄCY 
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Załącznik nr 1 do umowy nr …… 
Tabela cen biletów za przewóz uczniów do szkół i oddziałów przedszkolnych Gminy 
Świeszyno 

Trasa 
Liczba 

uczniów 

Cena za 
przewóz 1 

ucznia 
miesięcznie 

netto 

Cena za 
przewóz 1 

ucznia 
miesięcznie 

brutto 

Razem brutto 
(kol. 2 x 4) 

1 2 3 4 5 

Bardzlino - Świeszyno 4    
Chłopska Kępa - Świeszyno 2    
Dunowo - Świeszyno 19    
Giezkowo - Świeszyno 6    
Golica - Świeszyno 4    
Kępa Świeszyńska - Świeszyno 4    
Mierzym - Świeszyno 14    
Niekłonice - Świeszyno 3    
Strzekęcino- Świeszyno 3    
Olszak - Świeszyno 2    
Włoki 1  - Świeszyno 12    
Bardzlino - Konikowo 1    
Chałupy - Konikowo 34    
Dunowo - Konikowo 1    
Giezkowo - Konikowo 13    
Golica - Konikowo 1    
Jarzyce  - Konikowo 2    
Świeszyno (szkoła) - Konikowo     
Mierzym-  Konikowo     
Niekłonice - Konikowo 59    
Niekłonice II - Konikowo     
Włoki ogród botaniczny - Konikowo     
Chłopska Kępa/ Bagno – Zegrze Pomorskie 2    
Czaple – Zegrze Pomorskie 2    
Kurozwęcz – Zegrze Pomorskie 7    
Niedalino – Zegrze Pomorskie     
Niedalino-Czacz-Zegrze Pomorskie 14    
Sieranie – Zegrze Pomorskie 9    
Strzekęcino – Zegrze Pomorskie 3    
Świeszyno – Zegrze Pomorskie     
Zegrzyn - Zegrze Pomorskie 2    
 
Ogółem cena za usługę miesięcznie brutto 
(„razem” z kolumny 5) 

  

Ogółem cena za 10 miesięcy brutto 

   
 

 
 


