Postepowanie nr 30/2023
Zal. nr 5 DO SWZ

Projektowane postanowienia Umowy

Umowa Nr /2023

Zawarta w Gdansku w dniu roku, dalej zwana ,,Umowg”, pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Komendantem Wojewodzkim Policji w  Gdansku
z siedziba ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk, NIP 583-001-00-88, Regon 191236094

reprezentowanym przez :

— Komendanta/Zastgpce Komendanta Wojewodzkiego Policji w Gdansku
zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

a Panem/Pania/ Spotka

(nazwa, adres, NIP, Regon)

reprezentowanym przez:

, zgodnie z aktualnym odpisem
KRS/CEIDG ktorego aktualny odpis stanowi zalgcznik nr 1 do Umowy zwanym dalej
,Wykonawca”.

§1

Przedmiotem Umowy jest ushluga w zakresie przygotowania, wydania 1 dostarczenia
catodziennych positkow dla 0s6b zatrzymanych w Pomieszczeniu dla Osob Zatrzymanych
KMP/KPP w , zwanym dalej ,Przedmiotem Umowy”,
szczegdtowo opisanym w SWZ 1 postanowieniach § 3 Umowy.

§ 2

1. Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia 1 wykonana bedzie przez okres:
miesi¢cy, od dnia

2. Maksymalna szacunkowa warto$¢ wykonania przedmiotu Umowy wynosi netto
zt ( stownie: ) Vat 8% , brutto zt ( stownie ;

). Wartos$¢ brutto maksymalnej wartosci szacunkowej zwana jest
dalej ,,wartoscia Umowy”.

3. Zamawiajacy ustala minimalng wielko$¢ wykonania przedmiotu Umowy
w wysokosci 80% wartosci Umowy. Minimalna szacunkowa warto$¢ wykonania
przedmiotu Umowy wynosi netto zt ( stownie: )
Vat 8% , brutto zt ( stownie ; ).
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4. Strony zgodnie ustalaja, ze w przypadku wyczerpania warto$ci Umowy przed uptywem
okresu obowigzywania Umowy, Umowa wygasa z dniem wyczerpania tej wartosci.

5. Strony zgodnie ustalajg, ze w przypadku nie wyczerpania wartosci Umowy do dnia
obowigzywania Umowy, Zamawiajacy moze skorzysta¢ z prawa przedluzenia umowy
nie dluzej niz o 6 miesiecy ponad okres jej obowigzywania. W razie wyczerpania
warto$ci umownej wczesniej niz uplyw terminu o jaki przedluzono umowe, umowa
wygasa z chwila wyczerpania tej wartosci.

6. Skrocenie lub przedtuzenie okresu obowigzywania Umowy , o ktorym mowa w ust 4
15 nie wymaga aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego o$§wiadczenia Zamawiajacego
o wyczerpaniu lub nadwyzce wartosci Umowy 1 terminie przedtuzenia obowigzywania
umowy.

§ 3

1. Strony wustalaja, ze positki beda przygotowywane 1 realizowane zgodnie
Z nastepujacymi warunkami:

1. osoba zatrzymana jest uprawniona do otrzymywania trzy razy dziennie positku,
wtym co najmniej jednego goracego, napojow w celu zaspokojenia pragnienia,
a gdy wymaga tego stan zdrowia tej osoby — diety wg. wskazan lekarza;

2. Wartosci pieni¢zne poszczego6Inych norm stanowig wylgcznie koszt produktow
zywnosciowych uzytych do przygotowania positku. Wartosci pienigzne
positkow podwyzsza si¢ 0 marze % obejmujaca podatek VAT oraz
wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem positkOw zwang w dalszej czesci
Umowy ,marzg” uwzgledniajacy wszystkie oplaty do Zamawiajacego
calodobowego wyzywienia, wszystkie podatki, lacznie z podatkiem od
towarow 1 ustug;

3. Dostawa/odbidr* positkow lezy po stronie Wykonawcy/Zamawiajgcego™:

4. Zapewnienie naczyn jednorazowych lezy po stronie
Wykonawcy/Zamawiajacego™;

5. Marzabedzie wielkoscig stal3 w  okresie obowigzywania Umowy

z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w § 9 ust. 5 1§ 10 Umowy;
6. Wartos$¢ poszczegolnych positkdw dla oséb przebywajacych w PDOZ winna
odpowiada¢ podstawowej procentowej wartosci dziennej (tj. kwoty 15,00)
w nastepujacych proporcjach:
a) $niadanie - 30% stawki wyzywienia 1 wartosci kalorycznej;
b) obiad — 40 % stawki wyzywienia 1 wartosci kalorycznej;
¢) kolacja — 30% stawki wyzywienia 1 wartos$ci kalorycznej;

7. Laczna dzienna warto$¢ energetyczna positku dla jednej osoby dorostej nie
moze by¢ nizsza niz 2600 kcal. Dzienna warto$¢ podstawowa wyzywienia na
osobe dorosta wynosi — 15,00 zk., do ktorej zostanie doliczona marza
Wykonawcy wskazana w pkt 2. Cena brutto za calodzienny positek stanowic

bedzie kwote zt w nw. proporcjach:
a) $niadanie 4,50 zt + 7t (marza) = zt brutto;
b) obiad 6,00 + 7t (marza) = 7k brutto;
¢) kolacja 4,50 + 7t (marza) = zt brutto;
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8. Laczna dzienna wartos¢ energetyczna positku dla kobiety w cigzy lub osoby

w wieku ponizej 18 lat nie moze by¢ nizsza niz 3200 kcal. Stawka dzienna
na osobe wynosi - 18,75 zl., do ktérej zostanie doliczona marza Wykonawcy
wskazana w pkt 2. Cena brutto za calodzienny positek stanowi¢ bedzie

kwote zt w nw. proporcjach:
a) $niadanie 5,62 zt + 7} (marza) = zl brutto;
b) obiad 7,50 zt + 7t (marza) = 7t brutto;
¢) kolacja 5,63 zt + 7t (marza) = zl brutto;

9. W cen¢ brutto za calodzienny positek wskazang w pkt 7 1 8 wliczone
jest przygotowanie, dostarczenie* 1 wydawanie positkow.
2. Osobag wyznaczong przez Wykonawce do kontaktéw z Zamawiajagcym
w sprawie realizacji przedmiotu zamowienia jest:

1)
2)

(imig, nazwisko)

(dane kontaktowe: telefon/telefony, e-mail

3. Positki zamawiane bgdg codziennie telefonicznie przez uprawnionego funkcjonariusza

z KMP/KPP w , ktory kazdorazowo okresli ilo§¢ zamawianych
positkow (lub zamiennie positku w formie suchego prowiantu). Nastgpnie po
dostawie/odbiorze* przekaze Wykonawcy pisemne zapotrzebowanie

(zaprowiantowanie) z uwzglednieniem ilosci 1 rodzaju positkow ($niadanie, obiad,
kolacja). Zamowienie skfadane bedzie najpdzniej 1godzing przed_dostawa/odbiorem™
positkow.

4. Positki bedg dostarczane / odbierane™ do KMP/KPP w godz. 07:00—19:00 przez siedem
dni w tygodniu, wlaczajac w to dni ustawowo wolne od pracy oraz $wieta:

1) $niadanie: 7:00-8:00,
2) obiad: 12:00-14:00,
3) kolacja: 18:00-19:00.

5. Wykonawca zapewnia, iz positki beda przygotowane z produktow pierwszej jakosci
dostarczone w opakowaniach przeznaczonych do kontaktu z zywno$cig (posiadajacych
aktualny atest PZH).

6. Zakwestionowane pod wzgledem jakosciowym lub iloSciowym przez Zamawiajacego
positki, podlegajag wymianie na koszt Wykonawcy.

7. Odbior odpadow pokonsumpcyjnych lezy po stronie Zamawiajacego.

8. Positki muszg by¢ dostarczone w pojemnikach jednorazowych i opatrzone etykieta
z nazwg produktu, sktadem, pojemnosciag w gramach oraz wartoscig kaloryczna.

9. Wykonawca ponosi pelna odpowiedzialnos¢ za:

1) jakos¢ 1 estetyke serwowanych positkdw;

2) zgodno$¢ swiadczonych ustug z obowigzujacymi normami zbiorowego
zywienia 1 wymogami sanitarno — epidemiologicznymi;

3) przekazanie kopi protokotu kontroli sanitarnej przeprowadzone;j
przez uprawniony organ.
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10. Faktyczna ilo$¢ positkow dostarczanych/odbieranych®* do KMP/KPP, wynika¢ bedzie
z rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego w tym zakresie. Wykonawcy nie przystuguje
zadne roszczenie ponad warto$¢ minimalna wskazang w §2 ust. 3. § 4

§ 4

1. Wykonawca zobowigzany jest do pobierania i przechowywania préb pokarmowych wedtug
obowigzujacych przepisow dotyczacych zywienia zbiorowego, Rozporzadzenie Ministra
zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007 r., w sprawie pobierania i przechowywania probek
zywnosci przez zaktady Zywienia zbiorowego typu.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania jako$ci wydawanych positkdw 1 napojow
goracych oraz przestrzegania przepisOw sanitarno-epidemiologicznych. W przypadku
stwierdzenia, iz przyrzadzane positki nie odpowiadaja wymaganiom zawartym w Ustawie
z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie Zywnosci i Zywienia Koszty z tytulu zleconego
badania ponosi Wykonawca.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ odstgpienia od Umowy w terminie 30 dni
od zaistnienia okolicznosci o ktorych mowa w wust.2 1 naliczenia kar umownych
o ktérych mowa w § 7 Umowy.

4. Wykonawca zobowigzany jest, aby osoby przygotowujace positki spetnialy okreslone
wymagania zdrowotne, posiadaly odpowiednia wiedz¢ w zakresie przestrzegania zasad
higieny, posiadaly aktualne ksigzeczki zdrowia do celow sanitarno-epidemiologicznych
zgodnie z Ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
i chorob zakaznych u ludzi.

5. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepisOw sanitarno — higienicznych
wynikajacych z Ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie Zywnosci i Zywienia.

6. Wykonawca musi posiada¢ wiedz¢ 1 umiejetnos¢ stosowania procedur dobrej praktyki
higienicznej (GHP) i produkcyjnej (GMP).

7. Wykonawca musi posiada¢ aktualng decyzje¢ zezwalajaca na prowadzenie dziatalno$ci
w zakresie wyzywienia osob i1 do produkcji zywnosci wydanej przez wlasciwego
terytorialnie Panstwowego Inspektora Sanitarnego.

8. Wykonawca jest zobowigzany w trybie natychmiastowym powiadomi¢ Zamawiajacego
o fakcie zmiany siedziby, numeru kontaktowego lub miejsca wytwarzania Zzywnosci
przez Wykonawce lub podwykonawce.

9. Wykonawca o$wiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
$wiadczonych przez siebie ustug zywieniowych, w tym takze z tytulu produktu
obejmujacego zatrucia pokarmowe do kwoty zlotych, na dowdd
czego zalacza kopie polisy nr z dnia obowigzujaca w dniu
podpisywania Umowy. W razie wygasniecia polisy ubezpieczeniowe] w czasie

obowigzywania Umowy, Wykonawca jest zobowigzany do przedluzenia ubezpieczenia
1 przedtozenia kserokopii niniejszego dokumentu Zamawiajagcemu w ciggu 7 dni roboczych
od daty wygasnigcia polisy ubezpieczeniowe;.
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§5
Strony ustalajg nastepujace warunki zaptaty:

1) Rozliczenie nastgpowac bedzie po kazdym okresie rozliczeniowym trwajacym
1 miesigc, na podstawie wystawionych przez Wykonawce faktur VAT
(zamowienie nie bedzie ptacone w czesciach);

2) Wykonawca zobowigzany jest wystawia¢ faktury vat w nastgpujacy sposob:

a) za okres od pierwszego do ostatniego dnia danego miesigca
wg wlasciwych norm 1 stawek wskazanychw § 3 pkt. 718
doliczajac do faktury marze lacznie z podatkiem VAT;

b) do faktur VAT zalgczane bedg zestawienia wydanych positkow
uwzgledniajace rodzaje 1 ilosci positkow.

3) Strony zgodnie postanawiaja, ze Wykonawca wystawi fakture VAT wskazujac
jako ptatnika: Komende Wojewodzka Policji w Gdansku, ul. Okopowa 15,
80-819 Gdansk, NIP: 583-001-00-88, REGON: 191236094, a przekaze fakture
za posrednictwem Komendy Miejskiej/Powiatowej Policji w ;

4) Platnos$¢ nastgpi przelewem na konto wskazane przez Wykonawce w ciggu 30 dni
liczac od daty dostarczenia prawidlowo wystawionej faktury do siedziby
Zamawiajacego;

5) Kwota naleznosci zawiera podatek VAT;

6) Za dzien zaplaty uznaje si¢ date¢ obcigzenia przez bank rachunku Zamawiajacego;

7) Forma przekazywania faktur:

a) [ ] faktury przesylane poczta;

b) [] faktury przekazywane poprzez Platforme Elektronicznego
Fakturowania (PEF) Faktura bedzie przekazana poprzez PEF na adres:
Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku z dodatkiem identyfikatora
PM3KO00 w referencji kupujacego.

§ 6
Zamawiajacemu przystuguje prawo:

1) odstgpienia od Umowy w przypadkach wskazanych i1 okreslonych w art. 456 Pzp;

2) natychmiastowego odstgpienia od Umowy w przypadku 3- krotnego niedotrzymania
terminu dostawy/odbioru positkow (tj. niedostarczenia przez Wykonawce 3 zamowien
jednorazowych positkow albo niewykonania lub nienalezytego wykonania
postanowien § 3 Umowy) — bez uprzedniego wezwania, niezaleznie od prawa
do naliczania kar Umownych zgodnie z § 7 Umowy.

§7
1. Kary umowne Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu:
1) za odstgpienie od Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 5% wartosci Umowy ;
2) w przypadku niespelienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudniania na podstawie umowy o prace osOb wykonujacych wskazane
w § 8 Umowy czynnosci, w wysokosci 0,5% wartosci Umowy za kazdorazowy
taki przypadek.
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I.

3) w przypadku gdy Wykonawca zaproponowat w ofercie do wyboru oferowang ilos¢
zestawow obiadowych zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do Umowy, a nie wywigzat si¢
trzykrotnie z tego warunku, zaptaci kazdorazowo kare w wysokosci 20,00 zt.

4) w przypadku braku zaplaty przez Wykonawce podwykonawcom w wysokosci
0,5% wynagrodzenia naleznego podwykonawcy za kazdy dzien zwloki.

2. W przypadku =zaistnienia niezawinionych przez Strony okolicznosci, ktore
uniemozliwiaja dalsze wykonywanie Umowy, a okolicznosci tych nie mozna bylo
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, Strony majg prawo do odstgpienia od Umowy
w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci w terminie 30 dni od zaistnienia tych
okolicznosci, bez naliczania kar umownych.

3. Zamawiajacy oswiadcza, ze wystawi Wykonawcy note obcigzeniowa zawierajaca
szczegdtowe naliczenie kary umowne;.

4. Zamawiajacy moze potraci¢ naleznosci wynikajace z kar umownych przy optaceniu
faktur vat za wykonanie przedmiotu Umowy.

5. Wykonawcy nie przyshuguje prawo do zadania odszkodowania za niezrealizowang
czgs¢ Umowy w stosunku do progu okreslonego w § 2 ust.3 Umowy.

6. W przypadku braku wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce Zamawiajacy
zapewni positki w innej placowce, a r6znicg kosztow wynikajacych z wysokosci marzy
obcigzy Wykonawce.

7. Laczna wysokos$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 20% wartosci Umowy.

8. Zastrzezone kary umowne nie wylaczaja mozliwosci dochodzenia na zasadach
ogolnych odszkodowania przewyzszajacego kary umowne.

§8

Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce
lub Podwykonawce (min. jedng o0s.) oséb wykonujacych nw. czynnosci w trakcie
wykonania przedmiotu Umowy tj. przygotowywanie positkow lub ich wydawanie lub
dostarczanie positkow calodziennych dla 0s6b zatrzymanych w Pomieszczeniu dla Osob
Zatrzymanych.
W trakcie wykonania przedmiotu Umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spetnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0sOb
wykonujacych wskazane w ust.1 Umowy czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest
w szczegdlnosci do:

1) zadania o$wiadczen 1 dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania

ww. wymogow 1 dokonywania ich oceny;
2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
WW. Wymogow;

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.
W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajagcego, w wyznaczonym w
tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedlozy Zamawiajagcemu wskazane w wezwaniu
dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
prace przez Wykonawce lub Podwykonawce osob wykonujacych wskazane w ust. 1
powyzej czynno$ci w trakcie realizacji zamowienia.
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Dowodami tymi moga by¢ w szczeg6lnosci:
1) Oswiadczenie zatrudnionego pracownika;
2) Oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o =zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace;
3) Poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem kopia umowy o prace zatrudnionego
pracownika;
4) Inne dokumenty wskazane przez Zamawiajacego.

4. Dokumenty/oswiadczenia, o ktéorych mowa w ust. 3 winny zawiera¢ informacje,
w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
w szczegllnosci imi¢ 1 nazwisko zatrudnionego pracownika, dat¢ zawarcia umowy o prace,
rodzaj umowy o prace 1 zakres obowigzkdéw pracownika.

5. Przekazywane  dokumenty/o$§wiadczenia winny zosta¢ zanonimizowane w sposOb
zapewniajacy ochrong¢ danych osobowych pracownikow, zgodnie z powszechnie
obowigzujagcymi w tym zakresie regulacjami prawnymi (tj. w szczeg6lnosci bez adresow,
nr PESEL pracownikow).

6. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych
przez Zamawiajacego dowodoéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce
lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie
jako  niespelienie przez Wykonawce Iub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace o0sOb wykonujagcych wskazane w ust.] Umowy
czynnosci.

7. Z tytulu niespetnienia przez Wykonawce/Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o pracg¢ wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci, Zamawiajacy
przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaplaty przez Wykonawce kary umowne;j
w wysokosci okreslonej w § 7 Umowy.

8. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez Wykonawce lub Podwykonawce, zamawiajacy moze zwr6ci€ si¢ o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§9

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznoSci.

2. Zmiany przewidziane w Umowie moga by¢ inicjowane przez Wykonawce
lub przez Zamawiajacego.

3. Zakazuje si¢ zmian postanowien zawarte] Umowy w stosunku do oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzezeniem zmian przewidzianych w ust. 415
oraz zmian okreslonych w art. 455 ust. 1 pkt 2-4 1 ust.2 Pzp.

4. Dopuszcza si¢ zmiang Umowy w przypadku zmiany obowigzujacych przepisOw prawa

istotnych dla postanowien zawartych w Umowie, a w szczegolnos$ci:

1) Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 4 czerwca 2012
r. w sprawie pomieszczen przeznaczonych dla osob zatrzymanych lub doprowadzonych
w celu wytrzezwienia, pokoi przejsciowych, tymczasowych pomieszczen przejsciowych
i policyjnych izb dziecka, regulaminu pobytu w tych pomieszczeniach, pokojach izbach
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oraz sposobu postepowania z zapisami obrazu z tych pomieszczen, pokoi i izb (Dz. U.

2012 r. poz. 638 ze zm.),

2) Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z 16.02.2023 r.
w sprawie otrzymywania wyzywienia przez policjantow (Dz.U. 2020.1674 zmieniony
Rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 lutego 2023r.
Dz.U. 2023.306). Zmiana ta jest mozliwa w zakresie odpowiadajagcym zmianom w tych
przepisach celem dostosowania postanowien Umowy do obowigzujacego prawa.

5. Dopuszcza si¢ zmiang wysoko$ci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku:

1) Wprowadzenia ustawowo zmiany stawki podatku VAT oraz podatku akcyzowego jezeli
zmiana ta bedzie miata wpltyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez
Wykonawce. Zmiana marzy, musi by¢ proporcjonalna do zakresu zmiany stawki
podatku VAT lub podatku akcyzowego,

2) Zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalne;j
stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisOw Ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r., o minimalnym wynagrodzeniu za prace, (t.J. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207,), jezeli
zmiana ta bedzie miata wpltyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez
Wykonawce,

3) Zmiany =zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
jezeli zmiany te bedg mialy wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez
Wykonawce,

4) Zmiany zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planow kapitatlowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitalowych ( tj. Dz. U. 2 2020, poz. 1342 ze zm.).— jezeli zmiany te bedg miaty wptyw
na koszty wykonywania zamowienia przez Wykonawce;

6. Warunkiem dokonania zmian, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1-4 jest zlozenie
pisemnego wniosku przez Wykonawce zawierajacego:

1) opis propozycji zmiany;
2) uzasadnienie zmiany.

7. W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 5 pkt. 1-4 Wykonawca
sktada pisemny wniosek o zmiang Umowy o zamowienie publiczne w zakresie zmiany cen
jednostkowych oraz wartosci Umowy. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne 1 prawne, w szczegdlnosci Wykonawca bedzie zobowigzany
wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang zmiang Umowy a wplywem zmiany zasad,
o ktorych mowa w ust. 5 pkt. 1-4, na kalkulacje¢ cen jednostkowych oraz wartosci
umowy. Zmiana dopuszczalna jest w zakresie adekwatnym do zmian w przepisach,
z ktérych wynikaja.

8. Zamawiajacy, po zaakceptowaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 7 wyznacza
telefonicznie date podpisania aneksu do Umowy.

9. Zmiana Umowy skutkuje zmiang wynagrodzenia, jedynie w zakresie platnosci
realizowanych, od daty wejscia w zycie aneksu do Umowy.

§10
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I.

W razie istotnej zmiany cen materialow lub kosztow zwigzanych z realizacjg
zamdwienia, rozumianej jako wzrost odpowiednio cen lub kosztoéw, jak 1 ich obnizenie,
wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy
zawartego w ofercie Wykonawcy oraz przy zachowaniu warunkéw okreslonych
w niniejszym paragrafie, strony dopuszczaja mozliwos¢ zmiany wysokosci
wynagrodzenia Wykonawcy.

Zamawiajacy dopuszcza zmiang wynagrodzenia Wykonawcy jezeli zmianie o co
najmniej 10% ulegnie wskaznik wzrostu cen 1 ustug konsumpcyjnych oglaszany przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego. Przez zmiang wskaznika strony uznaja
roznice pomiedzy wartoscig wskaznika z daty zlozenia oferty (w przypadku kolejne;j
waloryzacji, z daty zawarcia aneksu zmieniajgcego wynagrodzenie), a wartos$cig
wskaznika z dnia zlozenia wniosku o waloryzacj¢ wynagrodzenia.

Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaka dopuszcza
Zamawiajacy w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian
wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku zmiany cen materialow lub kosztow
zwigzanych z realizacja zamoOwienia wynosi  15% wynagrodzenia okreslonego
w ofercie Wykonawcy.

Warunkiem zmiany wynagrodzenia jest wystgpienie z wnioskiem zawierajacym
szczegolowe wykazanie wplywu zmian cen lub kosztoéw zwigzanych z realizacja
zamOéwienia na koszt wykonania zamoOwienia a takze szczegdlowa kalkulacje
zawierajacg wyliczenie tych zmian oraz wysoko$S¢ proponowanej zmiany
wynagrodzenia. Wniosek podlega rozpoznaniu w terminie 14 dni od dnia jego
dorgczenia a w przypadku gdy nie zawiera pelnych informacji pozwalajacych na
dokonanie oceny zasadno$ci dokonania zmian- w terminie 14 dni od daty doreczenia
jego uzupetnienia.

Pierwsza waloryzacja moze nastapi¢ nie wczesniej niz po uplywie 6 miesigcy od dnia
zawarcia umowy. Mozliwe jest wprowadzenie kolejnych zmian wynagrodzenia
z zastrzezeniem, ze beda one wprowadzane nie czesciej niz co 3 miesigce.

Nowe wynagrodzenie, obowigzuje od dnia podpisania aneksu do umowy i obejmuje

wylacznie niezrealizowana do dnia zwarcia aneksu czgs¢ zamowienia.

§12

W sprawach nieuregulowanych Umowa majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 Kodeks cywilny i PZP .
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§13
Ewentualne spory mogace wynikna¢ z Umowy bedg rozstrzygac sady powszechne wlasciwe
miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

§ 14
Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat si¢ z klauzulg informacyjng zgodnie z art. 13 ust.
1 1ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochronne 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE-
(zwanego dalej RODO)

§15
Umowa zostala sporzadzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych 3 ( trzy)
egzemplarze otrzymuje Zamawiajacy, 1 ( jeden) egzemplarz Wykonawca.

§ 16
Integralng czgs¢ Umowy stanowi jej Zalaczniki:

1) nr 1. Aktualny odpis z KRS /CEIDG Wykonawcy
2) nr 2. Formularz cenowy

3) nr 3. Oswiadczenie RODO

4) nr 4. Polisa ubezpieczeniowa

Zalgczniki: Zalgcznik nr 2 — formularz cenowy *

WYKONAWCA : ZAMAWIAJACY
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Zatgcznik nr 3 do umowy dot. RODO

KLAUZULA INFORMACYJNA (RODO ) DOTYCZACA PROCEDURY ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

KLAUZULA INFORMACYJNA ( RODO) dotyczaca zawieranych uméw
1. Informacje dotyczace administratora danych
Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zawierang umowg bedzie Komendant
Wojewddzki Policji w Gdansku z siedzibg w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk.
2. Inspektor ochrony danych
kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:
o Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk
e e-mail: iod.kwp@gd.policja.gov.pl
3. Cel przetwarzania danych oraz podstawy prawne
Dane bedg przetwarzane w celu zawarcia umowy cywilno-prawnej. Podstawa prawng ich przetwarzania
jest zgoda wyrazona poprzez zawarcie umowy oraz nastepujgce przepisy prawa:
e ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny ( Dz. U. z 2020 nr 1740 t.j. ze zm.),
4. Okres przechowywania danych
Dane pozyskane w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego przetwarzane bedg
do momentu zakonczenia realizacji umowy.
5. Odbiorca danych.
Odbiorcg danych moze by¢ podmiot upowazniony na podstawie przepiséw prawa.
6. Przystugujace uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych
1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
3) prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje
w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej;
4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrebne mogg wytgaczy¢
mozliwos¢ skorzystania z tego prawa,
5) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Aby skorzystac
z powyzszych praw, nalezy sie skontaktowa¢ z nami lub z naszym inspektorem ochrony
danych (dane kontaktowe zawarte sg w punktach 11 2).
7. Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych w zwigzku z zawarciem umowy nie jest obowigzkowe jednak jest
warunkiem  umozliwiajgcym zawarcie umowy z Komendantem  Wojewddzkim  Poligji

w Gdansku.

(podpis Wykonawcy)

Projektowane postanowienia Umowy
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Umowa Nr /2023

Zawarta w Gdansku w dniu roku, dalej zwana ,,Umowg”, pomiedzy:

Skarbem Panstwa — Komendantem Wojewo6dzkim Policji w Gdansku
z siedzibg ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk, NIP 583-001-00-88, Regon 191236094

reprezentowanym przez :

.......................................... — Zastgpce Komendanta Wojewddzkiego Policji w Gdansku
zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

Panem/Panig/ Spotka

(nazwa, adres, NIP, Regon)

reprezentowanym przez:

et ereeeee et zgodnie z aktualnym odpisem KRS/CEIDG,
ktorego aktualny odpis stanowi Zalacznik nr 1 do Umowy

zwanym dalej ,,Wykonawca”,

§1
Przedmiotem Umowy jest usluga w zakresie przygotowania i dostarczenia catodziennych
positkow dla osob przebywajacych w Policyjnej Izbie Dziecka Wydzialu Konwojowo-
Ochronnego KWP w Gdansku ul. Stefana Kisielewskiego 10, 80-275 Gdansk zwanym dale;j
»Przedmiotem Umowy”, szczegdlowo opisanym w SWZ i postanowieniach § 3 Umowy.

7. Umowa zostaje zawarta w dniu .................. z mocg obowiazujaca od dnia 01.01.2024
1 wykonana bedzie przez okres:12 miesigcy

8. Maksymalna szacunkowa warto$¢ wykonania przedmiotu Umowy wynosi netto ......... zh
( stownie:) Vat 8%, brutto ............ zt (stownie ;). Warto$¢ brutto maksymalnej wartosci
szacunkowej zwana jest dalej ,,wartoscia Umowy”.

9. Zamawiajagcy ustala minimalng wielko§¢  wykonania przedmiotu = Umowy
w wysokosci 80% wartosci Umowy. Minimalna szacunkowa warto$¢ wykonania

przedmiotu Umowy wynosi netto ....ceeeeees zt ( stownie: ) Vat 8% , brutto ............ zk.
( stownie ;).
10. Strony zgodnie ustalaja, ze w przypadku wyczerpania wartosci Umowy

przed uptywem okresu obowigzywania Umowy, Umowa wygasa z dniem wyczerpania tej
wartosci.

11. Strony zgodnie ustalajg, ze w przypadku nie wyczerpania wartosci Umowy do dnia
obowigzywania Umowy, Zamawiajacy moze skorzysta¢ z prawa opcji czasowej nie dtuzej

12
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niz 6 miesigcy ponad okres jej obowigzywania.. Warto$¢ opcji stanowi roznice pomigdzy
warto$cig umowy, a wysokoscig srodkow wykorzystanych do dnia zakonczenia Umowy.
Skrocenie lub przedtuzenie okresu obowigzywania Umowy, o ktorym mowa w ust 4 1 5 nie
wymaga aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego oswiadczenia Zamawiajacego
o wyczerpaniu lub nadwyzce wartosci Umowy.

12.

§3

Strony ustalaja, ze positki beda przygotowywane 1 wykonanie zgodnie z nast¢pujacymi
warunkami:

1)

2)

3)

4)

5)

Osoba zatrzymana jest uprawniona do otrzymywania trzy razy dziennie positku, w tym
co najmniej jednego goracego, napojow w celu zaspokojenia pragnienia, a gdy wymaga
tego stan zdrowia tej osoby — diety wg. wskazan lekarza;

Wartosci pienigzne poszczegdlnych norm stanowia wylacznie koszt produktow
zywnosciowych uzytych do przygotowania positku. Wartosci pieni¢zne positkow
podwyzZsza S1€ O MArZE ....eeees % obejmujaca podatek VAT oraz wszelkie koszty
zwigzane z przygotowaniem positkow zwang w dalszej czesci Umowy ,,marzg”
uwzgledniajacy wszystkie optaty, w tym w szczegdlnosci oplate za opakowania
(naczynia) jednorazowe zuzyte do przewozu positkow, koszt ustugi transportowej
dostarczania do Zamawiajacego calodobowego wyzywienia, wszystkie podatki, facznie
z podatkiem od towardw i ushug;

Marza ta Dbedzie wielkoscig stala w  okresie obowigzywania Umowy
z zastrzezeniem przypadkoéw okreslonych w § 8 Umowy;

Wartos¢ poszczegdlnych positkow dla osob przebywajacych w Policyjnej Izbie
Dziecka winna odpowiada¢ procentowej wartosci dziennej normy, ktora kazdorazowo
zostanie okreslona przed planowanym zapotrzebowaniem zgodnie z zapisami w ust. 2
(tj. kwoty 18,75 zi lub 31,25 zl lub 36,25 z1 ) w nastepujacych procentach:

a) dla $niadania — 30 % stawki wyzywienia oraz wartosci kaloryczne;j,

b) dla obiadu — 40 % stawki wyzywienia oraz wartosci kaloryczne;,

¢) dla kolacji — 30 % stawki wyzywienia oraz wartosci kaloryczne;.
Dzienna warto$¢ normy podstawowej wyzywienia za catlodzienny positek na osobe,
do ktorej zostanie doliczona marza Wykonawcy wskazana w ust. 2 wynosi¢ bedzie:
a. dla kwoty 18,75 zt w nw. proporcjach:

a) $niadanie 5,62 zt + 7t (marza) = zt brutto;

b) obiad 7,51 zt + zt (marza) = 7t brutto;

¢) kolacja 5,62 zt + 7t (marza) = zt brutto.
b. dla kwoty 31,25 zt w nw. proporcjach:

a) $niadanie 9,38 zt + 7t (marza) = zt brutto;

b) obiad 12,49 zt + 7t (marza) = zt brutto;

¢) kolacja 9,38 z1+ 7} (marza) = zt brutto.
c. dlakwoty 36,25 zt w nw. proporcjach:

a) $niadanie 10,88 zt + 7t (marza) = zl brutto;

b) obiad 14,49 zt + zt (marza) = 7t brutto;

¢) kolacja 10,88 zi+ 7t (marza) = zl brutto.
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10.

6) Laczna dzienna wartos$¢ energetyczna positku w przypadku kobiet w cigzy 1 osob w
wieku ponizej 18 lat nie moze by¢ nizsza niz 3200 kcal. Ponadto, gdy wymaga tego stan
zdrowia 0s6b zatrzymanych nalezy zapewni¢ im diete wedlug wskazan lekarza.

7) W ceng brutto za catlodzienny positek wskazane w ust. 5 wliczone jest przygotowanie,
dostarczenie 1 wydawanie positkow.

Osoba wyznaczong przez Wykonawce do kontaktow z Zamawiajacym w sprawie realizacji
przedmiotu zamowienia jest:

a)

(imig, nazwisko)
b)

(dane kontaktowe: telefon/telefony, e-mail)

. Positki zamawiane beda przez uprawnionego funkcjonariusza Policyjnej Izby Dziecka

Wydzialu Konwojowo-Ochronnego KWP w Gdansku, ktory kazdorazowo okresli ilos¢
zamawianych positkow ( lub zamiennie positku w formie suchego prowiantu). Nastepnie
po dostawie przekaze Wykonawcy pisemne zapotrzebowanie (zaprowiantowanie)
z uwzglednieniem ilosci i rodzaju positku ($niadanie, obiad, kolacja). Zamowienie sktadane
bedzie najpdzniej 1 godzing przed dostawg positkéw na adres mailowy lub nr telefonu
Wykonawcy wskazany w ust 2.
Positki bedg dostarczane do PID w godz.07:00 — 19:00 przez siedem dni w tygodniu,
wlaczajac w to dni ustawowo wolne od pracy oraz Swigta

a) $niadanie: 7:00-8:00

b) obiad: 12:00-14:00

c) kolacja: 18:00-19:00
Positki beda wydawane w naczyniach jednorazowych i1 opatrzone etykieta z nazwag
produktu, sktadem, pojemnoscig w gramach oraz wartoscig kaloryczng przez siedem dni
w tygodniu tj. od poniedziatku do niedzieli, rowniez w swigta 1 dni ustawowo wolne od

pracy.

Jadlospis ukladany bedzie przez Wykonawce wedlug wszystkich obowigzujacych
w tym zakresie przepisow, gdzie wartos¢ energetyczna catodziennego wyzywienia jednej
osoby nie moze by¢ mniejsza niz 3200 kcal.

Positki beda dostarczone transportem Wykonawcy w sposob zgodny z wymogami
higieniczno-sanitarnymi oraz zgodnie z zasadami transportu zywnos$ci na koszt 1 ryzyko
Wykonawcy.

Positki gorace, beda przewozone w specjalistycznych termosach gwarantujacych
utrzymanie odpowiedniej temperatury 1 wydawane w wyznaczonych przez Zamawiajacego
godzinach.

Wykonawca zapewnia, iz positki beda przygotowane z produktoéw pierwszej jakosci
dostarczone w opakowaniach przeznaczonych do kontaktu z zywnoscig (posiadajacych
aktualny atest PZH).

Zakwestionowane pod wzgledem jakosciowym lub iloSciowym przez Zamawiajacego
positki, podlegajag wymianie na koszt Wykonawcy.
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11. Faktyczna ilo$¢ dostarczonych positkow, wynika¢ bedzie z rzeczywistych potrzeb

Zamawiajacego w tym zakresie.

12. Wykonawca ponosi petna odpowiedzialno$¢ za jakos¢ i estetyke serwowanych positkow,
zgodno$¢  Swiadczonych  uslug z  obowigzujacymi  normami  zbiorowego
zywienia 1 wymogami sanitarno — epidemiologicznymi, zgodnie z ustawg
z dnia 25 sierpnia 2006 r. 0 bezpieczenstwie zywnosci i zywienia . Wykonawca zobowigzany
jest do przekazania kopii protokotu kontroli sanitarnej przeprowadzonej przez uprawniony
organ.

§4

1. Wykonawca zobowigzany jest do pobierania i1 przechowywania préb pokarmowych wedtug
obowigzujacych przepisow dotyczacych zywienia zbiorowego, Rozporzadzenie Ministra
zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007 r., w sprawie pobierania i przechowywania probek
zywnosci przez zaktady Zywienia zbiorowego typu zamknigtego.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania jako$ci wydawanych positkdw 1 napojow
goracych oraz przestrzegania przepisOw sanitarno-epidemiologicznych. W przypadku
stwierdzenia, iz przyrzadzane positki nie odpowiadaja wymaganiom zawartym w Ustawie
z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia) koszty z tytutu zleconego
badania ponosi Wykonawca.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ odstgpienia od Umowy w terminie 30 dni
od zaistnienia okolicznosci o ktorych mowa w wust.2 1 naliczenia kar umownych
o ktérych mowa w § 7 Umowy.

4. Wykonawca zobowigzany jest, aby osoby przygotowujace positki spetnialy okreslone
wymagania zdrowotne, posiadaly odpowiednia wiedz¢ w zakresie przestrzegania zasad
higieny, posiadaly aktualne ksigzeczki zdrowia do celow sanitarno-epidemiologicznych
zgodnie z Ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
i chorob zakaznych u ludzi.

5. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepisOw sanitarno — higienicznych
wynikajacych z Ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zZywnosci i Zywienia

6. Wykonawca musi posiada¢ wiedze 1 umiejetnos¢ stosowania procedur dobrej praktyki
higienicznej (GHP) i produkcyjnej (GMP).

7. Wykonawca musi posiada¢ aktualng decyzj¢ zezwalajaca na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie wyzywienia osob i1 do produkcji zywnosci wydanej przez wlasciwego
terytorialnie Panstwowego Inspektora Sanitarnego.

8. Wykonawca jest zobowigzany w trybie natychmiastowym powiadomi¢ Zamawiajacego
o fakcie zmiany siedziby, numeru kontaktowego lub miejsca wytwarzania Zzywnosci
przez Wykonawce lub podwykonawce.

9. Wykonawca o$wiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
swiadczonych przez siebie ustug zywieniowych, w tym takze z tytulu produktu
obejmujacego zatrucia pokarmowe do kwoty zlotych, na dowdd

czego zalacza kopie polisy nr z dnia obowigzujaca w dniu
podpisywania Umowy. W razie wygasniecia polisy ubezpieczeniowe] w czasie
obowigzywania Umowy, Wykonawca jest zobowigzany do przedluzenia ubezpieczenia
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1 przedtozenia kserokopii niniejszego dokumentu Zamawiajagcemu w ciggu 7 dni roboczych
od daty wygasnigcia polisy ubezpieczeniowe;.

§5

Strony ustalajg nastepujace warunki zaptaty:

1)

2)

3)

4)

S)
6)
7)

Rozliczenie nastgpowac bedzie po kazdym okresie rozliczeniowym trwajagcym 1 miesigc,
na podstawie wystawionych przez Wykonawce faktur VAT (zamdéwienie nie bedzie
placone w czesciach);
Wykonawca zobowigzany jest wystawia¢ faktury vat w nastgpujacy sposob:
a) za okres od pierwszego do ostatniego dnia danego miesigca wg wilasciwych norm i
stawek wskazanych w § 3 pkt 5, doliczajac do faktury marze tacznie z podatkiem VAT;
b) do faktur VAT zalaczane beda zestawienia wydanych positkéw uwzgledniajace rodzaje
11losci positkow.
Strony zgodnie postanawiaja, ze Wykonawca wystawi faktur¢ VAT wskazujac jako
platnika: Komende Wojewddzka Policji w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk, NIP:
583-001-00-88, REGON: 191236094;
Platnos¢ nastapi przelewem na konto wskazane przez Wykonawce w ciggu 30 dni liczac
od daty dostarczenia prawidlowo wystawionej faktury do siedziby Zamawiajacego;
Kwota naleznos$ci zawiera podatek VAT;
Za dzien zaptaty uznaje si¢ dat¢ obcigzenia przez bank rachunku Zamawiajacego;
Forma przekazywania faktur:
a) [ ] faktury przesylane poczta;

b) [] faktury przekazywane poprzez Platforme Elektronicznego Fakturowania (PEF)

Faktura bedzie przekazana poprzez PEF na adres: Komenda Wojewo6dzka Policji
Gdansku z dodatkiem identyfikatora PM3KO00 w referencji kupujacego.

§6

Zamawiajacemu przystuguje prawo:

3)
4)

Odstgpienia od Umowy w przypadkach wskazanych i okreslonych w art. 456 Pzp.
Natychmiastowego odstgpienia od Umowy w przypadku 3- krotnego niedotrzymania
terminu dostawy positkéw (tj. niedostarczenia przez Wykonawcge 3 zamdwien
jednorazowych positkow albo niewykonania lub nienalezytego wykonania postanowien
§ 3 Umowy) — bez uprzedniego wezwania, niezaleznie od prawa do naliczania kar
Umownych zgodnie z § 7 Umowy.

§7
9. Kary umowne Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu:
5) za odstgpienie od Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 5% wartosci Umowy ;
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6) w przypadku niespetienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudniania na podstawie umowy o prace o0sOb wykonujacych wskazane
w § 8 Umowy czynnosci, w wysokosci 0,5% wartosci Umowy za kazdorazowy
taki przypadek.

7) W przypadku gdy Wykonawca zaproponowatl w ofercie do wyboru oferowang ilos¢
zestawow obiadowych zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do Umowy, a nie wywigzat si¢
trzykrotnie z tego warunku, zaptaci kazdorazowo kar¢ w wysokosci 20,00 zt.

8) w przypadku braku zapfaty przez Wykonawce podwykonawcom w wysokosci
0,5% wynagrodzenia naleznego podwykonawcy za kazdy dzien zwloki.

10. W przypadku zaistnienia niezawinionych przez Strony okolicznosci, ktore
uniemozliwiaja dalsze wykonywanie Umowy, a okolicznosci tych nie mozna bylo
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, Strony majg prawo do odstgpienia od Umowy
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, z zachowaniem 30-dniowego terminu,
bez naliczania kar umownych.

11. Zamawiajacy o$wiadcza, ze wystawi Wykonawcy note obcigzeniowag zawierajaca
szczegdtowe naliczenie kary umowne;.

12. Zamawiajacy moze potraci¢ naleznos$ci wynikajace z kar umownych przy optaceniu
faktur vat za wykonanie przedmiotu Umowy.

13. Wykonawcy nie przystuguje prawo do zadania odszkodowania za niezrealizowang
czg$¢ Umowy w stosunku do progu okreslonego w § 2 ust.3 Umowy.

14. W przypadku braku wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce Zamawiajacy
zapewni positki w innej placowce, a r6znica kosztow wynikajacych z wysokosci marzy
obcigzy Wykonawce.

15. Laczna wysokos$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 20% wartosci Umowy.

16. Zastrzezone kary umowne nie wyltaczaja mozliwosci dochodzenia na zasadach
ogolnych odszkodowania przewyzszajacego kary umowne.

§8

4. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce
lub Podwykonawce (min. jedng o0s.) oséb wykonujacych nw. czynnosci w trakcie
wykonania przedmiotu Umowy tj. przygotowywanie positkow lub ich wydawanie lub
dostarczanie positkow calodziennych dla 0s6b zatrzymanych w Pomieszczeniu dla Osob
Zatrzymanych.

5. W trakcie wykonania przedmiotu Umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spetnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg os6b wykonujacych
wskazane w ust.1 Umowy czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania o$wiadczen 1 dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania
ww. wymogoéw 1 dokonywania ich oceny;

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetlniania
WW. Wymogow;

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

6. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w
tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedlozy Zamawiajagcemu wskazane w wezwaniu
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dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy

prace przez Wykonawce lub Podwykonawce osob wykonujacych wskazane w ust. 1
powyzej czynnosci w trakcie realizacji zamoOwienia.
Dowodami tymi moga by¢ w szczegolnosci:
1) Oswiadczenie zatrudnionego pracownika;
2) Oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o =zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace;
3) Poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem kopia umowy o prace zatrudnionego
pracownika;
4) Inne dokumenty wskazane przez Zamawiajacego.

4. Dokumenty/oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3 winny zawiera¢ informacje,
w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
w szczegllnosci imi¢ 1 nazwisko zatrudnionego pracownika, dat¢ zawarcia umowy o prace,
rodzaj umowy o prace 1 zakres obowigzkdéw pracownika.

5. Przekazywane  dokumenty/o$wiadczenia winny zosta¢ zanonimizowane w sposOb
zapewniajacy ochrong¢ danych osobowych pracownikow, zgodnie z powszechnie
obowigzujagcymi w tym zakresie regulacjami prawnymi (tj. w szczeg6lnosci bez adresow,
nr PESEL pracownikow).

6. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych
przez Zamawiajacego dowodoéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce
lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie
jako  niespelienie przez Wykonawce Iub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osOb wykonujacych  wskazane w ust.] Umowy
czynnosci.

7. Z tytulu niespetnienia przez Wykonawce/Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o pracg¢ wykonujacych wskazane w ust. 1 czynno$ci, Zamawiajacy
przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaplaty przez Wykonawce kary umowne;j
w wysokosci okreslonej w § 7 Umowy.

8. W przypadku wuzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez Wykonawce lub Podwykonawce, zamawiajacy moze zwr6ci€ si¢ o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§9

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja w formie pisemnej] pod rygorem
niewaznosci.

2. Zmiany przewidziane w Umowie moga by¢ inicjowane przez Wykonawce
lub przez Zamawiajacego.

3. Zakazuje si¢ zmian postanowien zawarte] Umowy w stosunku do oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzezeniem zmian przewidzianych w ust. 415
oraz zmian okreslonych w art. 455 ust. 1 pkt 2-4 1 ust.2 Pzp.

4. Dopuszcza si¢ zmiang Umowy w przypadku zmiany obowigzujacych przepisOw prawa

istotnych dla postanowien zawartych w Umowie, a w szczegolnos$ci:

3) Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 4 czerwca 2012
r. w sprawie pomieszczen przeznaczonych dla osob zatrzymanych lub doprowadzonych
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w celu wytrzezwienia, pokoi przejsciowych, tymczasowych pomieszczen przejsciowych
i policyjnych izb dziecka, regulaminu pobytu w tych pomieszczeniach, pokojach izbach
oraz sposobu postepowania z zapisami obrazu z tych pomieszczen, pokoi i izb (Dz. U.
2012 r. poz. 638 ze zm.),

4) Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z 16.02.2023 r.
w sprawie otrzymywania wyzywienia przez policjantow (Dz.U. 2020.1674 zmieniony
Rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 lutego 2023r.
Dz.U. 2023.306). Zmiana ta jest mozliwa w zakresie odpowiadajagcym zmianom w tych
przepisach celem dostosowania postanowien Umowy do obowigzujacego prawa.

5. Dopuszcza si¢ zmiang wysoko$ci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku:

5) Wprowadzenia ustawowo zmiany stawki podatku VAT lub innych obcigzen
podatkowych, jezeli zmiana ta bedzie miata wptyw na koszty wykonania przedmiotu
Umowy przez Wykonawce¢. Zmiana marzy, musi by¢ proporcjonalna do zakresu zmiany
stawki podatku VAT,

6) Zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalne;j
stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisow Ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r., o minimalnym wynagrodzeniu za prace, (t.J. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207,), jezeli
zmiana ta bedzie miata wpltyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez
Wykonawce,

7) Zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
jezeli zmiany te bedg mialy wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez
Wykonawce,

8) Zmiany zasad gromadzenia 1 wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitalowych ( tj. Dz. U. z 2020, poz. 1342 ze zm.).— jezeli zmiany te bedg miaty wpltyw
na koszty wykonywania zamdwienia przez Wykonawce.

6. Warunkiem dokonania zmian, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1,2,3 1 4 jest zlozenie
pisemnego wniosku przez Wykonawce zawierajacego:

1) opis propozycji zmiany;
2) uzasadnienie zmiany.

7. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 5 pkt. 1,2,3 1 4 Wykonawca
sktada pisemny wniosek o zmiang Umowy o zamowienie publiczne w zakresie zmiany cen
jednostkowych oraz wartosci Umowy. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne 1 prawne, w szczegdlnosci Wykonawca bedzie zobowigzany
wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang zmiang Umowy a wplywem zmiany zasad,
o ktorych mowa w ust. 5 pkt. 1,2,3 1 4, na kalkulacj¢ cen jednostkowych oraz wartosci
umowy. Zmiana dopuszczalna jest w zakresie adekwatnym do zmian w przepisach,
z ktérych wynikaja.

8. Zamawiajacy, po zaakceptowaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 7 wyznacza
telefonicznie date podpisania aneksu do Umowy.

9. Zmiana Umowy skutkuje zmiang wynagrodzenia, jedynie w zakresie platnosci
realizowanych, od daty wejscia w zycie aneksu do Umowy.

§10
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7.

10.

11.

12.

W razie istotnej zmiany cen materialow lub kosztoéw zwigzanych z realizacjg zamowienia,
rozumianej jako wzrost odpowiednio cen lub kosztéw, jak 1 ich obnizenie, wzgledem ceny
lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie
Wykonawcy oraz przy zachowaniu warunkow okreslonych w niniejszym paragrafie, strony
dopuszczaja mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy.

Zamawiajacy dopuszcza zmiang wynagrodzenia Wykonawcy jezeli zmianie o co najmniej
10% ulegnie wskaznik wzrostu cen 1 ustug konsumpcyjnych oglaszany przez Prezesa
Glownego Urzedu Statystycznego. Przez zmiane wskaznika strony uznajg rdznicg
pomiedzy wartos$cig wskaznika z daty zlozenia oferty (w przypadku kolejnej waloryzacji,
z daty zawarcia aneksu zmieniajacego wynagrodzenie), a wartoscig wskaznika z dnia
zlozenia wniosku o waloryzacj¢ wynagrodzenia.

Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaka dopuszcza Zamawiajacy
w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokos$ci
wynagrodzenia w przypadku zmiany cen materialéw lub kosztow zwigzanych z realizacja
zamoOéwienia wynosi 15% wynagrodzenia okreslonego w ofercie Wykonawcy.

Warunkiem zmiany wynagrodzenia jest wystapienie z wnioskiem zawierajagcym
szczegolowe wykazanie wplywu zmian cen lub kosztow zwigzanych z realizacja
zamoOwienia na koszt wykonania zamoéwienia a takze szczegotowa kalkulacje zawierajaca
wyliczenie tych zmian oraz wysoko$¢ proponowanej zmiany wynagrodzenia. Wniosek
podlega rozpoznaniu w terminie 14 dni od dnia jego dorgczenia a w przypadku gdy nie
zawiera pelnych informacji pozwalajacych na dokonanie oceny zasadnosci dokonania
zmian- w terminie 14 dni od daty dorgczenia jego uzupehienia.

Pierwsza waloryzacja moze nastapi¢ nie wczesniej niz po uptywie 6 miesigcy od dnia
zawarcia umowy. Mozliwe jest wprowadzenie kolejnych zmian wynagrodzenia
z zastrzezeniem, ze beda one wprowadzane nie cz¢sciej niz co 3 miesigce.

Nowe wynagrodzenie, obowigzuje od dnia podpisania aneksu do umowy 1 obejmuje
wylacznie niezrealizowana do dnia zwarcia aneksu czgs¢ zamowienia.

§11

Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat si¢ z klauzulg informacyjng zgodnie z art. 13 ust.
1 1ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016r. w sprawie ochronne 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE-
(zwanego dalej RODO).

§12
W sprawach nieuregulowanych Umowa majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1984 Kodeks cywilny 1 PZP .
Ewentualne spory mogace wyniknag¢ z Umowy beda rozstrzyga¢ sady powszechne
wiasciwe miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.
Umowa zostata sporzadzona w 4 (czterech) jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych
3 (dwa) egzemplarze otrzymuje Zamawiajacy, 1 ( jeden) egzemplarz Wykonawca.
Integralng cz¢s¢ Umowy stanowig jej Zalaczniki:
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a. nr 1. Aktualny odpis z KRS /CEIDG Wykonawcy

b. nr 2. Oswiadczenie RODO
c. nr 3. Polisa ubezpieczeniowa

WYKONAWCA : ZAMAWIAJACY

Zatgcznik nr 3 do umowy dot. RODO
KLAUZULA INFORMACYJNA (RODO ) DOTYCZACA PROCEDURY ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
KLAUZULA INFORMACYJNA ( RODO) dotyczaca zawieranych uméw
1. Informacje dotyczace administratora danych

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zawierang umowg bedzie Komendant
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Wojewddzki Policji w Gdansku z siedzibg w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk.

2. Inspektor ochrony danych
kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:
o Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk
e e-mail: iod.kwp@gd.policja.gov.pl
3. Cel przetwarzania danych oraz podstawy prawne
Dane bedg przetwarzane w celu zawarcia umowy cywilno-prawnej. Podstawa prawng ich przetwarzania
jest zgoda wyrazona poprzez zawarcie umowy oraz nastepujgce przepisy prawa:
e ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny ( Dz. U. z 2020 nr 1740 t.j. ze zm.),
4. Okres przechowywania danych
Dane pozyskane w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego przetwarzane bedg
do momentu zakonczenia realizacji umowy.
5. Odbiorca danych.
Odbiorcg danych moze by¢ podmiot upowazniony na podstawie przepiséw prawa.
6. Przystugujace uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych
6) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
7) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
8) prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje
w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej;
9) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrebne mogg wytgczyc
mozliwos¢ skorzystania z tego prawa,
10)prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Aby skorzystac
z powyzszych praw, nalezy sie skontaktowa¢ z nami lub z naszym inspektorem ochrony
danych (dane kontaktowe zawarte sg w punktach 11 2).
7. Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych w zwigzku z zawarciem umowy nie jest obowigzkowe jednak jest
warunkiem  umozliwiajgcym zawarcie umowy z Komendantem  Wojewddzkim  Poligji

w Gdansku.

(podpis Wykonawcy)

Projektowane postanowienia Umowy

Umowa Nr /2023

Zawarta w Gdansku w dniu roku, dalej zwana ,,Umowg”, pomiedzy:
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Skarbem Panstwa — Komendantem Wojewodzkim Policji w Gdansku z siedzibg ul.
Okopowa 15, 80-819 Gdansk, NIP 583-001-00-88, Regon 191236094

reprezentowanym przez :

— Komendanta/Zastgpce Komendanta Wojewo6dzkiego Policji w Gdansku
zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

a Panem/Pania/ Spotka

(nazwa, adres, NIP, Regon)

reprezentowanym przez:

— , zgodnie z aktualnym odpisem
KRS/CEIDG, ktorego aktualny odpis stanowi zalgcznik nr 1 do Umowy
zwanym dalej ,,Wykonawca”.

§1
Przedmiotem Umowy jest ustuga w zakresie przygotowania, dostarczenia i wydania positkow
profilaktycznych dla pracownikow KWP/KMP/KPP w , ZWanym

dalej ,Przedmiotem Umowy”, szczegblowo opisanym w SWZ 1 postanowieniach
§ 3 Umowy.

§ 2
1. Umowa obowigzuje od dnia nastepnego po zawarciu umowy jednak nie wczesniej
niz od 02.11.2023r. do 31.03.2024r lub do wyczerpania $rodkow finansowych
przewidzianych na realizacje zamowienia, o ktérych mowa w ust. 2 Umowy.

2. Maksymalna szacunkowa warto§¢ wykonania przedmiotu Umowy wynosi  netto
zt ( stownie: ) Vat 8% , brutto zt ( stownie ;
). Warto$¢ brutto maksymalnej warto$ci szacunkowej zwana jest
dalej ,,wartoscia Umowy”.
3. Zamawiajacy ustala minimalng wielko$¢ wykonania przedmiotu Umowy
w wysokosci 60% wartosci Umowy. Minimalna szacunkowa warto$¢ wykonania

przedmiotu Umowy wynosi netto 7t ( stownie: ) Vat 8%, brutto
zt (stownie ).
4. Strony zgodnie ustalaja, ze w przypadku wyczerpania wartosci Umowy,

przed uptywem okresu obowigzywania Umowy, Umowa wygasa z dniem wyczerpania tej
warto$ci, a Wykonawca nie bedzie zglaszat Zzadnych roszczen do Zamawiajacego
z tego tytutu.

§ 3
10. Strony ustalaja, ze positki profilaktyczne w formie jednego goragcego dania
beda przygotowywane i realizowane zgodnie z nastepujagcymi warunkami:
1) Laczna wartos¢ energetyczna gorgcego positku nie moze by¢ nizsza niz 1000 kcal.
2) Warto$¢ pienigzna normy, stanowi wylacznie koszt produktéw zywnosciowych
uzytych do przygotowania positku.
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3) Podstawowag warto$¢ pienigzng normy positkOw podwyzsza si¢ o marze
%, obejmujaca podatek VAT oraz wszelkie koszty zwigzane

z przygotowaniem positkoOw uwzgledniajacy wszystkie optaty, w tym w
szczegbdlnosci oplate za opakowania (naczynia) jednorazowe zuzyte do przewozu
positkow, etykiete z opisem produktu, koszt ustugi transportowej, wszystkie
podatki, facznie z podatkiem od towardw 1 ustug.

4) Marza ta bedzie wielkoscig stalag w okresie obowigzywania Umowy.

5) Dzienna podstawowa warto$¢ pieni¢zna jednego positku wynosi 12,00 zl,
do ktorej zostanie doliczona marza Wykonawcy wskazana w ust. 3.

Cena brutto za positek stanowi¢ bedzie kwote 7k

6) W ceng brutto catodziennego positku wliczone jest przygotowanie, dostarczenie
1 wydawanie positkow.

11.Osobg wyznaczong przez Wykonawce do  kontaktébw z  Zamawiajacym

w sprawie realizacji przedmiotu zamowienia jest:

(imig, nazwisko)

(dane kontaktowe: telefon/telefony, e-mail)

12. Positki zamawiane beda od poniedziatku do pigtku, mailowo lub telefonicznie, do godz.
8.30 przez uprawniong osobe z KWP/KMP/KPP , ktora kazdorazowo okresli ilos¢
zamawianych positkow.

13. Positki bedg dostarczane do KWP/KMP/KPP w dni robocze w godz. Od 10:00 — 12:00 (dla
kazdej jednostki/punktu odbioru godzina bedzie okreslona odrebnie).

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

Wykonawca w tygodniu poprzedzajacym dostawe, przekaze Zamawiajagcemu menu
na kolejny tydzien celem wyboru przez Zamawiajacego jednego z oferowanych
zestawOw. (dot. Wykonawce oferujgcego dwa zestawy positkow)
Wykonawca zapewnia, iz positki bedg przygotowane z produktéw pierwszej jakosci,
dostarczone w opakowaniach przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia (posiadajacych
aktualny atest PZH).
Zakwestionowane pod wzgledem jako$ciowym lub iloSciowym przez Zamawiajacego
positki, podlegaja wymianie na koszt Wykonawcy.
Odbio6r odpaddow pokonsumpcyjnych lezy po stronie Zamawiajacego.
Positki musza by¢ dostarczone w pojemnikach jednorazowych 1 opatrzone etykieta
z nazwg produktu, sktadem, pojemnoscig w gramach oraz wartoscig kaloryczna.
Wykonawca ponosi petna odpowiedzialnos¢ za:

1) jakosc 1 estetyke serwowanych positkow;

2) zgodnos$¢ $wiadczonych ustug z obowigzujagcymi normami zbiorowego

zywienia 1 wymogami sanitarno—epidemiologicznymi;
3) przekazanie kopi protokotu kontroli sanitarnej przeprowadzonej
przez uprawniony organ.

Faktyczna ilo$¢  positkow  dostarczonych do KPP, wynika¢ bedzie
z rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego w tym zakresie.

§ 4

1. Wykonawca zobowigzany jest do pobierania i przechowywania préb pokarmowych wedtug

obowigzujacych przepisow dotyczacych zywienia zbiorowego, Rozporzadzenie Ministra
zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007 r., w sprawie pobierania i przechowywania probek
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zywnosci przez zaktady zywienia zbiorowego typu zamknigtego ( Dz.U. z 2007r., nr 80,

po0z.545 ze zm. ).

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania jakosci wydawanych positkéw 1 napojow
goracych oraz przestrzegania przepisOw sanitarno-epidemiologicznych. W przypadku
stwierdzenia, iz przyrzadzane positki nie odpowiadaja wymaganiom zawartym w Ustawie
z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnos$ci 1 zywienia (t.J. Dz.U. z 2020 r., poz.
2021) koszty z tytulu zleconego badania ponosi Wykonawca.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ odstgpienia od Umowy w terminie 30 dni
od zaistnienia okolicznosci o ktorych mowa w wust.2 1 naliczenia kar umownych
o ktérych mowa w § 7 Umowy.

4. Wykonawca zobowigzany jest, aby osoby przygotowujace positki spetnialy okreslone
wymagania zdrowotne, posiadaly odpowiednia wiedz¢ w zakresie przestrzegania zasad
higieny, posiadaly aktualne ksigzeczki zdrowia do celow sanitarno-epidemiologicznych
zgodnie z Ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
1 choréb zakaznych u ludzi.

5. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepisdw sanitarno—higienicznych
wynikajacych z Ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie Zywnosci 1 Zywienia.

6. Wykonawca musi posiada¢ wiedze 1 umiejetnos¢ stosowania procedur dobrej praktyki
higienicznej (GHP) i produkcyjnej (GMP).

7. Wykonawca musi posiada¢ aktualng decyzje¢ zezwalajacg na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie wyzywienia 0sOb 1 do produkcji zywnosci wydanej przez wlasciwego
terytorialnie Panstwowego Inspektora Sanitarnego.

8. Wykonawca jest zobowigzany w trybie natychmiastowym powiadomi¢ Zamawiajacego
o fakcie zmiany siedziby, numeru kontaktowego lub miejsca wytwarzania Zywnosci
przez Wykonawce lub podwykonawce.

9. Wykonawca oswiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnos$ci cywilnej w zakresie
swiadczonych przez siebie ustug zywieniowych, w tym takze z tytulu produktu
obejmujacego zatrucia pokarmowe do kwoty zlotych, na dowdd
czego zalacza kopie polisy nr ~ z dnia  obowigzujagca w dniu
podpisywania Umowy. W razie wygasniecia polisy ubezpieczeniowe]j w czasie
obowigzywania Umowy, Wykonawca jest zobowigzany do przedluzenia ubezpieczenia
1 przedtozenia kserokopii niniejszego dokumentu Zamawiajagcemu w ciggu 7 dni roboczych
od daty wygasniecia polisy ubezpieczeniowe;].

§5
Strony ustalajg nastepujace warunki zaplaty:
1) Rozliczenie nastepowac bedzie po kazdym okresie rozliczeniowym trwajacym
1 miesigc, na podstawie wystawionych przez Wykonawce faktur VAT
(zamowienie nie bedzie ptacone w czegsciach).
2) Wykonawca zobowigzany jest wystawia¢ faktury vat w nastepujacy sposob:
a) za okres od pierwszego do ostatniego dnia danego miesigca
zgodnie z ceng brutto wskazang w § 3 ust. 5, doliczajac do faktury
marze tacznie z podatkiem VAT;
b) do faktur VAT zalgczane bedzie zestawienia wydanych positkow.
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3) Strony zgodnie postanawiaja, ze Wykonawca wystawi fakture¢ VAT wskazujac
jako pfatnika: Komend¢ Wojewodzka Policji w Gdansku, ul. Okopowa 15,
80-819 Gdansk, NIP: 583-001-00-88, REGON: 191236094, a przekaze fakture
za posrednictwem Komendy Miejskiej/Powiatowej Policji w ;

4) Platnos¢ nastgpi przelewem na konto wskazane przez Wykonawce w ciggu 30 dni
liczac od daty dostarczenia prawidlowo wystawionej faktury do siedziby
Zamawiajacego.

5) Kwota naleznosci zawiera podatek VAT.

6) Za dzien zaptaty uznaje si¢ dat¢ obcigzenia przez bank rachunku Zamawiajgcego.

7) Forma przekazywania faktur:

a) [ ] faktury przesylane poczta;

b) [ faktury przekazywane poprzez Platforme Elektronicznego Fakturowania
(PEF) Faktura bedzie przekazana poprzez PEF na adres:
Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku z dodatkiem identyfikatora
PM3KO00 w referencji kupujacego.

§ 6
Zamawiajacemu przystuguje prawo:

5) odstapienia od Umowy w przypadkach wskazanych i okreslonych w art. 456 Pzp;

6) natychmiastowego odstgpienia od Umowy w przypadku 3- krotnego niedotrzymania
terminu dostawy positkéw (tj. niedostarczenia przez Wykonawce 3 zamowien
jednorazowych positkow albo  niewykonania lub nienalezytego wykonania
postanowien § 3 Umowy) — bez uprzedniego wezwania, niezaleznie od prawa
do naliczania kar Umownych zgodnie z § 7 Umowy.

§7

17. Kary umowne Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu:

9) za odstgpienie od Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca
zaplaci Zamawiajgcemu kar¢ umowng w wysokosci 5% wartosci Umowy ;

10) w przypadku niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce  wymogu
zatrudniania na podstawie umowy o pracge o0sOb wykonujacych wskazane
w § 8 Umowy czynnosci, w wysokosci 0,5% warto$ci Umowy za kazdorazowy taki
przypadek,

11)w przypadku braku zaptaty przez Wykonawce podwykonawcom w wysokosci 0,5%
wynagrodzenia naleznego podwykonawcy za kazdy dzien zwloki.

18. W  przypadku  zaistnienia  niezawinionych  przez ~ Strony  okolicznosci,
ktore uniemozliwiaja dalsze wykonywanie Umowy, a okolicznosci tych nie mozna bylo
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, Strony majg prawo do wypowiedzenia Umowy w
formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci, z zachowaniem 30-dniowego terminu, bez
naliczania kar umownych;
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19. Zamawiajacy os$wiadcza, ze wystawi Wykonawcy note obcigzeniowag zawierajaca
szczegdtowe naliczenie kary umowne;.

20. Zamawiajacy moze potragci¢ naleznosci wynikajace z kar umownych przy optaceniu faktur
vat za wykonanie przedmiotu Umowy.

21. Wykonawcy nie przystuguje prawo do zadania odszkodowania za niezrealizowang czgs¢
Umowy w stosunku do progu okreslonego w § 2 ust.2 Umowy.

22. W przypadku braku wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce Zamawiajacy
zapewni positki w innej placéwcee, a r6znicg kosztow wynikajacych z wysokosci marzy
obcigzy Wykonawce.

23. Laczna wysokos¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 20% wartosci Umowy.

§8

1. Zamawiajagcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce
lub Podwykonawce (min. jedng os.) osob wykonujacych nw. czynnosci w trakcie
wykonania przedmiotu Umowy tj. przygotowywanie positkow lub ich wydawanie
lub dostarczanie positkow.

2. W trakcie wykonania przedmiotu Umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynno$ci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetlienia przez Wykonawce
lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace o0sOb
wykonujacych wskazane w ust.] Umowy czynno$ci. Zamawiajagcy  uprawniony
jest w szczeg6lnosci do:

1) zadania o$wiadczen 1 dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania
ww. wymogow 1 dokonywania ich oceny;

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
WW. Wymogow;

3) przeprowadzania  kontroli na  miejscu  wykonywania  $wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego, w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu wskazane w wezwaniu
dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace przez Wykonawce Iub Podwykonawce o0so6b wykonujacych wskazane
w ust. 1 powyzej czynnosci w trakcie realizacji zamowienia.

Dowodami tymi mogg by¢ w szczegodlnosci:
1) Oswiadczenie zatrudnionego pracownika;
2) Os$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o =zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace;
3) Poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia umowy o pracg zatrudnionego
pracownika;
4) Inne dokumenty wskazane przez Zamawiajacego.

4. Dokumenty/oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3 winny zawiera¢ informacje,
w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
w szczegllnosci imi¢ 1 nazwisko zatrudnionego pracownika, dat¢ zawarcia umowy o prace,
rodzaj umowy o prace 1 zakres obowigzkoéw pracownika.

5. Przekazywane  dokumenty/o$wiadczenia winny zosta¢ zanonimizowane w SposOb
zapewniajacy ochrong¢ danych osobowych pracownikow, zgodnie z powszechnie
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obowigzujacymi w tym zakresie regulacjami prawnymi (tj. w szczegdlnosci bez adresow,
nr PESEL pracownikow).

6. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych
przez Zamawiajacego dowodoéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce
lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie
jako  niespelienie przez Wykonawce Iub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osOb wykonujacych  wskazane w ust.] Umowy
czynnosci.

7. Z tytulu niespetnienia przez Wykonawce/Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o pracg¢ wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci, Zamawiajacy
przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaplaty przez Wykonawce kary umowne;j
w wysokosci okreslonej w § 7 Umowy.

8. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez Wykonawce lub Podwykonawce, zamawiajacy moze zwr6ci€ si¢ o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§9

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiany przewidziane w Umowie moga by¢ inicjowane przez Wykonawce lub przez
Zamawiajacego.

3. Dopuszcza si¢ zmiang Umowy w przypadku wprowadzenia ustawowo zmiany stawki
podatku VAT lub innych obcigzen podatkowych, jezeli zmiana ta bedzie miata wpltyw na
koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce. Zmiana Marzy, musi by¢
proporcjonalna do zakresy zmiany stawki podatku VAT.

4. Warunkiem dokonania zmian, o ktérych mowa w ust.3 jest zlozenie pisemnego wniosku
przez Wykonawce zawierajacego:

1) opis propozycji zmiany;
2) uzasadnienie zmiany.

5. Zmiana Umowy skutkuje zmiang wynagrodzenia, jedynie w zakresie platnosci

realizowanych, od daty wejscia w zycie aneksu do Umowy.

§10
W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia
1964r. Kodeks cywilny i1 Pzp .

§11
Ewentualne spory mogace wyniknag¢ z Umowy beda rozstrzygac¢ sady powszechne wilasciwe
miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

§ 12
Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat si¢ z klauzulg informacyjng zgodnie z art. 13 ust.
1 1ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochronne 0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych
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1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE-
(zwanego dalej RODO)

§13

Umowa zostala sporzadzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych 3 ( trzy)
egzemplarze otrzymuje Zamawiajacy, 1 ( jeden) egzemplarz Wykonawca.

§14
Integralng cz¢s¢ Umowy stanowig jej Zalaczniki:

5) nr 1. Aktualny odpis z KRS /CEIDG Wykonawcy
6) nr 2. Formularz cenowy

7) nr 3. Oswiadczenie RODO

8) nr 4. Polisa ubezpieczeniowa

WYKONAWCA : ZAMAWIAJACY:

Zatgcznik nr 3 do umowy dot. RODO
KLAUZULA INFORMACYJNA (RODO ) DOTYCZACA PROCEDURY ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

KLAUZULA INFORMACYJNA ( RODO) dotyczaca zawieranych uméw

1. Informacje dotyczace administratora danych
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Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zawierang umowg bedzie Komendant

Wojewddzki Policji w Gdansku z siedzibg w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk.
2. Inspektor ochrony danych
kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:
o Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk
e e-mail: iod.kwp@gd.policja.gov.pl
3. Cel przetwarzania danych oraz podstawy prawne
Dane bedg przetwarzane w celu zawarcia umowy cywilno-prawnej. Podstawa prawng ich przetwarzania
jest zgoda wyrazona poprzez zawarcie umowy oraz nastepujgce przepisy prawa:
e ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny ( Dz. U. z 2020 nr 1740 t.j. ze zm.),
4. Okres przechowywania danych
Dane pozyskane w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego przetwarzane bedg
do momentu zakonczenia realizacji umowy.
5. Odbiorca danych.
Odbiorcg danych moze by¢ podmiot upowazniony na podstawie przepiséw prawa.
6. Przystugujace uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych
11)prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
12)prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
13)prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje
w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej;
14)prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrebne mogg wytaczy¢
mozliwos¢ skorzystania z tego prawa,
15)prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Aby skorzystac
z powyzszych praw, nalezy sie skontaktowa¢ z nami lub z naszym inspektorem ochrony
danych (dane kontaktowe zawarte sg w punktach 1i 2).
7. Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych w zwigzku z zawarciem umowy nie jest obowigzkowe jednak jest
warunkiem  umozliwiajgcym zawarcie umowy z Komendantem  Wojewddzkim  Poligji

w Gdansku.

(podpis Wykonawcy)
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