Zmodyfikowany Zatacznik nr 7 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

zawarta w Olsztyniew dniu ......................... r. pomigdzy:

Uniwersytetem Warminsko- — Mazurskim w Olsztynie z siedzibg przy ul. Oczapowskiego 2,
10 — 719 Olsztyn, utworzonym na mocy Ustawy z dnia 9 lipca 1999 roku o utworzeniu Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (Dz. U. nr 69, poz. 762)

NIP: 739 30 33 097, REGON: 510 884205

zwanym dalej ,,Zamawiajacym”, ktorego reprezentuja:

Z SICAZIDG trvevrernrsnrnrsasnronscsssssnssssssasnssssssssnssns

wpisang do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w .................... , Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS ........................

NIP: cieviiiiiiiiiiiiiienene » REGON: ...ccovvninininnnee

zwanym dalej ,,Wykonawca”, ktorego reprezentuje:

0 nastgpujacej tresci:

Niniejsza umowa jest konsekwencja zamdwienia publicznego nr .............c.oee.lll
realizowanego w trybie przetargu niecograniczonego na podstawie Ustawy Prawo zamowien publicz-
nych z dnia 11 wrze$nia 2019 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) oraz nastgpstwem dokonanego
przez Zamawiajacego w dniu ... ... ...... r. wyboru oferty w czesci nr 1.

§1
Przedmiot umowy

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania §wiadczenie uslug sprzatania po-
mieszczen w budynkach Uniwersytetu Warminsko—Mazurskiego w Olsztynie wymienionych
w zataczniku A, B, C, D do umowy, zwane dalej ustugami:

a) wykaz obiektow i ich powierzchni do sprzgtania codziennego — zalgcznik A

b) wykaz obiektéw i ich powierzchni do sprzatania 3 razy w tygodniu — zalacznik B
c¢) wykaz obiektow 1 ich powierzchni do sprzatania 1 raz w tygodniu — zalacznik C
d) wykaz obiektow do sprzatania w ramach serwisu dziennego — zalgcznik D

2. Szczegbélowy zakres zamoOwienia okresla Opis przedmiotu zamowienia bedacy czgscig SWZ, stano-
wigcy Zalacznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie w trakcie trwania Umowy mozliwo$¢ zmiany liczby metrow kwadra-
towych powierzchni i zmiany poszczegolnych pomieszczen objetych ustugg sprzatania.

4. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 3 nie stanowig zmian Umowy wymagajacych sporzadzenia aneksu
do Umowy. W przypadku dokonania tych zmian, Zamawiajacy zobowiazuje si¢ z wyprzedzeniem,
co najmniej 4 dni przed rozpoczgciem kolejnego miesiaca, przekaza¢ w formie pisemnej Wyko-
nawcy nastepujace informacje:

1) wskaza¢ pomieszczenia wylaczone z ustugi sprzatania lub nowe podlegajace ustudze sprzatania;
2) podac date, z jaka pomieszczenia, o ktorych mowa w pkt. a) beda lub nie beda podlegaé ustudze
sprzatania;



3) wskaza¢ ograniczenia w ustugach, bedacych przedmiotem umowy, w okresie przerw
w zajeciach zwigzanych z wakacjami letnimi, zimowymi, wiosennymi, naukg zdalna, a takze w
dni §wiateczne, ustawowo wolne od pracy;

4) wskaza¢ ograniczenia lub zwigkszenie ilosci ustug w przypadku zbycia lub nabycia (obiekty
nowo wybudowane) obiektow.

Z tytutu wprowadzonych zmian, wymienionych w ust. 4 zwigkszajacych lub zmniejszajacych ilo§¢
ustug, Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia.

Wielkosci powierzchni do sprzatania (m?) oraz serwisu dziennego (rbh) zawarte w zalacznikach
stanowig ilo$ci szacunkowe 1 jako takie nie mogg stanowi¢ podstawy do wnoszenia przez Wyko-
nawc¢ jakichkolwiek roszczen co do ilosci m? oraz rbh faktycznie zleconych przez Zamawiajacego
w toku realizacji umowy. Zamawiajacy gwarantuje, iz dokona zlecen ustug w wysokosci minimum
60% wg Zatacznikanr 1, A, B, CiD.

Przedtuzenie terminu realizacji Umowy o maksymalnie 6 miesigcy mozliwe jest w sytuacji gdy w
terminie wskazanym w § 2 ust. 1 Umowy nie zostanie wykorzystana maksymalna warto$¢ niniejszej
Umowy. Doktadny okres przediuzenia realizacji Umowy ustalony zostanie przez Strony w toku
negocjacji, w odniesieniu do kwoty jaka pozostata Zamawiajacemu oraz mozliwosci Wykonawcy.

§2
Termin realizacji przedmiotu umowy
Umowa zostaje zawarta Naokres .............coeevevinvnnnnn. miesiecy od dnia podpisania umowy, tj.
od dnia ........ do dnia..........
§3

Swiadczenie ustug
Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1) Nalezytego i terminowego §wiadczenia Ustug stanowigcych przedmiot Umowy.

2) Wiasciwego wykonywania obowigzkow wskazanych § 1 umowy, szczegétowo okreslonych w
Opisie przedmiotu zamoOwienia, stanowigcym Zatacznik nr 1 do SWZ.

3) Wykonawca obowigzany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, ktory bedzie
petnit role statego Koordynatora, w trakcie §wiadczenia Ustug objetych przedmiotem Umowy.
Koordynator bedzie obowigzany do utrzymywania statego kontaktu przez 7 dni w tygodniu w
godz. od 6:00 do 22:00 (np. telefonicznego) z Zamawiajacym. Do zadan Koordynatora bedzie
nalezato organizowanie i sprawowanie nadzoru nad $§wiadczeniem Ustlug oraz zarzadzanie per-
sonelem Wykonawcy.

4) O wszelkich zauwazonych uszkodzeniach, zagrozeniach i brakach w mieniu Zamawiajgcego
Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie poinformowa¢ Zamawiajacego.

5) Oceny prawidlowo$ci wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiajacy.

6) Stwierdzone przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci w wykonaniu przedmiotu Umowy zgta-
szane beda Wykonawcy na biezaco w formie pisemnej/droga elektroniczng, a w naglych wy-
padkach ustnie lub telefonicznie - pracownikowi Wykonawcy petnigcemu funkcj¢ Koordyna-
tora/osobie wskazanej w § 20 ust. 2.

7) Wykonawca zobowigzany jest do usunigcia zgltoszonych mu nieprawidtowosci w wykonaniu
przedmiotu Umowy lub zmiany sposobu $wiadczenia Uslug w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajacego, uwzgledniajacym w szczegdlnosci rodzaj stwierdzonych nieprawidlowosci,
czas, w ktérym musza zosta¢ usuni¢te oraz uzasadnione potrzeby Zamawiajgcego.

8) Procedura wezwania Wykonawcy do usunigcia zgloszonych nieprawidtowosci Iub sposobu
zmiany $wiadczenia ustug nie bedzie stanowita przeszkody do naliczenia z tego tytulu kar
umownych.

9) W przypadku nierozpoczecia lub przerwania §wiadczenia Ustug, Zamawiajacy wyznaczy Wy-
konawcy odpowiedni termin dodatkowy na rozpoczecie lub wznowienie wykonywania Ustug.



10) Wykonawca i Zamawiajacy zobowigzani sg do $cistego wspoldziatania w zakresie niezbednym
dla prawidtowej realizacji Umowy.

§4
Personel Wykonawcy

Ustugi beda §wiadczone przez osoby wymienione w Zataczniku nr 2 do Umowy pn. ,,Wykaz Pra-

cownikow §wiadczacych Ustugi”, ktore zostaty wskazane przez Wykonawce w zlozonej ofercie,

zwane dalej ,,Pracownikami Swiadczacymi Ustugi”.

Zamawiajacy okre$la nastepujace wymagania, o ktorych mowa w art. 95 ust. 2 ustawy Pzp zwia-

zane z realizacjg zamowienia, dotyczace zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ przez wyko-

nawce lub podwykonawcg:

Zamawiajacy uzasadnia wymog zatrudnienia wszystkich osob, ktore beda wykonywac przedmiot

zamoOwienia, na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z

2022 r., poz. 1510, t.j. ze zm.) na podstawie umowy o pracg¢ z uwagi na charakter budynkow lub

biur, pomocy naukowych, ekspozycji oraz eksponatow, wymagajacy stalej kadry pracownikow

zapewniajacej sprawng obstuge Zamawiajacego przy jednoczesnej minimalnej rotacji tych osob.

Ponadto wykonanie przedmiotu zamowienia wymaga stalej dyspozycyjnosci i regularnych czyn-

no$ci w catym okresie §$wiadczenia ustug, dlatego tez uzasadnionym jest wymog zatrudnienia oséb,

w formie umowy o pracg. Powyzsze znajduje swoje uzasadnienie rowniez w specyfice samej in-

stytucji, gdzie pomieszczenia dydaktyczne sg wykorzystywane réwniez do tworzenia wystaw/ pro-

totypow eksponatow, prowadzenia roznego rodzaju badan / doswiadczen, a takze z uwagi na wy-
stepowanie w nich materialow poufnych, drogiego, niestandardowego sprzetu, np. specjalistyczne
wyposazenie laboratoriéw naukowych, a praca w nich odbywa si¢ w zré6znicowanym systemie.

1) W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynno$ci
kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ oséb wykonujacych wskazane w pkt. 14
czynnos$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:

a) zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,

b) Zzadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
Wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

d) Wymog zatrudnienia na umowe o prace nie dotyczy podwykonawcoéw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczag na podstawie wpisu do CEIDG lub innych réwnowaznych
rejestrow, ktorzy wykonujg osobiscie i samodzielnie czynno$ci powierzone im w zakresie
realizacji przedmiotu zamowienia;

e) Wymog zatrudnienia na umowe o prace ma zastosowanie takze do podwykonawcow oraz
dalszych podwykonawcow. Wykonawca ma obowigzek zawrze¢ w umowie z
podwykonawcag wymog zatrudnienia przez podwykonawce i dalszych podwykonawcow
0s0b, o ktorych mowa w pkt. 14 na umowe o pracg.

2) W trakcie realizacji zamowienia w zalaczeniu do kazdej wystawionej faktury Wykonawca
przedtozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spelnienia wy-
mogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg przez wykonawceg lub podwykonawce osob
wykonujgcych wskazane w pkt. 2 czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

a) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawcg lub
podwykonawce kopi¢ umowy/umow o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji
zamoOwienia czynno$ci, ktorych dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkoéw, zakres czynnos$ci
zgodny z opisem przedmiotu zamowienia zat. nr 1). Kopia umowy/uméw powinna zostaé



zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w
szczegolnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imi¢ i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i
wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

oraz

b) zaswiadczenie whasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce skladek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne z tytulu
zatrudnienia na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

oraz na zagdanie Zamawiajacego dodatkowo:

€) podpisanych list obecnosci personelu $wiadczacego ustugi sprzatania Wykonawcy z
wskazanych przez Zamawiajacego obiektow.

3) Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawc¢ wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg 0sob wykonujacych wskazane w punkcie 2 czynnosci Zamawiajacy
przewiduje sankcje¢ w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w
wysokosci okre§lonej w istotnych postanowieniach umowy w sprawie zamoéwienia
publicznego. Nieztozenie przez Wykonawce¢ w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
zadanych dowodow w celu potwierdzenia speknienia przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg osob
wykonujacych wskazane w punkcie 2 czynnosci.

4) W przypadku uzasadnionych watpliwo$ci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrocic si¢ o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

2. Kontrola etapu realizacji zatrudnienia.

1) Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do zadania przedtozenia dokumentow potwier-
dzajacych realizacje zatrudniania. Wykonawca obowigzany jest udokumentowaé zatrudnianie
0sob wskazanych:

a) Kopia umowy o prace.

b) Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrong da-
nych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adresow, nr PESEL pracownikow).

Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia

umowy, rodzaj umowy o prace¢ i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

2) W trakcie realizacji zamoéwienia w zalaczeniu do kazdej wystawionej faktury wykonawca

przedtozy zamawiajagcemu wskazane powyzej dowody w celu potwierdzenia spelnienia wy-
mogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace¢ przez wykonawce:

3. W sytuacji gdy osoba zatrudniona w okresie zaméwienia rozwiaze stosunek pracy lub gdy uczyni
to Wykonawca, zobowigzany jest on do zatrudnienia w to miejsce innej osoby. Z tytulu
niespelnienia wymagan w zakresie zatrudnienia osob wskazanych w punkcie 3 Zamawiajacy
obcigzy Wykonawce karg umowna.

4.  Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ zastepstwo pracownikdéw $wiadczgcych ustugi sprzatania
w przypadku zwolnien lekarskich i urlopow, przedstawiajac stosowne listy zastgpstwa
(uwzgledniajace adres budynku i (oraz) przydziat personelu $wiadczacego ustugi ) do akceptacji
przez Zamawiajacego.

5.  Wykonawca zobowiazuje si¢, ze przed rozpoczeciem wykonywania przedmiotu umowy pracow-
nicy $wiadczacy ushugi zostang przeszkoleni w zakresie przepisow BHP i przepisow przeciwpoza-
rowych. (przejda instruktaz stanowiskowy w celu zapoznania si¢ z danym obiektem).



10.

11.

12.

Wykonawca zobowigzuje si¢, ze pracownicy swiadczacy ustugi beda posiada¢ odpowiednie kwa-
lifikacje, uprawnienia i umiejetnosci zgodne z wymaganiami Zamawiajacego okreslonymi w Spe-
cyfikacji Warunkéw Zamowienia.

Do ,,Wykazu Pracownikéw swiadczacych Ustugi”, nalezy dotaczy¢ kserokopie¢ zaswiadczen: o 0d-
bytych przeszkoleniach z zakresu przepisow BHP, przepisow przeciwpozarowych.

Wykonawca zobowiazuje si¢, ze pracownicy $wiadczacy ustugi beda posiadali aktualne badania
lekarskie, niezbedne do wykonania powierzonych im obowiazkow.

Wykonawca zobowiazany jest do zapewnienia pracownikom §wiadczacym Ustugi odziezy ochron-
nej, odziezy roboczej i srodkow ochrony osobistej zgodnie z przepisami i zasadami BHP.
Pracownicy $wiadczacy ustugi powinni by¢é w czasie wykonywania przedmiotu umowy jednolicie
ubrani i posiada¢ identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu.

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wyposazenie pracownikéw $wiadczacych
ustugi oraz za ich bezpieczenstwo w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy.

W celu weryfikacji zatrudniania przez Wykonawcg, na podstawie umowy o pracg, osob wykonu-
jacych wskazane czynnos$ci w zakresie realizacji zaméowienia, Zamawiajacy przewiduje mozliwosé
zadania w szczegdlnosci:

1) oswiadczenia zatrudnionego Pracownika (podpisany przez Wykonawcg i zatrudnionego Pracow-
nika zakres czynnosci zgodny z opisem przedmiotu zamoéwienia — zatacznik nr 1 do SWZ),

2) oswiadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o prace (poswiad-
czonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego Pracownika),

3) innych dokumentow - zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbgdne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegolnosci imi¢ i nazwisko zatrudnionego pra-
cownika, date zawarcia umowy o pracg, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow Pracownika
z uwzglednieniem informacji przydzielonego adresu budynku swiadczacych ustugi sprzatania.

§5

Zmiana personelu Wykonawcy
Zmiana pracownika $wiadczacego ustugi bedzie mozliwa w nastepujgcej sytuacji:
1) na zagdanie Zamawiajacego w przypadku nienalezytego $wiadczenia przez niego Ustug;
2) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okoliczno$ciami.
W przypadku zmiany pracownika $wiadczacego ustugi, Wykonawca zobowigzany bedzie do po-
twierdzenia, iz osoba ta spetnia wymagania okre$lone w Specyfikacji Warunkéw Zamowienia oraz
postanowieniach Umowy.
Zmiana pracownika $wiadczacego ustugi, dokonywana jest poprzez pisemne (e-mailowe) powia-
domienie Zamawiajacego przez Wykonawce o zmianie pracownika $wiadczacego Ustugi co naj-
mniej na 3 dni robocze przed zamiarem dokonania zmiany, po uprzednim przedstawieniu i zaak-
ceptowaniu przez Zamawiajacego kandydatury innej osoby spelniajacej wymagania okreslone w
Specyfikacji Warunkéw Zamowienia oraz postanowieniach umowy.
Zmiana pracownika §wiadczacego ustugi dokonana zgodnie z ust. 3 skutkuje zmiang Zatacznika nr
2 do Umowy pn. ,,Wykaz Pracownikow §wiadczacych Ustlugi” i nie wymaga zawierania przez
Strony aneksu do Umowy.

§6
Podwykonawstwo
Powierzenie wykonania cz¢séci przedmiotu Umowy Podwykonawcey nie wylgcza obowigzku spet-
nienia przez Wykonawce wszystkich wymogow okre§lonych postanowieniami Umowy, w tym do-
tyczacych personelu Wykonawcy.
Wykonawca, zobowigzany bedzie podac przed przystapieniem do wykonania zamdwienia, nazwy
albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawcoéw i oséb do kontaktu z nimi.



Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonania cze¢sci przedmiotu Umowy, nowemu Pod-
wykonawcy, zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy. Do powierzenia wykonania czesci przed-
miotu Umowy nowemu Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy konieczna jest
zgoda Zamawiajacego w przypadku, o ktorym mowa w art. 462 ust. 5 1 7 ustawy Prawo zamowien
publicznych. W pozostatych przypadkach zmiana Podwykonawcy nast¢puj¢ za uprzednim poin-
formowaniem o tym fakcie Zamawiajacego, dokonanym co najmniej na 3 dni robocze przed doko-
naniem zmiany Podwykonawcy.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dochowanie przez Podwykonawcow warunkow Umowy
(w tym odnoszacych si¢ do personelu Wykonawcy) oraz odpowiada za ich dziatania lub zaniecha-
nia jak za swoje wlasne.

§7

SrodKi czystosci i Srodkéw higieniczne oraz narzedzia i urzadzenia techniczne
Wykonawca zobowigzany jest wykonywac przedmiot Umowy przy uzyciu wilasnych: srodkow
czystosci i srodkow higienicznych oraz narzg¢dzi i urzadzen technicznych.
Stosowane przez Wykonawce srodki czystosci i srodki higieniczne musza by¢ odpowiedniej jako-
$ci, skuteczne w stosowaniu, powszechnie dostgpne 1 uzywane na rynku, posiadajace atest PZH,
bezpieczne dla kazdej zmywalnej powierzchni, rozktadalne, nietoksyczne, posiadajace wtasciwo-
sci odtluszczajaco - myjace. Stosowane przez Wykonawce Srodki czystosci muszg odpowiadac¢ wy-
mogom ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (Dz. U. z
2019 r., poz. 1225), tj. nie moga zawiera¢ substancji powodujacych zagrozenie dla srodowiska,
zdrowia lub zycia cztowieka.
Srodki czystosci i $rodki higieniczne beda dostarczane i uzupehiane wedtug biezacych potrzeb
w celu zapewnienia nalezytego wykonania Umowy.
Wykorzystywane przez Wykonawce $rodki czystosci i srodki higieniczne beda nowe, nie uzywane
wczesniej, wolne od wad fizycznych, beda posiada¢ odpowiednie parametry techniczne oraz beda
posiada¢ oznaczenia na opakowaniach w jezyku polskim/przewidziang przez producenta dokumen-
tacje w jezyku polskim.
Narzedzia i urzadzenia techniczne muszg by¢ sprawne technicznie i bezpieczne, zgodne z obowia-
zujacymi wymaganiami i przepisami. Urzadzenia techniczne wykorzystujace energie elektryczng
musza by¢ energooszczedne.
Wykaz narzedzi i urzadzen technicznych niezbednych w celu wykonania Umowy stanowi Zalacz-
nik nr 3 do Umowy (bedacy zatgcznikiem nr 11 do SWZ). Wszelkie zmiany w wykazie wymagaja
pisemnej zgody Zamawiajacego. Zmiany w wykazie nie wymagaja zawarcia aneksu do Umowy.
W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania ustugi spowodowanego stosowaniem nieod-
powiednich $rodkow czystosci, narzedzi lub urzadzen technicznych Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do zagdania od Wykonawcy zmiany srodkow czystosci (w tym na wskazane przez Zamawia-
jacego), narzedzi lub urzadzen technicznych.
Wykonawca o$wiadcza, Ze jest wytwarzajacym i posiadaczem powstatych odpadow oraz zobowig-
zuje si¢ do przestrzegania powszechnie obowigzujgcych w tym zakresie przepisOw prawa, w szcze-
golnosci w zakresie ewidencjonowania, o ile obowiazek taki wynika z tych przepisow. Wykonawca
w ramach wynagrodzenia ustalonego Umowa zobowiazuje si¢ do usuwania wszelkich odpadow
powstatych w toku realizacji Ustug, w tym w szczegdlnos$ci opakowan, wktadow, pozostatosci po
srodkach czystosci, srodkow czystosci, ktorych termin przydatnosci uptynat, z uwzglednieniem
przepisow ustawy o odpadach, przyjmujac na siebie pelng odpowiedzialno$¢ za gospodarowanie
ewentualnymi odpadami powstatymi w zwigzku lub przy okazji wykonywania Umowy. W przy-
padku niewywiazania si¢ z tego obowiazku Zamawiajacy jest uprawniony do wykonania tych czyn-
nos$ci na koszt i ryzyko Wykonawcy bez odr¢bnego upowaznienia sgdowego.
. Wykonawca winien przestrzega¢ zasad segregacji odpadow zgodnie z Ustawg z dnia 13 wrze$nia
1996 r. o utrzymaniu porzadku w gminach (Dz. U. z 2018 r. poz. 1454 z p6zn. zm.), przepisOw



prawa miejscowego oraz deklaracja ztozong przez Zamawiajacego w szczegolnosci w zakresie wy-
rzucania nieczystosci do pojemnikow przeznaczonych do selektywnej zbiorki odpadow.

§8
Odpowiedzialno$s¢ Wykonawcy

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie ewentualne szkody na osobie lub mieniu

powstate w wyniku niewykonywania badz nienalezytego wykonywania zobowigzan wynikajacych

Zz umowy. Wykonawca ponosi tez odpowiedzialno$¢ za inne dziatania lub zaniechania Pracowni-

kow $wiadczacych Ustugi; ktorymi bedzie postugiwat sie w celu wykonania Umowy.

Wykonawca ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za szkody i nastgpstwa nieszczesliwych wypadkow

dotyczace Pracownikoéw $wiadczacych Ustugi i 0sob trzecich, wynikajace bezposrednio z wyko-

nywanych Ushug, spowodowane z winy Wykonawcy.

W przypadku kradziezy, pozaru lub innych zdarzen losowych, ktorych uczestnikami byli Pracow-

nicy $wiadczacy Ustugi, Wykonawca zobowigzany jest do niezwtocznego powiadomienia Zama-

wiajgcego o powstalym zdarzeniu oraz uczestnictwa w komisji badajacej okolicznosci zdarzenia.

Wykonawca zobowigzany bedzie na zadanie Zamawiajacego do wspoldziatania z Zamawiajacym

/ reprezentowania Zamawiajgcego przed wlasciwymi organami administracyjnymi w sprawach po-

zostajacych w zwigzku ze skutkami §wiadczonych przez Wykonawce Uslug.

Zamawiajacy ma prawo potraci¢ z wynagrodzenia Wykonawcy wszelkie naleznos$ci za szkody spo-
wodowane przez Wykonawce wzgledem Zamawiajacego, jak i 0sob trzecich lub ich ubezpieczy-
cieli, jezeli te osoby zglosza na pismie uzasadnione roszczenia.

Wykonawca bierze na siebie pelng odpowiedzialnos$¢ za prawidlowe wykonanie ustugi, zapewnie-
nie warunkéw pracy zgodnie z przepisami bhp i ppoz., obowiazujacymi w tym zakresie.

§9

Ubezpieczenie odpowiedzialno$ci cywilnej
Wykonawca zobowigzuje si¢ posiadac przez caly okres obowigzywania Umowy ubezpieczenie od-
powiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci, z sumg ubezpieczenia nie mniejsza
niz 2 000 000,00 zt (stownie: dwa miliony ztotych) dla jednej i wszystkich szkod. Jezeli suma ubez-
pieczenia wyrazona jest w innej walucie niz ztoty, zostanie przeliczona wedtug $redniego kursu
NBP na dzien zawarcia Umowy.
Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajgcemu dowod zawarcia umowy ubezpieczenia
oraz warunki odpowiedzialnosci ubezpieczyciela. Dokumenty te stanowia Zatacznik nr 4 do
Umowy.
Jezeli okres ubezpieczenia bedzie krotszy niz okres trwania Umowy, Wykonawca zobowigzany
jest do przedtuzenia ubezpieczenia i przediozenia Zamawiajacemu dokumentow, o ktérych mowa
w ust. 2.
Wykonawca zobowigzany jest do informowania Zamawiajacego o wszelkich zmianach tresci za-
wartej umowy ubezpieczenia, o ktorej mowa w ust. 1, w terminie 3 dni roboczych od dnia ich
wejscia w zycie.

§10
Obowiazki Zamawiajgacego

Zamawiajacy zobowigzuje si¢:

1) w okresie wykonywania Umowy umozliwi¢ pracownikom $wiadczacym Ustugi wstep na teren
budynkow, o ktorych mowa w § 1 ust. 1;

2) zapewni¢ pracownikom $wiadczacym uUstugi odpowiednie warunki wykonywania pracy, w tym
w zakresie wymagan BHP oraz przepisow przeciwpozarowych, a takze udostepnienia dla ich po-
trzeb pomieszczen socjalnych i urzadzen sanitarno-higienicznych;



3) udostepni¢ Wykonawcy w okresie obowigzywania Umowy odpowiednie miejsce, w ktorym w
sposob bezpieczny beda mogly by¢ przechowywane srodki czystosci i §rodki higieniczne, narze-
dzia i urzadzenia niezbedne do wykonywania przedmiotu Umowy.

4) Wyposazy¢ pomieszczenia w niezbedne przedmioty do utrzymania czystoSci, takie jak: wycie-
raczki, kosze na $mieci, pojemniki: na mydto, papier toaletowy i reczniki papierowe.

5) Przekazywac wszelkie informacje majace wptyw na prawidtowe wykonywanie zleconych zadan.

§11
Odbior ustug

1. Zamawiajacy dokonuje odbioru Ustug wykonanych w danym cyklu rozliczeniowym, poprzez pod-
pisanie miesiecznego protokotu odbioru ustug, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 5 do Umowy.

2. Cyklem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

3. Wykonawca zobowigzany jest do prawidtowego wypeknienia i przedtozenia Zamawiajgcemu mie-
siecznego protokotu odbioru Ustug w terminie 3 dni roboczych od dnia zakonczenia danego cyklu
rozliczeniowego.

4. W terminie 5 dni roboczych od dnia przedtozenia Zamawiajgcemu miesiecznego protokotu od-
bioru Ustug Zamawiajacy stwierdza:

1) ktérg cze$¢ Ustugi przyjmuje bez zastrzezen,

oraz

2) ktora czes¢ Ushugi zostata wykonana w sposob nienalezyty, okreslajac przy tym zakres tej cze-
$ci 1 okolicznos$ci $wiadczace o jej nienalezytym wykonaniu, a takze informujac o naliczonych z
tego tytulu karach umownych.

§12
Wynagrodzenie i warunki platnoS$ci
1. W okresie obowigzywania Umowy Zamawiajacy zobowiazany jest do zaplaty na rzecz Wykonawcy
wynagrodzenia w zakresie czedci nr 1:

1) Za  okres trwania umowy W  Wysoko$ci  .........ceeiiiecciiieeee.. (stownie:
........................................................................................ ) zk netto, powickszonego o nalezny poda-
tek VAT, tj wynagrodzenia W WysSoKoSCI  .......eeieiiiiinn (stownie:
............................................................................................... ) zt brutto.

2) Miesieczne wynagrodzenie WYNosi e, (stownie:
........................................................................................ ) zt netto, powigkszone o nalezny podatek
VAT, tj wynagrodzenie W wysoko$ci ...l (stownie:
............................................................................................... ) zt brutto.

2. Wynagrodzenie okre$lone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu
umowy, w szczegolnosci koszty robocizny, srodkdow czystosci i srodkow higienicznych oraz mate-
riatéw 1 urzadzen niezbednych do nalezytego wykonania umowy.

3. Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy w danym miesigcu bedzie obliczone w nastepujgcy sposob:

a) ztytuhlu sprzatania codziennego ustala si¢ stawke .......... zt + VAT (stownie:............ ) zal
m?2 powierzchni,

b) =z tytulu sprzatania 3 razy w tygodniu ustala sie stawke .......... zt + VAT (stownie:...) za 1 m?
powierzchni,

C) =z tytulu sprzgtania 1 razy w tygodniu ustala si¢ stawke .......... 71 + VAT (slownie:...) za 1 m?
powierzchni,

d) ztytulu sprzatania dziennego ustala si¢ stawke .......... zt + VAT (stownie: ............... ) za jedna

roboczogodzing pracownika,
4. Zaptata nalezno$ci obliczonej w sposob okreslony w ust. 3 dokonywana bedzie po uptywie cyklu
rozliczeniowego (miesigca kalendarzowego), na podstawie prawidlowo wystawionej przez



10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

2.

Wykonawce faktury VAT/rachunku za Uslugi wykonane w okresie danego cyklu rozliczeniowego
(miesigca kalendarzowego.
Wykonawca zobowiazany jest wystawi¢ fakturg¢ VAT do 10 dnia miesigca nastepujacego po mie-
sigcu, w ktorym swiadczone byty ustugi podlegajace rozliczeniu. Podstawg do wystawienia faktury
VAT jest podpisany przez Zamawiajacego miesigczny protokot odbioru Ustug.
W przypadku, gdy Wykonawca §wiadczylt ustugi przez okres krotszy niz cykl rozliczeniowy, Wy-
konawcy przystuguje miesigeczne wynagrodzenie brutto w wysokosci odpowiadajacej (proporcjo-
nalnie) czgsci cyklu rozliczeniowego, w ktorym Wykonawca §wiadczyt ushugi. Okoliczno$¢ ta pod-
lega stwierdzeniu w miesi¢cznym protokole odbioru ustug.
W przypadku zwtoki w zaptacie naleznos$ci, Zamawiajacy zaptaci odsetki ustawowe za kazdy dzien
zwloki.
Zwloka w zaptacie naleznos$ci za wykonane ustugi nie upowaznia Wykonawcy do wstrzymania si¢
od wykonywania przedmiotu Umowy, chyba ze zwloka w zaptacie naleznosci przekracza 30 dni.
Wykonawca i Zamawiajacy o§wiadczaja, ze sa podatnikami podatku od towaru i ustug (VAT).
Za date zaptaty przyjmuje si¢ date obciazenia rachunku Zamawiajacego.
Kazdorazowo do faktury nalezy dotaczy¢ specyfikacje (miesigczny protokot odbioru ustug) prze-
pracowanych godzin pracownikéw sprzatania dziennego i sprzatanej powierzchni wg ustalonego
wzoru, pod rygorem odmowy zatwierdzenia faktury przez Zamawiajacego i odmowy wyplaty wy-
nagrodzenia.
Podstawe do wyptaty wynagrodzenia stanowia faktury zatwierdzone przez Zamawiajacego.
Zaptata za wykonanie ustugi nastapi z konta Zamawiajacego, na konto Wykonawcy wskazane na
fakturze znajdujace si¢ na dzien zlecenia przelewu w wykazie podmiotéw, o ktorym mowa w art.
96b ust. 1 ustawy o VAT, w terminie do 30 dni od daty otrzymania prawidlowo wystawionej fak-
tury. Datg zaptaty bedzie dzien obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Zmawiajacy jest uprawniony do odmowy zaptaty ceny w przypadku wystawienia faktury w sposob
niezgodny z niniejszym paragrafem.
Zamawiajacy umozliwia Wykonawcy, zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie z dnia 9 listopada
2018 r. 0 elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach publicznych koncesjach na roboty budow-
lane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym, przestanie ustrukturyzowanych faktur elek-
tronicznych poprzez Platform¢ Elektronicznego Fakturowania: https://efaktura.gov.pl/.

Wykonawca o$wiadcza, ze jest rzeczywistym wilascicielem naleznos$ci wynikajacej z niniejszej
umowy, w rozumieniu art. 4a pkt 29 ustawy o podatku dochodowym od 0so6b prawnych (tj. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1800 z p6zn. zm.). W razie zmiany okoliczno$ci, o ktorej mowa powyzej, Wyko-
nawca niezwlocznie poinformuje o tym Zamawiajacego. Na zgdanie Zamawiajacego, Wykonawca
niezwlocznie przedstawi dodatkowe informacje, dotyczace rezydencji rzeczywistego wlasciciela.

§13
Uprawnienia Zamawiajacego
Zamawiajgcy ma prawo w kazdym czasie do przeprowadzania kontroli w zakresie wykonywanych ustug
zgodnie z umowa, a w szczegdlnosci do sprawdzenia:
1) czy sprzatane sg wszystkie pomieszczenia,
2) czy wykonywane sg wszystkie czynnosci wchodzace w zakres sprzatania,
3) czy wykonywane sg sprzatania przez wymagana liczbe pracownikow,
4) czy do sprzgtania uzywane sg wymagane $rodki pielegnacyjne odpowiednie do rodzaju czyszczo-
nych powierzchni, a takze czy $rodki te zostaly dopuszczone do obrotu,
5) czy sanitariaty sa wyposazane oraz na biezaco uzupehiane w wymagane srodki higieny,
a takze czy $rodki te zostaty dopuszczone do obrotu,
Osoby wykonujace poszczegdlne czynnosci podlegaja bezposrednio Wykonawcy. Upowazniony
pracownik Zamawiajacego moze bezposrednio wydawac dyspozycje z pominigciem Wykonawcy,


https://efaktura.gov.pl/

w przypadku gdy mieszcza si¢ w przedmiocie umowy i nie koliduja z przepisami prawa oraz nie
wplyna ujemnie na realizacj¢ zadan.

Do kontroli w zakresie przedmiotu umowy upowazniony jest przedstawiciel Zamawiajacego wska-
zany w § 20 ust. 2, Kierownik Dziatu Obstugi Obiektow lub upowazniony administrator.

§ 14
Kary umowne

Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

w przypadku rozwigzania umowy przez Wykonawce z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego,
zaplaci on Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto okreslonego w
§ 12 ust. 1 pkt. 1) umowy, pomniejszonego o wysoko$¢ wykonanego i optaconego zamowienia,
niezaleznie od pozostatych kar umownych,

w przypadku rozwigzania przez Zamawiajacego umowy ze skutkiem natychmiastowym z przy-
czyn zawinionych przez Wykonawce, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kar¢ umowng w wy-
sokosci 10% wynagrodzenia brutto okre§lonego w § 12 ust. 1 pkt. 1) umowy, pomniejszonego o
wysokos$¢ wykonanego i oplaconego zamowienia niezaleznie od pozostatych kar umownych,
za stwierdzenie razacych zaniedban w nalezytej realizacji przedmiotu Umowy w wysokosci 2%
miesigcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt. 2) Umowy,

w przypadku trzykrotnego zgloszenia przedstawicielowi Zamawiajacego droga mailowa uwag
uzytkownikow zwigzanych z nieprawidtowosciami w realizacji ushug sprzatania na danym
obiekcie (Zatacznik A,B,C,D do zalagcznika nr 1- OPZ — dotyczy jednego budynku/adresu) pod-
czas realizacji umowy - w wysokosci 0,5% miesi¢gcznego wynagrodzenia brutto wskazanego
w § 12 ust. 1 pkt. 2) Umowy,
za niedopelienie wymogu zatrudniania Pracownikéw $wiadczacych Ustugi na podstawie
umowy o prac¢ w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy — w wysoko$ci kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (obowiazujacych w chwili stwierdzenia przez Zamawiajgcego niedopetnienia przez Wy-
konawce wymogu zatrudniania Pracownikéw $wiadczacych Ustugi na podstawie umowy
0 prace w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy) oraz liczby miesigcy w okresie realizacji
umowy, w ktoérych nie dopelniono przedmiotowego wymogu — za kazda osobg¢ ponizej liczby
wymaganych Pracownikow $wiadczacych Ustugi na podstawie umowy o prace wskazanej przez
Zamawiajacego w Specyfikacji Warunkow Zamodwienia,
za brak mozliwosci kontaktu z Koordynatorem, jezeli taka sytuacja miata miejsce co najmniej
trzykrotnie w ciggu jednego okresu rozliczeniowego - w wysokosci 0,5% wynagrodzenia mie-
siecznego brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt. 2) Umowy,
za zwloke w przekazaniu dokumentow, o ktorych mowa w § 4 pkt. 2 Umowy, z przyczyn leza-
cych po stronie Wykonawcy - w wysokos$ci 0,5% miesiecznego wynagrodzenia brutto wskaza-
nego w § 12 ust. 1 pkt. 2) Umowy za kazdy rozpoczety dzien opoznienia/zwtoki liczac od dnia
nastepnego po dniu wyznaczonym na ich przekazanie,

w przypadku nieprzedtozenia przez Wykonawce dowodu zawarcia umowy ubezpieczenia, wa-

runkow odpowiedzialnosci ubezpieczyciela lub dowodu optacenia sktadki - w wysokosci 0,5%
wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt. 1)Umowy,

w przypadku nie wykonywania przedmiotu umowy Ilub jego wykonywania niezgodnie

z warunkami okreslonymi w umowie i zatacznikiem nr 1 — opis przedmiotu zamowienia , CO zostanie

stwierdzone w trakcie kontroli, o ktorej mowa w § 13 ust. 1 Umowy, tj.:

a)  niesprzatania wszystkich pomieszczen wykazanych w zalacznikach,

b) niewykonywania wszystkich czynnosci wchodzacych w zakres sprzatania,

C) nhieuzywania przy sprzataniu wymaganych srodkow pielegnacyjnych, badz uzywania $rodkow
pielegnacyjnych nieodpowiednich do rodzaju czyszczonych powierzchni lub niedopuszczo-
nych do obrotu,



d) niewyposazania sanitariatow, badz nieuzupetniania w stosunku do zapotrzebowania w
wymagane $rodki higieny dopuszczone do obrotu,

e) zaopodznienie w usunieciu nieprawidlowosci w okresie wykonywania przedmiotu Umowy,
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,

- Wykonawca zaptaci kar¢ umowng w wysokosci 0,5% miesigcznego Wynagrodzenia brutto okre-

Slonej w § 12 ust. 1 pkt. 2 umowy, za kazda stwierdzong powyzej nieprawidtowos¢.

10) w przypadku opdznienia w rozpoczeciu lub przerwy w $wiadczeniu ustug — 1% miesigcznego
wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 2) umowy za kazdy dzien op6znienia lub
trwania przerwy.

2. Kary natozone przez organy panstwowe za nieprzestrzeganie przepisow bhp i innych
w zakresie prac objetych umowa obcigzaja Wykonawce. Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty
na rzecz Zamawiajacego kwoty odpowiadajacej wysokosci kar nalozonych na Zamawiajacego przez
organy panstwowe z powodu naruszenia przepisow prawa w zakresie prac objetych Umowa, w ter-
minie 7 dni od dnia otrzymania wezwania do zaptaty.

3. Odpowiedzialno$¢ Wykonawcy za straty w mieniu Zamawiajacego (powstate w trakcie wykony-
wania czynno$ci wynikajacych z umowy) ustala si¢ na podstawie:

a) protokotu ustalajacego okoliczno$ci powstania szkody, sporzadzonego przy udziale stron
umowy oraz osob materialnie odpowiedzialnych,

b) udokumentowanej warto$ci mienia utraconego (dokumentuje Zamawiajacy),

¢) rachunku za poniesione straty w postaci faktury,

wyplata odszkodowania na rzecz Zamawiajacego nastgpowaé bedzie w  terminie

30 dni od daty prawidlowo wystawionej faktury.

4. Wykonawca zobowiazuje si¢ dokonac zaptaty odszkodowania za straty w mieniu Zamawiajacego
na podstawie faktury VAT  wystawione] przez Zamawiajagcego W  terminie
30 dni od daty jej dorgczenia Wykonawcy.

5. W przypadku nieuregulowania przez Zamawiajacego ptatnosci w terminie okre§lonym w niniejszej
umowie, Wykonawca ma prawo zada¢ od Zamawiajacego zaptaty odsetek za opdznienia w wysoko-
$ci ustawowe;j.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego kare umowna

oraz potracenia kar umownych i innych wierzytelnosci z wynagrodzenia Wykonawcy.

7. Laczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ Strony, nie moze przekro-
czy¢ 15 % warto$ci wynagrodzenia brutto wykonawcy okreslonego w § 12 ust. 1 pkt. 1) umowy w
dniu podpisania umowy.

§15
Uprawnienia stron
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ prawng w przypadku naruszenia przez osoby wykonujace
ustugi w ramach umowy, przy okazji wykonywania przez nie prac, zasad zachowania dyskrecji po-
przez wynoszenie na zewnatrz informacji zwigzanych z funkcjonowaniem uczelni.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wycofania z obstugi obiektu pracownika Wykonawcy w
przypadku jego razacych naruszen dyscypliny pracy.

§16
Zmiany w umowie
1. Dopuszcza si¢ zmiang postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty na podstawie, kto-
rej dokonano wyboru Wykonawcy, jezeli zmiany dotycza:
1) terminu realizacji umowy, ze wzgledu na wystgpienie okolicznosci niedajacych sie przewidzie¢
przed zawarciem umowy, np. dzialanie sity wyzszej;



2) zmiany stawki podatku VAT wskutek zmiany obowigzujacych przepisow — przy czym zmianie

ulegnie kwota VAT i kwota brutto,

3) zmniejszenia zakresu przedmiotu zamowienia:

a) ze wzgledu na np. remont trwajacy powyzej 14 dni, awaria wylaczajaca co najmniej pot
budynku z eksploatacji powyzej 7 dni, sprzedaz czesci lub catej nieruchomosci, itp.
b) w wyniku okolicznosci niezaleznych od Zamawiajacego.
4) w przypadku zmiany os6b upowaznionych do kontaktu z Zamawiajacym, jak rOwniez zmiany
0sOb wskazanych do wykonywania zamowienia,

2. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymienionych w ust. 1 pkt. 1), strony ustalaja nowy termin
realizacji przedmiotu umowy.

3. Strony zobowiazuja si¢ dokonaé zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o kto-
rym mowa w § 12 ust. 1 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wysta-
pienia jednej z nastepujacych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towarow i ustug,

2) zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisow o mini-
malnym wynagrodzeniu za prace,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne
- na zasadach i w sposéb okreslony w ust. 4 - 16, jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty
wykonania Umowy przez Wykonawcg.

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitato-
wych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych pla
nach kapitatowych.

4. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki,
0 ktorej mowa w ust. 3 pkt. 1, bedzie odnosi¢ si¢ wytacznie do czeséci przedmiotu Umowy zrealizo-
wanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umowa, po dniu wej$cia w zycie przepisOw zmieniajgcych
stawke podatku od towardéw i ustug oraz wytacznie do czesci przedmiotu Umowy, do ktorej zasto-
sowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i ustug.

5. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 4 pkt. 1, warto§¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sig,
a warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

6. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktorej mowa w ust. 3 pkit.
2 lub 3, begdzie obejmowac wylacznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu
do ktorej nastgpita zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy przez Wykonawce w zwiazku
Z wejsciem w zycie przepisdéw odpowiednio zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia
za prac¢ lub dokonujacych zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne.

7. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajaca wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwigkszeniem wysokosci
wynagrodzen wszystkich Pracownikéw, §wiadczacych Ustugi do wysokosci aktualnie obowigzu-
jacego minimalnego wynagrodzenia za praceg, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publiczno-
prawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajaca wzrostowi
kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do cze$ci wynagrodzenia wszystkich Pracowni-
kow swiadczacych Ustugi, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi,
w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy.

8. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwotg odpowiadajgcg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptata wynagro-
dzenia Pracownikom $wiadczacym Ustugi. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy be-
dzie odnosié si¢ wytacznie do czesci wynagrodzenia Pracownikéw Swiadczacych Ustugi, o ktérych
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mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezpo-

srednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

W celu zawarcia aneksu, o ktorym mowa w ust. 3, kazda ze Stron moze wystapi¢ do drugiej Strony
z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z uza-
sadnieniem zawierajacym w szczegolnosci szczegdlowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka wy-
nagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktorej nastgpita badz
nastgpi zmiana wysokos$ci kosztow wykonania Umowy uzasadniajaca zmiang wysokos$ci wynagro-
dzenia naleznego Wykonawcy.

W przypadku zmian, o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 2 Iub pkt. 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Wy-
konawca, jest on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktorych bedzie wynikac, w ja-
kim zakresie zmiany te maja wplyw na koszty wykonania Umowy, w szczegolnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikow $wiadcza-
cych Ustugi, wraz z okresleniem zakresu (cze$ci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezpo-
srednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czes$ci wynagrodzenia odpowiadajace;j
temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 2, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zar6wno przed jak i po zmianie) Pracownikow swiadcza-
cych Ushlugi, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecz-
nych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce,
z okresleniem zakresu (czgsci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacja przedmiotu Umowy oraz czeSci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi -
w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 3.

W przypadku zmiany, o ktoérej mowa w ust. 3 pkt. 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy,
jest on uprawniony do zobowiazania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie
dtuzszym niz 10 dni roboczych, dokumentow, z ktérych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana
ta ma wptyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktorym
mowa w ust. 11 pkt. 2.

W terminie 30 dni kalendarzowych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 10, Strona,
ktora otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacj¢ o zakresie, w jakim zatwierdza wnio-
sek oraz wskaze kwote, o ktorg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo
informacj¢ o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

W przypadku otrzymania przez Strong¢ informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub cz¢§ciowym za-
twierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystapi¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 10.
W takim przypadku przepisy ust. 11 - 12 stosuje si¢ odpowiednio.

Zawarcie aneksu nastapi nie pozniej niz w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zatwierdzenia
wniosku o dokonanie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

Zamawiajacy dopuszcza zmian¢ wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku

wystgpienia zmian o ktéorych mowa w art. 436 pkt 4 lit. b Ustawy Pzp, jezeli zmiany te beda miaty

wplyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.

Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia nastgpi, jezeli strona Umowy, ktéra wnioskuje o t¢ zmiang w

przedstawionej kalkulacji kosztow wykonania zadania wykaze wplyw zmian o ktéorych mowa w

art. 436 pkt 4 lit. b Ustawy Pzp na koszty wykonania zadania.

Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia o ktorych mowa w art. 436 pkt 4 lit. b Ustawy Pzp nastapi w
formie aneksu do Umowy, ktory obowigzywat bedzie od dnia wejscia w zycie przepiséw, na pod-
stawie ktorych dokonane zostang zmiany o ktorych mowa w art. 436 pkt 4 lit. b Ustawy Pzp.
Zamawiajacy przewiduje zmiany wynagrodzenia Wykonawcy ze wzgledu na wzrost materiatow
lub kosztow zwigzanych z realizacja zamowienia. Poziom zmiany wynagrodzenia zostanie usta-
lony na podstawie poirocznego wskaznika zmiany cen materiatow lub kosztow ogloszonego w ko-
munikacie prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w za potrocze poprzedzajace zmiang wyna-
grodzenia Wykonawcy.
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Minimalny poziom wzrostu kosztow wykonania umowy, uprawniajacy strony do zmiany umowy,
wynosi 5% ceny wskazanej w § 12 ust.1.pkt. 2.

Maksymalna wysoko$¢ zmiany wynagrodzenia z powodow wymienionych w niniejszym paragra-
fie, w ust 17, wynosi facznie 10% ceny wskazanej w § 12 ust.1.pkt. 1.

Wykonawca moze wnioskowa¢ o zmiane wynagrodzenia na zasadach okre§lonych w niniejszym
paragrafie po 6 miesigcach obowigzywania umowy.

Wszelkie zmiany zapisow umowy winny by¢ dokonywane w formie pisemnej (aneksu do umowy).

§17

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy
Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy zostanie wniesione w wysokosci do 5 % ceny ofer-
tOWEJ, 1. v zt w formie ..o
Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy wnoszone w formie pienigznej zostanie wniesione
na uzgodniony z Zamawiajgcym rachunek bankowy.
Zabezpieczenie musi by¢ wniesione najpdzniej w dniu zawarcia Umowy.
Zamawiajacy zwroci zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy Wykonawcy na zasadach prze-
widzianych przepisami prawa, przy czym za dzien uznania Umowy za nalezycie wykonang Strony
uznaja dzien podpisania przez Zamawiajacego miesigcznego protokotu odbioru Ustug za ostatni
cykl rozliczeniowy Umowy.

§18
Odstapienie od umowy

Zamawiajacy ma prawo odstapi¢ od Umowy w przypadku zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci

powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewi-

dzie¢ w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu intere-
sowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu -

w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomos$ci o powyzszych okoliczno$ciach. W takim przy-

padku Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci

umowy.

Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowigzujacego prawa, Stronom przystu-

guje prawo odstapienia od Umowy w przypadkach okreslonych w niniejszym paragrafie.

Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy:

1) w przypadku nieprzystapienia przez Wykonawce do $wiadczenia Ustug lub przerwania ich Wy-
konywania na okres dtuzszy niz 2 dni robocze i bezskutecznym uptywie terminu dodatkowego
wyznaczonego przez Zamawiajgcego zgodnie z § 3 ust. 7 Umowy;

2) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiajacego nieprawidlowosci w wykonywaniu Ustug
i bezskutecznym uptywie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiajacego zgodnie
z § 3 ust. 7 Umowy;

3) w przypadku stwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiajacego nieprzestrzegania przez osoby
zatrudnione przez Wykonawcg przepisow BHP i przepisow przeciwpozarowych i bezskutecz-
nym uplywie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiajgcego zgodnie z § 3 ust. 7
Umowy;

4) w przypadku zmniejszenia wielko$ci sumy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej z ty-
tutu prowadzonej przez wykonawce dzialalnosci gospodarczej, o ktorej mowa w § 9 ust. 1
Umowy;

5) w przypadku trzykrotnego naliczenia przez zamawiajacego kar umownych zgodnie z § 13
Umowy.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 1, Zamawiajgcy nie jest uprawniony do odstgpienia od

Umowy po przystgpieniu przez Wykonawce do realizacji Umowy.



Wykonawcy przyshuguje prawo odstgpienia od Umowy w przypadku zwtoki Zamawiajacego w za-
ptacie wynagrodzen za co najmniej dwa cykle rozliczeniowe.

Strony zgodnie ustalaja, ze odstapienie od Umowy przez jedng ze Stron, na podstawie ktoregokol-
wiek z postanowien Umowy, wywiera skutek w postaci rozwigzania Umowy na przyszto$¢, w dniu
wskazanym przez Stron¢ odstepujaca od Umowy, jednakze nie wczesniej niz w dniu otrzymania
o$wiadczenia o odstgpieniu od Umowy przez drugg Strone, nie naruszajac stosunku prawnego 13-
czacego Strony na podstawie Umowy w zakresie juz wykonanego przedmiotu Umowy (odstgpienie
od cze$ci Umowy).

W przypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczen wobec Zamawiajacego
zwigzanych z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem Umowy przez Wykonawce, Wyko-
nawca zobowiazany jest niezwtocznie przystapi¢ do sporu lub wstapi¢ w miejsce Zamawiajacego
w takim sporze, chyba Ze roszczenia uznane zostaly za bezzasadne prawomocnym orzeczeniem
Sadu.
W przypadku, odstapienia od umowy przez Zamawiajacego, Wykonawca ma prawo do wynagro-
dzenia jedynie za prace wykonane do dnia odstapienia przez Zamawiajagcego od umowy.
Odstapienie od umowy powinno nastapi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego
oswiadczenia i powinno zawiera¢ wskazane przyczyny odstapienia.

§19
Rozwigzanie umowy
Zamawiajagcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przy-
padku:
a) niedopetnienia przez Wykonawcg obowiazku okreslonego w § 7 ust. 2,
b) co najmniej trzykrotnego naruszenia przez Wykonawce obowigzkow wskazanych w § 3,
C) nieprzystapienia przez Wykonawce do realizacji obowiazkéw wynikajacych z Umowy w ter-
minie 1 dnia od dnia podpisania Umowy,
d) przerwania przez Wykonawce realizacji obowigzkoéw wynikajacych z Umowy przez okres co
najmniej 2 dni,
e) innych nieprawidtowosci w realizacji umowy przez Wykonawce, w szczegdlnosci narazenia
Zamawiajacego na straty.
Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedze-
nia.
Rozwigzanie umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

§20
Zasady wspolpracy i kontaktowania sie stron
Strony zobowigzujg si¢ do wzajemnej wspOlpracy, w szczegolnosci Wykonawca zobowiazuje si¢
do informowania Zamawiajgcego o przebiegu wykonania przedmiotu Umowy, przy czym o zaist-
nialych w tym zakresie trudnosciach i przeszkodach Wykonawca bedzie informowal Zamawiaja-
cego niezwlocznie na pismie/drogg elektroniczna, a w naglym przypadku — takze ustnie lub droga
telefoniczng. Strony zobowiazuja si¢ wspotdziata¢ w zakresie rozwigzywania wszelkich sytuacji
spornych w okresie wykonywania Umowy.
Osobg pelnigcg funkcje statego Koordynatora , o ktorym mowa w § 3 ust. 3 Umowy, jest .............

175 FR ,email ............. . Dostepny kontakt z koordynatorem Wykonawcy w godz. 6:00
do 22:00 przez 7 dni w tygodniu.
Osoba kontrolujaca wyznaczong przez Wykonawce, jest ............. tel. ...l , email

............. Dostepny kontakt w godz. 6:00 do 22:00 przez 7 dni w tygodniu.
Osobag kontrolujaca wyznaczong przez Wykonawce, jest ............. tel. ...l , email
............. Dostgpny kontakt w godz. 6:00 do 22:00 przez 7 dni w tygodniu.
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Osoba kontrolujaca wyznaczong przez Wykonawceg, jest ............. tel. ...l , email
............. Dostgpny kontakt w godz. 6:00 do 22:00 przez 7 dni w tygodniu.

Osobg reprezentujagcg Zamawiajagcego w kontaktach/ nadzor w zakresie realizacji Umowy jest

.......................... ytelo oo, emall o
Osoba reprezentujaca Wykonawce w kontaktach/ nadzor w zakresie realizacji Umowy jest
..................... Jtelo oooooo,email oL

Stronom przystuguje mozliwo$¢ zmiany osob, o ktérych mowa w ust. 2 — 7.

Zmiany 0sob, o ktorych mowa w ust. 2 - 7, dokonuje si¢ poprzez pisemne powiadomienie drugiej
Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, stuzbowego numeru telefonu oraz adresu stuzbowe;j
poczty elektronicznej osoby zmieniajacej jedna z osob, o ktérych mowa w ust. 2 — 7.

Zmiana 0sob, o ktorych mowa w ust. 2 - 7, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.

Kazda ze Stron jest zobowigzana zawiadomi¢ druga Stron¢ o zmianie wszelkich danych, ktore
uniemozliwig nalezytg wspotpracg pomiedzy Stronami. W szczegdlnosci dotyczy to zmiany adresu
do dorgczen, numerdéw telefonow, adresow poczty elektronicznej oraz rachunkéw bankowych.
Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego po-
wiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyzszych danych, w braku niezwtocznego
powiadomienia o zmianie, nie moze wywolta¢ negatywnych skutkéw dla drugiej Strony, w szcze-
gblnosci korespondencja wystana na dotychczasowy adres bedzie uwazana za skutecznie dorg-
czong.

§21
Informacje Poufne
Wykonawca zobowigzuje si¢ w okresie obowigzywania Umowy oraz po jej wygasnigciu lub roz-
wigzaniu, do zachowania w $cistej tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych Zamawiajacego,
obejmujacych:
1) dane osobowe — chronione na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych oso-
bowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781, tj. ze zm.);
2) informacje stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa - chronione na podstawie ustawy z dnia 16
kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2022r., poz. 1233 tj. ze zm.);
3) informacje, ktore moga mie¢ wpltyw na funkcjonowanie lub stan bezpieczenstwa Zamawiaja-
cego.
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ w okresie obowigzywania Umowy oraz po jej wygasnieciu lub roz-
wigzaniu do zachowania w Scistej tajemnicy treSci umow zawartych przez Wykonawce z Pracow-
nikami $wiadczgcymi Ustugi.
Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 oraz ust. 2, zwane sg dalej ,,Informacjami Poufnymi”.
Informacje Poufne mogg by¢ udostepnione wylacznie osobom dajacym rekojmi¢ zachowania ta-
jemnicy i tylko w zakresie niezbgdnym dla nalezytego wykonania przedmiotu Umowy.
Ujawnianie Informacji Poufnych, niezaleznie od sposobu ich ujawnienia, w wypadku gdy ma zo-
sta¢ dokonane w celu innym niz nalezyte wykonanie Umowy, jest dopuszczalne tylko za uprzednim
zezwoleniem drugiej Strony, wyrazonym w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, przy czym
w razie watpliwosci nalezy skonsultowaé zamiar ujawnienia Informacji Poufnej z przedstawicie-
lem drugiej Strony.
W przypadku, gdy Strona zostata zobowigzana do ujawnienia Informacji Poufnych w catosci lub
w cze$ci uprawnionemu organowi, w granicach obowigzujgcego prawa, Strona ta zobowigzana jest
jedynie uprzedzi¢ druga Strong¢ o natozonym na nig obowigzku.
W razie powzigcia przez Stron¢ wiedzy o nieuprawnionym ujawnieniu Informacji Poufnych zobo-
wigzana jest niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie drugg Strong w celu umozliwienia jej podjecia
stosowanych srodkow zapobiegawczych.



8. Strona ma obowigzek zapewni¢ ochrone¢ Informacji Poufnych wedlug najwyzszych przewidzia-
nych prawem standardow, w tym zapewni¢ ochrong systemow i sieci teleinformatycznych, w kto-
rych sa przetwarzane, przechowywane lub przekazywane Informacje Poufne drugiej Strony, a takze
kontrolowa¢ ochrone Informacji Poufnych oraz przestrzega¢ przepiséw o ochronie poufnosci in-
formaciji.

§22
Postanowienia koncowe

. W sprawach nie uregulowanych umowa, maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy Prawo

zamowien publicznych, Kodeksu cywilnego oraz inne obowigzujace w tym zakresie przepisy.

2. Strony beda dazyty do polubownego rozstrzygania wszelkich sporow powstatych w zwigzku z wy-
konaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiggng porozumienia, zaistniaty spor bedzie pod-
dany rozstrzygnieciu przez sad powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

3. Wykonawca zapewni w okresie obowigzywania niniejszej umowy petng ochrone danych osobo-
wych oraz zgodno$¢ ze wszelkimi obecnymi oraz przyszilymi przepisami prawa dotyczacymi
ochrony danych osobowych.

4. Wszelkie zmiany i uzupehienia postanowien umowy wymagaja, pod rygorem niewaznosci formy
pisemnej i beda sporzadzane w postaci podpisanych przez obie Strony anekséw do umowy.

5. Umoweg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym dwa dla Zamawiajacego i
jeden dla Wykonawcy.

[ER

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zalaczniki do umowy:

Zatacznik nr 1 — opis przedmiotu zamoéwienia

Zakgcznik nr 2 — Wykaz Pracownikow $wiadczacych Ustugi

Zatacznik nr 3 - Wykaz narzedzi i urzadzen technicznych

Zatacznik nr 4 - Dowod zawarcia umowy ubezpieczenia oraz warunki odpowiedzialnos$ci ubezpieczy-
ciela

Zatacznik nr 5 — wzor protokotu odbioru ustug

Sporzgdzita: ... ... ..........



