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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamodwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie kursow dla Zespotu Szkot ,,Elektryk” w
Stupsku i Zespotu Szkot Technicznych w Stupsku w ramach projektu ,,Szkota zawodowa szkota dobrego
wyboru - podniesienie jakosci edukacji w ponadgimnazjalnych szkotach zawodowych w Stupsku”.

2. Zamowienie zostato podzielone na sze$¢ czesci:

Zespot Szkot Technicznych w Stupsku

CZESC 1 - Szkolenie UAVO VLOS na operatora bezzatogowych statkow powietrznych dla 10
uczniow kierunku Technik Fotografii i multimediéow oraz 5 uczniow kierunku Technika
Organizacji reklamy

CZESC 2 - Kurs zarzadzanie czasem dla 8 uczniéw i 4 nauczycieli (20 godzin dydaktycznych)

CZESC 3 - Kurs Social Media dla Biznesu dla 10 uczniéw i 2 nauczycieli (20 godzin dydaktycznych)

CZESC 4 - Kurs Zarzadzanie konfliktem w zespole i efektywna komunikacja dla 8 uczniow i 4
nauczycieli (20 godzin dydaktycznych)

Zespot Szkot ,,Elektryk” w Stupsku

CZESC 5 - Kurs bezpieczenstwa infrastruktury sieciowej dla uczniow

CZESC 6 - Kurs bezpieczenstwa infrastruktury sieciowej dla nauczycieli

3. Wykonawca moze ztozy¢ oferte na jedna wybrana lub dowolna ilos¢ czesci.
4. Szczego6towy opis przedmiotu zamowienia:

Zespo6t Szkot Technicznych w Stupsku

CZESC 1 - Szkolenie UAVO VLOS na operatora bezzatogowych statkéw powietrznych dla 10
uczniéw kierunku Technik Fotografii i multimediéw oraz 5 ucznioéw kierunku Technika
Organizacji reklamy

Program szkolenia teoretycznego obejmuje:

1. Czes¢ prawa lotniczego;

2. Ogoélna wiedza na temat dronéw i podzespotow SBSP;

3.Techniczne i operacyjne srodki ograniczajace ryzyko w powietrzu i na ziemi;
4, Meteorologia ;

5. Procedury operacyjne;

6. Osiagi systemu bezzatogowego statku powietrznego w locie;

7. Ograniczenia mozliwosci cztowieka.




Program szkolenia praktycznego obejmuje:
1.Szkolenie praktyczne naziemne;
2.Szkolenie praktyczne w locie.

Kazdy z uczestnikow powinien otrzymaé materiaty potrzebne do realizacji zajec¢ oraz ksigzke lub
skrypt opisujacy tematy poruszane na zajeciach. Zajecia powinny rozpoczyna¢ sie i konczy¢
egzaminem wewnetrznym, a z kazdych zajec realizator powinien dostarczy¢ raport analizujacy
przyrost osiagnietej wiedzy. Realizator zobowiazany jest rowniez do dostarczenia kopii
wszystkich materiatow potrzebnych do realizacji kursow. Listy obecnosci oraz dziennik zaje¢,
powinny dostarczone by¢ w wersji oryginalnej. Po przeprowadzeniu zaje¢ kazdy z uczestnikow
powinien otrzymac certyfikat potwierdzajace ukonczenie kursu. Zajecia powinny odbywac sie
stacjonarnie w terminie dogodnym dla uczestnikow zajeé. Koszt szkolenia powinien pokrywac
wszystkie koszty potrzebne do realizacji zaje¢

Planowany termin realizacji zaje¢: do 10 grudnia 2022r.
Miejsce realizacji zajec: Szkota lub inne miejsce wskazane przez Szkote.

CZESC 2 - Kurs zarzadzanie czasem dla 8 uczniéw i 4 nauczycieli (20 godzin dydaktycznych)

1. Zarzadzanie czasem wtasnym - rola i znaczenie:

e zarzadzanie sobg w czasie jako gtobwne zatozenie lepszego zorganizowania,

» czas jako osobisty kapitat kazdego z nas,

» korzysci z lepszej organizacji,

« co kryje sie pod pojeciem pozytywnego myslenia?

« jaki jest wptyw mechanizméw pozytywnego myslenia na stan emocjonalny osoby,
motywacje, oraz umiejetnos¢ realizacji celow?

« jakie znaczenie ma pozytywnie sformutowany cel, czyli jak to sie dzieje, ze pewne cele
realizujemy a inne nie?

Celem modutu jest wykazanie Uczestnikom, ze postawa mentalna i przyjecie pozytywnego
myslenia sprzyja realizacji celow oraz efektywnej realizacji zadan, a takze samomotywacji i
samodyscypliny.

2. Bariery efektywnego wykorzystania czasu:

 analiza obecnego stylu pracy,

e mity dotyczace zarzadzania czasem oraz ich wptyw na nasze dziatania,

« identyfikacja pozeraczy czasu oraz walka z nimi,

» nawyki tracenia czasu i metody zapanowania nad nimi,

e zarzadzanie czasem a zarzadzanie sobga,

» nawyki i ich podatnos¢ na zmiany,

* kryteria efektywnosci dziatania.

Celem modutu jest uzmystowienie Uczestnikom szkolenia, ze kluczem do sukcesu w
budowaniu wtasnej efektywnosci jest zmiana nawykoéw i przyjecie proaktywnej postawy w
zarzadzaniu celami, priorytetami i planowanymi zadaniami.

3. Wyznaczanie i realizacja celow kluczem do lepszej organizacji dnia:

 cele dtugo- i krétkoterminowe,

« kryteria wtasciwie zdefiniowanego celu (np. metoda SMART),

 analiza SWOT narzedziem pomocnym w definiowaniu celéw,

« cele danej grupy zawodowej,

» dobrze sformutowany cel,

e cele i szczegotowe pod cele,

» motywacja ukryta w celu.

Celem modutu jest uswiadomienie Uczestnikom znaczenia prawidtowego formutowania
celow.

4. Planowanie - jego istota w efektywnym zarzadzaniu soba w czasie:




 skutecznos¢ a efektywnosc w dziataniu - réznice,

 analiza wtasnej aktywnosci w ciagu dnia,

» krzywa wydajnosci i koncentracji - sposéb optymalnego wykorzystania czasu
przeznaczonego ha prace i regeneracje sit,

e krzywa zaktocen,

* moje plany a plany zespotu/dziatu/firmy,

» reguty zwigzane z proaktywnym zarzadzaniem soba,

» gospodarowanie czasem, czyli eliminowanie tzw. ztodziei czasu,

e zarzadzanie czasem a organizacja przestrzeni,

Celem modutu jest wskazanie Uczestnikom innych, pobocznych obszarow zycia, ktére maja
znaczacy wptyw na efektywnos¢ osobista oraz realizacje celow.

5. Techniki i metody zarzadzania czasem:

system planowania czasu 60/40,

zasada Pareto,

analiza ABC,

metoda Alpen,

pomoce w planowaniu - sposoby organizacji pracy,

» odzyskanie kontroli nad swoim czasem - planowanie dziatan,

e sprawna organizacja dnia pracy - wskazéwki praktyczne,

e plan dnia - technika ALPEN,

e rytm aktywnosci - krzywa zaktocen i efekt pity,

« zalety planowania dziatan.

Celem modutu jest przekazanie Uczestnikom zestawu skutecznych metod oraz zasad
efektywnego planowania pracy.

6. Ustalanie priorytetow a wtasciwe podejmowanie decyzji:

metody ustalania priorytetow,

matryca zarzadzania czasem jako sposob i mozliwos¢ delegowania zadan pracownikom,
zadania wazne i pilne - ktére z nich sa najwazniejsze - zasada Eisenhowera,
wyciaganie konsekwencji z braku realizacji zadan,

analiza zadan pod katem priorytetow,

umiejetnos$¢ stawiania priorytetéow - waznos¢ a pilnos¢ zadan,

ustalanie priorytetow - zasada Pareto,

ustalanie priorytetow - model Eisenhowera.

Celem modutu jest przekazanie zasad stuzacych priorytetyzacji celow oraz zadan.
7. Co potem? Proces zmiany osobistej:

« syntetyczne podsumowanie tresci szkolenia,

» wskazowki dotyczace wdrozenia nabytych umiejetnosci w praktyce,

« plan zmiany osobistej.

Kazdy z uczestnikow powinien otrzyma¢ materiaty potrzebne do realizacji zaje¢ oraz ksiazke lub
skrypt opisujacy tematy poruszane na zajeciach. Zajecia powinny rozpoczyna¢ sie i konczy¢
egzaminem wewnetrznym, a z kazdych zajec realizator powinien dostarczy¢ raport analizujacy
przyrost osiagnietej wiedzy. Realizator zobowiagzany jest rowniez do dostarczenia kopii
wszystkich materiatéow potrzebnych do realizacji kurséow. Listy obecnosci oraz dziennik zaje¢,
powinny dostarczone by¢ w wersji oryginalnej. Po przeprowadzeniu zaje¢ kazdy z uczestnikow
powinien otrzymac certyfikat potwierdzajace ukonczenie kursu. Zajecia powinny odbywac sie
stacjonarnie w terminie dogodnym dla uczestnikow zajec. Koszt szkolenia powinien pokrywac
wszystkie koszty potrzebne do realizacji zaje¢

Planowany termin realizacji zajec: listopada 2022r.
Miejsce realizacji zajec: Szkota lub inne miejsce wskazane przez Szkote




CZESC 3 - Kurs Social Media dla Biznesu dla 10 uczniéw i 2 nauczycieli (20 godzin dydaktycznych)

. Tworzenie samodzielnie strategii oraz planu marketingowego;

. Budowanie swiadomos¢ marki;

. Zarzadzanie w zakresie PR, promocji i reklamy

. Prowadzenie kampanii reklamowej w Internecie;

. Przeprowadzenie analizy marketingowej;

. Wprowadzenie i usprawnienia w trakcie realizacji planu marketingowego.

OUTA WN=

Kazdy z uczestnikow powinien otrzymac¢ materiaty potrzebne do realizacji zaje¢ oraz ksiazke lub
skrypt opisujacy tematy poruszane na zajeciach. Zajecia powinny rozpoczyna¢ sie i konczy¢
egzaminem wewnetrznym, a z kazdych zaje¢ realizator powinien dostarczy¢ raport analizujacy
przyrost osiagnietej wiedzy. Realizator zobowigzany jest réwniez do dostarczenia kopii
wszystkich materiatow potrzebnych do realizacji kurséw. Listy obecnosci oraz dziennik zaje¢,
powinny dostarczone by¢ w wersji oryginalnej. Po przeprowadzeniu zaje¢ kazdy z uczestnikow
powinien otrzymac certyfikat potwierdzajace ukonczenie kursu. Zajecia powinny odbywac sie
stacjonarnie w terminie dogodnym dla uczestnikow zajec. Koszt szkolenia powinien pokrywac
wszystkie koszty potrzebne do realizacji zaje¢

Planowany termin realizacji zajec: do listopada 2022r.
Miejsce realizacji zajec: Szkota lub inne miejsce wskazane przez Szkote

CZESC 4 - Kurs Zarzadzanie konfliktem w zespole i efektywna komunikacja dla 8 uczniow i 4
nauczycieli (20 godzin dydaktycznych)

. Wprowadzenie do problematyki przywoédztwa i zarzadzania zespotem;
. Kierowanie zespotem pracowniczym (konflikty, rodzaj, problemy);

. Style kierowania;

. Budowanie zespotu;

. Konflikty w zespole;

. Delegowanie zadan i motywowanie.

COCUTAWN=

Kazdy z uczestnikow powinien otrzyma¢ materiaty potrzebne do realizacji zaje¢ oraz ksiazke lub
skrypt opisujacy tematy poruszane na zajeciach. Zajecia powinny rozpoczyna¢ sie i konczy¢
egzaminem wewnetrznym, a z kazdych zaje¢ realizator powinien dostarczy¢ raport analizujacy
przyrost osiagnietej wiedzy. Realizator zobowiagzany jest rowniez do dostarczenia kopii
wszystkich materiatow potrzebnych do realizacji kursow. Listy obecnosci oraz dziennik zajec,
powinny dostarczone by¢ w wersji oryginalnej. Po przeprowadzeniu zaje¢ kazdy z uczestnikow
powinien otrzymac¢ certyfikat potwierdzajace ukonczenie kursu. Zajecia powinny odbywac sie
stacjonarnie w terminie dogodnym dla uczestnikow zaje¢. Koszt szkolenia powinien pokrywac
wszystkie koszty potrzebne do realizacji zaje¢

Planowany termin realizacji zajec: do listopada 2022r.
Miejsce realizacji zajec: Szkota lub inne miejsce wskazane przez Szkote




Zespot Szkot ,,Elektryk” w Stupsku

CZESC 5 - Kurs bezpieczenstwa infrastruktury sieciowej dla uczniow

Liczba godzin: 24/grupa
Liczba osob: 25 - uczniow
Planowany termin realizacji: pierwsza grupa 12 osob, druga grupa 13 osob. Obie grupy w 2022 roku

Cel: Podczas szkolenia uczestnicy poznaja zasady i dobre praktyki konfiguracji: firewall, bridge filter,
ograniczenia dostepu do zarzadzania routerem oraz naucza sie jak konfigurowac potaczenia VPN. Za-
jecia praktyczne z wykorzystaniem urzadzen sieciowych Cisco oraz Mikrotik. Kazdy uczestnik na czas
trwania warsztatow otrzyma do dyspozycji niezbedny sprzet.

Wymagania:

e udostepnienie materiatow szkoleniowych w postaci skryptu lub w formie on-line na platformie e-
learningowej

e przeprowadzenie kursu na terenie miasta Stupska lub w obiekcie szkoty

Program kursu:

0 TCP/IP - adresacja i podstawy dziatania

0 Konfiguracja Firewall

0 Konfiguracja prostych sieci bezprzewodowych
0 Kontrola przeptywu pakietow (kolejki) - QoS

0 Podstawowa wiedza dotyczaca routingu statycznego
0 Konfiguracja bezpiecznych tuneli

0 Przeglad zagrozen i atakow na wybrane ustugi
0 Omodwienie najpopularniejszych atakow

0 Wykrywanie atakow

0 Filtrowanie L2

0 Zaawansowana konfiguracja Firewall

0 Port knocking

0 Ataki typu brute-force

0 Wykrywanie skanowania portow

0 Kryptografia

o rodzaje szyfrow

o PKI

0 Tunele:

o L2TP/IPsec,

o IPSec

0 SSTP z certyfikatami

CZESC 6 - Kurs bezpieczenstwa infrastruktury sieciowej dla nauczycieli

Liczba godzin: 24/grupa
Liczba osob: 3 nauczycieli
Planowany termin realizacji: 2022

Cel: Podczas szkolenia uczestnicy poznaja zasady i dobre praktyki konfiguracji: firewall, bridge filter,
ograniczenia dostepu do zarzadzania routerem oraz naucza sie jak konfigurowac potaczenia VPN. Za-
jecia praktyczne z wykorzystaniem urzadzen sieciowych Cisco oraz Mikrotik. Kazdy uczestnik na czas
trwania warsztatow otrzyma do dyspozycji niezbedny sprzet.




Wymagania:

e udostepnienie materiatow szkoleniowych w postaci skryptu lub w formie on-line na platformie e-
learningowej

e przeprowadzenie kursu na terenie miasta Stupska lub w obiekcie szkoty

Program kursu:

0 TCP/IP - adresacja i podstawy dziatania

0 Konfiguracja Firewall

0 Konfiguracja prostych sieci bezprzewodowych
0 Kontrola przeptywu pakietow (kolejki) - QoS

0 Podstawowa wiedza dotyczaca routingu statycznego
0 Konfiguracja bezpiecznych tuneli

0 Przeglad zagrozen i atakow na wybrane ustugi
0 Omodwienie najpopularniejszych atakow

0 Wykrywanie atakow

0 Filtrowanie L2

0 Zaawansowana konfiguracja Firewall

0 Port knocking

0 Ataki typu brute-force

0 Wykrywanie skanowania portow

0 Kryptografia

o rodzaje szyfrow

o PKI

0 Tunele:

o L2TP/IPsec,

o IPSec

0 SSTP z certyfikatami




