ZP.265.1.2022

Ogloszenie

Mazowiecki Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy z siedzibg w Plocku przy ul. Kolegialnej 17 dziatajac
W oparciu o przepisy art. 26, 26a i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (tekst jednolity
Dz. U. z 2021 r. poz. 711) oglasza konkurs ofert dla podmiotéw wykonujacych dziatalno$é lecznicza w
rozumieniu ustawy o dziatalnosci leczniczej, na prowadzenie w 2022 r. ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej
uzasadnionej stwierdzong patologia zawodowa dla o0séb z terenu wojewddztwa mazowieckiego i dotyczy
nastepujacych terenow:

Obszar I — aglomeracja warszawska, Warszawa i powiaty: grodziski, legionowski, minski, nowodworski,
otwocki, piaseczynski, pruszkowski, wotominski i zyrardowski,

Obszar II — dotyczy powiatow: ciechanowskiego, miawskiego, ptonskiego, puttuskiego i zurominskiego,

Obszar III — dotyczy powiatéw: siedleckiego, garwolinskiego, tosickiego, sokotowskiego i wegrowskiego,
Obszar IV — dotyczy powiatéw: ostroteckiego, makowskiego, ostrowskiego, przasnyskiego i wyszkowskiego.

L. Konkurs dotyczy podmiotéw posiadajacych uprawnienia do badan 0s6b, o ktérych mowa wyzej, okreslone
ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1175).
Przewiduje si¢ przyznanie okoto 17 890 osobodni na realizacje przedmiotowych §wiadczen dla 0séb z terenu
ww. Obszaréw.

2. Umowy moga by¢ zawarte na okres: od daty podpisania umowy do 23 grudnia 2022 r.

3. Ofert¢  nalezy zlozy¢  elektronicznie  poprzez platform¢  zakupowa Zamawiajgcego -
https://platformazakupowa.pl/pn/mwomp - najp6zniej do dnia 4 7.02.2022 r. godz. 10%,

4. Termin otwarcia ofert: w dniu 14-.02.2022 r. godz. 10*° bez udziatu przedstawicieli Oferentéw. Informacja z
otwarcia ofert bedzie udostepniona na stronie internetowej prowadzonego postepowania.

5. Termin rozstrzygniecia konkursu ofert — najpézniej do dnia 17.03.2022 r. Rozstrzygniecie konkursu zosta-
nie zamieszczone na stronie internetowej prowadzonego postepowania.

6. Termin zwigzania oferta — 30 dni od daty sktadania ofert.

7. Kryteria oceny ofert dla kazdego z ww. obszarow:

Cena — 80 %,

Jakos$¢ — 10 %,

Zatrudnienie specjalisty — 10 %.

Sposob oceny ofert wedtug ww. kryteriow opisany jest w formularzu oferty.

8. Dla kazdego z ww. Obszar6w moze by¢ wybrany minimum jeden Oferent z terenu najwigkszego miasta dla
danego Obszaru — powyzsze uzaleznione jest od ilosci ztozonych ofert i zaproponowanych ilosci osobodni w
ofertach z danego Obszaru.

9. W toku postgpowania konkursowego, w sprawie zawarcia umowy o udzielenie $wiadczen zdrowotnych, do
czasu zakonczenia postgpowania oferent moze zlozy¢ do komisji umotywowany protest w terminie 7 dni
roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

10. Mazowiecki Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy zastrzega mozliwosé:

1) odwotania konkursu;

2) przesunigcia terminu sktadania ofert lub umorzenia postepowania konkursowego w catosci lub czescl, jezeli
nie zostanie ono zakonczone wylonieniem wiasciwej oferty.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w godzinach 8% — 14% — Mazowiecki Wojewédzki Osrodek

Medycyny Pracy, Plock ul. Kolegialna 17, tel. (24) 267 84 96 lub 695 695 722 p. Urszula Zotek.
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