2/TP/DEG/WK/2022 — Swiadczenie ustug ochrony oddziatéw oraz Izby Przyjeé SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego
w Toszku

Zatgcznik nr 3 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
UMOWA NR ...
Wdniu ....ccoeeeeeieie, w Toszku pomiedzy:

SP ZOZ Szpitalem Psychiatrycznym z siedzibg w Toszku przy ul. Gliwickiej 5, NIP:
9690946632, REGON: 000293114, wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
nr KRS 0000044032, prowadzonym przez Sgd Rejonowy w Gliwicach Wydziat X Gospodarczy
KRS,

zwanym w tre$ci umowy Zamawiajgcym, ktérego reprezentuje:

Erwin Janysek - Dyrektor Szpitala
a:

PIZY Ul e , NIP: ... REGON: .......... zwanym dalej w
tresci umowy Wykonawca, ktérego reprezentuje :

L
dziatajgcym Na POASTAWIE: ........eeiiieee e e e e aaee
Yo L= g l=To (ol o] 74 = AP PP PP TPTPPPO
zawarto umowe tresci nastepujgcej:

§1

Zamowienia udzielono w wyniku przeprowadzonego postepowania publicznego w trybie
podstawowym na ustugi spoteczne, prowadzone w trybie art. 359, o warto$ci mniejszej niz
kwota okreslona w Dziale IV Rozdziale 4 art. 359 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku -
Prawo zaméwien publicznych (tekst jedn. Dz.U.2021 poz.1129 z pdézn. zm.), zwana dalej
Lustawg Pzp”.

§2
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiot umowy obejmuje swiadczenie ustug ochrony oddziatéw oraz Izby Przyjec¢
SP Z0OZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku za tgczng kwote:

- (1<) 1 (0 TR S O . e
- VAT e, S OWNI . e e e
- brutto: ..o S OWNI . e,

zgodnie z uszczegotowieniem ponizej:

Czas trwania Miesieczny
Rodzaj ustugi umowy w koszt ochrony
miesigcach (bez VAT)

Wartoscé Wartosc Wartosc

netto (z) \(’Q)T VAT () | brutto (2

Swiadczenie ustug ochrony
oddziatéw oraz I1zby Przyje¢ SP zOZ 12
Szpitala Psychiatrycznego w Toszku
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zgodnie z  zakresem przedstawionym w specyfikacji warunkéw zamoéwienia  nr
2/TP/DEG/WK/2022 i ztozong ofertg, opisanym w Zatgczniku nr 1 do Umowy stanowigcym
,Szczegotowy Opis Przedmiotu Zamdéwienia’, ptatng zgodnie z § 9 umowy, po
zrealizowaniu zamowionej ustugi, potwierdzonej przez Kierownika Sekcji Ochrony.

Z uwagi na dokonanie wyboru oferty prowadzgcej do powstania u Zamawiajgcego
obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami ustawy o podatku od towardw i ustug w

N

zakresie nastepujgcych towardw/ustug ...................oe..ll. odprowadzenie podatku w
kwocie ................. lezy po stronie Zamawiajgcego *
lub

Zgodnie ze ztozong oferta, Wykonawca nie wskazat w ofercie towarow/ustug w zakresie
powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami ustawy o
podatku od towardw i ustug w tym zakresie*®

*niewtasciwe skresli¢

3. Swiadczenie ustug ochrony odbywaé¢ sie bedzie w ilosciach i po ryczattowej cenie
jednostkowej jak w § 2 pkt 1 niniejszej umowy.

4. Miejsce petnienia dyzuru: Oddziat V, VI, VII, XVII oraz Izba Przyje¢ SP Z0OZ Szpitala
Psychiatrycznego z siedzibg w Toszku przy ul. Gliwickiej 5. W sytuacji zmian
organizacyjnych w szpitalu, istnieje mozliwos¢ przeniesienia pracownikow na inne oddziaty.

5. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji ustug zgodnie z niniejszg umowg, SWZ oraz
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

§3
WARUNKI REALIZACJI UStUG

1. Wykonawca stwierdza, iz na podstawie KONCESji .........uuuuuiiiiiiiieiiiiiiiiiiieee, jest
uprawniony do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony osob i
mienia realizowanych w formie bezposredniej ochrony fizycznej, konwojowania wartosci
pienieznych oraz do sprawdzania wiarygodnosci podmiotow gospodarczych, zgodnie z
Ustawg z dnia z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia (tekst jednolity Dz. U.
2021 poz. 1995 z pdzn. zm.).

2. Kazdy z pracownikdw Wykonawcy musi posiada¢ aktualny wynik badania na nosicielstwo
zarazkow schorzen jelitowych oraz orzeczenie lekarskie dopuszczajgce do wykonywania
prac, przy ktérych istnieje mozliwo$¢ przeniesienia zakazenia na inne osoby w/g wzoru karty
badan do celow sanitarno-epidemiologicznych, Wykonawca zobligowany jest do
przedstawienia w/w dokumentow na kazde zgdanie Zamawiajgcego.

3. Wykonawca oswiadcza, ze:

1) spetnia wszelkie wymagane przepisami prawa przestanki uprawniajgce go do wykonania
przedmiotu umowy,

2)posiada odpowiednie doswiadczenie, wiedze i strukture organizacyjng oraz inne srodki,
potrzebne do rzetelnej i petnej realizacji przedmiotu umowy,

3. Wykonawca zobowigzuje sie do:

1. realizacji przedmiotu umowy w sposéb staranny, odpowiadajgcy powszechnie przyjetym
standardom, zgodnie z postanowieniami ztozonej oferty,

2. informowania Zamawiajgcego o wszelkich czynnikach moggcych negatywnie wptyngc¢ na
realizacje przedmiotu umowy, w szczegodlnosci na prawidtowg realizacje przedmiotu
umowy, niezwtocznie po ich wystgpieniu,

3. udzielenia kazdorazowo, na zgdanie Zamawiajgcego, petnej informacji na temat stanu
realizacji przedmiotu umowy. Zamawiajgcy ma prawo do oceny i kontroli realizacji
przedmiotu umowy na kazdym etapie. W przypadku zgtoszenia przez Zamawiajgcego
zastrzezen zwigzanych z wykonywaniem przedmiotu umowy, Wykonawca ma obowigzek
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skorygowania sposobu realizacji przedmiotu umowy bgdz odniesienia sie do wniesionych
zastrzezen w terminie 7 dni od ich zgtoszenia,

4. zachowania w tajemnicy tresci przekazanych mu dokumentéw oraz informacji
uzyskanych w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy, zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa,

5. wykonywania ustug z najwyzszg starannoscig, majgc na uwadze profesjonalny charakter
prowadzonej dziatalnosci oraz koniecznos¢ zapewnienia ciggtosci wykonywania ustugi,
posiadajgc wymagane kwalifikacje i uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach,

6. zapewnienia na wtasny koszt i ryzyko wszelkich zasobow niezbednych do realizaciji

ustug, a w szczegdlnosci do zapewnienia odpowiednio wykwalifikowanego personelu

celem realizacji ustug zgodnie z umowa,

przejecia elementéw mienia i osoby pod ochrone catodobowo,

Swiadczenie ustug ochrony w sposéb ciggty, zgodnie z trescig zatgcznika nr 1 do umowy,

9. swiadczenie ustug konwojowania, ktore odbywa sie na wezwanie Zamawiajgcego-
Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia wykonania ustug konwojowania na
wezwanie Zamawiajgcego

© N

§ 4

. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkody poniesione przez osoby trzecie,

mogace powstac w zwigzku z wykonywaniem (lub zaniechaniem wykonywania) Umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania w okresie obowigzywania umowy polisy
ubezpieczenia w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej w zakresie odpowiedzialnosci kontraktowe;j i deliktowej za szkody w mieniu i
na sobie, na sume ubezpieczenia min. 170 000,00 zt za wszystkie i kazde zdarzenie w
ciggu roku, bez limitow.

Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢é dowdd zawarcia umowy ubezpieczenia i
optacenia sktadki wraz z OWU najpozniej w dniu zawarcia niniejszej umowy.

Koszt umowy, lub umédw, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci sktadki
ubezpieczeniowe, pokrywa w cato$ci Wykonawca.

W razie wydtuzenia czasu realizacji Umowy, Wykonawca zobowigzuje sie do przedtuzenia
ubezpieczenia, przedstawiajgc Zamawiajgcemu dokumenty potwierdzajgce zawarcie
umowy ubezpieczenia, w tym w szczegolnosci kopie umowy i polisy ubezpieczenia, na co
najmniej miesigc przed wygasnieciem poprzedniej umowy ubezpieczenia.

Wykonawca nie jest uprawniony do dokonywania zmian warunkéw ubezpieczenia bez
uprzedniej zgody Zamawiajgcego wyrazonej na pismie.

§5

Wykonawca zobowigzuje sie do:

- wyposazenia pracownikdéw ochrony w stroj stuzbowy z identyfikatorem i tgcznosci,

- wyposazenie pracownikow w srodki ochrony osobistej w sytuacjach szczegdlnych
(fartuchy, kombinezony, maseczki, rekawiczki)

- prowadzenia ksiegi raportow kazdego oddziatlu stanowigcej cze$¢ dokumentacji
szpitalnej, ktéra bedzie przekazywana sukcesywnie Zamawiajgcemu,

- wykonywanie ustugi z nalezytg starannoscia,

- informowania osoby wskazanej przez Wykonawce o kazdej interwencji i wydarzeniu
zaistniatym na terenie chronionego obiektu,

Wykonawca zobowigzany jest do kazdorazowego informowania Wykonawcy o fakcie zmiany

pracownika ochrony, majgc na uwadze § 11 ust. 1 pkt 1 umowy.

Wykonawca musi by¢ dyspozycyjny co do czasu i terminu wykonywanej ustugi.

W przypadku zranienia sig, podejrzenia zainfekowania chorobg zakazng w czasie petnienia

obowigzkéw na Oddziale V Psychiatrycznym Sgdowym, Oddziale VI Psychiatrycznym
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Sagdowym, Oddziale VII Psychiatrycznym Sadowym Odwykowym, Oddziale XVII
Psychiatrycznym Sadowym dla Nieletnich o Wzmocnionym Zabezpieczeniu oraz Izbie
Przyje¢ SP ZOZ i na pozostatych oddziatach Szpitala Psychiatrycznego w Toszku
Wykonawca zobligowany jest do pokrycia kosztow badania na obecnos¢ wirusa HIV,
zottaczki typu B i C, gruzlicy itp. kazdego pracownika ochrony, ktory byt narazony na
zakazenie,

W sytuacjach nagtych (w tym konwojowanie), Wykonawca ma obowigzek zwiekszyc
ochrone do ilosci pracownikow zgdanych przez Zamawiajgcego za wynagrodzeniem zgodnie
ze stawkag ustalong w ztozonej ofercie.

Wykonawca zobowigzany jest do wyposazenia oddziatéw oraz izby przyje¢ bedacego w
przedmiocie zamoOwienia w urzgdzenie do wykrywania metali (reczny wykrywacz metali).
W/w wyposazenie stanowi¢ bedzie wtasno$s¢ Wykonawcy i bedzie uzyczone nieodptatnie
Wykonawcy na czas realizacji zamowienia.

Po podpisaniu umowy, w dniu przejecia obowigzkéw przez pracownikéw Wykonawcy
wszyscy pracownicy przejdg obowigzkowe szkolenie przeprowadzone przez pracownikow
Szpitala z zakresu przepiséw BHP, p. poz., ustawy o ochronie zdrowia psychicznego oraz
ustawy o ochronie danych osobowych.

. W zwigzku z trescig art. 208 §1 pkt 1 kp, strony wyznaczajg koordynatora ds. bhp w osobie

............................... Porozumienie pracodawcéw dotyczgce bhp stanowi zatgcznik nr 4
do Umowy.

Wyznaczenie koordynatora nie zwalnia poszczegodlnych stron z obowigzku zapewnienia
bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym przez nich pracownikom.

§6
PODWYKONAWCY

Powierzenie wykonania czesci przedmiotu umowy podwykonawcy nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie zamowienia.

W przypadku zlecenia czesci zamowienia podwykonawcom, stronami Umowy pozostajg
Wykonawca i Zamawiajgcy. Rozliczenia pomiedzy Wykonawcg i podwykonawcg pozostajg
wytgcznie w gestii Wykonawcy.

§7
OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Ze strony Zamawiajgcego osobg odpowiedzialng za wspotprace przy realizacji Umowy, jest:
Kierownik Sekcji Ochrony- ..........cccoevvvviviiiciciieneennn. , 101 P , e-mail:

Osobgly odpowiedzialng/e za wspotprace przy realizacji Umowy ze strony Wykonawcy
jest/sa: coooeiiiiiiiiii Jtel o ,e-mail; .o, .

Strony majg prawo do zmiany oséb wymienionych w ust. 1i 2 i ich danych kontaktowych. W
celu dokonania powyzszej zmiany wystarczajgce jest pisemne zawiadomienie drugiej
Strony o dokonanej zmianie, bez koniecznosci zmiany Umowy.

4/13 |Strona



2/TP/DEG/WK/2022 — Swiadczenie ustug ochrony oddziatéw oraz Izby Przyjeé SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego
w Toszku

§8

WYMAGANIA ZAMAWIAJACEGO DOTYCZACE PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH DO
REALIZACJI ZAMOWIENIA

1. Stosownie do tresci art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 1320
z pézn. zm.), os6b wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia.

2. Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajgcemu na pismie wykaz pracownikow,
ktorzy bedg realizowali przedmiot umowy wraz z oswiadczeniem, ze wyszczegolnieni
pracownicy zatrudnieni sg na podstawie umowy o prace zawierajgce informacje, w tym dane
osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w
szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace,
rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow pracownika. Wykaz ten stanowi zatgcznik nr 2 do
niniejszej umowy.

3. Zamawiajgcy zastrzega prawo do przeprowadzenia kontroli i sprawdzenia, czy wszystkie
osoby wykonujgce przedmiot zamowienia sg zatrudnione na podstawie umowy o prace.

4. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w zatrudnieniu lub braku umoéw o prace w
rozumieniu art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.— Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U.
z 2020 r., poz. 1320 z pdézn. zm.), osOb wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji
zamoOwienia, Wykonawca lub podwykonawca zobowigzany jest do natychmiastowego
zatrudnienia osOb i dostarczenia umow w terminie nie przekraczajgcym 7 dni od daty
wykrycia nieprawidtowosci przez Zamawiajgcego. Kopie umow powinny by¢ zanonimizowane
W sposOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw zgodnie z przepisami
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).

5. Za kazdg osobe niezatrudniong o ktorej mowa w ust. 4 umowy, realizujgcg przedmiot
zamowienia przez Wykonawce lub podwykonawce, Wykonawca zaptaci kare umowng ujetg
w § 12 ust. 1 tiret 5 niniejszej umowy.

§9
PLATNOSCI

1. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie rozliczane miesiecznie, zgodnie z przyjetg miesieczng
stawkg za swiadczenie ustug ochrony. W przypadku, gdy w okresie trwania umowy wystgpi
niepetny miesigc (pierwszy i ostatni)- wynagrodzenie bedzie rozliczone proporcjonalnie,.
Stawka miesieczna za $Swiadczenie ustug przez Wykonawce pozostaje niezmienna,
niezaleznie od ilosci personelu wykonujgcego ustugi.

2. Faktura VAT bgdz rachunek zostanie wystawiona/y w oparciu o podpisany bez zastrzezen
przez obie strony Protokét wykonania ustugi ochrony w danym miesigcu kalendarzowym.

3. Naleznosci bedg ptatne w ztotych polskich, w terminie .... dni od daty doreczenia
Zamawiajgcemu kompletnej i prawidlowo wystawionej faktury, przelewem na rachunek
bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.

4. Jesli rachunek wskazany na fakturze nie jest rachunkiem ujawnionym na tzw. biatej liscie
podatnikow VAT, Zamawiajgcy nie ponosi jakichkolwiek skutkéw niedokonania ptatnosci do
czasu zaktualizowania przez Wykonawce danych rachunku w tym wykazie podatnikéw
VAT.

5. Faktury bedg przesytane w formie elektronicznej na adres e-mail Zamawiajgcego
faktury@szpitaltoszek.pl badz za posrednictwem poczty na adres: SP ZOZ Szpital
Psychiatryczny, ul. Gliwicka 5, 44-180 Toszek.
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W przypadku niedoreczenia faktury pod witasciwy adres bgdz doreczenia faktury
niekompletnej lub nieprawidtowej, termin zapfaty rozpocznie bieg od dnia usuniecia
nieprawidtowosci.

Zamawiajgcy bedzie przyjmowat ustrukturyzowane faktury elektroniczne zgodnie z ustawg z
dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach publicznych,
koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz.U. z
2018 r. poz. 2191). W takim przypadku obowigzuje nastepujgcy adres Zamawiajgcego dla
doreczania faktur: https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl

Ptatnosci za przedmiot umowy bedg realizowane 2z zastosowaniem mechanizmu
podzielonej ptatnosci, o ktérym mowa w art. 108a-108f ustawy z dnia 11 marca 2004r. o
podatku od towarow i ustug.

Za dzienh zapfaty przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

§ 10
OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony 12 miesiecy, tj. od dnia ...........ccccccee... do dnia

Umowa wygasa z uptywem czasu, na ktéry zostata zawarta.

§ 11
ZMIANA UMOWY

Zmiany postanowien Umowy mogg nastgpi¢ w przypadkach okreslonych w ustawie Pzp, a

w szczegolnosci w nastepujgcych sytuacjach:

1) zmiany i/lub ustalenia nowych osob uprawnionych do realizacji Umowy. Zmiana osob
zostanie dokonana w formie pisemnej lub postaci elektronicznej, co nie bedzie
traktowane jako zmiana Umowy i nie bedzie wymagato sporzadzania aneksu do Umowy;

2) zmiany sposobu fakturowania ze wzgledu na zmiany organizacyjne u Zamawiajgcego,

3) wystgpienia zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w zakresie majgcym
istotny wptyw na realizacje przedmiotu Umowy;

4) wystgpienia sity wyzszej, ktéra uniemozliwi wykonywanie Umowy zgodnie z jej
postanowieniami.

Niezaleznie od postanowien ust. 1, zmiana Umowy moze zosta¢ dokonana w sytuacjach

przewidzianych w Ustawie.

Dokonanie zmian Umowy, z wyjatkiem zmian okreslonych w pkt 1 wymaga aneksu do

Umowy, podpisanego przez upowaznionych przedstawicieli obu Stron, pod rygorem

niewaznosci.

§ 12
KARY UMOWNE

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umownag:

— za odstgpienie od umowy przez Wykonawce 2z przyczyn, za ktére ponosi
odpowiedzialno$s¢ Wykonawca — w wysokosci 5 % wynagrodzenia umownego brutto za
niezrealizowang czes$¢ umowy,

— za niewykonanie umowy w danym dniu— 5% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym

mowa w § 2 niniejszej umowy za kazdy dzieh niewykonania ustug,

— za nienalezyte wykonanie umowy polegajgce na niezapewnieniu kompletnej wymaganej

obsady na zmianie w danym dniu— 5% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa
w § 2 niniejszej umowy za kazde zdarzenie,
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— W pozostatych przypadkach niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przedmiotu
umowy zgodnie z treScig ztozonej oferty lub naruszenia postanowien niniejszej umowy,
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do naliczenia kary umownej w wysokosci 5%
catkowitego wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w § 2 niniejszej umowy,
za kazde zdarzenie.

— w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w zatrudnieniu, o ktérym mowa w § 8 pkt 4
niniejszej umowy, Wykonawca lub podwykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare w
wysokosci 200,00 zt za kazdg takg osobe wykonujgcg bezposrednio czynnosci w
zakresie realizacji przedmiotu zamowienia

— za niedopetnienie obowigzkéw, o ktérych mowa w § 5, stwierdzonych w protokole
wykonania ustug ochrony w danym miesigcu kalendarzowym- 5% wynagrodzenia
umownego brutto za dany miesigc.

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowna:

— za odstgpienie od umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktore ponosi
odpowiedzialno$¢ Zamawiajgcy— w wysokosci 5 % wynagrodzenia umownego brutto za
niezrealizowang czeS¢ umowy.

tgczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérg moze dochodzi¢ Strona od drugiej

Strony nie moze przekroczy¢ 5 % wartosci brutto Umowy.

Kary umowne bedg ptatne w oparciu o wystawiong note ksiegowg z terminem ptatnosci 14

dni od daty jej doreczenia.

Strony sg uprawnione do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego, przenoszgcego

wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

§13

ODSTAPIENIE OD UMOWY

Zamawiajgcy jest uprawniony do odstgpienia od umowy na zasadach okreslonych w
ustawie Pzp. W takim przypadku, Wykonawca moze zgdac¢ wytgcznie zaptaty naleznosci z
tytutu wykonania czesci Umowy.

Bez uszczerbku dla prawa do odstgpienia od umowy wynikajgcego z ustawy Pzp i

przepisow ogolnych, Zamawiajgcy jest uprawniony do odstgpienia od Umowy:

a) gdy nastgpi rozwigzanie lub likwidacja firmy Wykonawcy- Odstgpienie od Umowy moze
nastgpi¢ w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o zaistnieniu powyzszej
okolicznosci.

b) w przypadku zwioki Wykonawcy w realizacji ustugi przekraczajgcej 30 dni

c) jezeli Wykonawca realizujie Umowe w sposéb niezgodny z warunkami okreslonymi w
postanowieniach niniejszej Umowy innymi iz wymienione w pkt. a)-b)- Zamawiajgcemu
przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w terminie 14 dni kalendarzowych od daty
powziecia wiadomosci o zaistnieniu okolicznosci uzasadniajgcych odstgpienie.

Odstgpienie od Umowy przez Zamawiajgcego w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2,

ma skutek na przysztos¢ i nie umniejsza zadnych uprawnien Zamawiajgcego z tytutu

umowy (w tym uprawnienia do naliczenia kar umownych z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy). W przypadku odstgpienia od umowy, Wykonawca moze
zgdac jedynie zaptaty ustugi juz wykonane przez Wykonawce.

§ 14

Wykonawca nie moze przenies¢ na inny podmiot obowigzkéw wynikajgcych z Umowy.
Wykonawca nie moze dokonaé zastawienia lub przeniesienia, w szczegolnosci: cesji,
przekazu, sprzedazy jakiejkolwiek wierzytelnosci wynikajgcej z Umowy lub jej czesci na
osoby trzecie bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiajgcego.
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3. Przeniesienie wierzytelnosci wynikajgcych z Umowy wymaga zgody podmiotu tworzgcego
Zamawiajgcego, udzielonej w trybie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoci
leczniczej.

4. Cesja, przelew lub czynnos¢ wywotujgca podobne skutki, dokonane bez pisemnej zgody
Zamawiajgcego, sg wzgledem Zamawiajgcego bezskuteczne.

§ 15
SILA WYZSZA

1. Zadna ze Stron Umowy nie bedzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie zobowigzan wynikajacych z Umowy spowodowane przez okolicznosci Sity
Wyzsze,.

2. Dla celow realizacji Umowy ,Sita Wyzsza” oznacza zdarzenie zewnetrzne, nadzwyczajne,
niemozliwe do przewidzenia i zapobiezenia, pozostajgce poza kontrolg Stron oraz
niewigzgce sie z zawinionym dziataniem Stron i ktoére uniemozliwia proces realizacji
Umowy. Takie zdarzenia obejmujg w szczegdlnosci: wojne, rewolucje, pozary, powodzie,
epidemie, atak terrorystyczny, itp.

3. W przypadku zaistnienia stanu Sity Wyzszej, Strona, ktérej taka okolicznos¢ uniemozliwia
lub utrudnia prawidtowe wywigzanie sie z jej zobowigzan, niezwtocznie powiadomi drugg
Strone o takich okolicznosciach i ich przyczynie, a takze o ich ustaniu.

4. Brak powiadomienia lub zwtoka w powiadomieniu drugiej strony o wystgpieniu Sity Wyzszej
spowoduje, iz strona ta nie bedzie mogta skutecznie powotywac sie na Site Wyzszg jako
przyczyne zwolnienia z odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
umowy.

5. Strona umowy, u ktorej wyniknety utrudnienia w wykonaniu umowy na skutek dziatania Sity
Wyzszej, jest obowigzana do podjecia wszelkich mozliwych i prawem przewidzianych
dziatan w celu zminimalizowania wptywu dziatania Sity Wyzszej na wykonywanie umowy.

6. Jezeli stan Sity Wyzszej, bedzie trwat nieprzerwanie przez okres 90 dni lub diuzej, Strony
mogg w drodze wzajemnego uzgodnienia rozwigza¢ Umowe bez nakfadania na zadng ze
Stron dalszych zobowigzah oprdcz pfatnosci naleznych z tytutu prawidtowo wykonanych
ustug.

7. Stan Sity Wyzszej powoduje adekwatne przesuniecie terminéw realizacji Umowy chyba, ze
Strony postanowity inaczej.

§ 16

OBOWIAZKI INFORMACYJNE

1. Wykonawca oswiadcza, ze wypeit obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art.
14 RODO wobec o0sob fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskat w celu ubiegania sie o udzielenie zamdwienia publicznego w postepowaniu nr
2/TP/DEG/WK/2022 oraz w celu wykonywania niniejszej Umowy.

2. Wykonawca os$wiadcza, ze zapoznat sie z ,Informacja o Przetwarzaniu Danych”
Zamawiajgcego zamieszczong w SWZ/ogtoszeniu o zamowieniu. Zamawiajgcy zobowigzuje
sie do przekazania ,Informacji o przetwarzaniu danych osobowych” Wykonawcy wszystkim
osobom, ktérych dane osobowe sg/bedg przetwarzane przez Zamawiajgcego, w tym
ewentualnym podwykonawcom, w zwigzku z zawarciem i realizacjg niniejszej Umowy.

§17
PRZEPISY KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego, o ile przepisy ustawy PZP nie stanowig inaczej.
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2. Ewentualne spory powstate na tle wykonania przedmiotu umowy winny w pierwszej
kolejnosci by¢ rozwigzywane polubownie, a gdy okaze sie to niemozliwe podlegaé bedg
rozstrzygnieciu wiasciwych dla Zamawiajgcego sgdéw powszechnych.

§18

Umowa zostata sporzgdzona w formie pisemnej w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach,
jeden egzemplarz dla Wykonawcy dwa egzemplarze dla Zamawiajgcego.

Wykonawca Zamawiajacy

UWAGA:

Integralng czes$¢ umowy stanowig nastepujace zatgczniki:

Zalacznik nr 1 do umowy zawierajgcy opis przedmiotu zamodwienia, w tym zakres obowigzkéw i instrukcje dla
pracownikow ochrony (rozdz. V pkt 3 SWZ) i zostanie on zatgczony do podpisanej umowy.

Zatacznik nr 2 do umowy, tj. wykaz pracownikéw, ktérzy bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia
Zatacznik nr 3 do umowy, tj. wzdr zlecenia konwojowania pacjenta, wzér formularza Dobowego Raportu Ochrony
Oddziatu oraz wzor protokotu wykonania ustugi ochrony (zgodnie z trescig zatgcznikéw nr 4, 5 i 6 do SWZ).
Zalacznik nr 4 do umowy tj. porozumienie w/s bhp

Zatacznik nr 5 do umowy tj. tre$¢ Klauzuli informacyjnej RODO Zamawiajgcego
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Zatacznik nr 2 do Projektu umowy

Wykonawca:
WYKAZ OSOB
ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia
nr 2/TP/DEG/WK/2022
na swiadczenie ustug ochrony oddziatléw oraz Izby Przyjeé
SP Z0OZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku
Data Rodzaj umowy o Zakres Informacja o podstawie
.. . . Zzawarcla . . . .
Lp. Imie i nazwisko pracownika UMOWY 0 prace obowigzkéw do dysponowania tymi
Wy pracownika osobami
prace
UWAGA!

Jezeli Wykonawca w powyzszym wykazie (w ostatniej kolumnie) wskazat jakies osoby, ktérymi
nie dysponuje, ale bedzie dysponowat, wéwczas musi zatgczy¢ do oferty pisemne zobowigzanie innych podmiotéw
do udostepnienia tych oséb, ktére bedg zdolne do wykonania zamowienia.

Podpis Wykonawcy
lub upetnomocnionego przedstawiciela (li) Wykonawcy
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Zatgcznik nr 4 do Projektu Umowy

POROZUMIENIE
o wspotpracy w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

zawarte wdniu .................... Wi,
pomiedzy pracodawcami zatrudniajgcymi pracownikéw jednoczesnie wykonujgcych
prace w ramach postepowania nr 2/TP/DEG/WK/2022 Swiadczenie ustug ochrony
oddziatow oraz Izby Przyjeé¢ SP ZOZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

przy ul. Gliwickiej 5w SP ZOZ Szpitalu Psychiatrycznym w Toszku

Na podstawie przepiséw art. 208 i art. 304° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

(tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1162 z pézn. zm.):
L reprezentowany przez:

1) EPTTIUIR
2 e ———— reprezentowany przez:

1) T
zwanymi dalej Pracodawcami, zawierajg Porozumienie w przedmiocie wzajemnej wspotpracy w celu
zapewnienia zatrudnionym przez siebie pracownikom, jednoczesnie wykonujgcym prace w ramach
postepowania nr 2/TP/DEG/WK/2022 ,Swiadczenie ustug ochrony oddziatéw oraz izby przyje¢ SP ZOZ
Szpitala Psychiatrycznego w Toszku przy ul. Gliwickiej 5 w SP ZOZ Szpitalu Psychiatrycznym w Toszku,
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§1

Pracodawcy zgodnie oswiadczajg, ze ich pracownicy wykonujg jednoczesnie prace w tym samym
miejscu, tj. na terenie SP ZOZ Szpitalu Psychiatrycznym w Toszku, przy ul. Gliwickiej 5 (dalej: miejsce

pracy).
§2

Pracodawcy zobowigzujg sie:

1) wspoipracowac ze sobg w celu zapewnienia zatrudnionym przez siebie pracownikom, jednoczes$nie
wykonujgcym prace w miejscu pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) informowac siebie nawzajem oraz pracownikow lub ich przedstawicieli o dziataniach w zakresie
zapobiegania zagrozeniom zawodowym wystepujgcym podczas wykonywanych przez nich prac.

§3
Pracodawcy wyznaczajg koordynatora sprawujgcego nadzor nad bezpieczehstwem i higieng pracy
wszystkich pracownikéw zatrudnionych w miejscu pracy w osobie p. .................... , (dalej: koordynator).
§4

W miejscu pracy koordynator ma prawo:

1) wystepowac do poszczegodlnych Pracodawcow z zaleceniem usunigcia stwierdzonych zagrozenh oraz
uchybien w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) do niezwlocznego wstrzymania pracy maszyny lub urzadzenia w razie wystgpienia bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby,

3) do niezwilocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia wiasnego lub innych
oséb.

§5

Obowigzkiem kazdego Pracodawcy jest:

1) niezwiloczne przekazanie koordynatorowi informacji dotyczacych rodzaju i miejsca wykonywanych
prac w miejscu pracy oraz danych osoby nadzorujgcej te prace oraz telefon kontaktowy,

2) umozliwienie koordynatorowi dostepu do stanowisk pracy, wgladu do dokumentacji (instrukcji)
uzytkowanych urzgdzeh oraz dokumentacji szkolen pracownikdw w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy, o ile osoby wykonujgce prace na tych stanowiskach swiadczg jg na czesciach
wspolnych,
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3) informowanie koordynatora o stosowanych substancjach niebezpiecznych i miejscach ich
przechowywania na terenie miejsca pracy.

§6

1 Wyznaczenie koordynatora nie zwalnia Pracodawcéw z obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa
i higieny pracy zatrudnionym przez nich pracownikom.

2. Kazdy z Pracodawcédw odpowiada odrebnie za stosowanie przepiséw BHP przez podlegtych
pracownikéw.

§7

1. Pracodawcy ustalajg zasady wspotdziatania uwzgledniajgce sposoby postepowania w przypadku
wystgpienia zagrozen dla zdrowia lub zycia pracownikow:
1) w razie wypadku przy pracy, ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku dokona zespot
powypadkowy powotany przez Pracodawce poszkodowanego pracownika,
2) ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku zaistniatego w miejscu pracy odbywac sie bedzie
z udziatem koordynatora, o ile wypadek miat miejsce na czesci wspolnej budynku lub jego
zaistnienie miato wptyw na bezpieczenstwo pracownikdéw innych pracodawcéw.

§8

Pracodawca, na ktérego terenie wykonujg prace pracownicy zatrudnieni przez réznych
Pracodawcow, jest obowigzany dostarcza¢ tym Pracodawcom, w celu przekazania pracownikom
informacje o:

1) zagrozeniach dla zdrowia i zycia wystepujgcych w zaktadzie pracy, na poszczegolnych stanowiskach
pracy i przy wykonywanych pracach, w tym o zasadach postepowania w przypadku awarii i innych
sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu pracownikéw,

2) dziataniach ochronnych i zapobiegawczych podjetych w celu wyeliminowania lub ograniczenia
zagrozen, o ktérych mowa w pkt 1,

3) pracownikach (imiona i nazwiska, miejsca wykonywania pracy, numery telefonéw stuzbowych lub
innych $rodkéw komunikacji elektronicznej) wyznaczonych do:

a) udzielania pierwszej pomocy,
b) wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow.

§9

Porozumienie ulega rozwigzaniu z dniem zaprzestania wykonywania pracy w miejscu chociazby
jednego z Pracodawcow.

§ 10

Postanowienia Porozumienia stosuje sie odpowiednio do o0sob fizycznych prowadzgcych
W miejscu pracy na wiasny rachunek dziatalnos¢ gospodarcza.

§11

Porozumienie zostato sporzgdzone w .... jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdego
Pracodawcy

§12

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Pracodawcéw.
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Zatgcznik nr 5 do Projektu Umowy

KLAUZULA INFORMACYJANA RODO ZAMAWIAJACEGO

Skfadajgc oferte w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie
podstawowym bez negocjacji na zadanie pn.:

] 2/TP/DEG/WK/2022
Swiadczenie ustug ochrony oddziatéw oraz I1zby Przyjeé
SP Z0OZ Szpitala Psychiatrycznego w Toszku

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO
wobec os6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w

celu ubiegania sie o udzielenie zamoéwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.*

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezpos$rednio jego dotyczacych lub
zachodzi wytgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO
treSci oswiadczenia wykonawca nie sktada (usunigcie tre$ci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie).

Podpis Wykonawcy
lub upetnomocnionego przedstawiciela (li) Wykonawcy
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