Szczecin, dnia 14 wrzesnia 2021 .
15.W0G.57P.2712.96.2021

WYJASNIENIA TRESCI SPECYFIKACJI WARUNKOW ZAMOWIENIA

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
niegraniczonego na podstawie art. 132 i nast. ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r — prawo
zamowien publicznych ( Dz.U z. 2019 poz. 2019 z pozn. zm), na:. ,Ustugi sprzatania
pomieszczen wewnetrznych budynkéw , zewnetrznych powierzchni utwardzonych oraz
utrzymania terendw zielonych w obiektach wojskowych administrowanych przez 15
WOG w Szczecinie”

Nr referencyjny postepowania: 29-ZP-08-21-96

Dziatajgc na podstawie art. 135 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamoéwien
publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2019 ze zm), Zamawiajgcy przekazuje ponizej tres$¢ zapytan, ktore
wptynety do Zamawiajgcego wraz z wyjasnieniami:

ZAPYTANIE:

1. Czy zakres prac dla budynkdow Kategorii B obejmuje sprzatanie pomieszczen sanitarnych (tazienek,
prysznicow, WC) personelu kuchni i stotéwki, pomieszczenn szatni, pomieszczen socjalnych i biur
personelu kuchni i stotéwki oraz korytarzy i klatek schodowych tgczacych te pomieszczenia?
2, W zwigzku z planowanym przez Rzgd wprowadzeniem podatku przychodowego prosze o dopisanie
do paragrafu 21 projektu umowy zapisu "w przypadku wprowadzenia nowych podatkéw" oraz "
w przypadku zamiany podatku dochodowego na podatek przychodowy".
3. Prosze o wprowadzenie do projektu umowy postanowien zawartych w paragrafie 439 PZP.

ODPOWIEDZ:

Ad. 1. Zgodnie z , Wytycznymi w sprawie podziatu wtasciwosci organdow infrastruktury i uzytkownikow
w zakresie finansowania i realizacji zadan zwiqgzanych z utrzymaniem czystosci obiektow i
utrzymaniem terendw zieleni zlokalizowanych na terenie kompleksow wojskowych oraz chodnikow
zewnetrznych, pofozonych bezposrednio przy granicy tych komplekséw”, wprowadzonych w zycie
decyzjg nr 62/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 23.03.2017r. za utrzymanie w czystosci
pomieszczen kuchni—stotéwek do ktérych ograniczenie dostepu wynika z obowigzku posiadania
odrebnych uprawnien wymaganymi odrebnymi przepisami (kuchnia wtasciwa, magazyny zywnosci) —
odpowiada Uzytkownik. Za utrzymanie czystosci jadalni w stotdwkach, pomieszczen sanitarnych,
szatni, klatek schodowych, pomieszczen kancelaryjnych odpowiada Wykonawca. Zgodnie z zapisem §
4 ust. 5 projektu Umowy przed przystgpieniem do wykonywania Ustug sprzatania przez Wykonawce,
Kierownik SOl w porozumieniu z Kierownikiem kuchni-stotéwki przekaze protokotem powierzchnie
wewnetrzne tych budynkéw do realizacji ustug.

Ad. 2. Wprowadzenie podatku przychodowego jest aktualnie w fazie prac rzadu RP. Z chwilg wejscia
jego w zycie, Wykonawca bedzie zobligowany udowodni¢ jego wptyw na koszty realizowanych ustug.



Ad. 3. Realizacje postanowien zawartych w paragrafie 439 Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo
zamoéwien publicznych (Dz.U. z 2019, poz. 2019 z pdin. zm.) Zamawiajgcy okreslit w § 21 ust. 12
projektu umowy.

ZAPYTANIE:

Zwracamy sie z uprzejma prosbg o wyjasnienie i zmiane tresci SWZ w ponizszym zakresie:
1. W § 4 ust. 22 lub 21 umow dotgczonych do SWZ Zamawiajgcy wskazuje, iz zakres
zmniejszenia powierzchni, a tym samym zmniejszenia wynagrodzenia wykonawcy nie
moze przekroczy¢ 5 % warto$ci umowy.

Stosownie do ww. postanowien uméw oraz dyspozycji wyrazonej w art. 433 pkt 4

ustawy zwracamy sie z uprzejma prosbg o wyjasnienie czy zmniejszenie kazdej z ww.
umow nie przekroczy 5 % wartosci umowy, a tym samym, czy gwarantowany zakres
zamowienia dla kazdej jego czesci (Czesci 1 -4) nie bedzie mniejszy niz 95%7?

Wedtug Komentarza UZP do Prawa zaméwien publicznych (UZP, Warszawa 2021, str.
448, dostepnym na stronie https://www.uzp.gov.pl/nowe-pzp/repozytorium-dokumentownowe-
pzp/komentarz-do-nowego-pzp - str.1150) ,postanowieniem niedozwolonym w

Swietle art. 433 pkt 4 Pzp jest wprowadzenie do umowy postanowier zwigzanych z
moZzliwoscig ograniczenia zakresu zamowienia przez zamawiajgcego bez wskazania
minimalnej wartosci lub wielkosci swiadczen stron. Co do zasady moZliwe jest
ograniczenie zakresu zamowienia przez zamawiajgcego, jezeli zamawiajgcy w
dokumentach zamdéwienia okreSlit minimalng wartos$¢ lub wielko$¢ swiadczenia stron.
Powyzsze moze nastgpic w trybie zmiany umowy przewidzianym w art. 455 ust. 1 pkt 1
Pzp, zgodnie z ktérym dopuszczalna jest zmiana umowy bez przeprowadzenia howego
postepowania o udzielenie zamowienia niezaleznie od wartosci tej zmiany, o ile zostafa
przewidziana w ogfoszeniu o zamoéwieniu lub dokumentach zamoéwienia, w postaci
jasnych, precyzyjnych i jednoznacznych postanowierr umownych, ktére moga

obejmowac postanowienia dotyczgce zasad wprowadzania zmian wysokosci ceny,

jezeli spemiajg one fgcznie nastepujgce warunki:

1) okres$lajg rodzaj i zakres zmian,

2) okreslajg warunki wprowadzenia zmian,

3) nie przewidujg takich zmian, ktére modyfikowatyby ogdlny charakter umowy (szerzej
zob. komentarz do art. 455 Pzp).

Do obowigzkéw zamawiajgcego nalezy zdefiniowanie minimalnego zakresu $wiadczenia
na podstawie zawartej umowy, gwarantujgce wykonawcy zwigzane z tym zakresem umowy
wynagrodzenie. Przewidziane w warunkach zamowienia zmiany umowy wynikajgce z
biezgcych potrzeb zamawiajgcego nie mogg zostac z gory wytgczone czy ograniczone —
bez wzgledu na uwarunkowania techniczne wykonawcy, ale ich wprowadzenie zaréwno w
jednoznaczny w warunkach zamdwienia. A zatem za niedozwolong praktyke nalezy uznac
projektowane postanowienie umowy, ktore przewiduje mozliwos¢ samodzielnego,
jednostronnego decydowania przez zamawiajgcego o0 ograniczeniu zakresu $wiadczenia w
trakcie realizacji zamdwienia, jesli w umowie nie jest wskazana minimalna gwarantowana
wielko$¢ lub warto$¢ $wiadczenia stron.”.

2. Wnioskujemy o zmiane SWZ oraz § 5 uméw dotgczonych do SWZ poprzez dopuszczenie
mozliwosci zatrudnienia oséb na umowe — zlecenia w przypadku prac okresowych lub
sezonowych takich jak np. mycie okien, pranie wyktadzin, vertikali, firan, rolet, akrylowanie,
odsniezanie, koszenie itp. oraz w przypadku urlopu, choroby czy innych

nieprzewidzianych sytuacji.

W tym stanie rzeczy prosimy o zmiane SWZ oraz § 5 umow dotgczonych do SWZ

poprzez zmiane dotychczasowych zapiséw w brzmieniu:

~Wykonawca zobowigzany jest zatrudni¢ na podstawie umowy 0 prace w rozumieniu art.22
§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320
Z pozn. zm.) wszystkie osoby wykonujgce czynnosci objete Przedmiotem Umowy
okreélone w Specyfikacji technicznej wykonania i odbioru w rodz. (...)”

na zapisy w nastepujgcym brzmieniu:

~Wykonawca zobowigzany jest zatrudni¢ na podstawie umowy 0 prace w rozumieniu art.22
§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320



Z p6zn. zm.) wszystkie osoby wykonujgce czynnosci objete Przedmiotem Umowy

okreslone w Specyfikacji technicznej wykonania i odbioru w rodz. (...) z wyfgczeniem

0s0b zmiennikéw w przypadku choroby, urlopu lub oso6b wykonujgcych prace

sezonowe, cykliczne, okresowe.”

W uzasadnieniu powyzszego nalezy wskazac, iz koniecznos¢ zachowania wymogu zatrudnienia
wytgcznie na umowe o prace w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia
jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢ ile oséb bedzie w danym okresie czasu
np. na zwolnieniu lekarskim. Nieracjonalne i nie uzasadnione ekonomicznie jest tez utrzymywania
zatrudnienia na umowe o prace przez caly okres realizacji umowy o0s6b zatrudnionych do
wykonania ustug cyklicznych lub okresowych tj. wykonywanych w sporadycznie w pewnym
okresie w toku realizacji umowy (np. mycie okien, pranie wyktadzin, vertikali, firan, rolet,
konserwacja i nablyszczanie podtdg, akrylowanie, odsniezanie, koszenie itp.). W swietle
powyzszego, zasadnym i zgodnym z obowigzujgcymi przepisami jest dopuszczenie mozliwosci
zatrudnienia na umowe — zlecenie osob zmiennikbw w przypadku choroby, urlopu lub oséb
wykonujgcych ww. ustugi cykliczne lub okresowe. Stusznos¢ powyzszego stanowiska potwierdza
Urzad Zamowien Publicznych (UZP), a takze powotane nizej orzecznictwo KIO. W publikacji UZP
pt. ,Zrownowazone zamoéwienia publiczne. Aspekty spofeczne i srodowiskowe w procedurze
udzielania zamowienia w S$wietle nowelizacji ustawy Prawo zamoéwien publicznych” UZP
wskazuje co nastepuje: ,Zamawiajgcy powinien postawi¢ wymog zatrudnienia na podstawie
umowy o prace tylko w odniesieniu do tych czynnoS$ci, ktére kwalifikujg sie jako zatrudnienie na
podstawie umowy o prace. W przypadku, w ktérym w ramach realizacji zamdwienia jeden
pracownik bedzie wykonywaf zaréwno czynnosci majgce cechy stosunku pracy, jak réwniez
czynnosci kwalifikujgce sie do zawarcia umowy cywilnoprawnej, wymoég zatrudnienia na
podstawie umowy 0 prace w odniesieniu do tej osoby bedzie miat zastosowanie tylko, jesli
czynnos$ci majgce charakter stosunku pracy sg przewazajgce w stosunku do pozostatych
czynnosci przypisanych tej osobie (tak wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 14 wrzesnia 1998 r., |
PKN 334/98).” Tym samym, w przypadku czynnosci cyklicznych lub okresowych (np. mycie
okien, koszenia, prace sezonowe) osoby, ktdre je wykonujg nie muszg by¢ zatrudnione na
umowe 0 prace i mogg by¢ zatrudnione na umowe cywilnoprawng (zlecenie). Powyzsze
potwierdza wyrok Krajowej Izby Odwotawczej z dnia 19 grudnia 2016 r., sygn. akt: KIO

2280/16, powotany w ww. publikacji UZP, zgodnie z ktérym:lzba podzielifa stanowisko
odwofujgcego i nakazafa wykreslenie wymogu zatrudnienia oséb na umowe o prace od
rozpoczecia $wiadczenia usfug az do korica realizacji przedmiotu zamdéwienia. Co do zasady Izba
podzielifa stanowisko zamawiajgcego, ze ten uprawniony jest przy opisie przedmiotu zamoéwienia
do okredlenia wymogu, iz osoby zajmujgce okreslone stanowiska lub wykonujgce okreslone
czynnosci byfy zatrudnione na podstawie umowy o prace. Jednakze zdaniem lzby, odwotujgcy
stusznie zwrécit uwage na specyfike wykonywania czynnosci zwigzanych z obsfugg nosnikéw
zimowego utrzymania drég. Sg to czynnosci wykonywane tylko w pewnym okresie roku, zatem
utrzymanie cafego personelu przez cafy okres realizacji zamowienia na penym etacie nie
znajduje racji bytu.”

3. W okolicznosciach kiedy:

- termin sktadania ofert uptywa w dniu 27.09.021r.,

- umowa w sprawie zamowienia dotgczona do SWZ przewiduje waloryzacje wynagrodzenia w
trybie art. 436 ust. 4 lit.b) ustawy tj. m.in. w przypadku zmiany w toku realizacji umowy wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace lub wysokosci minimalnej stawki godzinowej, albo zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
skfadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, - termin wykonania zamowienia ustalono na
okres od dnia 01.12.2021 r. do 30.11.2024 r., obowigzkiem wykonawcy jest skalkulowanie ceny
oferty w oparciu o wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w terminie
do sktadania ofert tj. obowigzujgcego w 2021r. Powyzsze potwierdzajg obowigzujgce przepisy
oraz orzecznictwo, w tym m.in. wyrok Krajowej Izby Odwotawczej z dnia 15 wrze$nia 2016r.
sygn. akt KIO 1624/16, zgodnie z ktorym w okolicznosciach kiedy, postanowienia umowy,
stanowigcej zafgcznik do SIWZ, przewidujg waloryzacje wynagrodzenia w trybie art. 142 ust.5
ustawy (obecnie trybie art. 436 ust. 4 lit.b) ustawy) wykonawca ma prawo skalkulowa¢ cene
oferty w oparciu o wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego na dzien
skfadania ofert, nawet gdy znaczna czes$¢ $wiadczonych usfug bedzie prowadzona juz po
zmianie stawki



minimalnego wynagrodzenia za prace. W przypadku wyboru jego oferty wykonawca ten ma
prawo wnioskowac o waloryzacje wynagrodzenia w zwigzku ze zmiang wysokos$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace. wynagrodzenia w 2022r. w przypadku: - zmiany wysokosci
minimalnego wynagrodzenia lub wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonego na
podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace, - zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, wskazujac, iz w ww.
okolicznosciach ,Zmiana wynagrodzenia nie obejmuje roku 2022, w ktérym obowigzujgce stawki
zostaty uwzglednione w cenie oferty.” Uwzgledniajgc powyzsze prosimy o wyjasnienie w jaki
sposob wykonawca obowigzany jest obliczy¢ cene oferty tj. czy ma jg obliczyé:

a) w oparciu 0 wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w terminie do
sktadania ofert tj. obowigzujgcego w 2021r., b) czy tez jeden miesigc (tj. grudzien 2021r.) w
oparciu 0 wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w terminie do
sktadania ofert tj. obowigzujgcego w 2021r., a pozostate miesigce w oparciu 0 wysokosc
minimalnego wynagrodzenia za prace, ktére bedzie obowigzywa¢ w 2022r. ? W przypadku
odpowiedzi wskazujgcej na obowigzek skalkulowania ceny oferty w oparciu o wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w terminie do skfadania ofert ftj.
obowigzujgcego w 2021r., konieczne jest wykreslenie z dokumentow zamowienia zapisow w
brzmieniu: ,Zmiana wynagrodzenia nie obejmuje roku 2022, w ktoérym obowigzujgce stawki
zostaty uwzglednione w cenie oferty.” 4. Zwracamy sie z uprzejmg prosbg o wyjasnienie czy
Zamawiajgcy planuje remonty w okresie obowigzywania umowy w sprawie niniejszego
zamowienia dla Czesci 1-4 ? Jesli

tak prosimy o podanie ewentualnych planowanych terminéw oraz okresu trwania remontéw.

5. Zwracany sie z prosbg o wyjasnienie kto zapewnia preparaty do dezynfekcji rgk dla
uzytkownikdw obiektow dla Czesci 1-4? Jezeli Wykonawca, to prosimy o podanie sredniego
miesiecznego zapotrzebowania na ten preparat lub ilo§¢ dozownikéw wraz z ich pojemnoscig dla
Czesci 1-4. Kto zapewnia dozowniki do dezynfekcji rgk?

6. Prosimy o podanie w odniesieniu do kazdej czesci zamowienia (Czesci 1-4) orientacyjnej

ilosci uzytkownikéw budynkoéw, ktérzy moga korzystac z artykutéw higieny z podziatem na
miesigce w normalnym okresie uzytkowania. Prosimy réwniez o podanie jak wyglgda

sytuacja z iloscig uzytkownikdw w obecnej sytuacji pandemiczne;.

7. Prosimy o podanie w odniesieniu do kazdej czesci zamowienia (Czesci 1-4) metrazu rolet,
zaluzji, verticali z podziatem na typ przestony okiennej.

8. Dziatajgc na podstawie ustawy o dostepie do informacji publicznej prosimy o podanie
informacji w odniesieniu do kazdej czesci zamowienia (Czes¢ 1-4) o:

a) ewentualnych zmianach zakresu umowy objetej niniejszym przetargiem w stosunku

do zakresu dotychczas realizowanej umowy (tj. ewentualne zwiekszenia lub

zmniejszenia zakresu),

b) wykonawcy realizujgcego dotychczasowag umowe,

c) ilosci osdb, ktére wykonujg przedmiot aktualnie realizowanej umowy, w przeliczeniu

na peten etat,

d) wartosci faktur z ostatnich 6 m-cy,

e) ewentualnych kar i ich wysokosci wymierzonych wykonawcy dotychczasowej umowy.

ODPOWIEDZ:

Ad. 1 Zamawiajgcy okreslit w jakich przypadkach moze dojs¢ do zmiany powierzchni przeznaczonej
do utrzymania porzadku okreslonych w umowach. Sg to sytuacje, ktérych na tym etapie Zamawiajgcy
nie jest w stanie przewidzie¢, a tym samym okresli¢ ilosci powierzchni lub czasookresu na jaki zostang
one wytgczone. Na podstawie art. 433, pkt 4 Ustawy pzp, Zamawiajgcy w art. 4 projektow umoéw,
wskazat wartos$¢ ograniczenia zamowienia i okreslit ze zakres realizowanych korekt powierzchni, na
ktérych bedzie realizowana ustuga nie moze przekroczy¢ 5 % wartosci umowy.

Ad. 2. Zapisy SWZ oraz § 5 umdéw Zamawiajacy pozostawia bez zmian. Zamawiajgcy dopuszcza
mozliwo$¢ zatrudnienia pracownikdw na umowe-zlecenie w miejsce pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace tylko i wytgcznie na zastepstwo wynikajgce ze zdarzen losowych i nagtych




takich jak np. zwolnienia lekarskie, urlop na zgdanie. W przypadku urlopdw, wykonawca powinien
skalkulowa¢ i przewidzie¢ odpowiednig ilo$¢ osdb, tak aby w wyniku zaplanowanych urlopéw
mozliwe byto nalezyte wykonanie zamdwienia.

Ad. 3 Wykonawca kalkulujgc swojg oferte musi uwzgledni¢ wszystkie koszty jakie sg niezbedne do
wykonania przedmiotu zaméwienia, w tym przede wszystkim koszty wynagrodzenia dla personelu
skierowanego do wykonania zamodwienia. Przedmiotowe zamodwienie w pierwszym roku jego
wykonywania (za wyjatkiem grudnia 2021r.) jest realizowane w roku 2022. Biorgc pod uwage
informacje przekazywane w mas-mediach, wiadomym jest powszechnie jakie sg planowane zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i minimalnej stawki godzinowej w 2022 r. Ryzyko
uwzglednienia w ofercie wzrostu wynagrodzenia dla pracownikéw, bez wzgledu na to czy jest
wynikiem zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i minimalnej stawki godzinowej,
czy tez wynikajace uwarunkowan rynkowych lezy po stronie wykonawcy.

Ad. 4 Zamawiajgcy na etapie aktualnie prowadzonego postepowania nie posiada wiedzy w zakresie
planowanych remontédw w okresie obowigzywania umowy.

Ad. 5. Zamawiajacy nie wymaga od Wykonawcdéw zabezpieczenia obiektow w ptyny do dezynfekcji
rgk. Zgodnie z zatgcznikiem do SWZ, w Specyfikacji technicznej wykonania i odbioru Zamawiajgcy
wymaga w okresie realizacji umowy od Wykonawcéw zabezpieczenia w ptyny przeznaczone do
dezynfekcji toalet i armatury tazienkowej o wtasciwosciach dezynfekujgcych i bakteriobdjczych oraz
ptyny przeznaczone do dezynfekcji powierzchni stotéw i sprzetéw majacych kontakt z zywnoscig
znajdujacych sie w pomieszczeniach stotéwek.

Ad. 6 Informacja dotyczaca ilosci uzytkownikéw - oséb w poszczegdlnych budynkach wykracza poza
informacje jawnga. Z uwagi na zakres zadan i charakter jednostek, nie jest mozliwe podanie stanu
uzytkownikéw budynkéw w poszczegdlnych jednostkach i instytucjach wojskowych. W celu
wiasciwego skalkulowania oferty Zamawiajacy podaje srednioroczne stany osobowe w 2020 r. ktére
w poszczegdlnych czesciach zamdwienia wyniosty: dla czesci | - 866 0sdb, dla czesci Il - 357 osdb, dla
czesci lll - 488 oséb.

Pandemia COVID-19 nie ma znacznego wptywu na stany osobowe poszczegdlnych czesci zamdwienia.

Ad. 7 Zgodnie z danymi zawartymi w dokumentach zatgczonych do SWZ Zamawiajacy nie wykazuje
posiadania rolet i zaluzji. Natomiast wskazana ilosci wertikali wykonana jest na bazie materiatu z
widkna syntetycznego.

Ad. 8. Zgodnie z ustawg o dostepie do informacji publicznej informuje ze:

a) Wszystkie postepowania przetargowe prowadzone przez 15 WOG znajdujg sie na
elektronicznej platformie przetargowej, takze te juz zrealizowane. Nie ma Zzadnych
przeszkéd aby zapoznaé¢ sie z nimi i wytoni¢ interesujgce Wykonawce rdznice w
dokumentach przetargowych minionego okresu jak i aktualnego postepowania.
Przeglagdajagc dokumenty mozna zauwazy¢ gtdwng zmiane jakg jest rezygnacja
Zamawiajgcego z ustug czyszczenia rynien, usuwania s$niegu z dachdw
wielkopowierzchniowych oraz usuwania z dachéw sopli lodowych.

b) Na w/w platformie zamieszczone sg takze informacje o wykonawcach wytonionych w
ramach przeprowadzonych postepowan przetargowych. Nie mniej jednak Zamawiajgcy
informuje ze, wykonawcami realizujgcymi obecnie ustugi sa:

-w czesci | :

EKOTON SP. Z 0.0 ul. Andyjska 17 71-497 Szczecin

-czesci ll :

Konsorcjum firm - Zaktad Sprzatania Wnetrz Jézef Jankowski "MOP 83" SP. Z O.0. ul.
Szafirowa 7A 82-310 Gronowo Gérne —Lider Konsorcjum,



SOEN SP Z 0.0. ul. Szafirowa 7A 82-310 Gronowo Gérne - Konsorcjant

- czesci lll :
EKOTON SP. Z 0.0 ul. Andyjska 17 71-497 Szczecin
- czesci IV:

Sprzatanie i Czyszczenie Obiektow, Ustugi Ogdlnobudowlane ul. Pertowa 4,
71-216 Bezrzecze.

c) Zamawiajacy nie wymaga od Wykonawcdow zatrudnienia konkretnej ilosci oséb do realizacji
ustug w ramach podpisanej umowy. llo$¢ zatrudnionego personelu do realizacji danych
ustug stanowi czes¢ KNOW-HOW kazdego Wykonawcy.

d) Wartosc¢ faktur z ostatnich 6 miesiecy realizowanych umoéw wynosita:

1) dla czesci | :

Za okres Wartos$¢ brutto
marzec 86650,32
kwiecien 85530,32
maj 89733,62
czerwiec 117781,78
lipiec 106027,74
sierpien 102167,14

2) dla czescill :
Za okres Wartos¢ brutto
marzec 105565,69
kwiecien 104472,25
maj 105565,69
czerwiec 108857,4
lipiec 113250,73
sierpien 112243,65

3) dla czesci lll :
Za okres Wartos¢ brutto
marzec 137095,4
kwiecien 52105,4
maj 66783,5
czerwiec 90970,69
lipiec 96664,09
sierpien 89663,49

4) dla czesci IV:
Za okres Wartos$¢ brutto
marzec 23140,86
kwiecien 23140,86
maj 23140,86
czerwiec 23140,86
lipiec 23140,86
sierpien 23140,86

e) Kar umownych dla wskazanych w lit. b) Wykonawcow Zamawiajacy nie naktadat.

Powyzsze wyjasnienia stanowig integralng czes¢ SWZ i sg wigzace dla wszystkich Wykonawcow.

Magdalena Grabowska — Krysztofiak
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