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OCENA OFERT WG KRYTERIOW WSKAZANYCH W SWZ (2)

Dotyczy postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego z zastosowaniem
procedury wiasciwej dla zamowienia o wartosci rownej lub przekraczajacej progi unijne, o jakich
stanowi art. 3 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdwien publicznych (zwanej dalej ustawg
Pzp), tj. postgpowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132
ustawy Pzp, pn. Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych dla dorostych 0séb z zaburzeniami
psychicznymi z terenu Gdyni prowadzonym przez Gdyrskie Centrum Ustug Opiekuriczych, ul.
Warszawska 67A, 81-309 Gdynia.

Opis kryteriow oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteriéw i sposobu
oceny ofert.

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami
i odpowiadajacymi im znaczeniami oraz w nastepujacy sposdb bedzie oceniat spetnienie

kryteriow:
Lp. Kryterium Waga % Oznaczenie
1. | Cena brutto wykonania zamodwienia 60 % Pu
2. | Zastepowalnosc personelu 40 % Px2

Oferty bgda oceniane przez komisjg przetargowg metoda punktowa w skali 100-punktowej, przy
czym 1 % = 1 pkt.

2. Sposéb obliczenia punktéw:
1) dla kryterium: Cena brutto wykonania zaméwienia:

Przez kryterium Cena brutto wykonania zamdwienia Zamawiajgcy rozumie catkowity koszt brutto
realizacji catosci zaméwienia. Do oceny Zamawiajacy przyjmuje cene brutto wpisang przez Wykonawce
do formularza ofertowego, ktérego wzér stanowi zatacznik nr 3 do SWZ. tACZNA CENA OFERTOWA
BRUTTO PLN Wykonawca oblicza w nastepujacy sposéb: Szacowana lloéé godzin w 2023 roku tj. 58100
godzin razy zaoferowana cena jednostkowa za 1 godzine w roku 2023 plus Szacowana lloé¢ godzin w
2024 roku tj. 41500 godzin razy zaoferowana cena jednostkowa za 1 godzine w roku 2024.

Sposodb obliczenia Pii:

Pxi=[Cn/ Crx 60% ]1x 100
Pk - liczba punktéw dla kryterium
Cn - najnizsza oferowana cena

Cr - cena oferty rozpatrywanej

60 % - waga kryterium ,Cena brutto wykonania zamdéwienia”
100 — wskaznik staty



Oferta w kryterium Cena brutto wykonania zaméwienia moze otrzyma¢ maksymalnie
60 punktéw.

W cenie nalezy uwzgledni¢ wszystkie elementy mogace mie¢ wptyw na wysokos¢ wynagrodzenia
Wykonawcy. Zaoferowana cena musi uwzgledniaé koszty wykonania wszystkich prac i czynnosci
zwigzanych z realizacjg zamdwienia, $wiadczonego przez okres i na warunkach okreslonych
w Opisie Przedmiotu Zamoéwienia oraz w ofercie Wykonawcy.

Ocena ofert w tym kryterium:

Numer oferty

Nazwa (firma) i adres

Cena (ztotych brutto) waga 60 %
wykonawcy

Agencja Stuzby Spotecznej | 3 726 700,00 ztotych brutto,

Koscielak Spétka Jawna przy czym cena za 1 godzine (60 min.) Swiadczenia ustugi
1 02-579 Warszawa  ul. | wynosi:

Kwiatowa 9 1) w 2023 r.: 37,00 zt brutto 59,47 pkt
2) w 2024 r.: 38,00 zf brutte

Konsorcjum: 3 363 492,00 ztotych brutto
PRM Stowarzyszenie przy czym cena za 1 godzine (60 min.) $wiadczenia ustugi
2 04-647 Warszawa, ul. wynosi: Oferta wykonawcy nie podlega ocenie
Widoczna 37 1) w 2023 r.: 33,77 zf brutto
2)w 2024 r.: 33,77 zt brutto
PRM Partner
04-647 Warszawa, ul,
Widoczna 37
Fundacja RAZEM DLA 3 693 500,00 ztotych brutto
3 ZYCIA przy czym cena za 1 godzineg (60 min.) $Swiadczenia ustugi
Ul 3 Maja 63 A, 32-100 wynosi:
Proszowice 1) w 2023 r.: 36,50 zt brutto 60,00 pkt

2) w 2024 r.: 37,90 zt brutto

2)

dla kryterium: Zastepowalnos¢ personelu:

Sposob obliczenia P!

Przyznane punkty w kryterium cena

W ww. kryterium Zamawiajacy przyzna dodatkowe punkty tym ofertom, w ktérych Wykonawca
zapewni do realizacji zaméwienia wiekszag niz wymagana jako minimum liczbe oséb
spetniajgcych wymogi okreslone w rozdz. VIl ust. 2 pkt 2.1. SWZ (nie dotyczy koordynatoréw)
wymienione w Wykazie oséb — na potrzeby oceny w przedmiotowym kryterium Zastepowalno$¢
personelu.

Osoby wymienione w Formularzu ofertowym na potrzeby oceny w kryterium Zastepowalnoé¢
personelu nie mogg powtarza¢ sie w Wykazie oséb — skfadanego przez Wykonawce na

potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu (ktérego wzér stanowi zatgcznik
nr 6 do SWZ).

W ww. kryterium Zamawiajacy przyzna dodatkowe punkty tym ofertom, w ktérych Wykonawca
zapewni do realizacji zaméwienia wieksza niz wymagana jako minimum liczbe oséb
spetniajagcych wymogi okreélone w rozdz. VIl ust. 2 pkt. 2.1 SWZ (NIE DOTYCZY



KOORDYNATOROW) wymienione w Wykazie oséb — na potrzeby oceny w przedmiotowym
kryterium Zastepowalnos¢ personelu.

Osoby wymienione w Formularzu ofertowym (zatacznik nr 3 do SWZ) na potrzeby oceny w
kryterium Zastepowalnoé¢ personelu nie mogg powtarzac sie w Wykazie os6b — sktadanego
przez Wykonawce na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu (ktérego
wzor stanowi zatgcznik nr 6 do SWZ).

Wskazane w Formularzu Ofertowym (zatgcznik nr 3 do SWZ) osoby na potrzeby oceny w
kryterium Zastepowalnos¢ personelu nie bedzie podlegaé uzupetnieniu.

Punkty w powyzszym kryterium zostang przyznane w sposéb wynikajacy z ponizszej tabeli:

Liczba dodatkowych oséb wykazanych w Formularzu Ofertowym przez
Wykonawce — na potrzeby oceny w kryterium Zastepowalno$¢ personelu — Liczba
nie dotyczy koordynatoréw punktow
Nie wskazanie zadnej dodatkowej osoby 0
Do 5 dodatkowych osdb (bez koordynatoréw) 10
Do 10 dodatkowych osdb (bez koordynatordw) 15
Do 15 dodatkowych oséb (bez koordynatoréw) 20
Do 20 dodatkowych oséb (bez koordynatordw) 25
Do 25 dodatkowych osdb (bez koordynatoréw) 30
Od 30 dodatkowych osdb i wiecej (bez koordynatoréw) 40

W przypadku wykazania w Formularzu ofertowym (zatacznik nr 3 do SWZ) na potrzeby oceny w
kryterium Zastepowalnos¢ personelu osoby / oséb, ktére nie beda (jednoznacznie) spetniaty
warunkdw, o ktérych w rozdz. VIIl ust. 2 pkt. 2.1. SWZ, lub w sytuacji nie wypetnienia w tym
zakresie Formularza ofertowego Zamawiajacy nie przyzna zadnego punktu w tym kryterium.

W przypadku wskazania w Formularzu ofertowym — na potrzeby oceny w kryterium
Zastgpowalnos¢ personelu osoby / 0séb, ktére wystepuja w Wykazie oséb — na potwierdzenie
spetniania warunkow udziatu w postepowaniu (ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 6 do SWz),
Zamawiajacy nie bedzie ich wliczat do liczby oséb, za ktére Wykonawca moize otrzymaé
dodatkowe punkty w niniejszym kryterium.

przy czym:
maksymalna liczba punktéw w tym kryterium wynosi 40.

Ocena w tym kryterium jest dokonywana w oparciu o os$wiadczenie Wykonawcy zfozone
w Formularzu ofertowym, ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 3 do SWZ

Ocena ofert w tym kryterium:

Uzasadnienie przyznania punktéw w kryterium

Nazwa (firma) i adres Zastepowalno$¢ personelu Przyznane punkty
wykonawcy Waga 40 % W tym kryterium

Waga 40 %

Numer oferty




1 02-579

Agencja Stuzby Spotfecznej
Koscielak Spétka Jawna
Warszawa  ul.
Kwiatowa 9

Wykonawca w formularzu ofertowym wskazat 32 osoby,
ktére spetniajg warunek udziatu w postepowaniu?

40 pkt

Konsorcjum:
PRM Stowarzyszenie

2 04-647 Warszawa, ul.

Widoczna 37
PRM Partner
04-647 Warszawa, ul.
Widoczna 37

Oferta wykonawcy nie podlega ocenie

Oferta wykonawcy
nie podlega ocenie

Fundacja RAZEM DLA

3 ZYCIA

Ul 3 Maja 63 A, 32-100
Proszowice

Wykonawca w formularzu ofertowym wskazat 16 oséb
przy kazdej z nich wskazujac:

a}

b)
c)

d)

e)

Osoba ukonczyla szkolenie w zakresie udzielania pierwszej
pomocy , oraz
opiekuna osoby starszej, oraz

Osoba posiada przeszkolenie zgodnie z swz.

- OCENA ZAMAWIAJACEGO: Sformutowanie
»0s0ba posiada przeszkolenie zgodne z swz”
jest zbyt ogdlne. Zamawiajgcy nie moie sie
domysla¢ o jakie przeszkolenie chodzi, nie
mozna réwniez uzupetniaé  informacji,
dotyczace kryterium oceny ofert. Nawet gdyby
Zamawiajacy uznat, iZ2  wykonawca chciat
wykazaé ze osoba ta zostata przeszkolona i
posiada doswiadczenie w zakresie:
1) umiejgtnoéci ksztattowania motywacji do
akceptowanych przez otoczenie zachowan; i
2) ksztaltowania nawykdéw celowej
aktywnosci; i 3) prowadzenia treningu
zachowan spotecznych,

- to nie moina tego warunku uznaé, bo
Wykonawca nie wskazat, czy ta osoba ma
réwniez doswiadczenie w przedmiotowym
zakresie?

Ze staterm diuzszym niz 6 miesigey

- OCENA ZAMAWIAJACEGO: Zamawiajacy nie
moze uzna¢ tego warunku, bo nie wiadomo co
to za staz — tym samym Wykonawca nie
wykazal, ze dana osoba posiadajgcq co
najmniej polroczny staz w jednej z
nastepujacych jednostek: szpitalu
psychiatrycznym lub jednostce organizacyjnej
pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi lub placéwce terapii lub
placéwce oswiatowe], do ktérej uczeszczaja
dzieci z zaburzeniami rozwoju lub
uposledzeniem umystowym, lub oérodku
terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym,
lub zakiadzie rehabilitacji, lub innej jednostce
niz wymienione Swiadczacej specjalistyczne
ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi — zgodnie z § 3 ust. 2
Rozporzadzenia MPiPS w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuriczych

biegle postuguja sig jezykiem polskim

0 pkt

Uzasadnienie:
Jak wskazano w SWZ
W przypadku
wykazania w
Formularzu
ofertowym (zatacznik
nr 3 do SWZ) na
potrzeby cceny w
kryterium
Zastepowalnosé
personelu osoby /
os0b, ktdre nie beda
(jednoznacznie)
speiniaty warunkow,
o ktérych w rozdz.
VIl ust. 2 pkt. 2.1.
SWZ, lub w sytuacji
nie wypeinienia w
tym zakresie
Formularza
ofertowego
Zamawiajacy nie
przyzna zadnego
punktu w tym

kryterium.

! Osoba spelnia tacznie ponizsze wymagania:
Osoba ukoriczyla szkolenie w zakresie udzielania plerwszej pomocy lub pomacy przedmedycznej, oraz

a)
b)

<)

d)

e)

Osoba posiada kwalifikacje do wykonywania zawedu pracownika socjalnego lub psychologa lub pedagoga lub logopedy lub terapeuty zajeciowego lub pielggniarki lub asystenta
osoby niepelnosprawne] lub opiekunki érodowiskowe] lub specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej lub rebabilitanta lub fizjoterapeuty lub opiekuna medycznego lub

opiekuna osoby starszej |ub opiekuna w domu pomocy spotecznej, oraz

Osoba zostala przeszkolona i posiada doswiadczenie w zakresie: 1) umiejgtnoéel ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan; i 2) ksztattowania

nawykéw celowej aktywnoéci; i 3) prowadzenia treningu zachowar spolecznych, oraz

posiadajaca co najmniej pélroczny staz w jednej z nastepujacych jednostek: szpitalu psychiatrycznym lub jednostce organizacyjnej pomocy spoteczne] dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi lub placéwee terapil lub placéwee oswiatowe], do ktérej uczeszezaja dzieci z zaburzeniami rozwoju lub upoéledzeniem umystowym, lub oéradku terapeutyczno-
edukacyjno-wychowawczym, lub zakladzle rehabilitac]i, lub innej jednostce niz wymienione $wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuricze dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi — zgodnie z § 3 ust. 2 Rozporzadzenia MPIPS w sprawie specjalistycznych ustug opiekuriczych oraz

biegle poslugujg sig jezykiem polskim (w mowie i piémie).

Brzmienie tego wymogu na kryterium oceny ofert. Osoba zostala przeszkolona | posiada deswiadczenie w zakresie: 1) umiejgtnoéci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez
otoczenie zachowari; i 2) ksutaltowania nawykéw celowe] aktywnosci; i 3) prowadzenia treningu zachowar! spotecznych



3) Sposoéb obliczenia catkowitej liczby punktéw:
P = Py1+ Pyz
P — catkowita liczba punktéw dla rozpatrywanej oferty

Ps — liczba punktdw uzyskanych w kryterium Cena brutto wykonania zamdéwienia
P2 — liczba punktéw uzyskanych w kryterium Zastepowalnosc personelu

3. Zaofertg najkorzystniejszg uznana zostanie oferta, ktora uzyska najwyzsza liczbe punktéw.

4. W celu obliczenia punktéw wyniki poszczegéinych dziatari matematycznych beda zaokraglane do
dwdch miejsc po przecinku lub z wigkszg doktadnoscig, jesli przy zastosowaniu wymienionego
zaokraglenia nie wystepuje réznica w liczbie przyznanych punktéw.

Przyznane punkty w | Przyznane punkty taczna ilos¢ punktow
kryterium Cena w kryterium
z:::yr Nazwa (firma) i adres wykonawcy el e Zas;z;::;:::oﬁ
Waga 40 %
Agencja Stuzby Spotecznej
Koscielak Spotka Jawna 59,47 pkt 40,00 pkt 99,47 pkt
1 02-579 Warszawa ul. Kwiatowa 9
Konsorcjum:
PRM Stowarzyszenie & -
2 04-647 Warszawa, ul. Widoczna Oferta wykonawcy nie
37 podlega ocenie
PRM Partner
04-647 Warszawa, ul,. Widoczna
37
Fundacja RAZEM DLA ZYCIA
3 Ul. 3 Maja 63 A, 32-100
Proszowice 60,00 pkt 0,00 pkt 60,00 pkt







