



	
Załącznik nr 5a do SWZ

Znak sprawy: MCPS-WZU/GG/351-22/2024 PN/U/S							dla części 1



[bookmark: _Hlk2854047]Nazwa wykonawcy: ………………………………………………………………………………………..



Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia (wzór dla każdego z wykładowców / trenerów realizujących tę część zamówienia)

	1.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit b)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na jednym z kierunków:
prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, politologia i nauki społeczne, socjologia, polityka społeczna, nauki o rodzinie; w przypadku ukończenia studiów wyższych na innych kierunkach niż tych wymienionych powyżej dopuszczalne są kwalifikacje uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie: psychologii lub organizacji pomocy społecznej lub pedagogiki lub pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej lub pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca załączy dowód w postaci skanu dyplomu.
	TAK*/NIE*

	
	Posiadanie certyfikatu/dyplomu ukończenia specjalistycznych szkoleń w wymiarze łącznym minimum 200 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut) w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, w tym jednego szkolenia co najmniej 50 godzin dydaktycznych przygotowującego do pracy z osobami doznającymi przemocy domowej i osobami stosującymi przemoc domową, lub posiadanie co najmniej 5 lat doświadczenia w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanów dyplomów/certyfikatów ukończenia kursów lub dla udowodnienia stażu pracy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia innych dokumentów potwierdzających staż pracy.
	TAK*/NIE* 

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:1] [1:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..

	2.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit c)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na kierunku – prawo oraz minimum 2- letnie doświadczenie w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w zakresie udzielania pomocy prawnej. Zamawiający przez dwuletnie doświadczenie rozumie nieprzerwane zatrudnienie na umowę zlecenie lub umowę o pracę, w okresie 5 lat.
[bookmark: _GoBack]W przypadku ukończenia studiów wyższych na innym kierunku niż prawo Zamawiający dopuszcza absolwentów którzy uzyskali tytuł magistra na kierunkach pedagogiki lub pedagogiki specjalnej lub pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej lub resocjalizacji psychologii lub politologii lub politologii i nauk społecznych lub socjologii lub polityki społecznej lub nauki o rodzinie, jednocześnie uzupełnione specjalistycznym szkoleniem w zakresie stosowania prawa w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w wymiarze nie mniejszym niż 50 godzin.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca załączy dowód w postaci skanu dyplomu ukończenia studiów wyższych na kierunku prawo lub skanu dyplomu ukończonych studiów wyższych na pozostałych ww. kierunkach wraz z certyfikatem/dyplomem ukończenia specjalistycznego szkolenia, zaś w zakresie doświadczenia w pracy załączy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia inne dokumenty potwierdzające staż pracy.
	TAK*/NIE*

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu aspektów prawnych dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:2] [2:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..


[bookmark: _Hlk3281315]* niewłaściwe skreślić


 (miejscowość, data)			                                   (podpis osoby uprawnionej do reprezentowania                 							        Wykonawcy/Wykonawców występujących wspólnie)

Załącznik nr 5b do SWZ

Znak sprawy: MCPS-WZU/GG/351-22/2024 PN/U/S							dla części 2



Nazwa wykonawcy: ………………………………………………………………………………………..



Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia (wzór dla każdego z wykładowców / trenerów realizujących tę część zamówienia)

	1.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit b)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na jednym z kierunków:
prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, politologia i nauki społeczne, socjologia, polityka społeczna, nauki o rodzinie; w przypadku ukończenia studiów wyższych na innych kierunkach niż tych wymienionych powyżej dopuszczalne są kwalifikacje uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie: psychologii lub organizacji pomocy społecznej lub pedagogiki lub pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej lub pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dyplomu.
	TAK*/NIE*

	
	Posiadanie certyfikatu/dyplomu ukończenia specjalistycznych szkoleń w wymiarze łącznym minimum 200 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut) w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, w tym jednego szkolenia co najmniej 50 godzin dydaktycznych przygotowującego do pracy z osobami doznającymi przemocy domowej i osobami stosującymi przemoc domową, lub posiadanie co najmniej 5 lat doświadczenia w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanów dyplomów/certyfikatów ukończenia kursów lub dla udowodnienia stażu pracy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia innych dokumentów potwierdzających staż pracy.
	TAK*/NIE* 

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:3] [3:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..

	2.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit c)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na kierunku – prawo oraz minimum 2- letnie doświadczenie w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w zakresie udzielania pomocy prawnej. Zamawiający przez dwuletnie doświadczenie rozumie nieprzerwane zatrudnienie na umowę zlecenie lub umowę o pracę, w okresie 5 lat.
W przypadku ukończenia studiów wyższych na innym kierunku niż prawo Zamawiający dopuszcza absolwentów którzy uzyskali tytuł magistra na kierunkach pedagogiki lub pedagogiki specjalnej lub pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej lub resocjalizacji psychologii lub politologii lub politologii i nauk społecznych lub socjologii lub polityki społecznej lub nauki o rodzinie, jednocześnie uzupełnione specjalistycznym szkoleniem w zakresie stosowania prawa w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w wymiarze nie mniejszym niż 50 godzin.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca załączy dowód w postaci skanu dyplomu ukończenia studiów wyższych na kierunku prawo lub skanu dyplomu ukończonych studiów wyższych na pozostałych ww. kierunkach wraz z certyfikatem/dyplomem ukończenia specjalistycznego szkolenia, zaś w zakresie doświadczenia w pracy załączy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia inne dokumenty potwierdzające staż pracy.
	TAK*/NIE*

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu aspektów prawnych dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:4] [4:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..


* niewłaściwe skreślić


 (miejscowość, data)			         (podpis osoby uprawnionej do reprezentowania                 		 	                          Wykonawcy/Wykonawców występujących wspólnie)

Załącznik nr 5c do SWZ

Znak sprawy: MCPS-WZU/GG/351-22/2024 PN/U/S							dla części 3



Nazwa wykonawcy: ………………………………………………………………………………………..



Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia (wzór dla każdego z wykładowców / trenerów realizujących tę część zamówienia)

	1.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit b)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na jednym z kierunków:
prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, politologia i nauki społeczne, socjologia, polityka społeczna, nauki o rodzinie; w przypadku ukończenia studiów wyższych na innych kierunkach niż tych wymienionych powyżej dopuszczalne są kwalifikacje uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie: psychologii lub organizacji pomocy społecznej lub pedagogiki lub pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej lub pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dyplomu.
	TAK*/NIE*

	
	Posiadanie certyfikatu/dyplomu ukończenia specjalistycznych szkoleń w wymiarze łącznym minimum 200 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut) w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, w tym jednego szkolenia co najmniej 50 godzin dydaktycznych przygotowującego do pracy z osobami doznającymi przemocy domowej i osobami stosującymi przemoc domową, lub posiadanie co najmniej 5 lat doświadczenia w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanów dyplomów/certyfikatów ukończenia kursów lub dla udowodnienia stażu pracy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia innych dokumentów potwierdzających staż pracy.
	TAK*/NIE* 

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:5] [5:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..

	2.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit c)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na kierunku – prawo oraz minimum 2- letnie doświadczenie w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w zakresie udzielania pomocy prawnej. Zamawiający przez dwuletnie doświadczenie rozumie nieprzerwane zatrudnienie na umowę zlecenie lub umowę o pracę, w okresie 5 lat.
W przypadku ukończenia studiów wyższych na innym kierunku niż prawo Zamawiający dopuszcza absolwentów którzy uzyskali tytuł magistra na kierunkach pedagogiki lub pedagogiki specjalnej lub pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej lub resocjalizacji psychologii lub politologii lub politologii i nauk społecznych lub socjologii lub polityki społecznej lub nauki o rodzinie, jednocześnie uzupełnione specjalistycznym szkoleniem w zakresie stosowania prawa w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w wymiarze nie mniejszym niż 50 godzin.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca załączy dowód w postaci skanu dyplomu ukończenia studiów wyższych na kierunku prawo lub skanu dyplomu ukończonych studiów wyższych na pozostałych ww. kierunkach wraz z certyfikatem/dyplomem ukończenia specjalistycznego szkolenia, zaś w zakresie doświadczenia w pracy załączy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia inne dokumenty potwierdzające staż pracy.
	TAK*/NIE*

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu aspektów prawnych dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:6] [6:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..


* niewłaściwe skreślić


(miejscowość, data)			         (podpis osoby uprawnionej do reprezentowania                 						     Wykonawcy/Wykonawców występujących wspólnie)

Załącznik nr 5d do SWZ

Znak sprawy: MCPS-WZU/GG/351-22/2024 PN/U/S							dla części 4



Nazwa wykonawcy: ………………………………………………………………………………………..



Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia (wzór dla każdego z wykładowców / trenerów realizujących tę część zamówienia)

	1.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit b)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na jednym z kierunków:
prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, politologia i nauki społeczne, socjologia, polityka społeczna, nauki o rodzinie; w przypadku ukończenia studiów wyższych na innych kierunkach niż tych wymienionych powyżej dopuszczalne są kwalifikacje uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie: psychologii lub organizacji pomocy społecznej lub pedagogiki lub pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej lub pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dyplomu.
	TAK*/NIE*

	
	Posiadanie certyfikatu/dyplomu ukończenia specjalistycznych szkoleń w wymiarze łącznym minimum 200 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut) w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, w tym jednego szkolenia co najmniej 50 godzin dydaktycznych przygotowującego do pracy z osobami doznającymi przemocy domowej i osobami stosującymi przemoc domową, lub posiadanie co najmniej 5 lat doświadczenia w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanów dyplomów/certyfikatów ukończenia kursów lub dla udowodnienia stażu pracy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia innych dokumentów potwierdzających staż pracy.
	TAK*/NIE* 

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:7] [7:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..

	2.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit c)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na kierunku – prawo oraz minimum 2- letnie doświadczenie w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w zakresie udzielania pomocy prawnej. Zamawiający przez dwuletnie doświadczenie rozumie nieprzerwane zatrudnienie na umowę zlecenie lub umowę o pracę, w okresie 5 lat.
W przypadku ukończenia studiów wyższych na innym kierunku niż prawo Zamawiający dopuszcza absolwentów którzy uzyskali tytuł magistra na kierunkach pedagogiki lub pedagogiki specjalnej lub pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej lub resocjalizacji psychologii lub politologii lub politologii i nauk społecznych lub socjologii lub polityki społecznej lub nauki o rodzinie, jednocześnie uzupełnione specjalistycznym szkoleniem w zakresie stosowania prawa w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w wymiarze nie mniejszym niż 50 godzin.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca załączy dowód w postaci skanu dyplomu ukończenia studiów wyższych na kierunku prawo lub skanu dyplomu ukończonych studiów wyższych na pozostałych ww. kierunkach wraz z certyfikatem/dyplomem ukończenia specjalistycznego szkolenia, zaś w zakresie doświadczenia w pracy załączy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia inne dokumenty potwierdzające staż pracy.
	TAK*/NIE*

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu aspektów prawnych dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:8] [8:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..


* niewłaściwe skreślić


(miejscowość, data)			                  (podpis osoby uprawnionej do reprezentowania                 						     Wykonawcy/Wykonawców występujących wspólnie)

Załącznik nr 5e do SWZ

Znak sprawy: MCPS-WZU/GG/351-22/2024 PN/U/S							dla części 5



Nazwa wykonawcy: ………………………………………………………………………………………..



Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia (wzór dla każdego z wykładowców / trenerów realizujących tę część zamówienia)

	1.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit b)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na jednym z kierunków:
prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, politologia i nauki społeczne, socjologia, polityka społeczna, nauki o rodzinie; w przypadku ukończenia studiów wyższych na innych kierunkach niż tych wymienionych powyżej dopuszczalne są kwalifikacje uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie: psychologii lub organizacji pomocy społecznej lub pedagogiki lub pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej lub pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dyplomu.
	TAK*/NIE*

	
	Posiadanie certyfikatu/dyplomu ukończenia specjalistycznych szkoleń w wymiarze łącznym minimum 200 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut) w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, w tym jednego szkolenia co najmniej 50 godzin dydaktycznych przygotowującego do pracy z osobami doznającymi przemocy domowej i osobami stosującymi przemoc domową, lub posiadanie co najmniej 5 lat doświadczenia w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanów dyplomów/certyfikatów ukończenia kursów lub dla udowodnienia stażu pracy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia innych dokumentów potwierdzających staż pracy.
	TAK*/NIE* 

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:9] [9:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..

	2.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit c)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na kierunku – prawo oraz minimum 2- letnie doświadczenie w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w zakresie udzielania pomocy prawnej. Zamawiający przez dwuletnie doświadczenie rozumie nieprzerwane zatrudnienie na umowę zlecenie lub umowę o pracę, w okresie 5 lat.
W przypadku ukończenia studiów wyższych na innym kierunku niż prawo Zamawiający dopuszcza absolwentów którzy uzyskali tytuł magistra na kierunkach pedagogiki lub pedagogiki specjalnej lub pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej lub resocjalizacji psychologii lub politologii lub politologii i nauk społecznych lub socjologii lub polityki społecznej lub nauki o rodzinie, jednocześnie uzupełnione specjalistycznym szkoleniem w zakresie stosowania prawa w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w wymiarze nie mniejszym niż 50 godzin.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca załączy dowód w postaci skanu dyplomu ukończenia studiów wyższych na kierunku prawo lub skanu dyplomu ukończonych studiów wyższych na pozostałych ww. kierunkach wraz z certyfikatem/dyplomem ukończenia specjalistycznego szkolenia, zaś w zakresie doświadczenia w pracy załączy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia inne dokumenty potwierdzające staż pracy.
	TAK*/NIE*

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu aspektów prawnych dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:10] [10:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..


* niewłaściwe skreślić


(miejscowość, data)			                    (podpis osoby uprawnionej do reprezentowania                 						     Wykonawcy/Wykonawców występujących wspólnie)


Załącznik nr 5f do SWZ

Znak sprawy: MCPS-WZU/GG/351-22/2024 PN/U/S							dla części 6



Nazwa wykonawcy: ………………………………………………………………………………………..



Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia (wzór dla każdego z wykładowców / trenerów realizujących tę część zamówienia)

	1.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit b)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na jednym z kierunków:
prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, politologia i nauki społeczne, socjologia, polityka społeczna, nauki o rodzinie; w przypadku ukończenia studiów wyższych na innych kierunkach niż tych wymienionych powyżej dopuszczalne są kwalifikacje uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie: psychologii lub organizacji pomocy społecznej lub pedagogiki lub pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej lub pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dyplomu.
	TAK*/NIE*

	
	Posiadanie certyfikatu/dyplomu ukończenia specjalistycznych szkoleń w wymiarze łącznym minimum 200 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut) w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, w tym jednego szkolenia co najmniej 50 godzin dydaktycznych przygotowującego do pracy z osobami doznającymi przemocy domowej i osobami stosującymi przemoc domową, lub posiadanie co najmniej 5 lat doświadczenia w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanów dyplomów/certyfikatów ukończenia kursów lub dla udowodnienia stażu pracy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia innych dokumentów potwierdzających staż pracy.
	TAK*/NIE* 

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:11] [11:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..

	2.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit c)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na kierunku – prawo oraz minimum 2- letnie doświadczenie w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w zakresie udzielania pomocy prawnej. Zamawiający przez dwuletnie doświadczenie rozumie nieprzerwane zatrudnienie na umowę zlecenie lub umowę o pracę, w okresie 5 lat.
W przypadku ukończenia studiów wyższych na innym kierunku niż prawo Zamawiający dopuszcza absolwentów którzy uzyskali tytuł magistra na kierunkach pedagogiki lub pedagogiki specjalnej lub pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej lub resocjalizacji psychologii lub politologii lub politologii i nauk społecznych lub socjologii lub polityki społecznej lub nauki o rodzinie, jednocześnie uzupełnione specjalistycznym szkoleniem w zakresie stosowania prawa w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w wymiarze nie mniejszym niż 50 godzin.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca załączy dowód w postaci skanu dyplomu ukończenia studiów wyższych na kierunku prawo lub skanu dyplomu ukończonych studiów wyższych na pozostałych ww. kierunkach wraz z certyfikatem/dyplomem ukończenia specjalistycznego szkolenia, zaś w zakresie doświadczenia w pracy załączy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia inne dokumenty potwierdzające staż pracy.
	TAK*/NIE*

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu aspektów prawnych dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:12] [12:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..


* niewłaściwe skreślić


(miejscowość, data)			                    (podpis osoby uprawnionej do reprezentowania                 						     Wykonawcy/Wykonawców występujących wspólnie)


Załącznik nr 5g do SWZ

Znak sprawy: MCPS-WZU/GG/351-22/2024 PN/U/S							dla części 7



Nazwa wykonawcy: ………………………………………………………………………………………..



Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia (wzór dla każdego z wykładowców / trenerów realizujących tę część zamówienia)

	1.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit b)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na jednym z kierunków:
prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, politologia i nauki społeczne, socjologia, polityka społeczna, nauki o rodzinie; w przypadku ukończenia studiów wyższych na innych kierunkach niż tych wymienionych powyżej dopuszczalne są kwalifikacje uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie: psychologii lub organizacji pomocy społecznej lub pedagogiki lub pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej lub pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dyplomu.
	TAK*/NIE*

	
	Posiadanie certyfikatu/dyplomu ukończenia specjalistycznych szkoleń w wymiarze łącznym minimum 200 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut) w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, w tym jednego szkolenia co najmniej 50 godzin dydaktycznych przygotowującego do pracy z osobami doznającymi przemocy domowej i osobami stosującymi przemoc domową, lub posiadanie co najmniej 5 lat doświadczenia w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanów dyplomów/certyfikatów ukończenia kursów lub dla udowodnienia stażu pracy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia innych dokumentów potwierdzających staż pracy.
	TAK*/NIE* 

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:13] [13:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..

	2.
	Imię i nazwisko wykładowcy – trenera (SWZ – par. 10, ust 1, pkt. 4 lit c)
	………………..

	
	Posiadane wykształcenie wyższe na kierunku – prawo oraz minimum 2- letnie doświadczenie w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w zakresie udzielania pomocy prawnej. Zamawiający przez dwuletnie doświadczenie rozumie nieprzerwane zatrudnienie na umowę zlecenie lub umowę o pracę, w okresie 5 lat.
W przypadku ukończenia studiów wyższych na innym kierunku niż prawo Zamawiający dopuszcza absolwentów którzy uzyskali tytuł magistra na kierunkach pedagogiki lub pedagogiki specjalnej lub pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej lub resocjalizacji psychologii lub politologii lub politologii i nauk społecznych lub socjologii lub polityki społecznej lub nauki o rodzinie, jednocześnie uzupełnione specjalistycznym szkoleniem w zakresie stosowania prawa w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej w wymiarze nie mniejszym niż 50 godzin.
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca załączy dowód w postaci skanu dyplomu ukończenia studiów wyższych na kierunku prawo lub skanu dyplomu ukończonych studiów wyższych na pozostałych ww. kierunkach wraz z certyfikatem/dyplomem ukończenia specjalistycznego szkolenia, zaś w zakresie doświadczenia w pracy załączy skan świadectwa pracy lub w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia inne dokumenty potwierdzające staż pracy.
	TAK*/NIE*

	
	Trener w okresie ostatnich 2 lat, licząc od terminu składania ofert, zrealizował szkolenia obejmujące co najmniej 40 godzin dydaktycznych szkoleń z zakresu aspektów prawnych dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
Na potwierdzenie powyższego warunku wykonawca złączy dowód w postaci skanu dokumentów takich jak listy referencyjne lub oświadczenia klienta lub protokoły itp., potwierdzających należyte i terminowe przeprowadzenie co najmniej 40 h szkoleń w ww. zakresie.
	TAK*/NIE*


	
	Informacja o sposobie dysponowania osobą[footnoteRef:14] [14:  Forma zatrudnienia (np.: umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło) lub pisemne zobowiązanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy osoby wykazywanej w tabeli do wykonywania zamówienia. ] 

	………………..


* niewłaściwe skreślić


(miejscowość, data)			                    (podpis osoby uprawnionej do reprezentowania                 						     Wykonawcy/Wykonawców występujących wspólnie)

1

76

9

